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    ПОСТАНОВЛЕНИЕ  КАРАР

                  26.12.2024 № 1098-п

«2025-2030 елларга Татарстан Республикасы 
Саба муниципаль районында коррупцияг  ә
каршы с яс тне гам лг  ашыру " муниципаль ә ә ә ә
программасын раслау турында

Россия Федерациясе Президентыны  «2021 - 2024 елларга коррупцияг  каршың ә
к р шне  милли планы турында» 2021 елны  16 августындагы 478 номерлы Указын,ө ә ң ң
«Татарстан  Республикасында  коррупцияг  каршы  к р ш  турында»  2006  елны  4ә ө ә ң
маендагы 34-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законын, «2015 - 2024 елларга
Татарстан  Республикасы  коррупцияг  каршы  с яс тен  гам лг  ашыру»  д л тә ә ә ә ә әү ә
программасын раслау турында» 2014 елны  19 июленд ге 512 номерлы карарын тң ә ү әү
й зенн нө ә

КАРАР БИР М:Ә
1. «2025-2030 елларга  Татарстан Республикасы Саба  муниципаль  районында

коррупцияг  каршы с яс тне гам лг  ашыру» муниципаль программасын расларга.ә ә ә ә ә
2. «2024-2026 елларга  Татарстан Республикасы Саба  муниципаль  районында

коррупцияг  каршы  с яс тне  гам лг  ашыру»  муниципаль  программасын  раслауә ә ә ә ә
турында»  Саба  муниципаль  районы  Башкарма  комитетыны  2023  елны  18ң ң
декабренд ге 1950-п номерлы карарын з к чен югалткан дип танырга.ә ү ө

3. леге  карарны  «Интернет»  м гъл мат-телекоммуникация  челт ренд геӘ ә ү ә ә
Татарстан  Республикасыны  ң http://pravo.tatarstan.ru р сми  хокукый  м гъл матә ә ү
порталында р сми р вешт  халыкка иткерерг .ә ә ә җ ә

4. леге карарны  т лешен контрольд  тотуны земд  калдырам.Ә ң ү ә ә ү ә

ит кчеҖ ә  М. Р. Ишниязов

http://pravo.tatarstan.ru/


Татарстан Республикасы Саба 
муниципаль районы Башкарма 
комитетыны  2024 елны  26 ң ң
декабренд ге 1098-п номерлы карары ә
бел н РАСЛАНГАНә

«2025-2030 елларга Татарстан Республикасы Саба муниципаль районында
коррупцияг  каршы с яс тне гам лг  ашыру» муниципаль программасы ә ә ә ә ә

Программа паспорты

Программа исеме «2025-2030 елларга Татарстан Республикасы Саба муниципаль
районында  коррупцияг  каршы  с яс тне  гам лг  ашыру»ә ә ә ә ә
муниципаль программасы

Программаның
муниципаль
заказчысы

Татарстан  Республикасы  Саба  муниципаль  районы  Башкарма
комитеты 

Программаны  т пө
эшл чел рәү ә

Татарстан  Республикасы  Саба  муниципаль  районы  Башкарма
комитеты 

Программаның
максаты

Коррупция  с б пл рен  ачыклау  м  бетер  (коррупциянеә ә ә һә ү
профилактикалау), коррупцияг  каршы торучы шартлар тудыру,ә

мгыятьт  коррупцияг  карата  т з  алмаслык  м н с б тҗә ә ә ү ә ө ә ә ә
формалаштыру

Программаның
бурычлары

1.  Коррупцияг  каршы  торуны  инструментларын  мә ң һә
механизмнарын,  шул  ис пт н  хокукый  м  оештыру,ә ә һә
камилл штер .ә ү

2.  Норматив хокукый актларда м норматив хокукый актларһә
проектларында коррупцияг  каршы экспертиза уздыру юлы бел нә ә
коррупциоген  факторларны  ачыклау  м  бетер ,  нормативһә ү
хокукый  актлар  проектларына  коррупцияг  каршы  б йсезә ә
экспертиза уздыру чен шартлар т эмин ит .ө ә ү

3.  Мониторинг  тикшерен л ре  уздыру  юлы  бел н  коррупцияү ә ә
торышын б ял .ә әү

4.  Коррупцияг  каршы белем бир не м коррупцияг  каршыә ү һә ә
пропаганданы активлаштыру, гражданлык мгыятене  кадрлар,җә ң
матди, м гъл мати м башка ресурсларын коррупцияг  каршыә ү һә ә
к р шк  леп ит .ө ә ә җә ү

5. Халыкны  д л т м муниципаль органнар эшч нлегенн нң әү ә һә ә ә
файдалана алуын т эмин ит , аларны  граждан мгыяте бел нә ү ң җә ә
элемт л рен  ныгыту,  м гатьчелекне  коррупцияг  каршыә ә җә ә ң ә
активлыгын стимуллаштыру.

6.  Д л т  м  муниципаль  ихтыя ларны  т эмин  ит  ченәү ә һә җ ә ү ө
товарлар,  эшл р,  хезм т  к рс т л р  сатып алганда  ачыклыкны,ә ә ү ә ү ә
намуслы конкуренцияне м объективлыкны т эмин ит .һә ә ү

7.  Эшм к рлекк  (бизнес-структураларга)  административә ә ә
басымны  эзлекле р вешт  ким е.ң ә ә ү

8. ирле зидар  органнарыны  хокук саклау органнары бел нҖ ү ә ң ә
зара хезм тт шлегене  н ти лелеген арттыру.ү ә ә ң ә җә
9. К нк реш коррупциясен минимальл штер  буенча чараларныө ү ә ү

к ч йт .ө ә ү



10. Муниципаль хезм тк рл рне  коррупцияг  каршы т ртибенә ә ә ң ә ә
стимуллаштыру

Программаны 
гам лг  ашыру ә ә
сроклары

2025-2030 еллар

Программаны 
финанслау 
к л мн ре ү ә ә

Программаны финанслауны  гомуми к л ме 2025-2030  еллардаң ү ә
45,000 ме  сум т шкил ит ч к, шул ис пт н еллар буенча:ң ә ә ә ә ә
2025 ел-15,000 ме  сум;ң
2026 ел-15,000 ме  сум;ң
2027 ел-15,000 ме  сум;ң
2028 ел-0,000 ме  сум;ң
2029 ел-0,000 ме  сум;ң
2030 ел-0,000 ме  сум.ң
Программаны  финанслау  к л мн ре  фараз  характерында  мү ә ә һә
Саба  муниципаль  районы Советыны  чираттагы  финанс  елынаң
(Чираттагы  финанс  елына  м  план  чорына)  Саба  муниципальһә
районы  бюджеты  турындагы  Карарына  ярашлы  р вештә ә
т г лл штерел ч к.ө ә ә ә ә

Программаны  ң
к тел  торган ө ә
ахыргы н ти л реә җә ә

Программаны  гам лг  ашыру  йомгаклары  буенча  казанышә ә
к телө ә

2026 ел ахырына т б нд ге н ти л р:ү ә ә ә җә ә
 кадрлар с яс тен  эчке контроль м коррупцияг  каршыә ә ә һә ә

механизм  кертк н  Татарстан  Республикасы  д л т  хакимиятеә әү ә
органнары  м  Татарстан  Республикасы  ирле  зидарһә җ ү ә
органнары леше 100 процентка ит ч к;ө җ ә ә
 коррупцияг  каршы экспертизага дучар ителг н законнарә ә
м башка норматив хокукый актлар леше аларны  проектларынһә ө ң

эшл  стадиясенд  100 процентка ит ч к;әү ә җ ә ә
 Татарстан  Республикасы  д л т  граждан  хезм тк рл реәү ә ә ә ә

ротациясен  уздыру  планын  т  леше  100  процент  т шкилү әү ө ә
ит ч к;ә ә
 социологик сораштыруларны оештыруга д л т й кл м сеәү ә ө ә ә

100 процентка т л ч к;ү ә ә ә
 квалификация к т р  узган д л т граждан (муниципаль)ү ә ү әү ә

хезм тк рл рене  леше  ел  саен  кименд  33  процент  т шкилә ә ә ң ө ә ә
ит ч к;ә ә
 коррупцияг  каршы  к р ш  эшч нлеген  камилл штерә ө ә ә ә ү

м сь л л ре  буенча  методик  материаллар  бел н  д л тә ә ә ә ә әү ә
органнарыны  м ирле зидар  органнарыны  100 процентың һә җ ү ә ң
т эмин ител ч к;ә ә ә
 коррупцияг  каршы чаралар уздырылган д л т (граждан)ә әү ә

хезм тк рл рене ,  д л т м муниципаль оешмаларны  лешеә ә ә ң әү ә һә ң ө
кименд  50 процент т шкил ит ч к;ә ә ә ә
 гражданнарны  д л т м муниципаль хезм тл р к рс тң әү ә һә ә ә ү ә ү

сыйфатыннан кан гатьлек д р се кименд  90 процент т шкилә ә әҗә ә ә
ит ч к;ә ә
 кил  урыны буенча "бер т р з " принцибы буенча д л тү ә ә ә әү ә
м муниципаль  хезм тл р  алу  м мкинлеге  булган  гражданнарһә ә ә ө

леше,  шул  ис пт н  д л т  м  муниципаль  хезм тл рө ә ә әү ә һә ә ә
к рс т не  к пфункцияле  з кл ренд ,  кименд  90  процентү ә ү ң ү ү ә ә ә ә
т шкил ит ч к;ә ә ә
 Татарстан  Республикасы  Министрлар  Кабинетының



"Татарстан  Республикасы  д л т  хакимияте  башкармаәү ә
органнарыны  р сми  сайтлары  б лекл рен  м гъл мат-ң ә ү ә ә ү
телекоммуникация  системасында  урнаштыруга  м  тутыругаһә
Берд й  тал пл рне  раслау  турында  "2013  елны  4  апреленд геә ә ә ң ә
225 номерлы карары бел н билгел нг н законнар м тал пл рә ә ә һә ә ә
нигезенд  зл рене  р сми сайтларын м гъл мат бел н тутыруныә ү ә ң ә ә ү ә
т эмин  ит че  д л т  хакимияте  башкарма  органнарыны  мә ү әү ә ң һә
муниципаль  районнарны  м  ш р  округларыны  ирлең һә әһә ң җ
зидар  органнарыны  леше" интернет" челт рене  коррупциягү ә ң ө ә ң ә

каршы к р ш м сь л л ре " (алга таба - Татарстан Республикасыө ә ә ә ә ә
Министрлар Кабинетыны  04.04.2013 №225 карары), кименд  90ң ә
процент т шкил ит ч к;ә ә ә
 д л т  (муниципаль)  ихтыя ларын  т эмин  ит  ченәү ә җ ә ү ө

товарлар,  эшл р,  хезм т  к рс т л р  сатып алуны оештыру мә ә ү ә ү ә һә
уздыру  лк сенд ге  эшч нлекне  ачыклыгын  т эмин  итк нө ә ә ә ң ә ә
д л т хакимияте органнары м Татарстан Республикасы ирлеәү ә һә җ
зидар  органнары леше кименд  100 процент т шкил ит ч к;ү ә ө ә ә ә ә
 коррупция  х лен  эл кк н  эшкуарлар  леше  (Татарстанә ә ә ә ө

Республикасы социаль-икътисадый мониторинг комитеты тк рү ә ә
торган  социологик  тикшерен л р  м гъл матлары  буенча)  13,7ү ә ә ү
проценттан артмаячак;
 программада  каралган  контроль  тикшер л рне  гам лгү ә ә ә

ашыруны  тулылыгы кименд  100 процент т шкил ит ч к;ң ә ә ә ә
 з проблемаларын х л ит  чен вакыт яис  м мкинлекл рү ә ү ө ә ө ә

булмау  с б пле  коррупциячел  килеш г  кер че  Татарстанә ә ү ә ү
Республикасы  халкыны  леше  (Татарстан  Республикасың ө
социаль-икътисадый  мониторинг  комитеты  тк р  торганү ә ә
социологик тикшерен л р белешм л ре буенча) 21,5 проценттанү ә ә ә
артмаячак;
 м гариф оешмаларында законсыз акча ыю очракларындаә җ

гам лл ре  турында  белешм л р  алган  м кт пк ч  м  м кт пә ә ә ә ә ә ә ә һә ә ә
яшенд ге  балаларны  ата-аналары леше  кименд  100  процентә ң ө ә
т шкил ит ч к;ә ә ә
 д л т  м  муниципаль  хезм тне  абруен  к т р гәү ә һә ә ң ү ә ү ә

юн лдерелг н чаралар ел саен уздырылачак.ә ә

1. Программаны гам лг  ашыру лк сен  Характеристика, к рс телг нә ә ө ә ә ү ә ә
лк д ге т п проблемаларны тасвирлау м аны стер  фаразыө ә ә ө һә ү ү

Коррупция  д л тне  м  мгыятьне  социаль-икътисадый  сешен  тиск реәү ә ң һә җә ң ү ә ә
йогынты ясый, конкурентлыкка с л тле икътисад булдыруда кирт  булып тора, халыкныә ә ә ң
мул тормышын стер г , алга китк н гражданлык мгыятен торгызуга комачаулый.ү ү ә ә җә

Шу а  б йле  р вешт  Со гы  елларда  Татарстан  Республикасы  Саба  муниципальң ә ә ә ң
районында коррупцияг  каршы к р ш чараларыны  активлашуы, республика, ведомствоә ө ә ң

м муниципаль д р л рд  нормалар чыгару м хокук куллану эшене  камилл ш еһә ә әҗә ә ә һә ң ә ү
характерлана.

леге  Программа  «2015  -  2024  елларга  Татарстан  Республикасында  коррупциягӘ ә
каршы к р ш турында» 2006 елны  4 маендагы 34-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасыө ә ң
Законыны  9 статьясын м Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетыны  «2015 -ң һә ң
2024 елларга Татарстан Республикасыны  коррупцияг  каршы к р ш с яс тен гам лгң ә ө ә ә ә ә ә
ашыру» д л т программасын раслау турында» 2014 елны  19 июленд ге 512 номерлыәү ә ң ә
карарын (Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетыны  2015 елны  03.10 маендагың ң



741  номерлы,  2016  елны  20  маендагы  3-104  номерлы,  2016  елны  26  маендагы  354ң ң
номерлы, 2016 елны  11 маендагы 832 номерлы, 2017 елны  26 маендагы 311 номерлы,ң ң
2018 елны  26 мартындагы 174 номерлы, 2018 елны  9 сентябренд ге 763-09 номерлы,ң ң ә
2019 елны  17 июненд ге 495 номерлы, 2021 елны  25 июненд ге 831, 2021 елны  25ң ә ң ә ң
июненд ге 121, 2021 елны  18 июненд ге 168 июненд ге 168, 2021 елны  25 июненд геә ң ә ә ң ә
164  номерлы  карарларын  з  эчен  алган  зг решл ре  бел н)  гам лг  ашыру  турындаү ә ү ә ә ә ә ә
эшл нг н.ә ә

Программа  концептуаль  яктан  федераль  д р д  гам лг  ашырыла  торганә әҗә ә ә ә
коррупцияг  каршы к р ш чаралары системасына б йле м ведомство м муниципальә ө ә ә һә һә
д р д  коррупцияг  каршы эшне оештыруда программ-максатчан методны куллануныә әҗә ә ә ң
алшартларын тудыра.

Федераль  м  республика  кануннарындагы  я алыкларны  ис пк  алып,  Сабаһә ң ә ә
муниципаль  районында  Саба  муниципаль  районы  Башлыгы  м  Башкарма  комитетыһә

ит кчесене  коррупцияг  каршы торуга юн лдерелг н карарлары кабул ителде.җ ә ң ә ә ә
Республика  м  муниципаль  программаларны  т леше  Саба  муниципальһә ң ү ә

районында  ирле  зидар  органнары  эшч нлегене  яхшы  м гъл мати  ачыклыгынаҗ ү ә ә ң ә ү
ирешерг  м мкинлек бирде.ә ө

Коррупцияг  каршы эшч нлекне  норматив-хокукый т эмин  ит не  оперативлыгыә ә ә ү ң
м н ти лелеге артты.һә ә җә

К рс телг н программаларны гам лг  ашыру чорында Татарстан Республикасыныү ә ә ә ә ң
Саба  муниципаль  районында  ирле  зидар  органнарында  коррупцияг  каршыҗ ү ә ә
эшч нлекне координациял  системасы т зелде. Коррупцияг  каршы к р ш комиссиял реә әү ө ә ө ә ә
р вешенд  Координация органнары т зелде; коррупциячел м башка хокук бозуларныә ә ө һә
профилактикалау чен аваплы затлар билгел нде; муниципаль хезм тк рл рне  хезм тө җ ә ә ә ә ң ә
т ртибен  тал пл рне т  м м нф гатьл р конфликтын айга салу буенча комиссиял рә ә ә ә ү әү һә ә ә ә җ ә
т зелде;  коррупцияг  каршы  к р ш  м сь л л ре  буенча  башлыкларны  ярд мчел реө ә ө ә ә ә ә ә ң ә ә
билгел нде; санап телг н субъектларны  ркайсы к з т  торган м сь л л рне  т г лә ү ә ң һә ү ә ә ә ә ә ә ң ө ә
даир се билгел нде.коррупцияне профилактикалау.ә ә

К рс телг н  коррупцияг  каршы  органнарны  м  Татарстан  Республикасындаү ә ә ә ң һә
ирле  зидар  органнарында  коррупцияг  каршы  чараларны  гам лг  ашыру  ченҗ ү ә ә ә ә ө
аваплы затларны  эш сыйфаты активлашуы м яхшыруы к з тел .җ ң һә ү ә ә

Алдагы  коррупцияг  каршы  программаларны  гам лг  ашыру  н ти сендә ә ә ә җә ә
коррупцияг  каршы  эшч нлект  граждан  мгыяте  институтларыны  роле  арта.ә ә ә җә ң

м гатьчелек  в килл ре  Коррупцияг  каршы  комиссиял р,  муниципальҖә ә ә ә ә ә
хезм тк рл рне  хезм т  т ртибен  карата  тал пл рне  т  комиссиял ре  составынаә ә ә ң ә ә ә ә ә ү әү ә
кертелг н.ә

Т рле лк л рд  коррупция д р се ким не  гомуми тенденциясен  карамастан,ө ө ә ә ә ә әҗә ү ң ә
ЮХИДИ органнары, х рби комиссариатлар эшч нлеге лк сенд , шулай ук с лам тлекә ә ө ә ә ә ә
саклау м м гариф лк сенд  коррупция проценты и  югарыларны  берсе булып кала.һә ә ө ә ә ң ң

Республика  халкы фикеренч ,  2020  елда  ЮХИДИ хезм тк рл рене  коррупциясеә ә ә ә ң
63,6  процент,  медицина  хезм тк рл рене  -  56,3  процент,  югары  уку  йортларыә ә ә ң
укытучыларыны  -  47,7  процент,  х рби  комиссариат  хезм тк рл рене  -  33,2  процентң ә ә ә ә ң
т шкил итк н.ә ә

Республикада  яш чел рне  43,5  проценты фикеренч ,  коррупцияне  т п  с б бе-әү ә ң ә ң ө ә ә
чиновникларны  гам лл рен , аларны  керемн рен  м чыгымнарына тиешенч  катгыйң ә ә ә ң ә ә һә ә
контроль  булмау.  Респондентларны  31  проценттан  артыгы  коррупцияне  с б бең ң ә ә
вазыйфаи  затларны  ш хси  карар  кабул  ит  м мкинлеге  дип  саный;  республикадаң ә ү ө
яш чел рне  30,5  проценты  коррупцияне  с б бен  бюджет  лк се  хезм тк рл ренеәү ә ң ң ә ә ө ә ә ә ә ң
т б н хезм т хакында к р .ү ә ә ү ә

Шул ук вакытта республика халкы Татарстан Республикасы министрлыклары мһә
ведомстволары (86,7 процент) м ирле зидар  органнары (86 процент) эшч нлегенн нһә җ ү ә ә ә
тулысынча  яис  лешч  диярлек  кан гать.  Татарстан  халкыны  10  процентка  якыныә ө ә ә ң



д л т м муниципаль хакимият органнары эшен кан гатьл нерлек т гел дип саный.әү ә һә ә ә ү
Коррупцияг  каршы  тору  (профилактика)  лк сенд  югарыда  телг  алынганә ө ә ә ә

проблемаларны х л ит г  ярд м ит ч кл р:ә ү ә ә ә ә ә
Татарстан  Республикасы  Саба  муниципаль  районында  реаль  коррупция  х ле  мә һә

коррупцияг  каршы  с яс тне  гам лг  ашыру  буенча  к рел  торган  чаралар  турындаә ә ә ә ә ү ә
халыкка онлайн-режимда м гъл мат бир ;ә ү ү

коррупцияг  каршы тору чен шартлар тудыру м коррупциячел хокук бозуларныә ө һә
кис т ;ә ү

ирле  зидар  органнарыны  граждан  мгыяте  бел н  зара  хезм тт шлегенеҗ ү ә ң җә ә ү ә ә ң
н ти лелеген  арттыру,  коррупцияг  каршы  к р ш  буенча  и тимагый  берл шм л рә җә ә ө ә җ ә ә ә
эшч нлеген  д л т ярд ме к рс т ;ә ә әү ә ә ү ә ү

коррупцияг  каршы торуга юн лдерелг н булган хокукый, белем бир  м т рбияә ә ә ү һә ә
чараларын эзлекле куллану.

"Татарстан  Республикасында  коррупцияг  каршы  тору  турында"  2006  елны  4ә ң
маендагы  34-ТРЗ  номерлы  Татарстан  Республикасы  Законыны  9  статьясы  нигезендң ә
коррупцияг  каршы программа Татарстан Республикасында коррупцияг  каршы торугаә ә
юн лдерелг н  хокукый,  икътисадый,  м гариф,  т рбия,  оештыру  м  башка  чараларныә ә ә ә һә
килештереп  куллануны  т эмин  ит  торган  коррупцияг  каршы  с яс тне  комплекслыә ә ә ә ә ң
чарасы булып тора.

Татарстан  Республикасында  б ян  ителг н  м  алдагы  коррупцияг  каршыә ә һә ә
программаларны гам лг  ашыру  т риб сен  ис пк  алып,  программа-максатчан  методә ә әҗ ә ә ә
Республикада  коррупцияг  каршы  с яс т  чараларын  сыйфатлы  гам лг  ашыру  ченә ә ә ә ә ө
аеруча максатка ярашлы булып тора.

2. Программаны гам лг  ашыруны  т п максатлары м бурычлары,ә ә ң ө һә
сроклары м этапларыһә

Программаны  максаты  булып  коррупция  с б пл рен  ачыклау  м  бетер ,  а аң ә ә ә һә ү ң
китер  торган шартларга каршы тору, мгыятьт  коррупцияг  карата т земсез м н с б тә җә ә ә ү ө ә ә ә
формалаштыру тора.

Программаны  максатларына  иреш  чен  т б нд ге  бурычларны  х л  ит  тал пң ү ө ү ә ә ә ү ә
ител :ә

коррупцияг  каршы  торуны  хокукый  м  оештыру  инструментларын  мә ң һә һә
механизмнарын камилл штер ;ә ү

норматив  хокукый  актларга  м  норматив  хокукый  актлар  проектларынаһә
коррупцияг  каршы экспертиза тк р не оештыруны камилл штер ;ә ү ә ү ә ү

коррупцияг  каршы мониторинг уздыру;ә
коррупцияг  каршы укытуны м коррупцияг  каршы пропаганданы активлаштыру,ә һә ә

граждан мгыятене  кадрлар, матди, м гъл мати м башка ресурсларын коррупциягҗә ң ә ү һә ә
каршы к р шк  леп ит ;ө ә ә җә ү

халыкны  д л т м муниципаль органнар эшч нлегенн н файдалана алуын т эминң әү ә һә ә ә ә
ит ,  аларны  граждан  мгыяте  бел н  элемт л рен  ныгыту,  м гатьчелекнеү ң җә ә ә ә җә ә ң
коррупцияг  каршы активлыгын стимуллаштыру;ә

д л т  (муниципаль)  ихтыя ларын  т эмин  ит  чен  товарлар,  эшл р,  хезм тәү ә җ ә ү ө ә ә
к рс т л р сатып алуны оештыру м тк р  лк сенд ге эшч нлекне камилл штер ;ү ә ү ә һә ү ә ү ө ә ә ә ә ү

эшкуарлыкка (бизнес-структураларга)административ басымны эзлекле кимет ;ү
хокук саклау органнары бел н зара хезм тт шлекне  н ти лелеген арттыру;ә ү ә ә ң ә җә
к нк реш коррупциясен минимальл штер  чараларын к ч йт ;ө ү ә ү ө ә ү
д л т  м  муниципаль  хезм тк рл рне  коррупцияг  каршы  т ртибенәү ә һә ә ә ә ң ә ә

стимуллаштыру.
Программаны  гам лг  ашыру  йомгаклары  буенча  2026  ел  ахырына  т б нд геә ә ү ә ә

н ти л рг  иреш  к тел :ә җә ә ә ү ө ә



кадрлар  с яс тен  эчке  контроль  м  коррупцияг  каршы  механизм  кертк нә ә ә һә ә ә
Татарстан Республикасы ирле зидар  органнары леше 100 процентка ит ч к;җ ү ә ө җ ә ә

коррупцияг  каршы  экспертизага  дучар  ителг н  законнар  м  башка  нормативә ә һә
хокукый актлар леше аларны  проектларын эшл  стадиясенд  100 процентка ит ч к;ө ң әү ә җ ә ә

квалификация  к т р  узган  муниципаль  хезм тк рл р  леше  ел  саен  кименд  33ү ә ү ә ә ә ө ә
процент т шкил ит ч к;ә ә ә

ирле зидар  органнарыны  100 проценты коррупцияг  каршы к р ш эшч нлегенҗ ү ә ң ә ө ә ә
камилл штер  м сь л л ре буенча методик материаллар бел н т эмин ител ч к;ә ү ә ә ә ә ә ә ә ә

коррупцияг  каршы чаралар уздырылган муниципаль оешмалар леше кименд  50ә ө ә
процент т шкил ит ч к;ә ә ә

гражданнарны  муниципаль хезм тл р к рс т  сыйфатыннан кан гатьлек д р сең ә ә ү ә ү ә ә әҗә
кименд  90 процент т шкил ит ч к;ә ә ә ә

кил  урыны  буенча  "бер  т р з "  принцибы  буенча  муниципаль  хезм тл р  алуү ә ә ә ә ә
м мкинлеге булган гражданнар леше, шул ис пт н д л т м муниципаль хезм тл рө ө ә ә әү ә һә ә ә
к рс т не  к пфункцияле з кл ренд , кименд  90 процент т шкил ит ч к;ү ә ү ң ү ү ә ә ә ә ә ә ә

Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетыны  04.04.2013 №225 карары бел нң ә
билгел нг н  законнар  м  тал пл р  нигезенд  зл рене  р сми  сайтларын  м гъл матә ә һә ә ә ә ү ә ң ә ә ү
бел н тутыруны т эмин ит че муниципаль районнарны  ирле зидар  органнары лешеә ә ү ң җ ү ә ө
кименд  90 процент т шкил ит ч к;ә ә ә ә

д л т  (муниципаль)  ихтыя ларын  т эмин  ит  чен  товарлар,  эшл р,  хезм тәү ә җ ә ү ө ә ә
к рс т л р  сатып  алуны  оештыру  м  уздыру  лк сенд ге  эшч нлекне  ачыклыгынү ә ү ә һә ө ә ә ә ң
т эмин  итк н  Татарстан  Республикасы  ирле  зидар  органнары  леше  кименд  100ә ә җ ү ә ө ә
процент т шкил ит ч к;ә ә ә

коррупция  х лен  эл кк н  эшкуарлар  леше  (Татарстан  Республикасы  социаль-ә ә ә ә ө
икътисадый  мониторинг  комитеты  тк р  торган  социологик  тикшерен л рү ә ә ү ә
м гъл матлары буенча) 13,7 проценттан артмаячак;ә ү

программада  каралган  контроль  тикшер л рне  гам лг  ашыруны  тулылыгыү ә ә ә ң
кименд  100 процент т шкил ит ч к;ә ә ә ә

з  проблемаларын  х л  ит  чен  вакыт  яис  м мкинлекл р  булмау  с б плеү ә ү ө ә ө ә ә ә
коррупциячел  килеш г  кер че  Татарстан  Республикасы  халкыны  леше  (Татарстанү ә ү ң ө
Республикасы  социаль-икътисадый  мониторинг  комитеты  тк р  торган  социологикү ә ә
тикшерен л р белешм л ре буенча) 21,5 проценттан артмаячак;ү ә ә ә

м гариф  оешмаларында  законсыз  акча  ыю  очракларында  гам лл ре  турындаә җ ә ә
белешм л р  алган  м кт пк ч  м  м кт п  яшенд ге  балаларны  ата-аналары  лешеә ә ә ә ә ә һә ә ә ә ң ө
кименд  100 процент т шкил ит ч к; ә ә ә ә

муниципаль хезм тне  абруен к т р г  юн лдерелг н чаралар ел саен уздырылачак.ә ң ү ә ү ә ә ә
Программаны гам лг  ашыру вакыты: 2025-2030 еллар. ә ә
Т п  максатлар,  бурычлар,  н ти л рне  б ял  индикаторлары,  шулай  укө ә җә ә ә әү

программада  каралган  чараларны  финанслау  к л мн ре  программа  кушымтасындаү ә ә
бирелг н.ә

3. Программаны финанс бел н т эмин итә ә ү

Программаны , структур ң
элементны  исеме, ң
финанс бел н т эмин ит  ә ә ү
чыганагы

Еллар буенча финанс бел н т эмин ит  к л ме, ме  сумә ә ү ү ә ң
2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7
«2025-2030 елларга 
Татарстан Республикасы 
Саба муниципаль 
районында коррупцияг  ә
каршы с яс тне гам лг  ә ә ә ә
ашыру» муниципаль 

15,000 15,000 15,000 0,000 0,000 0,000



программасы - барлыгы, 
шул ис пт н:ә ә
федераль бюджет 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Татарстан Республикасы 
бюджеты

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Саба муниципаль районы 
бюджеты

15,000 15,000 15,000 0,000 0,000 0,000

4. Программаны гам лг  ашыру механизмыә ә

Чараларны  т чел р  аларны  вакытында  м  сыйфатлы  башкарган  чен  законү әү ә һә ө
нигезенд  аваплы.ә җ

Саба  муниципаль  районыны  2025-2030  елларга  муниципаль  программасының ң
т лешен  тикшереп  тору  комиссия  утырышында  леге  программаны  т лешен  карауү ә ә ң ү ә

юлы бел н коррупцияг  каршы к р ш комиссиясе тарафыннан гам лг  ашырыла.ә ә ө ә ә ә
Программаны башкаручылар квартал саен, хисап чорыннан со  кил  торган айны  2ң ә ң

числосына  кад р,  Татарстан  Республикасы  Саба  муниципаль  районы  башлыгыә
ярд мчесен  аны  чараларыны  т леше турында м гъл мат тапшыралар.ә ә ң ң ү ә ә ү

Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Башлыгы ярд мчесе, программаә
чараларын гам лг  ашыруны ис пк  алып, квартал саен, хисап чорыннан со  кил  торганә ә ә ә ң ә
айны  5  числосына  кад р,  Татарстан  Республикасы  Юстиция  министрлыгынаң ә
башкаручылар  тарафыннан  аны  чараларын  т  барышы  турында  м гъл матң ү әү ә ү
тапшыралар, н ти се арта бара м тулаем хисап чорында.ә җә һә

Программага  зг решл р  керт  Программа  чараларын  аваплы  башкаручыү ә ә ү җ
инициативасы буенча  м  аны  бел н килештереп й  билгел нг н  тал пл р нигезендһә ң ә ә ә ә ә ә ә
Татарстан Республикасы Х к м те, Саба муниципаль районы башлыгы, Саба муниципальө ү ә
районы Башкарма комитеты ит кчесе й кл м л рен т  й зенн н гам лг  ашырыла.җ ә ө ә ә ә ү әү ө ә ә ә

5. Программаны  социаль-икътисадый н ти лелеген б ялң ә җә ә әү

Программаны  гомуми  н ти лелеге  2030  елга  планлаштырылган  билгел нг нң ә җә ә ә
максатчан  Параметрларга  иреш ,  билгел нг н  срокларда  каралган  чараларны  гам лгү ә ә ә ә
ашыру д р се буенча б ял н . Программаны  н ти лелеген б ял  чен социологикә әҗә ә ә ә ң ә җә ә әү ө
тикшерен л р  н ти л ре,  шулай  ук  министрлыклар  м  ведомстволарны  агымдагыү ә ә җә ә һә ң
хисап материаллары кулланыла.

2030 елга Программа чараларын гам лг  ашыру:ә ә
коррупцияг  каршы к р ш лк сенд  д л т идар сене  н ти лелеген арттырырга;ә ө ә ө ә ә әү ә ә ң ә җә
Татарстан Республикасы Саба муниципаль районында ирле зидар  органнарыныҗ ү ә ң

коррупцияг  каршы эшч нлегенд  м гатьчелекне  ролен арттырырга;ә ә ә җә ә ң
мгыятьт  коррупцияг  т з  алмаслык м н с б т формалаштырырга.җә ә ә ү ә ө ә ә ә

Коррупцияг  каршы белем бир  камилл штерел ч к. Коррупцияг  каршы тематикаә ү ә ә ә ә
буенча квалификация к т р  курсларын узган муниципаль хезм тк рл р саны артачак.ү ә ү ә ә ә

Программаны  социаль  эффекты  гражданнарны  зл рене  конституциячелң ң ү ә ң
хокукларын м ирекл рен тулырак гам лг  ашыруында б ял н .һә ә ә ә ә ә ә

Программаны  зенч леген  ис пк  алып,  турыдан-туры  икътисадый  эффектның ү ә ә ә
билгел  м мкин т гел, ч нки программа чаралары гад ти статистик лч мн рг  бирелмиәү ө ү ө ә ү ә ә ә

м б я б ял д  чагылдырылырга м мкин т гел. Шул ук вакытта Программа чараларынһә ә ә әү ә ө ү
гам лг  ашыруны  читл теп  икътисадый  н ти се  Татарстан  Республикасы  Сабаә ә ң ә ә җә
муниципаль  районыны  леп  ит ч н  имиджын  формалаштыру,  шул  ис пт нң җә ү ә ә ә
инвестициял р  леп  ит ч нлеген,  эшкуарлык  активлыгын  арттыру,  республикадаә җә ү ә
башкарма  хакимият  органнарында  м  ирле  зидар  органнарында  коррупцияһә җ ү ә
к ренешл рен  б йле бюджет югалтуларын кимет  н ти сенд  д  к з телерг  м мкин.ү ә ә ә ү ә җә ә ә ү ә ә ө



Программада эшч нлек н ти л рен характерлаучы индикаторлар м к рс ткечл рә ә җә ә һә ү ә ә
системасы  кулланыла.  Программаны  гам лг  ашыруны  барлык  чорында  аныә ә ң ң
н ти лелеген б ял  2026 елга Программаны т  н ти л рен б ял  индикаторларыә җә ә әү ү әү ә җә ә ә әү
буенча а а Кушымтада китерелг н к рс ткечл рг  иреш не ис пк  алып башкарыла.ң ә ү ә ә ә ү ә ә



Кушымта

«2025 - 2030 елларга Татарстан Республикасы Саба муниципаль районында коррупцияг  каршы с яс тне гам лг  ашыру»ә ә ә ә ә
муниципаль программасы н ти л рен б ял не  максатлары, бурычлары, индикаторлары м программа чаралары буенчаә җә ә ә әү ң һә

финанслау

Исеме
т п чараларныө

Башкаручылар Т пө
чарала

рны
тү әү

срокла
ры

Ахыргы
н ти л рнә җә ә

е б ялә әү
индикаторл
ары, лчү әү
бер млеклә ә

ре

Индикаторларны
 кыймм тл рең ә ә

Финанслау (Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы
бюджеты акчалары ис бенн н), ме  сумнардаә ә ң

2024
ел

2025
ел

2026
ел

2025 ел 2026 ел 2027 ел 2028 ел 2027 ел 2028 ел

1 2 3 4
Максатлары: коррупция с б пл рен ачыклау м бетер , а а китер  торган шартларга каршы тору, мгыятьт  коррупцияг  карата т земсез м н с б тә ә ә һә ү ң ә җә ә ә ү ө ә ә ә

формалаштыру
1 нче м сь л . Коралларны м механизмнарны, шул ис пт н хокукый м оештыру коралларын м механизмнарын камилл штер ,ә ә ә һә ә ә һә һә ә ү

коррупцияг  каршы к р шә ө ә
1.1.  Федераль

м  республикаһә
законнарын  тү әү
й зенн н  мө ә һә
гам лд геә ә
коррупциягә
каршы
нормаларны
куллану
практикасын
гомумил штерә ү
нигезендә
коррупциягә
каршы  к р шө ә
турында
муниципаль
районның
норматив
хокукый
актларын  эшләү

Саба 
муницип
аль 
районы 
Советы 
(килеш  ү
буенча) 
Саба 
муницип
аль 
районы 
Башкарм
а 
комитеты

20
25-
20
30 
ел
ла
р

Кадрлар
с яс тенә ә ә
эчке
контроль

мһә
коррупцияг

 каршыә
механизм
кертк нә
Татарстан
Республика
сы  Саба
муниципаль
районы

ирлеҗ
зидарү ә

органнары
леше,ө

процентлар

1
0
0

10
0

10
0



м  нормативһә
хокукый
актларына
зг решл рү ә ә

керт  ү
1.2. ирле Җ
зидар  ү ә

органнарыны  ң
коррупциячел 

м башка хокук һә
бозуларны 
профилактикалау
б лекч л рене  ү ә ә ң
(кадрлар 
хезм тл рене  ә ә ң
коррупциячел 

м башка хокук һә
бозуларны 
профилактикалау
эше чен ө

аваплы җ
вазыйфаи 
затларыны  ң
Россия 
Федерациясе 
Президентыны  ң
2009 елны  21 ң
сентябренд ге ә
1065 номерлы 

м Татарстан һә
Республикасы 
Президентыны  ң
2010 елны  1 ң
ноябренд ге 711 ә
номерлы 
указлары 
нигезенд  ә
н ти ле ә җә
эшл ве, югарыдаә
к рс телг н ү ә ә

Коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары

20
25-
20
30 
ел
ла
р



функциял рә
1.2.1. 
Муниципаль 
хезм т ә
турындагы, 
коррупцияг  ә
каршы к р ш ө ә
турындагы 
законнар 
тал пл рен т п, ә ә ү ә
хезм тк рл рне ,ә ә ә ң
з хатыныны  ү ң

(ирене ) м ң һә
балигъ булмаган 
балаларыны  ң
керемн ре, ә
чыгымнары, 
м лк те м ө ә һә
м лк ти ө ә
характердагы 
й кл м л ре ө ә ә ә
турында 
муниципаль 
хезм тк рл р; ә ә ә
муниципаль 
вазыйфаларны 
бил че затлар әү
тарафыннан 
тапшырыла 
торган 
белешм л рне  ә ә ң
д реслеген м ө һә
тулылыгын 
тикшер . ү
Тикшер  ү
барышында 
ачыкланган 
хокук бозулар 
турында Саба 
районы 

Коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары

20
25-
20
30 
ел
ла
р



Прокуратурасы 
органнарына 
х б р итә ә ү

1.2.2. 
Муниципаль 
хезм тк рл р ә ә ә
тарафыннан 
муниципаль 
хезм т ә
турындагы 
законнарда 
каралган 
чикл л р м әү ә һә
тыюлар, шул 
ис пт н ә ә
«Юридик 
затларны  ң
берд м д л т ә әү ә
реестры» м һә
«Индивидуаль 
эшкуарларны  ң
берд м д л т ә әү ә
реестры» 
Федераль салым 
хезм тене  ә ң
м гъл мат ә ү
базаларыннан 
файдаланып, 
эшкуарлык 
эшч нлегенд  ә ә
катнашу 
предметына 
карата хезм т ә
т ртибен  каратаә ә
тал пл рне  ә ә ң
т лешен ү ә

тикшер  тк рү ү ә ү

Коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары

20
25-
20
30 
ел
ла
р

1.2.3. Законнарда Коррупц 20



билгел нг нә ә
т ртиптә ә
яллаучы
в киленә ә
муниципаль
хезм тк рнеә ә ң
м нф гатьл рә ә ә
конфликты
булуы  яисә
килеп  чыгу
м мкинлегеө
турында
м гъл матныә ү
тикшерү

иячел 
м һә

башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары

25-
20
30 
ел
ла
р

1.2.4.
Муниципаль
хезм тк рнеә ә
коррупциячел
хокук  бозулар
кылуга  эт рә ү
максатларында
м р гать  итө әҗә ү
фактлары
турында
белешм л рнеә ә
яллаучы  (эш
бир че)  в килеү ә
билгел г нә ә
т ртиптә ә
тикшерү

Коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары

20
25-
20
30 
ел
ла
р

1.2.5. 
Муниципаль 
хезм тк рл р ә ә ә
тарафыннан 
функциял рне ә
гам лг  ә ә
ашырганда 
барлыкка кил  ә
торган 

Коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 

ел 
сае
н 



коррупция 
куркынычларын 
системалы 
б ял  м ә әү һә
бил ве ә
коррупция 
куркынычы 
бел н б йле ә ә
булган 
муниципаль 
хезм т ә
вазыйфалары 
исемлеген  ә
т г лл штер л рө ә ә ү ә
керт  ү

эше чен ө
аваплы җ

кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары

1.2.6. 
Коррупциячел 

м башка хокук һә
бозуларны 
профилактикалау
б лекч л ре ү ә ә
эшч нлегенд  ә ә
коррупциячел 

м башка хокук һә
бозуларны 
профилактикалау
чен аваплы ө җ

вазыйфаи 
затларны ) ң
махсус 
программа 
т эминаты ә
базасында 
эшл нг н ә ә
компьютер 
программаларын 
гам лг  ашыру ә ә
максатларында:
 тиешле 
исемлекл рг  ә ә

Саба 
муницип
аль 
районы 
Советы 
(килеш  ү
буенча)

Га
мә
лгә
кер
т -ү
20
15 
ел
Ку
лл
ан
у - 
20
25-
20
30 
ел
ла
р.



кертелг н ә
вазыйфаларны 
бил не әү
д гъвалаучы ә
затлар м һә
к рс телг н ү ә ә
вазыйфаларны 
бил че затлар әү
тарафыннан 
керемн р, ә
к чемсез м лк т ү ө ә
(шул ис пт н читә ә
илд ), транспорт ә
чаралары, 
счетлар, 
кредитлар 
турындагы 
белешм л р ә ә
базаларыннан 
файдаланып 
тапшырыла 
торган керемн р,ә
чыгымнар, 
м лк т м ө ә һә
м лк ти ө ә
характердагы 
й кл м л р ө ә ә ә
турында 
белешм л рне ә ә
мониторинглау 

м һә
автоматлаштыры
лган анализлау, 
кыймм тле ә
к газьл рд ;ә ә ә
оешмада 
граждан-хокук 
шартнам се ә
(граждан-хокук 
шартнам л ре) ә ә



шартларында 
вазыйфа бил г  әү ә
яис  леге ә ә
оешмада хезм т ә
шартнам се ә
шартларында эш 
башкаруга ( легеә
оешмага хезм т ә
к рс т г ) ү ә ү ә
ризалык бир  ү
турында 
гражданнарны  ң
м р гатьл ренө әҗә ә

ыю, җ
системалаштыру 

м карау, г р һә ә ә
леге оешма ә

бел н д л т, ә әү ә
муниципаль 
(административ) 
идар не  аерым ә ң
функциял ре ә
муниципаль 
хезм тк рне  ә ә ң
вазыйфаи 
(хезм т) ә
бурычларына 
керсә
1.2.7. Аерым 
алганда, 
муниципаль 
вазыйфаларны 

м муниципаль һә
хезм т ә
вазыйфаларын 
бил че әү
затларны  ш хсиң ә
эшл рен алып ә
баруга, шул 
ис пт н ә ә

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р



к рс телг н ү ә ә
вазыйфаларга 
билгел нг нд  ә ә ә

м шундый һә
хезм тк  ә ә
керг нд  бирел  ә ә ә
торган 
анкеталардагы 
белешм л рне  ә ә ң
аларны  ң
туганнары м һә
злекл ре ү ә

(абыйларыны  ң
м апаларыны  һә ң

ирл ре м ә һә
ирл рене  ә ң
абыйлары м һә
апалары 
турында) 
турында 
м нф гатьл р ә ә ә
конфликтын 
ачыклау 
максатларында 
актуальл ш ен ә ү
тикшереп торуга 
кагылышлы 
кадрлар эшен 
гам лг  ашыруә ә

1.3.  Саба
муниципаль
районында
коррупциягә
каршы  к р шө ә
эшен
координацияләү
комиссиясе
эшч нлегенеә ң
ачыклыгын

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р



т эмин  ит ,  шулә ү
ис пт н  аларныә ә ң
эшч нлегенә ә
и тимагыйҗ
советлар  мһә
граждан

мгыятенеҗә ң
башка
институтлары
в килл ренә ә

леп  ит  юлыҗә ү
бел н.ә
Татарстан 
Республикасы 
Саба 
муниципаль 
районында 
коррупцияг  ә
каршы к р ш ө ә
комиссиясе 
эшене  еллык ң
планнарын 
раслауны м һә
алга таба т не ү әү
т эмин итә ү
1.4. Муниципаль 
хезм тк рл рне  ә ә ә ң
хезм т т ртибенә ә ә
карата 
тал пл рне т  ә ә ү әү

м һә
м нф гатьл р ә ә ә
конфликтын 

айга салу җ
комиссиясене  ң
федераль, 
республика 
законнарында 

м МНПАДА һә
билгел нг н ә ә

Район 
башлыгы
урынбаса
ры 
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р



тал пл р ә ә
нигезенд  ә
н ти ле ә җә
эшл вен т эмин ә ә
итү
1.5. Законнарда 
билгел нг н ә ә
кагыйд л р ә ә
нигезенд  ә
муниципаль 
хезм тк рл рне  ә ә ә ң
керемн ре, ә
чыгымнары, 
м лк те м ө ә һә
м лк ти ө ә
характердагы 
й кл м л ре ө ә ә ә
турында 
белешм л рне ә ә
Саба 
муниципаль 
районы сайтында
законнар 
нигезенд  ә
урнаштыру

Коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары.

20
25-
20
30 
ел
ла
р

1.6. Коррупциягә
каршы к р ш ө ә
м сь л л ре ә ә ә ә
буенча ММИ 
эшч нлеген ә
т эмин ит д  ә ү ә
методик м һә
практик ярд мә

Коррупц
ияг  ә
каршы 
к р ш ө ә
м сь л лә ә ә
ре ә

буенча 
башлык 
ярд мчесә
е 
(килеш  ү
буенча), 
коррупци
ячел м һә
башка 

20
25-
20
30 
ел
ла
р



хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары

1.7. ТРда 
муниципаль 
вазыйфаларны, 
муниципаль 
хезм т ә
вазыйфаларын 
бил че әү
затларны  ң
коммерциячел 

м коммерциягһә ә
карамаган 
оешмалар 
идар сенд  ә ә
катнашуына 
мониторинг 
тк р .ү ә ү

Коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары

20
25-
20
30 
ел
ла
р

1.8.  Устав
бурычы
коррупциягә
каршы  торуда
катнашу  булган
и тимагыйҗ
берл шм л р,ә ә ә
и тимагыйҗ
советлар  мһә
граждан

мгыятенеҗә ң
башка

Кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профила
ктикалау

да
им
и

10
0

100 100



институтлары
катнашында
муниципаль
хезм тк рл рә ә ә
тарафыннан
коррупциягә
каршы  тору
максатларында
билгел нг н,ә ә
шул  ис пт нә ә
б л кл р  алуга,ү ә ә
башка  т л леү әү
эш  башкаруга
кагылышлы
тыюларны,
чикл л рне  мәү ә һә
тал пл рне  тә ә ү әү
буенча  оештыру,
а лату  чараларың
комплексын
эшл ,әү
м р гатьл рө әҗә ә
турында
коррупциячел
хокук  бозулар
кылуга
омтылышлар

эше ченө
аваплы җ

вазыйфа
и 
затлары

1.9.  Коррупциягә
каршы  к р шө ә
максатларында
билгел нг нә ә
тыюларны,
чикл л рне  мәү ә һә
тал пл рнеә ә
т м г н очрактаү ә ә ә

законнарда
каралган юридик

аваплылыкҗ
чараларын
куллануны

Кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профила
ктикалау
эше ченө

20
25-
20
30 
ел
ла
р

10
0

100 100



тикшереп
торуны  т эминә
итү

аваплы җ
вазыйфа
и 
затлары

1.10.Саба
муниципаль
районы
муниципаль
хезм теә
Вазыйфаларын
бил чеәү
затларның
м нф гатьл рә ә ә
конфликтын
булдырмау  яисә

айга  салуҗ
турындагы
тал пл рнеә ә
т мү ә әү

очракларын
ачыклау  буенча
эш  алып  бару
юлы  бел нә
муниципаль
хезм ттә ә
м нф гатьл рә ә ә
конфликтын
булдырмау  мһә

айга  салуҗ
турындагы
законнар
тал пл ренә ә
т не  т эминү әү ә

итү

Кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
коррупци
ячел м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
вазыйфаи
затлары

20
25-
20
30 
ел
ла
р

10
0

100 100

1.10.1
«Коррупциягә
каршы  тору
турында»  2008
елны  25ң
декабренд геә

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча), 
Коррупц
ияг  ә
каршы 

20
25-
20
30 
ел
ла

Тикшерелгә
н ведомство
буйсынуын
дагы
оешмаларн
ы  мондыйң

- 25 100



273-ФЗ  номерлы
Федераль
законны  13.3ң
статьясында
каралган
коррупцияне
кис т ,  шулә ү
ис пт н  Оә ә ҖҮ
ведомствосындаг
ы  оешмалар
тарафыннан
м нф гатьл рә ә ә
конфликтын
ачыклау,
булдырмау  мһә

айга  салуҗ
буенча  чаралар
к р  бурычынү ү
т неү әү

контрольд  тотуә

к р ш ө ә
м сь л лә ә ә
ре ә

буенча 
башлык 
ярд мчесә
е 
(килеш  ү
буенча), 
коррупци
ячел м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары
Коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары

р оешмаларн
ы  гомумиң
саныннан
леше,ө

процентлар 



1.11.  Татарстан
Республикасы
Саба
муниципаль
районында
коррупциягә
каршы  к р шө ә
эшен
координацияләү
комиссиясе
утырышында
м сь л неә ә ә
тикшереп,
законнарда
каралган юридик

аваплылыкҗ
чараларын
м нф гатьл рә ә ә
конфликтын
булдырмау  мһә

айга  салуҗ
турындагы закон
тал пл ренә ә
т не  бозганү әү

затларга  карата
х б р  ит  мә ә ү һә
куллану

Кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
коррупци
ячел м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 
профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
вазыйфаи
затлары, 
коррупци
яг  ә
каршы 
к р ш ө ә
м сь л лә ә ә
ре ә

буенча 
башлык 
ярд мчесә
е 
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р

10
0

100 100

1.12  Саба
муниципаль
районында
коррупциягә
каршы  к р шө ә
эшен
координацияләү
комиссиясе
эшч нлегенеә ң
н ти лелегенә җә
арттыру  буенча
чаралар к рү ү

Саба
муницип
аль
районын
да
коррупци
ягә
каршы
к р шө ә
эшен
координа
цияләү
комиссия

20
25-
20
30 
ел
ла
р

10
0

100 100



се
гъзаларә

ы
(килешү
буенча)

1.13.  «Саба  з кү ә
район
хастахан се»ә
ДАССОда, «Саба
районы
Башкарма
комитетының
м гарифә
идар се»ә
МКУДА,  Саба
районы
Башкарма
комитетының
яшьл р  эшл реә ә

м  спортһә
б легенд ,  Сабаү ә
районы
Башкарма
комитетының
т зелеш  мө һә
архитектура
б легенд ,  Сабаү ә
районы
Башкарма
комитетының
м д ниятә ә
б легенд ,  х рбиү ә ә
комиссариатта
коррупцияне
кис т  буенча эшә ү
турында ты лау.ң

Саба з кү ә
район 
хастахан
се ә

(килеш  ү
буенча), 
«м гарифә
идар се» ә
МКУ 
башлыгы
, Саба 
муницип
аль 
районы 
Башкарм
а 
комитеты
ны  ң
б лек ү
башлыкл
ары

20
25-
20
30 
ел
ла
р

10
0

100 100

1.14.  Коррупция
к ренешл ренү ә
кыскарту  м  суһә

м  урманһә

М лк т ө ә
м ир һә җ

м н с бө ә ә ә
тл ре ә

20
25-
20
30 

10
0

100 100



законнарын
бозуларны
кис т  чен,ә ү ө
урманнардан мһә
су  саклау
зоналарыннан
законсыз
файдалануга  мһә
коруга  б йлеә
хокук  бозуларны
ачыклау  ченө
халыкны  лепҗә
итү
максатларында
«Халык
инвентаризацияс
е»  акциял реә
уздырырга.
Ачыкланган
хокук  бозуларны
булдырмау  мһә
алардан  килг нә
зыяннарны
бетер  ченү ө
чаралар к рергү ә

палатасы 
(килеш  ү
буенча)

ел
ла
р

2.1.  Норматив
хокукый
актларга  мһә
аларның
проектларына
коррупциягә
каршы
экспертизаны
н ти леә җә
уздыруны
оештыру,  аны
уздыру
н ти л рен  елә җә ә
саен
гомумил штерә ү

Нормати
в 
хокукый 
актларга 

м һә
норматив
хокукый 
актлар 
проектла
рына 
коррупци
яг  ә
каршы 
эксперти
за уздыру

20
25-
20
30 
ел
ла
р

Коррупцияг
 каршыә

экспертизаг
а  дучар
ителг нә
норматив
хокукый
актларның
аларның
проектлары
н  эшләү
стадиясендә
леше,ө

процентлар

97 97 98



буенча  гам лиә
чаралар к рү ү

буенча 
аваплы җ

затлар 
(килеш  ү
буенча)

2.2.  Норматив
хокукый  актлар
проектларына
коррупциягә
каршы  б йсезә
экспертиза
уздыру  ченө
кир кле  шартларә
тудыру

НПА м һә
ПНПА 
коррупци
яг  каршыә
экспертиз
а уздыру 
буенча 

аваплы җ
затлар 
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р

3.1.Саба
муниципаль
районы
территориясендә
коррупциягә
каршы
чараларны
гам лг  ашыруә ә

м  аларныһә ң
н ти лелегенә җә
б ял  буенчаә әү

ирле  зидарҗ ү ә
органнары
эшч нлегенә ә
мониторинг
тк рү ә ү

ТР 
ТМРДА 
коррупци
яг  ә
каршы 
к р ш ө ә
комиссия
се 
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р

Социологик
сораштыру
ларны
оештыруга
д л тәү ә
й кл м сенө ә ә
т неү әү ң

тулылыгы,
процентлар

10
0

100 100

3.2.  Максатчан
т ркемн рө ә
арасында
коррупция
факторларын мһә
гам лгә ә
ашырыла  торган
коррупциягә

ТР ТМР 
ИК 
икътисад 
б легеү

20
25-
20
30 
ел
ла
р



каршы
чараларны
тармак
тикшерен л ренү ә
уздыру. Алынган
н ти л рнеә җә ә
коррупциягә
каршы  к р шө ә
кысаларында
превентив
чаралар  эшләү
чен куллануө

3.3. Мониторинг 
тк р :ү ә ү

граждан
мгыятеҗә

институтларыны
 коррупциягң ә

каршы  с яс тнеә ә
гам лг  ашыругаә ә

леп  ител е;җә ү
район
массак л мү ә
м гъл матә ү
чараларының
коррупция
темасына
материаллары

ТР 
ТМРДА 
коррупци
яг  ә
каршы 
к р ш ө ә
комиссия
се 
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р

4.1.  Муниципаль
хезм тк рл рнеә ә ә ң
аерым
категориял ренеә

,  шулай  укң
м гатьчелекҗә ә

в килл ренеә ә ң
м  коррупциягһә ә

каршы  к р штө ә ә
катнашучы
башка затларның
квалификациясен

ТР ТМР 
ИК 
Аппарат
ы 

ит кчесҗ ә
е

20
25-
20
30 
ел
ла
р

тк релг нҮ ә ә
чаралар
саны

1 1 1



к т р гү ә ү ә
юн лдерелг нә ә
кыска  сроклы
махсуслаштырыл
ган  семинарлар
оештыру  мһә
уздыру
4.2. Муниципаль 
оешмаларны  ң
хезм тк рл рендә ә ә
 м ә һә

хезм тк рл рендә ә ә
 коррупцияг  ә ә

тиск ре ә
м н с б т ө ә ә ә
формалаштыру 
эшен гам лг  ә ә
ашыру, леге ә
эшк  ә
коррупцияг  ә
каршы торуда 
катнашучы 
и тимагый җ
советларны, 
и тимагый җ
берл шм л рне ә ә ә

м граждан һә
мгыятене  җә ң

башка 
институтларын 

леп итҗә ү

Коррупц
ияг  ә
каршы 
тору 
м сь л лә ә ә
ре ә

буенча 
башлык 
ярд мчесә
е 
(килеш  ү
буенча), 
Россия 
Эчке 
эшл р ә
министрл
ыгыны  ң
Саба 
районы 
буенча 
б леге ү
(килеш  ү
буенча), 
Саба 
район 
прокурат
урасы 
(килеш  ү
буенча).

20
25-
20
30 
ел
ла
р

Коррупцияг
 каршыә

чаралар
уздырылган
муниципаль
хезм тк рлә ә ә
р,
муниципаль
оешмалар
леше ө

40 45 50

4.3. М кт п ә ә
укучылары, 
студентлар, 
эшл че яшьл р әү ә

М гариф ә
идар се, ә
Башкарм
а 

20
25-
20
30 

Уздырылга
н  ф нни-ә
гам лиә
конференци

2 2 3 5
,
0
0

5,
00
0

5,0
00

0,000 0,000 0,000



катнашында 
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чикл л рне, әү ә
тыюларны т ве ү ә
буенча оештыру, 
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яг  ә
каршы 
тору 
м сь л лә ә ә
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муниципаль 
районындагы 
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органнары 
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хокук 
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кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары

4.5. Ришв т бирә ү
яки  ришв т  алуә
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т къдимен  мә һә
чит д л тл рнеәү ә ә ң
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коррупциягә
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актларның
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хезм тк рл рнеә ә ә ң
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тарафыннан
ришв т  бирә ү
в гъд се  якиә ә
т къдиме  якиә
ришв т  алугаә
ризалык  буларак
кабул  ителергә
м мкин  булганө
т ртибенә
булдырмау
буенча  оештыру,
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башка  чаралар
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вазыйфаи
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к рс т неү ә ү ң
административ
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гражданнар
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к пфункцияү
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буенча
б лекл ренү ә
урнаштыруга

м  тутыругаһә
карата  берд мә
тал пл рнеә ә
раслау  турында»
04.04.2013 ел, №
225 карары бел нә
билгел нг нә ә
законнар  мһә
тал пл рә ә
нигезендә
районны  р смиң ә
сайтыны  "ң
Коррупциягә
каршы  тору»
б легенү
тутыруны
оештыру 

буенча), 
кадрлар 
хезм тлә ә
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5.6.  Массак л мү ә
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чараларында
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хисапларны
бастырып чыгару

м  интернет-һә
сайтларда
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буенча), 
кадрлар 
хезм тлә ә
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5.7.  Массак л мү ә
м гъл матә ү
чараларында
урнаштырылган

м  гражданнарһә
м  юридикһә

затларны  керң ә
торган
м р гатьл ренө әҗә ә
д  булганә
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Татарстан
Республикасы
Саба
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карап оештыру
5.8.  Коррупциягә
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5.9.  Махсус
м гъл матә ү
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товарлар  (эшл р,ә
хезм тә
к рс т л р)ү ә ү ә
сатып  алганда
коррупция
д р сенә әҗә
кимет г  ярд мү ә ә
ит че  чараларныү
гам лг  ашыру,ә ә
шул  ис пт нә ә
гам лгә ә
ашырыла  торган
сатып алуларның
ачыклыгын  мһә

ркемһә
файдалана
алырлык  булуын
т эмин  итә ү
чараларын
тк р , шулай укү ә ү

сатып  алуларда
катнашучыларны

 хокукларынң
м  законлыһә

м нф гатьл ренә ә ә
т эмин  итә ү
чараларын
гам лг  ашыруә ә

районы 
Башкарм
а 
комитеты
ны  ң
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б легеү
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р
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эшл р,ә
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к рс т л рү ә ү ә
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т эминә
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акчаларның
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кулланылышын
тикшереп
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муницип
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р
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торуны  т эминә
ит   ү

аль 
районын
ы  ң
Контроль
-хисап 
палатасы 
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буенча)

7.1.  Гражданнар
муниципаль
хезм тә
вазыйфасына
керг ндә ә
барлыкка  килә
торган
коррупция
х вефл ренә ә
бетерү
максатыннан
муниципаль
хезм тә
лк сенд геө ә ә
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тал пл ренеә ә ң
т лешен т эминү ә ә
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Коррупц
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м һә
башка 
хокук 
бозуларн
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профилак
тикалау 
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кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары.
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Татарстан
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торган
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рә

белешм л рә ә

2
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е буенча)
7.2.  М кт пк чә ә ә ә
яшьт геә
балаларның
балалар
бакчаларына
электрон  чират
нигезенд  керә ү
чиратын  т неү әү
т эмин  ит .ә ү
Чират  буенча
нигезсез  к чү ү
м мкинлегенө
булдырмау.
«Электрон
балалар
бакчасы»автомат
лаштырылган
м гъл матә ү
системасында
районның
м кт пк чә ә ә ә
м гарифә
оешмаларын
туплау
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саен  мониторинг
тк р  ү ә ү

М гариф ә
идар сеә
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7.3. М гариф мә һә
с лам тлекә ә
саклау лк сендө ә ә
коррупция
к ренешл реү ә
турында
гражданнар
м р гатьл ренө әҗә ә

 мониторингә
алып бару 

М гариф ә
идар се, ә
Саба з кү ә
район 
хастахан
се ә

(килеш  ү
буенча),

20
25-
20
30 
ел
ла
р

8
0

85 90

7.4.  Татарстан
Республикасы

Татарста
н 

20
25-

8
0

85 90



Х рбиә
комиссариатыны

 Сабаң
районындагы
б легендү ә
коррупциягә
каршы  к р шө ә
комиссиял ренеә ң
н ти леә җә
эшл вен  т эминә ә
ит , шул ис пт нү ә ә
аларның
эшч нлегенә ә

м гатьчелекҗә ә
в килл ренә ә

леп  ит  юлыҗә ү
бел нә

Республи
касы 
Х рби ә
комиссар
иатыны  ң
Саба 
районы 
буенча 
б леге ү
(килеш  ү
буенча)

20
30 
ел
ла
р

7.5. Коррупциягә
каршы к р ш ө ә
максатларында 
билгел нг н ә ә
тыюлар, 
чикл л р м әү ә һә
тал пл р ә ә
т лм г н р ү ә ә ә һә

очракта 
законнарда 
каралган юридик

аваплылык җ
чараларын 
куллануны 
тикшереп 
торуны гам лг  ә ә
ашыру

ТР 
ТМРДА 
коррупци
яг  ә
каршы 
к р ш ө ә
эшен 
координа
циял  әү
комиссия
се 
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р

8
0

85 90

7.6. Татарстан 
Республикасы 
д л т әү ә
хакимияте 
органнары 
алдына куелган 

ТР 
ТМРДА 
коррупци
яг  ә
каршы 
к р ш ө ә

20
25-
20
30 
ел
ла

8
0

85 90



бурычларны тү әү
чен т зелг н ө ө ә

оешмаларда 
коррупцияне 
кис т  буенча ә ү
оештыру, а лату ң

м башка һә
чаралар 
комплексын 
гам лг  ашыруә ә

эшен 
координа
циял  әү
комиссия
се 
(килеш  ү
буенча)

р

7.7. Муниципаль 
хезм тт  ә ә
м нф гатьл р ә ә ә
конфликтын 
булдырмау м һә

айга салу җ
турында 
законнар 
тал пл рен ә ә
т не т эмин ү әү ә

итү

ТР 
ТМРДА 
коррупци
яг  ә
каршы 
к р ш ө ә
эшен 
координа
циял  әү
комиссия
се 
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р

8
0

85 90

8.1. 
Муниципаль 
хезм т ә
вазыйфаларын
бил че әү
затларны  ң
коррупцияг  ә
каршы тору 
турында 
Россия 
Федерациясе 
законнарының
м нф гатьл р ә ә ә
конфликтын 
булдырмауга 

м айга һә җ
салуга 

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р; 
ква
рта
л 
сае
н

Муниципал
ь
хезм тк рлә ә ә
рнең
гомуми
саныннан
м нф гатьлә ә
рә

конфликты
н
булдырмау

м  айгаһә җ
салу
турындагы
тал пл рнеә ә
т гү әү ә
тк релг нү ә ә

- 80 85



кагылышлы 
тал пл рен ә ә
т вен ү ә

тикшереп 
торуны 
гам лг  ә ә
ашыру, 
билгел нг н ә ә
тал пл рне ә ә
т м че ү ә әү

затларны 
дисциплинар 

аваплылыккаҗ
тарту

анализлар/т
икшер л рү ә
саны;
м нф гатьлә ә
рә

конфликты
на  б йлеә
хокук
бозуны
кылган
муниципаль
хезм тк рлә ә ә
р  саныннан
м нф гатьлә ә
рә

конфликты
н
булдырмау

м  айгаһә җ
салу
турындагы
тал пл рнеә ә
т м г нү ә ә ә
ченө

дисциплина
р

аваплылыҗ
кка
тартылучыл
ар саны

8.2.
Муниципаль
вазыйфаларны

мһә
муниципаль
хезм тә
вазыйфаларын
бил чеәү
затларның
ш хсиә

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р;
бе
р 
тап

Муниципал
ь хезм тк  ә ә
беренче 
тапкыр 
керг н м ә һә
махсуслашт
ырылган 
укулар 
узган 
хезм тк рлә ә ә

90
%

90
%



эшл рен  алыпә
баруга,  шул
ис пт нә ә
к рс телг нү ә ә
вазыйфаларга
билгел нг ндә ә ә

м  мондыйһә
хезм ткә ә
керг ндә ә
бирел  торганә
анкеталардагы
белешм л рнеә ә
ң
м нф гатьл рә ә ә
конфликты
ихтималын
ачыклау
максатларынд
а
актуальл ш еә ү
н  тикшереп
торуга
кагылышлы
лешендө ә

кадрлар
эшенең
н ти лелегеә җә
н  арттыру
чараларын
к рү ү

кы
р
ярт
ы 
елг
а

р саны 
муниципаль
хезм тк  ә ә
беренче 
тапкыр 
керг нн рнә ә
е  гомуми ң
саныннан 

8.3.  Норматив
хокукый
актларда
билгел нг нә ә
вазыйфалар
исемлегенә
кертелг нә
вазыйфаларны
бил  ченәү ө
муниципаль

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р;
бе
р 
тап

Муниципал
ь хезм тк  ә ә
беренче 
тапкыр 
керг н м ә һә
махсуслашт
ырылган 
укулар 
узган 
хезм тк рлә ә ә

90
%

90
%



хезм ткә ә
беренче
тапкыр керг нә
муниципаль
хезм тк рл рнә ә ә
е  коррупциягә
каршы  тору
лк сенд геө ә ә

белем  бирү
программалар
ы  буенча
махсуслаштыр
ылган укыту

кы
р
ярт
ы 
елг
а

р саны 
муниципаль
хезм тк  ә ә
беренче 
тапкыр 
керг нн рнә ә
е  гомуми ң
саныннан 

8.4. Вазыйфаи 
бурычларына 
коррупцияг  ә
каршы 
к р шт  ө ә ә
катнашу кер  ә
торган 
муниципаль 
хезм тк рл рнә ә ә
е  ң
квалификация
сен ел саен 
махсуслаштыр
ылган к т р , ү ә ү
шул ис пт н ә ә
яш , уку әү
урынына бару 
чыгымнары 

м киресенчһә ә

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р;
бе
р 
тап
кы
р
ярт
ы 
елг
а

Вазыйфаи 
бурычлары
на 
коррупцияг
 каршы ә

к р шт  ө ә ә
катнашу 
керг н ә
махсуслашт
ырылган 
квалификац
ия к т р  ү ә ү
узган 
хезм тк рлә ә ә
р саны 

50
%

50
%

1
0
,
0
0
0

10
,0
00

10,
000

0,000 0,000 0,000

8.5. Белем 
бир  ү
программалар
ына 
коррупцияг  ә
каршы 
тематика 

Коррупц
иячел 

м һә
башка 
хокук 
бозуларн
ы 

20
25-
20
30 
ел
ла
р

Квалифика
ция 
к т р не ү ә ү
узган 
муниципаль
хезм тк рлә ә ә
р леше, ө

15
%

20
%



буенча 
дисциплинала
р кертеп, 
муниципаль 
хезм тк рл рнә ә ә
е  ң
квалификация
сен к т р  ү ә ү
курсларына 
юллама

профилак
тикалау 
эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм тлә ә
рене  ң
вазыйфаи
затлары.

процентлар

8.6. Д л т әү ә
граждан 
хезм тк рл реә ә ә
н, д л т әү ә
органнарында
гы 
вазыйфаларны
бил че, әү
д л т әү ә
хезм те ә
Вазыйфалары 
булмаган 
хезм тк рл рнә ә ә
е, шулай ук 
д л т әү ә
учреждениелә
ре 
хезм тк рл реә ә ә
н, муниципаль
хезм тк рл рнә ә ә
е м һә
муниципаль 
вазыйфаларны
бил че әү
затларны, 

ирле зидарҗ ү ә
органнарында
гы 
вазыйфаларны
бил че, әү

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р



муниципаль 
хезм т ә
вазыйфалары 
булмаган 
хезм тк рл рнә ә ә
е, муниципаль
хезм т ә
хезм тк рл реә ә ә
н, муниципаль
учреждениелә
р 
хезм тк рл реә ә ә
н коррупциягә
каршы к р ш ө ә
лк сенд  ө ә ә
ст м  н риө ә ә һө ә

программалар 
буенча укыту 
товарлар 
сатып алуны, 
эшл рне ә
башкаруда. 
Д л т әү ә
(муниципаль) 
ихтыя лары җ
чен хезм т ө ә

к рс т л р ү ә ү ә
8.7. 
Коррупциячел

м башка һә
хокук 
бозуларны 
профилактика
лау эше чен ө

аваплы җ
кадрлар 
хезм те ә
вазыйфаи 
затларыны  ң
коррупцияг  ә

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р;
ярт
ы 
елг
а 
бе
р 

Муниципал
ь 
хезм тк рлә ә ә
р, 
муниципаль
районнарда 
эшл че әү
И тимагыйҗ
советлар 
гъзалары ә

саныннан 
тк релг н ү ә ә

индивидуал

50
%

50
%



каршы тору 
турында 
Россия 
Федерациясе 

м Татарстанһә
Республикасы 
законнары 
тал пл ре ә ә
турында 
м гъл матлылә ү
ыкны арттыру

м аларны һә
бозган чен ө

заны  җә ң
котылгысыз 
булуы 
чараларын, 
муниципаль 
хезм т ә
вазыйфаларын
бил че әү
затларны, 
Саба 
муниципаль 
районында эш
ит че ү
и тимагый җ
советлар 
гъзаларын ә

кабул итү

тап
кы
р

ь чаралар 
саны 

8.6. 
Ведомство 
буйсынуындаг
ы 
оешмаларны  ң
уставларына, 
ведомство 
буйсынуындаг
ы 
оешмаларны  ң

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р

Ведомство 
буйсынуын
дагы 
оешмаларн
ы  ң
уставларын
а, 
ведомство 
буйсынуын
дагы 

10
0
%



ит кчел ре җ ә ә
м һә

хезм тк рл реә ә ә
бел н хезм т ә ә
килеш л ренү ә ә
м нф гатьл р ә ә ә
конфликтын 
булдырмау 

м айга һә җ
салу 
м сь л л рен ә ә ә ә

айга сала җ
торган 
нормалар 
лешенд  ө ә
зг решл р ү ә ә

кертү

оешмаларн
ы  ң

ит кчел рҗ ә ә
е м һә
хезм тк рлә ә ә
ре бел н ә
хезм т ә
шартнам лә ә
рен  ә
м нф гатьлә ә
р ә

конфликты
н 
булдырмау 

м айга һә җ
салу 
м сь л л реә ә ә ә
н айга җ
сала торган 
нормалар 
кертелг н; ә

ит кчел рҗ ә ә
е м һә
хезм тк рлә ә ә
ре 
м нф гатьлә ә
р ә

конфликты 
булу 
турында 
х б рнам лә ә ә
р ә

тапшырган 
ведомство 
буйсынуын
дагы 
оешмаларн
ы  саны, ң

ит кчел р җ ә ә
м/яки һә



хезм тк рлә ә ә
рд  ә
м нф гатьлә ә
р ә

конфликты 
ачыкланган 

м аны  һә ң
буенча 
чаралар 
к релг н ү ә
ведомство 
буйсынуын
дагы 
оешмаларн
ы  саны ң
булдырмау 

м/яки аныһә
айга салуҗ

8.7. 
Ведомство 
буйсынуындаг
ы 
оешмаларны  ң

ит кчел ре җ ә ә
м һә

хезм тк рл реә ә ә
тарафыннан 
ведомство 
буйсынуындаг
ы 
оешмаларны  ң
уставларының

м хезм т һә ә
килеш л ренеү ә

 ң
м нф гатьл р ә ә ә
конфликтын 
булдырмауга 

м айга һә җ
салуга 

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р;
бе
р 
тап
кы
р
ярт
ы 
елг
а

Ведомство 
буйсынуын
дагы 
оешмаларн
ы  гомуми ң
саныннан 
тк релг н ү ә ә

тикшер л рү ә
саны; 
м нф гатьлә ә
р ә

конфликты
ны  ң
ачыкланган/

айга җ
салынган 
фактлары 
саны; 
м нф гатьлә ә
р ә

конфликты
н 

50
%

55
%



кагылышлы 
тал пл рене  ә ә ң
т лешен ү ә

тикшереп 
тору, аны 
булдырмау 

м/яки айгаһә җ
салу буенча 
чаралар к р , ү ү
шул ис пт н ә ә
м нф гатьл р ә ә ә
конфликтын 
булдырмау 

м айга һә җ
салу 
турындагы 
тал пл р ә ә
кагыла торган 
затларны 
леге тал пл рә ә ә
т лм г н ү ә ә ә

очракта 
аваплылыккаҗ

тарту

булдырмау 
м/яки аныһә

айга салу җ
чараларын 
к рм г н ү ә ә
чен ө
аваплылыҗ

кка 
тартылган 

ит кчел рҗ ә ә
не  м/якиң һә
хезм тк рлә ә ә
рне  саның

8.8. «юридик 
затларны  ң
аерым т рл реө ә
тарафыннан 
товарлар, 
эшл р, хезм т ә ә
к рс т л р ү ә ү ә
сатып алулар 
турында» 
2011 елны  18ң
июленд ге ә
223-ФЗ 
номерлы 
Федераль 
закон 
нигезенд  ә

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р;
ярт
ы 
елг
а 
бе
р 
тап
кы
р

тк релг н Ү ә ә
тикшер л рү ә
саны/ачыкл
анган хокук
бозулар 
саны/шул 
ис пт н ә ә
м нф гатьлә ә
р ә

конфликты
на б йлеә

50
%

50
%



сатып алуда 
катнашучы 
бел н заказчы ә
арасында 
м нф гатьл р ә ә ә
конфликты, 
шулай ук 
башка хокук 
бозулар килеп
чыгуга юл 
куймау 
максатларынд
а ведомство 
буйсынуындаг
ы 
оешмаларны  ң
сатып 
алуларына 
конкурс 
анализ
8.9. 
Контрактны  ң
башлангыч 
(минималь) 
б ясе 5 млн. ә
сумнан артып 
китк н ә
очракта, 
муниципаль 
ихтыя ларны җ
т эмин ит  ә ү
чен товарлар,ө

эшл р, хезм т ә ә
к рс т л р ү ә ү ә
сатып алулар 
турында 
и тимагый җ
фикер алышу 
тк рү ә ү

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р;
ярт
ы 
елг
а 
бе
р 
тап
кы
р

Башкарылга
н сатып 
алулар 
саныннан 
тк релг н ү ә ә

и тимагый җ
фикер 
алышулар 
саны 
контрактла
рны  ң
башлангыч 
(минималь) 
б ясе 5 млн.ә
сумнан 
артык 
т шкил ә
итк н ә

30
%

40
%

8.10. Саба О ҖҮ 20 2018-2020 75 80



муниципаль 
районында 
коррупцияг  ә
каршы эш 
н ти л ре, ә җә ә
шул ис пт н ә ә
район 
башлыгыны  ң
коррупцияг  ә
каршы к р ш ө ә
м сь л л ре ә ә ә ә
буенча 
ярд мчесе, ә
кадрлар 
хезм тене  ә ң
коррупциячел 

м башка һә
хокук 
бозуларны 
профилактика
лау эше чен ө

аваплы җ
вазыйфаи 
затлары 
катнашында 
башкарыла 
торган эш 
н ти л ре ә җә ә
турында 

м гатьчелекҗә ә
к  м гъл мат ә ә ү

иткер  җ ү
эшч нлегене  ә ң
н ти лелегеә җә
н арттыру

(килеш  ү
буенча)

25-
20
30 
ел
ла
р; 
ква
рта
л 
сае
н

еллар; ел 
саен

% %

8.11.Коррупци
яг  каршы ә
к р ш ө ә
муниципаль 
программасын

Саба МР 
башлыгы
ны  ң
коррупци
яг  ә

20
25-
20
30 
ел

1 1 1



гам лг  ә ә
ашыру 
турында 
и тимагый җ
фикер 
алышулар 
(эксперт 
берг леген, ә
муниципаль 
районда 
эшл п кил че ә ү
и тимагый җ
советлар 
гъзаларын ә

леп итеп) җә
тк рү ә ү

каршы 
тору 
м сь л лә ә ә
ре ә

буенча 
ярд мчесә
е 
(килеш  ү
буенча), 
Саба МР 
И тимагҗ
ый 
советы 
(килеш  ү
буенча)

ла
р; 
ел 
сае
н

8.12. 
Коррупцияг  ә
каршы к р ш ө ә
муниципаль 
программасын
гам лг  ә ә
ашыру 
турында 
хисапны 
«Интернет» 
м гъл мат-ә ү
телекоммуник
ация 
челт ренд  ә ә
р сми сайтта "ә
Коррупцияг  ә
каршы 
к р ш»б легеө ә ү
нд  ә
урнаштыру

О ҖҮ
(килеш  ү
буенча)

20
25-
20
30 
ел
ла
р; 
ел 
сае
н, 1
фев
рал
ьг  ә
кад
рә

1 1

Программа буенча барысы Саба муниципаль районы 
бюджеты акчалары ис бенн нә ә

1
5
,

15
,0
00

15,
00
0

0,000 0,000 0,000



0
0
0

--------------------------------
<1> кулланыла торган кыскартулар исемлеге.

Кулланылган кыскартулар исемлеге:
О-Саба муниципаль районыны  ирле зидар  органнары (килеш  буенча);ҖҮ ң җ ү ә ү

Район башлыгы ярд мчесе - коррупцияг  каршы к р ш м сь л л ре буенча Саба муниципаль районы башлыгы ярд мчесе (килеш  буенча);ә ә ө ә ә ә ә ә ә ү
М гариф идар се - «Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Башкарма комитетыны  м гариф идар се»МКУ;ә ә ң ә ә
Яшьл р эшл ре м спорт б леге-Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Башкарма комитетыны  яшьл р эшл ре м спорт б леге;ә ә һә ү ң ә ә һә ү
Башкарма комитет - Саба муниципаль районыны  Башкарма комитеты;ң
ПИЗО-Саба муниципаль районыны  М лк т м ир м н с б тл ре палатасы;ң ө ә һә җ ө ә ә ә ә
ФБП-Татарстан Республикасы Саба муниципаль районыны  Финанс-бюджет палатасың
Икътисад б леге-Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Башкарма комитетыны  икътисад б легеү ң ү
Саба район з к хастахан се - «Саба район з к хастахан се " д л т автоном с лам тлек саклау учреждениесе (килеш  буенча);ү ә ә ү ә ә әү ә ә ә ү
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