
Татарстан Республикасы Кама Тамагы муниципаль районы Т мте авылә
ирлеге Советы КАРАРЫҗ

2024 елны  13 декабре                                                                          №116ң

Х рби  комиссариатлар  булмаганә
территориял рд  беренчел  х рбиә ә ә
ис пк  алуны гам лг  ашыручы х рбиә ә ә ә ә
ис п  буенча  белгечл рг  хезм т  ченә ә ә ә ө
т л  турындагы  нигезл м не  раслауү әү ә ә
хакында

  «Х рби комиссариатлар булмаган территориял рд  беренчел х рби ис пк  алуә ә ә ә ә ә
в кал тл рен гам лг  ашыруга субвенциял р турында» 2006 елны  29 апреленд геә ә ә ә ә ә ң ә
258  номерлы  Россия  Федерациясе  Х к м тене ,  «Россия  Федерациясенд  ирлеө ү ә ң ә җ
зидар  оештыруны  гомуми принциплары турында» 2003елны  06 октябренд геү ә ң ң ә
131-ФЗ  номерлы  Федераль  законны  53  статьясы,  Россия  Федерациясе  Хезм тң ә
кодексыны  144 статьясы, «Россия Федерациясе Х рби К чл рене  х рби частьл рең ә ө ә ң ә ә
м оешмалары граждан персоналыны  (хезм тк рл рене ) хезм т хакы системасыһә ң ә ә ә ң ә

турында» 2024 елны  30 сентябренд ге 595 номерлы боерыгы нигезенд   Татарстанң ә ә
Республикасы Кама Тамагы муниципаль районыны  Т мте  авыл ирлеге Советың ә җ
КАРАР ЧЫГАРДЫ:

1.  Кама  Тамагы  муниципаль  районыны  Тенько  авыл  ирлеге  х рбиң җ ә
комиссариатлары булмаган территориял рд  беренчел х рби ис пк  алуны гам лгә ә ә ә ә ә ә
ашыручы х рби ис п буенча белгечл рг  хезм т чен т л  турындагы нигезл м неә ә ә ә ә ө ү әү ә ә
кушымта нигезенд  расларга.ә

2. леге карар 2025 елны  1 гыйнварыннан барлыкка килг н хокук м н с б тл ренӘ ң ә ө ә ә ә ә ә
кагыла м Татарстан Республикасы Кама Тамагы муниципаль районыны  р смиһә ң ә
сайтында бастырып чыгарылырга . 

3. «Х рби комиссариатлар булмаган территориял рд  беренчел х рби ис пк  алуныә ә ә ә ә ә
гам лг  ашыручы  х рби  ис пк  алу  буенча  белгечл рг  хезм т  хакы  турындаә ә ә ә ә ә ә ә
нигезл м не раслау хакында» Татарстан Республикасы Кама Тамагы муниципальә ә
районыны  Т мте авыл ирлеге советы карарын з к чен югалткан дип танырга.ң ә җ ү ө

3. леге карарны  т лешен тикшереп торуны з стемд  калдырамӘ ң ү ә ү ө ә

 Т мте авыл ирлеге башлыгы, ә җ
Кама Тамагы районыны  ң
Т мте авыл ирлеге Советы р исе                                                      И.А.Зиновьевә җ ә



Татарстан Республикасы Кама Тамагы муниципаль районыны   Т мте авыл ирлегең ә җ
Советыны  2024 елны  13 декабренд ге 116 номерлы  карарына кушымтаң ң ә

Х рби комиссариатлар булмаган территориял рд  беренчел х рби ис пкә ә ә ә ә ә
алуны гам лг  ашыручы х рби ис п буенча белгечл рг  хезм т чен т лә ә ә ә ә ә ә ө ү әү

турындагы НИГЕЗЛ МӘ Ә

I. Гомуми нигезл м л рә ә ә

 1.  леге Нигезл м  хезм т чен т л  т ртибен х рби комиссариатлар булмаганӘ ә ә ә ө ү әү ә ә
территориял рд  беренчел  х рби  ис пк  алу  в кал тл рен  гам лг  ашыручыә ә ә ә ә ә ә ә ә ә
ирлекне  х рби-ис пк  алу  хезм тк рл рен   айга  сала.җ ң ә ә ә ә ә ә ә җ

 

2. Х рби-хисап хезм тк рене  хезм тен  т л  фонды, ирлекк  тапшырыла торганә ә ә ң ә ә ү әү җ ә
федераль бюджеттан субвенциял р к л менн н чыгып, календарь елга т зел . ә ү ә ә ө ә

3.  ст м л р  к л ме  хезм те  чен  т л г  б леп  бирелг н  акчалар  чикл рендӨ ә ә ә ү ә ә ө ү әү ә ү ә ә ә
билгел н .ә ә

II. Хезм т  чен т л  т ртибе м шартларыә ө ү әү ә һә

1. Х рби комиссариатлар булмаган территориял рд  беренчел х рби ис пк  алуныә ә ә ә ә ә
гам лг  ашыручы  белгечл рне  хезм те  чен  т л  леге  Нигезл м  нигезендә ә ә ң ә ө ү әү ә ә ә ә
башкарыла  м  айлык  вазыйфаи  окладтан  (алга  таба  -  вазыйфаи  оклад),һә
компенсация т л л ренн н м кызыксындыру характерындагы т л л рд н тора.ү әү ә ә һә ү әү ә ә

2. Бер к вакытта х рби ис пк  алу бел н ш гыльл н че хезм тк рл р чен х рбиү ә ә ә ә ө ә ү ә ә ә ө ә
учетта  торучы  гражданнар  санына  туры  пропорциональ  р вешт  с гать  атнасыә ә ә
билгел н .ә ә

 3. «Россия Федерациясе Кораллы К чл рене  граждан персоналы (хезм тк рл ре)ө ә ң ә ә ә
м  оешмаларыны  хезм т  чен  т л  системасы  турында»  2024  елны  30һә ң ә ө ү әү ң

сентябренд ге  595  номерлы  Россия  Федерациясе  оборона  министры  боерыгыә
нигезенд  х рби ис пк  алу, инспектор окладына ти л штерелг н окладтан х рбиә ә ә ә ң ә ә ә
ис пк  алу буенча белгечне  вазыйфаи оклады к л ме.ә ә ң ү ә

Вазыйфаи окладны  ң
к л ме, сум.ү ә

Х рби ис пк  алу алып бару белгечеә ә ә 8 130,00



4.  Россия  Федерациясе  Х к м те  карары  бел н  расланган  Х рби  ис пк  алуө ү ә ә ә ә ә
турындагы  Нигезл м не  11  пункты  нигезенд  2006  елны  27  ноябренд ге  719ә ә ң ә ң ә
номерлы карары бел н, ирле зидар  органнарында х рби ис пк  алуны гам лгә җ ү ә ә ә ә ә ә
ашыручы хезм тк рл р саны т б нд ге нормаларны ис пк  алып билгел н :ә ә ә ү ә ә ә ә ә ә

- берг  хезм т ит че 1 хезм тк р - х рби ис пк  кименд  500 граждан булганда;ә ә ү ә ә ә ә ә ә

-1  азат  ителг н  хезм тк р  -  500  д н  алып  1000  гражданга  кад р  х рби  хисаптаә ә ә ә ә ә
булганда;

- 1 х рби учетта торучы р 1000 гражданга азат ителг н хезм тк р.  ә һә ә ә ә

Россия  Федерациясе  Хезм т  кодексыны  282,284,285  статьялары  нигезендә ң ә
вазыйфаларны  берьюлы  башкаручы  х рби-ис пк  алу  хезм тк рене  вазыйфаиә ә ә ә ә ң
окладыны  максималь  к л ме  азат  ителг н  х рби-ис пк  алу  хезм тк ренең ү ә ә ә ә ә ә ә ң
вазыйфаи  окладыны  50% тан  артмаска  тиеш.  Х рби-хисап  хезм тк рен ,  х рбиң ә ә ә ә ә
ис пк  алынган  гражданнар  санын  ис пк  алып,  берг  эшл  вазыйфаларынә ә ә ә ә әү
башкаручы хезм тк рг  т б нд ге вазыйфаи окладлар билгел н :ә ә ә ү ә ә ә ә

-  х рби  хисапта  400  гражданга  кад р  булганда  -  азат  ителг н  х рби  -учетә ә ә ә
хезм тк рене  вазыйфаи окладыны  40%ы;ә ә ң ң

- х рби учетта азат ителг н Военная-учет хезм тк рене  хезм т окладыннан 401 д нә ә ә ә ң ә ә
500 граждан-50% ка кад р булганда. ә

5. Эш бир чег  т б нд ге т л л р башкарыла:ү ә ү ә ә ү әү ә

а)  тиешле  еллар  эшл г н  чен  вазыйфаи  окладка  ай  саен  т б нд ге  к л мн рдә ә ө ү ә ә ү ә ә ә
ст м :ө ә ә

Эш стажы
1 елдан артык 5 процент;
2 елдан артык 10 процент;
3 елдан артык 15 процент;
5 елдан артык 20 процент;
10 елдан артык                                                                                                                     
15 елдан артык                                                                                                                      

Тиешле еллар эшл г н чен айлык ст м  билгел  хокукын бир  торган эшә ә ө ө ә ә әү ә
стажын ис пл г нд  ис пк  алына  торган чорлар календарь  ис пл д  билгел нә ә ә ә ә ә ә әү ә ә ә
м кушыла.  Тиешле  еллар  эшл г н  чен  айлык  ст м  акча  алу  хокукын  бирһә ә ә ө ө ә ә ә

торган  эш  стажын  (хезм т)  билгел  чен  т п  документ  булып  хезм т  кен г сеә әү ө ө ә ә ә
(х рби  билет)  тора.  Эшне  (хезм тне )  стажын  раслап,  шулай  ук  тиешле  елларә ң ә ң
эшл г н  чен  айлык  ст м  т л  алуга  хокук  бир  торган  эш  (хезм т)  стажыә ә ө ө ә ә ү әү ә ә
булуын  раслый  торган  башка  документлар  да  тапшырылырга  м мкин.  хезм тө ә



эшч нлеге турында м гъл матлар шулай ук к ч йтелг н квалификацияле электронә ә ү ө ә ә
имза бел н имзаланган электрон документ р вешенд  д  тапшырылырга м мкин.ә ә ә ә ө

 Тиешле  еллар  эшл г н  чен  айлык  ст м л р  леге  ст м не  к л менә ә ө ө ә ә ә ә ө ә ә ң ү ә
билгел  яис  арттыру хокукы барлыкка килг н вакыттан билгел н  м т л н . әү ә ә ә ә һә ү ә ә

Тиешле еллар эшл г н чен айлык ст м  к л мен вакытында я адан карауә ә ө ө ә ә ү ә ң
чен аваплылык кадрлар эше чен аваплы хезм тк рг  й кл н . ө җ ө җ ә ә ә ө ә ә

Тиешле еллар эшл г н чен айлык ст м не билгел  тиешле хокукый актә ә ө ө ә ә әү
бел н р смил штерел .ә ә ә ә

б) катлаулылык, киеренкелек м эшне  махсус режимы чен ст м  - вазыйфаиһә ң ө ө ә ә
окладны  100 проценты.  ң

в) вазыйфаи бурычларны намус бел н т г н чен елына 2 вазыйфаи окладка кад рә ү ә ә ө ә
акчалата б л кл .ү ә әү

г) вазыйфаи окладны  25 проценты эш н ти л ре буенча айлык премия.ң ә җә ә

Айлык премия хезм тк рл рг  эш к л мен сыйфатлы, оператив т г н чен т л н .ә ә ә ә ү ә ү ә ә ө ү ә ә

д)  оешма  ит кчесе  боерыгы  нигезенд  хезм тк  т л  фондын  экономиялҗ ә ә ә ә ү әү әү
хисабына  федераль  законнарда  м  Россия  Федерациясене  башка  хокукыйһә ң
актларында каралган башка т л л р.ү әү ә

е)  Татарстан  Республикасы  чен  район  коэффициенты  к л менд  айлык  т лө ү ә ә ү әү
окладка 1,15 сум т шкил ит , Россия Федерациясе оборона министрыны  «Россияә ә ң
Федерациясе  Кораллы  к чл ре  х рби  хезм тк рл рене  (хезм тк рл рене )  мө ә ә ә ә ә ң ә ә ә ң һә
оешмаларыны  гражданлык  персоналыны  (хезм тк рл рене )  хезм тен  т лң ң ә ә ә ң ә ә ү әү
системасы турында» 2024 елны  30 сентябренд ге 595 номерлы боерыгы нигезенд . ң ә ә

III. Х рби ис пк  алу буенча белгечк  иб рә ә ә ә җ ә ү

 Х рби ис пк  алу буенча белгечк  д вамлылыгы 28 календарь к нг  тигезә ә ә ә ә ө ә
еллык т л ле отпуск бирел . Урнаштыру буенча м шгуль белгечл р чен еллыкү әү ә ә ә ө
т л ле отпуск т п эшч нлек буенча отпуск бел н бер к вакытта бирел .ү әү ө ә ә ү ә


