
 
 «Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районы Карагуҗа  авыл 

җирлегенең баш бухгалтеры хезмәтенә түләү оештыру һәм шартлары турында» 

Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районы Карагуҗа авыл җирлеге 

Башкарма комитетының 2019 елның 22 апрелендәге 27 номерлы карары белән 

расланган Югары Ослан муниципаль районы Карагуҗа  авыл җирлеге Башкарма 

комитетының баш бухгалтеры хезмәтенә түләүне оештыру һәм шартлары турында» 

нигезләмәгә үзгәрешләр кертү хакында (Башкарма комитетының 30.11.2020 ел №36,  

14.10.2022 ел №19,  30.01.2023 ел №4, 27.06.2024 ел №28   

карарлары редакциясендә) 

Үзәкләштерелгән бухгалтерияләр җитәкчеләренең һәм белгечләренең, баш 

бухгалтерларның һәм бухгалтерларның (муниципаль хезмәткәрләр вазыйфаларына 

кертелгән вазыйфалардан тыш) социаль гарантияләрен тәэмин итү максатларында 

Югары Ослан муниципаль районы Карагуҗа авыл җирлеге Башкарма комитеты  

КАРАР БИРӘ: 

1. “Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районы Карагуҗа авыл 
җирлеге Башкарма комитетының баш бухгалтеры хезмәтенә түләү оештыру һәм 
шартлары турында” нигезләмәнең 3 пунктына түбәндәге үзгәрешләрне кертергә: 

- "Бухгалтерларның вазыйфаи окладлары" таблицасын түбәндәге редакциядә 
бәян итәргә: 
    

Вазифасы  Муниципаль берәмлекләрнең Башкарма комитетлары 

халык саны белән 

3,5 меңгә кадәр кеше 3,5 меңнән артык кеше 

Баш бухгалтер 25700 сум 27000 сум 

2. Әлеге карар 2025 елның 1 гыйнварыннан барлыкка килгән хокук 
мөнәсәбәтләренә кагыла. 

3. Әлеге карарны Югары Ослан муниципаль районының рәсми сайтында һәм 
Татарстан Республикасының хокукый мәгълүмат рәсми порталында урнаштырырга.  

4. Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотуны үз өстемдә калдырам. 

 
ТР Югары Ослан муниципаль районының  
Карагуҗа авыл җирлеге башлыгы:                                                        Д.В.Плохов                                                                                                                                                                                        
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