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КАРАР 
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Татарстан Республикасы Зэй 
муниципала районы Иске Маврин авыл 
жирлеге Башкарма комитетында хезмэтне 
саклау идарэсе системасы турындагы 
нигезлэмэне раслау хакында

Россия Федерациясе Хезмэт кодексы, Россия Федерациясе Хезмэт Ьэм социаль 
яклау министрлыгыныц «Хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасы турында 
якынча нигезлэмэне раслау турында» 2021 елныц 29 октябрендэге 776н 
номерлы боерыгы, «Хезмэт куркынычсызлыгы стандартлары системасы" 
белэн "Хезмэт куркынычсызлыгы стандартлары системасы. Хезмэтне саклау 
белэн идарэ иту системалары. Гомуми талэплэр" ГОСТ 12.0.230-2007 
дэулэтара стандарты нигезендэ Татарстан Республикасы Зэй муниципаль 
районы Иске Маврин авыл жцрлеге Башкарма комитеты

1. Татарстан Республикасы Зэй муниципаль районы Иске Маврин жирлегенец 
Башкарма комитетында хезмэтне саклау идарэсе системасы турындагы 
нигезлэмэне кушымта нигезендэ расларга.
2. Олеге карарны мэгълумат стендларында, Зэй муниципаль районыныц рэсми 
сайтында «Авыл жирлеклэре» булегендэ Ьэм Татарстан Республикасыныц 
рэсми хокукый мэгълумат порталында бастырып чыгарырга 
(PRAVO.TATARSTAN.RU).
3. Олеге карар рэсми басылып чыккан коненнэн уз кеченэ керэ.
4. Олеге карарньщ утэлешен тикшереп торуны уземэ йоклим.

карар бирэ:

Нургалеев Р.Г.

mailto:Smavr.Zai@tatar.ru


Татарстано-~Веспубл и кас ы Зэй
муниIйгпаяв районы Иске Маврин 
а в ш  жирлеге Башкарма комитеты 
карарына кушымта .у  
2024 ели ын. 27 сентябрей дэге №13

.  .дврин.авыл жирлеге
г  -  » кЬашкарма комитетында хезмэтне саклау идарэсе турында

Татарстан Республикасы Зэй муниципаль районы

нигезлэмэ
1. Гомуми Нигезлэмэлэр
1.1. Хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасы турында элеге нигезлэмэ (алга 
таба - нигезлэмэ) Россия Федерациясе Хезмэт кодексы, Россия Федерациясе 
Хезмэт 1тэм социаль яклау министрлыгыныц «хезмэтне саклау белэн идарэ иту 
системасы турында урнэк нигезлэмэне раслау турында» 29.10.2021 № 776н 
боерыгы Ьэм хезмэтне саклау буенча башка норматив-хокукый актлар, шулай 
ук ГОСТ 12.0.230-2007 «Хезмэт куркынычсызлыгы стандартлары системасы. 
Хезмэтне саклау белэн идарэ иту системалары. Гомуми талэплэр" нигезендэ 
эшлэнде.
Нигезлэмэ Татарстан Республикасы Зэй муниципаль районы Иске Маврин 
авыл жирлеге Башкарма комитетында (алга таба -  Башкарма комитет) 
хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасын (алга таба -  ХСИИС) тезу, 
гамэлгэ керту Ьэм аныц эшлэвен тээмин иту юлы белэн эш биручегэ хезмэтне 
саклау талэплэрен утэудэ ярдэм курсэту максатларында, ХСИИС эшчэнлеге 
тэртибен билгели торган локаль норматив актлар эшлэудэ, имин хезмэт 
шартлары тудыру, производствода имгэнулэрне Ьэм Ьенэри авыруларны 
булдырмау.
1.2. ХСИИС турында элеге Нигезлэмэ Башкарма комитетта, жаваплы затларда 
Ьэм Башкарма комитетами, башка хезмэткэрлэрендэ хезмэтне саклауны 
тээмин иту эшен оештыру тэртибен билгели.
1.3. ХСИИС эш бирученец идарэ Ьэм (яки) житештеру системасыныц 
аерылгысыз олеше булып тора.
ХСИИС бердэмлекне тэшкил итэ:
а) идарэнец барлык дэрэжэлэрендэ хезмэтне саклау ©лкэсендэ бурычларны 
Ьэм жаваплылыкны билгелэуне куздэ тота торган башкарма комитет 
идарэсенец оештыру структурасы (штат расписаниесе нигезендэ);
б) ХСИИС эшчэнлеген Ьэм хезмэтне саклау олкэсендэ эшнец нэтижэлелеген 
тикшереп торуны тээмин итэ торган чаралар;
в) ХСИИС чараларын регламентлаштыра торган локаль норматив актларны, 
оештыру-боеру Ьэм контроль-исэп документларын уз эченэ ала торган 
документлаштырылган мэгьлумат.
1.4. Элеге Нигезлэмэ хезмэткэрлэрнец сэламэт Ьэм имин хезмэт шартларын 
булдыру буенча башкарма комитет житэкчесе, хезмэткэрлэренец бурычларын, 
хокукларын, бурычларын Ьэм жаваплылыгын, алар тарафыннан хезмэтне 
саклау буенча закон Ьэм башка хокукый актлар, жиЬазларны имин 
эксплуатациялэу кагыйдэлэре, нормалары Ьэм инструкциялэре талэплэрен



утэуне, шулай ук билгелэнгзн талэплэр нигезендэ ХСИИС кертуне Ьэм 
эшлэвен билгели.
1.5. Хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасын булдырганда:
- учреждение эшчэнлегенэ кагыла торган хезмэтне саклауныц дэулэт 
норматив талэплэрен уз эченэ алган законнарны Ьэм башка норматив хокукый 
актларны билгелэргэ;
- учреждениенец уткэн, хэзерге яисэ планлаштырыла торган эшчэнлек 
терлэренэ бэйле зарарлы Ьэм куркыныч житештеру факторларын Ьэм аларга 
туры килэ торган куркынычларны ачыклау;
- учреждениенец хезмэтне саклау елкэсендэге сэясэтен билгелэргэ;
- хезмэтне саклау елкэсендэге максатларны Ьэм бурычларны билгелэу, 
естенлеклэрне билгелэу;
- максатларына ирешу, куелган бурычларны утэу ечен оештыру схемасын Ьэм 
программасын эшлэу.
1.6. Ж^итештеру процессларыныц иминлеге, имин Ьэм сэламэт хезмэт 
шартлары оештыру, социаль, техник Ьэм финанс-икътисадый чаралар 
комплексын планлы Ьэм системалы уткэру, шул исэптэн:
- Башкарма комитет >китэкчесе Ьэм хезмэткэрлэренец функциялэрен, 
бурычларын Ьэм ждваплылыгын булу;
- ж;итештеру процессларыныц Ьэм уздырыла торган терле чараларнын 
норматив талэплэргэ, хезмэтне саклау елкэсендэге нэтиж;элэрне сан ягыннан 
бэялэугэ туры килуе;
- укытуны оештыру Ьэм хезмэткэрлэрнен квалификациясен системалы кутэру;
- учреждение хезмэткэрлэре ечен нормаль санитария-кенкуреш Ьэм 
санитария-гигиена хезмэт шартлары тудыру.
- имин Ьэм сэламэт хезмэт шартларын тээмин иту эшлэрен оештыру;
- матди стимуллаштыру системасы белэн бергэ эшлэуче нэтижэле контроль 
системасын оештыру;
учреждение мэнфэгатьлэрендэ эшлэуче вазыйфаи затларныц Ьэм 
башкаручыларныц бурычларын Ьэм жаваплылыгын билгелэунен узгэручэн 
системасын кабул иту Ьэм тегэл булу.
1.7. Хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасы:
- хезмэт шартлары Ьэм хезмэтне саклау курсэткечлэрен планлаштыру;
- план курсэткечлэрен тикшереп тору;
- кисэту-профилактика эшлэре;
- тезэту Ьэм кисэту гамэллэрен башкару мемкинлеге.
1.8. Имин Ьэм сэламэт хезмэт шартларын тээмин иту эшлэрен оештыру уз 
составында планлы Ьэм системалы рэвештэ уткэруне куздэ тотарга тиеш:
- ж;иЬазларныц, биналарныц Ьэм корылмаларныц ышанычлылыгын Ьэм 
иминлеген тээмин иту буенча эшлэр;
- персоналныц тиешле эш терлэрен Ьэм ж;итештеру эшчэнлеге юнэлешлэрен 
башкару куркынычсызлыгын тээмин иту чаралары.
1.9. Эш терлэре Ьэм ж;итештеру эшчэнлеге юнэлешлэре исемлеге тубэндэге 
мэжбури минимумны уз эченэ алырга тиеш:
- Башкарма комитетта уку процессын оештыру;



- Башкарма комитетта хезмэтне саклау нормаларын Ьэм кагыйдэлэрен утэу 
режимын тээмин иту;
- биналарны Ьэм корылмаларны эксплуатациялэу;
- гомуми ремонт эшлэрен башкару;
1.10. Ж^итештеру процессларыныц шартларына Ьэм узенчэлеклэренэ карал, 
Башкарма комитет карары белэн эш торлэре саны арттырылырга момкин.

2. Хезмэтне саклау эшлэрен Ьэм хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасын 
оештыруныц максатлары Ьэм бурычлары
2.1. Башкарма комитетами хезмэтне саклау ©лкэсендэге эшлэрне Ьэм хезмэтне 
саклау белэн идарэ иту системасын оештыру буенча вазыйфаи затларынын теп 
бурычлары хезмэтне саклау елкэсендэге дэулэт сэясэтенец теп юнэлешлэрен, 
шул исэптэн:
- хезмэткэрлэрнец гомерен Ьэм сэламэтлеген саклау естенлеген, имин Ьэм 
сэламэт хезмэт шартларын тээмин иту;
- хезмэт шартлары, производствода имгэнулэр, Ьенэри авырулар Ьэм аларнын 
матди нэтащэлэре турында белешмэлэр Ьэм хисаплар эзерлэу Ьэм дэулэт 
органнарына Ьэм югарырак торучы органнарга хисаплар тапшыру;
- производствода бэхетсезлек очракларын тикшеру, аларны булдырмау 
чараларын гамэлгэ ашыру;
- хезмэткэрлэргэ хезмэтне саклау мэсьэлэлэре буенча мэгълумат биру;
2.2. Хезмэтне саклау Ьэм хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасы 
елкэсендэге теп бурычлар, Башкарма комитет эшчэнлеге узенчэлеклэрен, 
ж;иЬазларньщ Ьэм кишэрлеклэрнен аерым терлэрен демонтажлау яки бетеру 
стадиясенэ кадэр эксплуатациялэуне Ьэм техник хезмэт курсэтуне оештыруны 
исэпкэ алып, конкрет билгелэнгэн вазыйфаи зат Ьэм башкаручылар 
тарафыннан хэл ителэ.:
- хезмэтне саклау елкэсендэ вазыйфаи затларныц шэхси ждваплылыгы 
системасын гамэлгэ ашыру;
хезмэтне саклау елкэсендэ вазыйфаи затларныц бурычларын Ьэм 

ждваплылыгын билгелэу Ьэм конкретлаштыру;
- хезмэтне саклау елкэсендэ гамэлдэге закон актлары Ьэм норматив 
документлар талэплэре нигезендэ эшлэрне оештыру Ьэм башкару;
- хезмэткэрлэргэ хезмэт ечен тулэунен хезмэтне саклау елкэсендэге эш 
нэтиждлэренэ бэйлелеген оештыру Ьэм тээмин иту.
2.3. Хезмэтне саклау елкэсендэ сэясэт.
2.3.1. Эш бируче, хезмэткэрлэр белэн кицэшлэшкэндэ, хезмэтне саклау буенча 
сэясэтне язма рэвештэ бэян итэргэ тиеш.:
- оешма узенчэлегенэ жавап бирергэ Ьэм аныц кулэменэ Ьэм эшчэнлек 
характерына туры килергэ;
- кыска, тегэл итеп бэян ителгэн булырга, датасы булырга Ьэм эш бируче 
имзасы белэн гамэлгэ кертелэ;
- таралырга Ьэм аларныц эш урынындагы барлык затлар ечен дэ жинел 
булырга мемкин;
- даими яраклылык ечен анализланырга;



- эшкэ кызыксынган тышкы якларга тиешле тэртиптэ керу мемкинлеге 
булырга тиеш.
2.3.2. Хезмэтне саклау елкэсендэге сэясэт тубэндэге теп принципларны Ьэм 
максатларны уз эченз алырга тиеш, аларны утэуне Башкарма комитет уз 
естенэ ала:
- эш белэн бэйле жэрэхэтлэрне, сэламэтлекнец начараюын, авыруларны Ьэм 
инцидентларны кисэту юлы белэн Башкарма комитетныц барлык 
хезмэткэрлэренец иминлеген тээмин иту Ьэм сэламэтлеген саклау;
- тиешле норматив хокукый актларны, хезмэтне саклау программаларын, 
хезмэтне саклау буенча кумэк килешулэрне Ьэм утэргэ йоклэмэ алган башка 
талэплэрне утэу;
- хезмэткэрлэр белэн консультациялэр уткэру Ьэм аларны хезмэтне саклау 
белэн идарэ иту системасыныц барлык элементларында актив катнашуга 
жэлеп иту йеклэмэлэре;
- хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасы эшчэнлеген озлексез 
камиллэштеру.
2.3.3. Хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасы оешма белэн идарэ итунец 
башка системалары белэн тэцгэл килергэ яки берлэштерелергэ тиеш.
2.4. Планлаштыру.
2.4.1. Куркынычларны даими идентификациялэу, куркынычларны бэялэу Ьэм 
куркынычлар белэн идарэ иту очен хезмэт шартлары буенча эш урыннарын 
махсус бэялэу программасы билгелэнгэн, аца тубэндэгелэр керэ:
- эш урыннарын махсус бэялэугэ бэйле эшлэрне башкару срокларын билгелэу;
- куркынычсызлыкны идентификациялэугэ анализ -  куркынычсызлыкныц 
характерына, куркынычсызлыкныц эЬэмиятенэ, нормаль эш режимыннан 
тайпылуларга, технологик процесслардагы узгэрешлэргэ карап, эш 
урыннарында кон саен яисэ планнан тыш уткэрелэ.
2.4.2. Элеге процесс буенча документациягэ анализны житэкче уткэрэ.
2.4.3. Хезмэт шартларын махсус бэялэу процессы “Хезмэт шартларын махсус 
бэялэу турында" 2013 елныц 28 декабрендэге 426-ФЗ номерлы Федераль 
законда тасвирланган.
2.4.4. Куркынычлы эшлэр исемлеге Башкарма комитет житэкчесе тарафыннан 
раслана.
2.4.5. Норматив хокукый документлар белэн идарэ иту процедурасы уз эченэ 
ала:
- белешмэлэрне Ьэм документацияне хокукый Ьэм башка талэплэр буенча 
теркэу Ьэм идентификациялэу;
- элеге процесс буенча документацияне бэялэу Ьэм анализлау;

хокукый талэплэргэ бэйле белешмэлэрне Ьэм документацияне 
акту ал ьл э штер у.
2.4.6. Хезмэтне саклауны сыйфатлы планлаштыру чаралары башлангыч 
анализ нэтижэлэренэ, аннан соцгы анализларга яисэ башка булган 
белешмэлэргэ нигезлэнергэ тиеш. Бу планлаштыру чаралары эштэ иминлекне 
Ьэм сэламэтлекне саклауны тээмин итэргэ Ьэм уз эченэ алырга тиеш:



- хезмэтне саклау оешмаларыныц максатларын ачык билгелэу, естенлек 
бируне билгелэу Ьэм, кайда бу максатка ярашлы, сан ягыннан бэялэу;
- Ьэр максатка ирешу планын, максатка ирешу ечен бурычларны Ьэм 
жаваплылыкны булеп, Башкарма комитетныц Ьэр хезмэткэре ечен эшчэнлек 
нэтижэлелегенец ачык критерийлары белэн хезмэт шартларын яхшырту Ьэм 
хезмэтне саклау чараларын утэу срокларын эзерлэу;
максатка ирешуне раслау ечен чагыштыру критерийларын сайлап алу; 
кирэкле техник ярдэм, ресурслар биру.

3. ХСИИС гамэлгэ керту Ьэм аныц эшлэвен тээмин иту
3.1. ХСИИС ньщ нэтижэле эшлэвен тээмин иту ечен Башкарма комитетта 
системаныц элементлары Ьэм процесслары ечен дэ, шулай ук планнын аерым 
чаралары ечен дэ бурычлар Ьэм жаваплылык буленгэн.
3.1.1. Башкарма комитет житэкчесе вазифалары.
Башкарма комитетта хезмэтне саклауны тээмин иту ечен Башкарма комитет 
Житэкчесе жаваплы. Ул хезмэткэрлэрнец гомерен Ьэм сэламэтлеген саклауга 
Ьэм хезмэт шартларыныц хезмэтне саклауныц дэулэт норматив талэплэренэ 
туры килуен тээмин итугэ юнэлдерелгэн эшне оештыра, шулай ук ХСИИС 
эшчэнлеге ечен кирэкле ресурсларны булеп бирэ. Эш бирученен хезмэтне 
саклау елкэсендэге бурычлары РФ ТК 214 маддэсендэ билгелэнгэн.
Эш бируче хезмэтне саклау мэсьэлэлэре ечен жаваплылыкны башкарма 
комитетныц барлык хезмэткэрлэренэ булуне оештыра.
3.1.2. Башкарма комитет хезмэткэрлэренец бурычлары РФ ТК 215 маддэсендэ 
билгелэнгэн.
Хезмэтне саклау елкэсендэ хезмэткэрлэрнец бурычлары аларныц вазыйфаи 
инструкциялэрендэ язылган.
3.1.3. Хезмэтне саклау комиссиялэре.
Хезмэткэрлэрнец хезмэтне саклау белэн идарэ иту процессында актив 
катнашуын тээмин иту максатында хезмэткэрлэр яисэ эш бируче 
инициативасы белэн хезмэтне саклау комиссиясе тезелергэ мемкин.
Хезмэтне саклау комиссиясе эше РФ ТК 224 Ьэм 370 статьялары, шулай ук 
башкарма хакимиятнец вэкалэтле федераль органы тарафыннан расланган 
башка норматив хокукый актлар талэплэре нигезендэ оештырыла.
3.2. Персоналныц укытуы, квалификациясе Ьэм компетентлыгы.
3.2.1. ХСИИС керту Ьэм эшлэвенец иц зур нэтижэлелегенэ ирешу ©чен 
Башкарма комитет житэкчесе хезмэтне саклау буенча езлексез укытуны 
тээмин итэ, шул исэптэн барлык персоналныц махсус эзерлеген Ьэм 
квалификациясен кутэруне дэ.
Башкарма комитет хезмэткэрлэре башкарыла торган эшлэрнец узенчэлеген 
исэпкэ алып укыйлар, уз функциялэрен имин башкару очен кирэкле тиешле 
квалификациягэ Ьэм компетентлыкка ия.
Хезмэтне саклау талэплэрен белуне ейрэту Ьэм тикшеру вэкалэтле федераль 
башкарма хакимият органы раслаган тэртип, шулай ук башка норматив 
талэплэр нигезендэ гамэлгэ ашырыла.
3.3. Эчке мэгълумат алмашу процедурасы.



Процедура мэгълумат алмашуныц ким дигэндэ тубэндэге элементларын 
тасвирлый:
- хезмэтне саклау буенча вэкалэтле федераль башкарма хакимият органы 
раслаган талэплэргэ туры килэ торган локаль норматив актларны килештеру 
Ьэм яцадан карау тзртибе;
- хезмзт шартларын яхшырту Ьэм ХСИИС камиллэштеру буенча 
хезмэткэрлэрнец мерэж;эгатьлэрен Ьэм алардан кергэн тэкъдимнэрне карау 
тзртибе;
- Башкарма комитет бинасында мэгълумати материалларны (курсэтмэ 
эсбапларны, плакатларны, стендларны, хезмэтне саклау документларын) 
формалаштыру, урнаштыру Ьэм даими актуальлэштеру тзртибе, мона мондый 
материалларныц житэрлек булуын, аларны урнаштыру урыннарынын Ьэркем 
файдалана алуын, актуальлэштеру срокларын Ьэм учреждениенец мэгълумати 
материаллары очен жаваплы затларны тээмин иту талэплэре дэ керэ.
3.4. ХСИИС документлары белэн идарэ иту.
3.4.1. ХСИИС ны эшлэу, гамэлгэ керту Ьэм анын нэтижэле эшлэвен тээмин 
иту уз эченэ системаныц структурасын, Ьэр конкрет башкаручы ечен 
бурычларын Ьэм хокукларын, хезмэтне саклауны Ьэм контрольне тээмин иту 
процессларын уз эченэ алган узара бэйле локаль норматив документлар 
комплексын тезуне ала, алар бетен структуранын эшлэвен тээмин итэ.
3.4.2. ХСИИС документларын Башкарма комитет стандартлары, ж;итэкчелек 
яки башка тер документлар (Башкарма комитет карарына кушымталар) 
рэвешендэ эшлэу рохсэт ителэ. ХСИИС документлары комплекты ХСИИС 
эшчэнлеген тээмин иту очен кирэкле минималь булып тора.
3.4.3. Хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасы документациясе:
- вакыт-вакыт анализлана Ьэм кирэк булганда вакытында тезэтелэ;
- ул уз эшчелэренэ кагыла торган Ьэм кемгэ билгелэнгэн хезмэткэрлэр ечен 
ачык.

4. ХСИИС нэтижэлелеген мониторинглау Ьэм контрольдэ тоту
4.1. Башкарма комитет хезмэтне саклау торышыныц хезмэтне саклаунын 
дэулэт норматив талэплэренэ туры килуен вакытлыча бэялэу ысулларын 
билгели Ьэм уз вакытында тезэтэ.
4.2. ХСИИС эшчэнлеген бэялэу максатларына бэйле рэвештэ хезмэтне 
саклаунын талэп ителэ торган критерийларын контрольдэ тотунын терле 
терлэрен башкара, тикшеру нэтиж;элэрен анализлый Ьэм бэяли, хезмэтне 
саклаунын тиешле критерийлары курсэткечлэрен яхшырту буенча чаралар 
эшли.
ХСИИС ны, шулай ук аныц элементларын контрольдэ тотуныц Ьэм бэялэунец 
башкарыла торган процедуралары хезмэт шартларын яхшырту буенча тиешле 
чараларны эшлэунец, нэтижэлелеген бэялэунен Ьэм кирэк булган очракта 
корректировкалаунын нигезе булып тора.
4.3. Икътисадый эшчэнлек узенчэлеклэренэ туры китереп, Башкарма 
комитетта контрольнец тубэндэге терлэрен кулланалар:
- хезмэтне саклау буенча планлы чаралар утэлешенэ агымдагы контроль;



- житештеру мохите торышын даими контрол ьдэ тоту:
- жавап бируче контроль;
идарэ иту системасыныц эчке тикшеруен (аудитын).

Контрольнец hop торе хезмэтне саклауныц дэулэт норматив талэплэре 
нигезендэ гамэлгэ ашырыла.
4.4. Контроль тээмин итэ:
- хезмэтне саклау елкэсендэге эшчэнлек нэтижэлэре буенча кире элемтэ;
- хэвефле Ьэм зарарлы житештеру факторларын Ьэм куркынычларын билгелэу, 
булдырмау Ьэм чиклэу буенча агымдагы чараларныц нэтижэлелеген Ьэм 
нэтижэлелеген билгелэу очен мэгълумат;
- хэвеф-хэтэрне билгелэуне Ьэм хэвеф-хэтэрне чиклэуне камиллэштеру, 
шулай ук хезмэтне саклау белэн идарэ иту системасыньщ узен камиллэштеру 
турында карарлар кабул иту нигезен.
4.5. Хезмэтне саклау торышыныц гамэлдэге законнарга, хезмэтне саклауныц 
дэулэт норматив талэплэренэ, ХСИИС талэплэренэ туры килуен вакыт-вакыт 
бэялэу ысуллары вакыт-вакыт актуальлеккэ бэялэнэ Ьэм кирэк булганда 
тозэтелэ.
4.6. Хезмэткэрлэрнец сэламэтлек торышын кузэту.
4.6.1. Хезмэткэрлэрнец сэламэтлеге торышын кузэту нормадан 
тайпылышларны ачыклау Ьэм билгелэу очен хезмэткэрлэрнец сэламэтлеге 
торышын тикшеру процедурасыннан гыйбарэт.
4.6.2. Хезмэткэрлэрнец сэламэтлек торышын кузэту РФ Хезмэт кодексы 
талэплэре нигезендэ, шулай ук башкарма хакимиятнец вэкалэтле федераль 
органы тарафыннан расланган тэртип нигезендэ гамэлгэ ашырыла.
4.6.3. Хезмэткэрлэрнец сэламэтлеге торышын кузэту процедураларына 
медицина тикшерулэре, биологик контроль, рентгенологик тикшерулэр, 
хезмэткэрлэрнец сэламэтлеге торышы турындагы мэгълуматларны 
сораштыру яки анализлау Ьэм башка процедуралар керэ.
4.6.4. Кирэк булган очракта Башкарма комитет карары буенча медицина 
тикшерулэрен (тикшерулэрен) уздыру очен естэмэ шартлар Ьэм курсэтмэлэр 
керту рохсэт ителэ.
4.7. Агымдагы контроль.
Хезмэтне саклау буенча планлы чаралар утэлешенэ агымдагы контроль 
хезмэтне саклауны тээмин итугэ, хэвеф-хэтэрлэрне, хэвеф-хэтэрлэрне 
профилактикалауга юнэлдерелгэн кумэк шартнамэлэр чараларыныц, хезмэт 
шартларын яхшырту Ьэм савыктыру чаралары планнарыныц Ьэм хезмэтне 
саклау белэн идарэ иту системасын керту чараларыныц утэлешен тикшеру 
буенча озлексез эшчэнлектэн гыйбарэт.
4.8. Хезмэт шартларыныц торышын даими контрольдэ тоту.
Хезмэт шартларыныц торышын даими тикшереп тору житештеру мохитенец 
Ьэм эш урынындагы хезмэт процессыныц куркыныч Ьэм зарарлы 
факторларын улчэуне (билгелэуне) Ьэм бэялэуне куздэ тота.
Даими контроль хезмэт шартларын махсус бэялэуне, хэвеф-хэтэрне 
билгелэуне Ьэм хэвеф-хэтэрне бэялэуне, хезмэткэрлэрнец сэламэтлеге



торышы турындагы белешмэлэрне сораштыруны яисэ анализлауны, 
анкеталауны h. б. уз эченэ ала.
4.9. ХСИИС эшчэнлегенэ аудит.
Оешмада гамэлдэге норматив талзплэр нигезендэ хезмэтне саклау белзн идарэ 
иту системасына аудит уткэру планы Ьэм методлары эшлэнде Ьэм вакытында 
твзэтелэ.
4.10. Ждвап бируче контроль.
Реакция контроле инцидентлар, авариялэр, бэхетсезлек очраклары 
куренгэндэ, шулай ук хезмэтне саклау елкэсендэ тышкы йзм эчке 
документларны узгэрткэндэ кирэк.
Жавап бируче контроль шулай ук бэхетсезлек очракларын, йонэри 
авыруларны тикшергэндэ Ьэм исэпкэ алганда гамэлгэ ашырыла.


