




 
Зәй муниципаль районы Башкарма 

комитеты карары белән расланган 

01.07.2024 елдан № 393 

 

«2024 елга Татарстан Республикасының Зәй муниципаль районында 14 

яшьтән 18 яшькә кадәрге балигъ булмаган гражданнарны укудан буш 

вакытта, шул исәптән каникул чорында вакытлыча эшкә урнаштыруны 

оештыру» муниципаль программасы 

 

Муниципаль программа паспорты 

 

Муниципаль 

программаның 

исеме 

"2024 елга Татарстан Республикасының Зәй муниципаль 

районында 14 яшьтән 18 яшькә кадәрге балигъ булмаган 

гражданнарны укудан буш вакытта, шул исәптән каникул 

чорында вакытлыча эшкә урнаштыруны оештыру "(алга 

таба – муниципаль программа) 

Программаны 

эшләү өчен нигез 

Россия Федерациясенең Хезмәт кодексы; 

 «Россия Федерациясендә җирле үзидарә оештыруның 

гомуми принциплары турында» 2003 елның 6 

октябрендәге 131-ФЗ номерлы Федераль закон 

(үзгәрешләр һәм өстәмәләр белән 2024 елның 15 

маендагы 99-ФЗ номерлы); 

Россия Федерациясенең 19.04.1991 елгы 1032-1 номерлы 

Законы Россия Федерациясендә халыкның мәшгульлеге 

турында (үзгәрешләр һәм өстәмәләр белән 25.12.2023 

елгы 635-ФЗ номерлы); 

«Россия Федерациясендә бала хокукларының төп 

гарантияләре турында " 1998 елның 24 июлендәге 124-

ФЗ номерлы Федераль закон (үзгәрешләр һәм 

өстәмәләр белән 2023 елның 28 апрелендәге 178-ФЗ 

номерлы); 

Муниципаль 

заказчы 

Зәй муниципаль районы Башкарма комитеты 

Программаның 

төп эшләүчеләре 

“ТР Зәй муниципаль районы Башкарма комитетының 

яшьләр эшләре буенча идарәсе” МКУ, 

«Яшьләр үзәге» МБУ 

Программаны 

башкаручылар 

"ТР Зәй муниципаль районы Башкарма комитетының 

яшьләр эшләре буенча идарәсе" МКУ, «Яшьләр үзәге» 

МБУ,«Зәй шәһәренең халыкны эш белән тәэмин итү 

үзәге» ДКУ 

Муниципаль 

программаның 

максаты 

Балигъ булмаган гражданнарны хезмәт эшчәнлегенә 

җәлеп итү өчен шартларны үстерү һәм аларны 

җәмгыятьтә социализацияләү. 

Муниципаль 

программаның 

бурычлары 

1. Укудан буш вакытта, шул исәптән каникул чорында 14 

яшьтән 18 яшькә кадәрге балигъ булмаган гражданнарны, 

шул исәптән профилактик исәптә торучыларны эшкә 

урнаштыруны оештыру; 

2. Балигъ булмаганнар арасында, шул исәптән авыр 



тормыш шартларында калганнар арасында, 

караучысызлык һәм хокук бозу очракларын кисәтү; 

3.Халыкка, кызыксынган оешмаларга мәгълүмат бирү һәм 

14 яшьтән 18 яшькә кадәрге балигъ булмаган 

гражданнарны укудан буш вакытта, шул исәптән каникул 

чорында вакытлыча эшкә урнаштыру мәсьәләләре буенча 

эшчәнлекне координацияләү. 

Муниципаль 

программаны 

гамәлгә ашыру 

этаплары һәм 

сроклары 

июнь-август, 2024 ел 

Муниципаль 

программаның 

бюджет 

ассигнованиеләр

е күләме 

Программаны финанс белән тәэмин итү Зәй муниципаль 

районы бюджетыннан каралган. 

Программаны Зәй муниципаль районы бюджеты 

акчаларыннан финанслауның гомуми күләме: 
 

Ел Зәй муниципаль районы бюджеты 

акчалары 

(мең сум) 

2024 750, 00 

Барлыгы: 750, 00 

Программаны 

гамәлгә 

ашыруның 

көтелгән ахыргы 

нәтиҗәләре 

1.  Укудан буш вакытта, шул исәптән каникул чорында 14 

яшьтән 18 яшькә кадәрге балигъ булмаган гражданнарны 

вакытлыча эшкә урнаштыруны тәэмин итү; 

2. Аларның эшкә урнашу, мәшгульлек мөмкинлекләре 

турында мәгълүматлы яшьләр саны арту; 

3. Балигъ булмаганнарны укудан буш вакытта, шул 

исәптән каникул чорында вакытлыча эш алырга 

теләүчеләрне ачыклау; 

4. Халыкның (шул исәптән балигъ булмаган 

гражданнарның, аларның ата-аналарының, 

опекуннарының һ. б.) һәм эш бирүчеләрнең муниципаль 

программаны гамәлгә ашыруда катнашу мөмкинлеге 

турында мәгълүматлы булуы; 

5. Балигъ булмаганнар арасында караучысызлык һәм 

хокук бозулар кимү; 

6. Яшүсмерләрдә уңай хезмәт мотивациясе һәм югары 

Эшлекле активлык барлыкка килү. 

Программаны гамәлгә ашыру 2024 елга исәпләнгән. 

 

 

 

 

 

 

1. Муниципаль программаны гамәлгә ашыру өлкәсенең гомуми 

характеристикасы  



 

Ел саен җәйге каникуллар вакытында балаларның мәшгульлеге мәсьәләсе 

кискен күтәрелә. Уку процессыннан ял итүче яшүсмерләр урамга чыгалар, 

караучысыз калалар, хокук бозулар, ә кайвакыт җинаятьләр кылалар. Шуңа күрә 

Җәйге вакытта 14-18 яшьлек яшүсмерләрне эшкә урнаштыруга аерым игътибар 

бирергә кирәк. 

Балигъ булмаган гражданнарны эшкә урнаштыру максаты-киләчәк кадрлар 

потенциалын формалаштыру-яшьләр мәктәп эскәмиясеннән үк беренче һөнәри 

күнекмәләрен ала, шуның белән яшьләрне икътисади процессларга кертү буенча 

актуаль социаль мәсьәлә хәл ителә. 

Балигъ булмаганнарны эшкә урнаштыру буенча чараларны оештыруда 

Россия Федерациясе хезмәт законнарының барлык таләпләрен үтәү факты 

үзенчәлек булып тора. Беренче эш тәҗрибәсен яшүсмерләр уңай шартларда 

алырга тиеш, хезмәт яшүсмернең үсешенә ярдәм итәргә һәм аның белем алуына, 

ял итүенә һәм ял итүенә комачауламаска тиеш. Нәкъ менә хезмәт старты 

яшьләрнең мәшгульлек перспективаларына, күп кенә шәхес сыйфатларын 

формалаштыруга тәэсир итә. 

Яшүсмерләрне эшкә урнаштыру балигъ булмаганнарны иртә һөнәри 

юнәлеш бирергә, аларның беренчел хезмәт күнекмәләрен, хезмәт 

коллективларында үзара эш итү күнекмәләрен алырга мөмкинлек бирә. Бу балигъ 

булмаганнар арасында асоциаль күренешләрне профилактикалау белән тыгыз 

бәйләнгән. Яшүсмерләр көннең күп өлешен мәшгуль генә түгел, ә матди хәлен 

яхшыртып, үз яшьләренә карап акча эшләү мөмкинлеге дә ала.  

Өстенлекле тәртиптә ятим балалар һәм ата-ана тәрбиясеннән мәхрүм калган 

балалар; аз керемле гаиләләрдән яшүсмерләр һәм эшсез гражданнарның 

балалары; балигъ булмаганнар эшләре һәм аларның хокукларын яклау буенча 

комиссия тарафыннан җибәрелгән яшүсмерләр; мәшгульлек хезмәтендә исәптә 

торучы балигъ булмаган гражданнар җибәрелергә тиеш. 

Яшүсмерләрне вакытлыча эшләргә җәлеп итү җаваплылык, намуслылык, 

карар кабул итүдә мөстәкыйльлек, ихтыяр сыйфатлары кебек шәхес сыйфатларын 

формалаштыруга уңай йогынты ясаячак, бу үз чиратында аддитив тәртип 

формалаштыру куркынычларын киметәчәк. 

Балигъ булмаган гражданнарны вакытлыча эшкә урнаштыру дип социаль 

файдалы юнәлешле, укудан буш вакытта һәм каникуллар вакытында үсеп килүче 

буынны эшкә этәрү өчен гомуми кулланышта булган хезмәт эшчәнлеге аңлатыла. 

Балигъ булмаган гражданнар катнашкан төп эшкә урнашу төрләре булып: 

1.Территорияне төзекләндерү һәм яшелләндерү; 

2.Биналарны косметик ремонтлау (буяу эшләре һәм биеклектә эшләүләрдән 

тыш); 

3.Архив ярдәмчесе эшләре; 

4.Утырту материалы үстерү; 

5.Гомуми файдалану урыннарыннан тыш, биналарны җыештыру. 

Муниципаль программа балигъ булмаганнарны эшкә урнаштыру 

мәсьәләсенә комплекслы якын килүне тәэмин итәргә тиеш. 

 

2. Программаның максатлары һәм бурычлары  
 



Муниципаль программаның максаты-балигъ булмаган гражданнарны 

хезмәт эшчәнлегенә җәлеп итү һәм аларны җәмгыятьтә социализацияләү өчен 

шартларны үстерү. 

Муниципаль программаның бирелгән максатына ирешү өчен түбәндәге 

бурычлар куела: 

- укудан буш вакытта, шул исәптән каникул чорында 14 яшьтән 18 яшькә 

кадәрге балигъ булмаган гражданнарны эшкә урнаштыру өчен эш урыннары 

булдыру; 

- халыкка, кызыксынган оешмаларга мәгълүмат бирү һәм 14 яшьтән 18 

яшькә кадәрге балигъ булмаган гражданнарны укудан буш вакытта, шул исәптән 

каникул чорында вакытлыча эшкә урнаштыру мәсьәләләре буенча эшчәнлекне 

координацияләү. 

Муниципаль программа чараларын гамәлгә ашыру: 

- җәйге чорда караучысыз калган балигъ булмаганнар санын киметү; 

- балигъ булмаганнарны үз мөмкинлекләренә туры килгән эш урыннарына 

ирекле эшкә урнаштыру өчен шартлар тудыру. 

 

3. Программаны гамәлгә ашыру вакыты һәм этаплары  

 

Программаны гамәлгә ашыру бер елга – 2024 елга исәпләнгән. 

 

4. Программаны ресурслар белән тәэмин итү 

 

Муниципаль программа Зәй муниципаль районы бюджетыннан 

файдалануны күздә тота.  

Программаны финанслауның гомуми күләме Зәй муниципаль районы 

бюджеты акчаларыннан 750,00 мең сум тәшкил итәчәк. 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Муниципаль программаның ахыргы нәтиҗәләре һәм нәтиҗәлелеген 

бәяләү 

 

Программа чараларын гамәлгә ашыру: 

- укудан буш вакытта, шул исәптән каникул чорында 14 яшьтән 18 

яшькә кадәрге балигъ булмаган гражданнарны вакытлыча эшкә урнаштыруны 

тәэмин итү; 

- эшкә урнашу, мәшгульлек мөмкинлекләре турында мәгълүматлы 

яшьләр саны арту; 

- укудан буш вакытта, шул исәптән каникул чорында вакытлыча эш 

алырга теләүче балигъ булмаганнарны ачыклау; 

- халыкның (шул исәптән балигъ булмаган гражданнарның, аларның ата-

аналарының, опекуннарының һ. б.) һәм эш бирүчеләрнең муниципаль 

Ел Зәй муниципаль районы бюджеты 

акчалары(мең сум) 

2024 750, 00 

Барысы: 750, 00 



программаны гамәлгә ашыруда катнашу мөмкинлеге турында мәгълүматлы 

булуы; 

- балигъ булмаганнар арасында караучысызлык һәм хокук бозулар 

дәрәҗәсенең кимүе; 

- яшүсмерләрдә уңай хезмәт мотивациясе һәм югары эшчәнлекле 

активлык барлыкка килү. 

 

 

 

 

 

 

 



«2024 елга Татарстан Республикасының Зәй 

муниципаль районында 14 яшьтән 18 яшькә 

кадәрге балигъ булмаган гражданнарны укудан 

буш вакытта,шул исәптән каникул чорында 

вакытлыча эшкә урнаштыруны оештыру» 

муниципаль программасына 1 нче кушымта 

 

 

“2024 елга Татарстан Республикасының Зәй муниципаль районында укудан буш вакытта,шул исәптән каникул чорында, 

14 яшьтән 18 яшькә кадәрге балигъ булмаган гражданнарны вакытлыча эшкә урнаштыруны оештыру"  

муниципаль программасының төп чаралары исемлеге 

№ 

п/п 

Максат, бурычлар, төп чаралар Башкару 

вакыты 

Финанс

лау 

чыгана

клары 

Финанслау 

күләме, 

мең сум. 

Башкаручылар, төп чараларны 

гамәлгә ашыруда катнашучы 

оешмалар исемлеге 

барлыг

ы 

2024 ел 

Максат: балигъ булмаган гражданнарны хезмәт эшчәнлегенә җәлеп итү өчен шартлар үстерү һәм аларны җәмгыятьтә 

социализацияләү 

1 нче бурыч: укудан буш вакытта, шул исәптән каникул чорында 14 яшьтән 18 яшькә кадәрге балигъ булмаган гражданнарны 

эшкә урнаштыру өчен эш урыннары булдыру 

1.1

. 

Паркларны, скверларны, шәһәр урамнарын 

төзекләндерү һәм яшелләндерү, 

мемориалларны ремонтлау һәм төзекләндерү 

2024 ел МБ 750,0 750,0 «Яшьләр үзәге» МБУ 

2 нче бурыч: халыкны, кызыксынган оешмаларны мәгълүматлаштыру һәм 14 яшьтән 18 яшькә кадәрге балигъ булмаган 

гражданнарны укудан буш вакытта, шул исәптән каникул чорында вакытлыча эшкә урнаштыру мәсьәләләре буенча эшчәнлекне 

координацияләү 

1.2

. 

Укудан буш вакытта 14 яшьтән 18 яшькә 

кадәрге балигъ булмаган гражданнарны 

вакытлыча эшкә урнаштыру мәсьәләләре 

буенча халыкны, кызыксынган оешмаларны 

2024 

ел 

 - - Татарстан Республикасы Зәй 

муниципаль районы башкарма 

комитеты, "Зәй шәһәре халыкны эш 

белән тәэмин итү үзәге" дәүләт казна 



мәгълүматлаштыру һәм эшчәнлекне 

координацияләү 

учреждениесе, «Татарстан 

Республикасы Зәй муниципаль 

районы Башкарма комитетының 

яшьләр эшләре буенча Идарәсе 

"Муниципаль казна учреждениесе," 

Яшьләр үзәге " муниципаль бюджет 

учреждениесе 

 Барлыгы:  МБ 750,0 750,0  

 

 

 


