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«Аутистик спектрда тайпылышлары һәм 

башка менталь тайпылышлары булган 

кешеләрне комплекслы тәэмин итү 

концепциясен раслау турында» Татарстан 

Республикасы Министрлар Кабинетының 

2022 елның 14 ноябрендәге 1208 номерлы 

карары белән расланган Россия 

Федерациясе Бюджет кодексының 781 

маддәсендәге 1 пунктының икенче абзацы 

нигезендә «Татарстан Республикасы 

Мәгарифне үстерү институты» дәүләт 

автоном белем бирү учреждениесенә 

өстәмә һөнәри белем бирү бирү күләмен 

һәм шартларын билгеләү тәртибен раслау, 

аңа карата Татарстан Республикасы 

Мәгариф һәм фән министрлыгы 

оештыручының функцияләрен һәм 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыра, 2022-2026 

елларга Татарстан Республикасы 

бюджетыннан аутистик спектрда 

тайпылышлары һәм башка менталь 

тайпылышлары булган кешеләрне 

комплекслы тәэмин итү концепциясен 

гамәлгә ашыру буенча чаралар планының 

7.3 пунктын үтәүгә субсидияләр бирү 

турында 

 

 

Татарстан Республикасы бюджетыннан Татарстан Республикасы дәүләт бюджет 

һәм автоном учреждениеләренә башка максатларга субсидияләр бирү күләмен һәм 

шартларын билгеләү тәртибен билгеләүгә вәкаләтле Россия Федерациясе Бюджет 

кодексының 781  маддәсенең 1 пунктының икенче абзацына, «Бюджет һәм автономияле 

учреждениеләргә башка максатларга субсидияләр бирү күләмен һәм шартларын билгеләү 

тәртибен билгели торган норматив хокукый актларга һәм муниципаль хокукый актларга 

гомуми таләпләр турында» 2020 елның 22 февралендәге 203 номерлы Россия 

МИНИСТЕРСТВО 

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ 

МӘГАРИФ ҺӘМ ФӘН 

МИНИСТРЛЫГЫ 



Федерациясе Хөкүмәте карары, «Татарстан Республикасы Финанс министрлыгы» 

ведомствосы буенча «2023 елга һәм 2024 һәм 2025 еллар план чорына Татарстан 

Республикасы бюджеты турында» 2022 елның 23 ноябрендәге 82-ТРЗ номерлы Татарстан 

Республикасы Законы, Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының «Татарстан 

Республикасы дәүләт хакимияте башкарма органнары турында» 2022 елның 28 

февралендәге 178 номерлы карары, Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 

аерым карарларының үз көчләрен югалтуын тану нигезендә, б о е р а м: 

 

1. «Аутистик спектрда тайпылышлары һәм башка менталь тайпылышлары булган 

кешеләрне комплекслы тәэмин итү концепциясен раслау турында» Татарстан 

Республикасы Министрлар Кабинетының 2022 елның 14 ноябрендәге 1208 номерлы 

карары белән расланган Россия Федерациясе Бюджет кодексының 781  мадәсендәге 1 

пунктының икенче абзацы нигезендә «Татарстан Республикасы Мәгарифне үстерү 

институты» дәүләт автоном белем бирү учреждениесенә өстәмә һөнәри белем бирү бирү 

күләмен һәм шартларын билгеләү тәртибен раслау, аңа карата Татарстан Республикасы 

Мәгариф һәм фән министрлыгы оештыручының функцияләрен һәм вәкаләтләрен 

гамәлгә ашыра, 2022-2026 елларга Татарстан Республикасы бюджетыннан аутистик 

спектрда тайпылышлары һәм башка менталь тайпылышлары булган кешеләрне 

комплекслы тәэмин итү концепциясен гамәлгә ашыру буенча чаралар планының 7.3 

пунктын үтәүгә субсидияләр бирү Тәртибен расларга. 

2. Гомуми белем бирү һәм укучыларның йомгаклау аттестациясе бүлегенә (Т.А. 

Иванова) әлеге боерыкны Россия Федерациясе законнары белән билгеләнгән срокта 

Татарстан Республикасы Юстиция министрлыгында дәүләт теркәвен тәэмин итәргә. 

3. Бу боерык рәсми рәвештә басылып чыккан көннән үз көченә керә. 

4. Әлеге Боерыкның үтәлешен контрольдә тотуны министр урынбасары М.З. 

Закировка йөкләргә. 

 

 

Министр И.Г.Һадиуллин 
  



Татарстан Республикасы 

Мәгариф һәм фән 

министрлыгы боерыгы белән 

расланган 

11.04.2023 № под-761/23 

 

«Аутистик спектрда тайпылышлары һәм башка менталь тайпылышлары булган 

кешеләрне комплекслы тәэмин итү концепциясен раслау турында» Татарстан 

Республикасы Министрлар Кабинетының 2022 елның 14 ноябрендәге 1208 номерлы 

карары белән расланган Россия Федерациясе Бюджет кодексының 781   маддәсендәге 1 

пунктының икенче абзацы нигезендә «Татарстан Республикасы Мәгарифне үстерү 

институты» дәүләт автоном белем бирү учреждениесенә өстәмә һөнәри белем бирү 

бирү күләмен һәм шартларын билгеләү тәртибен раслау, аңа карата Татарстан 

Республикасы Мәгариф һәм фән министрлыгы оештыручының функцияләрен һәм 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыра, 2022-2026 елларга Татарстан Республикасы 

бюджетыннан аутистик спектрда тайпылышлары һәм башка менталь тайпылышлары 

булган кешеләрне комплекслы тәэмин итү концепциясен гамәлгә ашыру буенча 

чаралар планының 7.3 пунктын үтәүгә субсидияләр бирү  

Тәртибе 

 

I бүлек. Гомуми нигезләмәләр   

 

1. Әлеге Тәртип «Аутистик спектрда тайпылышлары һәм башка менталь 

тайпылышлары булган кешеләрне комплекслы тәэмин итү концепциясен раслау 

турында» (алга таба – программа), Татарстан Республикасы Министрлар 

Кабинетының 2022 елның 14 ноябрендәге 1208 номерлы карары белән расланган 

Россия Федерациясе Бюджет кодексының 781 маддәсендәге 1 пунктының икенче 

абзацы нигезендә (алга таба – Тәртип) «Татарстан Республикасы Мәгарифне үстерү 

институты» дәүләт автоном белем бирү учреждениесенә (алга таба  – Учреждение) 

өстәмә һөнәри белем бирү бирү күләмен һәм шартларын билгеләү тәртибен раслау, 

аңа карата Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән министрлыгы оештыручының 

функцияләрен һәм вәкаләтләрен гамәлгә ашыра, 2022-2026 елларга Татарстан 

Республикасы бюджетыннан аутистик спектрда тайпылышлары һәм башка менталь 

тайпылышлары булган кешеләрне комплекслы тәэмин итү концепциясен гамәлгә 

ашыру буенча чаралар планының 7.3 пунктын үтәүгә субсидияләр бирү кагыйдәләрен 

билгели. 

2. Бу тәртиптә кулланыла торган төп төшенчәләр: 

Чара – «Казан (Идел буе) федераль университеты» югары белем бирү федераль 

дәүләт автоном белем бирү учреждениесе белән берлектә программаның 7.3 пункты 

нигезендә аутизм спектры бозылулары һәм башка психик тайпылышлары булган 

кешеләрне озата бару өчен белгечләр әзерләү буенча квалификация күтәрү һәм кыска 

сроклы стажировкалар программаларын гамәлгә ашыру.  

Гамәлгә куючы – Учреждениегә карата гамәлгә куючы сыйфатында 

функцияләр һәм вазифалар башкаручы Татарстан Республикасы Мәгариф һәм фән 

министрлыгы; 



субсидия – Учреждениегә төп урнаштыручының һәм акчалар алучының 

функцияләрен һәм вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы Гамәлгә куючыга тиешле финанс 

елына һәм план чорына Татарстан Республикасы бюджеты турында Татарстан 

Республикасы законында каралган бюджет ассигнованиеләре чикләрендә һәм 

Гамәлгә куючыга билгеләнгән тәртиптә расланган бюджет йөкләмәләре лимитлары 

чикләрендә Татарстан Республикасы бюджеты акчалары исәбеннән финанс белән 

тәэмин итүгә бирелә торган субсидия. 

Әлеге Тәртиптә кулланыла торган башка төшенчәләр һәм терминнар Россия 

Федерациясе законнарында билгеләнгән мәгънәләрендә кулланыла. 

3. Субсидия Учреждениягә Чараны гамәлгә ашыру максатларында бирелә. 

 

II бүлек. Субсидия бирү шартлары һәм тәртибе 

 

4. Субсидия алу максатыннан Учреждение Гамәлгә куючы адресына субсидия 

алуга гариза (алга таба – гариза) бирә, ул үз эченә түбәндәге документларны ала: 

әлеге Тәртипнең 3 пунктында билгеләнгән максатка субсидия бирү кирәклеген 

дәлилли торган аңлатма язуы, шул исәптән субсидия суммасының исәп-хисап-

нигезләмәләрен, шул исәптән чараны уздыруга чыгымнарның алдан сметасын да 

кертеп; 

Учреждениедә салымнар, җыемнар, иминият взнослары, пенилар, штрафлар, 

салымнар һәм җыемнар турында Россия Федерациясе законнары нигезендә түләнергә 

тиешле процентлар буенча үтәлмәгән бурычның булмавын раслый торган субсидия 

алуга гариза бирү көненә кадәр 30 календарь көннән дә иртәрәк булмаган датага 

салым органыннан белешмә; 

Учреждениенең Татарстан Республикасы бюджетына субсидияләрне, шул 

исәптән башка хокукый актлар нигезендә бирелгән бюджет инвестицияләрен кайтару 

буенча вакытыннан алда бурычы булмавын раслый торган субсидия алуга гариза 

бирү көненә кадәр 30 календарь көннән дә иртәрәк булмаган датага, федераль 

законнар, Россия Федерациясе Хөкүмәте, Татарстан Республикасы Министрлар 

Кабинеты норматив хокукый актлары белән билгеләнгән, учреждениене үзгәртеп 

кору яки бетерү буенча чараларны гамәлгә ашыруга субсидия бирү, авария (гадәттән 

тыш) ситуацияне булдырмау, авария (гадәттән тыш) ситуация килеп чыккан очракта 

нәтиҗәләрне бетерү һәм торгызу эшләрен башкару, законлы көченә кергән суд 

актлары, башкарма документлар, шулай ук башка очраклар буенча бурычларны түләү 

очракларыннан тыш, Учреждение җитәкчесе һәм баш бухгалтеры тарафыннан 

имзаланган, Учреждение мөһере (булган очракта) белән беркетелгән белешмә; 

Тәкъдим ителгән документлар ачык укылырлык итеп бастырылырга тиеш. 

Учреждение җитәкчесенең язма мөрәҗәгате учреждение мөһере белән (булган 

очракта) беркетелергә һәм вәкаләтле затның имзасы белән яисә учреждение 

җитәкчесе тарафыннан үз куллары белән расланырга тиеш. Субсидия алу өчен 

документлар әзерләү буенча барлык чыгымнарны Учреждение үз өстенә ала. 

Учреждение элек тәкъдим ителгән гаризаны таләп итәргә һәм аны кабат 

тәкъдим итәргә хокуклы. 



Бердәм ведомствоара электрон документ әйләнеше системасын кулланып, 

учреждение тарафыннан электрон рәвештә гариза бирелгән очракта, алар учреждение 

җитәкчесе яки учреждение җитәкчесе вазифаларын вакытлыча башкаручының 

электрон имзасы белән имзаланырга тиеш. 

5. Гамәлгә куючы әлеге Тәртипнең 4 пункты нигезендә бирелгән гаризаны 

алганнан соң 10 эш көне эчендә аны карый, андагы мәгълүматларның тулылыгын һәм 

дөреслеген тикшерә һәм учреждениегә субсидия бирү яки аны бирүдән баш тарту 

турында хәбәр итә. 
Учреждениегә субсидия бирүдән баш тарту өчен нигез булып: 
учреждение тарафыннан бирелгән документларның әлеге Тәртипнең 4 

пунктында билгеләнгән таләпләргә туры килмәве яки күрсәтелгән документларны 
тапшырмавы (тулы күләмдә тәкъдим итмәү); 

учреждение тәкъдим иткән документлардагы мәгълүматның дөрес 
булмавытора. 

Гариза кабул ителгән көннән алып бер эш көне эчендә теркәлә. 

6. Субсидия бирү турында Карар кабул ителгән көннән алып өч эш көне эчендә 

Гамәлгә куючы һәм Учреждение Татарстан Республикасы Финанс министрлыгы 

тарафыннан билгеләнгән типлаштырылган форма (алга таба – килешү) нигезендә 

субсидия бирү турында килешү төзиләр, анда түбәндәге нигезләмәләр дә бар: 

программаның исемен күрсәтеп субсидия бирү максатлары; 

әлеге Тәртипкә 1 нче кушымтада билгеләнгән субсидия бирү нәтиҗәләренең 

әһәмияте; 

әлеге Тәртипкә 4 нче кушымта нигезендә субсидия бирү нәтиҗәләренә ирешү 

буенча чаралар планы; 

субсидия күләме; 

субсидияләрне күчерү вакыты (графигы); 

субсидия чыганагы булган чыгымнарны гамәлгә ашыру, субсидия бирү 

нәтиҗәләренә ирешү, килешүне үтәү турында хисап бирү вакыты һәм тәртибе; 

учреждение килешүдә билгеләнгән субсидияләр бирү максатларын, шартларын 

һәм тәртибен үтәмәгән очракта субсидия суммаларын кайтару тәртибе һәм вакыты; 

әлеге Тәртипкә 5 нче кушымта нигезендә субсидия бирү нәтиҗәләренә ирешү 

буенча чаралар планын гамәлгә ашыру турында хисап бирү тәртибе һәм вакыты; 

килешүгә үзгәрешләр кертү нигезләре һәм тәртибе, шул исәптән оештыручыга 

субсидия бирү өчен бюджет йөкләмәләренең элек җиткерелгән лимитлары 

киметелгән очракта; 

берьяклы тәртиптә оештыручы карары буенча килешүне вакытыннан алда 

туктату өчен нигезләр, шул исәптән: 

реорганизация (берләшү формасындагы реорганизациядән тыш) яки 

учреждениене бетерү; 

учреждениенең әлеге Тәртиптә һәм (яки) килешүдә билгеләнгән субсидия бирү 

максатын һәм шартларын бозуы; 

килешүне берьяклы рәвештә өзүне тыю. 

Кирәк булганда, Гамәлгә куючы һәм Учреждение килешүгә Өстәмә килешү яки 

килешүне Татарстан Республикасы Финанс министрлыгы билгеләгән 

типлаштырылган формалар нигезендә өзү турында өстәмә килешү төзиләр. 



7. Бирелгән субсидиянең (C) күләме учреждениенең әлеге Тәртипнең 4 пункты 

буенча бирелә торган гаризада чагылдырылган ихтыяҗын исәпкә алып, түбәндәге 

формула буенча гамәлгә куючы тарафыннан билгеләнә: 

 

𝐶 = ∑ З𝑖
4
𝑖=1 , 

 

биредә: 

З1 – Россия Федерациясе Хезмәт һәм салым законнары нигезендә 

учреждениенең локаль норматив актларында каралган штат расписаниесе нигезендә 

вазифаи хезмәт хакларын исәпкә алып билгеләнә торган чараны гамәлгә ашыруга 

җәлеп ителә торган учреждение хезмәткәрләренең Хезмәткә түләү фондын 

формалаштыру чыгымнары; 

З2 – хезмәткәрләрнең хезмәте өчен түләүгә мәҗбүри социаль иминләштерү 

кертемнәре түләүгә һәм учреждениеләрнең хезмәт законнары һәм иминият 

кертемнәре турындагы Россия Федерациясе законнары нигезендә билгеләнә торган 

башка түләүләренә чыгымнар; 

З3 – учреждениеләр персоналына, Россия Федерациясе норматив актларын һәм 

гамәлгә куючы карарларын исәпкә алып, Учреждение ихтыяҗыннан чыгып төзелә 

торган хезмәт өчен түләү фондыннан тыш, башка түләүләргә чыгымнар; 

З4 – мөлкәттән файдалануга, мөлкәтне тотуга һәм башка эшләргә һәм хезмәт 

күрсәтүләргә чыгымнар, Учреждение ихтыяҗы нигезендә, тиңдәш (бертөрле) 

товарларның, эшләрнең, хезмәт күрсәтүләрнең базар бәяләре турындагы 

мәгълүматны, шул исәптән җитештерүчеләрнең һәм тәэмин итүчеләрнең «Интернет» 

мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендәге рәсми сайтларын да кертеп, базар 

бәяләре (базарны анализлау) ысулы белән формалаштырылган базар бәяләре 

(базарны анализлау) ысулы белән формалашкан массакүләм мәгълүмат чараларында 

һәм махсус әдәбиятта. 

8. Гариза бирелгән көнгә кадәр 30 календарь көннән дә иртәрәк булмаган датага, 

Учреждение түбәндәге таләпләргә туры килергә тиеш: 

Учреждениедә Россия Федерациясенең Салымнар һәм җыемнар турындагы 

законнары нигезендә түләнергә тиешле салымнар, җыемнар, иминият кертемнәре, 

пенилар, штрафлар, процентлар түләү буенча үтәлмәгән бурычлары булмау; 

учреждениедә Татарстан Республикасы бюджетына субсидияләрне, шул 

исәптән башка хокукый актлар нигезендә бирелгән бюджет инвестицияләрен кире 

кайтару, учреждениене үзгәртеп кору яки бетерү буенча чараларны гамәлгә ашыруга 

субсидия бирү очракларыннан тыш, авария (гадәттән тыш) хәлне булдырмау, авария 

килеп чыккан очракта нәтиҗәләрне бетерү һәм төзекләндерү эшләрен башкару буенча 

вакытыннан алда бурыч юк (гадәттән тыш хәл), законлы көченә кергән суд актлары, 

башкарма документлар буенча бурычларны түләү, шулай ук федераль законнар, 

Россия Федерациясе Хөкүмәте, Татарстан Республикасы Министрлар Кабинеты 

норматив хокукый актлары белән билгеләнгән башка очракларның булмавы. 

9. Субсидия бирү нәтиҗәсе булып учреждениенең әлеге Тәртипкә 1 номерлы 

Кушымтада билгеләнгән чара нәтиҗәләренең (ахыры нәтиҗәләрне бәяләү 

индикаторларының) кыйммәтенә ирешүе тора. 



10. Гамәлгә куючы субсидияне Россия Федерациясе Үзәк банкы 

учреждениеләрендә ачылган Учреждениенең исәп-хисап счетына тулы күләмдә 

килешү белән каралган субсидияне күчерү графигы нигезендә күчерә. 

 

III бүлек. Хисап бирүгә таләпләр 

 

11. Учреждение Учредительгә түбәндәге срокларда хисап тапшыра: 

квартал саен, хисап кварталыннан соң килә торган өч эш көненнән дә соңга 

калмыйча, чыгымнарны гамәлгә ашыру турында әлеге Тәртипкә 2 нче кушымта 

нигезендә финанс белән тәэмин итү чыганагы булып субсидия торган хисап; 

ай саен, хисап аеннан соң өч эш көненнән дә соңга калмыйча, әлеге Тәртипкә 3 

нче кушымта нигезендә форма буенча субсидия бирү нәтиҗәләренә ирешү турында 

хисап, раслый торган документлар белән; 

хисап елының соңгы аеның 25 нче көненнән дә соңга калмыйча, чараны гамәлгә 

ашыру турында мәгълүмат биреп, Гамәлгә куючы тарафыннан расланган форма 

буенча килешүнең үтәлеше турында хисап; 
квартал саен, отчет кварталыннан соң өч эш көненнән дә соңга калмыйча, әлеге 

Тәртипкә 5 нче кушымта нигезендә форма буенча субсидия бирү нәтиҗәләренә ирешү 
буенча чаралар планын гамәлгә ашыру турында хисап. 

Тапшырылган хисап һәм беркетелгән документларны төгәл бастырылырга 
тиеш. Төзәтмәләр кертелми, учреждение мөһере белән (булган очракта) беркетелгән 
һәм вәкаләтле затның имзасы белән расланган яки учреждение җитәкчесе 
тарафыннан үз куллары белән расланган төзәтмәләрдән тыш. 

Гамәлгә куючы килешүдә өстәмә хисап бирү формаларын һәм срокларын 

билгеләргә хокуклы. 

 

IV бүлек. Максат үтәлешен, субсидия бирү шартларын һәм тәртибен һәм аларны 

бозган өчен җаваплылыкны контрольдә тоту тәртибе 

12.Гамәлгә куючы һәм дәүләт финанс контроле вәкаләтле органы учреждениегә 

субсидия бирү максатын һәм шартларын үтәүне контрольдә тота. 

13. Учреждение субсидия алу яисә субсидия алу өчен дөрес булмаган 

белешмәләр һәм документлар тапшырган, әлеге Тәртип нигезендә субсидия бирү 

шартларын һәм тәртибен бозган өчен, шулай ук әлеге Тәртипнең 11 пунктында 

күрсәтелгән субсидияне тоту буенча хисапны бирмәгән өчен җаваплы. 

Учреждениене җаваплылык чараларын кулланудан азат итү өчен нигез булып 

Учреждениегә тиешле йөкләмәләрне үтәүгә комачаулаучы җиңеп булмый торган 

көчләрнең документаль расланган һөҗүме тора. 

14. Гамәлгә куючы һәм дәүләт финанс контроленең вәкаләтле органы 

тарафыннан үткәрелгән тикшерүләр нәтиҗәләре буенча ачыкланган субсидия 

биргәндә билгеләнгән максатлар һәм шартлар үтәлмәгән очракта, субсидия 

Учреждение тарафыннан Учредительнең тиешле таләбен алган көннән алып эш 

көннәрендә исәпләнә торган 30 көн эчендә Татарстан Республикасы бюджетына 

кайтарылырга тиеш. 

Әлеге Тәртипкә 1 нче кушымтада билгеләнгән субсидия бирү нәтиҗәләре 

җитмәгән очракта, субсидия Учреждение Учредительнең тиешле таләбен алган 



көннән алып эш көннәрендә исәпләнә торган 30 көн эчендә Татарстан Республикасы 

бюджетына кайтарылырга тиеш. 

15. Әлеге Тәртипнең 14 пунктында күрсәтелгән субсидияне кире кайтару срогы 

бозылганда, Учредитель күрсәтелгән срок тәмамланган көннән алып эш көннәрендә 

исәпләнә торган җиде көн эчендә күрсәтелгән акчаларны Татарстан Республикасы 

бюджетына мәҗбүри тәртиптә Россия Федерациясе законнары нигезендә түләтү 

чараларын күрә. 

16. Әлеге Тәртипнең 3 пункты нигезендә билгеләнгән максатка ирешүгә 

агымдагы финанс елында файдаланылмаган субсидия акчаларының калган өлешләре 

Татарстан Республикасы бюджетына кайтарылырга тиеш. 

Гамәлгә куючы агымдагы финанс елында файдаланылмаган әлеге Тәртипнең 3 

пункты нигезендә максатка ирешүгә әлеге Тәртипнең 3 пункты нигезендә максатка 

ирешүгә субсидия акчаларының калган өлешләрен җибәрүгә ихтыяҗ булу турында 

карар кабул итә, аны финанс белән тәэмин итү чыганагы агымдагы елның 1 

гыйнварына файдаланылмаган субсидияләр калган өлешләре, шулай ук 

Учреждениенең күрсәтелгән йөкләмәләре күләмен (физик затларга түләүләр буенча 

йөкләмәләр күләменнән тыш) раслый торган документлар (документларның 

күчермәләре) булуы һәм аларны шушы елның 20 эш көне дәвамында субсидия бирү 

елының киләсе көне дәвамында юнәлдерелгән (алга таба – субсидияләр калган 

өлешләре буенча Учреждение мөрәҗәгатьләре) мөрәҗәгате нигезендә кабул итә. 

Гамәлгә куючы агымдагы финанс елында файдаланылмаган әлеге Тәртипнең 3 

пункты нигезендә максатка ирешүгә субсидия акчаларының калган өлешләрен 

Учреждениенең субсидия калдыклары буенча мөрәҗәгать алган мизгелдән соң биш 

эш көне эчендә җибәрүгә ихтыяҗ булу турында карар кабул итә. 

17. Агымдагы финанс елында файдаланылмаган әлеге Тәртипнең 3 пункты 

нигезендә максатка ирешүгә субсидия акчаларының калган өлешләрен җибәрүгә 

ихтыяҗ булу турында Гамәл куючы карары нигезендә әлеге Тәртипнең 3 пункты 

нигезендә агымдагы финанс елында чыгымнарны финанс белән тәэмин итү өчен әлеге 

Тәртипнең 3 пункты нигезендә файдаланырга мөмкин. 

18. Агымдагы финанс елында әлеге Тәртипнең 3 пункты нигезендә билгеләнгән 

максатка ирешү өчен, финанс белән тәэмин итү чыганагы булып субсидияләр булган 

түләүләрне кире кайтарудан кергән кертемнәр булган очракта, гамәлгә куючы әлеге 

Тәртипнең 3 пунктында билгеләнгән максатларга ирешү өчен Учреждение 

тарафыннан үтәлмәгән йөкләмәләр барлыгы турындагы Учреждение мөрәҗәгате 

нигезендә әлеге Тәртипнең 3 пунктында билгеләнгән максатка ирешү турында карар 

кабул итә, аларны финанс белән тәэмин итү чыганагы элек башкарылган Түләүләрне, 

шулай ук әлеге учреждениенең әлеге йөкләмәләр булуын һәм күләмен (физик 

затларга түләү йөкләмәләреннән тыш) раслый торган документларның (физик 

затларга түләү йөкләмәләреннән тыш) булуын һәм күләмен раслый торган 

документларның (алга таба –  элек башкарылган түләүләрне кире кайтару 

чараларыннан алынган мөрәҗәгатьләр турындагы Учреждение мөрәҗәгате 

нигезендә) кабул итә. 

Гамәлгә куючы агымдагы финанс елында элек башкарылган түләүләрне кире 

кайтарудан әлеге Тәртипнең 3 пунктында билгеләнгән максатка ирешү өчен, 

Учреждение элек башкарылган түләүләрне кире кайтарудан акча буенча мөрәҗәгать 



иткән вакыттан алып биш эш көне эчендә финанс тәэминаты чыганагы булып торган 

түләүләрне кайтарудан файдалану турында карар кабул итә. 

  



«Аутистик спектрда тайпылышлары һәм башка 

менталь тайпылышлары булган кешеләрне 

комплекслы тәэмин итү концепциясен раслау 

турында» Татарстан Республикасы 

Министрлар Кабинетының 2022 елның 14 

ноябрендәге 1208 номерлы карары белән 

расланган Россия Федерациясе Бюджет 

кодексының 781 маддәсендәге 1 пунктының 

икенче абзацы нигезендә «Татарстан 

Республикасы Мәгарифне үстерү институты» 

дәүләт автоном белем бирү учреждениесенә 

өстәмә һөнәри белем бирү бирү күләмен һәм 

шартларын билгеләү тәртибен раслау, аңа 

карата Татарстан Республикасы Мәгариф һәм 

фән Министрлыгы оештыручының 

функцияләрен һәм вәкаләтләрен гамәлгә 

ашыра, 2022-2026 елларга Татарстан 

Республикасы бюджетыннан аутистик 

спектрда тайпылышлары һәм башка менталь 

тайпылышлары булган кешеләрне комплекслы 

тәэмин итү концепциясен гамәлгә ашыру 

буенча чаралар планының 7.3 пунктын үтәүгә 

субсидияләр бирү турында Тәртибенә 

1 нче кушымта 

 

Нәтиҗәләрнең әһәмияте 

(ахыргы нәтиҗәләрне бәяләү индикаторлары) 

п/п 

Нәтиҗә исеме 

(ахыргы нәтиҗәләрне бәяләү индикаторы), үлчәү 

берәмлеге 

Нәтиҗәнең 

әһәмияте 

(ахыргы 

нәтиҗәләрне 

бәяләү 

индикаторлары) 

2023 

1. 

 

Аутистик спектр бозылу һәм башка менталь 

тайпылышлар булган кешеләрне тәэмин итү өчен 

белгечләр әзерләү буенча квалификация күтәрү 

юнәлешендә гамәлгә ашырылган программалар һәм 

кыска сроклы стажировкалар саны 

2 берәмлек 

  



«Аутистик спектрда тайпылышлары һәм башка 

менталь тайпылышлары булган кешеләрне 

комплекслы тәэмин итү концепциясен раслау 

турында» Татарстан Республикасы 

Министрлар Кабинетының 2022 елның 14 

ноябрендәге 1208 номерлы карары белән 

расланган Россия Федерациясе Бюджет 

кодексының 781 маддәсендәге 1 пунктының 

икенче абзацы нигезендә «Татарстан 

Республикасы Мәгарифне үстерү институты» 

дәүләт автоном белем бирү учреждениесенә 

өстәмә һөнәри белем бирү бирү күләмен һәм 

шартларын билгеләү тәртибен раслау, аңа 

карата Татарстан Республикасы Мәгариф һәм 

фән Министрлыгы оештыручының 

функцияләрен һәм вәкаләтләрен гамәлгә 

ашыра, 2022-2026 елларга Татарстан 

Республикасы бюджетыннан аутистик 

спектрда тайпылышлары һәм башка менталь 

тайпылышлары булган кешеләрне комплекслы 

тәэмин итү концепциясен гамәлгә ашыру 

буенча чаралар планының 7.3 пунктын үтәүгә 

субсидияләр бирү турында Тәртибенә 

2 нче кушымта 

 

 Форма 

Финанс белән тәэмин итү чыганагы булып субсидия торган чыгымнарны гамәлгә 

ашыру турында хисап «__» ______20__ ел 

 
Учреждение атамасы _______________________________________ 

Вакыты: квартал саен 

Үлчәү берәмлеге: сум (төгәллек белән икенче унарлы билгегә кадәр) 
 

 Сумма 

хисап  вакыты 

өчен 

ел башыннан үсә 

барган нәтиҗә белән 
1 2 3 

Татарстан Республикасы бюджетыннан килгән 

субсидия чаралары  
  

Тотылган субсидия чаралары (касса чыгымнары)    
Татарстан Республикасы бюджетына кайтарылган   
Хисап чоры ахырына субсидиянең калган өлеше   
шул исәптән: кире кайтарылырга тиеш   

 



«Аутистик спектрда тайпылышлары һәм башка 

менталь тайпылышлары булган кешеләрне 

комплекслы тәэмин итү концепциясен раслау 

турында» Татарстан Республикасы 

Министрлар Кабинетының 2022 елның 14 

ноябрендәге 1208 номерлы карары белән 

расланган Россия Федерациясе Бюджет 

кодексының 781 маддәсендәге 1 пунктының 

икенче абзацы нигезендә «Татарстан 

Республикасы Мәгарифне үстерү институты» 

дәүләт автоном белем бирү учреждениесенә 

өстәмә һөнәри белем бирү бирү күләмен һәм 

шартларын билгеләү тәртибен раслау, аңа 

карата Татарстан Республикасы Мәгариф һәм 

фән Министрлыгы оештыручының 

функцияләрен һәм вәкаләтләрен гамәлгә 

ашыра, 2022-2026 елларга Татарстан 

Республикасы бюджетыннан аутистик 

спектрда тайпылышлары һәм башка менталь 

тайпылышлары булган кешеләрне комплекслы 

тәэмин итү концепциясен гамәлгә ашыру 

буенча чаралар планының 7.3 пунктын үтәүгә 

субсидияләр бирү турында Тәртибенә 

3 нче кушымта 

 

                                                 

Форма 

Субсидия бирү нәтиҗәләренә ирешү турында хисап «__» ______20__ ел 

 Учреждение атамасы _________________________________________ 

 Вакыты: ай саен 

 
№ 

п/п 

Нәтиҗә 

атамасы    

20__ елга план 

әһәмияте 

Хисап датасына торыш 

буенча нәтиҗәгә 

ирешелгән мәгънә 

План 

үтәлешенең 

проценты  

 

Кире кагу 

сәбәбе 

1 2 3 4 5 6 

      

 
Гамәлгә куючы  Учреждение 

 
_______/ Фамилиясе, исеме, атасының исеме 

(булган очракта)/ 

 

М.П 

 
_______/ Фамилиясе, исеме, атасының исеме 

(булган очракта)/ 

 

М.П 



«Аутистик спектрда тайпылышлары һәм башка 

менталь тайпылышлары булган кешеләрне 

комплекслы тәэмин итү концепциясен раслау 

турында» Татарстан Республикасы 

Министрлар Кабинетының 2022 елның 14 

ноябрендәге 1208 номерлы карары белән 

расланган Россия Федерациясе Бюджет 

кодексының 781 маддәсендәге 1 пунктының 

икенче абзацы нигезендә «Татарстан 

Республикасы Мәгарифне үстерү институты» 

дәүләт автоном белем бирү учреждениесенә 

өстәмә һөнәри белем бирү бирү күләмен һәм 

шартларын билгеләү тәртибен раслау, аңа 

карата Татарстан Республикасы Мәгариф һәм 

фән Министрлыгы оештыручының 

функцияләрен һәм вәкаләтләрен гамәлгә 

ашыра, 2022-2026 елларга Татарстан 

Республикасы бюджетыннан аутистик 

спектрда тайпылышлары һәм башка менталь 

тайпылышлары булган кешеләрне комплекслы 

тәэмин итү концепциясен гамәлгә ашыру 

буенча чаралар планының 7.3 пунктын үтәүгә 

субсидияләр бирү турында Тәртибенә 

4 нче кушымта 

 

Субсидия бирү нәтиҗәләренә ирешү чаралары планы 

Субсидия бирү нәтиҗәләре, 

контроль нокталар 

Үлчәү берәмлеге  План 

әһәмияте  

Планга 

ирешү 

срогы 

(көн.ай.ел.)  

Статус  Кире кагу 

сәбәбе  

атамасы код  төре  атамасы  ОКЕИ 

буенча 

код  

    

1  2  3  4  5  6   7 8  9       
  

 
   

   

Алучының җитәкчесе (вәкаләтле 

заты) 

                  

 
   (вазифа)     (имза)           (имза тулысынча)  

Башкаручы                   

      (вазифа)     (фамилиясе,инициаллар)     (телефон)  

«__» _________ 20__ ел                   
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«Аутистик спектрда тайпылышлары һәм башка 

менталь тайпылышлары булган кешеләрне 

комплекслы тәэмин итү концепциясен раслау 

турында» Татарстан Республикасы 

Министрлар Кабинетының 2022 елның 14 

ноябрендәге 1208 номерлы карары белән 

расланган Россия Федерациясе Бюджет 

кодексының 781 статьясындагы 1 пунктының 

икенче абзацы нигезендә «Татарстан 

Республикасы Мәгарифне үстерү институты» 

дәүләт автоном белем бирү учреждениесенә 

өстәмә һөнәри белем бирү бирү күләмен һәм 

шартларын билгеләү тәртибен раслау, аңа 

карата Татарстан Республикасы Мәгариф һәм 

фән Министрлыгы оештыручының 

функцияләрен һәм вәкаләтләрен гамәлгә 

ашыра, 2022-2026 елларга Татарстан 

Республикасы бюджетыннан аутистик 

спектрда тайпылышлары һәм башка менталь 

тайпылышлары булган кешеләрне комплекслы 

тәэмин итү концепциясен гамәлгә ашыру 

буенча чаралар планының 7.3 пунктын үтәүгә 

субсидияләр бирү турында Тәртибенә 

5 нче кушымта 

Форма  

Торышы буенча 20 __ елның  «__» ______ кадәр Субсидия (контроль нокталар) бирү 

нәтиҗәләренә ирешү чаралары планын гамәлгә ашыру турында хисап 

 
               КОДЛАР  

            Дата     

            Ирекле реестр 

буенча  

   

Алучы атамасы          ИНН     

Татарстан Республикасы бюджеты 

акчаларын баш бүлүче атамасы 

         Ирекле реестр 

буенча  

   

      (Министрлык)           

Чара атамасы             БК буенча  

Субсидия атамасы           БК буенча     

            Килешү 

номеры  

   

 
   
 

   Килешү датасы     

Документ төре                 

      (беренчел – «0», 

төгәлләштерелгән – «1», «2», 

«3», «...»)  

         



   

Субсидия бирү 

нәтиҗәләре, 

контроль нокталар 

Үлчәү 

берәмлеге  

Әһәмияте Ирешү вакыты  

(көн, ай, ел) 

Статус  Кире 

кагу 

сәбәбе  

атамасы код  төре  атамасы   

ОКЕИ 

буенча 

код 

план 

буенча 

фактик фаразланган  план 

буенча  

фактик 

(фаразланган)  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  

                

          
 

   

   

Алучының Җитәкчесе (вәкаләтле заты)                   

      (вазифа)     (имза)     (имза тулысынча)  

Башкаручы                    

      
(вазифа)  

   (фамилиясе, 

инициаллар)  

   
(телефон)  

«__» _________ 20__ ел                    
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