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Әлмәтмуниципальрайонының Бишмунча авыл 
Советы «Әлмәт муниципаль районының Бишмунча 
авыл җирлеге муниципаль хезмәткәрләренең, 
җирле үзидарәнең даими нигездә үз вәкаләтләрен 
гамәлгә ашыручы сайланулы вазыйфаи затларының 
хезмәте өчен түләү тәртибе һәм шартлары 
турында» 2018 елның 24 августындагы  58 номерлы 
карарына үзгәрешләр кертү турында 
 
 

«Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының «Даими нигездә үз 
вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы җирле үзидарә депутатларының, сайланулы вазыйфаи 
затларының, муниципаль берәмлекләрнең контроль-хисап органнарының, Татарстан 
Республикасында муниципаль хезмәткәрләрнең рәисләренең, рәис 
урынбасарларының, аудиторларның хезмәте өчен түләү чыгымнарын формалаштыру 
нормативлары турында» 2018 елның 28 мартындагы 182 номерлы карарына 
үзгәрешләр кертү турында»Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 2022 
елның 17 сентябрендәге 1015 номерлы карары нигезендә, шулай ук хокукый 
мониторинг тәртибендә 

 
Бишмунча авыл Советы КАРАР БИРДЕ: 

 
1. Әлмәт муниципаль районының Бишмунча авыл Советы «Әлмәт муниципаль 

районының Бишмунча авыл җирлеге муниципаль хезмәткәрләренең, җирле үзидарәнең 
даими нигездә үз вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы сайланулы вазыйфаи затларының 
хезмәте өчен түләү тәртибе һәм шартлары турында» 2018 елның 24 августындагы  58 
номерлы карарына үзгәрешләр кертү турында (2018 елның 5 декабрендәге 62 
номерлы, 2020 елның   11 декабрендәге 11 номерлы, 2022 елның 27 октябрендәге 55 
номерлы карарлары белән кертелгән үзгәрешләр белән) түбәндәге үзгәрешләрне 
кертергә: түбәндәге үзгәрешләрне кертергә: 

1.1. «Әлмәт муниципаль районының Бишмунча авыл Советы «Әлмәт 
муниципаль районының Бишмунча авыл җирлеге муниципаль хезмәткәрләренең, 
җирле үзидарәнең даими нигездә үз вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы сайланулы 
вазыйфаи затларының хезмәте өчен түләү тәртибе һәм шартлары» (алга таба- Тәртип) 
кушымтасының I бүлегенең 3 пунктын (алга таба - Тәртип) түбәндәге редакциядә бәян 
итәргә: 

«3. Башлыкка, башлык урынбасарына, еллык түләүле отпуск биргәндә айлык 
акчалата түләүдән һәм бер мәртәбә түләүдән тыш, ай саен акчалата бүләкләүләр, 
тиешле еллар эшләгән өчен айлык өстәмә түләүләр, муниципаль хокукый актлар 
нигезендә премияләр түләнә.»;  

1.2. Тәртипнең I бүлегенең 4 пунктын түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 



«4. Башлыкның, башлык урынбасарының хезмәт хакы өчен айлык акчалата түләү 
өлешендә чыгымнар күләме муниципаль берәмлек башлыклары өчен хезмәт өчен 
түләүнең унберенче төркеменә кертелгән нормативтан артып китә алмый - елына 9,26 
айлык акчалата түләү, аларның урынбасарлары өчен - елына 9,18 айлык акчалата 
түләү»; 

1.3. II бүлекнең исемен түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 
«II. Әлмәт муниципаль районының Бишмунча авыл җирлеге муниципаль 

хезмәткәрләренең хезмәте өчен түләү»;  
1.4. Тәртипнең II бүлегендә 6 пунктында: 
а) түбәндәге эчтәлекле 8) пунктча өстәргә: 
«8) нормалаштырылмаган хезмәт көне шартларында эшләгән өчен айлык 

компенсация түләве;»; 
б) түбәндәге эчтәлекле 9) пунктча өстәргә: 
«9. Кандидатның яисә фәннәр докторының профильле гыйльми дәрәҗәсе өчен 

вазыйфаи окладка айлык өстәмә түләү;»; 
в) 8)пунктчаны 10)пунктчадипсанарга; 
1.5. Тәртипнең II бүлегендә 7 пунктында: 
а) 4)пунктчанытүбәндәгередакциядәбәянитәргә: 
«4) аеруча мөһим һәм катлаулы биремнәрне үтәгән, максималь күләм белән 

чикләнмәгән, түләү тәртибе муниципаль орган бурычларын һәм функцияләрен үтәүне 
тәэмин итүне исәпкә алып, яллаучы (эш бирүче) вәкиле тарафыннан билгеләнә торган 
премияләр, шул исәптән хезмәт өчен түләүнең билгеләнгән фонды чикләрендә 
вазыйфаи окладның бер проценты күләмендә аеруча мөһим һәм катлаулы биремнәрне 
үтәгән өчен айлык акчалата бүләкләү;»; 

б) 5)пунктчаны түбәндәге редакциядә бәян итәргә:  
«5) вазыйфаи окладның 18 процентыннан артмаган күләмдә айлык акчалата 

бүләкләү, моңа муниципаль хезмәткәрнең җирле үзидарә органнары структурасы 
стандартларын муниципаль хезмәт вазыйфасына кече вазыйфаи оклады белән 
биләгән муниципаль хезмәт вазыйфасына кертү белән бәйле рәвештә җирле үзидарә 
органнары структурасын үзгәртеп корганда билгеләнү очрагы керми, ул элек биләгән 
вазыйфаи оклады белән чагыштырганда, муниципаль хезмәткәрнең акчалата түләү 
күләмен элек биләгән вазыйфа буенча акчалата түләү күләменә җиткерүне тәэмин 
итүне исәпкә алып башкарыла торган күләменә караганда кимрәк вазыйфаи оклады 
белән айлык акчалата бүләкләү;»; 

в) 6)пунктчага түбәндәге эчтәлекле абзацлар өстәргә: 
«Муниципаль хезмәт вазыйфасына муниципаль хезмәткәр билгеләнгән очракта, 

ул элек биләгән вазыйфалар төркеменә караган очракта, биләгән вазыйфа биләгән 
вазыйфалар төркеме өчен беренче класслы чин бирелгәнче, аның оклады күләмен 
исәпләп чыгару, вазыйфаи окладка процентлы ставкадан чыгып, 3 процентка тигез 
итеп башкарыла. 

Муниципаль хезмәткәр муниципаль хезмәт вазыйфасына элек биләгән 
вазыйфаларның түбәнрәк төркеменә караган һәм элек биләгән вазыйфасы буенча аңа 
класс чины бирелгән очракта, класслы чин өчен оклад күләмен исәпләү вазыйфаи 
окладка процентлы ставкадан чыгып, 7 процентка итеп тигез башкарыла.»; 

г) түбәндәге эчтәлекле 9) пункт өстәргә:  
«9) Нормалаштырылмаган хезмәт көне шартларында башкарган өчен айлык 

компенсация түләве вазыйфаи окладның 2 процентыннан артмаган күләмдә;»; 
д) түбәндәге эчтәлекле 10) пункт өстәргә: 
«10) вазыйфаи окладка айлык өстәмә түләү: 
Фәннәр кандидатының профильле гыйльми дәрәҗәсе өчен – вазыйфаи 

окладның 1,5 процентыннан артмаган күләмдә; 



Фәннәр докторының профильле гыйльми дәрәҗәсе өчен – вазыйфаи окладның 2 
процентыннан артмаган күләмдә;»; 

е) 9) пунктчаны 11) пунктча дип санарга; 
1.6. карарга 1 нче кушымтада түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 

 
«Әлмәтмуниципаль районы Бишмунча авыл җирлеге муниципаль 

хезмәткәрләренең вазыйфаи окладлары күләмнәре 
 

Вазыйфаның исеме Вазыйфаи оклад 
(12 хезмәт өчен түләү төркеме) 

Башкарма комитет җитәкчесе 17 383 

Башкарма комитет җитәкчесе урынбасары 16 876 

 
1.7. карарга 2 нче кушымтада таблицаны түбәндәге редакциядә бәян итәргә:   
                «Әлмәтмуниципаль районы Бишмунча авыл җирлегенең даими нигездә 

үзвәкаләтләрен гамәлгә ашыручы җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи затларын 
ай саен акчалата бүләкләү күләмнәре 

 

Вазыйфаның исеме Айлык акчалата бүләкләү күләме 
(12 хезмәт өчен түләү төркеме) 

Башлык 17 390 

Башлык урынбасары 12 689 

 
2. Әлеге карарны Әлмәт районы, Бишмунча  авылы, Совет ур., 57 а  йорт, Кама-

Елга авылы, Кама-Елга ур., 26а йорт, Ак-Чишмә авылы, Ак-Чишмә ур. 1 йорт, 
Бахчасарай авылы, Җиләкле  ур.,1 йорт  торак пунктлар территориясендә урнашкан 
махсус мәгълүмат стендларында бастырып чыгарырга (халыкка җиткерергә), 
«Татарстан Республикасының рәсми хокукый мәгълүмат порталы»нда 
(PRAVO.TATARSTAN.RU) һәм «Интернет» мәгълүмат-телекоммуникация челтәренең 
Әлмәт муниципаль районы сайтында урнаштырырга. 

3. Әлеге карарның 1.2 пункты, 1.5 пунктының б) пунктчасы, 1.6, 1.7 пунктлары 2023 
елның 1 гыйнварыннан үз көченә керә. 

4. Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотуны авыл җирлеге башлыгына 
йөкләргә. 
 
 

 


