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“2021-2025 елларга Татарстан Республикасы 

Саба муниципаль районында коррупциягә 

каршы сәясәтне гамәлгә ашыру” муниципаль 

программасын раслау турында 
 

 

 

Россия Федерациясе Президентының “2021 - 2024 елларга коррупциягә каршы 

көрәш Милли планы турында” 2021 елның 16 августындагы 478 номерлы Указын, 

“Татарстан Республикасында коррупциягә каршы көрәш турында” 2006 елның 4 

маендагы 34-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законын, “2015 - 2024 елларга 

Татарстан Республикасының коррупциягә каршы сәясәтен гамәлгә ашыру” Дәүләт 

программасын раслау турында” 2014 елның 19 июлендәге 512 номерлы карарын үтәү 

йөзеннән 

 

КАРАР БИРӘМ: 

1. “2021-2025 елларга Татарстан Республикасы Саба муниципаль районында 

коррупциягә каршы сәясәтне гамәлгә ашыру” муниципаль программасын расларга. 

2.  “2021-2025 елларга Татарстан Республикасы Саба муниципаль районында 

коррупциягә каршы сәясәтне гамәлгә ашыру” муниципаль программасын раслау 

турында” Саба муниципаль районы Башкарма комитетының 2021 елның 19 маендагы 

546-п номерлы карарын үз көчен югалткан дип танырга. 

2. Әлеге карарны «Интернет» мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендә 

Татарстан Республикасының Хокукый мәгълүматлар турындагы http://pravo.tatarstan.ru 

рәсми порталында һәм Саба муниципаль районының http://saby.tatarstan.ru рәсми 

сайтында бастырып чыгарырга.  

3.  Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны үз өстемә алам. 
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октябрендәге 1182-п номерлы 
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“2021-2025 елларга Татарстан Республикасы Саба муниципаль районында 

коррупциягә каршы сәясәтне гамәлгә ашыру” муниципаль программасы 
 

 

Программа паспорты 

 

Программаның 

исеме 

«2021-2025 елларга Татарстан Республикасы Саба муниципаль 

районында коррупциягә каршы сәясәтне гамәлгә ашыру» 

муниципаль программасы 

Программаның 

муниципаль 

заказчысы 

Татарстан Республикасы Саба муниципаль районының 

Башкарма комитеты 

 Программаны төп 

эшләүчеләр 

Татарстан Республикасы Саба муниципаль районының 

Башкарма комитеты 

Программаның 

максаты 

Коррупция сәбәпләрен ачыклау һәм бетерү (коррупцияне 

профилактикалау), коррупциягә каршы шартлар тудыру, 

җәмгыятьтә коррупциягә карата түземсез мөнәсәбәт 

формалаштыру 

Программаның 

бурычлары 

1. Коррупциягә каршы тору инструментларын һәм 

механизмнарын, шул исәптән хокукый һәм оештыру 

механизмнарын камилләштерү 

2. Норматив хокукый актларда һәм норматив хокукый актлар 

проектларында коррупциячел факторларны ачыклау һәм бетерү, 

норматив хокукый актлар проектларына коррупциягә каршы 

бәйсез экспертиза үткәрү өчен шартлар тәэмин итү 

3. Мониторинг тикшеренүләре уздыру юлы белән коррупция 

торышын бәяләү. 

4. Коррупциягә каршы укытуны һәм коррупциягә каршы 

пропаганданы активлаштыру, граждан җәмгыятенең кадрлар, 

матди, мәгълүмат һәм башка ресурсларын коррупциягә каршы 

көрәшкә җәлеп итү. 

5. Дәүләт һәм муниципаль органнарның халык өчен ачыклыгын, 

халыкның файдалана алуын тәэмин итү, аларның граждан 

җәмгыяте белән элемтәләрен ныгыту, җәмәгатьчелекнең 

коррупциягә каршы активлыгын стимуллаштыру. 

6. Дәүләт һәм муниципаль ихтыяҗларны тәэмин итү өчен 

товарлар сатып алу, эшләр эшләү, хезмәт күрсәтүләрне гамәлгә 

ашырганда ачыклыкны, намуслы конкуренцияне һәм 

объективлыкны тәэмин итү. 

7. Эшкуарлыкка (бизнес-структурага) административ басымның 

эзлекле кимүе. 

8. Җирле үзидарә органнарының хокук саклау органнары белән 



үзара хезмәттәшлегенең нәтиҗәлелеген арттыру. 

9. Көнкүреш коррупциясен минимальләштерү чараларын 

көчәйтү. 

10. Муниципаль хезмәткәрләрнең коррупциягә каршы үз-үзләрен 

тотышын стимуллаштыру. 

Программаны 

гамәлгә ашыру 

вакыты 

2021-2025 еллар 

Программаны 

финанслау 

күләмнәре  

2021-2025 елларда Программаны Татарстан Республикасы Саба 

муниципаль районы бюджеты акчалары хисабына финанслауның 

гомуми күләме  100,000 мең сум тәшкил итәчәк, шул исәптән: 

2021 ел - 100,000 мең сум; 

2022 ел - 0,000 мең сум; 

2023 ел - 0,000 мең сум; 

2024 ел - 0,000 мең сум; 

2025 ел - 0,000 мең сум. 

Программаны финанслау күләмнәре фаразлану характерына ия 

һәм тиешле финанс елына һәм план чорына Саба муниципаль 

районы бюджеты проектын формалаштырганда ел саен 

төгәлләштерелергә тиеш. 

Программаның 

соңгы көтелгән 

нәтиҗәләре  

Программаны тормышка ашыру нәтиҗәләре буенча  

2025 ел ахырына түбәндәге нәтиҗәләргә ирешү көтелә: 

 кадрлар сәясәтенә эчке контроль һәм коррупциягә каршы 

механизм керткән Татарстан Республикасы дәүләт хакимияте 

органнары һәм Татарстан Республикасы җирле үзидарә органнары 

өлеше 100 процентка җитәчәк; 

 аларның проектларын эшләү стадиясендә коррупциягә 

каршы экспертизага дучар ителгән закон чыгару һәм башка 

норматив хокукый актлар өлеше 100 процентка җитәчәк; 

 Татарстан Республикасы дәүләт граждан хезмәткәрләренең 

ротациясен уздыру планын үтәү өлеше 100 процент тәшкил итәчәк; 

 социологик сорашып белешүләр оештыруга дәүләт 

йөкләмәсе 100 процентка үтәләчәк; 

 квалификация күтәрүне узган дәүләт граждан (муниципаль) 

хезмәткәрләре өлеше ел саен кимендә 33 процент тәшкил итәчәк; 

 коррупциягә каршы көрәш эшчәнлеген камилләштерү 

мәсьәләләре буенча методик материаллар белән дәүләт 

органнарының һәм җирле үзидарә органнарының 100 проценты 

тәэмин ителәчәк; 

 коррупциягә каршы чаралар үткәрелгән дәүләт 

(гражданлык) хезмәткәрләре, дәүләт һәм муниципаль оешмалар 

өлеше кимендә 50 процент тәшкил итәчәк; 

 гражданнарның дәүләт һәм муниципаль хезмәтләр күрсәтү 

сыйфатыннан канәгатьлек дәрәҗәсе кимендә 90 процент тәшкил 

итәчәк; 

  яшәү урыны буенча «бер тәрәзә» принцибы буенча, шул 

исәптән дәүләт һәм муниципаль хезмәтләр күрсәтүнең 

күпфункцияле үзәкләрендә дәүләт һәм муниципаль хезмәт 

күрсәтүләрдән  файдалану мөмкинлеге булган гражданнар өлеше 

кимендә 90 процент тәшкил итәчәк; 

 законнар һәм Татарстан Республикасы Министрлар 



Кабинетының "Интернет" мәгълүмат-телекоммуникация 

челтәрендә Татарстан Республикасы дәүләт хакимияте башкарма 

органнары һәм шәһәр округлары башкарма органнарының 

коррупциягә каршы көрәш мәсьәләләре буенча рәсми сайтларын 

урнаштыруга һәм аларның бүлекләрен тулыландыруга Бердәм 

таләпләрне раслау турында" 2013 елның 04 апрелендәге 225 

номерлы карары (алга таба - Татарстан Республикасы Министрлар 

Кабинетының 2013 елның 04 апрелендәге 225 номерлы карары) 

нигезендә рәсми сайтларын "Интернет" мәгълүмат-

телекоммуникация челтәрендә урнаштыруга һәм аларның 

бүлекләрен тулыландыруга Бердәм таләпләрне раслау турында" 

225 номерлы карары белән тулыландыруны тәэмин итә торган 

өлеше 90 проценттан да ким булмаска тиеш; 

 дәүләт (муниципаль) ихтыяҗлары өчен товарлар, эшләр, 

хезмәт күрсәтүләр сатып алуларны оештыру һәм уздыру 

өлкәсендәге эшчәнлекнең үтә күренмәлелеген тәэмин иткән 

Татарстан Республикасы дәүләт хакимияте органнары һәм җирле 

үзидарә органнары өлеше кимендә 100 процент тәшкил итәчәк; 

 коррупция хәленә эләккән эшкуарлар өлеше (Татарстан 

Республикасы Социаль-икътисадый мониторинг буенча 

комитетының уздырыла торган социологик тикшеренүләре 

мәгълүматлары буенча) 13,7 проценттан артмый; 

 Программада каралган контроль тикшерүләрне гамәлгә 

ашыру тулылыгы кимендә 100 процент тәшкил итәчәк; 

 үз проблемаларын хәл итү өчен вакыт яисә мөмкинлекләр 

булмаганлыктан (Татарстан Республикасы Социаль-икътисадый 

мониторинг комитеты тарафыннан уздырыла торган социологик 

тикшеренүләр мәгълүматлары буенча) коррупция килешүенә 

керүче Татарстан Республикасы халкының өлеше 21,5 проценттан 

артмаячак; 

 мәгариф оешмаларында законсыз рәвештә акча җыю 

очраклары турында белешмәлекләр алган мәктәпкәчә һәм мәктәп 

яшендәге балаларның ата-аналары өлеше кимендә 100 процент 

тәшкил итәчәк; 

 дәүләт һәм муниципаль хезмәтнең абруен арттыруга 

юнәлтелгән чаралар ел саен үткәреләчәк. 

 

1. Программаны гамәлгә ашыру өлкәсенә характеристика, күрсәтелгән 

өлкәдәге төп проблемаларны тасвирлау һәм аның үсеш фаразы 

Коррупция дәүләтнең һәм җәмгыятьнең социаль-икътисадый үсешенә тискәре 

йогынты ясый, көндәшлеккә сәләтле икътисад формалаштыруда киртә булып тора, 

халыкның тормыш дәрәҗәсен үстерүгә, үсеш алган граждан җәмгыяте аякка басуга 

каршылык күрсәтә. 

Шуңа бәйле рәвештә соңгы елларда Татарстан Республикасының Саба муниципаль 

районында коррупциягә каршы көрәш, республика, ведомство һәм муниципаль 

дәрәҗәләрдә норма билгеләү һәм хокук куллану эшен камилләштерү чаралары 

активлаштыру белән характерлана. 

«Әлеге Программа «2015-2024 елларга Татарстан Республикасында коррупциягә 

каршы көрәш турында» 2006 елның 4 маендагы 34-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы 

Законының 9 статьясын, «2015-2024 елларга Татарстан Республикасының коррупциягә 

каршы көрәш сәясәтен гамәлгә ашыру» дәүләт программасын раслау турында» Татарстан 



Республикасы Министрлар Кабинетының 2014 елның 19 июлендәге 512 номерлы карары 

нигезендә (Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 2015 елның 03 

октябрендәге 741 номерлы, 2016 елның 20 февралендәге 104 номерлы, 2016 елның 26 

маендагы 354 номерлы, 2016 елның 09 ноябрендәге 832 номерлы, 2017 елның 26 маендагы 

311 номерлы, 2018 елның 26 мартындагы 174 номерлы, 2018 елның 10 сентябрендәге 763 

номерлы, 2019 елның 17 июнендәге 495 номерлы, 2019 елның 17 сентябрендәге 837 

номерлы, 2019  елның 25 декабрендәге 1201 номерлы, 2020  елның 9 сентябрендәге №814, 

2021 елның 25 мартындагы 169 номерлы, 2021 елның 21 июнендәге 485 номерлы, 2022 

елның 17 июнендәге 577 номерлы) эшләнде. 

Программа федераль дәрәҗәдә гамәлгә ашырыла торган коррупциягә каршы көрәш 

чаралары системасы белән концептуаль яктан бәйле һәм ведомство һәм муниципаль 

дәрәҗәләрдә коррупциягә каршы эшне оештыруда программа-максатчан методны 

куллануның алшартлары тудыра. 

Саба муниципаль районында федераль һәм республика законнарындагы яңалыкларны 

исәпкә алып, Саба муниципаль районы Башлыгы һәм Башкарма комитеты Җитәкчесенең 

коррупциягә каршы тору буенча берничә карары кабул ителде. 

Республика һәм муниципаль программаларны үтәү Саба муниципаль районында 

җирле үзидарә органнары эшчәнлегенең мәгълүмати ачыклыгына ирешергә мөмкинлек 

бирде. 

Коррупциягә каршы эшчәнлекне норматив-хокукый тәэмин итүнең оперативлыгы һәм 

нәтиҗәлелеге артты. 

Күрсәтелгән программаларны гамәлгә ашыру чорында Татарстан Республикасы Саба 

муниципаль районында җирле үзидарә органнарында коррупциягә каршы эшчәнлекне 

координацияләү системасы төзелде. Коррупциягә каршы көрәш комиссияләре рәвешендә 

координация органнары булдырылды; коррупциячел һәм башка хокук бозуларны 

профилактикалау өчен җаваплы затлар билгеләнде; муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт 

тәртибенә таләпләрне үтәү һәм мәнфәгатьләр конфликтын җайга салу буенча комиссияләр 

төзелде; коррупциягә каршы көрәш мәсьәләләре буенча башлыкларның ярдәмчеләре 

билгеләнде; коррупцияне профилактикалауның санап кителгән һәр субъекты өчен җаваплы 

сорауларның төгәл даирәсе билгеләнде. 

Татарстан Республикасында җирле үзидарә органнарында коррупциягә каршы 

чараларны гамәлгә ашыру өчен җаваплы күрсәтелгән коррупциягә каршы органнарның һәм 

затларның эш сыйфатын яхшырту һәм активлаштыру күзәтелә. 

Элеккеге коррупциягә каршы программалар чараларын гамәлгә ашыру нәтиҗәсендә 

коррупциягә каршы эшчәнлек институтларының ролен күтәрү күзәтелә. Шулай итеп, 

җәмәгатьчелек вәкилләре коррупциягә каршы комиссияләр, муниципаль хезмәткәрләрнең 

хезмәт тәртибе таләпләрен үтәү комиссияләре составына кертелгән. 

Төрле өлкәләрдә коррупция дәрәҗәсе кимүнең гомуми тенденциясенә карамастан, 

ЮХИДИ органнары, военкоматлар, шулай ук сәламәтлек саклау һәм мәгариф өлкәсендә 

коррумпированналылык проценты иң югары булып кала бирә. 

Әйтик, 2020 елда республика халкы фикеренчә, ЮХИДИ хезмәткәрләренең 

коррупциягә каршы торучанлыгы 63,6 процент тәшкил иткән, медицина хезмәткәрләре - 

56,3 процент, югары уку йортлары укытучылары - 47,7 процент, хәрби комиссариатлар 

хезмәткәрләре - 33,2 процент. 

Республика халкының 43,5 проценты фикеренчә, коррупциянең төп сәбәбе - 

чиновникларның гамәлләренә, аларның керемнәренә һәм чыгымнарына җитәрлек дәрәҗәдә 

җитди контроль булмау. Респондентларның 31 проценттан артыгы ришвәтчелекнең сәбәбе 

- вазыйфаи затлар тарафыннан шәхси карарлар кабул итү мөмкинлеге, дип саный; 

республика халкының 30,5 проценты ришвәтчелекнең сәбәбен бюджет даирәсе 

хезмәткәрләренең түбән хезмәт хакында күрә. 

Шул ук вакытта республика халкы Татарстан Республикасы министрлыклары һәм 

ведомстволары (86,7 процент), шулай ук җирле үзидарә органнары (86 процент) 



эшчәнлегеннән тигез дәрәҗәдә диярлек яисә өлешчә канәгатьләндерелгән. Татарстан 

халкының 10 процентка якыны дәүләт һәм муниципаль хакимият органнары эшен 

канәгатьләнерлек түгел дип саный. 

Коррупциягә каршы тору (профилактика) өлкәсендә югарыда телгә алынган 

проблемаларны хәл итүгә түбәндәгеләр ярдәм итәчәк: 

Татарстан Республикасының Саба муниципаль районында коррупциягә каршы 

сәясәтне гамәлгә ашыру буенча күрелә торган чаралар турында онлайн-режимда халыкка 

мәгълүмат җиткерү; 

коррупциягә каршы тору өчен шартлар тудыру һәм коррупцион хокук бозуларны 

кисәтү; 

җирле үзидарә органнарының граждан җәмгыяте белән хезмәттәшлеге нәтиҗәлелеген 

арттыру, коррупциягә каршы тору буенча иҗтимагый берләшмәләр эшчәнлегенә дәүләт 

ярдәме күрсәтү; 

коррупциягә каршы торуга юнәлтелгән гамәлдәге хокукый, белем бирү һәм тәрбияви 

чараларны эзлекле куллану. 

"Татарстан Республикасында коррупциягә каршы көрәш турында" 2006 елның 4 

маендагы 34-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законының 9 статьясы нигезендә 

коррупциягә каршы программа Татарстан Республикасында коррупциягә каршы көрәшкә 

юнәлтелгән хокукый, икътисадый, мәгариф, тәрбияви, оештыру һәм башка чараларны 

килештереп куллануны тәэмин итә торган коррупциягә каршы сәясәтнең комплекслы 

чарасы булып тора. 

Татарстан Республикасында коррупциягә каршы узган программаларны гамәлгә 

ашыру тәҗрибәсен исәпкә алып, программалы-максатчан метод республикада коррупциягә 

каршы сәясәт чараларын сыйфатлы гамәлгә ашыру өчен иң максатка ярашлы булып тора. 

 

2. Программаны гамәлгә ашыруның төп максатлары һәм бурычлары, 

сроклары һәм этаплары 

Программаның максатлары булып коррупция сәбәпләрен ачыклау һәм бетерү, аның 

чагылышларына китерә торган шартларга каршы тору, җәмгыятьтә коррупциягә каршы 

түзеп булмаслык мөнәсәбәт формалаштыру тора. 

Программаның максатларына ирешү өчен түбәндәге бурычларны хәл итү кирәк: 

коррупциягә каршы тору, шул исәптән хокукый һәм оештыру инструментларны һәм 

механизмнарны камилләштерү. 

норматив хокукый актларга һәм норматив хокукый актлар проектларына коррупциягә 

каршы экспертиза уздыруны оештыруны камилләштерү; 

коррупциягә каршы мониторинг уздыру; 

коррупциягә каршы укытуны һәм коррупциягә каршы пропагандалауны 

активлаштыру, кадрлар, матди, мәгълүмати һәм башка ресурсларны коррупциягә каршы 

көрәшкә җәлеп итү; 

дәүләт һәм муниципаль органнар эшчәнлегенең ачыклыгын, халык өчен һәркем 

файдалана алырлык булуын тәэмин итү, аларның гражданнар җәмгыяте белән элемтәләрен 

ныгыту, җәмәгатьчелекнең коррупциягә каршы активлыгын стимуллаштыру; 

дәүләт (муниципаль) ихтыяҗларын тәэмин итү өчен товарлар сатып алу, эшләр эшләү, 

хезмәтләр күрсәтүне оештыру һәм уздыру өлкәсендәге эшчәнлекне камилләштерү; 

эшкуарлык (бизнес-структура) өчен административ басымның эзлекле кимүе; 

хокук саклау органнары белән үзара хезмәттәшлекнең нәтиҗәлелеген арттыру; 

көнкүреш коррупциясен киметү чараларын көчәйтү; 

дәүләт һәм муниципаль хезмәткәрләрнең коррупциягә каршы үз-үзләрен тотышын 

стимуллаштыру. 

Программаны гамәлгә ашыру нәтиҗәләре буенча 2025 ел ахырына түбәндәге 

нәтиҗәләргә ирешү көтелә: 



кадрлар сәясәтенә эчке контроль һәм коррупциягә каршы механизм керткән Татарстан 

Республикасы җирле үзидарә органнары өлеше 100 процентка җитәчәк; 

аларның проектларын эшләү стадиясендә коррупциягә каршы экспертизага дучар 

ителгән закон чыгару һәм башка норматив хокукый актлар өлеше 100 процентка җитәчәк; 

квалификация күтәрүне узган муниципаль хезмәткәрләр өлеше ел саен кимендә 33 

процент тәшкил итәчәк; 

коррупциягә каршы көрәш эшчәнлеген камилләштерү мәсьәләләре буенча методик 

материаллар белән җирле үзидарә органнарының 100 проценты тәэмин ителәчәк; 

коррупциягә каршы чаралар үткәрелгән муниципаль оешмалар өлеше кимендә 50 

процент тәшкил итәчәк; 

гражданнарның муниципаль хезмәтләр күрсәтү сыйфатыннан канәгатьлек дәрәҗәсе 

кимендә 90 процент тәшкил итәчәк; 

яшәү урыны буенча «бер тәрәзә» принцибы буенча, шул исәптән дәүләт һәм 

муниципаль хезмәтләр күрсәтүнең күпфункцияле үзәкләрендә дәүләт һәм муниципаль 

хезмәт күрсәтүләрдән  файдалану мөмкинлеге булган гражданнар өлеше кимендә 90 

процент тәшкил итәчәк; 

законнар һәм Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 2013 елның 04 

апрелендәге 225 номерлы карары белән билгеләнгән таләпләр нигезендә үзләренең рәсми 

сайтларын мәгълүмат белән тулыландыруны тәэмин итә торган муниципаль районнарның 

җирле үзидарә органнары өлеше 90 проценттан да ким булмаска тиеш; 

дәүләт (муниципаль) ихтыяҗлары өчен товарлар, эшләр, хезмәт күрсәтүләр сатып 

алуларны оештыру һәм уздыру өлкәсендәге эшчәнлекнең үтә күренмәлелеген тәэмин иткән 

Татарстан Республикасы дәүләт хакимияте органнары һәм җирле үзидарә органнары өлеше 

кимендә 100 процент тәшкил итәчәк; 

коррупция хәленә эләккән эшкуарлар өлеше (Татарстан Республикасы Социаль-

икътисадый мониторинг буенча комитетының уздырыла торган социологик тикшеренүләре 

мәгълүматлары буенча) 13,7 проценттан артмый; 

Программада каралган контроль тикшерүләрне гамәлгә ашыру тулылыгы кимендә 100 

процент тәшкил итәчәк; 

үз проблемаларын хәл итү өчен вакыт яисә мөмкинлекләр булмаганлыктан (Татарстан 

Республикасы Социаль-икътисадый мониторинг комитеты тарафыннан уздырыла торган 

социологик тикшеренүләр мәгълүматлары буенча) коррупция килешүенә керүче Татарстан 

Республикасы халкының өлеше 21,5 проценттан артмаячак; 

мәгариф оешмаларында законсыз рәвештә акча җыю очраклары турында 

белешмәлекләр алган мәктәпкәчә һәм мәктәп яшендәге балаларның ата-аналары өлеше 

кимендә 100 процент тәшкил итәчәк; 

муниципаль хезмәтнең абруен күтәрүгә юнәлтелгән чаралар ел саен үткәреләчәк. 

Программаны гамәлгә ашыру сроклары: 2021-2025 еллар.  

Программаның төп максатлары, бурычлары, нәтиҗәләрен бәяләү индикаторлары, 

шулай ук Программада каралган чараларны финанслау күләмнәре Программага кушымтада 

бирелгән. 

 

3. Программаны ресурслар белән тәэмин итү 

2021-2025 елларда Программаны Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы 

бюджеты акчалары хисабына финанслауның гомуми күләме  100,000 мең сум тәшкил 

итәчәк, шул исәптән: 

2021 ел - 100,000 мең сум; 

2022 ел - 0,000 мең сум; 

2023 ел - 0,000 мең сум; 

2024 ел - 0,000 мең сум; 

2025 ел - 0,000 мең сум. 

Программаны финанслау күләмнәре фаразлану характерына ия һәм тиешле финанс 



елына һәм план чорына Саба муниципаль районы бюджеты проектын формалаштырганда 

ел саен төгәлләштерелергә тиеш. 

 

4. Программаны гамәлгә ашыру механизмы 

 

Чараларны башкаручылар аларны закон нигезендә үз вакытында һәм сыйфатлы итеп 

үтәү өчен җаваплы. 

2021-2025 елларга Саба муниципаль районының муниципаль программасының 

үтәлешен тикшереп тору комиссия утырышында әлеге программаның үтәлешен карау юлы 

белән коррупциягә каршы көрәш комиссиясе тарафыннан гамәлгә ашырыла. 

Программаны үтәүчеләр квартал саен, хисап чорыннан соң килә торган айның 2 

числосына кадәр Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Башлыгы ярдәмчесенә 

аның чараларын үтәүнең барышы турында мәгълүмат бирәләр. 

Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Башлыгы ярдәмчесе, программа 

чараларын гамәлгә ашыруны исәпкә алып, квартал саен, хисап чорыннан соң килә торган 

айның 5 числосына кадәр, Татарстан Республикасы Юстиция министрлыгына аның 

чараларын башкаруның барышы, аның нәтиҗәләренең үсә баруы һәм тулаем хисап чорында 

мәгълүмат бирә. 

Программага үзгәрешләр кертү Программаның чараларын җаваплы башкаручы белән 

килештереп яисә Татарстан Республикасы Хөкүмәте, Саба муниципаль районы Башлыгы, 

Саба муниципаль районы Башкарма комитеты Җитәкчесе йөкләмәләрен үтәп, билгеләнгән 

таләпләр нигезендә гамәлгә ашырыла. 

 

5. Программаның социаль-икътисадый нәтиҗәлелеген бәяләү 

 

Программаның гомуми нәтиҗәлелеге билгеләнгән максатчан параметрларга ирешү 

дәрәҗәсе буенча 2025 елга планлаштырылган, каралган чараларны билгеләнгән срокларда 

гамәлгә ашыру буенча бәяләнә. Программаның нәтиҗәлелеген бәяләү өчен социологик 

тикшеренүләр нәтиҗәләре, шулай ук министрлыклар һәм ведомстволарның агымдагы 

хисаплылык материаллары файдаланыла. 

Программа чараларын 2025 елга гамәлгә ашыру түбәндәгеләргә мөмкинлек бирәчәк: 

коррупциягә каршы көрәш өлкәсендә дәүләт идарәсенең нәтиҗәлелеген арттырырга; 

Татарстан Республикасы Саба муниципаль районында җирле үзидарә органнарының 

коррупциягә каршы эшчәнлегендә җәмәгатьчелекнең ролен арттырырга; 

җәмгыятьтә коррупциягә каршы түзеп булмаслык мөнәсәбәт формалаштыру. 

Коррупциягә каршы белем камилләшәчәк. Коррупциягә каршы тематика буенча 

квалификация күтәрү курсларын узган муниципаль хезмәткәрләр саны артты. 

Программаның социаль нәтиҗәсе гражданнарның үз конституциячел хокукларын һәм 

ирекләрен тулырак гамәлгә ашыруы белән бәяләнә. 

Программаның үзенчәлеген исәпкә алып, туры икътисадый нәтиҗәне билгеләү 

мөмкин түгел, чөнки программа чаралары гади статистик үлчәүләргә бирелми һәм бәяләр 

бәяләвендә чагыла алмый. Шул ук вакытта Программа чараларын гамәлгә ашыруның 

турыдан-туры икътисадый нәтиҗәсе Татарстан Республикасы Саба муниципаль 

районының җәлеп итүчән имиджын формалаштыру, шул исәптән инвестиция җәлеп 

итүчәнлеге, эшкуарлык активлыгын күтәрү, республикада башкарма хакимият 

органнарында һәм җирле үзидарә органнарында коррупция чагылышларына бәйле бюджет 

югалтуларын киметү нәтиҗәсендә күзәтелергә мөмкин. 

Программада эшчәнлекнең нәтиҗәләрен характерлаучы индикаторлар һәм 

күрсәткечләр системасы кулланыла. Программаны тормышка ашыруның бөтен чорында 

нәтиҗәлелегенә бәя 2025 елга программаның кушымтада китерелгән нәтиҗәләрен бәяләү 

индикаторлары буенча күрсәткечләрне исәпкә алып үткәрелә. 



Кушымта 

 

“2015 - 2023 елларга Татарстан Республикасы Саба муниципаль районында коррупциягә каршы сәясәтне гамәлгә ашыру”  

муниципаль программасы нәтиҗәләрен бәяләүнең максатлары, бурычлары, индикаторлары һәм программа чаралары буенча 

финанслау 
 

Төп чаралар 

исеме 

Башкаручылар Төп 

чарала

рны 

башкар

у 

вакыт

ы 

Ахыргы 

нәтиҗәләрн

е бәяләү 

индикаторл

ары, үлчәү 

берәмлеклә

ре 

Индикатор күрсәткечләре Финанслау (Татарстан Республикасы Саба 

муниципаль районы бюджеты акчалары хисабына), 

мең сум 

2020 

ел 

 

2021 

ел 

 

2022 

ел 

 

2023 

ел 

 

2024

г. 

2025 

ел 

2021 ел 2022 ел 2023 ел 2024 ел 2025 ел 

1 2 3 4            
 

Максатлар: коррупция сәбәпләрен ачыклау һәм бетерү, аның чагылышларына китерә торган шартларга каршы тору, җәмгыятьтә коррупциягә каршы түзеп 

булмаслык мөнәсәбәт  формалаштыру 
1 бурыч. Коррупциягә каршы торучы хокукый һәм оештыру  

инструментларын һәм механизмнарын камилләштерү 
1.1. Федераль һәм республика 

законнарын үтәү һәм гамәлдәге 

коррупциягә каршы нормаларны 

куллану практикасын 

гомумиләштерү нигезендә 

норматив хокукый актлар эшләү 

һәм коррупциягә каршы көрәш 

турында муниципаль районның 

норматив хокукый актларына 

үзгәрешләр кертү.  

Саба муниципаль 

районы Советы 

(килешү буенча) Саба 

муниципаль районы 

Башкарма комитеты 

2021 - 

2025 

еллар 

Кадрлар 

сәясәтенә 

эчке 

контроль 

һәм 

коррупцияг

ә каршы 

механизмн

ы  кертүдә 

Татарстан 

Республика

сы Саба 

муниципаль 

районы 

җирле 

үзидарә 

органнарын

ың өлеше, 

процент 

100 100 100 100 100 100 - - - - - 

1.2. 1.2. Россия Федерациясе 

Президентының 2009 елның 21 

сентябрендәге 1065 номерлы 

указы һәм Татарстан 

Республикасы Президентының 

2010 елның 1 ноябрендәге ПУ-

711 номерлы указы нигезендә 

коррупциячел һәм башка хокук 

бозуларны профилактикалау эше 

өчен җаваплы җирле үзидарә 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

2021 - 

2025 

еллар. 

 - - - - - 



органнары бүлекчәләренең 

(кадрлар хезмәтләренең вазыйфаи 

затларының) коррупцион һәм 

башка хокук бозуларны 

профилактикалау эше өчен 

җаваплы вазыйфаи затларының 

(кадрлар хезмәтләренең) 

нәтиҗәле эшләве, югарыда 

күрсәтелгән функцияләрне 

гамәлгә ашыручы кадрларның 

тотрыклылыгы принцибын үтәү 

1.2.1. Муниципаль хезмәт 

турындагы, коррупциягә каршы 

тору турындагы законнар 

таләпләрен үтәп, муниципаль 

хезмәткәрләр, муниципаль 

вазифалар биләгән затлар 

тарафыннан үзләренең, ире 

(хатыны) һәм балигъ булмаган 

балаларының керемнәре, 

чыгымнары, мөлкәте һәм мөлкәти 

характердагы йөкләмәләре 

турындагы белешмәләрнең 

дөреслеген һәм тулылыгын 

тикшерү үткәрү. Тикшерү 

барышында ачыкланган хокук 

бозулар турында Теләче районы 

прокуратурасы органнарына 

хәбәр итү 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

2021 - 

2025 

еллар. 

  - - - - - 

1.2.2.  Муниципаль 

хезмәткәрләрнең муниципаль 

хезмәт турындагы законнарда 

каралган  хезмәт тәртибенә карата 

таләпләрне, муниципаль хезмәт 

турындагы законнарда каралган 

чикләүләрне һәм тыюларны 

үтәүләренә, шул исәптән Россия 

Федерациясе Федераль салым 

хезмәтенең «Юридик затларның 

бердәм дәүләт реестры» һәм 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

2021-

2025 

еллар. 

 - - - - - 



«Шәхси эшкуарларның бердәм 

дәүләт реестры» мәгълүматлар 

базаларыннан файдаланып, 

эшмәкәрлек эшчәнлегендә 

катнашу предметына тикшерү 

үткәрү 

1.2.3. Законда каралган тәртиптә 

муниципаль хезмәткәрдә яллаучы 

вәкиленә кергән мәнфәгатьләр 

каршылыгының булуы яки 

барлыкка килү мөмкинлеге 

турында мәгълүматны тикшерүне 

үткәрү 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

2021-

2025 

еллар. 

  - - - - - 

1.2.4. Яллаучы (эш бирүче) вәкиле 

тарафыннан билгеләнгән тәртиптә 

муниципаль хезмәткәрне 

коррупциячел хокук бозулар 

кылуга тарту максатларында 

мөрәҗәгать итү фактлары 

турында мәгълүматларны 

тикшерүне үткәрү 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

2021-

2025 

еллар. 

 - - - - - 

1.2.5. Муниципаль хезмәткәрләр 

эшчәнлеге барышында барлыкка 

килә торган коррупциячел  

куркынычны системалы рәвештә 

бәяләү үткәрү һәм коррупциячел 

куркынычлар белән бәйле 

муниципаль хезмәт вазифалары 

исемлегенә үзгәрешләр кертү  

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

ел саен    - - - - - 

1.2.6. Коррупция һәм башка 

хокук бозуларны 

профилактикалау өчен җаваплы 

вазыйфаи затларның 

коррупциячел һәм башка хокук 

бозуларын профилактикалау 

бүлекчәләре эшчәнлегендә 

түбәндәге максатларда махсус 

программа тәэмин итү базасында 

эшләнгән компьютер 

Саба муниципаль 

районы Советы 

(килешү буенча) 

Гамәлг

ә 

кертү-

2015 

ел. 

Куллан

у - 

2021-

2025 

еллар 

 - - - - - 



программаларын кертү һәм 

алардан файдалану: 

 тиешле исемлекләргә кертелгән 

вазыйфаларны биләүгә 

дәгъвалаучы затлар һәм 

күрсәтелгән вазыйфаларны 

биләүче затлар тарафыннан 

тапшырыла торган керемнәр, 

чыгымнар, мөлкәт һәм мөлкәти 

характердагы йөкләмәләр 

турында мәгълүматларны, 

керемнәр, күчемсез милек (шул 

исәптән чит илләрдә), транспорт 

чаралары, счетлар, кредитлар, 

кыйммәтле кәгазьләр турында 

мәгълүматлар базаларыннан 

файдаланып, 

автоматлаштырылган анализлау 

һәм мониторинглау ; 

граждан-хокукый шартнамәсе 

шартларында (граждан-хокукый 

шартнамәләр)оешмада 

вазыйфаны биләп торуга яисә 

әлеге оешмада хезмәт 

шартнамәсе шартларында эш 

башкаруга (әлеге оешмада хезмәт 

күрсәтүгә) рөхсәт бирү турында, 

әгәр әлеге оешма белән дәүләт, 

муниципаль (административ) 

идарә итүнең аерым функцияләре 

муниципаль хезмәткәрнең 

вазыйфаи (хезмәт) бурычларына 

керсә, гражданнар 

мөрәҗәгатьләрен җыю, 

системалаштыру һәм карау,  

1.2.7. 1.2.7. Муниципаль 

вазифаларны һәм муниципаль 

хезмәт вазфаларын биләүче 

затларның шәхси эшләрен алып 

баруга, шул исәптән күрсәтелгән 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

  - - - - - 



вазифаларга билгеләп куйганда 

тапшырыла торган анкеталардагы 

белешмәләрне актуальләштерүгә 

һәм мондый хезмәткә кергәндә, 

аларның туганнары һәм үзлекләре 

(ирләренең яисә хатыннарының 

ирләре, бертуганнарының һәм 

хатыннарының сеңелләре 

турында) турында, 

мәнфәгатьләрнең мөмкин булган 

конфликтын ачыклау 

максатларында кадрлар эшен 

гамәлгә ашыру 

 

1.3. Саба муниципаль районында 

коррупциягә каршы көрәш эшен 

координацияләү комиссиясе 

эшчәнлегенең ачыклыгын тәэмин 

итү, шул исәптән алар 

эшчәнлегенә иҗтимагый советлар 

һәм гражданлык җәмгыятенең 

башка институтларын җәлеп итү 

юлы белән дә 

Татарстан Республикасы Саба 

муниципаль районында 

коррупциягә каршы көрәш 

комиссиясе эшенең еллык 

планнарын раслауны һәм алга 

таба үтәүне тәэмин итү 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

  - - - - - 

1.4. Муниципаль 

хезмәткәрләрнең хезмәт 

тәртибенә таләпләрне үтәү һәм 

федераль, республика 

законнарында һәм МНПАда 

билгеләнгән таләпләр нигезендә 

мәнфәгатьләр конфликтын җайга 

салу буенча комиссиянең 

нәтиҗәле эшләвен тәэмин итү 

Район Башлыгы 

урынбасары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

  - - - - - 



1.5. Саба муниципаль районы 

сайтындагы кануннар нигезендә 

муниципаль хезмәткәрләрнең 

керемнәре, чыгымнары, мөлкәте 

һәм мөлкәти характердагы 

йөкләмәләре турындагы 

белешмәләрне законнарда 

билгеләнгән кагыйдәләр 

нигезендә урнаштыру 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары. 

2015 - 

2025ел

лар 

 - - - - - 

1.6. 1.6. Коррупциягә каршы тору 

мәсьәләләре буенча ҖҮО 

эшчәнлеген тәэмин итүдә 

методик һәм гамәли ярдәм 

Коррупциягә каршы 

тору мәсьәләләре 

буенча Башлык 

ярдәмчесе (килешү 

буенча), 

коррупциячел һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

кадрлар 

хезмәтләренең 

вазыйфаи затлары. 

2015-

2025ел

лар 

       - - - - - 

1.7. Муниципаль вазыйфаларны, 

Татарстан Республикасында 

муниципаль хезмәт 

вазыйфаларын биләүче затларның 

коммерциячел һәм коммерциячел 

булмаган оешмалар белән идарә 

итүдә катнашуына мониторинг 

үткәрү. 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

2015-

2025ел

лар 

       - - - - - 

1.8. 1.6..  Устав бурычы 

коррупциягә каршы көрәштә 

катнашу булган иҗтимагый 

берләшмәләр, иҗтимагый 

советлар һәм граждан 

җәмгыятенең башка 

институтлары катнашында 

муниципаль хезмәткәрләрнең 

коррупциягә каршы тору 

максатларында билгеләнгән 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

даими 

рәвешт

ә 

 100 100 100 100 100 100 - - - - - 



тыюларны, чикләүләрне һәм 

таләпләрне үтәү буенча оештыру, 

аңлату чаралары, шул исәптән 

бүләк алу, башка түләүле эшне 

башкаруга  кагылышлы, 

коррупциячел  хокук бозуларны 

кылуга этәрү максатларында 

мөрәҗәгатьләр турында хәбәр итү 

бурычы комплексын эшләү   

1.9. Коррупциягә каршы көрәш 

максатларында билгеләнгән 

тыюларны, чикләүләрне һәм 

таләпләрне үтәмәгән һәр очракта 

законнарда каралган юридик 

җаваплылык чараларын 

куллануны тикшереп торуны 

тәэмин итү 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

2021-

2025 

еллар. 

 100 100 100 100 100 100 - - - - - 

1.10.Саба муниципаль районы 

муниципаль хезмәте 

Вазыйфаларын биләүче 

затларның мәнфәгатьләр 

конфликтын булдырмау яисә 

җайга салу турындагы таләпләрне 

үтәмәү очракларын ачыклау эшен 

уздыру юлы белән муниципаль 

хезмәттә мәнфәгатьләр 

конфликтын булдырмау һәм 

җайга салу турындагы законнар 

таләпләрен үтәүне тәэмин итү 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

2021-

2025 

еллар. 

 100 100 100 100 100 100 - - - - - 

Коррупциягә каршы көрәш 

турында «Коррупциягә каршы 

көрәш турында» 2008 елның 25 

декабрендәге 273-ФЗ номерлы 

Федераль законның 13.3 

статьясында каралган чараларны 

күрүне контрольдә тотуны тәэмин 

итү, шул исәптән җирле үзидарә 

органнары буйсынуындагы 

оешмалар мәнфәгатьләре 

Коррупциягә каршы 

тору мәсьәләләре 

буенча Башлык 

ярдәмчесе (килешү 

буенча), 

коррупциячел һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

кадрлар 

2021-

2025 

еллар. 

Мондый 

оешмаларн

ың гомуми 

саныннан 

ведомство 

карамагынд

агы 

тикшерелгә

н оешмалар 

өлеше, 

процент  

- 25 100 100 100 100      



конфликтын ачыклау, булдырмау 

һәм җайга салу буенча. 

хезмәтләренең 

вазыйфаи затлары. 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары 

1.11. Татарстан Республикасы 

Саба муниципаль районында 

коррупциягә каршы торуны 

координацияләү комиссиясе 

утырышында фикер алышып, 

яклар конфликтын булдырмау һәм 

җайга салу турында законнар 

таләпләрен үтәгән затларга карата 

хәбәрдарлык бирү һәм куллану, 

юридик җаваплылык чаралары 

Коррупциячел һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

кадрлар 

хезмәтләренең 

вазыйфаи затлары, 

коррупциягә каршы 

көрәш мәсьәләләре 

буенча Башлык 

ярдәмчесе (килешү 

буенча) 

 2021-

2025 

еллар. 

 100 100 100 100 100 100 - - - - - 

1.12 Саба муниципаль районында 

коррупциягә каршы көрәш 

комиссиясе эшчәнлегенең 

нәтиҗәлелеген арттыру буенча 

чаралар күрү 

Саба муниципаль 

районында 

коррупциягә каршы 

көрәш эшен 

координацияләү 

комиссиясе әгъзалары 

(килешү буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

 100 100 100 100 100 100 - - - - - 

1.13. “Саба район үзәк 

хастаханәсе” ДАССУ, "Саба 

районы Башкарма комитетының 

Мәгариф идарәсе” МКУ, Саба 

районы Башкарма комитетының 

яшьләр эшләре һәм спорт бүлеге, 

Саба районы Башкарма 

комитетының төзелеш һәм 

архитектура бүлеге, Саба районы 

Башкарма комитетының мәдәният 

бүлегендә, хәрби комиссариатта 

Саба үзәк район 

хастаханәсе (килешү 

буенча) «Мәгариф 

идарәсе» МКУ 

башлыгы, Саба 

муниципаль районы 

Башкарма 

комитетының 

бүлекләр 

башлыклары 

2021-

2025 

еллар. 

 100 100 100 100 100 100 - - - - - 



коррупцияне кисәтү буенча эш 

турында тыңлау. 

1.14. Коррупцион күренешләрне 

киметү һәм су һәм урман 

законнарын бозуларны кисәтү 

өчен, урманнардан һәм су саклау 

зоналарыннан законсыз 

файдалану һәм төзү белән бәйле 

хокук бозуларны ачыклауга 

халыкны җәлеп итү 

максатларында «Халык 

инвентаризациясе» акциясе 

үткәрү.  Ачыкланган хокук 

бозуларны кисәтү һәм аларның 

нәтиҗәләрен бетерү өчен чаралар 

күрергә 

Мөлкәт һәм җир 

мөнәсәбәтләре 

палатасы (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

 100 100 100 100 100 100 - - - - - 

2.1. Норматив хокукый актларга 

һәм аларның проектларына 

коррупциягә каршы экспертизаны 

нәтиҗәле уздыруны оештыру 

буенча гамәли чаралар кабул итү, 

аны үткәрү нәтиҗәләрен ел саен 

гомумиләштерү 

Норматив хокукый 

актларга һәм 

норматив хокукый 

актлар проектларына 

коррупциягә каршы 

экспертиза уздыру 

буенча җаваплы 

затлар (килешү 

буенча) 

2021 - 

2025ел

лар. 

Коррупцияг

ә каршы 

экспертизаг

а дучар 

ителгән 

норматив 

хокукый 

актларның 

аларның 

проектлары

н эшләү 

стадиясендә 

өлеше-

процент 

97 97 98 100 100 100 - - - - - 

2.2. Норматив хокукый актлар 

проектларына коррупциягә каршы 

бәйсез экспертиза үткәрү өчен 

кирәкле шартлар тудыру 

НПА һәм ПНПАның 

коррупциягә каршы 

экспертизасын уздыру 

буенча җаваплы 

затлар (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

100 - - - - - 

Саба муниципаль районы 

территориясендә коррупциягә 

каршы чараларны гамәлгә ашыру 

һәм аларның нәтиҗәлелеген 

бәяләү буенча җирле үзидарә 

органнары эшчәнлегенә 

мониторинг үткәрү 

ТР Саба муниципаль 

районында 

коррупциягә каршы 

көрәш комиссиясе 

(килешү буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

Социологик 

сораштырул

ар оештыру 

буенча 

дәүләт 

йөкләмәсен 

үтәүнең 

100 100 100 100 100 100 - - - - - 



3.2. Максатчан төркемнәр 

арасында коррупцион 

факторларны һәм коррупциягә 

каршы чараларны гамәлгә ашыру 

буенча тармак тикшеренүләре 

үткәрү. Коррупциягә каршы тору 

кысаларында превентив чаралар 

эшләү өчен алынган нәтиҗәләрне 

куллану 

ТР Саба муниципаль 

районы Башкарма 

комитетының 

икътисад бүлеге 

2021-

2025 

еллар. 

тулылыгы - 

процент 

 100 - - - - - 

3.3. Мониторинг үткәрү: 

Коррупциягә каршы сәясәтне 

гамәлгә ашыруга граждан 

җәмгыяте институтларының 

җәлеп ителүенә мониторинг 

үткәрү; коррупция темасына 

район массакүләм мәгълүмат 

чаралары материаллары 

ТР Саба муниципаль 

районында 

коррупциягә каршы 

көрәш комиссиясе 

(килешү буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

100 - - - - - 

4.1. Муниципаль хезмәткәрләрнең 

аерым категорияләренең, шулай 

ук җәмәгатьчелек вәкилләренең 

һәм коррупциягә каршы көрәштә 

катнашучы башка затларның 

квалификацияләрен күтәрүгә 

юнәлдерелгән кыска сроклы 

махсус семинарлар оештыру һәм 

уздыру 

ТР Саба муниципаль 

районы Башкарма 

комитеты аппараты 

җитәкчесе 

2021-

2025 

еллар. 

Үткәрелгән 

чаралар 

саны 

1 1 1 1 1 1 - - - - - 

4.2. Әлеге эшкә иҗтимагый 

советларны, коррупциягә каршы 

көрәштә катнашучы иҗтимагый 

берләшмәләрне һәм граждан 

җәмгыятенең башка 

институтларын җәлеп итеп, 

муниципаль хезмәткәрләр һәм 

муниципаль оешмалар 

хезмәткәрләрендә коррупциягә 

тискәре караш формалаштыру 

буенча эшне гамәлгә ашыру 

Коррупциягә каршы 

көрәш мәсьәләләре 

буенча Башлык 

ярдәмчесе (килешү 

буенча), Россия Эчке 

эшләр 

министрлыгының 

Саба районы буенча 

бүлеге (килешү 

буенча), Саба район 

прокуратурасы 

(килешү буенча). 

 Коррупцияг

ә каршы 

чаралар 

үткәрелгән 

муниципаль 

хезмәткәрлә

р, 

муниципаль 

оешмалар 

өлеше  

40 45 50 50 50 60 - - - - - 



4.3.  Коррупциягә каршы тискәре 

мөнәсәбәт формалаштыру, хокук 

белеме дәрәҗәсен һәм хокукый 

культура дәрәҗәсен күтәрү 

мәсьәләләрен хәл итүгә 

юнәлдерелгән мәктәп укучылары, 

студентлар, эшләүче яшьләр 

катнашында Халыкара 

коррупциягә каршы көрәш 

көненә багышланган фәнни-

дискуссия, шулай ук мәгълүмати-

агарту иҗтимагый акцияләр, 

конкурслар үткәрүне оештыру 

Мәгариф идарәсе, 

Башкарма 

комитетның Яшьләр 

эшләре һәм спорт 

бүлеге, Башкарма 

комитетның  

мәдәният бүлеге 

2021-

2025 

еллар. 

Үткәрелгән 

фәнни-

гамәли 

конференци

яләр, 

очрашулар, 

дебатлар, 

форумнар, 

«түгәрәк 

өстәлләр» 

һәм 

семинарлар 

саны 

2 2 3 3 3 4 14,700 - - - - 

4.4. Саба муниципаль районында 

җирле үзидарә органнары 

каршындагы җәмәгать советлары, 

коррупциягә каршы торуда 

катнашучы җәмәгать 

берләшмәләре һәм гражданнар -

җәмгыятенең башка 

институтларын бу эшкә җәлеп 

итеп, муниципаль хезмәткәрләр 

тарафыннан чикләнүләрне, 

тыюлыкларны үтәү буенча 

оештыру, аңлату, шулай ук 

коррупциягә каршы тору 

максатларында билгеләнгән 

бурычларны үтәү буенча, шул 

исәптән бүләк бирүгә һәм бүләк 

алуга кагылышлы чикләүләр һәм 

башка чаралар комплексын 

гамәлгә ашыру   

Башкарма комитет 

Җитәкчесе, 

коррупциягә каршы 

көрәш мәсьәләләре 

буенча Башлык 

ярдәмчесе (килешү 

буенча), 

коррупциячел һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

кадрлар 

хезмәтләренең 

вазыйфаи затлары 

2021-

2025 

еллар. 

       - - - - - 



4.5. Коррупциягә каршы тору 

өлкәсендәге халыкара актларның 

ришвәт бирү яки ришвәт алу 

вәгъдәләрен, ришвәт бирү яки 

ришвәт алу тәкъдимнәрен 

криминальләштерү турында 

нигезләмәләрен, чит ил 

дәүләтләре тәҗрибәсен исәпкә 

алып, муниципаль 

хезмәткәрләрнең үз-үзен тотышы 

әйләнә-тирәдәгеләр тарафыннан 

ришвәт бирүне вәгъдә итү яки 

тәкъдим итү яки ришвәт алырга 

ризалык яки ришвәт бирүне үтенү 

буларак кабул ителергә мөмкин 

булган хәлне булдырмау буенча 

оештыру, аңлату һәм башка 

чаралар комплексын эшләү һәм 

тормышка ашыру 

ТР Саба муниципаль 

районы Башкарма 

комитеты Җитәкчесе, 

коррупциягә каршы 

көрәш мәсьәләләре 

буенча Башлык 

ярдәмчесе (килешү 

буенча), 

коррупциячел һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

кадрлар 

хезмәтләренең 

вазыйфаи затлары 

2021-

2025 

еллар. 

       - - - - - 

5.1. Дәүләт (муниципаль) 

хезмәтләре күрсәткәндә Татарстан 

Республикасында башкарма 

хакимият органнары һәм җирле 

үзидарә органнары тарафыннан 

дәүләт (муниципаль) хезмәтләре 

күрсәтүнең административ 

регламентлары нигезләмәләрен 

үтәүне тәэмин итү 

ТР Саба муниципаль 

районы Башкарма 

комитетының 

икътисад бүлеге 

2021-

2025 

еллар. 

 75 80 85 90 95 95 - - - - - 



5.2.  Мониторинг үткәрү: 

дәүләт хезмәтләре күрсәтү һәм 

Татарстан Республикасы дәүләт 

хакимиятенең башкарма 

органнары тарафыннан  дәүләт 

хезмәтләре күрсәтүнең 

административ регламентларын 

үтәү ; 

административ регламентлардан 

файдаланганда, шул исәптән 

соңгы кулланучыларны 

сораштыру юлы белән дә, 

муниципаль хезмәтләр 

күрсәтүнең сыйфаты 

 ТР Саба муниципаль 

районы Башкарма 

комитетының 

икътисад бүлеге 

2021-

2025 

еллар. 

Гражданнар

ның дәүләт 

һәм 

муниципаль 

хезмәтләр 

күрсәтү 

сыйфаты 

белән 

канәгать 

булу 

дәрәҗәсе, 

процент 

85 90 90 90 95 95 - - - - - 

5.3. Дәүләт һәм  муниципаль 

хезмәтләр күрсәтү системасын 

камилләштерү, шул исәптән 

дәүләт һәм муниципаль 

хезмәтләр күрсәтүнең 

күпфункцияле үзәкләре 

базасында 

ТР Саба муниципаль 

районы Башкарма 

комитетының 

икътисад бүлеге 

2015 – 

2022 

еллар 

Тору урыны 

буенча «бер 

тәрәзә» 

принцибы 

буенча 

дәүләт һәм 

муниципаль 

хезмәт 

күрсәтүләрд

ән 

файдалану 

мөмкинлеге 

булган 

гражданнар 

өлеше, шул 

исәптән 

дәүләт һәм 

муниципаль 

хезмәтләр 

күрсәтүнең 

күпфункция

ле 

үзәкләрендә 

дә, процент. 

Бер дәүләт 

хезмәтен 

90 90 90 90 95 95 - - - - - 

2 2 2 2 2 2 - - - - - 



алу өчен 

җирле 

үзидарә 

органнары 

бизнес-

җәмәгатьче

леге 

вәкилләрен

ең 

мөрәҗәгать

ләренең 

уртача саны 

5.4. Муниципаль районның рәсми 

сайтының “Коррупциягә каршы 

тору” бүлеген Татарстан 

Республикасы Министрлар 

Кабинетының “Коррупциягә 

каршы көрәш мәсьәләләре буенча 

Татарстан Республикасы дәүләт 

хакимияте башкарма 

органнарының рәсми сайтларын 

һәм аларның бүлекләрен 

“Интернет” мәгълүмат-

телекоммуникация челтәрендә  

урнаштыруга һәм тутыруга 

Бердәм таләпләрне раслау 

турында” 2013 елның 4 

апрелендәге 225 номерлы карары 

нигезендә законнар һәм таләпләр 

нигезендә тутыруны оештыру  

Коррупциягә каршы 

тору мәсьәләләре 

буенча Башлык 

ярдәмчесе (килешү 

буенча), 

коррупциячел һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

кадрлар 

хезмәтләренең 

вазыйфаи затлары. 

2021-

2025 

еллар. 

Татарстан 

Республика

сы 

Министрла

р 

Кабинетын

ың 2013 

елның 4 

апрелендәге 

"Коррупция

гә каршы 

тору 

мәсьәләләре 

буенча 

Интернет 

"мәгълүмат-

телекоммун

икация 

челтәрендә 

Татарстан 

Республика

сы дәүләт 

хакимияте 

Башкарма 

органнарын

ың рәсми 

сайтларыны

ң 

75 80 85 90 95 95 - - - - - 



бүлекләрен 

урнаштыры

рга һәм 

тулыландыр

уга бердәм 

таләпләрне 

раслау 

турында"гы 

225 

номерлы 

карары 

белән 

билгеләнгән 

законнар 

һәм 

таләпләр 

нигезендә 

үзенең 

рәсми 

сайтларын 

мәгълүмат 

белән 

тулыландыр

уны тәэмин 

итүче 

муниципаль 

районның 

җирле 

үзидарә 

органнарын

ың өлеше, 

процент; 

5.5. Гражданнарга үзләренә 

билгеле булган коррупция 

фактлары, аларны кылуга этәрә 

торган сәбәпләр һәм шартлар 

турында хәбәр итәргә мөмкинлек 

бирүче "ышаныч телефоннары", 

"кайнар линияләр", интернет-

ТР Саба муниципаль 

районы Башкарма 

комитеты аппараты, 

ТР Саба муниципаль 

районында 

коррупциягә каршы 

көрәш комиссиясе 

(килешү буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

 80 85 90 95 65 65 18,060 - - - - 



кабул итү, башка мәгълүмати 

каналлар эшчәнлеген тәэмин итү  

5.6. Татарстан Республикасында 

коррупциягә каршы сәясәт 

чараларын гамәлгә ашыру һәм 

коррупциянең торышы турында 

еллык отчетларны массакүләм 

мәгълүмат чараларында бастырып 

чыгаруны гамәлгә ашыру һәм 

интернет-сайтларда урнаштыру 

Коррупциягә каршы 

тору мәсьәләләре 

буенча Башлык 

ярдәмчесе (килешү 

буенча), 

коррупциячел һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

кадрлар 

хезмәтләренең 

вазыйфаи затлары. 

2021-

2025 

еллар. 

       - - - - - 

5.7. Массакүләм мәгълүмат 

чараларында урнаштырылган һәм 

гражданнарның һәм юридик 

затларның керә торган 

мөрәҗәгатьләрендә булган 

вазыйфаи затлар эшчәнлегендә 

коррупция чагылышлары турында 

мәгълүмат мониторингын үткәрү 

эшен Татарстан Республикасы 

Саба муниципаль районында 

коррупциягә каршы тору эшен 

координацияләү һәм аның 

нәтиҗәләрен карау буенча 

комиссияләр утырышында 

квартал саен гомумиләштереп һәм 

аның нәтиҗәләрен карап оештыру 

ТР Саба муниципаль 

районында 

коррупциягә каршы 

көрәш комиссиясе 

(килешү буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

 75 80 85 90 95 95 - - - - - 

5.8. Коррупциягә каршы тору 

буенча Татарстан Республикасы 

җирле үзидарә органнары 

тарафыннан күрелә торган 

чаралар турында массакүләм 

мәгълүмат чараларына җиткерү 

 

ТР Саба муниципаль 

районында 

коррупциягә каршы 

көрәш комиссиясе 

(килешү буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

 75 80 85 90 95 95 6,000 - - - - 



5.9. Коррупциягә каршы 

эчтәлекле мәгълүматны 

тапшыруның башка формаларын 

һәм махсус мәгълүмат стендларын 

актуаль хәлдә рәсмиләштерү һәм 

тоту 

ТР Саба муниципаль 

районында 

коррупциягә каршы 

көрәш комиссиясе 

(килешү буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

       - 

 

- - - - 

6.1. Дәүләт һәм муниципаль 

ихтыяҗлар өчен товарлар сатып 

алуларны  (эшләр эшләү, хезмәт 

күрсәтүләр) гамәлгә ашырганда 

коррупция дәрәҗәсен киметүгә 

ярдәм итә торган чараларны 

гамәлгә ашыру, шул исәптән 

гамәлгә ашырыла торган сатып 

алуларның ачыклыгын һәм 

һәркем өчен мөмкин булуын 

тәэмин итү буенча чаралар 

уздыру, шулай ук сатып алуларда 

катнашучыларның хокукларын 

һәм законлы мәнфәгатьләрен 

тәэмин итү буенча чараларны 

гамәлгә ашыру 

Саба муниципаль 

районы Башкарма 

комитетының 

икътисад бүлеге 

2021-

2025 

еллар. 

Муниципал

ь 

ихтыяҗларн

ы тәэмин 

итү өчен 

товарлар 

сатып алу, 

эшләр 

эшләү, 

хезмәт 

күрсәтүләрн

е гамәлгә 

ашыру 

эшчәнлеген

ең үтә 

күренмәлел

еген тәэмин 

иткән 

Татарстан 

Республика

сы җирле 

үзидарә 

органнары 

өлеше, 

процентлар  

90 95 100 100 100 100 - - - - - 



6.2.Саба муниципаль районы 

оешма һәм учреждениеләрендә 

бюджет һәм бюджеттан тыш 

акчалардан максатчан 

файдалануны контрольдә тотуны 

тәэмин итү   

Саба муниципаль 

районының Финанс-

бюджет палатасы 

(килешү буенча), 

Саба муниципаль 

районының 

Контроль-хисап 

палатасы (килешү 

буенча) 

2015-

2022 

еллар 

Эчке һәм 

тышкы 

финанс 

контроле 

тәэмин 

иткән 

контроль 

органнары 

өлеше 

65 70 75 80 80 80 - - - - - 

7.1. Муниципаль хезмәт 

вазыйфасына гражданнар 

кергәндә барлыкка килә торган 

коррупция куркынычларын 

бетерү максатында муниципаль 

хезмәт өлкәсендәге законнар 

таләпләренең үтәлешен тәэмин 

итү 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары. 

2021-

2025 

еллар. 

Үз 

проблемала

рын хәл итү 

өчен вакыт 

яисә 

мөмкинлекл

әр 

булмаганлы

ктан 

коррупция 

килешүенә 

керүче 

Татарстан 

Республика

сы 

халкының 

өлеше, 

процент (ТР 

Социаль-

икътисадый 

мониторинг 

комитеты 

уздыра 

торган 

социологик 

тикшеренүл

әр 

мәгълүматл

ары буенча)  

23,0 22,5 22,0 21,5 21,5 21,0 - - - - - 



7.2. Мәктәпкәчә яшьтәге 

балаларның электрон чират 

нигезендә балалар бакчаларына 

керү чиратын саклауны тәэмин 

итү. Чират буенча нигезсез 

хәрәкәт итү мөмкинлеген искәртү. 

Ай саен «Электрон балалар 

бакчасы " автоматлаштырылган 

мәгълүмат системасында 

районның мәктәпкәчә белем бирү 

оешмаларын комплектлау 

процессы мониторингын үткәрү  

Мәгариф идарәсе 2021-

2025 

еллар. 

 80 85 90 95 95 95 - - - - - 

7.3. Мәгариф һәм сәламәтлек 

саклау өлкәсендә коррупция 

күренешләре турында гражданнар 

мөрәҗәгатьләрен 

мониторинглауны алып бару  

Мәгариф идарәсе, 

Саба район үзәк 

хастаханәсе (килешү 

буенча), 

2021-

2025 

еллар. 

 80 85 90 95 95 95 - - - - - 

7.4. Татарстан Республикасы 

Хәрби комиссариатының Саба 

районындагы бүлегендә, шул 

исәптән аларның эшчәнлегенә 

җәмәгатьчелек вәкилләрен җәлеп 

итү юлы белән, коррупциягә 

каршы көрәш комиссияләренең 

нәтиҗәле эшләвен тәэмин итү 

Татарстан 

Республикасы хәрби 

комиссариатының 

Саба районы буенча 

бүлеге (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

 80 85 90 95 100 100 - - - - - 

7.5. Коррупциягә каршы тору 

максатларында билгеләнгән 

тыюларны, чикләүләрне һәм 

таләпләрне үтәмәгән очракта, 

законнарда каралган юридик 

җаваплылык чараларын 

куллануны контрольдә тотуны 

гамәлгә ашыру 

ТР Саба районында 

коррупциягә каршы 

тору эшен 

координацияләү 

комиссиясе 

2016 - 

2022ел

лар 

 80 85 90 95 100 100 - - - - - 

7.6. Татарстан Республикасы 

дәүләт хакимияте органнары 

алдына куелган бурычларны үтәү 

өчен булдырылган оешмаларда 

ТР Саба районында 

коррупциягә каршы 

тору эшен 

координацияләү 

2016 - 

2022ел

лар. 

 80 85 90 95 100 100 - - - - - 



коррупцияне кисәтү буенча 

оештыру, аңлату һәм башка 

чаралар комплексын гамәлгә 

ашыру 

комиссиясе 

7.7. Муниципаль хезмәттә 

мәнфәгатьләр конфликтын 

булдырмау һәм җайга салу 

турында законнар таләпләрен 

үтәүне тәэмин итү 

ТР Саба районында 

коррупциягә каршы 

тору эшен 

координацияләү 

комиссиясе 

2016 - 

2022 

еллар 

 80 85 90 95 100 100 - - - - - 

8.1. Муниципаль хезмәт 

вазыйфаларын биләүче затлар 

тарафыннан мәнфәгатьләр 

конфликтын булдырмауга һәм 

җайга салуга, билгеләнгән 

таләпләрне үтәмәгән затларны 

дисциплинар җаваплылыкка 

тартуга кагылышлы коррупциягә 

каршы тору турында Россия 

Федерациясе законнары 

таләпләре үтәлешен тикшереп 

торуны гамәлгә ашыру 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар; 

кварта

л саен 

Муниципал

ь 

хезмәткәрлә

рнең 

гомуми 

саныннан 

мәнфәгатьл

әр 

конфликты

н 

булдырмау 

һәм хәл итү 

турында 

таләпләрне 

үтәү өчен 

уздырылган 

анализлар/т

икшерүләр 

саны; 

Мәнфәгатьл

әр 

конфликты 

белән бәйле 

хокук 

бозган 

муниципаль 

хезмәткәрлә

р саныннан 

мәнфәгатьл

әр 

конфликты

- 80 85 90 90 90    - - 



н 

булдырмау 

һәм җайга 

салу 

турындагы 

таләпләрне 

үтәмәгән 

өчен 

дисциплина

р 

җаваплылы

кка 

тартылучыл

ар саны  

8.2.   Муниципаль вазыйфаларны 

һәм муниципаль хезмәт 

вазыйфаларын биләүче затларның 

шәхси эшләрен алып баруга 

кагылышлы өлешендә кадрлар 

эшенең нәтиҗәлелеген арттыру, 

шул исәптән күрсәтелгән 

вазыйфаларга билгеләгәндә һәм 

мондый хезмәткә кергәндә, 

мәнфәгатьләр каршылыгын 

ачыклау максатларында, 

анкетадагы белешмәләрне 

актуальләштерүне контрольдә 

тоту буенча чаралар күрү 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар; 

ярты 

елга 

бер 

тапкыр 

 

Муниципал

ь хезмәткә 

беренче 

тапкыр 

кергән 

хезмәткәрлә

рнең 

гомуми 

саныннан 

муниципаль 

хезмәткә 

беренче 

тапкыр 

кергән һәм 

махсуслашт

ырылган 

уку узган 

хезмәткәрлә

р саны    

 90 
% 

90

% 

90

% 

90

% 

90

% 

   - - 

8.3. Муниципаль хезмәткә 

беренче тапкыр норматив 

хокукый актларда билгеләнгән 

вазыйфалар исемлегенә кертелгән 

вазыйфаларны биләү өчен кергән 

муниципаль хезмәткәрләрне 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар; 

ярты 

елга 

 

Муниципал

ь хезмәткә 

беренче 

тапкыр 

кергән 

 90

% 

90

% 

90

% 

90

% 

90

% 

  - - - 



коррупциягә каршы тору 

өлкәсендә белем бирү 

программалары буенча махсус 

укыту 

бер 

тапкыр 

хезмәткәрлә

рнең 

гомуми 

саныннан 

муниципаль 

хезмәткә 

беренче 

тапкыр 

кергән һәм 

махсуслашт

ырылган 

уку узган 

хезмәткәрлә

р саны    

8.4. Вазыйфаи бурычларына 

коррупциягә каршы көрәштә 

катнашу керә торган муниципаль 

хезмәткәрләрнең 

квалификациясен ел саен 

махсуслаштырылган күтәрү, шул 

исәптән яшәү, уку урынына бару 

һәм кайту чыгымнары 

 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар; 

ярты 

елга 

бер 

тапкыр 

Квалификац

ияне 

махсуслашт

ырылган 

күтәрү 

узган, 

вазыйфаи 

бурычлары

на 

коррупцияг

ә каршы 

торуда 

катнашу 

кергән 

хезмәткәрлә

р саны  

 50

% 

50

% 

50

% 

50

% 

50

% 

61,240 - - - - 

8.5. 4.1. Коррупциягә каршы 

тематика буенча белем бирү 

программаларына кертеп, 

муниципаль хезмәткәрләрнең 

квалификациясен күтәрү 

курсларына җибәрү 

Кадрлар хезмәтенең 

коррупцион һәм 

башка хокук 

бозуларны 

профилактикалау эше 

өчен җаваплы 

вазыйфаи затлары. 

2021-

2025 

еллар. 

Квалификац

ия күтәрүне 

узган 

муниципаль 

хезмәткәрлә

р өлеше, 

процент 

 15

% 

20

% 

20

% 

20

% 

20

% 

 - - - - 



8.6. Дәүләт хезмәте вазыйфалары 

булмаган дәүләт органына 

вазыйфаи бурычларын биләүче 

хезмәткәрләрнең, шулай ук 

муниципаль вазыйфаларны 

биләүче дәүләт учреждениеләре, 

муниципаль хезмәткәрләр һәм 

муниципаль вазыйфаларны 

биләүче затлар 

хезмәткәрләренең, җирле үзидарә 

органнарында вазыйфаларын 

биләүче хезмәткәрләр, 

муниципаль хезмәт вазыйфалары 

булмаган, муниципаль хезмәт 

вазыйфалары булмаган 

хезмәткәрләрнең, муниципаль 

учреждениеләр 

хезмәткәрләренең, муниципаль 

учреждениеләр хезмәткәрләренең 

вазыйфаи бурычларына товарлар, 

эшләр сатып алулар үткәрүдә 

катнашу керә торган 

хезмәткәрләренең коррупциягә 

каршы тору өлкәсендә өстәмә 

һөнәри программалар буенча 

укыту. Дәүләт һәм муниципаль 

ихтыяҗларны тәэмин итү өчен 

хезмәтләр күрсәтү  

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар. 

       - - - - - 

8.7. Саба муниципаль районында 

эшләп килүче Иҗтимагый совет 

әгъзалары, муниципаль хезмәт 

вазыйфаларын биләүче затларга 

карата  коррупцион һәм башка 

хокук бозуларны 

профилактикалау эше өчен 

җаваплы кадрлар хезмәтенең 

вазыйфаи затлары тарафыннан 

коррупциягә каршы тору 

турында Россия Федерациясе һәм 

Татарстан Республикасы 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар; 

ярты 

елга 

бер 

тапкыр 

Муниципал

ь 

районнарда 

эшләүче 

муниципаль 

хезмәткәрлә

р, җәмәгать 

советлары 

әгъзалары 

арасыннан 

үткәрелгән 

шәхси 

 50

% 

50

% 

50

% 

50

% 

50

% 

  - - - 



законнары таләпләре турында 

мәгълүматлылыкны арттыру һәм 

аларны бозган өчен җәзаның 

котылгысыз булуы буенча 

чаралар кабул итү 

чаралар 

саны  

8.6. Ведомствога караган оешма 

уставларына, ведомствога 

караган оешма җитәкчеләре һәм 

хезмәткәрләре белән хезмәт 

килешүләренә мәнфәгатьләр 

конфликтын булдырмау һәм хәл 

итү мәсьәләләрен җайга салучы 

нормалар өлешендә үзгәрешләр 

кертү 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

 Уставларын

а, 

ведомство 

карамагынд

агы 

оешмалар 

җитәкчеләр

е һәм 

хезмәткәрлә

ре белән 

хезмәт 

шартнамәлә

ренә 

мәнфәгатьл

әр 

каршылыгы

н 

булдырмау 

һәм җайга 

салу 

мәсьәләләре

н җайга 

салучы 

нормалар 

кертелгән  в

едомство 

карамагынд

агы 

оешмалар 

саны; 

Җитәкчеләр 

һәм 

хезмәткәрлә

р 

тарафыннан 

 100

% 
      - - - 



мәнфәгатьл

әр 

каршылыгы 

булу 

турында 

хәбәрнамәл

әр бирелгән 

оешмалар 

саны;  

Җитәкче 

һәм/яки 

хезмәткәрлә

рдә 

мәнфәгатьл

әр 

конфликты 

ачыкланган 

һәм аны 

булдырмау 

һәм/яки аны 

җайга салу 

чаралары 

күрелгән 

ведомство 

карамагынд

агы 

оешмалар 

саны;   



8.7. Ведомство оешмалары 

җитәкчеләре һәм хезмәткәрләре 

тарафыннан ведомство 

буйсынуындагы оешмаларның 

уставлары һәм хезмәт 

шартнамәләренең мәнфәгатьләр 

конфликтын булдырмый калуга 

һәм җайга салуга кагылышлы 

таләпләренең үтәлешен тикшереп 

тору, шул исәптән әлеге таләпләр 

үтәлмәгән очракта мәнфәгатьләр 

конфликтын булдырмау һәм хәл 

итү турындагы таләпләр кагыла 

торган затларны җәлеп итү 

буенча чаралар күрү 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар; 

ярты 

елга 

бер 

тапкыр 

Ведомствог

а караган 

оешмаларн

ың гомуми 

саныннан 

үткәрелгән 

тикшерүләр 

саны; 

Мәнфәгатьл

әр 

каршылыгы

н 

ачыклау/җа

йга салу 

фактлары 

саны; 

Мәнфәгатьл

әр 

конфликты

н 

булдырмау 

һәм/яки аны 

җайга салу 

буенча 

чаралар 

күрмәгән 

өчен 

җаваплылы

кка 

тартылган 

җитәкчеләр 

һәм/яки 

хезмәткәрлә

р саны; 

 50

% 

55 

% 

60

% 

65

% 

65

% 

  - - - 

8.8. 2011 елның 18 июлендәге 

«Юридик затларның аерым 

төрләре тарафыннан товарлар 

сатып алу, эшләр эшләү, хезмәт 

күрсәтүләр турында»гы 223-ФЗ 

номерлы Федераль закон 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар; 

ярты 

елга 

Үткәрелгән 

тикшерүләр 

саны/ачыкл

анган хокук 

бозулар 

саны, шул 

 50

% 

50

% 

50

% 

50

% 

50

% 

  - - - 



нигезендә, сатып алуларда 

катнашучы һәм заказчы арасында 

мәнфәгатьләр каршылыгын һәм 

башка хокук бозуларны 

булдырмау максатларында, 

ведомствога караган 

оешмаларның сатып алуларын 

анализлау 

бер 

тапкыр 

исәптән 

мәнфәгатьл

әр 

каршылыгы 

белән бәйле 

хокук 

бозулар 

саны/ 

8.9. Контрактның башлангыч 

(минималь) бәясе 5 млн. сумнан 

артып киткән очракта 

муниципаль ихтыяҗларны 

тәэмин итү өчен товарлар сатып 

алу, эшләр эшләү, хезмәт 

күрсәтүләр буенча җәмәгатьчелек 

фикер алышуын үткәрү 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025ел

лар; 

ярты 

елга 

бер 

тапкыр 

Сатып 

алуларның 

башлангыч 

(минималь) 

бәясе 5 млн. 

сумнан 

артык 

булган 

сатып 

алулар 

саныннан 

үткәрелгән 

иҗтимагый 

фикер 

алышулар 

саны  

 30

% 

40

% 

50

% 

50

% 

50

% 

  - - - 

8.10. Коррупциягә каршы көрәш 

мәсьәләләре буенча район 

Башлыгы ярдәмчесе, кадрлар 

хезмәтенең коррупциягә каршы 

көрәш мәсьәләләре буенча 

ярдәмчесе катнашында Саба 

муниципаль районында 

коррупциягә каршы эш 

нәтиҗәләре турында 

җәмәгатьчелеккә мәгълүмат бирү 

эшчәнлеге нәтиҗәлелеген 

арттыру 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар; 

кварта

л саен 

2018-2020 

еллар; ел 

саен 

 75

% 

80

% 

85

% 

90

% 

90

% 

   - - 



8.11.Коррупциягә каршы 

муниципаль программаны 

гамәлгә ашыру турында 

иҗтимагый фикер алышулары 

(муниципаль районда эш итүче 

эксперт җәмәгатьчелеге, 

иҗтимагый совет әгъзаларын 

җәлеп итеп) үткәрү 

Саба муниципаль 

районы Башлыгының 

коррупциягә каршы 

көрәш мәсьәләләре 

буенча ярдәмчесе 

(килешү буенча), 

Саба муниципаль 

районы Иҗтимагый 

Советы (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар; 

ел саен 

 1 1 1 1 1 1     - 

8.12. «Интернет» мәгълүмат-

телекоммуникация челтәрендәге 

рәсми сайтның «Коррупциягә 

каршы тору» бүлегендә 

коррупциягә каршы тору 

муниципаль программасын 

гамәлгә ашыру турында хисапны 

урнаштыру 

җирле үзидарә 

органнары (килешү 

буенча) 

2021-

2025 

еллар; 
ел саен, 

1 

февраль

гә кадәр 

  1 1 1 1 1    - - 

Программа буенча Саба муниципаль районы бюджеты акчалары хисабына барлыгы 100,00

0 
    

 

-------------------------------- 

<1> Файдаланылучы кыскартулар исемлеге: 

 

Файдаланылган кыскартулар исемлеге: 

Җирле үзидарә органнары - Саба муниципаль районының җирле үзидарә органнары (килешү буенча); 

Район Башлыгы ярдәмчесе - коррупциягә каршы көрәш мәсьәләләре буенча Саба муниципаль районы Башлыгы ярдәмчесе (килешү буенча); 

Мәгариф идарәсе - «Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Башкарма комитетының Мәгариф идарәсе» МКУ 

Яшьләр эшләре һәм спорт бүлеге - Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Башкарма комитетының яшьләр эшләре һәм спорт бүлеге; 

Башкарма комитет - Саба муниципаль районының Башкарма комитеты; 

Мөлкәт һәм җир мөнәсәбәтләре палатасы - Саба муниципаль районының Мөлкәт һәм җир мөнәсәбәтләре палатасы; 

Финанс-бюджет палатасы - Татарстан Республикасы Саба муниципаль районының Финанс-бюджет палатасы 

Икътисад бүлеге - Татарстан Республикасы Саба муниципаль районы Башкарма комитетының Икътисад бүлеге 

Саба район үзәк хастаханәсе - «Саба район үзәк хастаханәсе» дәүләт автоном сәламәтлек саклау учреждениесе (килешү буенча); 


