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ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                      КАРАР                                                      
 
"04" октябрь 2022 ел                                                                                №296 

 
Азнакай муниципаль районы башкарма 
комитетының 2017 елның 16 февралендәге 36 
номерлы «2017-2024 елларга Татарстан 
Республикасы Азнакай муниципаль районында 
муниципаль хезмәтне үстерү» муниципаль 
программасы турында»  карарына үзгәрешләр 
кертү хакында (28.12.2018 №364,  26.12.2019 
№387,  02.12.2020 №311;  19.10.2021 №262 
карарлар редакциясендә)  

 
Программа чараларын уздыруга чыгымнарны төгәлләштерү максатларында, 

карар бирә: 
         1. Азнакай муниципаль районы башкарма комитетының 2017 елның 16 
февралендәге 36 номерлы «2017-2024 елларга Татарстан Республикасы Азнакай 
муниципаль районында муниципаль хезмәтне үстерү» муниципаль программасы 
турында»  карарына (28.12.2018 №364,  26.12.2019 №387,  02.12.2020 №311;  
19.10.2021 №262 карарлар редакциясендә) түбәндәге үзгәрешләрне кертергә: 

1.1. исемендә һәм 1 пунктында «2017 - 2024» саннарын «2017 - 2025» саннарына 
алмаштырырга; 

 Азнакай муниципаль районы башкарма комитетының 2017 елның 16 
февралендәге 36 номерлы «2017-2024 елларга Татарстан Республикасы Азнакай 
муниципаль районында муниципаль хезмәтне үстерү» муниципаль программасы 
турында» карары белән расланган, «2017 - 2024 елларга Татарстан Республикасы 
Азнакай муниципаль районында муниципаль хезмәтне үстерү» муниципаль 
программасында (28.12.2018 №364,  26.12.2019 №387,  02.12.2020 №311;  19.10.2021  
№262 каарлар редакциясендә): (алга таба - Программа) 

- Программа исемендә һәм тексты буенча «2017 - 2024» саннарын «2017 - 2025» 
саннарына алмаштырырга; 

- программа паспортында: 
- «Программа исеме» юлында «2017 - 2024» саннарын «2017 - 2025» саннарына 

алмаштырырга; 
- 3 пунктта «Программа бурычлары» юлында «муниципаль хезмәткәрләр» 

сүзләреннән соң , муниципаль хезмәт вазыйфалары булмаган җирле үзидарә 
органнарында вазыйфа биләүче хезмәткәрләр, муниципаль учреждениеләр 
хезмәткәрләре» сүзләрен өстәргә; 
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- «Программаны гамәлгә ашыру сроклары» юлында «2017 - 2024 еллар» 
сүзләрен «2017 - 2025 еллар» сүзләренә алмаштырырга; 

-«Программаны еллар буенча бүлгәләнгән  финанслау күләмнәре» юлын 
түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 

Финанслау күләме 
еллар буенча бүлеп 
прграмманы              

Программаны финанслауның гомуми күләме Азнакай 
муниципаль районы бюджеты исәбеннән 2 177,8 мең сум 
тәшкил итә, шул исәптән: 
2017 елда-215,2 мең сум.; 
2018 елда-334,9 мең сум.; 
2019 елда - 224,6 мең сум; 
2020 елда - 172,0 мең сум;  
2021 елда -  200,3 мең сум; 
2022 елда -  303,6 мең сум; 
2023 елда - 242,4 мең сум; 
2024 елда - 242,4 мең сум; 
2025 елда - 242,4 мең сум. 
Программаны финанслау күләмнәре фараз характерында 
һәм тиешле дәрәҗәләрдәге бюджетларны тиешле елга 
һәм план чорына формалаштыруны исәпкә алып, ел саен 
төзәтмәләр кертергә, шулай ук Программа чараларын 
финанслауга җирле һәм республика бюджетларыннан 
акча бүлеп бирергә тиеш. 

 
- "программаны гамәлгә ашыруның көтелгән соңгы нәтиҗәләре» юлын яңа 

редакциядә бәян итәргә:  

Көтелгән  
көтелгән ахыргы 
нәтиҗәләре  
Программаның...             

Программаны тормышка ашыру 2024 елга мөмкинлек бирәчәк:          
1. Яшь, перспективалы белгечләрне, шул исәптән җирле үзидарә 
органнарында студентлар практикасын оештыру юлы белән, 
муниципаль хезмәткә җәлеп итәргә. 
 2. Эшкә кабул ителгән яшь белгечләрнең саны 35 яшькә кадәр, 
эшкә алынган барлык кешенең кимендә 10%ын тәшкил итәргә 
тиеш; 
3. Практиканы үткән студентлар саны ел саен кимендә 2 кеше; 
4. Фәнни-гамәли конференцияләрдә, семинарларда, тренингларда 
(муниципаль хезмәткәрләрнең гомуми санында) кимендә 39 
кешедән торган стажировка узган муниципаль хезмәткәрләр һәм 
вазыйфаи затлар саны; 
5. Аттестация нәтиҗәсендә үз квалификацияләрен раслаган 
муниципаль хезмәткәрләр өлеше-100%, программаны үтәүнең 
бөтен чоры дәвамында; 
6. Муниципаль хезмәтнең вакантлы вазифалары, җирле үзидарә 
органнарында муниципаль хезмәт вазыйфалары булмаган 
хезмәткәрләр, кадрлар резервыннан билгеләнү нигезендә биләп 
торучы муниципаль учреждениеләр хезмәткәрләренең өлеше 5% 
ка артачак. 
  

 
- 2 бүлегендәге уникенче абзацта программаның максатлары, бурычлары һәм 

чаралар исемлеге. Нәтиҗәләрне бәяләү индикаторлары» сүзләрен «2017 - 2024 
еллар» сүзләренә алмаштырырга; 

- "Программаны ресурс белән тәэмин итүне нигезләү" дигән 3 бүлекне түбәндәге 
редакциядә бәян итәргә: 

«3. Программаны ресурслар белән тәэмин итүне нигезләү 
Программа чаралары Татарстан Республикасы һәм Азнакай муниципаль районы 

бюджеты хисабына тормышка ашырыла. 



Программаны финанслау күләме Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль 
районы бюджеты исәбеннән 2 177,8 мең сум тәшкил итә, шул исәптән: 

2017 елда-215,2 мең сум.; 
2018 елда-334,9 мең сум.; 
2019 елда - 224,6 мең сум; 
2020 елда - 172,0 мең сум;  
2021 елда - 200,3 мең сум; 
2022 елда - 303,6 мең сум; 
2023 елда - 242,4 мең сум; 
2024 елда - 242,4 мең сум; 
2025 елда - 242,4 мең сум. 
 

Бюджет мөмкинлекләрен исәпкә алып, программаны тормышка ашыруга 
юнәлдерелә торган акчалар күләме өч еллык чорга Татарстан Республикасы Азнакай 
муниципаль районы бюджеты проектын эшләгәндә һәм аны чираттагы финанс елына 
төгәлләгәндә аныклана.».  

1.3. 1 нче кушымтаны әлеге карарга 1 нче кушымта нигезендә яңа редакциядә 
бәян итәргә. 

Әлеге карарны «Татарстан Республикасының хокукый мәгълүмат рәсми 
порталы»нда түбәндәге веб-адрес буенча бастырып чыгарырга: http://pravo.tatarstan.ru, 
«Идарә» дәүләт автоматлаштырылган мәгълүмат системасында урнаштырырга, 
Азнакай муниципаль районының мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендәге рәсми 
сайтында  урнаштырырга: http://aznakaevo.tatar.ru.http://aznakaevo.tatar.ru 

3. Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотуны үз өстемдә калдырам. 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
Җитәкче                                                                                                     А. Х. Шәмсетдинов 

http://aznakaevo.tatar.ru/


«2017-2025 елларга Татарстан 
Республикасы Азнакай муниципаль 
районында муниципаль хезмәтне үстерү» 
муниципаль программасына 1 нче 
кушымта 

 
“2017-2025 елларга Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районында 

муниципаль хезмәтне үстерү” муниципаль программасы 
аларның нәтиҗәләрен бәяләү индикаторлары исемлеге 

 

№ Төп чараның 
исеме 

Башкаручылар Үтәлеш 
сроклар
ы   

 

Бәяләү 
индикаторлары, 
соңгы нәтиҗәләр 

Индикатор күрсәткечләре 

2017 
ел 

 

2018 
ел 

2019 
ел 

2020 
ел 

 

2021 
ел 

202
2 ел 

2023 
ел 

2024 
ел 

2025 
ел 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

 1. Максатчан финанслауны таләп итми торган оештыру һәм норматив-хокукый характердагы чаралар   

 Максат: «Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы җирле үзидарә органнары (алга таба – җирле 
үзидарә органнары) үзләренә йөкләнгән вәкаләтләрне үтәүнең нәтиҗәлелеген арттыру» 

  

1. Җирле үзидарә 
органнары 
аппаратлары 
структурасына 
анализ үткәрү 

 АМР БК 
кадрлар бүлеге  

2017 ел Җирле үзидарә 
органнары 
аппаратлары 
структурасын 
анализлау 
нәтиҗәләре һәм 
аларны 
камилләштерү 
буенча тәкъдимнәр 
әзерләү 

+ - - - - - - - - 

2. Түбәндәге 
юнәлдерелгән 
экспериментла
рны үткәрү 
тәртибен, 
шартларын 
һәм срокларын 
билгеләү: 
җирле үзидарә 

Җирле үзидарә 
органнары 
 

2017 ел Аерым җирле 
үзидарә 
органнарында җирле 
үзидарә органнары 
һәм муниципаль 
хезмәткәрләр 
эшчәнлегенең 
нәтиҗәлелеген 
күтәрүгә 

+ - - - - - - - - 



органнары һәм 
муниципаль 
органнары 
эшчәнлегенең 
нәтиҗәлелеген 
арттыру  
аерым җирле 
үзидарә 
органнарында 
хезмәткәрләр 
үзидарә 

юнәлдерелгән 
экспериментлар 
уздыру Тәртибен, 
шартларын һәм 
срокларын раслау 
турында норматив 
хокукый акт кабул итү 

3.  Контрольне 
гамәлгә ашыру 
саклау  
муниципаль  
хезмәткәрләр 
тарафыннан 
таләпләр,  
узуга бәйле 
чикләүләр һәм 
тыюлар 
муниципаль 
хезмәтләр, шул 
исәптән 
коррупциягә 
каршы тору 
буенча 
законнар      
коррупциягә 
каршы тору 

Кадрлар белән 
тәэмин итүнең 
оештыру 
бүлеге, юридик 
затлар, АМР БК 
бүлеге, 
Татарстан 
Республикасы 
Азнакай 
муниципаль 
районы 
башлыгы 
ярдәмчесе   

2017-
2025 

еллар 

Тикшерү һәм башка 
чаралар үткәрү    
 
  

100% 100% 100% 100% 100% 100
% 

100% 100% 100% 

4. Азнакай 
муниципаль 
районы җирле 
үзидарә 
органнарында 
муниципаль 
хезмәткәрләрн

Кадрлар белән 
тәэмин итүнең 
оештыру 
бүлеге, юридик 
затлар,  АМР 
БК бүлеге, 
Татарстан 

2017-
2025 

еллар 

Утырышлар үткәрү 100% 100% 100% 100% 100% 100
% 

100% 100% 100% 



ең хезмәт 
тәртибенә 
карата 
таләпләрне 
үтәү һәм 
мәнфәгатьләр 
конфликтын 
җайга салу 
буенча бердәм 
комиссиянең 
нәтиҗәле 
эшчәнлеге 

Республикасы 
Азнакай 
муниципаль 
районы 
башлыгы 
ярдәмчесе   

 Бурыч: «муниципаль хезмәткәрләрне сайлап алу, комплекслы бәяләү һәм хезмәт буенча танытуның нәтиҗәле 
механизмнарын гамәлгә кертү» 

 

5. Идарә 
вазыйфаларын
а кадрлар 
резервын 
формалаштыру 
муниципаль 
хезмәт  

Татарстан 
Республикасы 
Азнакай 
муниципаль 
районы 
идарәче 
кадрлар 
резервын 
формалаштыру 
буенча 
Комиссия          

2017, 
2025 
еллар 

Муниципаль 
хезмәтнең вакантлы 
вазыйфаларын биләү 
өчен һәр идарә 
вазыйфасына 2 
кешедән дә ким 
булмаган идарәче 
кадрлар резервына 
кертү 

100% 100% 100% 100% 100% 100
% 

100% 100% 100% 

6. Идарә 
вазыйфаларын
а кадрлар 
резервын 
актуальләштер
ү 
муниципаль 
хезмәт  

Татарстан 
Республикасы 
Азнакай 
муниципаль 
районы 
идарәче 
кадрлар 
резервын 
формалаштыру 
буенча 
Комиссия     

2017, 
2025 
еллар 

идарә итү 
вазыйфасын биләүгә 
дәгъва итүчеләр һәм 
аны актуаль хәлдә 
тоту 

- + + + + + + + + 

7. Камилләштерү    Икътисад, 2017 ел Муниципаль + - - - - - - - - 



һөнәри бәяләү 
методларын     
белем һәм 
күнекмәләр 
муниципаль 
шулай ук 
вазыйфаларны 
биләүгә дәгъва 
кылучы затлар 
муниципаль        
дәүләт 
хезмәтләре 
вакантлы 
вазифаларга 
конкурс үткәрү 
муниципаль        
аттестация 
комиссиясе, 
квалификация    
имтихан 
формалаштыру 
турында  
Кадрлар 
резервы 

сәнәгать һәм 
сәүдә бүлеге,  
АМР БК 
кадрлар бүлеге 

хезмәткәрләрнең, 
шулай ук муниципаль 
хезмәт 
вазыйфаларын 
биләүгә дәгъва 
кылучы затларның 
һөнәри белемнәрен 
һәм күнекмәләрен 
бәяләү методикасын 
кабул итү, 
муниципаль 
хезмәтнең вакантлы 
вазыйфаларын 
биләүгә конкурслар, 
аттестация, 
квалификация 
имтиханы үткәрү, 
кадрлар резервларын 
формалаштыру 
Тест сораулары 
блогын әзерләү 
(50дән дә ким 
булмаган сорау), 
җаваплар 
вариантлары 
(җавапның кимендә 3 
варианты) белән, 
төркемнәргә һәм 
муниципаль хезмәт 
вазыйфасына, шулай 
ук тест үтү 
максатларына бәйле 
рәвештә 
дифференциациялән
гән җаваплар 
(җавапның кимендә 3 
вариантын)   



8. Гамәлгә ашыру        
чараларны,         
бәяләү 
үткәрүгә 
юнәлдерелгән 
идарә       
компетенциялә
р          
муниципаль 
хезмәткәр 

 АМР БК 
кадрлар бүлеге 

2018 ел Муниципаль 
хезмәткәрләрнең 
идарә 
компетенцияләрен 
бәяләү тәртибен 
кабул итү             

- + - - - - - - - 

9. Татарстан 
Республикасы 
дәүләт граждан 
хезмәте һәм 
Татарстан 
Республикасын
да муниципаль 
хезмәт кадрлар 
составының 
бердәм 
мәгълүмат 
системасында 
кадрлар эшен 
алып баруны 
тәэмин итү 

дәүләт 
органнары 
(килешү 
буенча), АМР 
БК кадрлар 
бүлеге, 
Татарстан 
Республикасы 
Президенты 
каршындагы 
Дәүләт 
хезмәте һәм 
кадрлар 
департаменты 
(килешү 
буенча) 

2017 - 
2025 
еллар 

Дәүләт 
органнарының һәм 
җирле үзидарә 
органнарының 
кадрлар составын 
характерлый торган 
актуаль 
мәгълүматларның 
Татарстан 
Республикасы дәүләт 
граждан хезмәтенең 
һәм Татарстан 
Республикасында 
муниципаль 
хезмәтнең кадрлар 
составы Бердәм 
мәгълүмат 
системасында булуы 

+ 
 

+ + + + + + + + 

 Бурыч: «муниципаль хезмәткә яшь, перспективалы белгечләрне җәлеп итү һәм беркетү»  
                                                             

 

10. Гомуми белем 
бирү 
учреждениеләр
е укучылары 
өчен – җирле 
үзидарә көне-
лекцияләр, 

Җирле үзидарә 
органнары 
 

2017-
2025 

еллар 

Чаралар үткәрү 1 1 1 1 1 1 1 1 1 



семинарлар, 
«түгәрәк 
өстәлләр» 
уздыру 

11. Басылган 
мәгълүмат 
муниципаль 
берәмлекләр 
эшчәнлеге 
массакүләм 
мәгълүмат 
чараларында, 
Азнакай 
муниципаль 
районының 
рәсми 
сайтында. 
мәгълүмати-  
Интернет " 
телекоммуника
цион челтәре»      
 

Татарстан 
Республикасы 
Азнакай район 
Советының 
җәмәгатьчелек 
һәм СМИ 
белән эшләү 
бүлеге (килешү 
буенча) 

2017- 
2025 
еллар     

Мәкаләләр, 
фоторепортажлар 
һәм башка 
мәгълүмати-аналитик 
материаллар 
эшчәнлек турында 
материаллар 
массакүләм 
мәгълүмат 
чараларында 
урнаштырылган 
муниципаль хезмәтне 
үстерү, Интернет 
мәгълүмат-
телекоммуникация 
челтәрендәге 
Азнакай муниципаль 
районының рәсми 
сайтында 

100% 100% 100% 100% 100% 100
% 

100% 100% 100% 

12. Һөнәри белем 
бирү 
оешмалары 
һәм югары 
белем бирү 
мәгариф 
оешмалары 
белән төзелә 
торган 
шартнамәләр 
нигезендә 
студентларны 
практикага 
(стажировкага) 

җирле үзидарә 
органнары 

2017 - 
2025  

еллар 

 100% 100% 100% 100% 100% 100
% 

100% 100% 100% 



кабул итү эшен 
оештыру 
 

Бурыч: "муниципаль хезмәтне норматив һәм методик тәэмин итү»  

13. Анализ үткәрү 
һәм 
камилләштерү    
кадрлар эше 
бүлеге 
җирле үзидарә 
органнары             
үзидарә,      
идарә итүнең 
заманча 
технологияләр
енә 
ориентация           
персонал  

 АМР БК 
кадрлар бүлеге 

2017-
2025 
еллар     

Кадрлар эшенә 
анализ үткәрү 
(башкарылган эш 
турында хисап)      

+ 
 

+ + + + + + + + 

14. Муниципаль 
хезмәткәрнең 
һөнәри хезмәт 
эшчәнлеге 
өлкәсенә һәм 
төренә карап, 
вазыйфаи 
бурычларны 
үтәү өчен кирәк 
булган 
белемнәргә 
һәм 
күнекмәләргә, 
шулай ук 
муниципаль 
хезмәт 
вазыйфасын 
биләү өчен 
кирәк булган 

 АМР БК 
кадрлар бүлеге 

2017 ел Муниципаль 
хезмәткәрләрнең 
вазыйфаи 
инструкцияләренә 
белемнәргә һәм 
күнекмәләргә, 
белгечлеккә, әзерлек 
юнәлешенә 
квалификация 
таләпләрен билгеләү 
өлешендә 
үзгәрешләр кертү 

+ + + + + + + + + 



белгечлеккә, 
юнәлешкә 
квалификация 
таләпләрен 
детальләштерү 

 
 

II.   Максатчан финанслауны таләп итә торган чаралар 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 

№ Атам
асы 
төп 

исем
е 

Баш
кару
чыл
ар 

Сро
кла
р   
төп 
үтәл
еш    
чар
а 

Бәял
әү 

инди
катор
лары 
ахыр

гы 
нәти
җә 

Индикатор күрсәткечләре 
 

җирле бюджет акчалары хисабына финанслау 

201
7 
” 
 

201
8 ел 

 
 

201
9 ел 

 

202
0 ел 

 

202
1  
” 
 

202
2 ел 

 
 

202
3 ел 

 

202
4 ел 

 

202
5 ел 

 

201
7 
” 
 

201
8 ел 

 
 

201
9 ел 

 

202
0 ел 

 

20
21  
” 
 

20
22 
ел 

 
 

202
3 ел 

 

20
24 
ел 

 

20
25 
ел 

 

 Максат « Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы җирле үзидарә органнары тарафыннан аларга йөкләнгән 
вәкаләтләрне үтәүнең нәтиҗәлелеген арттыру» 

 

 Бурыч: «Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы җирле үзидарә органнарында муниципаль хезмәт 
вазыйфалары булмаган муниципаль хезмәткәрләрнең, Азнакай муниципаль районы муниципаль учреждениеләре 

хезмәткәрләренең, шулай ук күрсәтелгән җирле үзидарә органнарының кадрлар резервына кертелгән затларның һөнәри 
һәм идарә компетентлыгын үстерү".»   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 

1 Оеш
ма       
артт
ыру         
квал
ифик
ация,     

БК 
АМ
Р 
кад
рла
р 
бүл

201
7- 

202
5 

елл
ар 

Муни
ципа
ль 
берә
млек
ләр 
өлеш

33% 
 
39 
кеш
е. 

33% 
 
48 
кеш
е. 

33% 
 
41 
кеш
е 

33% 
 

4 
кеш

е 

33 
% 

4 
кеш

е 

33% 
 

4 
кеш

е 

33% 
 

4 
кеш

е 

33% 
 

4 
кеш

е 

33% 
 

4 
кеш

е 

215,
2 

334,
9 

224,
6 

172,
0 

20
0,3 

30
3,6 

242,
4 

24
2,4 

24
2,4 



.  
яңад
ан 
әзер
ләү    
муни
ципа
ль     
хезм
әткәр          

еге, 
мун
ици
пал
ь 
бер
әмл
екл
әрн
ең 
баш
кар
ма 
ком
итет
лар
ы 

е 
узган 
хезм
әткәр
ләр          
квал
ифик
ация 
күтәр
ү,  
профе
ссиона
ль   
яңад
ан 
әзер
лек 
тиеш
ле 
елда        

2. Оеш
ма       
әзер
лек 
һәм 
укыту
,        
резе
рвка 
керте
лгән 
затла
рның 
стаж
ировк
асы)            
идар

БК 
АМ
Р 
кад
рла
р 
бүл
еге 

201
7- 

202
4 

елл
ар 

Идар
ә итү 
резе
рвын
а 
керте
лгән 
затла
р 
саны     
әзер
лек 
узган 
кадр
лар,  
стаж
ировк

6 
кеш
е 

4 
кеш
е 

2 
кеш
е 

4 
кеш
е 

4 
кеш
е 

4 
кеш

е 

4 
кеш
е 

4 
кеш

е 

4 
кеш

е 

         



ә    
кадр
лар  

а), 
идар
ә 
кадр
лары 
резе
рвын
а 
керте
лгән 
затла
рның 
гому
ми 
саны 
(арта 
бару
чы 
нәти
җә 
белә
н) 
 

3. Муни
ципа
ль 
хезм
әтне 
оешт
ыру 
мәсь
әләл
әре 
буен
ча 
җирл
е 

оеш
тыр
у  
бүл
ек, 
җир
лек 
сект
оры 
(кил
ешү 
буе
нча)
,  

201
7- 

202
4  

елл
ар 

 + + + + + + + + +          



үзид
арә 
орган
нары 
өчен 
семи
нарл
ар, 
күчм
ә 
консу
льта
циял
әр 
узды
ру 

АМ
Р 
БК 
кад
рла
р 
бүл
еге, 
юри
дик 
бүл
ек  
 

4. Мони
тори
нг        
нәти
җәле
лек     
муни
ципа
ль 
беле
м 
бирү  
хезм
әткәр          

БК 
АМ
Р 
кад
рла
р 
бүл
еге 

201
7- 
202
4 
елл
ар 

Укыт
у 
сыйф
аты 
туры
нда 
хиса
п 
форм
алаш
тыру, 
әзер
лек         
тәкъ
димн
әр 
буен
ча 
ками
лләш
терү  

+ + + + + + + + +          



укыту 
систе
масы 
муни
ципа
ль 
хезм
әткәр
ләр  
 

 
 

Tezmä azağı: 
 
АМР БК кадрлар бүлеге - Азнакай муниципаль районы башкарма комитетының кадрлар белән тәэмин итү бүлеге    
                                            Татарстан Республикасы; 
Азнакай муниципаль районы башкарма комитетының юридик бүлеге - юридик бүлеге - АМР БК бүлеге; 
 
Азнакай район Советы җирлекләре белән эшләү секторы - җирлек секторы. 


