
 
Тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә, даими нигездә 

муниципаль вазыйфаны биләп торучы муниципаль хезмәткәргә, җирле үзидарәнең 
сайланулы вазыйфаи затына бер тапкыр бирелә торган акчалата түләү тәртибе 

турындагы нигезләмәләрне раслау хакында.  
 

       «Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында» 2007 елның 02 
мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль закон, муниципаль хезмәт турында Татарстан 
Республикасы кодексы, муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы 
Законы, «Муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы депутаты, җирле үзидарәнең 
сайланулы органы әгъзасы, Татарстан Республикасында җирле үзидарәнең 
сайланулы вазыйфаи заты вәкаләтләрен гамәлгә ашыру гарантияләре турында» 
2009 елның 12 февралендәге 15-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законы, 
Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының «Җирле үзидарәнең үз 
вәкаләтләрен даими нигездә гамәлгә ашыручы депутатларына, сайланулы вазыйфаи 
затларына, муниципаль берәмлекләрнең контроль-хисап органнары рәисләренә, рәис 
урынбасарларына, аудиторларына, муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт ӛчен түләү 
чыгымнарын формалаштыру нормативлары турында» 2018 елның 28 мартындагы 182 
номерлы карары, Югары Ослан муниципаль районы Уставы, Югары Ослан 
муниципаль районында муниципаль хезмәт турындагы Нигезләмә нигезендә, 
 

 Югары Ослан муниципаль районы   Советы  
  карар итте: 

1. Югары Ослан муниципаль районының муниципаль хезмәткәренә тиешле 
елларны эшләгән ӛчен пенсиягә чыгу сәбәпле бер мәртәбә бүләкләүне бирү тәртибе 
турында Нигезләмәне расларга (1 нче кушымта). 

2.  Тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә даими 
нигездә муниципаль вазыйфа биләүче җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи 
затына бер мәртәбә бүләкләү түләү тәртибе турында Нигезләмәне расларга (2 нче 
кушымта). 

3. «Муниципаль хезмәткәргә, җирле үзидарәнең сайланулы вазыйфаи 
затына тиешле елларны эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга  бәйле рәвештә бер мәртәбә 
бүләкләү тәртибендә түләү   турында нигезләмәләр хакында» Югары Ослан 
муниципаль районы Советының 2016 елның 25 апрелендәге 10-101 номерлы карарын 
үз кӛчен югалткан дип танырга. 
 
 

     08.08.2022      № 25-340 



4. Әлеге карарны Татарстан Республикасының хокукый мәгълүматның рәсми 
порталында һәм Югары Ослан муниципаль районының рәсми сайтында 
урнаштырырга. 

  
 
 
 
 

 
Совет рәисе,    
Югары Ослан  муниципаль районы  Башлыгы                               М.Г. Зиятдинов 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Югары Ослан муниципаль районы 
Советының 2022 елның  
8 августыннан 25-340 номерлы 
Карарына 
                             1 нче кушымта  
 

 
 

Югары Ослан муниципаль районы муниципаль хезмәткәренә тиешле еллар 
эшләгән ӛчен пенсиягә чыгу сәбәпле бер мәртәбә бүләкләү турында нигезләмә  

 
1. Югары Ослан муниципаль районының муниципаль хезмәткәренә (алга таба - 

муниципаль хезмәткәр) тиешле елларны эшләгән ӛчен пенсиягә чыгу белән бер 
мәртәбә бүләкләү (алга таба - бер мәртәбә бүләкләү) тәртибе турында әлеге 
Нигезләмә 2013 елның 25 июнендәге 50-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы  
муниципаль хезмәт турында кодексының 31 статьясы нигезендә эшләнде. 

2. Муниципаль хезмәттән (алга таба - муниципаль хезмәт) эштән киткәндә, 
муниципаль хезмәткәргә тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә, 
тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсия алу ӛчен кирәкле дәүләт яки муниципаль хезмәт 
стажы булганда, кушымта нигезендә дәүләт яки муниципаль хезмәтнең һәр тулы елы 
ӛчен-ӛстәмә 0,5, ләкин муниципаль хезмәткәрнең акчалата кереме уннан да артмаган 
күләмдә муниципаль хезмәт вазыйфасы буенча эштән азат ителгән кӛнгә биләнә 
торган айлык акчалата кеременең биш тапкыр күләмендә бер тапкыр бирелә торган 
бүләкләү түләнә. Муниципаль хезмәт стажы муниципаль хезмәткәргә муниципаль 
хезмәттән киткән кӛнгә билгеләнә. 

3. Тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыккач, картлык буенча иминият 
пенсиясе алуга хокук бирә торган яшькә җиткәч яисә “Иминият пенсияләре турында” 
Федераль закон нигезендә инвалидлык буенча иминият пенсиясен билгеләү хокукы 
бирә торган яшькә җиткәч һәм тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсия алу ӛчен кирәкле 
муниципаль хезмәт стажы булганда муниципаль хезмәттән китү аңлашыла. 

Бер генә тапкыр бүләкләү түләнми: 
- эштән азат ителгән вакытка дисциплинар җәзасы булган муниципаль 

хезмәткәргә; 
-  закон нигезендә тиешле еллар эшләгән ӛчен дәүләт пенсиясенә чыгуга бәйле 

рәвештә бер тапкыр бирелә торган бүләк түләнгән муниципаль хезмәткәргә;  
- Россия Федерациясе Хезмәт кодексында, «Коррупциягә каршы кӛрәш турында» 

Федераль законда, муниципаль хезмәт турындагы законнарда каралган хокук бозулар 
кылган ӛчен муниципаль хезмәттән азат ителгәннәргә. 

4. Бер мәртәбә бүләкләү күләмен билгеләгәндә исәпкә алына торган айлык 
акчалата түләү составына түбәндәгеләр керә: 

вазыйфаи оклад; 
класс  чины ӛчен оклад; 
муниципаль хезмәтнең махсус шартлары ӛчен вазыйфаи окладка ӛстәмәләр. 
5. Бер мәртәбә бүләкләү түләү турындагы карар муниципаль хезмәткәргә карата 

эш бирүче булып торучы җирле үзидарә органы җитәкчесе тарафыннан кабул ителә, 
ул бер үк вакытта Югары Ослан муниципаль районының җирле үзидарә органы (алга 
таба - җирле үзидарә органы) тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга бәйле 



рәвештә муниципаль хезмәткәрне эштән азат итү турында карар кабул ителү белән 
рәсмиләштерелә. 

6. Бер үк вакытта бүләкләү муниципаль хезмәткәр эштән алыныр алдыннан 
турыдан-туры хезмәт итә торган җирле үзидарә органы тарафыннан муниципаль 
хезмәткәрне эштән азат итү (соңгы эш кӛне) кӛненнән бер айдан да соңга калмыйча 
түләнә. 

Тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә муниципаль 
хезмәткәргә бер мәртәбә бүләкләү Россия Федерациясе бюджет системасы 
бюджетларына салым, җыемнар һәм башка мәҗбүри түләүләр буенча бурычы 
булмаганда түләнә.  

7. Бер тапкыр бүләкләү күләмен билгеләү ӛчен Югары Ослан муниципаль 
районының җирле үзидарә органы 30 календарь кӛн эчендә Югары Ослан 
муниципаль районының Финанс-бюджет Палатасына түбәндәге документларны 
тапшыра: 

Пенсиягә чыгу сәбәпле бер мәртәбә акчалата бүләкләү түләү турында 
муниципаль хезмәткәр гаризасы; 

муниципаль хезмәткәрнең айлык акчалата хезмәт хакы турында белешмә; 
муниципаль хезмәттә эшләүнең кадрлар хезмәте җитәкчесе тарафыннан 

таныкланган стажы турында белешмә; 
хезмәт кенәгәсенең күчермәләре һәм (яисә) хезмәт эшчәнлеге турында 

белешмәләр, кадрлар хезмәте тарафыннан таныкланган хәрби билет; 
җирле үзидарә органы җитәкчесе тарафыннан таныкланган форма (кушымта) 

буенча башкарылган бер мәртәбә бүләкләүне исәпләү; 
класс чинын бирү, муниципаль хезмәткәрнең айлык акчалата бүләкләү 

составына керә торган вазыйфаи окладка ӛстәмәләр билгеләү турында 
боерыклардан ӛземтәләр; 

дисциплинар түләтүнең булмавы турында белешмә; 
муниципаль хезмәткәрнең эш стажын билгеләү ӛчен законнар нигезендә кирәкле 

башка документлар. 
8. Югары Ослан муниципаль районының Финанс-бюджет Палатасы җирле 

үзидарә органы документлар тапшырганнан соң 20 кӛн эчендә бюджет 
ассигнованиеләре турында һәм муниципаль хезмәткәргә бер мәртәбә премия бирү 
ӛчен бюджет йӛкләмәләре лимитлары турында аңа хәбәр җиткерә яки бер мәртәбә 
акчалата ярдәм алу ӛчен җирле үзидарә органына акча бирүдән дәлилләнгән баш 
тарта. 

Әлеге Нигезләмәнең 7 пунктында каралган барлык документлар да тәкъдим 
ителмәгән очракта, Югары Ослан муниципаль районының Финанс-бюджет палатасы 
җирле үзидарә органына бер мәртәбә бүләкләү ӛчен акча бирүдән баш тарта. 

9. Җирле үзидарә органы күрсәтелгән мӛрәҗәгатьләр нигезендә муниципаль 
хезмәткәргә бер мәртәбә бүләкләү түли. 

10. Бер тапкыр бүләкләү хезмәт кенәгәсендә тамга куеп бер мәртәбә түләнә. 
Тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыкканнан соң һәм муниципаль хезмәт 
туктатылганнан соң, гражданны муниципаль хезмәткә алганда, бер үк вакытта 
бүләкләү кабат түләнми. 

Бер мәртәбә бүләкләү әлеге Нигезләмә нигезендә Югары Ослан муниципаль 
районы бюджетыннан башкарыла. 

 
Совет рәисе,    
Югары Ослан  муниципаль районы  Башлыгы                        М.Г. Зиятдинов 
 



 
 
Югары Ослан муниципаль районы 
Советының 2022 елның 08 
августыннан 25-340 номерлы 
Карарына 
1 нче кушымтага кушымта  

 
 
 
 

ТИЕШЛЕ ЕЛЛАР ЭШЛӘГӘН ӚЧЕН ПЕНСИЯ БИЛГЕЛӘҮ ӚЧЕН  
МУНИЦИПАЛЬ ХЕЗМӘТ СТАЖЫ 

 

Тиешле еллар эшләгән ӛчен 
пенсия билгеләү елы 

Тиешле ел эшләгән ӛчен пенсия билгеләү 
стажы 

2017 15 ел 6 ай 

2018 16 ел 

2019 16 ел 6 ай 

2020 17 ел 

2021 17 ел 6 ай 

2022 18 яел 

2023 18 ел 6 ай 

2024 19 ел 

2025 19 ел 6 ай 

2026 һәм аннан соңгы еллар 20 ел 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Югары Ослан муниципаль районы 
Советының 2022 елның 08 
августыннан 25-340 номерлы 
Карарына 
1 нче кушымтага кушымта  

 
Тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгу белән бәйле рәвештә бер мәртәбә 

бүләкләү исәп-хисабы 
 

Фамилиясе, исеме, атасының исеме  

Туу датасы  

Муниципаль хезмәт вазыйфасы исеме  

Җирле үзидарә органы исеме  

Айлык акчалата түләү күләме (сум)  

Муниципаль хезмәт стажы (тулы еллар)  

Бер мәртәбә  бүләкләү ӛчен айлык акчалата кертемнәр саны  

Бер тапкыр бирелә торган бүләкләүнең гомуми күләме (сум)  

 
Җитәкче           _________________   __________________________________ 

                                   (имза)                   (инициаллар, фамилия) 

 

Баш бухгалтер  _________________  __________________________________ 

                                 (имза)                   (инициаллар, фамилия) 

     МУ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Югары Ослан муниципаль районы 
Советының 2022 елның  
8 августыннан 25-340 номерлы 

Карарына 

2 нче кушымта  

 

Югары Ослан муниципаль районы җирле үзидарәсенең муниципаль вазыйфаны 

даими нигездә биләүче сайланулы вазыйфаи затына, пенсиягә чыгуга бәйле 

рәвештә, тиешле еллар эшләгән ӛчен бер тапкыр бирелә торган акчалата түләү 

тәртибе турында нигезләмә  

 

         1. Югары Ослан муниципаль районы җирле үзидарәсенең сайланулы вазыйфаи 

затына даими нигездә муниципаль вазыйфа биләүче кешегә (алга таба - муниципаль 

вазыйфа биләүче зат) тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсия алуга бәйле рәвештә бер 

мәртәбә бүләкләү (алга таба - бер мәртәбә бүләкләү) түләү тәртибе турында 

нигезләмә «Татарстан Республикасында муниципаль берәмлекнең вәкиллекле 

органы депутаты, җирле үзидарәнең сайланулы органы әгъзасы, җирле үзидарәнең 

сайланулы вазыйфаи заты вәкаләтләрен гамәлгә ашыру гарантияләре турында» 

2009 елның 12 февралендәге 15-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законы 

нигезендә эшләнде.  

        2. Югары Ослан муниципаль районының җирле үзидарә органнарында даими 

нигездә муниципаль вазыйфа биләгән затка, пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә, 

«Татарстан Республикасында муниципаль берәмлекнең вәкиллекле органы депутаты, 

җирле үзидарәнең сайланулы органы әгъзасы, җирле үзидарәнең сайланулы 

вазыйфаи заты вәкаләтләрен гамәлгә ашыру гарантияләре турында»2009 елның 12 

февралендәге 15-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законы нигезендә пенсиягә 

ӛстәмә хокук булганда вазыйфаны азат иткәндә (шул исәптән вакытыннан алда) 

муниципаль вазыйфаны биләгән затка, эштән азат ителгән кӛнгә биләгән вазыйфасы 

буенча билгеләнгән айлык акчалата түләүнең ун тапкыр күләмендә бер тапкыр 

бирелә торган акчалата түләү түләнә.  

3. Бер үк вакытта бүләкләү муниципаль вазыйфаны биләүче затка түбәндәге 

шарт белән түләнә:  

- картлык (инвалидлык) буенча хезмәт пенсиясен «Иминият пенсияләре 

турында» 2013 елның 28 декабрендәге 400-ФЗ номерлы Федераль закон нигезендә 

билгеләү; 

-  муниципаль вазыйфаны кимендә биш ел биләгәндә һәм муниципаль яки 

дәүләт вазыйфаларын биләү буенча гомуми стаж, дәүләт яки муниципаль хезмәт 

стажы кимендә 20 ел булганда, дәүләт яки муниципаль хезмәт стажы муниципаль 

вазыйфаны биләп торучы зат эштән азат ителгән кӛнгә билгеләнә. 

4. Вәкаләтләр туктатылуга бәйле рәвештә вазыйфалардан азат ителгән очракта 

(шул исәптән вакытыннан алда) муниципаль вазыйфаны биләүче затка бер мәртәбә 

акчалата бүләкләү түләнми: 

1) ышаныч югалту; 



2) «Россия Федерациясендә җирле үзидарә оештыруның гомуми 

принциплары турында» 131-ФЗ номерлы Федераль законның 74.1 статьясы нигезендә 

отставкага китү (алга таба - 131-ФЗ номерлы Федераль закон); 

3) 131-ФЗ номерлы Федераль законның 74 статьясы нигезендә 

вазыйфасыннан ваз кичү; 

4) муниципаль вазыйфаны биләп торучы затка карата судның гаепләү 

карарының законлы кӛченә керүе; 

5) сайлаучылар тарафыннан чакыртып алу; 

6) федераль законнарда билгеләнгән чикләүләрне һәм тыюларны үтәмәү. 

5. Муниципаль вазыйфаны биләп торучы затка бер тапкыр бирелә торган 

бүләкләү турында карар Югары Ослан муниципаль районы Советы тарафыннан 

кабул ителә, тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгу сәбәпле, муниципаль 

вазыйфаны биләп торучы затны эштән азат итү турында Югары Ослан муниципаль 

районы җирле үзидарә органы (алга таба - җирле үзидарә органы) карары кабул 

ителү белән бер үк вакытта рәсмиләштерелә. 

6. Бер үк вакытта бүләкләү Югары Ослан муниципаль районы Советы 

тарафыннан, пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә, муниципаль вазыйфаны биләүче затка 

бер мәртәбә премия бирү турында карар кабул ителгән кӛннән бер айдан да соңга 

калмыйча түләнә. 

Тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгуга бәйле рәвештә бер мәртәбә 

бүләкләү Россия Федерациясе бюджет системасы бюджетларына салымнар, 

җыемнар һәм башка мәҗбүри түләүләр буенча муниципаль вазыйфаны биләүче 

затның Россия Федерациясе бюджет системасы бюджетларына бер мәртәбә түләнә 

торган түләүләре булмаганда башкарыла.  

7. Бер тапкыр бүләкләү күләмен билгеләү ӛчен Югары Ослан муниципаль 

районының җирле үзидарә органы Югары Ослан муниципаль районының Финанс-

бюджет Палатасына түбәндәге документларны тапшыра: 

даими нигездә сайланулы вазыйфаны биләп торучы затның пенсиягә чыгуга 

бәйле рәвештә бер тапкыр бирелә торган акчалата түләү турында гаризасы; 

пенсиягә чыгу сәбәпле муниципаль вазыйфаны биләүче затка бер мәртәбә 

бүләкләү турында карар; 

муниципаль вазыйфаны биләүче затның айлык акчалата түләү хакындагы 

белешмәсен; 

муниципаль вазыйфаны биләүче затның кадрлар хезмәте җитәкчесе 

тарафыннан таныкланган гомуми эш стажы турында белешмә; 

хезмәт кенәгәсенең һәм (яисә) кадрлар хезмәте тарафыннан таныкланган 

хезмәт эшчәнлеге турында мәгълүматларның хезмәт кенәгәсе һәм (яисә) 

белешмәләре; 

муниципаль вазыйфаны биләүче затның эш стажын билгеләү ӛчен законнар 

нигезендә кирәкле башка документлар. 

8. Югары Ослан муниципаль районының җирле үзидарә органы муниципаль 

вазыйфаны биләүче затны эштән азат итү кӛненә кадәр 30 календарь кӛн кала 

тиешле еллар эшләгән ӛчен пенсиягә чыгу сәбәпле документлар тапшыра. 



9. Югары Ослан муниципаль районының Финанс-бюджет палатасы җирле 

үзидарә органы документлар тапшырганнан соң 20 кӛн эчендә бюджет 

ассигнованиеләре турында һәм муниципаль вазыйфаны биләүче затка бер мәртәбә 

бүләкләү ӛчен бюджет йӛкләмәләре лимитлары турында хәбәр җиткерә яисә бер 

мәртәбә акчалата бүләкләү ӛчен җирле үзидарә органына акча бирүдән дәлилләнгән 

баш тарта. 

Әлеге Нигезләмәнең 7 пунктында каралган барлык документлар да тәкъдим 

ителмәгән очракта, Югары Ослан муниципаль районының Финанс-бюджет палатасы 

җирле үзидарә органына бер мәртәбә бүләкләү ӛчен акча бирүдән баш тарта. 

10. Җирле үзидарә органы күрсәтелгән белдерүләр нигезендә муниципаль 

вазыйфаны биләүче затка бер тапкыр бирелә торган акчалата түләү башкара. 

11. Бер тапкыр бүләкләү хезмәт кенәгәсендә тамга куеп бер мәртәбә түләнә. 

12. Бер мәртәбә бүләкләү әлеге Нигезләмә нигезендә Югары Ослан муниципаль 

районы бюджетыннан гамәлгә ашырыла. 

 

Совет рәисе,    

Югары Ослан  муниципаль районы  Башлыгы                                    М.Г. Зиятдинов 

 

 

 


