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Татарстан Республикасы Кукмара муниципаль рай-
оны Оркеш авыл х(ирлеге я{ирле yзидара органна-
рында муницип€tпь хезматнец вакантлы вазыйфасын
билаугэ конкурс турындагы нигезлэмэне раслау ха-
кында

<<Россия Федерациясендэ муниципаль хезмат турын да>> 2007 елныц 2 мар-
тындагы 25_ФЗ номерлы Федераль закон, Татарстан Республикасыныц Муницип€lль
хезмат турындагы кодексы, кадрлар эше буенча аерым функциялэрне тапшыру ту-
рында тозелгэн килешt,лэр нигезендэ Оркеш авыл }цирлеге Советы карар бирде:

1. Татарстан Республикасы Кукмара муниципаль районы Оркеш авыл х(ирлеге
r{ирле Yзидара органнарында муниципЕrль хезмэтнец вакантлы вазыйфасын
билэугэ конкурс турында кушып бирелгэн нигезлэмане расларга.

2. Оркеш авыл жирлеге Сбветыныц <кукмара муниципаль районы Оркеш авыл
щирлегенда tvty{ицип€rль хезматнец вакаflтлы вазыйфасын билэугэ конкурс ту-
рындагы нигезлэмане раслау хакында) 201-l елныц 5 апрелендагы 10 номерлы ка-
рары yз кочен юг€lлткан дип танырга.

3. олеге карарны Татарстан Ресгryбликасы хокукый мэгьлlматыныц рэсми пор-
т€UIында Www.pravo.tatarstan.ru адресы буенча, махсус маьJцrмат стендларында
урнаштьIру юлы белэн бастырып чыгарырга, шулай ук <<Интернет> мэгьлlмат-те-
лекоммуникациrI челтэрендэ Татарстан Республикасы Кукмара муниципаль райо-
ныныц рэсми сайтында урнаштырырга.

н коненнэн yз кочена кера.

Х(ирлек А.Ш.огълэмова



d Оркеш авыл жирлеге Советыныц 2О22
елныц (15> июнендагы 9 номерлы кара-
рына кушымта

татарстан Республикасы Кукмара муниципаль районы Оркеш авыл х(ирлеге
жирле Yзидара органнарында муницип€lль хезмэтнец вакантлы вазыйфасын

билэугэ конкурс ryрындагы нигезлэмэ

I. Гомуми нигезламалар

1.1. олеге Нигезлэмэ нигезендэ Татарстан Республикасы Кукмара муниципЕ}ль
районында муницип€tль хезмэтнец вакантлы вазыйфаларын билэугэ конкурс
YткэрY буенча Бердэм комиссия (алга таба - Конкурс комиссиясе) составы, эш
срокJIары hэм тартибе, ш_улай ук Татарстан Республикасы Кукмара муницип€lль
районы Оркеш авыл х(ирлеге щирле yзидарэ органнарында муницип€lль хезмэтнец
вакантлы вазыйфасын билэугэ конкурс уздыру методикасы билгелэнэ.

1.2. Конкурс 2007 елныц 2 мартындагы 25_ФЗ номерлы <<Россия Федераци-
ясендэ муницип€tпь хезмат турында> Федераль законныц (алга таба - Федераль за-
кон) 17 статьясы haM муницип€rлъ хезмет турында Татарстан Республипч."i кодек-
сыныц 20 статьясы нигезендэ yткэрелэ.

Конкурс муницип€lпъ хезмэт вазыйфасын билэугэ дэгъвачыларныц hенэри
дэрэщэсен, апарныц муниципЕlль хезмат вазыйфасын билау очен билгелэнгэн ква-
лификация тЕIлэплэренэ туры килYен бэялэудан гыйбарэт.

1.3. Х(ирлекнец х(ирле yзидарэ органы Кукмара муниципаль районы Советына
вакантлы вазыйфаны билаугэ конкурс yгкэрy турында yтенеч белэн морэх{агать,
муницип€tль хезмэтнец вакантлы вазыйфасы hэм аны билэуга квалифик ация
т€tлэплэре турында мэгълyмат >цибарэ. Муницип€tль хезмэтнец вакантлы вазыйфа-
сын билаYгэ конкурс Кукмара муниципчtJIь районы Башлыгы карары белэн игьлаЕ
итела.

1.4. Вакантлы вазыйфаны билэугэ конкурс конкурс комиссиясе тарафыннан
алеге Нигезлэмэда карапган тэртиптэ угкэрелэ.

1.5. Вакантлы в€выйфаны билэlтэ конкурс 11гкэрелми:
1) сайланулы муниципzшъ вазыйфаны билэlпtе затныц вэк€tлатлэрен yтаyне ту-

рыдан-туры тээмин итY очен гамэлгэ куела торган муниципЕtль хезмэт вазыйфа-
сына билгелэп куйганда;

2) вакытлы хQзмэт шартнамэсе тозегэндэ;
3) яlирле yзидарэ органы юкка чыryга, аныц штаты кыскаругq х{ирле yзидарэ

органы структурасы Yзгэругэ бэйле рэвештэ муниципztJIь хезмэткэрне муницип€tпь
хезмэтнец башка вазыйфасына билгелэп куйганда;

4) муниципzlль хезмэтнец эйдэп бару,lы олкэн, кече вазыйфалары торкеменэ
караган муницип€tпь хезмат вазыйфасына билгелап куйганда;

[.6. Конкурс тубэндэге максатларда yткэрелэ:
россия Федерациясе .гра)кданнарыныц Ntуницип€lль хезматкэ аларныц



сэлэтлэре hэм профессионztль эзерлеге нигезенда бертигез дэрэ}кэдэ керyенэ кон-
ституци,Iчел хокукын, шулай ук муницип€lль хезматкэрлэрнец конкурс нигезенда
вазыйфаи Yсешкэ хокукJIарын тээмин итY;

муниципЕtль хезмэтнец вакантлы вазыйфасын билэуга иц туры килэ торган,
ФедералЬ законнаР, Татарстан РеспУбликасы законнары, Росси, Ь.д.рчц-.Ъ""ц
hэм Татарстан Ресгryбликасыныц башка норматив хокукый актлары Ъ.п." бпл-
гелэнгэн тЕrлэплэргэ туры килэ торган hэм конкурста катнашуга кертелгэн канди-
датларныц гомуми саныннан кандидатларны сайлап апу.

1.7. Конкурслар Yткэргэндэ хэл ителэ торган бурычлар:
конкурс биремнэрен hэм процедурапарны yтэгэндэ барлык кандидатлар очен

тигез шартлар тээмин иry;
кандидатларны объектив hонари эhамияткэ ия критерийлар нигезенда бэялэу;
конкурста катнаццлылар арасыннан конк)фс процедуралары барышында

ulлынган объектив hэм нигезлэнгэн кyрсэткечлэрне чагыштыру оп"l белап муници-
папь хезмэтнец вакантлы вазыйфалары тЕtлапларенэ туры килэ торган затларны
билгелау.

1.8. Кандидат конкурс комиссиясе карарына Россия Федерациясе законнары
ккгезеýдэ шшкаятъ бирертэ хDк)кпы.

1.9. КонКурста катнашуГа кертелмегэн муницип€tль хезматнец вакантлы вазый_
фасын билэугэ дэгъва итrIелэрнец hэм конкурста катнашкан кандидатларныц до-кументлары €rларГа конкуРс тэмамлангаЕнан соц оч ел эченде язма гариза буенча
кире кайтарылырга момкин. олеге вакыт чыкканчы документлар Кукмара,уrrц"-
пztль районы Советы архивында саклана, шуннан соц алар юкка чыгаръшырга тиеш.
Конкурста катнашу очен электрон рэвештэ тэкъдим ителгэн докуN[ентлар оч ел
дэвамында сакJIана, шуннан соц юкка чыгарылырга тиеш.

1 .10. КоНкурста катнашУ (конкурС YTKapY урынына бару hэм кире кайry, торак
урынны наемга алу, яшэy, элемта чаралары хезматеннан файдалану h.б.) белэн
бэйле чыгымнар кандидатлар тараф"*"uн yз акч€tлары исэбеннэн гамэлгэ ашы-
рыла.

II. Конкурс комиссиясен формалаштыру heM эш тартибе

, 2J. Конкурсларны rгкэрy очен, Кукмара муниципаль районы Советы карары
белан даими нигездэ эшлэ!че конкурс комиссиясе оештырыла.

2,2. Конкурс комиссиясе рэис, рэис урынбасар"r, Ъ.пр.тарь hэм комиссия
эьз€rларыннан тора. Конкурс комиссиясе эьз€tпарыныц гомуми саны 9 кеше
тэшкил итэ.

2.3. Комиссия рэисе конкурс комиссиясе эшчэнлеге белэн х{итэкчелек итэ. Ко-
миссия рэисе булмаганда, аныц хокукларын hэм вазыйфаларын конкурс комисси-
ясе рэисе урынбасары башкара.

Конкурс комиссиясе секретаре комиссиrI эшен (гаризалар кабул итY, эшлэр
фОРМаЛаШТЫРУ, КОНКУрс комисс иясе карарларын рэсмилэштерy h.б.i ,.rri" 

"r..2.4. Конкурс комиссиясе составына Кукмара муницип€lль районы Башлыгы
урынбасарЫ haM (яки) аныц тарафыннан 

-вэкЕtлэт 
бирелгэн муницип€Lль

хезмэткэрлэр (шул исэптэн кадрлар hэм юридик хезмэттэн), ky*rupu муницип€lль



районыныц-Ищтимагый советы вэкиллэре, шулай ук байсез экспертлар - муници-
п€tль хезмэткэрлэрнец hонэри хезмэт эшчэнлегенец тиешше олкэлэрендэ hэм
торлэрендэ белгечлар булып торучы фанни, белем б"рy hэм башка оешмалар
вэкилларе керэ.

Кукмара муниципаль районы Их{тимагый советы hэм байсез экспертларныц
гомуми саны конч(рс комиссиясе агъзаларыныц гомуми саныннан кименда
дyрттан бер елешен ташкип итэ.

2.5. ,.Щэулэт серен тэшкил итуче белешмэлэрне файдалануга бэйле вазыйфаи
бурычларны yтэy белэн байле муниципЕtль хезмэтнец вакантлы вазыйфасын
бипэуге конкурс yткэрy очен конкурс комиссиясе составы дэyлэт сере турындаРос-
сия Федерациясе законнары нигезлэмэлэрен исэпкэ €tлып тозелэ.

2.б. Конкурс комиссиясе составы, конкурс комиссиясе тарафыннан кабул
итела торган карарларга йогынты ясый алырлык манфагатьлэр каршылыклары бар-
лыкка килy момкинлеге булмаслык итеп тозелэ.

2.7". Конкурс комиссиясе утырышы муниципаль хезматнец вакантлы вазыйфа-
сына кимендэ ике кандидат булса уздырыла hэм, аныц эьзаларыныц гомуми са-
ныннан кимендэ очтэн икесе катнашса, хокуклы дип санаlrа. Конкурс комиссиясе

утырышын бары тик муницип€Lль хезмэт вазыйфаларын билэlпе эьзалар кат-
нашында гына уздыру рохсат ителми.

2.8. Конкурс комиссиясе кандидат белэн турыдан-туры шэхси эцгама уtкэр-
мичэ генэ конкурс комиссиясе тарафыннан конкурста я{ицrIене билгелаy турында
карар кабул итy рохсэт ителми.

Конкурс комиссиясе тарафыннан, мондый карарныц сэбэбен (нигезлэнешен)
к!рсэтеп, аныц агъзасы яисэ кандидаты тэкъдиме буенча, видеоконференция фор-
матында (техник момкинлек булганда) утырыш уздыру турында карар кабул ите-
лергэ момкин.

2.9. Конкурс комиссиясе карары кандидат булмаганда кабул итела.
2.t0. Конкурс натих(элере буенча конкурс комиссиясе карары ачык тавыш

бrрy юлы белэн утырышта катнашr{ы аьзчlларыныц кlтIчелек тавышы белэн ка-
бул ителэ. Тавышлар тигез булганда, утырышта раислек итrIе тавышы хэлиткеч
булып тора.

2.||. МуниципЕtлъ хезмэтнец вакантлы вазыйфасын билэyгэ конкурс йом-
гаклары буенча комиссиянец тавыш биру нэтищэлэре элеге Нигезлэмэнец 1 нче
кушымтасы нигезенда конкурс комиссиясе карары белэн рэсмилэштерелэ. Олеге
карарда кандидатларныц конкурс комиссиясе бэялэве нэтищэлэре буенча щыйган
баллары hэм алар билэгэн урыннар к!рсетелгэн рейтингы була.

2.|2. Конкурс комиссиясе эшен оештыруны haM теэмин итyне Кукмара муни-
ципапь районы Советы гамэлгэ ашыра.

III. Конкурста катнашучылар

3.1. Конкурста катнашуга муниципаль хезмэтнец вакантлы вазыйфасын
билауга кандидатларга карата тапапларгэ туры килэторган hэм элеге Нигезламанец
3.7 гryнктында карапган срокта элеге ЕIигезлэмэнец 3.4 пунктында к!рсэтелгэн до-
кументларны тапшырган гражданнар кертелэ.



3.2. ГРаЖДаН (мУницип€}ль хезмэткэр) муниципЕtль хезмэтнец вакантлы вазый-
фасын билаугэ квалификациrI тzrлаплэренэ туры килмавенэ, шулай ук Федер€rль за-
КОН беЛОН билгелэнгэн чикJIаyлэрга байле рэвештэ конкурста катнаIrrырга кер_
телми.

3.3. МУницип€lль хезматнец вакантлы вазыйфасын билэугэ кандидатларга ка-
РаТа ТzшIэплэр Россия Федерациясе haM Татарстан Ресгryбликасыныц муниципаль
хезмат турындагы законнары нигезендэ билгелангэн.

З.4. КонкУрста катнашырга телак белдергэн Россия Федерациясе |ражданы
конкурс комиссиясенэ тубандэгеларне тапшыра:

ЭЛеГе Нигезлэмэнец 2 нче кушымтасы нигезендэ форма буенча шэхси гариза;
Россия Федерациясе Хокlмэте тарафыннан расланган форма буенча туты-

рылган hэм имзаланган анкета, фотография белэн;
ПаСПОРТ яКи аны алмаштыра торган документ к!чермасе (тиешле документ

конкурска килгэч шэхсан тапшырыла);
кирэкJIе hонэри белем, квалификацияне hэм эш стажын раслый торган доку-

ментлар:
ХеЗМаТ (ЭШ) УРыны буенча нотари€lль яки кацрлар хезмэте тарафыннан раслан_

ГаН ХеЗМэТ кенагэсенец кyчермэсе haM (яисэ) Россия Федерациясе законнарында
бИлгелэнгэн тартипте рэсмилэштерелган хезмет эшчэнлеге турында мэгьлyматлар,
hЭМ (ЯИСЭ) гражданныц хезмэт (эш) эшItIэнлеген раслый торган башка документлар
(ХеЗМЭТ (Эш) эшчэнлеге беренче тапкыр гамалгэ ашырыла торган очракJIардан
тыш);

белем hэм квалификация турында документлар кyчермэлэре, шулай ук граж-
ДаН ТеЛЭГе бУенча остэмэ hенэри белем бирy нэтижалэре буенча квалификацшI
кYтэрYне яки тапшыруны раслый торган документлар кrIермэлэре, гыйльми
ДЭРЭ)ЦЭ, ГЫЙЛЬМИ иСеМ бирy турында хезмэт (эш) урыны буенча нотари€lль яки кадр-
лар хезмэте тарафыннан расланган документлар кyчермэлэре;

ГРаЖДанныц граждан хезматенэ керyгэ яки аны узуга комачаулаый торган авы_
руы булмавы турында документ (россия Федерациясе Сэламатлек сакJIау hэм со-
ЦИu}ЛЬ YСеш Министрлыгыныц 2009 елныц 14 декабрендэге 984н номерлы боерыгы
белэн расланган 001-ЩС/у исэпка а-гlу формасы);

ФеДераль законда, башка федераль законнарда, Россия Федерациясе Прези-
ДеНТЫ УКi}ЗЛаРЫнда hэм Россия Федерациясе Хекумэте карарларында каралган
башка документлар.

3.5. Х{иРлекнец х{ирле yзидара органнарында муницип€tпь хезмэт вазыйфасын
билэуче hэм конкурста катнашырга телэк белдергэн муниципzlпь хезмэткэр элеге
нигезлэмэнец 2 нче кушымтасы нигезендэ форма буенча бары тик шэхси гариза
гына тапшыра.

3.6. ГРаждан (муницип€lль хезмэткэр) ризалыгы белэн, эгэр граждан (муници_
ПЕLЛЪ ХеЗМЭТКЭР) дэьвалыЙ торган муницип€tлъ хезмэт вазыЙфасы буенча вазыйфаи
бурычларны Yтэy rrryндый белешмэлэрне куллану белэн байле булса, даулэт haM
закон тарафыннан сакJIана торган башка серне тэшкил итуче белешмэлэргэ аны
кертy процедурасы 1ткэрепэ.

ГРаЖДu" Ъrр.." бЬлешмаларнец дореслеге тикшерелергэ тиеш. Электрон
РЭВеШТЭ бИРелгЭн белешмалgр Россия Федерациясе Хекупrэте билгелэгэн тартипта



автоматлаштырылган тикшерyга дучар ителэ.
3.7. олеге Нигезлэмэнец 3.4 hэм 3.5 пунктларында кlрсэтелгэн документлар,

аларны кабул итy турында белдеру <россия Федерациясе дэyлэт муницип4ль
хезмэтенец кадрлар составы белэн идарэ итYнец бердэм мэгьJцrмат системасьu> фе-
дерi}ль дэYлэт мэгълYМат систеМасыныц (алга таба - Федераль мэгьJц/Мат систе_
масы) росми сайтында урнаштырылганнан соц 21 *аrr."дuрь кон эчендэ конкурс
комиссиясенэ граждан (муницип€Lль хезматкар) тарафыннан Iцэхсэн, почта аша
яисе электрон рэвештэ, Россия Федерациясе Хекупrэте билгелагэн тэртиптэ феде-
ршъ мэгьл!мат системасын кулланып, >цибэрелэ.

щокуrrлентларны yз вакытында тапшырмау, аларны тулы булмаган кyламдэ яки
житди сэбэпсез рэсмилэштерy кагыйдэлэред бозып тапшыру гражданнч" 1rу""цr-
пЕtль хезмэткэрдэн) €rларны кабул итyдан баш тарту очен нигез булып тора.

IV. Байгене yткарy методикасы

4.1. КонКурсларны YткэрYга эзерлек кандидатларныц hонэри hэм шэхси сый_
фатларын бэялэу методларын (алга таба - баялау плЪrодоuры) сайлап агryны hэм
аларга туры кила торган конкурс биремнэрен формалаштыруны, кирэк булганда,
муниципЕlль хезмэтнец вакантлы вазыйфаларына карата конкурс игълан итy план-
лаштырыла торган муниципапъ хезмэтнец вакантлы вазыйфаларына карата муни-
цип€tлЪ хезмэткЭрлэрнеЦ вазыйфаИ инструкЦиrIларе нигезлэмэлэрен акту-
€tльлаштерyне кyздэ тота.

4.2. Муниципutль хезмэткэрлэрнец вазыйфаи инструкциялэре нигезлэмэларен
акту€tпьлэштерy, баялэу методларын сайлау hэм аларга туры килгэн конкурс би-
ремнэрен формалаштыру Щирлекнец кызыксынган х(ирле yзидарэ органы
булекчэларе тарафыннан башкарыла. Конкурс комиссиясе"*.-ufr", бэялэу,.rод-
ларын куллану hэм конкурс биремнэрен формалаштыру турында такъдимнэр кер-
тергэ хокукJIы.

щирлекнец )цирле yзидарэ органы )цитэкчесе карары буенча муниципаль
хезмэткэрлэрнец вазыйфаи инструкциялэрендэ муницип€tль хезматнец вакантлы
вазыйфаларына карата конкрет белгечлеккэ (азерлек юнэлешенэ) карата ква_пифи-
кация тЕtпэплэре билгеланергэ момкин.

4.3. Кандидатларныц hонэри дэрэжэсен, аларныц кв€tлификация тапэплэрена
туры килy-килмевен бэялэу очен, конкурс процедурaпары барышында федер-, .u-
коннарга hэм Россия Федерацияаенец башка норматив хокукый u*roufr"rrru *up-",
килми торган бэялэу методлары, индивидуаль эцгэмэ, муниципЕtль хезмэтнец ва-
кантлы вазыйфасы буенча вазыйфаи бурычларын YтэYгэ бэйле мэсьэлэлэр буенча
тест уздыру да кулланылырга момкин.

4.4. Конкурс ике этапта yткэрелэ.
4.5. Беренче этапта Кукмара муницип€tль районы советыныц кадрлар хезмэте

тубэндэгелэрне оештыра:
кукмара муниципаль районы hэм Федера.гlь магълyмат системасыныц рэсми

сайтларында конкурс YткэрY турында мэгьлIмат ...pn.y hэм урнаштыру: муници-
пЕtлъ хезматнец вакантлы вазыйфасы атамасы, элеге вазыйфаны билэy очен кв€lJIи-



фикация талэплэре, муницип'ль хезмат узу шартлары, муницип.лъ хезмэтнец ва-
кантлы вазыйфаларын билэугэ кандидатлар бирэ торган документлар hэм матери-
аллар исемлеге нигезендэ тапшырылырга тиешле документларны кабул итy урыныhэм вакыты, элеге документлар кабул ителэ торган вакыт, кончФсны YткэрY очен
кYз Еrлдында тотылган кон, аны YткэрY ур,ыны haM тэртибе, бэялэY методлары ту-
рында белешмэлэр, муницип€lль хезмэткэрнец вазыйфи бурычларын, хокукJIарын
hэм вазыйфаи бурьтчларны Iтэмэгэн (тиешенче уr.rЪ.r"ju"." )цаваплылыкны Yзэчена алган вазыйфаи инструкциясе нигезлэмэлере, башка мэьлlмати матери€rл-
лар;

кандидатлар тарафыннан тапшъIрылган документларны тикшерy;
гражданныц (муницип€rлъ хезматкэрнец) квалификация т€tпэплэренэ туры

килyен тикшерy (hонэри белем дэрэх(асе, муниципЕlль хезмэт стажы яки белгечлек
буенча эш стажы (тахqрибэсе), эзерлек юналеше, в€lзыйфаи бурычларны yтэy очен
кирэкJIе hенари белем hэм кунекмэлэре).

4,б. Тикшеру барышында Федераль законнар hэм Россия Федерациясенец
башка норматив хокукый актлары нигезенда |ражданныц муницип€tль хезмэтка
керYенэ комачаулаучы хэллэр ачыкJIанганда, аца Кукмара муниципаль районы Со-
ВеТЫНЫЦ КаДРЛаР ХеЗМаТе ТаРафЫННаН КОНкУрста катнаттттырудан баш тарту
сабэплэре турында язмача хабар ителэ. Граждан конкурста катнашу очен доку-ментларны электрон рэвештэ тапшырган очракта, конкурста катнаттттырудан баш
тарту сэбэплэре турында хэбэрнама аца кечэйтел.." *ъ*ификацияле электрон
имза белэн, федераль мэьлlмат системасын кулланып, элекц)он документ рэве-шенда щибэрелэ.

4.7. Конкурста катнашуга кертелмэгэн вакантлы вазыйфаны билэугэ дэьвакыл}чы алеге карарга Россия Федерациясе законнары нигезенда шикаяiь бирергэ
хокукJIы.

4,8. Конкурсныц беренче этабын тэмамлау шарты булып, муниципЕLль
хезмэтнец билгелэнген квалификация т.lлэплэренэ туры килэ торган беi вакантлы
вазыйфасына ике кандидатныц булуы тора, бу исэ кандидатларны килэчэкте сай-
лап алу момкинлеген тээмин ита.

кандидатлар булмаса яки вазыйфага карата квалифик ацияталэплэрена туры
килгэн бер генэ кандидат булса, конкурс узмаган дип таныла. Бу очракта Ь.рдr"О.р
кандидатка кандидатларныц т€tлэп
yткэрелмэгэн дип хэбэр ителэ.

ителэ торган саны булмау сэбэпле, конкурс

4,9, КонКурсныЦ беренче этабы тэмамлангач, Кукмара муниципЕtль районыБатrтлыгЫ конкурсНыц икенЧе этабыН уtкэрY датасы (кЬтнашу очен докуN(ентларны
кабул итY тэмамланганнан соц 30 каленлuр" коннэн дэ соцга калмыйча), вакыты
hэм урыны турында карар кабул итэ. .Щаул.Ъ h., закон тарафыннан сакJIана торган
башка серне ташкил ит\лIе белешмэлэргэ рохсэт рэсмилэштерелгэн очракта, кон-
курсныц икенче этабын yTkapy вакытын х(ирле yзидарэ органы житакчесе билгели.

_кукмара муниципаль районы Советыныц кадрлар хезмэте конкурсныц икенче
этабы башланганчы 15 календарь коннэн дэ соцга калмыйча Кукмара муницип4лъ
районы hэм Федераль МэгъJцrмат системасыныц РэсI\iIи сайтларында аны yткэрy да-
тасы, урыны hэм вакыты турында мэгълlма-т, конкурста катнатттырга рохсэт ител-
гэн кандидатлар исемлеген урнаштыра haM кандидатларга язма рэвештэ, шул ук



вакытта коЕкурста катнашу очен документларны электрон рэвештэ тапшырган кан-
дидатларга - кочэйтелгэн квалификациrIле электрон имза белэн имзаланган элек-
трон документ равешендэ, федераль мэьлlмат системасын кулланып хабэр
хqибэрэ.

4.10. Конкурсныц икенче этабында тубэндэгелэр гамэлгэ ашырыла:
<Татарстан Республикасы дэYлэт муниципaль хезмэте hэм Татарстан Ресггуб-

ликасынДа муниципЕlлЬ хезмэТ кадрлар составыныц бердэм мэгьп!мат системасьD)
татарстан Республикасы даyлэт мэгълiмат системаоына кандидатлар турында
мэьлYмат кертY (алга таба - Бердам маьлlмати кадрлар системасы);

кандидатларныц hенари hэм шэхси сыйфатларын конкурс комиссиrIсе тара-
фьтннан бэялэу;

муницип€tль хезмэтнец вакантлы вазыйфасына конкурста хqицrlене билгелау
турында конкурс комиссиrIсе тарафыннан карар кабул иту;

Бердам мэьлIмати кадрлар системасында конкурс натищэларен
рэсмилэштерy;

конкурс натижэларен Кукмара муниципЕlль
системасы сайтларында бастырып чыгару.

районы hэм Федерапь мэьлlмат

4.1|. Конкурс 1"ткэргэндэ конкурс комиссиясе кандидатларны белеме, муници-
п€tль яки даyлэт хезмэтен узу, башка хезмэт эшчэнлеген тормышка ашыру ту-
рындагы алар тапшырган документлар нигезендэ, шулай ук тест, шэхси эцгамане
yз эченэ ала торган бэялау методларын кулланып, конкурс процедуралары
нэтиrцэлэре нигезендэ бэяли.

Кукмара муниципаль районы Советы тарафыннан конкурс комисс иясе э11ЕIэн-
леге, шулай ук кандидатлар тарафыннан конкурс процедурaларын узу очен тиешле
оештыру hэм матди-техник шартлар ryдырыла.

4.11.1. Тест аша дэYлэт хезмэтенец вакантлы вазыйфаларын билаугэ канди-
датларныц Россия Федерациясе дэYлэт телен (рус телен) белу, Россия Федерациясе
haM Татарстан Ресгryбликасы Конституциясе нигезларен, муниципaль хезмэт ту-
рында hэм коррупциягэ каршы тору турында Россия Федерац иясе законнарын
белу, мэьлlмати-коммуникацион технологиlIлэр олкэсендэ белем hэм фек-
мэларе, шулай ук hенэри хезмэт эшчанлеге олкэсенэ hэм торенэ карап белем hэм
остulлыклары дарэ)цэсен бэялау гамэлгэ ашырыла )

4.I1.2. Кандидатлар белэн шэхси эцгэмэ конкурс комиссиясе агьз€lлары тара-
фыннан yткэрела.

шэхси эцгамэ кысаларында кандидатныц hенари дэрех(эсен бэялэугэ юнэлде-
репгэн сораулар бирелэ.

Бу максатларда, муниципaль хезмэтнец вакантлы вазыйфасы буенча вазыйфаи
бурычлаРны исэпкэ ЕUIып, муницип€lпь хезмэтнец hэр вакантлы вазыйфасы буенча
сораулар исемлеге тозела. Сораулар исемлеге комиссия утырыцына муниципttль
хезмэтнец вакантлы вазыйфасын билэугэ конкурс yткэрелэ торган структур
булекчэ я{итэкчесе тарафыннан эзерлэно.

кандидат белан шэхсан эцгэмэ тэмамланганнан соц, конкурс комиссиясенец
hэр эьзасы элеге Нигезлэмэнец 3 нче кушымтасы нигезендэ фьрма буенча тозелэ
торган конкурс бюллетеньенэ кандидатны бэялэy нэтип(эларен керта.,

Шэхси эцгэме нэтищэлQре буенча кандидат 0 дэн10 га *а!.р балл €lJIырга



момкин. ё

4.L2. КаНдидатнЫц йомгаклау баллы шэхси эцгэма нэтюцэлэре буенча конкурс
комиссиясе эгьза,пары тарафыннан кандидатка куелган балларныц hэм тест
нэтищэлэре буенча кандидат хqыйган балларныц уртача арифметик ср{масы була-
рак билгелэнэ.

кандидатпарныц йомгаклау балларын чагыштыру нэтих(элэре буенча конкурс
комиссиясе секретаре аларныц йомгакJIау бапларыныц кимi.е тэртибендэ канди-
датлар рейтиншн формалаштыра.

4.|з. Конкурсныц йомгаклау нэтих(эсе булып, конкурс комиссиясенец элеге
нигезлэменец 2.11 гryнктында курсэтелгэн карар бланкына яисе конкурс комисси-
ясе утырышы беркетмэсе бланкына кертелгэн карары тора.

4.14. Огэр конкурс угкарy нэтищэсендэ муниципutль хезмэтнец вакантлы ва-
зыйфасы буенча барлык тЕrпаплэргэ х(авап бируlе кандидатлар ачыкJIанмаса, кон-
курс комиссиrIсе конк)фста жицYче билгелэнмэгэн дигэн карар кабул ита.

4.15. Конкурс нэти>цэлэре турындахэбэрлэр, аны тэмамлаганЕан соц )циде кон
эчендэ, кандидатларга язма рэвештэ, шул ук вакытта конкурста катнашу очен до-
кументларны электрон рэвештэ тапшьIрган кандидатларга - кечэйтелгэн квалифи-
кацияле электрон имза белэн имзаланган электрон докуI![ент рэвешендэ, фе2iерапь
мэгьJцrмат системасын кулланып хqибэрела. Конкурс нэтшкэларе турында
магьлlмат шушы ук вакытта Кукмара муницип€шь районыныц рэсми сайтында,
Федералъ магьJцмат системасында haM Бердэм маьл!мати кадрлар системасында
урнаштырыла.



s Вакантлы вазьйфаны билэугэ кон-
курс угкэру турындагы Ни-
гезлэмэгэ 1 нче кушымта

МУНИЦИIIАЛЪ ХЕЗМОТНЕЦ ВАКАНТЛЫ ВАЗЫЙФАСЫН БИЛОYГО КОНКУРСЙОМГДКЛДРЫ БУЕНЧА КОНКУРС КОМ ИССИЯСЕКАРАРЫ

()) 20 ел
конкурсны yп(эрy дапlсы

КонкlрскомиссиrIсеугцрышында конкурскомиссиясеэгъзасыЕьщ
нtlшты:
Комиссия рэисе:

Конкурс комиссиясе секретаре:

Конкурс комиссиясе эгъзЕrлары:

фампr*rясе, иншцrаллары

фаrr,rи;мясе, иншцпаJUIФы

1, Татарстан Республикасы дэYлат грахдан хезметеЕец вtж€tнтлы вазьйфасын билаугэ кон-курс угкэрелде

вазыйфаныц стусryр бyлекчэнец атамасы

кат_

фаuилиясе, иншц{аJuIары

фами;п.rясе, иниIцаллары

КандидатларЕы рейтинг бэялэу Irэтих(элэре :

Кандидатньщ ФИД йомгаклау
баллы

Рейтингта урьш (кимy терти-
бендэ)

Конкурсньщ )цицrIесеЕ билгелэу буенча
буенча тугыршrа):

бирy нэтищэларе (барльтк кzлндидатлар

рейгинrта беренЕIо Jфынны алган кандидатныц Фид

Конкурс комиссиясе
эгъзасыпьщ ФИА

((тыельш кirлды-
лар)



Барлыгы

fпзътпт биру нэтих(аларенэ шэрехлар (кирэк бу.тганда)

тавьrш биру натихqалэре б}енча конкурс комиссиясе конкурсньщ щицyчесе д{п таный

Кандцатныц ФИД
1. Татарстан РеспубликасьI дэYлат грrDкдаЕ хезметеЕец вакантлы вазьйфасьпr билаугэ

конкурс угкэреJце

вазыйфаныц fiрукгур булекчэноц атамасы

Рейтингта икенче урьшны алган кандидатЕыц ФИА

Конкурс комиссиясе
эгьзасыныц ФИА

Тавьпlт ý7ру

(ризa)) (каршьD) (тыелып кaчцы_
лар)

Барльтш

Рейтингта оченче урынны алган кЕlIIдидатныц ФИА

Конкурс комиссиясе
эгьзасыныц ФИд

Тавьтш биру

(ризa)) (каршьD) ((тыельш кttлды-
лар)

Барльгы

Кандидатларны рейтинг бэялэу нэтищолэре:



Кандидатньщ ФИА Йомгаклау баллы Рейтингта урьш (кимy тэрти-
бенда)

конкурсньщ )цицrIесен билгелау буенча тавыш биру нэтищэларе (барльп< кЕlIIдидатлар
буенча тутьrрыла):

рейтингта беренче урынЕы алган кrlндидатн"щ оид
Конкурс комисси-

ясе агьзасыныц ФИд
((тыеJIьш каJцы-

ларD

Ройт.rнгга икеrrче урынны алгшr каrrд4дапшц ФИА

Конкурс комисси-
ясе эгьзасыньщ ФИА

((тыеJьш калды-
лар>

рейтинrта еченче )фынны алган кандидатrшн Фид

Конкурс комисси-
ясе агьзасыньщ Фtrll\

((тыелып каJцы-
лар)



Барльтш

Тавьтm биру нэтищэлар9нэ шэрехJIар (кирак булгаrrда)

Тавьrш биру нэтижэлоре буенча конч/рс комиссиясе коЕкурсньщ жицYчесе д"r, таrr"тИ

КавшдатtшцФИА

Комиссия раисе:
(шза) фамиlпля, tпппца.тшар

Конкурс комиссиясе сецретаре:

Конкlлрс комиссиясе эгьзалары:
(пва) фамиlшя, ишццаJшФ

(имза) фами:llля, пшпЕrаrшФ



Вакаrrтлы вазьйфаны билэугэ
конки)с ytкэрy турьтндагы Ни-
гезлэмэгэ 2нче кушымта

(хlитакченец вазыйфасы, инициЕlJIпары, фаrчrилиясе)

(гариза бируlенец фшлилиясе,

исеме, атасыньщ исеме (соцгысы - булганда)

(яшэу ад)есы,

гариза биргэн вЕжыттzгы эш )рыны,

вазьйфасы)

(кесэ телофоны,

электрон почта адресы)

Гариза

Муниципаль хезмэт вазьйфасын билэу очен муниципаль хезмэтнец в{жtlнтды вазьйфасын
билэп торуга конкурста катнtшrуга угкэрyегезне сорыйм:

(вакаллтлы вазыйфаньщ hэм булекчэнец исеме)
<Россия Федерациясендо муЕиципЕtJБ хезмэт турыЕда) 2007 елньщ 2 мартьпrдаш 25-ФЗ

IIомерJIы Федерагrь закон, Татарстан Республикасы МуниципЕlJIь хезмэт турында кодексы, Муни-
ципаJь хезматнец вtж€tнтлы вазьйфасьш билэуга конкурс угкэрy турындiгы Нигезлэма белэн,
шул исэптэн вакантлы вазьйфаны билэу очен куела торгtш квалификация тtшэплэре белэн таны_
штым.

кПерсональ мэгьлtматлар турындa>) 2006 елныц27 пюлендэго 152-ФЗ номерлы Федераль
закон талэппэре нигезендэ шэхси мэгьлlматларны эшкэртугэ риза.

e-mail яки кlрсэтелгэн кэрэзле телефон номерына СМС-хэбарлэр аша бэялау методлары,
конкУрсньщ датасы hэм урыны, тэртибе hэм нэтищэлэре турында хэбэр итyгэ килешам.

Гаризага кушымта итеп бирэм:

(кушьшлта итеп бирелэ торг€lн докр[ентларны санап чьгарга)

(лата1 (шза) (имзаныц расшифровкасы)



Вакантлы вазыйфаны билэугэ
конкурс угкэрy турьпrдагы Ни-
гезлэмэгэ 3 нче кушымта

КОНКУРС БЮЛЛЕТЕНЕ()20ел
1.

билаугэ конкурс угкэрела торгtlн вазыйфаrrьщ атап{асы

ЯКи КаДрлар резервына кертyгэ конкурс ytкэрелэ торган вазьйфалар торкеме аftш{асы

конкурс комиссиясе эгьзасы тарафьшнан кандидатларга шэхси эцгэмэ нэтих(элэре буенча
бирелэ торган баллар (иц югары ба.пл - 10 баlrл).

Кандидатньщ ФI4А Балл Куелган баrrньп{ кыскача
делиллэре (кирэк булганда)

билэугэ конкурс угкэрелэ торган вазьйфаньщ атаN,Iасы

Конкурс комиссиясе эгьзасы тарафьтннан каЕдидатларга шохси эцгэмэ нэтижэлэре буенча
бирелэ торган баплар (иц югары ба_тlл - 10 балл).

Кандидатньщ ФИА Балл Куелгап ба.ilньщ кыскача
далиллэре (кирэк булганда)

2.

Конкурс комиссиясе эгъзасыньщ ФИА имза


