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Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль 
районында муниципаль хезмэт турында 
нигезлэмэгэ узгэрешлэр керту хакында

«Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» 2003 елныц 2 
мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль закон, Татарстан Республикасы Питрэч 
муниципаль районы уставы, кадрлар эше буенча аерым функциялэрне тапшыру 
турындагы килешулэр нигезендэ Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль 
районы Советы карар кабул итте:

1. «Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль районында муниципаль 
хезмэт турында нигезлэмэне раслау хакында» 2016 елныц 19 апрелендэге 38 
номерлы (Питрэч муниципаль районы Советыныц 2017 елныц 13 июлендэге 101 
номерлы, 2017 елныц 14 сентябрендэге 111 номерлы, 2018 елныц 26 апрелендэге 
141 номерлы, 2018 елныц 24 октябрендэге 164 номерлы, 2019 елныц 28 
февралендэге 184 номерлы, 2019 елныц 25 июлендэге 212 номерлы, 2020 елныц 26 
мартындагы 249 номерлы, 2020 елныц 14 маендагы 260 номерлы, 2021 елныц 22 
июлендэге 49 июнендэге 91 номерлы карарлары белэн расланган узгэрешлэр белэн) 
Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль районында муниципаль хезмэт 
турында Нигезлэмэгэ тубэндэге узгэрешлэрне кертергэ:

1.1. «Муниципаль хезмэткэрлэрне аттестациялэу турында нигезлэмэне» 2 нче 
кушымтаны яца редакциядэ бэян итэргэ (кушымта итеп бирелэ).

1.2. «Муниципаль хезмэт стажын исэплэу Ьэм билгелэу тэртибе» 6.5 
пунктындагы 6.5.6, пунктчасын тубэндэге редакциядэ бэян итэргэ:

«6.5.6. Тиешле еллар эшлэгэн ечен вазыйфаи окладка ай саен остэмэ тулэулэр 
билгелэу, тиешле еллар эшлэгэн ечен еллык естэмэ тулэуле отпускныц 
дэвамлылыгын, хезмэткэ югары казанышлар ечен булэклэу кулэмен билгелэу ечен 
муниципаль хезмэт стажы Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль районы 
Советы Аппаратыныц хокукый акты белэн билгелэнэ, муниципаль хезмэт стажын 
билгелэу комиссиясе карары нигезендэ. Курсэтелгэн комиссия Татарстан 
Республикасы Питрэч муниципаль районы Советы Аппаратыныц хокукый акты 
тарафыннан тезелэ. Муниципаль хезмэт стажын билгелэу комиссиясе турында 
нигезлэмэ Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль районы Советы 
Аппаратыныц хокукый акты белэн раслана».



2. Элеге карарны Татарстан Республикасы хокукый мэгълуматынын, рэсми 
порталында (www.pravo.tatarstan.ru) йэм Питрэч муниципаль районы рэсми 
сайтында (www.pestreci.tatarstan.ru) бастырып чыгарырга (халыкка ж;иткерергэ).

3. Элеге карар рэсми басылып чыккан кененнэн уз кеченэ керэ.

И.М. Кашапов

http://www.pravo.tatarstan.ru
http://www.pestreci.tatarstan.ru


Кушымта
Татарстан Республикасы Питрэч 
муниципаль районы Советы 
карарына
30 март, 2022 ел № 151 

Кушымта № 2
Татарстан Республикасы Питрэч 
муниципаль районында 
муниципаль хезмэт турында 
нигезлэмэгэ

Муниципаль хезмэткэрлэргэ аттестация уткэру турында
нигезлэмэ

1. Гомуми нигезлэмэлэр

1.1. Элеге Нигезлэмэ Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль 
районыньщ жирле Yзидарэ органнарында муниципаль хезмэт вазыйфаларын 
билэYче муниципаль хезмэткэрлэрне аттестациялэунец гомуми тэртибе белэн 
билгелэнэ.

1.2. Аттестация муниципаль хезмэткэрнец билэгэн вазыйфасы аныц heнэри 
эшчэнлегенэ бэя 6^ y нигезендэ туры килYен билгелэY максатларында уздырыла.

Аттестация муниципаль хезмэтнец кадрлар составын формалаштыруга, 
муниципаль хезмэткэрлэрнец heнэри дэрэжэсен кYтэрYгэ, жирле Yзидарэ органында 
муниципаль хезмэт вазыйфаларын кыскартканда муниципаль хезмэт вазыйфасын 
билэугэ естенлекле хокукны билгелэугэ бэйле мэсьэлэлэрне хэл шугэ, шулай ук 
муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэтенэ TYЛЭY шартларын YЗгэртYгэ бэйле 
мэсьэлэлэрне хэл шугэ ярдэм итэчэк.

1.3. Муниципаль хезмэткэрлэр аттестациялэнергэ тиеш тугел:
1) муниципаль хезмэтнец билэгэн вазыйфасында кимендэ бер ел эшлэгэн 

затлар;
2) 60 яшькэ житкэн;
3) йекле хатыннар;
4) йеклелек hэм бала табу буенча ялда яисэ бала карау буенча еч яшькэ 

житкэнче отпускта булучылар. ^рсэтелгэн муниципаль хезмэткэрлэрне отпусктан 
чыкканнан соц бер елдан да иртэрэк аттестациялэY мемкин тугел;

5) вакытлы хезмэт шартнамэсе (контракты) нигезендэ муниципаль хезмэт 
вазыйфаларын билэYчелэр.

1.4. Муниципаль хезмэткэрне аттестациялэY еч елга бер мэртэбэ уздырыла.

2. Аттестация уткэруне оештыру

2.1. Муниципаль хезмэткэрлэрне аттестациялэY YткэрY ечен Татарстан 
Республикасы Питрэч муниципаль районы Советы Аппараты тарафыннан 
нигезлэмэлэрдэн торган хокукый акт чыгарыла:



1) аттестациялэнергэ тиешле муниципаль хезмэткэрлэр исемлеген T03Y 
турында;

2) аттестация yra^pY графигын раслау турында;
3) аттестация комиссиясе эше 0чен кирэкле документарны эзерлэY турында.
2.2. Бердэм аттестация комиссиясе составы Татарстан Республикасы Питрэч 

муниципаль районы Советы карары белэн билгелэнэ.
Аттестация комиссиясе составына Питрэч муниципаль районынын, жирле 

Yзидарэ органы житэкчесе (авыл жирлеге башлыгы), муниципаль хезмэткэрлэргэ 
карата аттестация Yткэрелэ торган жирле Yзидарэ органы житэкчесе, Юридик 
(хокукый) структур бYлекчэ хезмэткэре, муниципаль хезмэт hэм кадрлар 
мэсьэлэлэре буенча структур бYлекчэ хезмэткэре, 2 бэйсез эксперт кертелэ -  
муниципаль хезмэткэрлэрнец h0нэри хезмэт эшчэнлеге т0рлэре hэм тиешле 
0лкэлэрдэ белгечлэр булган фэнни, белем 6^ y hэм башка оешмалар вэкиллэре 
кадрлар технологиялэре hэм муниципаль хезмэт мэсьэлэлэре буенча. Бэйсез 
экспертлар саны аттестация комиссиясе эгъзаларыныц гомуми саныннан кимендэ 
дYрттэн бер 0лешен тэшкил итэргэ тиеш.

Муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэYче муниципаль хезмэткэрлэргэ 
аттестация YткэрY 0чен аттестация комиссиясе составы, дэYлэт серен тэшкил итYче 
белешмэлэрне куллануга бэйле рэвештэ, дэYлэт сере турында Россия Федерациясе 
законнары нигезлэмэлэрен исэпкэ алып т0зелэ.

Бердэм аттестация комиссиясе составы аттестация комиссиясе тарафыннан 
кабул ителгэн карарларга йогынты ясый алырлык мэнфэгатьлэр каршылыклары 
барлыкка килY м0мкинлеге т0шереп калдырылсын 0чен т0зелэ.

2.3. Бердэм аттестация комиссиясе рэисеннэн, рэис урынбасарыннан, 
сэркатиптэн hэм комиссия эгъзаларыннан тора. Аттестация комиссиясенец барлык 
эгъзалары да карарлар кабул иткэндэ тигез хокукларга ия.

2.4. Аттестацияне YткэрY графигы ел саен Татарстан Республикасы Питрэч 
муниципаль районы Советы Аппараты тарафыннан раслана hэм аттестациялэнэ 
торган hэр муниципаль хезмэткэргэ аттестация башланганчы бер айдан да ким 
булмаган вакыт эчендэ житкерелэ.

2.5. Аттестация YткэрY графигында кYрсэтелэ:
1) аттестация уткэрелэ торган жирле Yзидарэ органы, бYлекчэлэре исеме;
2) аттестациялэнергэ тиешле муниципаль хезмэткэрлэр исемлеге;
3) аттестацияне YткэрY датасы, вакыты hэм урыны;
4) бердэм аттестация комиссиясенэ кирэкле документларны тапшыру датасы, 

аларны тапшыру 0чен жаваплы жирле Yзидарэ органы, муниципаль берэмлекнец 
сайлау комиссиясе аппараты житэкчелэрен ^рсэтеп.

2.6. Аттестация башланганчы ике атнадан да соцга калмыйча Бердэм 
аттестация комиссиясенэ аттестация чорында муниципаль хезмэткэрлэргэ 
аттестациялэнергэ тиешле вазыйфаи бурычларныц утэлеше турында аныц турыдан- 
туры житэкчесе тарафыннан имзаланган hэм югарыдагы житэкче тарафыннан 
расланган бэялэмэ тапшырыла.

2.7. Элеге Нигезлэмэнец 10 пунктында каралган Бэялэмэдэ муниципаль 
хезмэткэр турында тYбэндэге белешмэлэр булырга тиеш:

1) фамилиясе, исеме, атасыныц исеме;



2) аттестация уздыру вакытына муниципаль хезмэт вазыйфасын билэуче hsM 
элеге вазыйфага билгелэнY датасы;

3) муниципаль хезмэткэр хэл шудэ (эшкэртYДэ) катнашкан теп мэсьэлэлэр 
(документлар) исемлеге;

4) муниципаль хезмэткэрнец h e ^ p ^  шэхси сыйфатларын hэм hенэри 
эшчэнлеге нэтижэлэрен мотивлаштырылган бэялэY.

2.8. Аттестация чорында муниципаль хезмэткэрлэргэ аттестациялэнергэ 
тиешле вазыйфаи бурычларны утэу турындагы бэялэмэгэ муниципаль хезмэткэрлэр 
тарафыннан башкарылган йеклэмэлэр hэм кYpсэтелгэн чор ечен аларга эзерлэнгэн 
документлар проектлары турында белешмэлэр теркэлэ, алар муниципаль 
хезмэткэрнец heнэpи эшчэнлеге турында еллык хисапларда торалар.

Ьэр аттестация вакытында Бердэм аттестация комиссиясенэ муниципаль 
хезмэткэрнец аттестация кэгазе, алдагы аттестация курсэткечлэре белэн тапшырыла.

2.9. Аттестация башланганчы биш эш кененнэн дэ ким булмаган вакыт эчендэ 
муниципаль хезмэт hэм жирле Yзидаpэ органыныц кадрлар мэсьэлэлэре буенча 
бYлек аттестация чорында Y3 вазифаларын YтэY турында тэкъдим ителгэн бэялэмэ 
белэн hэp аттестациялэнYче муниципаль хезмэткэрне таныштырырга тиеш. Шул ук 
вакытта аттестациялэнYче муниципаль хезмэткэр Бердэм аттестация комиссиясенэ 
курсэтелгэн чорда Y3 heнэpи эшчэнлеге турында естэмэ белешмэлэр, шулай ук 
тэкъдим ителгэн чакыртып алу яисэ турыдан-туры житэкчене чакыртып алу ечен 
Yзенец ризалыгы турында гариза яки ацлатма язуы бирергэ хокуклы.

3. Аттестация уткэру

3.1. Бердэм аттестация комиссиясе утырышына кадэр аттестациялэнYче 
муниципаль хезмэткэр Татарстан Республикасы кадрларын бэялэY системасында 
урнаштырылган тестларны уза.

3.2. Аттестация аттестациялэнYче муниципаль хезмэткэрне Бердэм аттестация 
комиссиясе утырышына чакыру белэн уткэрелэ. Муниципаль хезмэткэр элеге 
комиссия утырышына житди сэбэпсез яисэ Аттестациядэн баш тарткан очракта, 
муниципаль хезмэткэр Муниципаль хезмэт турындагы законнар нигезендэ 
дисциплинар жаваплылыкка тартыла, э аттестация соцрак вакытка кучерелэ.

Бердэм аттестация комиссиясе тест нэтижэлэрен карый, тапшырылган 
документларны карый, аттестациялэнуче муниципаль хезмэткэрнец, э кирэк булган 
очракта - аныц муниципаль хезмэткэрнец heнэpи хезмэт эшчэнлеге турындагы 
хэбэрлэрен тыцлый. Аттестацияне объектив уткэру максатыннан аттестация 
чорында аттестациялэнуче муниципаль хезмэткэрлэргэ тапшырылган естэмэ 
мэгълуматларны караганнан соц, Бердэм аттестация комиссиясе аттестацияне 
комиссиянец килэсе утырышына кучерергэ хокуклы.

3.3. Муниципаль хезмэткэрнец heнэpи hэм шэхси сыйфатлары турында фикер 
алышу объектив hэм игелекле булырга тиеш.

Муниципаль хезмэткэрнец heнэpи эшчэнлеге аныц муниципаль хезмэтнец 
билэгэн вазыйфасы буенча квалификация талэплэренэ туры килуен билгелэу, аныц 
тиешле булекчэ (жирле узидарэ органы) алдында куелган бурычларны хэл итудэ



катнашуы, алар башкара торган эшнец катлаулылыгы, аныц нэтижэлелеге hsM 
нэтижэлелеге нигезендэ бэялэнэ.

Шул ук вакытта муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи инструкциясен YтэY 
нэтижэлэре, муниципаль хезмэткэрнец heнэри белемнэре hэм эш тэжрибэсе, 
муниципаль хезмэткэрлэрнец чиклэYлэрне утэве, тыюларныц булмавы, муниципаль 
хезмэт турындагы законнарда билгелэнгэн талэплэрнец hэм йеклэмэлэрнец 
утэлмэве, шулай ук башка муниципаль хезмэткэрлэргэ карата оештыру-боеру 
вэкалэтлэре бирелгэн муниципаль хезмэткэрне аттестациялэY вакытында, шулай ук 
оештыру сэлэте исэпкэ алынырга тиеш.

3.4. Бердэм аттестация комиссиясе утырышы, эгэр анда аныц эгъзаларыныц 
кимендэ ечтэн икесе катнашса, хокуклы дип санала.

3.5. Бердэм аттестация комиссиясе карары аттестациялэнYче муниципаль 
хезмэткэр hэм аныц турыдан-туры житэкчесе булмаганда, ачык тавыш бирY юлы 
белэн аттестация комиссиясе эгъзаларыныц купчелек тавышы белэн кабул ителэ. 
Тавышлар тигез булганда муниципаль хезмэткэр билэгэн муниципаль хезмэт 
вазыйфасына туры килэ дип таныла.

Аттестация комиссиясе эгъзасы булган муниципаль хезмэткэрне 
аттестациялэY чорында аныц элеге комиссиядэ эгъзалыгы туктатыла.

3.6. Муниципаль хезмэткэрне аттестациялэY нэтижэлэре буенча бердэм 
аттестация комиссиясе тарафыннан тYбэндэге карарларныц берсе кабул ителэ:

1) муниципаль хезмэтнец билэгэн вазыйфасына туры килэ;
2) муниципаль хезмэтнец билэгэн вазыйфасына туры килэ hэм билгелэнгэн 

тэртиптэ муниципаль хезмэтнец вакантлы вазыйфасын билэп тору ечен кадрлар 
резервына вазыйфаи Yсеш тэртибендэ кертугэ тэкъдим ителэ;

3) естэмэ hенэри белем алу шарты белэн, муниципаль хезмэтнец билэгэн 
вазыйфасына туры килэ;

4) муниципаль хезмэтнец билэгэн вазыйфасына туры килми.
3.7. Аттестация нэтижэлэре аттестациялэнгэн муниципаль хезмэткэрлэргэ 

тавыш биругэ йомгак ясаганнан соц хэбэр ителэ.
Аттестация нэтижэлэре кушымта нигезендэ форма буенча тезелгэн 

муниципаль хезмэткэрнец аттестация кэгазенэ кертелэ. Аттестация кэгазенэ 
утырышта катнашкан рэис, рэис урынбасары, сэркатип hэм аттестация комиссиясе 
эгъзалары кул куя.

Муниципаль хезмэткэр расписка буенча аттестация кэгазе белэн таныша.
Аттестацияне узган муниципаль хезмэткэрнец аттестация кэгазе hэм 

аттестация чорында аларныц вазыйфаи бурычларын YтэY турындагы бэялэмэсе 
муниципаль хезмэткэрнец шэхси эшендэ саклана.

Бердэм аттестация комиссиясе секретаре комиссия утырышы беркетмэсен 
алып бара, анда аныц карарын hэм тавыш 6^ y нэтижэлэрен терки. Бердэм 
аттестация комиссиясе утырышы беркетмэсенэ утырышта катнашкан рэис, рэис 
урынбасары, секретарь hэм аттестация комиссиясе эгъзалары кул куя.

3.8. Муниципаль хезмэткэрлэрне аттестациялэY материаллары яллаучы 
вэкиленэ (эш бирYчегэ) аны уткэргэннэн соц биш эш кененнэн дэ соцга калмыйча 
тапшырыла.

3.9. Аттестация уздырганнан соц бер ай эчендэ аныц нэтижэлэре буенча жирле



Y3^,aps органынын, хокукый акты чыгарыла яисэ яллаучы (эш бирYче) вэкиленец 
муниципаль хезмэткэрнец муниципаль хезмэткэр булуы турында карары кабул 
ителэ:

1) вазыйфаи Yсеш тэртибендэ муниципаль хезмэтнец вакантлы вазыйфасын 
билэY ечен билгелэнгэн тэртиптэ кадрлар резервына кертелергэ тиеш;

2) естэмэ hенэри белем алу ечен жибэрелэ;
3) муниципаль хезмэт вазыйфасында тYбэнэя.
3.10. Муниципаль хезмэткэр естэмэ hенэри белем алудан яисэ муниципаль 

хезмэтнец башка вазыйфасына кYЧYДЭн баш тарткан очракта, эш бирYче вэкиле 
муниципаль хезмэткэрне муниципаль хезмэт турындагы законнар нигезендэ 
муниципаль хезмэттэн азат итэргэ hэм аны муниципаль хезмэт турындагы законнар 
нигезендэ муниципаль хезмэттэн азат итэргэ хокуклы.

Аттестация узганнан соц бер ай узгач, муниципаль хезмэткэрне муниципаль 
хезмэтнец башка вазыйфасына кYчерY йэ аны муниципаль хезмэттэн азат oty рехсэт 
ителми. Муниципаль хезмэткэрнец авыру hэм ел саен тYлэнэ торган отпуск вакыты 
билгелэнгэн вакытка исэплэнми.

3.11. Муниципаль хезмэткэр аттестация нэтиж;элэренэ Россия Федерациясе 
законнары нигезендэ шикаять бирергэ хокуклы.


