
 

 

Дүртенче чакырылыш  

Татарстан Республикасы Азнакай район Советы  

КАРАРЫ  

 

 

Азнакай шәһәре № 119-15 «25» февраль 2022 ел 

 

 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районында 

муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфаларын һәм 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районында 

муниципаль хезмәтнең бердәм аттестация комиссиясен 

биләүгә конкурс уздыру буенча бердәм комиссия турында 
 

 

«Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында» 2003 елның 2 

мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль закон, муниципаль хезмәт турында 

Татарстан Республикасы Кодексы, Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль 

районы уставы, кадрлар эше буенча аерым функцияләр тапшыру турында 

килешүләр нигезендә Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районында 

муниципаль хезмәт турында нигезләмә нигезендә,  

Татарстан Республикасы Азнакай район Советы карар итте: 

1. Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районында муниципаль 

хезмәтнең вакантлы вазыйфаларын биләүгә конкурс уздыру буенча бердәм 

комиссия төзергә. 

2. Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының Бердәм 

аттестация комиссиясе төзергә. 

3. Түбәндәгеләрне расларга: 

3.1. 1 нче кушымта нигезендә, Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районында муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфаларын биләүгә 

конкурс уздыру буенча Бердәм конкурс комиссиясе турында нигезләмәне; 

3.2.  2 нче кушымта нигезендә, Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районында муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфаларын биләүгә 

конкурс уздыру буенча бердәм конкурс комиссиясе составын; 

4. 3 нче кушымта нигезендә, Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль 

районының Бердәм аттестация комиссиясе турында нигезләмәне; 



4.1. 4 нче кушымта нигезендә, Татарстан Республикасы Азнакай 

муниципаль районының Бердәм аттестация комиссиясе составын. 

5. Азнакай район Советы Аппараты җитәкчесенә, Азнакай муниципаль 

районы Башкарма комитетының оештыру-кадрлар белән тәэмин итү бүлегенә 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районында муниципаль хезмәтнең 

вакантлы вазыйфаларын һәм Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль 

районының Бердәм аттестация комиссиясен биләүгә конкурс уздыру буенча 

Бердәм конкурс комиссиясе эшчәнлеген оештыру-техник тәэмин итүне тәэмин 

итәргә. 

6. Әлеге карарны «Татарстан Республикасының хокукый мәгълүмат рәсми 

порталы»нда түбәндәге веб-адрес буенча бастырып чыгарырга: 

http://pravo.tatarstan.ru һәм  Азнакай муниципаль районының «Интернет» 

мәгълүмат-коммуникация челтәрендәге рәсми сайтында урнаштырырга: http:/ 

http://aznakayevo.tatar.ru. 

7. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны Азнакай район Советының 

законлылык, хокук тәртибе, депутат этикасы һәм җирле үзидарә мәсьәләләре 

буенча даими комиссиясенә йөкләргә. 

 

 

 

 

 

 

 

Рәис                                                                                       М. З. Шәйдуллин 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Татарстан Республикасы Азнакай район 

Советы карарына 1 нче  кушымта 

«25» февраль 2022 ел  № 119-15 

 

 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районында муниципаль хезмәтнең 

вакантлы вазыйфаларын биләүгә конкурс уздыру буенча Бердәм конкурс 

комиссиясе турында нигезләмә 
 

 

1. Әлеге Нигезләмә Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль 

районында муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфаларын биләүгә конкурс 

уздыру буенча Бердәм конкурс комиссиясен (алга таба - Бердәм конкурс 

комиссиясе) үткәрү тәртибе һәм шартлары билгеләнә. 

Бердәм конкурс комиссиясе Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль 

районының җирле үзидарә органнарында һәм район җирлекләренең җирле 

үзидарә органнарында муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфаларын биләүгә 

килешү буенча конкурс үткәрергә хокуклы. 

2. Муниципаль берәмлектә муниципаль хезмәт вазыйфасын биләгәндә 

хезмәт шартнамәсе төзегәндә конкурс башланырга мөмкин.  Җирле үзидарә 

органы җитәкчесе йә муниципаль берәмлек исеменнән яллаучы (эш бирүче) 

вәкиле вазыйфаларын башкарырга вәкаләтле зат, муниципаль хезмәт вазыйфасы 

вакантлы (билгеләнмәгән) булганда, муниципаль хезмәтнең түбәндәге төркем 

вазыйфаларын биләп торуга конкурс үткәрү турында Карар кабул итәргә хокуклы: 

1) муниципаль хезмәтнең төп вазыйфалары; 

2) муниципаль хезмәтнең әйдәүче вазыйфалары; 

3) муниципаль хезмәтнең өлкән вазыйфалары; 

4) муниципаль хезмәтнең кече вазыйфалары. 

3. Конкурс муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләп торуга 

кандидатларның һөнәри дәрәҗәсен, аларның муниципаль хезмәт вазыйфасына 

квалификация таләпләренә туры килүен бәяләүдән гыйбарәт. 



4. Конкурста катнашу хокукына Россия Федерациясе, Татарстан 

Республикасы законнарында, Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы 

законнарында, муниципаль хезмәт турында муниципаль норматив хокукый 

актларда билгеләнгән вакантлы вазыйфага квалификация таләпләренә туры 

килгән Россия Федерациясе гражданнары ия. 

5. Конкурсны уздыру һәм конкурста катнашу өчен документлар кабул итү 

турында хәбәр, шулай ук муниципаль хезмәткәр белән хезмәт килешүе проекты 

"Маяк" район газетасында бастырып чыгарыла, шулай ук Азнакай муниципаль 

районының рәсми сайтында Интернет челтәрендә урнаштырылырга мөмкин. 

6. Вакантлы вазыйфаны биләп торуга конкурс үткәрү турында хәбәрдә 

күрсәтелә: 

1) вакантлы вазыйфаның тулы исеме; 

2) әлеге вазыйфаны биләп торуга дәгъвачыга карата куелган таләпләрне үз 

эченә алган конкурсны үткәрү шартлары; 

3) конкурсны үткәрү датасы, вакыты һәм урыны; 

4) әлеге Нигезләмәнең 8 пункты нигезендә тапшырылырга тиешле 

документларны кабул итү урыны һәм вакыты, аның дәвамында күрсәтелгән 

документлар кабул ителә; 

5) конкурс турында тулырак мәгълүмат чыганагы турында белешмәләр 

(телефон, факс, электрон почта, электрон адрес). 

Конкурсны үткәрү турында хәбәр бер үк вакытта муниципаль хезмәткәрләр 

белән муниципаль хезмәт вазыйфасын биләүгә хезмәт килешүе проекты белән дә 

бастырыла. 

7. Конкурсны үткәрү турында хәбәр конкурс уздырылган көнгә кадәр 20 

көннән дә соңга калмыйча бастырыла. 

8. Конкурста катнашырга теләүче затлар конкурс комиссиясенә гариза бирә, 

аңа түбәндәге документлар беркетелергә тиеш: 

1) муниципаль хезмәткә керү (конкурста катнашу) һәм муниципаль хезмәт 

вазыйфасын биләү турында үтенеч белән гариза; 

2) Россия Федерациясе Хөкүмәте вәкаләтле федераль башкарма хакимият 

органы тарафыннан билгеләнгән форма буенча үз кулы белән тутырылган һәм 

имзаланган анкета; 



3) паспорт; 

4) хезмәт кенәгәсе, хезмәт килешүе (контракт) беренче тапкыр төзелгән 

очраклардан тыш;  

5) белем алу турында документ; 

6) Мәҗбүри пенсия иминиятенең иминият таныклыгы, хезмәт килешүе 

(контракт) беренче тапкыр төзелгән очраклардан тыш; 

7) Физик затны Россия Федерациясе территориясендә яшәү урыны буенча 

салым органында исәпкә кую турында таныклык; 

8) хәрби исәпкә алу документлары - запаста торучы гражданнар һәм хәрби 

хезмәткә чакырылырга тиешле затлар өчен; 

9) муниципаль хезмәткә керүгә комачаулаучы авыру булмавы турында 

медицина оешмасы бәяләмәсе; 

10) муниципаль хезмәткә кергән ел өчен керемнәре, мөлкәте һәм мөлкәти 

характердагы йөкләмәләре турында белешмәләр; 

10.1) «Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында " 2007 елның 2 

мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законның 15.1 статьясында каралган 

белешмәләр; 

11) федераль законнарда, Россия Федерациясе Президенты указларында һәм 

Россия Федерациясе Хөкүмәте карарларында каралган башка документлар. 

9. Затка, подавшему гариза, бирелә расписка алу өчен документлар 

күрсәтелгән исемлеге һәм даталар, аларны алу. 

10. Граждан муниципаль хезмәткә керү һәм аны узу өчен муниципаль 

хезмәт турындагы законнарда билгеләнгән чикләүләр булганда конкурста 

катнашырга рөхсәт ителми. 

Вакантлы вазыйфаны биләп торуга конкурста катнашудан баш тарткан 

очракта граждан әлеге карарга гамәлдәге законнарда билгеләнгән тәртиптә 

шикаять бирергә хокуклы. 

Вакантлы вазыйфаны биләп торуга конкурста катнашучы теләсә кайсы 

вакытта үз гаризасын кире алырга хокуклы. 

11. Тәкъдим ителгән документларны кабул итү һәм тикшерү, комиссия эше 

һәм секретариаты Азнакай муниципаль районы башкарма комитетының оештыру-

кадрлар белән тәэмин итү бүлегенә йөкләнә.  



Җаваплы комиссия секретаре вакытлыча булмаган очракта, аның 

вазыйфалары комиссия секретарена йөкләнә. 

12. Әлеге Нигезләмәнең 8 пунктында күрсәтелгән документлар конкурс 

комиссиясенә конкурс үткәрү турында хәбәр басылып чыккан көннән 20 көн 

эчендә тапшырыла. 

Документларны вакытында тапшырмау, аларны тулы булмаган күләмдә яки 

рәсмиләштерү кагыйдәләрен бозып бирү гражданга аларны кабул итүдән баш 

тарту өчен нигез булып тора. 

13. Конкурс гаризалар бирү вакыты тәмамланганнан соң 10 көннән дә соңга 

калмыйча үткәрелә. 

14. Конкурс Азнакай муниципаль районында муниципаль хезмәтнең 

вакантлы вазыйфасын биләүгә комиссия тарафыннан үткәрелә. Конкурс 

комиссиясенең персональ составы Азнакай район Советы карары белән раслана, 

аның эш сроклары һәм тәртибе әлеге Нигезләмә белән билгеләнә. 

15. Конкурс комиссиясе составына җирле үзидарә органы җитәкчесе һәм 

(яки) аларга вәкаләтле муниципаль хезмәткәрләр (шул исәптән юристлар, 

муниципаль хезмәт һәм кадрлар мәсьәләләре буенча белгечләр) керә. 

16. Конкурс комиссиясе комиссия рәисеннән, рәис урынбасарыннан, 

җаваплы сәркатиптән (секретарьдан) һәм комиссия әгъзаларыннан тора. 

Конкурс комиссиясе рәисе конкурс комиссиясе эшчәнлеге белән 

җитәкчелек итә һәм аның эшен оештыра. 

Конкурс комиссиясенең җаваплы секретаре (секретаре) конкурс комиссиясе 

утырышларына материаллар әзерләүне тәэмин итә, утырышны чакыру турында 

конкурс комиссиясе әгъзаларына хәбәр итә, комиссия әгъзаларына көн тәртибе 

турында хәбәр итә, гаризаларны, документларны кабул итә һәм терки, конкурс 

комиссиясе карарлары проектларын әзерли, конкурс комиссиясе нәтиҗәләре 

турында кандидатларга хәбәр итүне тәэмин итә, конкурс комиссиясе рәисе кушуы 

буенча башка функцияләр башкара. 

17. Тәкъдим ителгән документлар нигезендә конкурс комиссиясе 

кандидатларны конкурста катнашуга кертү турында карар кабул итә. 

18. Конкурс үткәрү вакытында конкурс комиссиясе кандидатларны үзләре 

тәкъдим иткән документлар нигезендә, шулай ук федераль законнарга һәм Россия 



Федерациясенең башка норматив хокукый актларына каршы килми торган 

кандидатның һөнәри һәм шәхси сыйфатларын бәяләү методларын кулланып, 

конкурс процедуралары нигезендә бәяли. 

Кандидатларның һөнәри һәм шәхси сыйфатларын бәяләгәндә конкурс 

комиссиясе вакантлы вазифага карата тиешле квалификация таләпләрен, вазыйфа 

инструкциясе таләпләрен, шулай ук муниципаль хезмәт турындагы законнарда 

билгеләнгән башка нигезләмәләрне үз эченә ала. 

19. Конкурс муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә кимендә 

ике кандидат булганда әңгәмә формасында үткәрелә. 

20. Кандидатларны тикшерү һәм конкурс нигезендә сайлап алу конкурс 

комиссиясе утырышларында гамәлгә ашырыла. 

Конкурс комиссиясе утырышы, әгәр анда аның әгъзаларының гомуми 

саныннан кимендә өчтән икесе катнашса, хокуклы дип санала. Конкурс 

комиссиясе карарлары утырышта катнашучы әгъзаларының гади күпчелек 

тавышы белән кабул ителә. 

Тавышлар тигез булганда конкурс комиссиясе рәисе тавышы хәлиткеч 

булып тора. 

21. Конкурс процедураларын үткәрү нәтиҗәләре буенча конкурс комиссиясе 

түбәндәге карарларның берсен кабул итә: 

1) кандидат муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасына квалификация 

таләпләренә туры килә; 

2) кандидат муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасына квалификация 

таләпләренә туры килми; 

3) кандидат кадрлар резервына кертү өчен тәкъдим ителде. 

22. Конкурс комиссиясе карары кандидат булмау сәбәпле кабул ителә. 

23. Конкурс комиссиясе карары һәм конкурс комиссиясенең тавыш бирү 

нәтиҗәләре беркетмә белән рәсмиләштерелә, аңа утырышта катнашкан рәис, 

җаваплы сәркатип (секретаре) һәм конкурс комиссиясе әгъзалары имза сала. 

24. Вакантлы вазыйфаны биләп торуга конкурс нәтиҗәләре буенча эшкә 

алучы (эш бирүче) вәкиле хезмәт килешүе төзи һәм конкурс нәтиҗәләре буенча 

конкурс комиссиясе тарафыннан сайлап алынган кандидатларның берсен 

муниципаль хезмәт вазыйфасына билгели. 



25. Әгәр конкурс үткәрү нәтиҗәсендә вакантлы вазифага квалификация 

таләпләренә җавап бирүче кандидатлар ачыкланмаса, җирле үзидарә органы 

җитәкчесе йә эшкә алучы (эш бирүче) вәкиле вазыйфаларын башкарырга 

вәкаләтле башка вазыйфаи зат яңа конкурс үткәрү турында карар кабул итәргә 

хокуклы. 

26. Конкурс комиссиясе конкурста катнашкан кандидатларга конкурс 

тәмамланганнан соң бер ай эчендә язма рәвештә конкурс нәтиҗәләре турында 

хәбәр итә. 

27. Конкурста катнашуга кертелмәгән вакантлы вазыйфаны биләүгә дәгъва 

итүчеләрнең һәм конкурста катнашкан кандидатларның документлары аларга 

конкурс тәмамланганнан соң өч ел эчендә язма гариза буенча кире кайтарылырга 

мөмкин. Әлеге вакыт чыкканчы документлар җирле үзидарә органнары 

архивында саклана, шуннан соң юкка чыгарылырга тиеш. 

28. Конкурста катнашу (конкурс үткәрү урынына бару һәм кире кайту, торак 

урыны наемга алу, яшәү, элемтә чаралары хезмәтеннән файдалану һ.б.) белән 

бәйле чыгымнар кандидатлар тарафыннан үз акчалары исәбеннән гамәлгә 

ашырыла. 

29. Кандидат гамәлдәге законнар нигезендә конкурс комиссиясе карарына 

шикаять бирергә хокуклы. 



  

Татарстан Республикасы Азнакай район 

Советы карарына 2 нче кушымта 

"25" февраль 2022 ел № 119-15 

 

 
Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы муниципаль хезмәтнең 

вакантлы вазыйфасын биләүгә  Бердәм конкурс комиссиясе составы  

 

 

  

 

Комиссия рәисе: 

М.З. Шәйдуллин  Азнакай муниципаль районы башлыгы  
 

Комиссия рәисе урынбасары: 

А.Ф. Хәлиуллин  Азнакай район Советы Аппараты җитәкчесе 
 

А.Х. Шәмсетдинов Азнакай муниципаль районы башкарма 

комитеты җитәкчесе (килешү буенча) 

Комиссиянең җаваплы сәркатибе: 

Мөстәкыймова Р.Җ. Азнакай муниципаль районы башкарма 

комитетының оештыру-кадрлар белән тәэмин 

итү бүлеге башлыгы (килешү буенча) 

Комиссия секретаре:  

Г.Р. Фаррахова Азнакай муниципаль районы башкарма 

комитетының оештыру-кадрлар белән тәэмин 

итү бүлегенең баш белгече (килешү буенча) 

Комиссия әгъзалары: 

З.С. Габитова  Баулы муниципаль районы башкарма 

комитетының юридик бүлеге начальнигы 

(килешү буенча); 
 

Л.М.Әхмәдишина  «Азнакай муниципаль районы башкарма 

комитетының Мәгариф идарәсе» МКУнең 

җитәкче урынбасары - мәгълүмат-методика 

бүлеге башлыгы, Татарстан Республикасы 

Азнакай муниципаль районы Иҗтимагый 

советы рәисе (килешү буенча) 
 

Э.И. Әмирова   

 

 

килешү буенча,  комиссия әгъзасы итеп раслап, 

Азнакай муниципаль районы һөнәр берлекләре 

оешмаларының координация советы рәисе, 

Россия Федерациясе АПК хезмәткәрләре һөнәр 

берлегенең Татарстан республика оешмасы 

рәисе. 

 

ФИО Конкурс игълан ителгән вакантлы вазыйфасы 

булган Азнакай муниципаль районы җирле 

үзидарә органы (җирлек башлыгы) җитәкчесе  



 

Татарстан Республикасы Азнакай район 

Советы карарына 3 нче кушымта 

                                                                                              «25» февраль 2022 ел №119-15  

 

 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы Бердәм аттестация 

комиссиясе турында нигезләмә  

 

 

 

 

 

Әлеге Нигезләмә Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының 

Бердәм аттестация комиссиясе турындагы төп бурычларны һәм эш тәртибен (алга 

таба - комиссия) билгели. 

 

1. Гомуми нигезләмәләр 

1.1. Комиссия Азнакай муниципаль районының дәүләт һәм муниципаль 

кадрлар сәясәтен гамәлгә ашыруны җайга салучы орган булып тора.  

Комиссия Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районының җирле 

үзидарә органнарында һәм район җирлекләренең җирле үзидарә органнарында 

муниципаль хезмәткәрләргә килешү буенча тулы хокуклы, аттестация үткәрергә. 

1.2.  Комиссия үз эшен түбәндәге төп принциплар буенча төзи: 

- кадрлар сәясәтенә системалы якын килү; 

- җирле үзидарә органнары системасындагы бүлекләрнең үзара 

хезмәттәшлеген тәэмин итү; 

- эшнең эзлексезлеге һәм системалылыгы;  

- түбәндәге юнәлешләр буенча эш органнары составын төзү һәм раслау: 

югары һәм урта белем; 

хезмәт мөнәсәбәтләре өлкәсендә эшләүче кадрларны әзерләү; 

Бушаган кадрларны яңадан әзерләү. 

1.3. Комиссиянең персональ составы Татарстан Республикасы Азнакай 

район Советы карары белән раслана. 

1.4. Комиссия составы комиссия кабул итә торган карарларга йогынты ясый 

алырлык мәнфәгатьләр конфликтлары барлыкка килү мөмкинлеген юкка 

чыгарырлык итеп формалаша. 



1.5. Комиссия үз эшчәнлегендә Россия Федерациясенең һәм Татарстан 

Республикасының гамәлдәге законнарына, әлеге Нигезләмәгә һәм башка 

муниципаль норматив хокукый актларга җитәкчелек итә. 

 

2. Комиссиянең бурычлары һәм функцияләре 

2.1. Комиссиянең төп бурычлары түбәндәгеләр: 

- җирле үзидарә органнары өчен, шул исәптән ведомство буйсынуындагы 

бүлекләр өчен кадрлар әзерләү, яңадан әзерләү һәм аларның квалификациясен 

күтәрү; 

- Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы, Азнакай шәһәре 

муниципаль хезмәткәрләренең аттестациясен үткәрүне оештыру; 

- Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы, Азнакай шәһәре 

муниципаль хезмәткәрләренең квалификация имтиханын үткәрүне оештыру; 

- муниципаль хезмәт стажын билгеләү. 

2.2. Төп бурычларны гамәлгә ашыру максатларында комиссия түбәндәге 

функцияләрне башкара: 

 - ел саен Татарстан Республикасы Президенты Аппаратына һәм Татарстан 

Республикасы Министрлар Кабинетына муниципаль районның җирле үзидарә 

кадрларын әзерләү һәм аларның квалификациясен күтәрү чаралары планын 

әзерли, раслый һәм тәкъдим итә; 

- муниципаль районның җирле үзидарә органнары өчен белгечләр әзерләүгә 

чыгымнар сметасын карый һәм раслый; 

- муниципаль хезмәткәрләргә аттестация уздыруны оештыра; 

- муниципаль хезмәткәрләргә класслы чин бирүгә квалификация имтиханы 

уздыруны оештыра; 

- тиешле елларны эшләгән өчен вазыйфаи окладка айлык өстәмә түләү 

алуга, тиешле елларны эшләгән өчен еллык өстәмә түләүле отпускның 

дәвамлылыгын, хезмәттә югары казанышлар өчен бүләкләү күләмен билгеләүче 

муниципаль хезмәт стажын билгели. 

 

3. Комиссиянең хокуклары һәм бурычлары 

3.1. Комиссия хокуклы: 



- министрлыклардан, дәүләт комитетларыннан, ведомстволардан, 

оешмалардан үзенә йөкләнгән бурычларны үтәү өчен кирәкле мәгълүматны 

соратып алырга; 

- муниципаль районның җирле үзидарә органнары өчен кадрлар әзерләү һәм 

аларның квалификациясен күтәрү максатында эксперт советы һәм башка эш 

органнары булдырырга; 

- билгеләнгән тәртиптә территория министрлыклары, ведомстволары һәм 

оешмалары белгечләрен комиссия эшенә җәлеп итәргә; 

- Татарстан Республикасы Президенты Аппаратына һәм Татарстан 

Республикасы Министрлар Кабинетына муниципаль районның җирле үзидарә 

органнары өчен кадрлар әзерләүне һәм аларның квалификациясен күтәрүне 

тәэмин итү буенча тәкъдимнәр һәм тәкъдимнәр кертергә; 

- муниципаль хезмәт стажын урнаштыруга бәйле мәсьәләләр буенча, шулай 

ук дәүләт хезмәтенең дәүләт вазыйфалары статусына элек биләгән муниципаль 

хезмәткәрләргә вазыйфа атамасын кертү мәсьәләләре буенча аңлатмалар алу өчен 

запрослар җибәрә; 

- муниципаль хезмәткәрнең муниципаль хезмәт стажын раслый торган 

документларны карарга; 

- гамәлдәге законнар нигезендә муниципаль хезмәт стажын билгеләү өчен 

тапшырылган документларның дөреслеген тикшерергә. 

3.2. Комиссия түбәндәгеләргә бурычлы: 

- кадрлар әзерләү һәм квалификациясен күтәрү барышы турында Татарстан 

Республикасы Президенты Аппаратына һәм Татарстан Республикасы Президенты 

каршындагы Дәүләт хезмәте һәм кадрлар департаментына мәгълүмат бирергә; 

- Татарстан Республикасы Президенты Аппаратына кадрлар әзерләү һәм 

аларның квалификациясен күтәрү турында еллык хисап тапшырырга. 

 

4. Комиссия эшен оештыру 

4.1. Комиссияне комиссия рәисе җитәкли, ә ул булмаганда - комиссия рәисе 

урынбасары. 

4.2. Комиссия утырышлары кирәк саен уздырыла. 



4.3. Комиссия утырышы әгъзаларының яртысыннан да ким булмаган 

очракта тулы хокуклы. 

4.4. Комиссия эше Азнакай муниципаль районы Башкарма комитетының 

оештыру-кадрлар белән тәэмин итү бүлегенә йөкләнә.  

Җаваплы комиссия секретаре вакытлыча булмаган очракта, аның 

вазыйфалары комиссия секретарена йөкләнә. 

Утырышның көн тәртибе һәм карарлар проектлары комиссиянең җаваплы 

секретаре (секретаре) тарафыннан әзерләнә һәм утырышка кадәр өч көннән дә 

соңга калмыйча комиссиянең барлык әгъзаларына җибәрелә. 

4.5. Комиссия карарлары утырышта катнашучыларның гади күпчелек 

тавышы белән кабул ителә. Комиссия әгъзаларының тавышлары тигез булганда, 

комиссия рәисенең тавышы хәлиткеч була. 

4.6. Комиссия утырышын аның рәисе яисә вәкаләтле вәкиле алып бара.  

4.7. Комиссия утырышына, аның әгъзаларыннан тыш, башка затлар да 

чакырылырга мөмкин. Утырышта катнашучылар составы комиссия рәисе 

тарафыннан билгеләнә. 

4.8. Комиссия карарлары беркетмә белән рәсмиләштерелә. Беркетмәләргә 

комиссиянең җаваплы секретаре (секретаре) имза сала һәм комиссия рәисе яисә 

аны алмаштыручы зат тарафыннан раслана. Утырышның рәсмиләштерелгән 

беркетмәләре өч көн эчендә комиссиянең барлык әгъзаларына һәм кызыксынучы 

оешмаларга җибәрелә. 

4.9. Утырыш беркетмәләрен алып бару, рәсмиләштерү һәм тарату җаваплы 

комиссиягә (секретарьга) йөкләнә. 

4.10. Муниципаль хезмәт стажын билгеләү турында комиссия карары 

муниципаль хезмәткәргә язма астында җиткерелә. 

4.11. Әгәр муниципаль хезмәткәр хезмәт эшчәнлеге (хезмәт) чорларын 

муниципаль хезмәткәрнең муниципаль хезмәт стажына кертмәү турында 

комиссия карары белән килешмәсә, документлар аның барында кабат каралырга 

мөмкин. 

Муниципаль хезмәткәр комиссия кабат карары белән килешмәгән очракта, 

стажны исәпләп чыгару турындагы бәхәс гамәлдәге законнарда билгеләнгән 

тәртиптә рөхсәт ителә. 



4.12. Комиссия карары җирле үзидарә органы җитәкчесе тарафыннан 

муниципаль хезмәткәргә тиешле елларны эшләгән өчен хезмәт хакына ай саен 

өстәп түләүне билгеләү, тиешле елларны эшләгән өчен еллык өстәмә түләүле 

отпуск бирү, хезмәттә югары казанышлар өчен бүләкләү күләмен билгеләү 

турында хокукый акт бастырып чыгару өчен нигез булып тора.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Татарстан Республикасы Азнакай район 

Советы карарына 4 нче кушымта 

 «25» февраль 2022 ел №119-15  

 

 

Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль районы  

Бердәм аттестация комиссиясе составы 

 

 

 

 

Комиссия рәисе: 

М.З. Шәйдуллин Азнакай муниципаль районы башлыгы  
 

Комиссия рәисе урынбасары: 

А.Ф. Хәлиуллин  Азнакай район Советы Аппараты җитәкчесе  

 

А.Х. Шәмсетдинов Азнакай муниципаль районы башкарма комитеты җитәкчесе 

(килешү буенча) 
 

Комиссиянең җаваплы сәркатибе: 

Р.Җ. Мөстәкыймова              Азнакай муниципаль районы башкарма комитетының 

оештыру-кадрлар белән тәэмин итү бүлеге башлыгы (килешү 

буенча)  

 

Комиссия секретаре: 

Г.Р. Фаррахова Азнакай муниципаль районы башкарма комитетының 

оештыру-кадрлар белән тәэмин итү бүлегенең баш белгече 

(килешү буенча) 

Комиссия әгъзалары: 

З.С. Габитова  Баулы муниципаль районы башкарма комитетының юридик 

бүлеге начальнигы (килешү буенча); 
 

Э.И. Әмирова  

 

 

килешү буенча,  комиссия әгъзасы итеп раслап, Азнакай 

муниципаль районы һөнәр берлекләре оешмаларының 

координация советы рәисе, Россия Федерациясе АПК 

хезмәткәрләре һөнәр берлегенең Татарстан республика 

оешмасы рәисе. 
 

Л.М.Әхмәдишина  

 

 

"Азнакай муниципаль районы башкарма комитеты мәгариф 

идарәсе" МКУнең мәгълүмати - методик бүлеге башлыгы 

урынбасары, Татарстан Республикасы Азнакай муниципаль 

районы Иҗтимагый Советы Рәисе урынбасары (килешү 

буенча) 
 

ФИО Конкурс игълан ителгән вакантлы вазыйфасы булган 

Азнакай муниципаль районы җирле үзидарә органы (җирлек 

башлыгы) җитәкчесе  
 


