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«2021 - 2023 елларга Татарстан Республикасы 
Аксубай муниципаль районында муниципаль 
хезмэтне устеру» Муниципаль программасын 
раслау турында

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районы муниципаль хезмэте 
белэн (алга таба-муниципаль хезмэт) идарэ иту системасын камиллэштеру, жирле 
узидарэ органнары эшчэнлегенец нэтижэлелеген Ьэм муниципаль хезмэткэрлэрнец 
Ьенэри хезмэт эшчэнлеге нэтижэлелеген арттыру максатларында, Россия 
Федерациясе Бюджет кодексы, «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт 
турында» 02.03.2007 ел, №25-ФЗ Федераль закон нигезендэ, «Муниципаль хезмэт 
турында Татарстан Республикасы кодексы» 25.06.2013, №50-ТРЗ Татарстан 
Республикасы Законы, Аксубай муниципаль районы Уставы, Советньщ 24.08.2018 
ел, № 158 карары белэн расланган Аксубай муниципаль районында муниципаль 
хезмэт турындагы Нигезлэмэ нигезендэ,

КАРАР БИР0М:
1. «2021 - 2023 елларга Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 

районында муниципаль хезмэтне устеру» Муниципаль программасын расларга.
2. «2021 - 2023 елларга Аксубай муниципаль районыныц муниципаль хезмэт 
устеру» Муниципаль программасы чараларын тиешле булеклэр (булекчэлэр) 
буенча (01.04. «Россия Федерациясе Хокумэте, Россия Федерациясе субъектлары 
дэулэт хакимиятенец югары башкарма органнары, жирле администрация 
эшчэнлеге», 01.13. «Башка гомумдэулэт мэсьэлэлэре» 2691,9 мец сум кулэмендэ: 
2021 ел -  897,3 мец сум, 2022 ел -  897,3 мец сум, 2023 ел -  897,3 мец сум.) район 
бюджеты акчалары хисабына финанслауны тээмин итэргэ.

3. Элеге карарны Аксубай муниципаль районыныц http://aksubayevo.tatarstan.ru 
сайтында урнаштырга Ьэм http://pravo.tatarstan.ru хокукый мэгълумат порталында 
бастырып чыгарырга.

4. Элеге карарныц утэлешен контрольдэ тотуны Башкарма комитетныц эшлэр 
идарэчесе М. М. Дэулэтшинга йоклэргэ.

Татарстан Республикас 
Аксубай муниципаль 
Башкарма комитеты С.Ю. Зайцев

http://aksubayevo.tatarstan.ru
http://pravo.tatarstan.ru


Татарстан Республикасы Аксубай 
муниципаль районы Башкарма 
комитетыныц « Р/у> 09 2021,

Карарына кушымта

«2021-2023 елларга
Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районында

хезмэтне устеру»
Муниципаль программасы

муниципаль

1нче булек. «2021 - 2023 елларга Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районында 
муниципаль хезмэтне устеру» муниципаль программасы ПАСПОРТЫ

Программаньщ
исеме

2021-2023 елларга Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районында 
муниципаль хезмэтне устеру.

Программаны 
эшлэу ечен нигез 
(хокукый актньщ 
исеме, номеры 
йэм датасы)

«Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» 02.03.2007 ел, №25- 
ФЗ Федераль закон;
«Муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексы» 25.06.2013, 
№50-ТРЗ Татарстан Республикасы Законы;
Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетыныц «2014 - 2019 елларга 
Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэтен Ьэм Татарстан 
Республикасында муниципаль хезмэтне устеру» дэулэт программасын 
раслау турында» 22.1,1.2013, №910 карары;
Аксубай муниципаль районы Уставы,
Советныц 24.08.2018 ел, № 158 карары белэн расланган Аксубай 
муниципаль районында муниципаль хезмэт турындагы Нигезлэмэ

Программаньщ 
теп эшлэучесе

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районы Башкарма 
комитетыныц кадрлар булеге

Программаны
башкаручылар

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районыныц Советы, 
Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районыныц Башкарма 
комитеты, Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районыныц 
Финанс бюджет палатасы

Программаньщ
максаты

Муниципаль хезмэт белэн идарэ иту системасын камиллэштеру юлы белэн 
жз1рле узидарэ органнары тарафыннан йеклэнгэн вэкалэтлэрне утэунец 
нэти>кэлелеген арттыру
Жирле узидарэ органнарында муниципаль хезмэттэ кадрлар эшенэ заманча 
технологиялэр керту.

Программаньщ
бурычлары

Жирле узидарэ органнары эшчэнлегенец нэтижэлелеген арттыру. 
Муниципаль хезмэткэрлэрне сайлап алу, эшчэнлеклэрен комплекслы бэялэу 
Ьэм хезмэт буенча алга этэрунец нэтижэле механизмнарын гамэлгэ керту. 
Муниципаль хезмэткэ яшь, перспективалы белгечлэрне жэлеп иту Ьэм 
беркету.
Муниципаль хезмэттэ коррупциягэ каршы тору чарапарын гамэлгэ ашыру 
системасын устеру.
Муниципаль хезмэткэрлэрнец Ьенэри Ьэм идарэ компетентлыгын устеру. 
Муниципаль хезмэттэ мотивация, стимуллаштыруныц нэтиж;эле системасын 
тезу

Программаны 2021-2023 еллар.



гамэлгэ ашыру 
вакыты Ьэм 
этаплары.

«2021-2023 елларда Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районында муниципаль хезмэтне устеру» муниципаль программасын 
гамэлгэ ашыру этаплары (алга таба-Программа):
1. 1 нче этабы-2021 ел;
2. 2 нче этабы-2022 ел;
3. 3 нче этабы-2023 ел

Еллар буенча 
буленеп бирелгэн 
Программаны 
финанслау 
кулэмнэре Ьэм 
чыганаклары

Финанслау
чыганаклары

муниципаль бюджет

республика бюджеты

федераль бюджет

башка чыганаклар

нибары

Программаны гамэлгэ ашыру 
еллары (мец сум.)

2021ел

897,3

2022 ел

897,3

2023ел

897,3

Барлыгы (мец 
сум.)

2619,9

Программаны
гамэлгэ
ашыруныц
кетелгэн
нэтиж;элэре Ьэм
нэтиж;элелек
курсэткечлэре.

Программаны гамэлгэ ашыру 2023 елга мемкинлек бирэ:
1. Ж^ирле узидарэ органнары эшчэнлегенец максатларына Ьэм бурычларына 
туры килэ торган муниципаль хезмэткэрлэр санын билгелэу.
2. Муниципаль хезмэткэрлэрнец Ьенэри хезмэт эшчэнлеге нэтижэлелеген 
бэялэу критерийларын эшлэу Ьэм гамэлгэ керту. Ж^ирле узидарэ органнары 
эшчэнлегенэ муниципаль идарэ органнарыныц беркетелгэн бурычлары Ьэм 
функциялэре кысаларында башкарьша торган процессларны тасвирлау 
стандартларын керту.
3. Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районыныц социаль- 
икътисадый усешенец естенлекле юнэлешлэрен исэпкэ алып, муниципаль 
хезмэткэрлэрне естэмэ Ьенэри белем бируне оештырырга.
4. Муниципаль хезмэткэрлэргэ хезмэт ечен тулэу системасын Ьэм социаль 
ярд эм чараларын камиллэштерергэ.
5. Муниципаль хезмэткэ яшь, перспективалы белгечлэрне жэлеп иту, шул 
исэптэн жирле узидарэ органнарында студентлар практикасын оештыру 
юлы белэн дэ.
6. Муниципаль хезмэт белэн идарэ иту системасына заманча мэгълумати, 
кадрлар технологиялэрен керту, шул исэптэн дэулэт граждан хезмэте Ьэм 
муниципаль хезмэт кадрлар составыныц бердэм мэгълумат системасында 
кадрлар эшен алып баруны тээмин иту. Муниципаль хезмэткэрлэрнец эш 
урыннарын заманча жиЬазлар белэн тээмин иту.
7. Эшчэнлек нэтижэлелегенец теп курсэткечлэренэ ирешугэ бэйле рэвештэ, 
муниципаль хезмэткэрлэрне матди стимуллаштыруны гамэлгэ ашырырга.
8. Муниципаль хезмэттэ коррупцияне кисэту Ьэм аца каршы керэш 
чараларын естенлекле куллануга юнэлдерелгэн эшне камиллэштеру

Программаны 
гамэлгэ ашыруны 
контрольдэ 
тотуны оештыру 
системасы

Программаныц утэлешен Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Советы Аппараты житэкчесе гомуми контрольне башкара

2нче булек. ПРОГРАММА ХЭЛ ИТУГЭ ЮНЭЛДЕРЕЛГЭН ПРОБЛЕМАЛАРНЬЩ
ЭЧТЭЛЕГЕ



Татарстан Республикасында гамэлгэ ашырыла торган реформалар шартларында Татарстан 
Республикасы Аксубай муниципаль районыныц социаль-икътисадый усеше белэн идарэ итунец 
нэтиясэлелеген Аксубай муниципаль районьшыц жирле узидарэ органнарында югары 
профессиональ кадрлар булганда гына кутэрергэ мемкин. Халыкныц хакимияткэ булган 
ышанычы, аныц уцышы Ьэм нэтижэлелеге жирле узидарэ органнарыныц ни дэрэжэдэ нэтижэле 
эшлэвенэ бэйле.

Ж̂ ирле узидарэ органнарыныц уз вэкалэтлэрен Ьэм функциялэрен гамэлгэ ашыру:
1) жирле узидарэ органнары системасыныц, аларныц функциональ-вазыйфаи 

структураларыныц торышы;

2) кадрлар составыныц торышы Ьэм, беренче чиратта, жирле узидарэ органнары 
хезмэткэрлэренен профессиональлеге;

3) мзшиципаль берэмлек халкыньщ Ьэм жирле узидарэ органнарыныц узара хезмэттэшлеге 
инструментлары Ьэм ысуллары булу

Заманча муниципаль хезмэткэр уз вазыйфаларын нэтижэле башкарырга, киц кузаллауга ия 
булырга, уз эшчэнлегендэ хальпс мэнфэгатьлэрен кайгыртырга тиеш. Жирле узидарэ 
органнарыньщ кадрлар потенциалын формалаштыруныц Ьэм устерунец теп юнэлешлэрендэ 
Кадрлар сэясэте стратегиясенец теп юнэлешлэрен билгелэргэ кирэк:

1) муниципаль хезмэт кадрларыныц Ьенэри эшчэнлеге белэн идарэ иту;

2) муниципаль хезмэтнец Ьенэри эшчэнлеген хокукый тээмин иту;

3) муниципаль хезмэт кадрларын эзерлэу белэн идарэ иту.
Жирле узидарэ органнарында муниципаль хезмэтне кадрлар белэн тээмин иту елкэсендэ 

берничэ мэсьэлэ карала, аларны хэл иту нэтижэлэргэ ирешу ечен кирэк:

1) муниципаль хезмэткэ кадрлар сайлап алуньщ бердэм системасы булмау;

2) 30-45 яшьлэрдэге муниципаль хезмэткэрлэр кадрларыныц ешлыгы булу;

3) муниципаль идарэ функциялэрен гамэлгэ ашыру эчтэлеге Ьэм шартлары узгэругэ бэйле 
рэвештэ муниципаль хезмэткэрлэрнец куп санлы Ьенэри белемнэрен системалы рэвештэ яцарту 
зарурилыгы;

4) муниципаль хезмэткэрлэрнец Ьенэри эшчэнлеген Ьэм эш сыйфатын бэялэу 
системасыныц булмавы;

5) муниципаль хезмэткэрлэргэ фэнни нигезлэнгэн критерийлар, Ьенэри талэплэр булмау.

Шуца бэйле рэвештэ муниципаль хезмэт елкэсен медернизациялэу зарурлыгы туа. 
Муниципаль хезмэттэ кадрлар составын кечэйтергэ, муниципаль хезмэткэрлэр эшчэнлегенец 
нэтижэлелеген арттырырга Ьэм, нэтижэ буларак, жирле узидарэ ерганнары вэкалэтлэрен 
килэчэктэ югары нэтижэле башкаруны тээмин итэргэ сэлэтле системалы карарлар кабул иту 
талэп ителэ.
Преграмманы гамэлгэ ашыру муниципаль хезмэт нигезлэрен камиллэштерергэ, аларныц 
еештырылуын Ьэм эшлэвен ептимальлэштерергэ, муниципаль хезмэттэ заманча кадрлар, 
мэгьлумати, белем биру Ьэм идарэ технолегиялэрен кертергэ мемкинлек бирэчэк.

3 нче булек. ПРОГРАММАНЬЩ Т0П МАКСАХ ЛАРЫ

Программаныц теп максатлары:
1) муниципаль хезмэт белэн идарэ иту системасын камиллэштеру юлы белэн жирле узидарэ 
органнары тарафыннан йеклэнгэн вэкалэтлэрне утэунец нэтижэлелеген арттыру;
2) Аксубай муниципаль районыныц жирле узидарэ органнарында муниципаль хезмэттэ кадрлар 
эшенэ заманча технологиялэр керту.

4 нче булек. ПРОГРАММАНЬЩ БУРЫЧЛАРЫ ЬЭМ ПРОГРАММА ЧАРАЛАРЫ



ИСЕМЛЕГЕ
Куелган максатларны гамэлгэ ашыру ечен тубэндэге бурычларны утэу зарур:

1) оештыру структурасын Ьэм штат санын камиллэштеру аша Башкарма комитет аппараты 
эшчэнлегенец нэтилсэлелеген арттыру;

2) муниципаль хезмэткзрлэр хезмэтенэ сайлап алу, эшчэнлекне комплекслы бэялэу Ьэм аны 
алга этэрунен нэтижэле механизмнарын гамэлгэ керту;

3) муниципаль хезмэткэрлэрнец Ьонэри Ьэм идарэ компетентлыгын устеру;

4) муниципаль хезмэткэ яшь, перспективалы белгечлэрне жэлеп иту Ьэм беркету;
5) муниципаль хезмэттэ коррупциягэ карты тору чараларын гамэлгэ ашыру системасын 

устеру;

6) муниципаль хезмэттэ мотивация, стимуллаштыруныц нэтижэле системасын тезу.

Муниципаль хезмэт системасын оештыру-методик Ьэм аналитик яктан тээмин итуне 
формалаштыру ярдэмендэ башкарыла:

1) муниципаль хезмэткэрлэрне актуаль мэсьэлэлэр, ачыклык, Ьэркем ечен мемкин булган 
Ьэм муниципаль хезмэтнец абруен кутэру буенча методик материал белэн тээмин иту;

2) муниципаль хезмэткэрлэр тарафыннан Россия Федерациясе муниципаль хезмэт 
турындагы законнарда билгелэнгэн тьполарны Ьэм чиклэулэрне утэуне контрольдэ тотуны 
оештыру;

3) Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районы жирле узидарэ органнарында 
хезмэткэрлэрнец хезмэт (эш) эшчэнлеген гамэлгэ ашыру белэн бэйле хезмэткэрлэрнец персональ 
мэгълуматларын Ьэм мэгълуматларын саклау системасын тээмин иту;

4) муниципаль хезмэткэрнец жэлеп иту образын формалаштыру.
Муниципаль хезмэт кадрларын эзерлэу Ьэм Ьенэри усеш ечен шартлар тудыру юлы белэн 

гамэлгэ ашырыла:

1) муниципаль хезмэткэрлэргэ естэмэ Ьенэри белем бируне оештыру;
2) муниципаль хезмэткэрлэрнец кыска вакытлы тематик семинарларда катнашуын тээмин

иту;

3) жирле узидарэ органнарыныц йуниципаль хезмэт ечен кадрларны махсус эзерлэуне 
гамэлгэ ашыручы югары уку йортлары белэн хезмэттэшлеге механизмын камиллэштеру.

Кадрлар потенциалын тотрыклы устеруне Ьэм муниципаль хезмэтнец нэтижэлелеген 
кутэруне тээмин иту гамэлгэ ашырьша:

1) муниципаль хезмэттэ кадрлар потенциалын формалаштырганда заманча методларны 
куллану;

2) муниципаль хезмэттэ уз-узен тотышын Ьэм мэнфэгатьлэр конфликтын жайга салу 
механизмнарын формалаштыру Ьэм гамэлгэ керту;

3) муниципаль хезмэткэрне мораль Ьэм матди булэклэу системасын камиллэштеру;
4) муниципаль хезмэткэрлэрнец эш урыннарын матди-техник яктан тээмин иту Ьэм 

модернизациялэу, муниципаль хезмэтнец нэтижэле усеше ечен кирэкле матди-техник базаны 
ныгыту.

Преграмманы гамэлгэ ашыру вакыты: 2021 - 2023 еллар

Преграмманы гамэлгэ ашыру этаплары:

1) 1нче этабы - 2021 ел;

2) 2 нче этабы - 2022 ел; i



3) 3 нче этабы - 2023 ел.

5 нче булек. ПРОГРАММА ЧАРАЛАРЫНЬЩ ИСЕМЛЕГЕ ЬЭМ КЫСКАЧА
ТАСВИРЛАМАСЫ

Программа чараларыньщ исемлеге Ьэм кыскача тасвирламасы 1 нче таблицасында 
китерелгэн.

1 нче таблица

Программа кысаларында уткэрелэ торган чаралар планы

т/б
№

Чараньщ исеме Башкаручы

1 Муниципаль хезмэткэрлэр эшчэнлегенен, 
нэтижэлелегенец теп курсэткечлэре 
буенча тэкъдимнэр эзерлэу

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Башкарма комитеты

2 Жирле узидарэ органнары структурасы 
стандартларын керту

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Советы

3 Мз^иципаль хезмэткэ кергэндэ тестларны 
мэжбури процедура буларак куллану

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Башкарма комитеты

4 Татарстан Республикасы дэулэт граждан 
хезмэте Ьэм Татарстан Республикасында 
муниципаль хезмэт кадрлар составыныц 
бердэм мэгълумат системасында кадрлар 
эшен алып баруны тээмин иту

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Башкарма комитеты

5 Аксубай муниципаль районыньщ рэсми 
сайтында Ьэм «Дэулэт хезмэте Ьэм идарэ 
кадрларыныц федераль порталы» федераль 
дэулэт мэгълумат системасында 
муниципаль хезмэтнец вакантлы , 
вазыйфалары турында мэгълумат 
урнаштыру

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Башкарма комитеты

6 Аксубай муниципаль районыньщ | 
«Интернет» мэгълумат-телекоммуникация 
челтэрендэге рэсми сайтында муниципаль 
хезмэткэрлэрнен эшчэнлеге турында 
мэгълумат бастырылу

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Башкарма комитеты

7 Муниципалъ хезмэткэрлэр тарафыннан 
муниципаль хезмэт утугэ бэйле 
талэплэрне, чиклэулэрне Ьэм тыюларны, 
шул исэптэн коррупциягэ карты тору 
буенча законнарны утэуне контрольдэ 
тотуны гамэлгэ ашыру

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Башкарма комитеты, Аксубай 
муниципаль районы башлыгыньщ 
коррупциягэ карты керэш буенча ярдэмчесе

8 Муниципаль хезмэткэрлэрнец естэмэ 
Ьенэри белем бируне оештыру

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Башкарма комитеты

I



9 Татарстан Республикасы Аксубай 
муниципаль районыньщ идарэче кадрлар 
резервын формалаштыру

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Советы, Татарстан Республикасы 
Аксубай муниципаль районы Башкарма 
комитеты

10 Татарстан Республикасы Аксубай 
муниципаль районыньщ идарэ кадрлары 
резервына кертелгэн затларньщ вазыйфаи 
усешен тээмин иту

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Советы, Татарстан Республикасы 
Аксубай муниципаль районы Башкарма 
комитеты

11 «2014 - 2023 елларга Татарстан 
Республикасы дэулэт граждан хезмэтен 
Ьэм Татарстан Республикасында 
м}'ниципаль хезмэтне устеру» дэулэт 
программасы чаралары кысаларында 
муниципаль хезмэткэрлэрне укытуныц 
нэтижэлелеген мониторинглауда катнашу

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Башкарма комитеты

12 Аксубай муниципаль районы муниципаль 
хезмэткэрлэрен Ьэм жирле узидарэ 
органнары хезмэткэрлэрен 
диспансерлаштыруны уздыру

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Башкарма комитеты

13 Аксубай муниципаль районы жирле 
узидарэ органнары муниципаль 
хезмэткэрлэрен иминиятлэштеру

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Башкарма комитеты

14. Муниципаль хезмэткэрлэрнец эш 
урыннарын матди-техник яктан ж;иЬазлау 
Ьэм модернизациялэу

Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль 
районы Советы

Программа чаралары киселешендэ нзтиж;элелекне бэялэу индикаторлары турында мэгъл^тчатлар 
2 нче таблицада китерелэ.

2нче таблица

Программаныц максатлары, бурычлары, чаралары, нэтижэлэрен бэялэу 
индикаторлары Ьэм программа чаралары буенча финанслау



iHMiii

т\б
№

Чараньщ исеме Башкаручы. Теп
чаралар 
ны утэу 
вакыты

Ахыргы
нэтижэлэрне
бэялэу
индикаторлары, 
улчэу берэмлеге

Индикаторларныц
эЬэмияте.

Финанслау чыганагын 
курсэтеп финанслау, мец сум.

2021 2022 2023 2021 2022 2023

Максах исеме: жирле узидарэ органнары тарафыннан йеклэнгэн вэкалэтлэрне утэунец нэтижэлелеген арттыру

Бурыч иееме: жирле узидарэ органнары аппаратлары эшчэнлегенец нэтижэлелеген арттыру

1 Муниципаль
хезмэткэрлэр
эшчэнлегенец
нэтижэлелегенец
теп
курсэткечлэре
буенча
тэкъдимнэр
эзерлэу.
формалаштырыл
ган.

Татарстан
Республикасы
Аксубай
муниципаль
районы Башкарма
комитеты.

2021-
2023
еллар.

Муниципаль
хезмэткэрлэр
эшчэнлегенец
нэтижэлелеге
формалаштырыл
ган
курсэткечлэре

+

2 Ж^ирле узидарэ
органнары
структурасы
стандартларын
керту.

Татарстан 
Республикасы 
Аксубай 
муниципаль 
районы Советы.

2021-
2023
еллар.

Ж̂ ирле узидарэ
органнары
структуралары
стандартларына
туры китерелгэн
жирле узидарэ
органнары
структуралары
булу.

+ 4 -

3 Муниципаль
хезмэткэ

Татарстан
Республикасы

2021-
2023

Муниципаль 
хезмэткэ кергэн

+ + ч- - - -



кергэндэ 
тестларны 
мэжбури 
процедура 
буларак куллану.

Аксубай 
муниципаль 
районы Башкарма 
комитеты

ел л ар. hop гражданга 
мэжбури тест 
уткэру.

Татарстан 
Республикасы 
дэулэт граждан 
хезмэте Ьэм 
Татарстан 
Республикасынд 
а муниципаль 
хезмэт кадрлар 
составыныц 
бердэм 
мэгълумат 
системасында 
кадрлар эшен 
алып баруны 
тээмин иту

Татарстан
Республикасы
Аксубай
муниципаль
районы Башкарма
комитеты

2021-

2023
еллар.

Ж|ирле узидарэ 
органнарыныц 
кадрлар 
составын 
характерлый 
торган актуаль 
мэгълуматларны 
ц Татарстан 
Республикасы 
дэулэт граждан 
хезмэте Ьэм 
Татарстан 
Республикасынд 
а муниципаль 
хезмэт кадрлар 
составыныц 
бердэм 
мэгълумат 
системасында 
буду.

+ + +

Буры
гамэл

чныц исеме: муниг 
[гэ керту

[ипаль хезмэткэрлэ 5 ХСЗМ ЭТС1i сайлап алу, комплекслы бэялэ"̂ {Ьэм агтга этэр)унец нэтижэле механизмнарын

5 Аксубай
муниципаль
районыныц

Татарстан
Республикасы
Аксубай

2021-
2023
еллар.

муниципаль
хезмэтнец
вакантлы

+ + + - - -



рэсми саитында 
Ьэм «Дэулэт 
хезмэте Ьэм 
идарэ
кадрларыньщ
федераль
порталы»
федераль дэулэт
мэгьлумат
системасында
муниципаль
хезмэтнен,
вакантлы
вазыйфалары
турында
мэгьлумат
урнаштыру

муниципаль 
районы Башкарма 
комитеты

вазыйфалары 
турында 
мэгьлумат булу;
1) муниципаль 
берэмлекнец 
рэсми сайтында;
2) «Дэулэт 
хезмэте Ьэм 
идарэ
кадрларыньщ
федераль
порталы»
федераль дэулэт
мэгьлумат
системасында

Бурычныц исеме: муниципаль хезмэткэ яшь, перспективалы белгечлэрне жэлеп иту Ьэм беркету

Аксубай Татарстан 2021 - «Интернет» 3 3 3 - -

муниципаль Республикасы 2023 мэгьлумат-
районыныц Аксубай еллар. телекоммуникац
«Интернет» муниципаль ИЯ челтэрендэ
мэгьлумат- районы Башкарма жирле узидарэ
телекоммуникац комитеты органнарыныц
ИЯ челтэрендэге рэсми
рэсми сайтында сайтларында
муниципаль массакулэм
хезмэткэрлэрнец мэгьлумат
эшчэнлеге чараларында
турында бастырылган
мэгьлумат мэкалэлэр Ьэм



бастырылу башка
мэгълумати-
аналитик
материаллар
саны

Бурыч исеме: муниципаль хезмэттэ коррупциягэ карты тору чараларын гамэлгэ ашыру системасын устеру

Муниципаль Татарстан 2021- уткэрелгэн 4 4 4 - -

хезмэткэрлэр Республикасы 2023 тикшерулэр Ьэм
тарафыннан Аксубай ел л ар. башка чаралар
муниципаль муниципаль саны
хезмзт утугэ районы Башкарма
бэйле комитеты,
талэплэрне, помощник Г лавы
чиклэулэрне Ьэм Аксубаевского
тыюларны, шул муниципального
исэптэн района
коррупциягэ Республики
карты тору 
буенча

Татарстан

законнарны 
утэуне 
контрольдэ 
тотуны гамэлгэ 
ашыру

Бурыч исеме: муниципаль хезмэткэрлэрнец Ьенэри Ьэм идарэ компетентлыгын устеру

Муниципаль Татарстан 2021- Квалификациялэ 33% 33% 33% 152,5 152,5 152,5
хезмэткэрлэрнец Республикасы 2023 рен кутэргэн, (муници (муницип (муницип
0СТЭМЭ Ьенэри Аксубай еллар. тиешле елда паль аль аль
белем бируне муниципаль Ьенэри эзерлек бюджет) бюджет) бюджет)
оештыру. районы Башкарма узган



комитеты муниципаль
хезмэткэрлэр
(муниципаль
хезмэт
вазыйфаларын 1 
елдан артык 
билэуче) елеше; 
штат саны % ы

Татарстан
Республикасы
Аксубай
муниципаль
районыныц
идарэ кадрлары
резервын
формалаштыру.

Татарстан
Республикасы
Аксубай
муниципаль
районы Советы,
Татарстан
Республикасы
Аксубай
муниципаль
районы Башкарма
комитеты

2021-

2023
еллар.

Ж|ирле узидарэ
органнарында
идарэ
вазыйфаларына 
резервка 
кертелгэн 
гражданнар 
саны; кеше саны

86 86 86

10 Татарстан
Республикасы
Аксубай
муниципаль
районыныц
идарэ кадрлары
резервына
кертелгэн

Татарстан
Республикасы
Аксубай
муниципаль
районы Советы,
Татарстан
Республикасы
Аксубай

2021 -

2023
еллар.

)Кирле узидарэ 
органнарында идарэ 
иту вазыйфаларына 
резервка кертелгэн 
гражданнар саны 
Кэм элеге 
вазыйфаларда 
билгелэнгэн 
гражданнар саны; 
кеше саны.



затларньщ 
вазыйфаи 
усешен тээмин 
иту.

муниципаль 
районы Башкарма 
комитеты

«2014-2023
елларга
Татарстан
Республикасы
дэулэт граждан
хезмэтен Ьэм
Татарстан
Республикасынд
а муниципаль
хезмэтне устеру»
дэулэт
программасы
чаралары
кысаларында
муниципаль
хезмэткэрлэрне
укытуныц
нэтиж;элелеген
мониторинглауда
катнашу

Татарстан
Республикасы
Аксубай
муниципаль
районы Башкарма
комитеты

2021-

2023
еллар.

Татарстан
Республикасы
Аксубай
муниципаль районы 
Советы на уткэрелэ 
торган укуларныц 
сыйфаты турында 
мэгълумат, 
муниципаль 
хезмэткэрлэрне 
укыту системасын 
камиллэштеру 
буенча тэкъдимнэр 
жибэру.

Бурыч исеме; муниципаль хезмэттэ мотивация, стимуллаштыруныц нэти)кэле системасын тезу

12 М униц ипал ь Татарстан 2021- Д и сп ан сер л аш ты р у 90 90 90 413,00 413,00
х езм эт к эр л эр н е  Нэм Республикасы 2023 ны узган (муници (муницип
ж и р л е у зи д а р э  
органнары

Аксубай еллар. м ун и ц и п ал ь  
хе'чмдткаппэп hiiM паль аль

муниципаль л V01 Vio 1 IVOWJlOl-/ 1 loivi
бюджет) бюджет)

413,00
(муницип

аль
бюджет)



14

хезмэткэрлэрен 
диспансерлаштырун 
ы уздыру.

районы Башкарма 
комитеты

жирле узидарэ 
органнары 
хезмэткэрлэре 
саны; кеше саны.

Ж̂ ирле узидарэ
органнарыньщ
муниципаль
хезмэткэрлэрен
иминиятлэштеру.

Татарстан
Республикасы
Аксубай
муниципаль
районы Башкарма
комитеты

2021-
2023
еллар.

Иминлэштерелгэн 
муниципаль 
хезмэткэрлэр саны; 
кеше саны.

70 70 70 131,8
(муници

паль
бюджет)

131,8
(муницип

аль
бюджет)

131,8
(муницип

аль
бюджет)

Муниципаль Татарстан 2021- жирле узидарэ ч- ч- ч- 200,00 200,00
хезмэткэрлэрнец Республикасы 2023 органнары ч- (муници (муницип
эш урыннарын Аксубай еллар. эшчэнлеген паль аль
матди-техник муниципаль мэгьлумати, бюджет) бюджет)
яктан тээмин иту районы Советы административ-
Ьэм хужалык Ьэм
модернизациялэу матди-техник 

яктан тээмин 
иту
шартнамэлэре 
булу Ьэм 
оештыру

200,00
(муницип

аль
бюджет)



6 нче булек. МУНИЦИПАЛЬ ПРОГРАММАНЫ РЕСУРСЛАР БЕЛ0Н Т0ЭМИН ИТУ

Программа чаралары Аксубай муниципаль районы бюджеты хисабыннан: 0Е04. «Росси» 
Федерациясе Хекумэте, Россия Федерациясе субъектлары дэулэт хакимиятенец югары башкарм^ 
органнары, жирле администрация эшчэнлеге», 01ЛЗ. «Башка гомумдэулэт мэсьэлэлзре» 2691,9 
мед сум кулэмендэ: 2021 ел -  897,3 мец сум, 2022 ел -  897,3 мец сум, 2023 ел -  897,3 мец сум - 
булеклэр (булекчэлэр) буенча гамэлгэ ашырыла.

7 нче булек. ПРОГРАММАНБ1 ГАМ0ЛГ0 АШБ1РУ МЕХАНИЗМБ1

Программаныц утэлешен Татарстан Республикасы Аксубай муниципаль районы Советы 
Аппараты житэкчесе гомуми контрольне башкара. Программаныц координаторы-Татарстан 
Республикасы Аксубай муниципаль районы Башкарма комитетыныц кадрлар булеге.

Программаныц координаторы, чираттагы финанс елына финанс чаралары программасый 
гамэлгэ ашыруга булеп бирелэ торган финанс чараларын исэпкэ алып, ел саен максатчан 
индикаторларны, программа чараларын гамэлгэ ашыру чыгымнарын, программаны гамэлгэ ашыру 
механизмын аныклый Нэм программаны билгелэнгэн тэртиптэ раслау турында норматив хокукый 
актка тиешле узгэрешлэр кертэ.

Программа чараларын башкаручылар, хисап чорыннан соц килуче айныц 15 числосына 
кадэр, программаны гамэлгэ ашыру турында координаторга мэгълумат жибэрэлэр.
Программаныц координаторы программаны гамэлгэ ашыру, шулай ук финанс чараларын 
куллануныц нэтижэлелеге турында белешмэ Нэм аналитик мэгълуматны гомумилэштерэ.


