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Татарстан Республикасы Министрлар 

Кабинетының «2020 – 2022 елларда өлкән 

яшьтәге гражданнар һәм инвалидларны 

озак вакыт тәрбияләү системасын гамәлгә 

ашыру чаралары һәм Татарстан 

Республикасы Министрлар Кабинетының 

аерым карарларының үз көчләрен 

югалтуын тану турында» 2020 ел, 31 

гыйнвар, 60 нчы карарына үзгәрешләр 

кертү хакында 

 

 

Татарстан Республикасы Министрлар Кабинеты КАРАР БИРӘ: 

 

1. Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының «2020 – 2022 елларда 

өлкән яшьтәге гражданнар һәм инвалидларны озак вакыт тәрбияләү системасын 

гамәлгә ашыру чаралары һәм Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 

аерым карарларының үз көчләрен югалтуын тану турында» 2020 ел, 31 гыйнвар, 60 

нчы карарына түбәндәге үзгәрешләрне кертергә: 

2 пунктны түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 

«2. Түбәндәгеләрне (карарга теркәләләр) расларга: 

2020 – 2022 елларда өлкән яшьтәге гражданнар һәм инвалидларны озак вакыт 

тәрбияләү системасын булдыру кысаларында «Сиделка» хезмәте күрсәтү буенча 

пилот проектын гамәлгә ашыру тәртибе һәм шартлары турындагы нигезләмәне; 

2020 – 2022 елларда социаль хезмәтләр күрсәтүчеләр реестрына кертелгән, 

әмма «Сиделка» хезмәте күрсәткән өчен дәүләт биремен (заказын) үтәүдә 

катнашмаган оештыру-хокукый формасына бәйсез рәвештә юридик затларга һәм 

шәхси эшмәкәрләргә чыгымнарны каплауга Татарстан Республикасы бюджетыннан 

субсидия бирү тәртибе.»; 

әлеге карар белән расланган 2020 - 2022 елларда өлкән яшьтәге гражданнар һәм 

инвалидларны озак вакыт тәрбияләү системасын булдыру кысаларында «Сиделка» 

consultantplus://offline/ref=7FEDFDC0A46FA91BCF13B3611F225002978043DA9E21464558A34415356BF4D1A21FDD98937D54877FDA82C662B60686AFDE2D4EC886986671512935E0Q3I
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хезмәтләре күрсәтү буенча пилот проектын гамәлгә ашыру тәртибе һәм шартлары 

турында нигезләмәдә 1.5 пунктны үз көчен югалткан дип танырга; 

карарга 2020 - 2022 елларда социаль хезмәтләр күрсәтүчеләр реестрына 

кертелгән, әмма «Сиделка» хезмәте күрсәткән өчен дәүләт биремен (заказын) үтәүдә 

катнашмаган оештыру-хокукый формасына бәйсез рәвештә юридик затларга һәм 

шәхси эшмәкәрләргә чыгымнарны каплауга Татарстан Республикасы бюджетыннан 

субсидия бирү тәртибен өстәргә (карарга теркәлгән). 

2. Бу карарның гамәле 2020 елның 1мартыннан барлыкка килгән хокук 

мөнәсәбәтләренә кагыла дип билгеләргә. 

 

 

 

Татарстан Республикасы  

Премьер-министры          А.В.Песошин 

 

 

 

 



Татарстан Республикасы 

Министрлар Кабинетының 

2020 ел, 31 гыйнвар, 60 нчы 

карары белән расланды 

(Татарстан Республикасы 

Министрлар Кабинетының 

2020 ел, 25 апрель, 325 нче  

карары редакциясендә) 

 

2020 - 2022 елларда социаль хезмәтләр күрсәтүчеләр реестрына кертелгән, әмма 

«Сиделка» хезмәте күрсәткән өчен дәүләт биремен (заказын) үтәүдә катнашмаган 

оештыру-хокукый формасына бәйсез рәвештә юридик затларга һәм шәхси 

эшмәкәрләргә чыгымнарны каплауга Татарстан Республикасы бюджетыннан 

субсидия бирү тәртибе 

 

1. Әлеге 2020 - 2022 елларда социаль хезмәтләр күрсәтүчеләр реестрына 

кертелгән, әмма «Сиделка» хезмәте күрсәткән өчен дәүләт биремен (заказын) үтәүдә 

катнашмаган оештыру-хокукый формасына бәйсез рәвештә юридик затларга һәм 

шәхси эшмәкәрләргә чыгымнарны каплауга Татарстан Республикасы бюджетыннан 

субсидия бирү тәртибе Россия Федерациясе Бюджет кодексы, Татарстан 

Республикасы Бюджет кодексы нигезендә Татарстан Республикасы Министрлар 

Кабинетының «2014 – 2025 елларга» Татарстан Республикасы гражданнарына 

социаль ярдәм күрсәтү» дәүләт программасын раслау турында» 2013 ел, 23 декабрь, 

1023 нче карары белән расланган «2014 – 2025 елларга Татарстан Республикасы 

гражданнарына социаль ярдәм күрсәтү» дәүләт программасы чараларын тормышка 

ашыру кысаларында эшләнде һәм 2020 - 2022 елларда социаль хезмәтләр 

күрсәтүчеләр реестрына кертелгән, әмма «Сиделка» хезмәте күрсәткән өчен дәүләт 

биремен (заказын) үтәүдә катнашмаган оештыру-хокукый формасына бәйсез рәвештә 

юридик затларга һәм шәхси эшмәкәрләргә чыгымнарны каплауга Татарстан 

Республикасы бюджетыннан субсидия бирү механизмын билгели (алга таба - хезмәт 

күрсәтүчеләр, субсидия). 

Субсидия бирүнең максаты - Татарстан Республикасы территориясендә яшәүче, 

шактый чит кеше ярдәменә мохтаҗ һәм социаль хезмәт күрсәтү рәвешендә социаль 

хезмәт күрсәтүгә  һәм «Сиделка» хезмәте күрсәтүгә мохтаҗ дип танылган өлкән 

яшьтәге гражданнарны һәм инвалидларны озак вакыт тәрбияләүне тәэмин итү. 

2. Субсидия Россия Федерациясе бюджет законнары нигезендә бюджет 

акчаларын алучылар буларак  тиешле финанс елына субсидияләр бирүгә бюджет 

йөкләмәләре лимитлары җиткерелгән Татарстан Республикасы Хезмәт, халыкны эш 

белән тәэмин итү һәм социаль яклау министрлыгы (алга таба - Министрлык) 

тарафыннан бирелә.  

3.  Субсидия бирү турында килешү төзү хокукына субсидияләр бирү турында 

килешү төзү планлаштырыла торган айдан алдагы айның беренче числосына 

түбәндәге хезмәт күрсәтүчеләр ия: 

социаль хезмәтләр белән тәэмин итүчеләр реестрына кертелгән, әмма дәүләт 

биремен (заказын) үтәүдә катнашмыйлар: 

consultantplus://offline/ref=B784D778D6D99A7E991F6BACC4C6815A05DFC9A301E0631169387E3891CDDCD43FD36F9F06982FD60AC740209FE152A121F9DC5CBA49FBCEuFuDP
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2 
 

2020 елда - 2019 елның 31 декабренә кадәр социаль хезмәт күрсәтүләр белән 

тәэмин итүчеләр реестрына кертелгән хезмәтләр күрсәтүчеләр; 

2021 - 2022 елларда - "Сиделка" хезмәтләр күрсәтү елыннан алдагы елның 1 

августына кадәр социаль хезмәтләр белән тәэмин итүчеләр реестрына кертелгән 

хезмәтләр күрсәтүчеләр; 

салымнар, җыемнар, иминият кертемнәре, пенялар, штрафлар, процентлар 

түләү буенча салымнар һәм җыемнар турында Россия Федерациясе законнары 

нигезендә түләнергә тиеш булмаган йөкләмәләргә ия түгел; 

Татарстан Республикасы бюджетына субсидияләр, бюджет инвестицияләрен 

кире кайтару буенча, шул исәптән башка хокукый актлар нигезендә бирелгән,  һәм 

Татарстан Республикасы бюджеты каршында кичектерелгән бүтән бурычлары юк; 

юридик зат үзгәртеп кору, бетерү хәлендә түгел, аңа карата банкротлык 

процедурасы кертелмәгән, юридик затның эшчәнлеге Россия Федерациясе 

законнарында каралган тәртиптә туктатылмаган, ә шәхси эшмәкәр шәхси эшмәкәр 

буларак эшчәнлеген туктатмаган; 

чит ил юридик затлары, шулай ук устав (җыелма) капиталында теркәлү урыны 

булып Россия Федерациясе Финанс министрлыгы тарафыннан расланган салым 

салуның ташламалы салым режимы бирелә торган һәм (яки) мондый юридик затларга 

карата финанс операцияләре (офшор зоналар) үткәрелгәндә мәгълүмат ачу һәм бирү 

каралмаган дәүләтләр һәм территорияләр исемлегенә кертелгән дәүләт яки 

территория торган чит ил юридик затлары катнашу өлеше гомумән алганда 50 

проценттан артып киткән Россия юридик затлары булмау; 

бу Тәртипнең 1 нче пунктында күрсәтелгән максатлар өчен Татарстан 

Республикасының башка норматив хокукый актлары нигезендә Татарстан 

Республикасы бюджеты акчасын алучылар булмау; 

билгеләнгән тәртиптә теркәлгән һәм Россия Федерациясе территориясендә 

эшчәнлек алып бара. 

4. Субсидия күләме (Si) түбәндәге формула буенча билгеләнә: 

 

Si = ∑ ((Pj ×  T) – Oj) , 

 

монда: 

Pj - өлкән яшьтәге гражданга (инвалидка) «Сиделка» хезмәте күрсәтү 

турындагы килешү нигезендә күрсәтелгән социаль хезмәтләр саны; 

T - Татарстан Республикасының Тарифлар буенча дәүләт комитеты тарафыннан 

расланган социаль хезмәт күрсәтүгә тариф; 
Oj - "Сиделка" хезмәт күрсәтү турында килешү нигезендә Татарстан 

Республикасы Министрлар Кабинетының «2020 - 2022 елларда өлкән яшьтәге 
гражданнар һәм инвалидларны озак вакыт тәрбияләү системасын гамәлгә ашыру 
чаралары һәм Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының аерым 
карарларының үз көчләрен югалтуын тану турында» 2020 ел, 31 гыйнвар, 60 нчы  
карары белән расланган  2020 - 2022 елларда өлкән яшьтәге гражданнар һәм 
инвалидларны озак вакыт тәрбияләү системасын булдыру кысаларында «Сиделка» 
хезмәтләре күрсәтү буенча пилот проектын гамәлгә ашыру тәртибе һәм шартлары 
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турында нигезләмәнең (алга таба - Татарстан Республикасы Министрлар 
Кабинетының 2020 ел, 31 гыйнвар, 60 нчы  карары белән расланган нигезләмә) III  
бүлеге нигезендә j-м өлкән яшьтәге гражданин (инвалид) түләргә тиеш сумма. 

5. Кайтарылырга тиешле чыгымнар юнәлешләре Татарстан Республикасы 
Тарифлар буенча дәүләт комитеты тарафыннан расланган «Сиделка» хезмәтләре 
күрсәтү кысаларында күрсәтелә торган социаль хезмәтләргә тарифлар нигезендә 
билгеләнә. 

Субсидия хезмәт күрсәтүчегә аның белән Министрлык арасында төзелгән 
субсидия бирү турында килешү нигезендә бирелә. 

Субсидия бирү турындагы килешүдә субсидия күләме, аның максатчан 
билгеләнеше, субсидия күчерү тәртибе, субсидия бирү нәтиҗәсенең 
мәгънәсе,субсидия алучы тарафыннан субсидияне кире кайтару очраклары, тәртибе, 
сроклары, Министрлык (Министрлык вәкаләтләр биргән учреждение) һәм Татарстан 
Республикасы Финанс министрлыгы тарафыннан субсидия алучы тарафыннан аны 
бирү шартларын, максатларын һәм тәртибен үтәүне тикшерү, субсидия алучының 
Министрлык (Министрлык вәкаләтләр биргән учреждение) һәм Татарстан 
Республикасы Финанс министрлыгы тарафыннан субсидия алучы тарафыннан әлеге 
тәртипнең шартларын, максатларын һәм тәртибен үтәүне тикшерүгә ризалыгы, 
субсидия алучы тарафыннан әлеге тәртип шартларын һәм субсидия бирү турында 
төзелә торган килешүне үтәү турында нигезләмәләр, субсидия бирү турында килешү 
шартларын бозган өчен җаваплылык. 

Кирәк булса, субсидия бирү турындагы килешүгә өстәмә килешү, шул исәптән 

Татарстан Республикасы Финанс министрлыгы билгеләгән типик форма нигезендә 

субсидия бирү турындагы килешүне өзү турында өстәмә килешү  төзелә. 

6. Субсидия бирү турында килешү төзү өчен хезмәт күрсәтүче агымдагы елның 

1 декабреннән дә соңга калмыйча Министрлыкка әлеге Тәртипкә 1 нче кушымта 

нигезендәге форма буенча «Сиделка» хезмәте күрсәткән өчен чыгымнарны каплауга 

Татарстан Республикасы бюджетыннан субсидияләр бирү турында килешү төзүгә 

гариза  (алга таба - гариза) тапшыра. Гаризага түбәндәгеләр теркәлә: 

бу Тәртипнең 4 нче пункты нигезендә башкарылган субсидия күләменең исәп-

хисабы; 

Татарстан Республикасы бюджетына субсидияләрне, бюджет инвестицияләрен, 

шул исәптән башка хокукый актлар нигезендә бирелгәннәрен дә кире кайтару буенча 

вакыты чыкканы һәм Татарстан Республикасы бюджеты алдындагы башка вакыты 

чыккан бурыч булмау турында хезмәт күрсәтүче җитәкчесе һәм баш хисапчысы 

тарафыннан имзаланган, мөһер белән беркетелгән (мөһере булганда) белешмә; 

хезмәт күрсәтүченең  әлеге Тәртипнең 1 пунктында күрсәтелгән максатларга 

башка норматив хокукый актлар нигезендә Татарстан Республикасы бюджетыннан 

акча алучы булмавын раслаучы хезмәт күрсәтүченең җитәкчесе һәм баш хисапчысы 

имза куйган белешмә; 

юридик зат үзгәртеп кору, бетерү хәлендә түгел, аңа карата банкротлык 

процедурасы кертелмәгәнлекне, юридик затның эшчәнлеге Россия Федерациясе 

законнарында каралган тәртиптә туктатылмаган, ә шәхси эшмәкәр шәхси эшмәкәр 

буларак эшчәнлеген туктатмаганлыкны раслый торган белешмә; 

Хезмәт күрсәтүче үз инициативасы белән түбәндәге документларны 

тапшырырга хокуклы: 

consultantplus://offline/ref=446170B41B493AB594F73BCBB439BF7FEE0AF889920387102C5997E820D6F82B131115FCEC5811F6C85593886BD7B8CE51CEF2034FD85005lBmDQ


4 
 

юридик затны дәүләт теркәвенә алу турында таныклык күчермәсен, йә физик 

затны индивидуаль эшмәкәр буларак дәүләт теркәвенә алу турында таныклык 

күчермәсен, йә Юридик затларның (индивидуаль эшмәкәрләрнең) бердәм дәүләт 

реестры язмасы бите күчермәсен; 

салым органында исәпкә кую турында таныклык күчермәсе; 

салым органының салымнар, җыемнар турындагы Россия Федерациясе 

законнары нигезендә түләнергә тиешле салымнар, җыемнар, иминият кертемнәре, 

пенялар, штрафлар, процентлар түләү буенча үтәлмәгән йөкләмәләре булмау 

турындагы белешмә кәгазен; 

Хезмәт күрсәтүче тарафыннан әлеге пунктның җиденче – тугызынчы 

абзацларында күрсәтелгән документлар тапшырылмаган очракта, Министрлык әлеге 

документларны ведомствоара мәгълүмати хезмәттәшлек тәртибендә соратып ала. 

7. Гариза, керү датасын һәм вакытын күрсәтеп, Министрлыкка керү көнендә 

һәм гаризалар теркәү журналында, гаризага теркәүнең тәртип санын билгеләп, 

теркәлә, аның битләренә  номер сугылган, алар тегелгән һәм  Министрлык мөһере 

белән беркетелгән  булырга тиеш (алга таба - теркәү журналы). Гариза почта аша 

килгәндә, ул Министрлыкка почта юлламасы килү датасын һәм вакытын күрсәтеп, 

кергән көнне теркәлә. 

Гаризаны теркәгән көнне хезмәт күрсәтүченең шәхси мөрәҗәгате вакытында 

Министрлык аңа гаризаны һәм аңа кушымта итеп бирелгән документларны кабул итү 

датасы, беркетелгән теркәү номеры турында хәбәр итә, гариза почта аша килгән 

очракта, хезмәт күрсәтүчегә элемтә оешмалары аша язма хәбәрнамә җибәрә. 

Министрлык кушымта итеп бирелгән документлар белән гаризаны әлеге 

Тәртиптә билгеләнгән таләпләргә туры килү чираты тәртибендә, субсидия бирү 

турында килешү төзү яисә субсидия бирү турында килешү төзүдән баш тарту турында 

карар кабул итү максатларында гариза теркәлгәннән соң, эш көннәрендә исәпләнгән  

өч көн эчендә карый. 
Хезмәтләр күрсәтүче әлеге Тәртипнең 3 пунктында билгеләнгән таләпләргә 

туры килгән очракта һәм аларга әлеге Тәртипнең 6 пунктында күрсәтелгән  
документлар исемлеге нигезендә документлар тапшырылган очракта, тапшырылган 
документларда дөрес белешмәләр булган очракта Министрлык  гаризаны карау срогы 
тәмамланган көннән алып эш көннәрендә исәпләнгән өч көн эчендә  субсидия бирү 
турында килешү төзү турында карар кабул итә һәм хезмәт күрсәтүчегә ике нөсхәдә 
субсидия бирү турында килешү проекты кушымтасы белән кабул ителгән карар 
турында язмача хәбәр җибәрә, элегрәк теркәлгән гаризалар буенча тиешле финанс 
елына субсидия бирү өчен бюджет йөкләмәләре лимитлары суммасы Министрлык 
тарафыннан файдаланып бетмәгән очракта. 

Министрлык субсидия бирү турында килешү төзүдән баш тарту турында карар 
кабул итә һәм хезмәт күрсәтүчегә, гаризаны карау вакыты тәмамланган көннән соң, 
эш көннәрендә исәпләнгән өч көн эчендә баш тарту сәбәпләрен күрсәтеп, кабул 
ителгән карар турында түбәндәге очракларда язмача хәбәрнамә җибәрә: 

хезмәт күрсәтүченең әлеге Тәртипнең 3 пунктында билгеләнгән таләпләргә 
туры килмәве; 

алар биргән документларның әлеге Тәртипнең 6 пунктында күрсәтелгән 
документлар исемлегенә туры килмәве; 
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әлеге Тәртипнең 6 пунктында күрсәтелгән документларны тапшырмау (тулы 
күләмдә тапшырмау); 

әлеге Тәртипнең 6 пунктында күрсәтелгән тапшырылган документларда дөрес 
булмаган белешмәләр ачыклау; 

тиешле финанс елына субсидияләр бирү өчен Министрлык тарафыннан гариза 
бирелгән датага бюджет йөкләмәләре лимитлары файдаланып бетү. 

8. Хезмәт күрсәтүче, Министрлык тарафыннан җибәрелгән субсидия бирү 
турында килешү алганнан соң эш көннәрендә исәпләнгән биш көн эчендә   субсидия 
бирү турында килешүгә ике нөсхәдә имза куя һәм Министрлыкка тапшыра, шулай ук 
«Электрон бюджет» иҗтимагый финанслар белән идарә итүнең дәүләт 
интеграцияләнгән мәгълүмат системасында субсидияләр бирү турында килешүгә 
имза куя. 

Хезмәт күрсәтүчедән субсидия бирү турында  кул куелган килешүне алган 
көннән соң килүче бер эш көне эчендә Министрлык субсидия бирү турында килешүгә 
кул куя һәм  яклар тарафыннан имзаланган субсидия бирү турында килешүнең бер 
нөсхәсен хезмәт күрсәтүчегә җибәрә. 

Әлеге пунктның беренче абзацында күрсәтелгән срокта хезмәт күрсәтүче 
тарафыннан Министрлыкка субсидияләр бирү турында килешүгә кул куелган хезмәт 
күрсәтелмәгән булса, Министрлык әлеге пунктның беренче абзацында күрсәтелгән 
срок тәмамланган көннән алып ике эш көне эчендә субсидия бирү турындагы карарны 
юкка чыгара һәм, гамәлдән чыгару сәбәбен күрсәтеп, хезмәтләрне күрсәтүчегә әлеге 
карарны юкка чыгару турында язма рәвештә хәбәр итә. 

9. Әлеге Тәртипнең 7 пунктының җиденче - тугызынчы абзацлары нигезендә 
субсидия бирү турында килешү төзүдән баш тарту турында Министрлык карар кабул 
иткән хезмәт күрсәтүче әлеге Тәртипнең 6 пунктының икенче - дүртенче 
абзацларында күрсәтелгән документлар исемлегеннән җитешми торган 
документларны әлеге Тәртипнең 6 пунктының икенче - дүртенче абзацларында 
күрсәтелгән документларны әлеге Тәртипнең 6 пунктының беренче абзацында 
күрсәтелгән срокта кабат тапшырырга хокуклы. 

10. Субсидия бирү турында килешү төзелгән хезмәт күрсәтүче субсидияләр 
күчерү өчен «Сиделка» хезмәте күрсәтү аеның бишенче числосына кадәр, әмма бу 
елның 15 декабреннән дә соңга калмыйча Министрлыкка түбәндәгеләрне тапшыра: 

1) әлеге Тәртипнең 2 нче кушымтасы нигезендәге форма буенча оешма 

җитәкчесе имзасы һәм мөһере белән таныкланган (булган очракта) «Сиделка» 

хезмәте күрсәтелгән өлкән яшьтәге гражданнар (инвалидлар) реестры; 

2) әлеге Тәртипкә 3 нче кушымта нигезендә «Сиделка» хезмәте бушлай яисә 

өлешчә түләүле күрсәтелгән өлкән гражданнарга (инвалидларга) социаль хезмәтләр 

күрсәтүгә фактта тотылган чыгымнар күләме турында белешмә; 

3) хезмәт күрсәтүче тарафыннан таныкланган хезмәтләр: 

«Сиделка» хезмәте күрсәтелгән өлкән яшьтәге гражданнар (инвалидлар) белән 

шартнамәләрнең күчермәләрен;  

«Сиделка» хезмәте күрсәтелгән өлкән яшьтәге граждан (инвалид) һәм хезмәт 

күрсәтүче кул куйган күрсәтелгән хезмәтләрне тапшыру-кабул итү акты күчермәсен; 

4) Сиделка» хезмәте күрсәтелгән өлкән яшьтәге гражданның (инвалидның) җан 

башына уртача кереме исәпләнгән документларның күчермәләре. 

Әлеге пунктта күрсәтелгән документларның күчермәләре хезмәт күрсәтүченең 
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җитәкчесе һәм баш хисапчысы тарафыннан таныклана һәм оешма мөһере (мөһере 

булганда) белән беркетелә. 

11. Министрлык шушы Тәртипнең 10 пунктында күрсәтелгән документлар 

(документларның күчермәләре) кергән көнне аларны теркәү журналында терки. 

12. Әлеге Тәртипнең 10 пунктында күрсәтелгән документлар (документларның 

күчермәләре) кергәндә, Министрлык әлеге Тәртипнең 4 пункты нигезендә 

тапшырылган документларны, субсидия күләмен исәпләп чыгара һәм субсидияне 

күчерү турында йә аны күчерүдән баш тарту турында карар кабул итә,  әлеге 

Тәртипнең 10 пунктында күрсәтелгән документларны (документларның 

күчермәләрен) җиткерүче биргән көннән алып эш көннәрендә исәпләпнгән өч көн 

эчендә исәпләнә. 

13. Субсидияне күчерүдән баш тарту өчен түбәндәгеләр нигез була: 

әлеге Тәртипнең 10 пунктында каралган документларны тапшырмау (тулы 

күләмдә тапшырмау); 

хезмәт күрсәтүче тарафыннан әлеге Тәртипнең 10 пунктында күрсәтелгән 

гаризада һәм документларда күрсәтелгән мәгълүматның дөрес булмавы; 

14. Хезмәт күрсәтүчеләргә субсидияләр күчерүдән баш тарту турында карар 

кабул ителгән очракта, Министрлык әлеге карар кабул ителгән көннән алып ике эш 

көне эчендә, кире кагу сәбәпләрен күрсәтеп, хезмәт күрсәтүчеләргә кабул ителгән 

карар турында язмача хәбәр итә. 

15. Субсидия исәпләү Министрлык тарафыннан әлеге Тәртипнең 10 пункты 

нигезендә тапшырылган документларны карау нәтиҗәләре буенча субсидияне күчерү 

турында карар кабул ителгән көннән алып 10 эш көненнән дә соңга калмыйча ай саен, 

кредит оешмасында ачылган хезмәт күрсәтүченең исәп-хисап счетына гамәлгә 

ашырыла. 

16. Субсидияләр бирү нәтиҗәсе булып озак вакыт тәрбияләү кысаларында 

стационар алмаштыручы технологияләр кулланып социаль хезмәт күрсәтүдә 

колачланган өлкән яшьтәге гражданнар (инвалидлар) саны тора. 

17. Хезмәт күрсәтүче субсидия бирү нәтиҗәсенең мәгънәсенә ирешү турында 

хисап Министрлыкка әлеге Тәртипнең 4 нче кушымтасы нигезендә, субсидия 

күчерелгәннән соң 10 эш көненнән дә соңга калмыйча, тапшырыла. 

18. Министрлыкка тапшырыла торган хисапларның дөреслеге өчен 

җаваплылык хезмәт күрсәтүчеләргә йөкләнә. 

19. Субсидияләр Министрлыкның тиешле таләбен алган көннән алып календарь 

көннәрендә исәпләнә торган 30 көн эчендә хезмәт күрсәтүчеләр тарафыннан 

Татарстан Республикасы бюджетына кеременә түбәндәге очракларда кире 

кайтарылырга тиеш: 

тәэмин итүче тарафыннан күрсәтелгән хезмәт күрсәтелгәндә билгеләнгән 

шартлар бозылган очракта, Министрлык (вәкаләтле Министрлык оешмасы), 

Татарстан Республикасы Финанс министрлыгы үткәргән тикшерүләр фактлары 

буенча ачыкланган булса; 

субсидия суммасыннан бер процент күләмендә   Субсидия бирү турында 

килешүдә каралган субсидия бирү нәтиҗәсенең мәгънәсенә ирешмәгән өчен; 

файдаланылган субсидия күләмендәхезмәт күрсәтүче тарафыннан субсидияне 

күчерү өчен дөрес булмаган белешмәләр тапшырылу очрагы билгеле булганда. 

consultantplus://offline/ref=247796B91FCDD9B1DC745DAEF8AC9BBF76A16A0C3ABF672460D2BF57EBCC1AE196F27D8EAA22128E21A39404B3D5061C5D7E15A88D786556504A9583k4O1R
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20. Хезмәт күрсәтүче тарафыннан әлеге Тәртипнең 19 пунктында билгеләнгән 

субсидияне ирекле кире кайтару срогы бозылган очракта, Министрлык эш 

көннәрендә исәпләнгән җиде көн эчендә күрсәтелгән вакыт үткән көннән күрсәтелгән 

акчаларны законнарда билгеләнгән тәртиптә мәҗбүри түләтү буенча чаралар күрә. 

Шул ук вакытта хезмәт күрсәтүче кире кайтарылырга тиешле субсидия 

суммасының 0,03 проценты күләмендә пенсия түли, бу Тәртипнең 19 пунктында 

каралган таләпне алганнан соң, киләсе көннән башлап, кире кайтарылырга тиешле 

һәр көн өчен аны кире кайтару көненә кадәр түләп бетерә. 

21. Министрлык һәм Татарстан Республикасы Финанс министрлыгы хезмәт 

күрсәтүчеләр тарафыннан субсидия бирү шартлары, максатлары һәм тәртибе 

үтәлешен тикшерүне гамәлгә ашыра. 

22. Хезмәт күрсәтүчеләр Министрлыкка тапшырылган әлеге Тәртипнең 6, 10, 

17 пунктларында күрсәтелгән документларның дөреслеге өчен законнар нигезендә 

җаваплы булалар.



 


