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ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ НУРЛАТ МУНИЦИПАЛЬ 

РАЙОНЫ БАШКАРМА КОМИТЕТЫНДА ХЕЗМҼТНЕ САКЛАУ БЕЛҼН 

ИДАРҼ ИТҮ СИСТЕМАСЫ ТУРЫНДА НИГЕЗЛҼМҼ 

 

I. Гомуми нигезлҽмҽлҽр  

1. Татарстан Республикасы Нурлат муниципаль районы Башкарма 

комитетында хезмҽтне саклау белҽн идарҽ итү системасы турында ҽлеге 

нигезлҽмҽ (алга таба - нигезлҽмҽ) Татарстан Республикасы Нурлат муниципаль 

районы Башкарма комитетында (алга таба - Башкарма комитет) хезмҽтне саклау 

белҽн идарҽ итү системасының төп принципларын һҽм структурасын билгели, 

аның функциялҽре Россия Федерациясе Конституциясенҽ, Россия Федерациясе 

Хезмҽт кодексына һҽм Россия Федерациясенең башка норматив хокукый 

актларына, Татарстан Республикасы законнарына нигезлҽнҽ. 

2. Татарстан Республикасы Нурлат муниципаль районы Башкарма 

комитетында хезмҽтне саклау белҽн идарҽ итү системасы (алга таба - Система) 

Башкарма комитетның һҽм аның структур бүлекчҽлҽренең (юридик зат 

төземичҽ) (алга таба - структур бүлекчҽлҽрнең) хезмҽт куркынычсызлыгын 

тҽэмин итүгҽ, хезмҽт эшчҽнлеге барышында хезмҽткҽрлҽрнең тормышын һҽм 

сҽламҽтлеген саклауга юнҽлдерелгҽн уртак гамҽллҽренең оештыру формалары 

һҽм методлары җыелмасыннан гыйбарҽт.  

3. Система кысаларында Хезмҽтне саклау мҽсьҽлҽлҽре буенча идарҽ һҽм 

җайга салу дҽрҽҗҽлҽре булып структур бүлекчҽлҽр, хезмҽтне саклау буенча 

белгеч һҽм Башкарма комитет җитҽкчесе тора.  

 

II. Башкарма комитетның хезмҽтне саклау өлкҽсендҽ сҽясҽте 

1. Башкарма комитетның хезмҽтне саклау өлкҽсендҽге сҽясҽте (алга таба - 

хезмҽтне саклау сҽясҽте) Башкарма комитет тарафыннан хезмҽтне саклау 

буенча дҽүлҽт норматив талҽплҽрен үтҽү һҽм үз өстенҽ ирекле кабул ителгҽн 

йөклҽмҽлҽрне үтҽүне гарантияли. 

2. Хезмҽтне саклау сҽясҽте түбҽндҽгелҽрне тҽэмин итҽ:  

а) хезмҽт эшчҽнлеге процессында хезмҽткҽрлҽрнең тормышын һҽм 

сҽламҽтлеген саклау приоритеты;  

б) эш урыннарында хезмҽт шартларының хезмҽтне саклау талҽплҽренҽ 

туры килүе;  

в) һҽлакҽтлҽрне һҽм хезмҽткҽрлҽрнең сҽламҽтлеге начараю очракларын, 

производствода имгҽнүлҽрне һҽм һөнҽри авыруларны кисҽтү буенча, шул 

исҽптҽн һөнҽри рисклар белҽн идарҽ итү юлы белҽн дҽ, эзлекле һҽм өзлексез 

чараларны (чараларны) үтҽү;  

г) хезмҽткҽрлҽрнең шҽхси үзенчҽлеклҽрен исҽпкҽ алу, шул исҽптҽн эш 



урыннарын проектлау, җиһазлар, инструментлар, чимал һҽм материаллар, 

индивидуаль һҽм коллектив яклау чаралары, җитештерү һҽм технологик 

процессларны төзү юлы белҽн;  

д) өзлексез камиллҽштерү һҽм системаның нҽтиҗҽлелеген арттыру;  

е) хезмҽтне саклау һҽм хезмҽтне саклау талҽплҽренҽ туры килҽ торган 

хезмҽт шартларын тҽэмин итү, кирҽкле ресурс белҽн тҽэмин итү һҽм мондый 

катнашуны кызыксындыру юлы белҽн аларның вҽкалҽтле органнары 

хезмҽткҽрлҽрен мҽҗбүри җҽлеп итү;  

ж) мөмкин булган дҽрҽҗҽдҽ куркынычсыз хезмҽт шартларын тҽэмин итүдҽ 

шҽхси кызыксыну;  

з) үз эшчҽнлеге үзенчҽлегеннҽн чыгып, хезмҽтне саклау өлкҽсендҽ башка 

бурычларны үтҽү.  

 

III. Башкарма комитетның хезмҽтне саклау өлкҽсендҽге максатлары 

1. Эш бирүченең хезмҽтне саклау өлкҽсендҽге төп максатлары (алга таба - 

максатлар) хезмҽтне саклау сҽясҽтендҽ һҽм эш бирүче тарафыннан ҽлеге 

Нигезлҽмҽнең V бүлегендҽ каралган процедураларны гамҽлгҽ ашыру юлы 

белҽн ирешелҽ.  

2. Системаның төп максатлары:  

а) хезмҽтне саклау өлкҽсендҽ оешма сҽясҽтенең төп юнҽлешлҽрен 

тормышка ашыру һҽм аны камиллҽштерү буенча тҽкъдимнҽр эшлҽү;  

б) хезмҽт шартларын яхшырту һҽм хезмҽтне саклау программасын эшлҽү 

һҽм тормышка ашыру;  

в) хезмҽтне саклау буенча законнарны үтҽүне тҽэмин итҽ торган шартлар 

тудыру, шул исҽптҽн хезмҽт процессында кулланыла торган биналарны һҽм 

корылмаларны, җайланмаларны, приборларны һҽм хезмҽт процессының техник 

чараларын эксплуатациялҽүнең иминлеген тҽэмин итү;  

г) куркынычсыз хезмҽт шартларын формалаштыру;  

д) хезмҽтне саклау талҽплҽрен үтҽүне контрольдҽ тоту;  

е) хезмҽтне саклау буенча белемнҽрне укыту һҽм тикшерү, шул исҽптҽн 

хезмҽтне саклауны тҽэмин итү өлкҽсендҽ өзлексез белем бирү системасын 

булдыру һҽм камиллҽштерү;  

ж) Башкарма комитетта хезмҽт эшчҽнлеген башкаручы затлар белҽн 

бҽхетсезлек очракларын булдырмау;  

з) Башкарма комитетта хезмҽт эшчҽнлеген башкаручы персоналның, 

затларның сҽламҽтлеген саклау һҽм ныгыту, аларны дҽвалау-профилактикалау 

хезмҽте күрсҽтүне оештыру, хезмҽт режимнарының, җитештерү процессының 

оптималь ярашуын булдыру, ялны оештыру.  

 

IV. Башкарма комитетның вазыйфаи затлары арасында хезмҽтне 

саклау өлкҽсендҽ бурычларны бүлү 

1. Татарстан Республикасы Нурлат муниципаль районы Башкарма 

комитеты:  

а) хезмҽткҽрлҽрнең, хезмҽт шартларын, хезмҽтне саклау талҽплҽренҽ туры 

килҽ торган хезмҽт шартларын тҽэмин итүне дҽ кертеп, хезмҽтне саклауга 

хокукын гарантияли;  



б) хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт һҽм ял режимын үтҽүне тҽэмин итҽ;  

в) эшчелҽрне производствода бҽхетсезлек очракларыннан һҽм һөнҽри 

авырулардан, һөнҽри куркынычлардан вакытында иминлҽштерүне тҽэмин итҽ;  

г) хезмҽтне саклау чараларын ресурслар белҽн тҽэмин итүне оештыра;  

д) җитештерү биналарын, корылмаларын, җиһазларын куркынычсыз 

эксплуатациялҽүне, технологик процессларның куркынычсызлыгын оештыра;  

е) Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ мҽҗбүри (эшкҽ 

кергҽндҽ) эш бирүче чыганаклары хисабына һҽм даими (хезмҽт эшчҽнлеге 

дҽвамында) медицина тикшерүлҽре үткҽрүне оештыра;  

ж) хезмҽтне саклау буенча ҽзерлҽүне дҽ кертеп, хезмҽткҽрлҽрне укыту һҽм 

һөнҽри ҽзерлҽү тҽртибен, хезмҽтне саклауны тҽэмин итүгҽ караган хезмҽт 

бурычларын үтҽү өчен кирҽкле компетентлык дҽрҽҗҽсен саклап калу 

зарурлыгын исҽпкҽ алып, билгелҽнгҽн тҽртипне үтҽүне тҽэмин итҽ;  

з) тиешле квалификация талҽплҽренҽ туры килҽ торган һҽм күрсҽтелгҽн 

эшкҽ карата медицина күрсҽтмҽлҽре булмаган затларның мөстҽкыйль эшенҽ 

рөхсҽт итҽ;  

и) коллектив яклау чараларын сатып алуны һҽм эшлҽвен тҽэмин итҽ;  

к) хезмҽт шартларын махсус бҽялҽү үткҽрүне оештыра;  

л) хезмҽткҽрлҽргҽ эш урыннарында хезмҽт шартлары, һөнҽри куркыныч 

дҽрҽҗҽлҽре, шулай ук аларга бирелҽ торган компенсациялҽр турында 

мҽгълүмат бирүне гамҽлгҽ ашыра;  

м) хезмҽтне саклау талҽплҽре нигезендҽ хезмҽткҽрлҽрнең санитар-

көнкүреш хезмҽте һҽм медицина хезмҽте күрсҽтүне тҽэмин итҽ;  

н) авариялҽр, бҽхетсезлек очраклары һҽм һөнҽри авырулар сҽбҽплҽрен 

тикшерүдҽ катнаша, күрсҽтелгҽн сҽбҽплҽрне бетерү, аларны кисҽтү һҽм 

профилактикалау буенча чаралар күрҽ;  

о) дҽүлҽт хакимияте органнарына һҽлакҽтлҽр, бҽхетсезлек очраклары һҽм 

һөнҽри авырулар турында үз вакытында хҽбҽр итҽ;  

п) контроль-күзҽтчелек эшчҽнлеге нҽтиҗҽлҽре буенча дҽүлҽт хакимияте 

органнарының күрсҽтмҽлҽренең һҽм күрсҽтмҽлҽренең үтҽлешен оештыра.  

2. Башкарма комитет хезмҽткҽрлҽренең бурычлары:  

а) үз хезмҽт функциялҽрен үтҽү кысаларында хезмҽтне саклау талҽплҽрен 

үтҽүне, шул исҽптҽн хезмҽтне саклау буенча инструкциялҽр талҽплҽрен, эчке 

хезмҽт тҽртибе кагыйдҽлҽрен үтҽүне, шулай ук җитештерү, технологик һҽм 

хезмҽт дисциплинасын үтҽүне, җитҽкче күрсҽтмҽлҽрен үтҽүне тҽэмин итҽргҽ;  

б) медицина тикшерүлҽрен, психиатрия тикшерүлҽрен, эш бирүче 

юнҽлеше буенча химик-токсикологик тикшеренүлҽрне үтҽргҽ;  

в) хезмҽтне саклау, шулай ук производствода һҽлакҽтлҽр һҽм бҽхетсезлек 

очраклары нҽтиҗҽсендҽ зыян күрүчелҽргҽ беренче медицина ярдҽме күрсҽтү 

мҽсьҽлҽлҽре буенча ҽзерлек узарга;  

г) хезмҽт шартлары һҽм хезмҽтне саклау торышын контрольдҽ тотуда 

катнашу;  

д) үз эшеңне чисталыкта тотарга;  

е) эш көне башланыр алдыннан үз эш урынын карап чыгарга;  

ж) күзҽтеп төзеклеге җиһазлар һҽм инструментлар үз эш урынында;  

з) үз эш урынына карата киртҽлҽрнең, саклау җайланмаларының, 



блокировка һҽм сигнализация җайланмаларының, шҽхси һҽм төркемчҽ саклану 

чараларының булуы һҽм төзеклеге, үтү урыннарының, мҽйданчыкларның, 

баскыч җайланмаларының, перилның торышы, шулай ук чүп-чарның чүп-чар 

белҽн каплануы һҽм пычрануы булмавын тикшерү;  

и) үз эш урынын караганда ачыкланган җитешсезлеклҽр турында үзенең 

турыдан-туры җитҽкчесенҽ хҽбҽр итҽргҽ һҽм аның күрсҽтмҽсе буенча эш 

итҽргҽ;  

к) шҽхси һҽм коллектив яклау чараларын һҽм хезмҽт куркынычсызлыгын 

тҽэмин итүче җайланмаларны дөрес кулланырга;  

л) үзенең турыдан-туры яки югарыдагы җитҽкчесенҽ кешелҽр тормышына 

һҽм сҽламҽтлегенҽ куркыныч янаучы телҽсҽ нинди хҽл турында, һҽр 

бҽхетсезлек очрагы яки үз сҽламҽтлегенең хҽле начараю турында, шул исҽптҽн 

кискен һөнҽри авыру билгелҽре (агулану), яисҽ башка затлар турында хҽбҽр 

итҽргҽ;  

м) авариялҽр килеп туган очракта эш бирүче тарафыннан элек расланган 

гамҽллҽр тҽртибе нигезендҽ эш итҽргҽ һҽм килеп чыккан авариянең үсешен 

чиклҽү һҽм аны бетерү буенча кирҽкле чаралар күрергҽ тиеш.  

3. Хезмҽтне саклау буенча белгеч:  

а) системаның эшлҽвен тҽэмин итҽ;  

б) эш бирүчедҽ хезмҽтне саклау буенча оештыру эше белҽн җитҽкчелек 

итүне гамҽлгҽ ашыра, эш бирүченең структур бүлекчҽлҽре эшен 

координацияли;  

в) хезмҽтне саклау буенча ҽзерлек үткҽрү өчен уңайлы урыннарда 

күрсҽтмҽ ҽсбаплар һҽм заманча техник чаралар урнаштыруны оештыра;  

г) Россия Федерациясе Хезмҽт кодексы нигезендҽ хезмҽтне саклау 

өлкҽсендҽ норматив хокукый һҽм методик документлар белҽн тҽэмин итүне 

контрольдҽ тота;  

д) тикшерү-күзҽтү чаралары нҽтиҗҽлҽре буенча дҽүлҽт хакимияте 

органнары күрсҽтмҽлҽренең һҽм күрсҽтмҽлҽренең, эш бирүчедҽ хезмҽтне 

саклау талҽплҽрен, хезмҽт законнарын, хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт һҽм ял 

режимнарын, хезмҽтне саклау өлкҽсендҽге законнарның үтҽлешен контрольдҽ 

тота;  

е) хезмҽт шартлары һҽм хезмҽтне саклау торышын контрольдҽ тота;  

ж) эш бирүченең структур бүлекчҽлҽре тарафыннан хезмҽт шартларын һҽм 

хезмҽтне саклауны яхшырту буенча чаралар эшлҽүне оештыра, аларның 

үтҽлешен контрольдҽ тота;  

з) хезмҽтне саклау мҽсьҽлҽлҽре буенча дҽүлҽт хакимияте органнары белҽн 

оператив һҽм консультатив элемтҽне гамҽлгҽ ашыра;  

и) хезмҽтне саклау буенча локаль актларны эшлҽүдҽ һҽм яңадан карауда 

катнаша;  

к) хезмҽтне саклау буенча ҽзерлек оештыруда һҽм үткҽрүдҽ катнаша;  

л) шҽхси һҽм күмҽк саклау чараларын тҽэмин итүне, бирүне, саклауны һҽм 

куллануны, аларның төзеклеген һҽм дөрес кулланылышын контрольдҽ тота;  

м) махсус кием бирү нормаларын һҽм башка шҽхси саклану чараларын, 

юдыручы һҽм зарарсызландыручы матдҽлҽрне, эш вакытының дҽвамлылыгын, 

шулай ук хезмҽт өчен түлҽүне арттыру һҽм хезмҽт шартларын махсус бҽялҽү 



нҽтиҗҽлҽре буенча өстҽмҽ ялның дҽвамлылыгын яңадан карау буенча 

тҽкъдимнҽр кертҽ;  

н) хезмҽт шартларын махсус бҽялҽүне оештыруда һҽм үткҽрүдҽ катнаша;  

о) һөнҽри рисклар белҽн идарҽ итүдҽ катнаша;  

п) эш бирүченең структур бүлекчҽлҽрендҽ хезмҽтне саклау торышын 

тикшерҽ һҽм үткҽрҽ;  

р) медицина тикшерүлҽрен, психиатрия тикшерүлҽрен, хезмҽткҽрлҽрнең 

химик-токсикологик тикшеренүлҽрен үткҽрүне оештыра;  

с) булган җитешсезлеклҽрне һҽм хезмҽтне саклау талҽплҽрен бозуларны 

бетерү турында күрсҽтмҽлҽр (күрсҽтмҽлҽр) бирҽ, аларның үтҽлешен контрольдҽ 

тота;  

т) авариялҽрне, бҽхетсезлек очракларын һҽм һөнҽри авыруларны 

тикшерүдҽ катнаша, алар буенча исҽп-хисап алып бара, аларның сҽбҽплҽрен 

анализлый, шундый ук очракларның кабатлануын кисҽтү чараларын билгели 

һҽм гамҽлгҽ ашыра, аларның үтҽлешен контрольдҽ тота.  

4. Структур бүлекчҽ җитҽкчесе:  

а) эш бирүченең структур бүлекчҽсендҽ хезмҽтне саклау талҽплҽренҽ туры 

килгҽн хезмҽт шартларын тҽэмин итҽ;  

б) системаның эшлҽвен тҽэмин итҽ;  

в) хезмҽтне саклау өлкҽсендҽ үзенҽ йөклҽнгҽн бурычларны тиешенчҽ 

үтҽмҽгҽн өчен җаваплылык тота;  

г) үз кул астындагылар арасында хезмҽтне саклау өлкҽсендҽ вазыйфаларны 

бүлҽ, шул исҽптҽн үз вҽкалҽтлҽренең бер өлешен (күчерҽ) делегацияли, 

аларның җаваплылык дҽрҽҗҽсен билгели;  

д) хезмҽтне саклау буенча комитет (комиссия) эшендҽ вҽкалҽтле органнар 

хезмҽткҽрлҽре тарафыннан ярдҽм итҽ;  

е) структур бүлекчҽ хезмҽткҽрлҽренең мҽңбүри (эшкҽ кергҽндҽ) һҽм даими 

(хезмҽт эшчҽнлеге барышында) эш бирүче акчалары хисабына медицина, 

психиатрия тикшерүлҽрен, химик - токсикологик тикшеренүлҽрне вакытында 

үткҽрүне тҽэмин итҽ;  

ж) тиешле квалификация талҽплҽренҽ туры килҽ торган һҽм күрсҽтелгҽн 

эшкҽ медицина күрсҽткечлҽре булмаган затларның мөстҽкыйль эшкҽ рөхсҽтен 

тҽэмин итҽ;  

з) хезмҽтне саклау буенча ҽзерлек үткҽрүне оештыра;  

и) махсус кием, махсус аяк киеме һҽм башка шҽхси саклану чаралары, юу 

һҽм зарарсызландыру чаралары бирүне оештыра;  

к) хезмҽтне саклау талҽплҽре нигезендҽ структур бүлекчҽ хезмҽткҽрлҽрен 

санитар-көнкүреш хезмҽте һҽм медицина ярдҽме күрсҽтүне тҽэмин итүне 

тҽэмин итҽ;  

л) структур бүлекчҽдҽ җитештерү биналарын, корылмаларын, җиһазларын 

эксплуатациялҽүнең куркынычсызлыгын, технологик процессларның 

куркынычсызлыгын оештыра;  

м) хезмҽт шартларын махсус бҽялҽүне оештыруда катнаша;  

н) һөнҽри рисклар белҽн идарҽ итүдҽ катнаша;  

о) структур бүлекчҽдҽ авария хҽллҽрен булдырмау, структур бүлекчҽ 

хезмҽткҽрлҽренең һҽм башка затларның тормыш-көнкүрешен һҽм сҽламҽтлеген 



саклау буенча чаралар күрҽ, шул исҽптҽн беренче ярдҽм күрсҽтү буенча чаралар 

күрҽ;  

п) структур бүлекчҽдҽ хезмҽт шартлары һҽм хезмҽтне саклау торышын 

тикшерүдҽ тотуны оештыруда һҽм үткҽрүдҽ катнаша;  

р) структур бүлекчҽдҽ булган авариялҽрнең, бҽхетсезлек очракларының 

сҽбҽплҽрен һҽм структур бүлекчҽ хезмҽткҽрлҽренең һөнҽри авыруларының 

сҽбҽплҽрен тикшерүдҽ катнаша, ҽлеге сҽбҽплҽрне бетерү, аларны кисҽтү һҽм 

профилактикалау буенча чаралар күрҽ;  

с) эш бирүчегҽ структур бүлекчҽдҽ булган авариялҽр, бҽхетсезлек 

очраклары һҽм структур бүлекчҽ хезмҽткҽрлҽренең һөнҽри авырулары турында 

үз вакытында хҽбҽр итҽ;  

т) дҽүлҽт хакимияте органнарының контроль-күзҽтчелек эшчҽнлеге 

нҽтиҗҽлҽре буенча бирелгҽн күрсҽтмҽлҽренең һҽм күрсҽтмҽлҽренең, хезмҽтне 

саклау хезмҽте (белгеч) күрсҽтмҽлҽренең үтҽлешен тҽэмин итҽ;  

у) структур бүлекчҽдҽ кирҽкле приборлар һҽм җитештерү процессларын 

контрольдҽ тоту системаларының булуын һҽм эшлҽвен тҽэмин итҽ;  

ф) структур бүлекчҽдҽ хезмҽтне саклау талҽплҽре белҽн билгелҽнгҽн 

очракларда эшлҽрне туктатып тора;  

х) һҽркем керҽ ала торган урыннарда структур бүлекчҽлҽрнең хезмҽтне 

саклау талҽплҽрен үз эченҽ алган документлар һҽм мҽгълүмат булуын, структур 

бүлекчҽ хезмҽткҽрлҽрен һҽм башка затларны алар белҽн таныштыру өчен 

тҽэмин итҽ;  

ц) структур бүлекчҽдҽ булган авариялҽрдҽ һҽм бҽхетсезлек очракларында 

ашыгыч медицина ярдҽмен чакыру һҽм зыян күрүчелҽрне медицина оешмасына 

илтүне  оештыру буенча чаралар күрҽ.  

 

V. Хезмҽтне саклау өлкҽсендҽ башкарма комитет максатларына 

ирешүгҽ юнҽлдерелгҽн процедуралар 

1. Хезмҽтне саклау буенча хезмҽткҽрлҽрне ҽзерлҽү процедурасын оештыру 

максатыннан эш бирүче билгели:  

а) хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽтне саклау, аны тикшерү, саклау һҽм үстерү 

буенча кирҽкле һөнҽри компетентлыкка талҽплҽр;  

б) хезмҽтне саклау буенча стажировка үтүче хезмҽткҽрлҽрнең һөнҽрлҽре 

(вазыйфалары) исемлеге, аның һҽр һөнҽре (вазыйфасы) буенча дҽвамлылыгын 

күрсҽтеп);  

в) хезмҽтне саклау өлкҽсендҽ хезмҽт күрсҽтүгҽ кертелгҽн белем бирү 

оешмаларында хезмҽтне саклау буенча ҽзерлек узучы хезмҽткҽрлҽр 

(вазыйфалар) исемлеге;  

г) эш бирүчедҽ хезмҽтне саклау буенча ҽзерлек узучы хезмҽткҽрлҽрнең 

һөнҽрлҽре (вазыйфалары) исемлеге;  

д) эш урынында беренчел инструктаж узудан азат ителгҽн хезмҽткҽрлҽр 

(вазыйфалар) исемлеге;  

е) эш бирүченең структур бүлекчҽлҽрендҽ эш урынында хезмҽтне саклау 

буенча инструктаж үткҽрү, хезмҽтне саклау буенча стажировка үткҽрү өчен 

җаваплы хезмҽткҽрлҽр;  

ж) хезмҽтне саклау буенча инструктаж программасына кертелгҽн сораулар;  



з) хезмҽтне саклау талҽплҽрен белүне тикшерү буенча эш бирүче 

комиссиясе составы;  

и) эш бирүче комиссиясенең хезмҽтне саклау талҽплҽрен белүлҽрен 

тикшерү буенча эш регламенты;  

к) эш бирүче комиссиясендҽ хезмҽткҽрлҽр белемнҽрен тикшерү уза торган 

хезмҽтне саклау буенча сораулар исемлеге;  

л) производствода һҽлакҽтлҽр һҽм бҽхетсезлек очраклары нҽтиҗҽсендҽ 

зыян күрүчелҽргҽ беренче ярдҽм күрсҽтү мҽсьҽлҽлҽре буенча ҽзерлекне 

оештыру тҽртибе;  

м) хезмҽтне саклау буенча инструктаж оештыру һҽм үткҽрү тҽртибе;  

н) эш урынында стажировка оештыру һҽм үткҽрү һҽм хезмҽтне саклау 

буенча ҽзерлек тҽртибе.  

2. Хезмҽтне саклау буенча хезмҽткҽрлҽрне ҽзерлҽү процедурасын оештыру 

барышында эш бирүче хезмҽткҽрлҽрне алар башкарган эшлҽрнең 

характерыннан һҽм эчтҽлегеннҽн чыгып, аларның квалификациясе һҽм 

компетентлыгыннан чыгып ҽзерлҽү кирҽклеген исҽпкҽ ала.  

3. Һөнҽри бҽла-казалар белҽн идарҽ итү процедурасын оештыру максаты 

белҽн эш бирүче үз эшчҽнлеге үзенчҽлегеннҽн чыгып, һөнҽри куркынычлар 

белҽн идарҽ итү буенча түбҽндҽге чараларны гамҽлгҽ ашыру тҽртибен билгели:  

а) куркынычларны ачыклау;  

б) һөнҽри рисклар дҽрҽҗҽсен бҽялҽү;  

в) һөнҽри рисклар дҽрҽҗҽлҽрен киметү.  

 

VI. Процедураларны тормышка ашыру чараларын планлаштыру 

1. Процедураларны тормышка ашыру буенча чараларны планлаштыру 

максаты белҽн эш бирүче процедураларны гамҽлгҽ ашыру буенча чаралар 

планын (алга таба - План) ҽзерлҽү, яңадан карау һҽм актуальлҽштерү тҽртибен 

билгелҽү.  

2. Планда чагылыш таба:  

а) эш бирүчедҽ хезмҽт шартлары һҽм хезмҽтне саклау торышын анализлау 

буенча комитет (комиссия) яки эш бирүче тарафыннан үткҽрелгҽн нҽтиҗҽлҽр;  

б) процедураларны гамҽлгҽ ашырганда үткҽрелҽ торган чараларның 

гомуми исемлеге;  

в) процедураларны гамҽлгҽ ашырганда үткҽрелҽ торган һҽр чара буенча 

көтелгҽн нҽтиҗҽ;  

г) процедураларны гамҽлгҽ ашырганда үткҽрелҽ торган һҽр чара буенча 

гамҽлгҽ ашыру вакытлары;  

д) идарҽ һҽр дҽрҽҗҽсендҽ процедураларны гамҽлгҽ ашырганда үткҽрелҽ 

торган чараларны гамҽлгҽ ашыру өчен җаваплы затлар;  

е) процедураларны тормышка ашырганда үткҽрелҽ торган чараларны 

финанслау чыганагы.  

 

VII. Система функциялҽвен тикшереп тору һҽм процедураларны 

тормышка ашыру мониторингы 

1. Система функциялҽвен һҽм процедураларны гамҽлгҽ ашыруны 

тикшереп торуны оештыру максатларында эш бирүче чараларны гамҽлгҽ 



ашыру тҽртибен билгели:  

а) хезмҽт шартлары һҽм хезмҽтне саклау торышының хезмҽтне саклау 

талҽплҽренҽ, хезмҽтне саклау буенча килешүлҽргҽ туры килүен бҽялҽү;  

б) процедураларның нҽтиҗҽлелеген һҽм эффектлылыгын билгелҽү өчен 

мҽгълүмат алу;  

в) системаны камиллҽштерү буенча карарлар кабул итү өчен нигез тҽшкил 

итҽ торган мҽгълүматларны алу.  

2. Эш бирүче система функциялҽвен контрольдҽ тотуның һҽм 

процедураларны тормышка ашыруның төп төрлҽрен билгели, аларга 

түбҽндҽгелҽрне кертергҽ мөмкин:  

а) эш урынының торышын, һөнҽри хҽвеф-хҽтҽрлҽрне ачыклау, шулай ук 

хезмҽтне саклау буенча даими башкарыла торган башка чараларны тормышка 

ашыру, процедураларны тормышка ашыру күрсҽткечлҽрен мониторинглау;  

б) үтҽүнең периодик характерына ия булган процессларны үтҽү: 

хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт шартларын бҽялҽү, хезмҽтне саклау буенча ҽзерлек, 

медицина тикшерүлҽрен, психиатрия тикшерүлҽрен, химик-токсикологик 

тикшеренүлҽрне үткҽрү;  

в) авария хҽлендҽге хҽллҽрне, бҽхетсезлек очракларын, һөнҽри авыруларны 

исҽпкҽ алу һҽм анализлау, шулай ук хезмҽтне саклау талҽплҽренең, хезмҽтне 

саклау буенча килешүлҽрнең үтҽлергҽ тиешле үзгҽрешлҽрен исҽпкҽ алу һҽм 

анализлау;  

г) тулаем система эшчҽнлеге нҽтиҗҽлелеген тикшерү.  

3. Система функциялҽвен контрольдҽ тоту һҽм процедураларны гамҽлгҽ 

ашыру күрсҽткечлҽрен мониторинглауның нҽтиҗҽлелеген арттыру өчен эш 

бирүче система функциялҽвен тикшереп торуның һҽм процедураларны гамҽлгҽ 

ашыру күрсҽткечлҽрен мониторинглауның баскычлы рҽвешлҽрен кертҽ, шулай 

ук система функциялҽвен һҽм процедураларны гамҽлгҽ ашыру күрсҽткечлҽрен 

мониторинглауның җҽмҽгать контролен гамҽлгҽ ашыру мөмкинлеген күздҽ 

тота.  

 

VIII. Системаның эшчҽнлеген яхшыртуны камиллҽштерү 

1. Системаның эшлҽвен яхшыртуны планлаштыруны оештыру максаты 

белҽн эш бирүче системаның функциялҽвен яхшырту һҽм процедураларны 

тормышка ашыру мониторингы нҽтиҗҽлҽренҽ бҽйле булуны, шулай ук 

авариялҽрне, бҽхетсезлек очракларын, һөнҽри авыруларны тикшерү 

нҽтиҗҽлҽрен, дҽүлҽт хакимияте органнарының контроль-күзҽтчелек чаралары 

нҽтиҗҽлҽрен, хезмҽткҽрлҽрнең һҽм (яки) аларның вҽкалҽтле органнарының 

тҽкъдимнҽрен исҽпкҽ алуның мҽҗбүрилеген билгели.  

2. Система эшен яхшыртуны планлаштырганда, эш бирүче система 

эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген анализлый, ул түбҽндҽге күрсҽткечлҽрне бҽялҽүне 

күздҽ тота:  

а) хезмҽтне саклау өлкҽсендҽ эш бирүченең максатларына ирешү дҽрҽҗҽсе;  

б) системаның хезмҽтне саклау сҽясҽтендҽ чагылдырылган эш бирүче 

бурычларын үтҽүне тҽэмин итү сҽлҽте;  

в) система эшчҽнлеге нҽтиҗҽлелеген алдагы анализлау нҽтиҗҽлҽре буенча 

идарҽнең барлык дҽрҽҗҽлҽрендҽ эш бирүче тарафыннан билгелҽнгҽн 



гамҽллҽрнең нҽтиҗҽлелеге;  

г) хезмҽтне саклау өлкҽсендҽ максатларга төзҽтмҽлҽр кертүне дҽ кертеп, 

системаны үзгҽртү зарурилыгы, эш бирүченең хезмҽтне саклау өлкҽсендҽ 

вазыйфаи затларының бурычларын яңадан бүлү, эш бирүче ресурсларын яңадан 

бүлү;  

д) системаны үзгҽртү турындагы карарларга кагылучы хезмҽткҽрлҽрне үз 

вакытында ҽзерлҽүне тҽэмин итү зарурилыгы;  

е) система эшчҽнлеге нҽтиҗҽлелеген бҽялҽү критерийларын үзгҽртү 

зарурилыгы.  

 

IX. Һҽлакҽтлҽргҽ, бҽхетсезлек очракларына һҽм һөнҽри авыруларга 

ҽһҽмият бирү  

1. Куркынычсыз хезмҽт шартларын тҽэмин итү һҽм саклау, производствода 

имгҽнүлҽр һҽм һөнҽри авырулар очракларын булдырмау максатыннан эш 

бирүче потенциаль мөмкин булган авариялҽрне ачыклау тҽртибен, алар килеп 

чыккан очракта гамҽллҽр тҽртибен билгели.  

2. Авария барлыкка килгҽндҽ эш бирүче тарафыннан гамҽллҽр тҽртибен 

билгелҽгҽндҽ авариягҽ тҽэсир итү һҽм аларның нҽтиҗҽлҽрен бетерү буенча 

гамҽлдҽге һҽм эшлҽнҽ торган планнар исҽпкҽ алына, шулай ук авария булган 

очракта гарантия бирү зарурилыгы исҽпкҽ алына:  

а) эш зонасында булган кешелҽрне Эчке элемтҽ системасын куллану һҽм 

авария нҽтиҗҽлҽрен бетерү гамҽллҽрен координациялҽү юлы белҽн авария 

килеп туган очракта яклау;  

б) хезмҽткҽрнең эшен туктату һҽм\яисҽ эш урынын кичекмҽстҽн калдырып 

чыгып китү мөмкинлеге;  

в) авария шартларында эшне яңартмау;  

г) авария турында мҽгълүматны тиешле компетентлы органнарга, авария 

хҽлендҽге һҽм гадҽттҽн тыш хҽллҽрне бетерү буенча хезмҽтлҽргҽ һҽм 

бүлекчҽлҽргҽ бирү, эш бирүченең алар белҽн ышанычлы элемтҽсе турында;  

д) җитештерүдҽ һҽлакҽтлҽр һҽм бҽхетсезлек очраклары нҽтиҗҽсендҽ зыян 

күрүчелҽргҽ һҽм кирҽк булганда Ашыгыч медицина ярдҽмен чакыру (яисҽ эш 

бирүчедҽ сҽламҽтлек пункты булганда беренче ярдҽм күрсҽтү), янгынга каршы 

чаралар үтҽү һҽм эш зонасында булган барлык кешелҽрне эвакуациялҽү;  

е) авариялҽрне кисҽтү, аларга һҽм аларның нҽтиҗҽлҽрен бетерү буенча 

чараларны тормышка ашыру өчен хезмҽткҽрлҽрне ҽзерлҽү, шул исҽптҽн реаль 

авариялҽргҽ якынлашкан шартларда даими өйрҽнүлҽр үткҽрү. 

 

X. Системаның документлары белҽн идарҽ итү 

1. Системаның документлар белҽн идарҽ итүне оештыру максатларында 

эш бирүче системаның структурасын үз эченҽ алган локаль норматив актларны 

һҽм башка документларны рҽсмилҽштерү буенча форма һҽм рекомендациялҽр, 

эш бирүченең һҽр структур бүлекчҽсе һҽм конкрет башкаручының хезмҽтне 

саклау өлкҽсендҽ бурычлары һҽм җаваплылыгы, хезмҽтне саклауны һҽм 

контрольне тҽэмин итү процессларын, эш бирүченең структур бүлекчҽлҽре 

арасында кирҽкле элемтҽлҽрне билгели .  

2. Система документларын эшлҽү һҽм раслау өчен җаваплы затлар эш 



бирүче тарафыннан барлык дҽрҽҗҽлҽрдҽ дҽ билгелҽнҽ. Эш бирүче шулай ук 

система документларын эшлҽү, килештерү, раслау һҽм яңадан карау тҽртибе, 

аларны саклау сроклары билгелҽнҽ.  

3. Системаның яңадан каралырга, актуальлҽштерелергҽ, яңартылырга һҽм 

үзгҽртелергҽ тиеш булмаган документларының аерым төре буларак, 

системаның контроль-хисап документлары (язмаларны да кертеп) билгелҽнҽ:  

а) Системаны гамҽлгҽ ашырудан килеп чыга торган актлар һҽм башка 

мҽгълүмати язмалар;  

б) исҽпкҽ алу журналлары һҽм авариялҽр, бҽхетсезлек очраклары, һөнҽри 

авырулар турында мҽгълүматлар язу актлары;  

в) җитештерү тирҽлегенең һҽм хезмҽт процессының зарарлы (куркыныч) 

факторларының йогынтысы, хезмҽт шартларын һҽм хезмҽткҽрлҽрнең 

сҽламҽтлеген күзҽтү турында мҽгълүматлар;  

г) Система функциялҽвен тикшерү нҽтиҗҽлҽре.  


