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2007 елның 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы «Россия Федерациясендә муниципаль 
хезмәт турында», 2008 елның 25 декабрендәге 273-ФЗ номерлы «Коррупциягә каршы 
тору турында» Федераль законнар, 2013 елның 25 юнендәге 50-ТРЗ «Муниципаль хезмәт 
турында Татарстан Республикасы кодексы» Татарстан Республикасы Законы нигезендә, 
Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы Советы 

 
КАРАР КАБУЛ ИТТЕ: 

 
1. Буа муниципаль район Советының 2018 елның 22 февралендәге 5-29 номерлы  

«Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы җирле үзидарә органнары муниципаль 
хезмәткәрләренең этика һәм хезмәт тәртибе кодексын яңа редакциядә раслау турында» 
(алга таба - Кодекс) карары белән расланган, Татарстан Республикасы Буа муниципаль 
районы җирле үзидарә органнары муниципаль хезмәткәрләренең этика һәм хезмәт 
тәртибе кодексына түбәндәге үзгәрешләрне һәм өстәмәләрне кертергә: 

1.1. Кодексның 19 пунктын түбәндәге редакциядә үзгәртергә һәм бәян итәргә:  
«19. Муниципаль хезмәткәр хезмәт мәгълүматын дәүләт органында яисә җирле 

үзидарә органында Россия Федерациясе законнары нигезендә кабул ителгән нормаларны 
һәм таләпләрне үтәп эшкәртә һәм тапшыра.». 

1.2. Кодексның III бүлеге: 
26 пунктны түбәндәге редакциядә өстәргә:  
«26. Муниципаль хезмәт узуга бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәргә тыела: 

          1) муниципаль хезмәт вазыйфасын түбәндәге очракларда биләргә: 
            а) Россия Федерациясе дәүләт вазыйфасына йә Татарстан Республикасы дәүләт 
вазыйфасына сайлау яисә билгеләп кую, шулай ук дәүләт хезмәте вазыйфасына 
билгеләнгән очракта; 

б) муниципаль вазыйфага сайлану яисә билгеләп кую; 
в) һөнәри берлек органында түләүле сайланулы вазыйфага сайлану, шул исәптән 

Татарстан Республикасы Буа муниципаль районының җирле үзидарә органында төзелгән 
беренчел профсоюз оешмасының сайланулы органында, Татарстан Республикасы Буа 
муниципаль районының сайлау комиссиясе аппаратында; 

2) түбәндәге очраклардан тыш, коммерция яисә коммерциягә карамаган оешма 
идарәсендә катнашырга: 

а) сәяси партия белән идарә итүдә, һөнәри берлек органы, шул исәптән Татарстан 
Республикасы Буа муниципаль районының җирле үзидарә органында, Татарстан 
Республикасы Буа муниципаль районының сайлау комиссиясе аппаратында төзелгән 
беренчел профсоюз оешмасының сайланулы органы тарафыннан түләүсез нигездә 
катнашу, башка иҗтимагый оешма, торак, торак-төзелеш, гараж кооперативлары 
съездында (конференциясендә) яисә гомуми җыелышында, күчемсез мөлкәт 
милекчеләре ширкәтендә катнашу; 

б) коммерциягә карамаган оешма идарәсендә түләүсез нигездә катнашу (сәяси 
партия идарәсендә, һөнәри берлек органы, шул исәптән җирле үзидарә органында, 

Буа шәһәре 



муниципаль берәмлекнең сайлау комиссиясе аппаратында төзелгән беренчел профсоюз 
оешмасының сайланулы органы тарафыннан, әлеге Кодексның 27 пунктында билгеләнгән 
тәртиптә алынган яллаучы вәкиле рөхсәте белән башка иҗтимагый оешманың, торак, 
торак-төзелеш, гараж кооперативларының, күчемсез мөлкәт милекчеләре ширкәтенең 
съездында (конференциясендә) яисә гомуми җыелышында катнашу; 

в) «Татарстан Республикасы Муниципаль берәмлекләре Советы» 
ассоциациясендә, муниципаль берәмлекләрнең башка берләшмәләрендә, шулай ук 
аларның идарә органнарында Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы 
мәнфәгатьләрен түләүсез нигездә күрсәтү; 

г) Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы исеменнән оешманы гамәлгә 
куючы (катнашучы) булып Буа муниципаль районы торган оешманың идарә һәм ревизия 
комиссиясе органнарында оешманы гамәлгә куючы (акционер) тарафыннан түләүсез 
нигездә оешманы гамәлгә куючының вәкаләтләрен гамәлгә ашыру тәртибен яисә 
муниципаль милектәге акцияләр (устав капиталындагы өлешләр) белән идарә итү 
тәртибен билгели торган муниципаль хокукый актлар нигезендә тапшыру; 

д) федераль законнарда каралган башка очраклар; 
2.1) шәхсән яисә ышанычлы затлар аша эшкуарлык эшчәнлеге белән 

шөгыльләнергә; 
3) әгәр федераль законнарда башкасы каралмаган булса, җирле үзидарә 

органында, муниципаль берәмлек сайлау комиссиясендә ул муниципаль хезмәт 
вазыйфасын биләүче яисә аңа турыдан-туры буйсынган яисә контрольдә тотылган 
өченче зат эшләре буенча ышанычлы яисә вәкил булырга; 

4) вазыйфаи торышына бәйле рәвештә яисә вазыйфаи бурычларын үтәүгә бәйле 
рәвештә физик һәм юридик затлардан бүләкләү (бүләкләр, акчалата бүләкләү, ссудалар, 
хезмәтләр, күңел ачу, ял итү, транспорт чыгымнары өчен түләү һәм башка бүләкләү) 
алырга. Беркетмә чараларына, хезмәт командировкаларына һәм башка рәсми чараларга 
бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәрләргә алынган бүләкләр муниципаль милек дип 
таныла һәм муниципаль хезмәткәрләргә акт буенча Татарстан Республикасы Буа 
муниципаль районының җирле үзидарә органына, Татарстан Республикасы Буа 
муниципаль районының сайлау комиссиясенә тапшырыла, моңа Россия Федерациясе 
Граждан кодексында билгеләнгән очраклар керми. Беркетмә чарасына, хезмәт 
командировкасына яисә башка рәсми чарага бәйле рәвештә алган бүләкне тапшырган 
муниципаль хезмәткәр аны Россия Федерациясе норматив хокукый актларында 
билгеләнгән тәртиптә сатып алырга мөмкин; 

5) Татарстан Республикасы Буа муниципаль районының җирле үзидарә органы, 
Татарстан Республикасы Буа муниципаль районының сайлау комиссиясе тарафыннан 
җирле үзидарә органнары, башка муниципаль берәмлекләрнең сайлау комиссияләре 
белән, шулай ук чит дәүләтләрнең дәүләт хакимияте органнары һәм җирле үзидарә 
органнары, халыкара һәм чит ил коммерциягә карамаган оешмалары белән килешүләр 
буенча үзара нигездә башкарыла торган командировкаларга кермичә, физик һәм юридик 
затлар акчалары исәбеннән командировкаларга чыгарга; 
          6) вазыйфаи бурычларны үтәүгә бәйле булмаган максатларда матди-техник, 
финанс һәм башка тәэмин итү чараларыннан, башка муниципаль мөлкәттән файдалану; 

7) муниципаль хезмәт белән бәйле булмаган максатларда конфиденциаль 
характердагы мәгълүматларга карата федераль законнар нигезендә кертелгән 
белешмәләрне яисә вазыйфаи бурычларын үтәүгә бәйле рәвештә аңа мәгълүм булган 
хезмәт мәгълүматын фаш итәргә яисә кулланырга; 

8) Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы җирле үзидарә органы, 
Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы сайлау комиссиясе һәм аларның 
җитәкчеләре эшчәнлегенә карата, әгәр бу вазифаларына керми икән, халык алдында, 
фикерләр, фикерләр һәм бәяләүләргә юл куярга;  

9) Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы башлыгының язмача 
рөхсәтеннән башка, күрсәтелгән оешмалар һәм берләшмәләр белән хезмәттәшлек керсә, 
чит дәүләтләрнең, халыкара оешмаларның, шулай ук сәяси партияләрнең, башка 
иҗтимагый берләшмәләрнең һәм дини берләшмәләрнең мактаулы һәм махсус исемнәрен 
(фәнни берләшмәләрдән тыш) кабул итәргә; 



10) сайлау алды агитациясе өчен, шулай ук референдум мәсьәләләре буенча 
агитация алып бару өчен вазыйфаи нигезләмәнең өстенлекләреннән файдалану; 

11) сәяси партияләр, дини һәм башка иҗтимагый берләшмәләр мәнфәгатьләрендә 
үз вазыйфаи хәленнән файдаланырга, шулай ук күрсәтелгән берләшмәләргә муниципаль 
хезмәткәр буларак гавами рәвештә мөнәсәбәт белдерергә; 

12) җирле үзидарә органнарында, башка муниципаль органнарда сәяси 
партияләрнең, дини һәм башка иҗтимагый берләшмәләрнең (һөнәри берлекләрдән, 
шулай ук иҗтимагый үзешчән эшчәнлекнең ветераннар һәм башка органнарыннан тыш) 
структураларын төзергә яисә күрсәтелгән структуралар төзергә ярдәм итәргә; 

13) хезмәт бәхәсен җайга салу максатларында вазыйфаи бурычларны үтәүне 
туктатырга; 

14) Россия Федерациясенең халыкара шартнамәсендә яисә Россия Федерациясе 
законнарында башкасы каралмаган булса, идарә органнары, попечительләр яисә күзәтү 
советлары, коммерциячел булмаган хөкүмәтнеке булмаган чит ил оешмалары һәм 
Россия Федерациясе территориясендә аларның структур бүлекчәләре составына керергә; 

15) Россия Федерациясенең халыкара шартнамәсендә яисә Россия Федерациясе 
законнарында башкасы каралмаган булса, бары тик чит дәүләтләр, халыкара һәм чит ил 
оешмалары, чит ил гражданнары һәм гражданлыгы булмаган затлар акчалары исәбеннән 
финанслана торган түләүле эшчәнлек яллаучы (эш бирүче) вәкиленең язма рөхсәтеннән 
башка шөгыльләнергә. 

26.1 пунктын түбәндәге редакциядә өстәргә: 
«26.1. Муниципаль хезмәткәр, контракт буенча җирле администрация башлыгы 

вазыйфасын биләүче, укытучылар, фәнни һәм башка иҗади эшчәнлектән тыш, башка 
түләүле эшчәнлек белән шөгыльләнергә хокуклы түгел. Шул ук вакытта укытучылар, 
фәнни һәм башка иҗади эшчәнлек бары тик чит дәүләтләр, халыкара һәм чит ил 
оешмалары, чит ил гражданнары һәм гражданлыгы булмаган затлар акчалары исәбеннән 
генә финанслана алмый, әгәр Россия Федерациясенең халыкара шартнамәсендә яисә 
Россия Федерациясе законнарында башкасы каралмаган булса. Контракт буенча җирле 
администрация башлыгы вазыйфасын биләүче муниципаль хезмәткәр, Россия 
Федерациясенең халыкара шартнамәсендә яисә Россия Федерациясе законнарында 
башкасы каралмаган булса, идарә органнары, попечительләр яисә күзәтү советлары, чит 
ил коммерциягә карамаган хөкүмәт оешмаларының башка органнары һәм аларның 
структур бүлекчәләре составына керергә хокуклы түгел.»; 

26.2 пунктын түбәндәге редакциядә өстәргә:  
«26.2. Граждан муниципаль хезмәттән эштән чыгарылганнан соң, вазыйфаи 

бурычларын үтәүгә бәйле рәвештә аңа мәгълүм булган конфиденциаль характердагы 
белешмәләрне яисә хезмәт мәгълүматын оешма яисә физик затлар мәнфәгатьләрендә 
фаш итәргә яисә кулланырга хокуклы түгел.»; 

26.3 пунктын түбәндәге редакциядә өстәргә: 
«26.3. Россия Федерациясе норматив хокукый актларында билгеләнгән 

вазыйфалар исемлегенә кертелгән муниципаль хезмәт вазыйфасын биләүче граждан, 
муниципаль хезмәттән азат ителгәннән соң ике ел дәвамында хезмәт шартнамәсе 
шартларында федераль законнарда каралган очракларда гражданлык-хокукый шартнамә 
шартларында  әлеге оешмада эшне биләргә һәм (яисә) үтәргә хокуксыз, әгәр бу 
оешманың  муниципаль (административ) идарәнең аерым функцияләре муниципаль 
хезмәткәрнең вазыйфаи (хезмәт) бурычларына кергән булса, муниципаль 
хезмәткәрләрнең хезмәт тәртибе таләпләрен үтәү һәм Россия Федерациясе норматив 
хокукый актларында билгеләнгән тәртиптә мәнфәгатьләр конфликтын җайга салу буенча 
тиешле комиссия ризалыгыннан башка, әлеге оешмада граждан-хокукый шартнамә 
шартларында эш башкарырга хокуклы түгел.»; 

27 пунктны түбәндәге редакциядә өстәргә:  
«27. Муниципаль хезмәткәрнең коммерцияле булмаган оешма белән идарә итүдә 

(сәяси партия идарәсендә катнашудан тыш, һөнәри берлек органы, шул исәптән җирле 
үзидарә органында, муниципаль берәмлекнең сайлау комиссиясе аппаратында төзелгән 
беренчел профсоюз оешмасының сайланулы органы тарафыннан, съездда 
(конференциядә) яисә башка иҗтимагый оешманың, торак, торак-төзелеш, гараж 



кооперативларының, күчемсез мөлкәт милекчеләре ширкәтенең гомуми җыелышында 
катнашудан тыш) катнашуы әлеге статьяда билгеләнгән тәртиптә яллаучы вәкиленең 
рөхсәте белән гамәлгә ашырыла. 

Муниципаль хезмәткәрнең коммерцияле булмаган оешма белән идарә итүдә 
түләүсез нигездә катнашуы мәнфәгатьләр конфликтына яисә мәнфәгатьләр конфликты 
барлыкка килү мөмкинлеген китермәскә тиеш. 

Коммерцияле булмаган оешма идарәсендә (әлеге статьяда алга таба - гариза) 
түләүсез нигездә катнашуга рөхсәт бирү турында муниципаль хезмәткәрнең гаризасы, 
әлеге карарга 1 нче кушымта нигезендә, муниципаль хезмәткәр яллаучысы вәкиле 
исеменә язма рәвештә төзелә. 

Гариза кадрлар хезмәтенә (Татарстан Республикасы Буа муниципаль районының 
җирле үзидарә органы, Татарстан Республикасы Буа муниципаль районының сайлау 
комиссиясе аппараты (әлеге статьяда - кадрлар хезмәте) тарафыннан коммерцияле 
булмаган оешма идарәсендә бушлай катнаша башлаганчы тапшырыла. 

Гаризаны теркәү әлеге карарга 2 нче кушымта нигезендә формада алып барыла 
торган гаризаларны теркәү журналына кергән көнне кадрлар хезмәте тарафыннан 
гамәлгә ашырыла. Гаризаларны теркәү журналының кәгазьләре кадрлар хезмәте мөһере 
яисә җирле үзидарә органы, муниципаль берәмлекнең сайлау комиссиясе мөһере белән 
номерланган, тегелгән һәм беркетелгән булырга тиеш. 

Гаризаны теркәү датасын, номерын, фамилиясен, инициалларын һәм әлеге 
гаризаны теркәгән кадрлар хезмәте затының вазыйфасын күрсәтеп, теркәлү турында 
тамга куелган гариза муниципаль хезмәткәргә гаризаны теркәү журналында аның 
имзасын куеп тапшырыла. 

Кадрлар хезмәте гаризаны алдан карый һәм муниципаль хезмәткәрнең 
коммерцияле булмаган оешма идарәсендә түләүсез нигездә катнашуның мөмкинлеге 
яисә мөмкинлеге булмау турында аңа мотивлаштырылган бәяләмә әзерли (алга таба - 
дәлилләнгән нәтиҗә). Кадрлар хезмәте дәлилләнгән бәяләмәне әзерләгәндә гариза 
биргән муниципаль хезмәткәрнең ризалыгы белән аның белән әңгәмәләр уздырырга һәм 
аннан язма аңлатмалар алырга мөмкин. 

27.1 пунктын түбәндәге редакциядә өстәргә: 
«27.1. Дәлилләнгән бәяләмәдә түбәндәгеләр булырга тиеш: 
1) коммерцияле булмаган оешмага карата кадрлар, оештыру-техник, финанс, 

матди-техник яки башка мәсьәләләр буенча карарлар кабул итү буенча муниципаль 
хезмәткәрнең вәкаләтләрен, шул исәптән әлеге коммерцияле булмаган оешма 
тарафыннан билгеле бер эшчәнлек төрен һәм (яисә) аерым гамәлләрне гамәлгә ашыруга 
рөхсәт бирү белән бәйле карарлар кабул итү буенча; 

2) муниципаль хезмәткәрдә коммерцияле булмаган оешма белән идарә итүдә аның 
катнашуы очрагында мәнфәгатьләр каршылыгы барлыкка килү мөмкинлеген анализлау.»; 

Гариза һәм дәлилләнгән бәяләмә гариза теркәлгәннән соң җиде эш көне эчендә 
яллаучы вәкиленә җибәрелә. 

27.2 пунктын түбәндәге редакциядә өстәргә:  
«27.2. Гаризаны карау һәм дәлилләнгән бәяләмә нәтиҗәләре буенча яллаучының 

вәкиле түбәндәге карарларның берсен чыгара: 
            1) муниципаль хезмәткәргә коммерцияле булмаган оешма идарәсендә түләүсез 
нигездә катнашуны рөхсәт итәргә; 

2) муниципаль хезмәткәргә коммерцияле булмаган оешма идарәсендә түләүсез 
нигездә катнашуны рөхсәт итмәскә; 

3) Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы җирле үзидарә органында, 
Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы сайлау комиссиясе аппаратында 
муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт тәртибенә карата таләпләрне үтәү һәм 
мәнфәгатьләр конфликтын җайга салу комиссиясенең муниципаль хезмәткәрдә аның 
коммерцияле булмаган оешма белән идарә итүдә катнашкан очракта мәнфәгатьләр 
конфликты барлыкка килү мөмкинлеге булмау турында гариза һәм дәлилләнгән бәяләмә 
җибәрергә. 



Әлеге пунктның 2 пунктчасында каралган карарны кабул итү өчен муниципаль 
хезмәткәрнең коммерциячел булмаган оешма идарәсендә түләүсез нигездә катнашкан 
очракта мәнфәгатьләр конфликты барлыкка килү мөмкинлеге булу нигез була. 

Әлеге статьяның 3 пунктчасында каралган очракта, муниципаль хезмәткәрләрнең 
хезмәт тәртибенә карата таләпләрне үтәү һәм мәнфәгатьләр конфликтын җайга салу 
комиссиясе гариза һәм күрсәтелгән комиссиягә яллаучы вәкиле җибәргәннән соң җиде 
көн эчендә дәлилләнгән бәяләмәне карый. Гаризаны карау һәм дәлилләнгән бәяләмә 
нәтиҗәләре буенча муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт тәртибе таләпләрен үтәү һәм 
мәнфәгатьләр конфликтларын җайга салу комиссиясе муниципаль хезмәткәрнең 
коммерциячел булмаган оешма идарәсендә түләүсез нигездә катнашкан очракта 
мәнфәгатьләр конфликты булу яисә барлыкка килү мөмкинлеге булмау турында карар 
кабул итә. 

Әлеге пунктның 6 абзацында каралган карар кабул ителгән көннән алып өч эш көне 
эчендә яллаучы вәкиле муниципаль хезмәткәргә коммерциячел булмаган оешма 
идарәсендә түләүсез нигездә катнашуны рөхсәт итәргә яисә рөхсәт итмәскә дигән карар 
кабул итә. 

Әлеге пунктның 1 һәм 2 пунктчаларында яисә әлеге пунктның 7 абзацында 
каралган карарларның берсен яллаучы вәкиле кабул иткән көннән алып өч эш көне 
эчендә кадрлар хезмәте муниципаль хезмәткәргә яллаучының кабул ителгән вәкиле 
турында язма рәвештә гаризаларны теркәү журналында муниципаль хезмәткәргә 
имзасын куеп хәбәр итә яисә муниципаль хезмәткәргә яллаучының вәкиле кабул иткән 
карар турындагы мәгълүматны, теркәү журналында бу хакта хәбәр итеп, почта элемтәсе 
аша җибәрә. 

Гаризаны (алар булган очракта) карауга бәйле рәвештә дәлилләнгән нәтиҗә һәм 
башка материаллар муниципаль хезмәткәрнең шәхси эшенә теркәп куела.»; 

1.3. Кодексның V бүлеге: 
30 пунктны түбәндәге редакциядә өстәргә: 
«30. Дисциплинар гамәл кылган өчен - муниципаль хезмәткәрләргә аның өстенә 

йөкләнгән хезмәт бурычларын үтәмәгән яисә тиешенчә үтәмәгән өчен яллаучының (эш 
бирүче) вәкиле түбәндәге дисциплинар җәзаларныкулланырга хокуклы: 

1) кисәтү; 
2) шелтә; 
3) муниципаль хезмәттән тиешле нигезләрдә эштән азат итү. 
Дисциплинар гаеп эшләгән муниципаль хезмәткәр вакытлыча (ләкин бер айдан да 

артык түгел), аның дисциплинар җаваплылыгы турындагы мәсьәләне хәл итүгә кадәр, 
хезмәт бурычларын үтәүдән акчалата түләүне саклап калу белән читләштерелергә 
мөмкин. Муниципаль хезмәткәрне вазыйфаи бурычларын үтәүдән читләштерү бу очракта 
муниципаль хокукый акт белән башкарыла. 

Дисциплинар җәза куллану һәм бетерү тәртибе, «Россия Федерациясендә 
муниципаль хезмәт турында» Федераль законда каралган очраклардан тыш, хезмәт 
законнары белән билгеләнә.»; 

31 пунктны түбәндәге редакциядә өстәргә:  
«31. Муниципаль хезмәткәрләргә “Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт 

турында”гы Федераль закон, “Коррупциягә каршы көрәш турында”гы Федераль закон һәм 
башка федераль законнар белән билгеләнгән чикләүләрне һәм тыюларны, мәнфәгатьләр 
конфликтын булдырмау яисә җайга салу турындагы таләпләрне үтәмәгән өчен, әлеге 
Кодексның 30 пунктында каралган җәзалар белән җайга салына. 

Муниципаль хезмәткәр «Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы 
кодексы» 2013 елның 25 июнендәге 50-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законының 
(алга таба-Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексы) 17 һәм 18 
статьяларында каралган хокук бозулар кылган очракларда ышаныч югалу сәбәпле, 
муниципаль хезмәттән азат ителергә тиеш. 

Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 17, 18 һәм 32 
статьяларында каралган җәза яллаучы (эш бирүче) вәкиле тарафыннан кулланыла: 
           1) коррупцион һәм башка хокук бозуларны профилактикалау буенча тиешле 
муниципаль органның кадрлар хезмәте бүлекчәсе тарафыннан үткәрелгән тикшерү 



нәтиҗәләре турында доклад (алга таба-хокук бозуларны профилактикалау буенча 
кадрлар хезмәте бүлекчәсе); 

2) тикшерү нәтиҗәләре турында доклад комиссиягә җибәрелгән очракта, 
муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт тәртибе таләпләрен үтәү һәм мәнфәгатьләр 
конфликтын җайга салу буенча комиссия тәкъдимнәре; 

2.1) коррупцион хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмәте 
бүлекчәсе доклады, анда аны башкаруның факттагы шартлары бәян ителә, һәм 
муниципаль хезмәткәрнең бары тик аның ризалыгы белән генә һәм коррупцион хокук бозу 
фактын тану шарты белән (Ышаныч югалуга бәйле рәвештә эштән азат итү рәвешендәге 
түләтүне кулланудан тыш), муниципаль хезмәткәрнең язма аңлатмасы); 
          3) муниципаль хезмәткәрнең аңлатмалары; 

4) башка материаллар. 
Хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмәте бүлекчәсе тарафыннан 

тикшерү үткәрү өчен түбәндәгеләр язмача рәвештә тапшырылган җитәрлек мәгълүмат 
нигез була: 
            1) хокук саклау органнары, башка дәүләт органнары, җирле үзидарә органнары 
һәм аларның вазыйфаи затлары; 

2) сәяси партияләрнең региональ яисә җирле бүлекчәләре, шулай ук закон 
нигезендә сәяси партияләр булмаган региональ иҗтимагый берләшмәләр тарафыннан 
теркәлгән; 

3) тиешле муниципаль берәмлектә төзелгән иҗтимагый совет; 
4) массакүләм мәгълүмат чаралары белән. 
Аноним хәбәрләр хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмәте 

бүлекчәсе тарафыннан тикшерү үткәрү өчен нигез була алмый. 
Тикшерү үткәрелгәнче, хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмәте 

бүлекчәсе муниципаль хезмәткәрдән язма рәвештә аңлатма бирүне соратырга тиеш. 
Әгәр ике эш көне узганнан соң муниципаль хезмәткәрләргә әлеге аңлатма күрсәтелмәгән 
булса, тиешле акт төзелә. Муниципаль хезмәткәрнең аңлатмасын тапшырмавы тикшерү 
үткәрү өчен киртә булып тормый. 

Муниципаль хезмәткәрләргә муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы 
кодексының 17 статьясындагы 5 яки 7 өлешендә каралган хокук бозу кылган очракта, 
тикшерү нәтиҗәләре турында доклад, муниципаль хезмәткәрнең язма аңлатмасы һәм 
башка материаллар хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмәте 
бүлекчәсе тарафыннан муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт тәртибенә куелган 
таләпләрне үтәү һәм мәнфәгатьләр конфликтын җайга салу комиссиясенә тапшырыла, ул 
яллаучы (эш бирүчегә) муниципаль хезмәткәргә карата дисциплинар җәза куллану буенча 
рекомендацияләр әзерли. 

Муниципаль хезмәткәргә башка хокук бозу кылган очракта, тикшерү нәтиҗәләре 
турында доклад, муниципаль хезмәткәрнең язма аңлатмасы һәм башка материаллар 
хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмәте бүлекчәсе тарафыннан 
яллаучы (эш бирүче) вәкиленә тапшырыла. 

Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 17, 18 һәм 32 
статьяларында каралган түләтүләрне кулланганда муниципаль хезмәткәр тарафыннан 
кылынган коррупцион хокук бозу характеры, аның авырлыгы, аның авырлыгы, муниципаль 
хезмәткәрләрнең башка чикләүләрне һәм тыюларны, мәнфәгатьләр конфликтын 
булдырмау яисә җайга салу таләпләрен үтәү һәм аларга каршы тору максатларында 
билгеләнгән бурычларны үтәү, шулай ук муниципаль хезмәткәрнең үз вазыйфаи 
бурычларын үтәүнең алдагы нәтиҗәләре исәпкә алына. 

Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 17, 18 һәм 32 
статьяларында каралган түләтүләр, муниципаль хезмәткәрнең вакытлыча эшкә 
яраксызлыгы, ялында булу чорларын санамыйча, муниципаль хезмәткәр тарафыннан 
коррупциячел хокук бозу кылу турында мәгълүмат кергән көннән алып алты айдан да 
соңга калмыйча һәм коррупциячел хокук бозу кылган көннән өч елдан да соңга калмыйча 
кулланыла. Күрсәтелгән вакытка җинаять эше буенча җитештерү вакыты кертелми. 

Коррупцион хокук бозу кылган очракта, җәза куллану өчен нигез буларак, 
муниципаль хезмәткәргә карата җәза куллану турындагы актта «Россия Федерациясендә 



муниципаль хезмәт турында» 2007 елның 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль 
законның 27.1 статьясындагы 1 яисә 2 өлеше күрсәтелә. 

Нигезләре бозылган хокук бозу һәм норматив хокукый актларны күрсәтеп, 
муниципаль хезмәткәргә карата җәза куллану турындагы актның күчермәсе яисә 
муниципаль хезмәткәргә карата мондый җәзаны алудан баш тарту турында, мотивлар 
күрсәтеп, муниципаль хезмәткәргә тиешле акт басылып чыккан көннән алып өч эш көне 
эчендә расписка астында тапшырыла. Әгәр муниципаль хезмәткәр күрсәтелгән расписка 
бирүдән баш тартса, тиешле акт төзелә. 

Җәзага федераль закон нигезендә муниципаль хезмәткәрләргә шикаять бирелергә 
мөмкин. 

Әгәр муниципаль хезмәткәрне түләтү кулланылган көннән алып бер ел дәвамында 
әлеге Кодексның 30 пунктының 1 һәм 5 абзацларында каралган дисциплинар җәзага 
дучар ителмәгән булса, ул җәза булмаган дип санала. 

Эшкә алучының (эш бирүче) вәкиле муниципаль хезмәткәрдән әлеге Кодексның 30 
пунктының 2 һәм 3 абзацында каралган дисциплинар түләтүне үз инициативасы буенча, 
муниципаль хезмәткәрнең язма гаризасы буенча яисә аның турыдан-туры җитәкчесенең 
үтенечнамәсе буенча дисциплинар җәза кулланылган көннән алып бер ел 
тәмамланганчыга кадәр төшерергә хокуклы. 

Муниципаль хезмәткәргә ышанычны югалтуга бәйле рәвештә эштән азат итү 
рәвешендәге җәза турындагы белешмәләр муниципаль хезмәт узган Татарстан 
Республикасы Буа муниципаль районы җирле үзидарә органы тарафыннан «Коррупциягә 
каршы көрәш турында» 2008 елның 25 декабрендәге 273-ФЗ номерлы Федераль 
законның 15 статьясында каралган ышанычны югалтуга бәйле рәвештә эштән азат 
ителгән затлар реестрына кертелә. 

2. Буа муниципаль районы Советының «Татарстан Республикасы Буа муниципаль 
районы җирле үзидарә органнары муниципаль хезмәткәрләренең этика һәм хезмәт 
тәртибе Кодексын яңа редакциядә раслау турында " 2018 елның 22 февралендәге 5-29 
номерлы карарының 7 пунктын үзгәртергә һәм түбәндәге редакциядә бәян итәргә:  

«7. Әлеге карар рәсми басылып чыккан көненнән законлы көченә керә һәм 
Татарстан Республикасының хокукый мәгълүмат рәсми порталында 
(http://pravo.tatrstan.ru), шулай ук Татарстан Республикасы муниципаль берәмлекләре 
Порталында Интернет мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендә (http://buinsk.tatarstan.ru) 
урнаштырылырга тиеш.». 

3.Расларга:  
- коммерциягә карамаган оешма идарәсендә түләүсез нигездә катнашуга рөхсәт 
бирү турында Гариза формасын (1 нче кушымта); 
- коммерциягә карамаган оешма идарәсендә түләүсез нигездә катнашуга рөхсәт 

бирү турында Гаризаларны теркәү журналы формасын (2 нче кушымта). 
4. Әлеге карар рәсми бастырылып чыккан көненнән үз көченә керә һәм  Татарстан 

Республикасы хокукый мәгълүматының рәсми порталында http://pravo.tatarstan.ru/ адресы 
буенча, шулай ук Татарстан Республикасы муниципаль берәмлекләре порталы Интернет 
мәгълүмати-телекоммуникация челтәрендә http://buinsk.tatarstan.ru адресы буенча  
урнаштырылырга тиеш. 

5. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп тотуны үземдә калдырам. 
 
 

Буа муниципаль районы Башлыгы  
Буа муниципаль районы Советы рәисе                                      Р.Р. Камартдинов 
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                                                                                                                  Буа муниципаль 

районы Советының    

2020 елның 30 октябре  
 4-2 номерлы карарына  

1 нче кушымта 
 
 

                                ___________________________________________  
                                          (муниципаль хезмәткәрне яллаучы вәкиле ,  

                                ___________________________________________  
                                инициаллары, фамилиясе)  

                                ___________________________________________  
                                             

                                 ________________________________________  
                                             (муниципаль хезмәткәрнең вазыйфасы исеме,  

                                ___________________________________________  
                                инициаллары, фамилиясе)  

                                ___________________________________________  
 

                              
Коммерцияле булмаган оешма белән идарә итүдә катнашу өчен  

ГАРИЗА 
 
    "Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында" 2007 елның 2 мартындагы 25-
ФЗ номерлы Федераль законның 14 статьясындагы 1 өлешенең 3 пунктының "б" 
пунктчасы һәм муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы Кодексының 16.1 
статьясы нигезендә миңа коммерцияле булмаган оешма белән идарә итүдә түләүсез 
нигездә катнашырга рөхсәт итүегезне сорыйм 
_____________________________________________________________________  

 
 (коммерцияле булмаган оешма исеме, урнашкан урыны һәм адресы, 

____________________________________________________________________________
________________________________________________________________ 

коммерцияле булмаган оешма белән идарә итү (идарәдә катнашу) нинди сыйфатта 
планлаштырыла торган эшчәнлек төрләре) 

____________________________________________________________________________
_______________ 

____________________________________________________________________________
_______________ 

____________________________________________________________________________
_______________ 

  
Коммерцияле булмаган оешма белән идарә итү (идарәдә катнашу) хезмәттән буш 
вакытта гамәлгә ашырылачак һәм үз артыннан мәнфәгатьләр каршылыгы яки 
муниципаль хезмәтнең биләгән вазыйфасы буенча вазыйфаи бурычларын үтәгәндә 
мәнфәгатьләр каршылыгы барлыкка килү мөмкинлегенә китермәячәк. 
______________  ________________________________  "___"___________20__ел.  
   (имза)                             (инициаллары, фамилиясе)  
 
Гаризаларны теркәү журналында теркәү номеры 
___________________________________________  
Гаризаны теркәү датасы "___"___________20___ ел  
______________         ___________________________________________________  

(имза)                       (гаризаны теркәгән затның вазыйфасы, инициаллары,  фамилиясе) 
 



Буа муниципаль районы Советының    
2020 елның 30 октябре  
 4-2 номерлы карарына  

2 нче кушымта 
 

Коммерцияле булмаган  оешма идарәсендә түләүсез нигездә катнашуга рөхсәт бирү 
турында гаризаларны теркәү журналы 

 

N т/б 
(гаризаны 

теркәү 
номеры)  

Гаризаны 
теркәү 
датасы 

Гаризаның 
кыскача 
эчтәлеге 

Гариза 
биргән 
затның 

инициаллары, 
фамилиясе, 
вазыйфасы 

атамасы 

Гариза кабул 
иткән затның 
инициаллары, 
фамилиясе, 
вазыйфасы 

атамасы 

Гаризаның 
күчермәсен 

алу 
турында 

тамга 
("Копия 
алды", 
гариза 
биргән 
затның 
имзасы) 

Эшкә 
алучының 

кабул 
ителгән 
вәкиле 

турындагы 
тамга 

Гаризаны 
тапшырган 

зат 
турында 
тамга, 

яллаучы 
вәкиленең 

карар 
күчермәсе 

("Копия 
алган", 
гариза 
биргән 
затның 
имзасы) 

яисә 
тапшыру 
турында 

хәбәр 
итеп, 

яллаучы 
вәкиленең 
карарын 
юллау 

турында 
хәбәр итү 
(карарны 
җибәргән 
затның 
адресы, 
имзасы) 

1  2  3  4  5  6  7  8  

 


