
ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ 

НУРЛАТ  МУНИЦИПАЛЬ  РАЙОНЫ СОВЕТЫ 

 
КАРАР 

 

16 октябрь 2020 ел                                                                                               № 19 

 

 

Татарстан Республикасы Нурлат муниципаль районы Советының «Татарстан 

Республикасы Нурлат муниципаль районының муниципаль хезмәте 

турындагы нигезләмәне раслау хакында» 2019 елның 18 июнендәге 219 

номерлы карарына үзгәрешләр кертү турында 

«Коррупциягә каршы тору турында Россия Федерациясе законнарын 

камилләштерү максатларында Россия Федерациясенең аерым закон актларына 

үзгәрешләр кертү хакында» 2019 елның 16 декабрендәге 432-ФЗ номерлы Федераль 

закон, Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы Кодексының 30 

статьясы нигезендә, Татарстан Республикасы Нурлат муниципаль районы Советы, 

КАРАР ИТТЕ: 

 

1. Нурлат муниципаль районы Советының 18.06.2019 ел, № 219 карары белән 

расланган Татарстан Республикасы Нурлат муниципаль районы муниципаль хезмәте 

турындагы нигезләмәгә (19.08.2020 ел, № 302 карары белән кертелгән үзгәрешләр 

һәм өстәмәләр белән) түбәндәге үзгәрешләрне кертергә: 

1.1. Нигезләмәнең 13 бүлегенең 13.4 пунктчасын түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«13.4. Тиешле еллар эшләгән өчен пенсия билгеләү муниципаль хезмәт 

турында 25.06.2013 № 50-ТРЗ номерлы карар белән расланган Татарстан 

Республикасы кодексының 28 статьясындагы 1 һәм 2 өлешләре нигезендә тиешле 

еллар эшләгән өчен пенсия алу хокукы булган электрон документ рәвешендә 

бирелгән граждан гаризасы буенча башкарыла. 

Тиешле еллар эшләгән өчен пенсия билгеләү турындагы гаризага кушымта 

итеп бирелә: 

1) паспорт яисә шәхесне раслаучы башка документ күчермәсе, яше, 

гражданлыгы; 

2) хезмәт кенәгәсенең күчермәсе һәм (яисә) хезмәт эшчәнлеге турында 

белешмәләр, шулай ук кирәк булганда муниципаль хезмәт стажын һәм муниципаль 



хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 25.06.2013 елның 25 

июнендәге 50-ТРЗ номерлы статьясында күрсәтелгән башка документларның 

күчермәләре; 

3) тиешле еллар эшләгән өчен пенсия билгеләүгә мөрәҗәгать иткән затның 

вазыйфаи оклады һәм айлык түләүләр күләме, шулай ук муниципаль хезмәтнең 

аерым шартлары өчен вазыйфаи окладына айлык өстәмә билгеләү датасы булырга 

тиешле муниципаль хезмәткәрнең тиешле вазыйфасы буенча айлык акчалата 

эчтәлеге күләме турында белешмә. 

Әлеге пунктның 1-3 пунктларында күрсәтелгән документларның 

күчермәләре белән бергә аларның төп нөсхәләре тапшырыла, документлар кабул 

иткәндә алар күчермәләре белән кушыла һәм мөрәҗәгать итүчегә кире кайтарыла». 

1.2. Нигезләмәнең 26 бүлегенең 26.3 пунктчасын түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 

«26.3. дисциплинар түләтүләрне куллану һәм бетерү тәртибе, Россия 

Федерациясе законнарында каралган очраклардан тыш, хезмәт законнары белән 

билгеләнә. 

“Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында” 2007 елның 2 

мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законның 14.1, 15 һәм 27 статьяларында 

каралган түләтүләр муниципаль хезмәткәрләргә коррупциячел хокук бозуны кылу 

турында мәгълүмат кергән көннән алып алты айдан да соңга калмыйча, муниципаль 

хезмәткәрнең вакытлыча хезмәткә сәләтсезлек чорларын, аның отпускта булуы 

чорларын санамыйча һәм коррупциячел хокук бозу кылган көннән соң өч елдан да 

соңга калмыйча кулланыла. Күрсәтелгән срокларга җинаять эше буенча җитештерү 

вакыты кертелми». 

2. Әлеге карарны Нурлат муниципаль районының рәсми сайтында 

http://nurlat.tatarstan.ru/ бастырып чыгарырга. 

3. Әлеге карар басылып чыккан көненнән үз көченә керә. 

4. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны законлылыкны һәм хокук 

тәртибен үтәү буенча Нурлат муниципаль районы Советының даими комиссиясенә 

йөкләргә. 

 

 

 

Татарстан Республикасы 

Нурлат  муниципаль  районы  
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