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2007 елның 03 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль закон нигезендә «Россия 

Федерациясендә муниципаль хезмәт турында», Муниципаль хезмәт турында 2013 елның 
25 июнендәге 50-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы кодексы белән, Менделеевск 
муниципаль районының «Бөрешле авыл җирлеге» муниципаль берәмлеге Уставы белән, 
Татарстан Республикасы Менделеевск муниципаль районының Бөрешле авыл җирлеге 
советы КАРАР БИРӘ: 

1. Татарстан Республикасы Менделеевск муниципаль районының 2017 елның 31 
маеннан 60 нчы номерлы карары белән расланган Татарстан Республикасы Менделеевск 
муниципаль районының Бөрешле авыл җирлегендә муниципаль хезмәт турында 
Нигезләимәгә түбәндәге үзгәрешләрне кертергә: 

Нигезләмәнең 2 бүлегенең 2.5.2 пунктын үзгәртергә һәм түбәндәге редакциядә 
бәян итәргә: 

«2.5.2. муниципаль хезмәт стажына яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча эш 
стажына: 

1) муниципаль хезмәтнең югары вазыйфалары буенча - кимендә ике ел муниципаль 
хезмәт стажы яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча кимендә дүрт ел эш стажы; 

2) муниципаль хезмәтнең төп вазыйфалары буенча - кимендә бер ел муниципаль 
хезмәт стажы яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча кимендә ике ел эш стажы.»; 

Нигезләмәнең 2 бүлегенә түбәндәге эчтәлекле 2.6 - 2.9 пунктлар өстәргә:  
«2.6. әйдәүче, өлкән һәм кече төркемнәрнең муниципаль хезмәт Вазыйфаларын 

биләү өчен муниципаль хезмәт стажына яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча эш 
стажына карата квалификация таләпләре билгеләнми. 

2.7. әйдәүче, өлкән һәм кече төркемнәрнең муниципаль хезмәт Вазыйфаларын 
биләү өчен муниципаль хезмәт стажына яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча эш 
стажына карата квалификация таләпләре билгеләнми. 

2.7.1. Муниципаль хезмәткәрнең вазыйфаи инструкциясе муниципаль хезмәт 
вазыйфасын биләү өчен кирәкле белгечлеккә, әзерлек юнәлешенә карата квалификация 
таләпләре каралган булса, белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча эш стажын исәпләгәндә, 
әлеге белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча эш стажына шушы белгечлек, әлеге юнәлеш 
буенча граждан (муниципаль хезмәткәр) тарафыннан мәгариф турында һәм (яисә) әлеге 
белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча квалификация турында документ алганнан соң 
эшләү чорлары кертелә. 

2.7.2. Муниципаль хезмәткәрнең вазыйфаи инструкциясе белгечлеккә, әзерлек 
юнәлешенә карата квалификация таләпләре каралмаган очракта, күрсәтелгән стажга 
белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча эш стажын исәпләгәндә муниципаль хезмәт 
вазыйфасы буенча вазыйфаи бурычларны үтәү өчен кирәкле белем һәм күнекмәләр 
алган гражданның (муниципаль хезмәткәрнең) эш чорлары кертелә, ул муниципаль 



хезмәт вазыйфасын биләү өчен квалификация таләпләренә туры килә торган дәрәҗәдәге 
һөнәри белем турында документ алганнан соң кертелә. 

2.8. Контракт буенча билгеләнә торган муниципаль районның җирле 
администрациясе башлыгы вазыйфасына кандидатларга өстәмә таләпләр белән 
кимендә биш ел идарә эшчәнлеге тәҗрибәсе булу билгеләнә. Әлеге өлештә җитәкче, 
оешма җитәкчесе урынбасары, дәүләт органы, муниципаль орган вазыйфаларында, 
шулай ук аларның структур бүлекчәләре җитәкчеләренең вазыйфаларында эшләү 
идарәчелек эшчәнлеге дигәндә аңлашыла. контракт буенча билгеләнә торган җирле 
администрация башлыгы вазыйфасына кандидатларга карата өстәмә таләпләр шулай ук 
муниципаль берәмлек уставында да билгеләнергә мөмкин. 

2.9. Аермалы белгеч яисә магистр дипломы булган затлар өчен диплом бирелгән 
көннән алып өч ел эчендә муниципаль хезмәт стажына яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше 
буенча эш стажына карата квалификация таләпләре муниципаль хезмәт стажының 
кимендә ярты елы яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча эш стажының кимендә бер 
ел стажы яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча эш стажының бер елы билгеләнә..»; 

Нигезләмәнең 7 бүлегенең 7.1 пунктындагы 2 пунктчасын үзгәртергә һәм түбәндәге 
редакциядә бәян итәргә:  

«2) коммерцияле яки коммерцияле булмаган оешма белән идарә итүдә 
катнашырга, түбәндәге очраклардан тыш: 

а) сәяси партия белән идарә итүдә, һөнәри берлек органы, шул исәптән җирле 
үзидарә органында, муниципаль берәмлекнең сайлау комиссиясе аппаратында төзелгән 
беренчел профсоюз оешмасының сайланулы органы тарафыннан түләүсез нигездә 
катнашу, башка иҗтимагый оешма, торак, торак-төзелеш, гараж кооперативлары 
съездында (конференциясендә) яисә гомуми җыелышында, күчемсез мөлкәт 
милекчеләре ширкәтендә катнашу; 

б) коммерциягә карамаган оешма идарәсендә (сәяси партия белән идарә итүдә 
катнашудан, һөнәри берлек органыннан, шул исәптән җирле үзидарә органында, 
муниципаль берәмлекнең сайлау комиссиясе аппаратында төзелгән беренчел профсоюз 
оешмасының сайланулы органы тарафыннан катнашудан, башка иҗтимагый оешманың, 
торак, торак-төзелеш, гараж кооперативларының, күчемсез милек милекчеләре 
ширкәтләренең съездында (конференциясендә) яисә гомуми җыелышында катнашудан 
тыш) катнашу, яллаучы вәкиленең Татарстан Республикасы законы белән билгеләнгән 
тәртиптә алынган рөхсәте белән; 

в) Татарстан Республикасы Муниципаль берәмлекләре Советында, муниципаль 
берәмлекләрнең башка берләшмәләрендә, шулай ук аларның идарә органнарында 
муниципаль берәмлек мәнфәгатьләрен түләүсез нигездә күрсәтү; 

г) муниципаль берәмлек муниципаль берәмлекне гамәлгә куючы (катнашучы) 
муниципаль берәмлек булган оешманың идарә органнарында һәм ревизия 
комиссиясендә оешманы гамәлгә куючы (акционер) тарафыннан оешманы гамәлгә 
куючының вәкаләтләрен муниципаль берәмлек исеменнән гамәлгә ашыру тәртибен йә 
муниципаль милектәге акцияләр (устав капиталындагы өлешләр) белән идарә итү 
тәртибен билгели торган муниципаль хокукый актлар нигезендә түләүсез нигездә 
тапшыру; 

д) федераль законнарда каралган башка очраклар;»; 
Нигезләмәнең 7.1 пунктындагы 2 пунктчасын түбәндәге эчтәлекле 2.1 пунктча 

өстәргә:  
«2.1) шәхсән яисә ышанычлы затлар аша эшкуарлык эшчәнлеге белән 

шөгыльләнергә;»; 
Нигезләмәнең 11.1.3 пунктындагы 6 пунктчасын үзгәртергә һәм түбәндәге 

редакциядә бәян итәргә: 



«6) индивидуаль (шәхсиләштерелгән) исәпкә алу системасында, шул исәптән 
электрон документ рәвешендә теркәлүне раслый торган документ, моңа хезмәт 
шартнамәсе (контракт) беренче тапкыр төзелгән очраклар керми;»; 

индивидуаль (шәхсиләштерелгән) исәпкә алу системасында, шул исәптән электрон 
документ рәвешендә теркәлүне раслый торган документ, моңа хезмәт шартнамәсе 
(контракт) беренче тапкыр төзелгән очраклар керми: 

«20.3. индивидуаль (шәхсиләштерелгән) исәпкә алу системасында, шул исәптән 
электрон документ рәвешендә теркәлүне раслый торган документ, моңа хезмәт 
шартнамәсе (контракт) беренче тапкыр төзелгән очраклар керми.»; 

Нигезләмәнең 20.4 пунктын үзгәртергә һәм түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 
 «20.4. Ришвәтчелеккә каршы тору максатларында билгеләнгән чикләүләрне һәм 

тыюларны, мәнфәгатьләр конфликтын булдырмау яисә җайга салу турындагы 
таләпләрне үтәмәгән һәм бурычларны үтәмәгән өчен түләтүләр. 

 20.4.1. Муниципаль хезмәткәрләргә әлеге Федераль закон, «Коррупциягә каршы 
көрәш турында» 2008 елның 25 декабрендәге 273-ФЗ номерлы Федераль закон һәм 
башка федераль законнар белән коррупциягә каршы тору максатларында билгеләнгән 
чикләүләрне һәм тыюларны, мәнфәгатьләр конфликтын булдырмау яисә җайга салу 
турындагы таләпләрне үтәмәгән һәм бурычларны үтәмәгән өчен әлеге Нигезләмәнең 20.1 
пунктында каралган җәзалар җайга салына. 

20.4.2. Муниципаль хезмәткәр әлеге Нигезләмәнең 8 һәм 9 бүлекләрендә 
билгеләнгән хокук бозулар кылган очракта ышанычны югалтуга бәйле рәвештә 
муниципаль хезмәттән эштән чыгарылырга тиеш. 

20.4.3. Әлеге Нигезләмәнең 20 бүлегенең 8, 9 һәм 20.1 бүлекләрендә каралган 
түләтүләр җирле үзидарә органы җитәкчесе тарафыннан Татарстан Республикасының 
норматив хокукый актларында һәм (яисә) муниципаль норматив хокукый актларда 
билгеләнгән тәртиптә, Җирләүнең нигезләнеп кулланыла: 

1) коррупциячел һәм башка хокук бозуларны профилактикалау буенча тиешле 
муниципаль органның кадрлар хезмәте бүлекчәсе тарафыннан үткәрелгән тикшерү 
нәтиҗәләре турында доклад; 

2) тикшерү нәтиҗәләре турындагы доклад комиссиягә җибәрелгән очракта, 
муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәт тәртибенә таләпләрне үтәү һәм мәнфәгатьләр 
конфликтын җайга салу комиссиясе тәкъдимнәре; 

2.1) коррупциячел хокук бозуларны профилактикалау буенча тиешле муниципаль 
органның кадрлар хезмәте бүлекчәсенең коррупциячел һәм башка хокук бозуларны 
профилактикалау буенча доклады, анда аны башкаруның факттагы шартлары бәян 
ителә, һәм муниципаль хезмәткәрнең язмача аңлатмасы аның ризалыгы белән һәм 
коррупциячел хокук бозуны кылу фактын тану шарты белән (ышанычны югалтуга бәйле 
рәвештә эштән азат итү рәвешендә түләтүләр кулланудан тыш); 

3) муниципаль хезмәткәрнең аңлатмалары; 
4) башка матераиалларны. 
20.4.4. Әлеге Нигезләмәнең 20 бүлегенең 8, 9 һәм 20.1 бүлекләрендә каралган 

түләтүләрне кулланганда, муниципаль хезмәткәрләрнең коррупциячел хокук бозу 
характеры, аның авырлыгы, кылынган хәлләр, муниципаль хезмәткәрләрнең башка 
чикләүләрне һәм тыюларны үтәве, мәнфәгатьләр конфликтын булдырмау яисә җайга 
салу турындагы таләпләр һәм коррупциягә каршы тору максатларында билгеләнгән 
бурычларны үтәү, шулай ук муниципаль хезмәткәрләрнең үз вазыйфаи бурычларын үтәве 
исәпкә алына. 

20.4.5. Коррупцион хокук бозу нигез буларак башкарылган очракта муниципаль 
хезмәткәргә карата җәза куллану турындагы актта применения взыскания указывается в 
пунктах 20.4.1 или 20.4.2 настоящего раздела. 

20.4.6. Әлеге Нигезләмәнең 20 бүлегенең 8, 9 һәм 20.1 бүлекләрендә каралган 
түләтүләр муниципаль хезмәткәрләргә коррупциячел хокук бозуны кылу турында 



мәгълүмат килгән көннән алып алты айдан да соңга калмыйча, муниципаль хезмәткәрнең 
вакытлыча хезмәткә яраксыз булу чорларын, аның отпускта булуы чорларын исәпкә 
алмаганда һәм коррупциячел хокук бозу башкарылган көннән соң өч елдан да соңга 
калмыйча кулланыла. Күрсәтелгән срокларга җинаять эше буенча җитештерү вакыты 
кертелми. 

20.4.7. Муниципаль хезмәткәргә ышанычны югалтуга бәйле рәвештә эштән азат итү 
рәвешендә түләтүләр куллану турындагы белешмәләр муниципаль хезмәт узган җирле 
үзидарә органы тарафыннан "Коррупциягә каршы көрәш турында" 2008 елның 25 
декабрендәге 273-ФЗ номерлы Федераль законның 15 статьясында каралган ышанычны 
югалтуга бәйле рәвештә эштән азат ителгән затлар реестрына кертелә".». 

2. Әлеге карарны Татарстан Республикасы хокукый мәгълүмат порталында 

http://pravo.tatarstan.ru бастырып чыгарырга һәм Менделеевск муниципаль районының 
рәсми сайтында "Бөрешле авыл җирлеге" бүлегендә www.mendeleevsk.tatarstan.ru 
бастырып чыгарырга. 

3. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны социаль-мәдәни мәсьәләләр һәм 
депутат этикасы буенча даими комиссиягә йөкләргә. 
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