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Татарстан Республикасы Меслим муниципаль районы Баек авыл 
жирлегендэ муниципаль хезмэт турындагы нигезлэмэне раслау хакында

2013 елныц 25 июнендэге 50-ТРЗ номерлы муниципаль хезмэт турында 
Татарстан Республикасы кодексы нигезендэ Меслим муниципаль районыныц 
Баек авыл жирлеге советы

К АР АР БИРДЕ:
1. Татарстан Республикасы Меслим муниципаль районыныц Баек авыл 

жирлегендэ муниципаль хезмэт турында нигезлэмэне расларга (1 нче кушымта).
2. Татарстан Республикасы Меслим муниципаль районыныц Баек авыл 

жирлеге Советыныц 2019 елныц «25» октябренец 2 номерлы карарын уз кечен 
югалткан дип танырга.

3. Олеге карарныц утэлешен контрольда тотуны уз естемэ алам.

утырышында рэислек 
Баек авыл жирлеге башл

Баек авыл жирлеге советы

М. Ф. Фэхерлегаянов



Татарстан Республикасы 
Меслим муниципаль районы 
Баек авыл жирлеге
Советынын 2019 елньщ «26» октябренен 
1 нче
карарына 1 нче кушымта

Татарстан Республикасы Меслим муниципаль районыныц Баек авыл жирлегендэ
муниципаль хезмэт турында Нигезлэмэ

1 булек. Гомуми нигезлэмэлэр
1. Муниципаль хезмэт

1. Элеге нигезлэмэ Меслим муниципаль районыныц Баек авыл жирлегендэ муниципаль 
хезмэтне оештыру елкэсендэге менэсэбэтлэрне жайга сала, шулай ук федераль законнар 
нигезендэ муниципаль хезмэткэрлэрнец муниципаль хезмэтне узу шартларын Ьэм Меслим 
муниципаль районыныц Баек авыл жирлегендэ муниципаль хезмэткэрлэрнец хокукый хэлен 
билгели.

2. Муниципаль хезмэт - хезмэт шартнамэсе (контракты) тезу юлы белэн билэнэ торган 
муниципаль хезмэт вазыйфаларында даими нигездэ гамэлгэ ашырыла торган гражданнарныц 
Ьенэри эшчэнлеге.

3. Муниципаль хезмэт Меслим муниципаль районыныц Баек авыл жирлеге Башкарма 
комитеты аппаратында штатлы урыннарда гамэлгэ ашырыла.

2. Меслим муниципаль районыныц Баек авыл жирлегендэ муниципаль хезмэтнец
хокукый нигезлэре

1. Меслим муниципаль районыныц Баек авыл жирлегендэ муниципаль хезмэтнец 
хокукый нигезлэрен Россия Федерациясе Конституциясе, “Россия Федерациясендэ 
муниципаль хезмэт турында" 2007 елныц 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль закон Ьэм 
башка федераль законнар, Россия Федерациясенец башка норматив хокукый актлары, 
Татарстан Республикасы Конституциясе, Муниципаль хезмэт турында Татарстан 
Республикасы кодексы, Татарстан Республикасы законнары, Татарстан Республикасыныц 
башка норматив хокукый актлары, Меслим муниципаль районыныц Баек авыл жирлеге 
уставы, гражданнар жыеннарында кабул ителгэн карарлар Ьэм башка муниципаль хокукый 
актлар тэшкил итэ.

2. Муниципаль хезмэткэрлэргэ "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" 
Федераль законда Ьэм муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексында 
каралган узенчэлеклэр белэн хезмэт законнары гамэлгэ кагыла.

3. Муниципаль хезмэтнец теп принциплары 
Муниципаль хезмэтнец теп принциплары булып тора:

1) кеше Ьэм граждан хокуклары Ьэм иреклэре естенлеге;
2) Россия Федерациясе дэулэт телен, муниципаль хезмэткэ ия булган гражданнарныц тигез 
утулэре Ьэм женес, расага, миллэткэ, чыгышына, мелкэти Ьэм вазыйфаи хэленэ, яшэу 
урынына, дингэ менэсэбэтенэ, ижтимагый берлэшмэлэргэ менэсэбэтенэ, шулай ук 
муниципаль хезмэткэрнец профессиональ Ьэм эшлекле сыйфатларына бэйле булмаган башка 
шартларга бэйсез рэвештэ аны узу шартлары;
3) муниципаль хезмэткэрлэрнец профессиональлеге Ьэм компетентлыгы;
4) муниципаль хезмэтнец тотрыклылыгы;
5) муниципаль хезмэткэрлэр эшчэнлеге турында мэгълумат алу;
6) ижтимагый берлэшмэлэр Ьэм гражданнар белэн узара хезмэттэшлек;
7) муниципаль хезмэткэ теп талэплэрнец бердэмлеге, шулай ук муниципаль хезмэт уткэндэ 
тарихи Ьэм башка жирле традициялэрне исэпкэ алу;
8) муниципаль хезмэткэрлэрнец хокукый Ьэм социаль якланганлыгы;
9) уз вазыйфаи бурычларын утэмэгэн яки тиешенчэ утэмэгэн ечен муниципаль 
хезмэткэрлэрнец жаваплылыгы;
10) муниципаль хезмэтнец партиясезлеге



2 булек. Муниципаль хезмэт вазыйфалары
1. Меслим муниципаль районыныц Баек авыл жирлегендэ муниципаль хезмэт

вазыйфалары
1. Муниципаль хезмэт вазыйфасы - Меслим муниципаль районыныц Баек авыл жирлеге 

жирле узидарэ органында урнашкан вазыйфа. Ул жирле узидарэ органыныц яисэ муниципаль 
вазыйфаны билэуче затныц вэкалэтлэрен утэуне тээмин иту буенча билгелэнгэн бурычлар 
даирэсе белэн бергэ муниципаль берэмлек уставы нигезендэ тезелэ.

2. Муниципаль хезмэт вазыйфалары Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт 
вазыйфалары реестры нигезендэ муниципаль хокукый актлар белэн билгелэнэ.

3. Меслим муниципаль районы Баек авыл жирлегенен жирле узидарэ органнарыныц 
штат расписаниесен тезегэндэ Ьэм раслаганда Татарстан Республикасында муниципаль 
хезмэт вазыйфалары реестрында каралган муниципаль хезмэт вазыйфалары исемнэре 
кулланыла.

4. Муниципаль берэмлекнец контроль-хисап органы Рэисе урынбасары, аудиторлары 
вазыйфалары муниципаль берэмлек вэкиллекле органыныц норматив хокукый акты белэн 
муниципаль берэмлек вэкиллекле органыныц муниципаль вазыйфаларына кертелгэн очракта, 
элеге вазыйфалар муниципаль хезмэт вазыйфаларына керми.

2. Муниципаль хезмэт вазыйфаларыныц классификациясе
1) муниципаль хезмэтнец иц югары вазифалары;
2) муниципаль хезмэтнец теп вазифалары;
3) муниципаль хезмэтнец эйдэп баручы вазифалары;
4) муниципаль хезмэтнец елкэн вазыйфалары;
5) муниципаль хезмэтнец кече вазыйфалары
3. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэучелэргэ квалификация талэплэре
1. Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу ечен Ьенэри белем дэрэжэсенэ, муниципаль 

хезмэт яисэ белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча эш стажына, вазыйфаи бурычларны башкару 
ечен кирэкле белемнэргэ Ьэм кунекмэлэргэ, шулай ук яллаучы (эш бируче) вэкиленец тиешле 
карары булганда - белгечлеккэ, эзерлек юнэлешенэ карата квалификация талэплэренэ туры 
килу талэп ителэ.

2. Ьенэри белем биру дэрэжэсенэ, муниципаль хезмэт стажына яисэ муниципаль хезмэт 
Вазыйфаларын билэу очен кирэкле белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча эш стажына карата 
квалификация талэплэре элеге статьяныц 3 елешендэ билгелэнгэн муниципаль хезмэт 
вазыйфаларын билэу ечен типлаштырылган квалификация талэплэре нигезендэ муниципаль 
хокукый актлар белэн билгелэнэ. Вазыйфаи бурычларны утэу ечен кирэкле белемнэргэ Ьэм 
кунекмэлэргэ карата квалификация талэплэре, муниципаль хезмэткэрнец Ьенэри хезмэт 
эшчэнлеге елкэсенэ Ьэм теренэ карап, аныц вазыйфаи инструкциясе белэн билгелэнэ. 
Муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи инструкциясендэ шулай ук белгечлеккэ, эзерлек 
юнэлешенэ карата квалификация талэплэре дэ каралырга мемкин.

3. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен тубэндэге типлаштырылган 
квалификация талэплэре билгелэнэ:

1) Ьенэри белем дэрэжэсенэ: вазыйфаларныц югары, теп Ьэм эйдэуче теркемнэре ечен 
югары белем булу; югары белем яисэ урта Ьенэри белем булу - вазыйфаларныц елкэн Ьэм 
кече теркемнэре ечен;

2) муниципаль хезмэт стажына яисэ белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча эш стажына:
муниципаль хезмэтнец югары вазыйфалары буенча-муниципаль хезмэтнец кимендэ ике

ел стажы яисэ белгечлек, юнэлеш буенча дурт елдан да ким булмаган эш стажы.;
муниципаль хезмэтнец теп вазифалары буенча-муниципаль хезмэтнец бер елдан ким 

булмаган стажы яисэ белгечлек, юнэлеш буенча ике елдан да ким булмаган эш стажы.
4. 0лкэн Ьэм кече теркемнэр муниципаль хезмэте вазыйфаларын билэу ечен муниципаль 

хезмэт стажына яисэ белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча эш стажына карата квалификация 
талэплэре билгелэнми.

5. Муниципаль хезмэт стажын билгелэгэндэ, элеге статья максатларында, шулай ук 
тиешле вазыйфаи теркемнэр дэулэт граждан хезмэте вазыйфаларында Ьэм аларга 
тицлэштерелгэн хэрби хезмэт вазыйфаларында Ьэм федераль дэулэт хезмэтенец башка



терлэре вазыйфаларында эш стажы исэпкэ алына.
4. Муниципаль хезмэткэрлэрнец класслы чиннары
1. Класс чиннары муниципаль хезмэткэрлэргэ бирелэ Ьэм муниципаль хезмэткэрлэрнец 

Ьенэри эзерлек дэрэжэсенец муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен квалификация 
талэплэренэ туры килусн курсэтэ.

2. Татарстан Республикасында муниципаль хезмэткэрлэргэ тубэндэге класс чиннары 
бирелэ:

муниципаль хезмэтнец югары вазыйфаларын билэуче-1,2 яки 3 класслы хакыйкый 
муниципаль Кицэшчесе;

муниципаль хезмэтнец теп вазыйфаларын башкаручы-1, 2 яки 3 класслы муниципаль 
кицэшче;

муниципаль хезмэтнен эйдэп баручы вазыйфаларын башкаручы-1, 2 яки 3 класслы 
муниципаль хезмэт Кицэшчесе;

муниципаль хезмэтнен елкэн вазыйфаларын билэгэн-1, 2 яки 3 класслы муниципаль 
хезмэт референты;

муниципаль хезмэтнен кече вазыйфаларын башкаручы-1, 2 яки 3 класслы муниципаль 
хезмэт секретаре.

3. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын югарыда курсэтелгэн теркемнэргэ керту Татарстан 
Республикасында муниципаль хезмэт вазыйфалары реестры нигезендэ гамэлгэ ашырыла.

4. Муниципаль хезмэткэрлэргэ класслы чиннар биру Ьэм муниципаль хезмэткэрлэрне 
муниципаль хезмэтнен башка вазыйфаларына кучергэндэ Ьэм муниципаль хезмэттэн азат 
ителгэндэ аларны саклау тэртибе.

Муниципаль хезмэткэрлэргэ класслы чиннар биру Ьэм муниципаль хезмэткэрлэрне 
муниципаль хезмэтнен башка вазыйфаларына кучергэндэ Ьэм муниципаль хезмэттэн азат 
иткэндэ аларны саклап калу тэртибе Меслим муниципаль районыныц Баек авыл жирлегенец 
муниципаль хокукый акты белэн билгелэнэ.

3 булек. Муниципаль хезмэткэрнен хокукый хэле 
1. Муниципаль хезмэткэр

1. Муниципаль хезмэткэр-федераль законнар Ьэм Татарстан Республикасы законнары 
нигезендэ муниципаль хокукый актларда билгелэнгэн тэртиптэ, жирле бюджет акчалары 
исэбеннэн тулэнэ торган акчалата хезмэт вазыйфасы буенча вазыйфаларны башкаручы 
граждан.

2. Меслим муниципаль районы Баек авыл жирлеге жирле узидарэ органнары эшчэнлеген 
техник тээмин иту буенча вазыйфаларын башкаручы затлар муниципаль хезмэт 
вазыйфаларын башкармыйлар Ьэм муниципаль хезмэткэрлэр булып саналмыйлар.

2. Муниципаль хезмэткэрнен теп хокуклары
1. Муниципаль хезмэткэр хокуклы:
1) муниципаль хезмэтнец билэгэн вазыйфасы буенча аныц хокукларын Ьэм бурычларын 

билгели торган документлар, вазыйфаи бурычларны утэу сыйфатын бэялэу критерийлары Ьэм 
хезмэт буенча алга таба мавыктыру шартлары белэн танышу;

2) вазыйфаи бурычларны утэу ечен кирэкле оештыру-техник шартлар белэн тээмин иту;
3) хезмэт законнары, муниципаль хезмэт турындагы законнар Ьэм хезмэт шартнамэсе 

(контракт) нигезендэ хезмэт ечен тулэу Ьэм башка тулэулэр;
4) Эш (хезмэт) вакытынын нормаль озынлыгын билгелэу, ял кеннэре Ьэм эшлэми торган 

бэйрэм кеннэре, шулай ук еллык тулэуле ял биру белэн тээмин ителэ торган ял;
5) билгелэнгэн тэртиптэ вазыйфаи бурычларны утэу ечен кирэкле мэгълуматны Ьэм 

материалларны, шулай ук жирле узидарэ органы, муниципаль берэмлекнен сайлау комиссиясе 
эшчэнлеген камиллэштеру турындагы тэкъдимнэр белэн танышу;

6) муниципаль хезмэтнец вакантны вазыйфасын билэугэ конкурста катнашу;
7) муниципаль хокукый акт нигезендэ жирле бюджет акчалары исэбеннэн естэмэ Ьенэри 

белем алу;
8) шэхси мэгълуматны яклау;
9) шэхси эшенец барлык материаллары, аларны шэхси эшкэ керткэнче, Ьенэри эшчэнлек 

турындагы бэялэмэлэр Ьэм башка документлар белэн танышу, шулай ук шэхси эшкэ язмача



ацлатмаларны карау;
10) берлэшмэ, уз хокукларын, социаль-икътисадый Ьэм Ьонэри мэнфэгатьлэрен яклау 

ечен, Ьенэри берлеклэр тезу хокукын да кертеп;
11) хезмэт законнары нигезендэ индивидуаль хезмэт бэхэслэрен карау, муниципаль 

хезмэттэ уз хокукларын Ьэм законны мэнфэгатьлэрен яклау, шул исэптэн судта уз 
мэнфэгатьлэрен яклау очраклары да;

12) Россия Федерациясе законнары нигезендэ пенсия белэн тээмин иту.
2. Муниципаль хезмэткэр, контракт буенча жирле администрация башлыгы вазыйфасын 

билэуче муниципаль хезмэткэрдэн тыш, эгэр дэ бу мэнфэгатьлэр каршылыгына китермэсэ 
Ьэм "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында"Федераль законда башкасы 
каралмаган булса, яллаучы (эш бируче) вэкиленэ (эш бируче) алдан язмача хэбэрнамэ белэн 
башка тулэуле эшне башкарырга хокуклы.

3. Муниципаль хезмэткэрнец теп бурычлары
1. Муниципаль хезмэткэрлэр бурычлы:
1) Россия Федерациясе Конституциясен, федераль конституциячел законнарны, федераль 

законнарны, Россия Федерациясенен башка норматив хокукый актларын, Татарстан 
Республикасы Конституциясен, Татарстан Республикасыныц законнарын Ьэм башка норматив 
хокукый актларын, Мослим муниципаль районы Баек авыл жирлеге Уставын Ьэм башка 
муниципаль хокукый актларны утэргэ Ьэм аларныц утэлешен тээмин итэргэ;

2) вазыйфаи курсэтмэлэр нигезендэ вазыйфаи бурычларны утэргэ;
3) хезмэт вазыйфаларын башкарганда расасына, миллэтенэ, теленэ, дингэ монэсэбэтенэ 

Ьэм башка шартларга бэйсез рэвештэ кеше Ьэм гражданныц хокукларын, иреклэрен Ьэм 
законлы мэнфэгатьлэрен, шулай ук оешмаларныц хокукларын Ьэм законны мэнфэгатьлэрен 
сакларга;

4) жирле узидарэ органында, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе аппаратында 
билгелэнгэн эчке хезмэт тэртибе кагыйдэлэрен, вазыйфаи инструкциясен, хезмэт мэгълуматы 
белэн эшлэу тэртибен утэргэ;

5) тиешле вазыйфаи бурычларын башкару нисбэтеннэн квалификация дэрэжэсе 
тошермэскэ;

6) дэулэт Ьэм федераль законнар тарафыннан яшерелэ торган серне саклаучы 
мэгълуматларны, шулай ук вазыйфаи бурычларны утэугэ бэйле рэвештэ ана билгеле булган 
мэгълуматларны, шул исэптэн гражданнарныц шэхси тормышына Ьэм сэламэтлегенэ 
кагылышлы, яки аларныц намусына Ьэм абруена кагылышлы мэгълуматларны сер итеп 
сакларга;

7) дэулэт Ьэм муниципаль милекне, шул исэптэн ана вазыйфаи бурычларны утэу очен 
бирелгэн молкэтне сакларга;

8) Россия Федерациясе законнарында каралган тэртиптэ уз гаилэсе эгъзалары Ьэм узе 
турында белешмэлэр бирергэ;

9) Россия Федерациясе гражданлыгыннан чыккан конне ук, яки чыгу турындагы 
мэгълуматны эш биручегэ хэбэр итэргэ;

10) «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында»гы Федераль закон Ьэм башка 
федераль законнар белэн билгелэнгэн чиклэулэрне утэргэ, йеклэмэлэрне утэргэ, тыюларны 
бозмаска;

11) эшкэ алучы (эш биручегэ) вэкиленэ хезмэт бурычларын утэгэндэ, мэнфэгатьлэр 
каршылыгын тудырмас очен. шэхси кызыксынучанлык турында язмача хэбэр итэргэ Ьэм 
мондый низагны булдырмау буенча чаралар курергэ кирэк.

2. Муниципаль хезмэткэр ул утэргэ тиешле хокуксыз йоклэмэне утэудэн баш тарта ала. 
Муниципаль хезмэткэр тиешле житэкчедэн йеклэмэ алган очракта Ьэм муниципаль хезмэткэр 
фикеренчэ, хокуксыз, федераль законнар Ьэм Россия Федерациясенен башка норматив 
хокукый актлары, Татарстан Республикасы законнары Ьэм башка норматив хокукый актлары 
нигезлэмэлэрен, элеге йоклэмэне утэгэндэ бозылырга мемкин булган муниципаль хокукый 
актларны курсэтеп, элеге йоклэмэне законсыз дип ацлатуны язма рэвештэ житэкчегэ 
тапшырырга тиеш. Элеге йеклэмэнец житэкчесе тарафыннан язма рэвештэ расланса, 
муниципаль хезмэткэр аны утэудэн баш тартырга тиеш. Муниципаль хезмэткэрнец хокуксыз



йеклэмэсен утэгэн Ьэм бу йеклэмэ биргэн очракта житэкче Россия Федерациясе законнары 
нигезендэ жаваплы.

4. Муниципаль хезмэт белэн бэйле чиклэулэр Ьэм тыюлар
Муниципаль хезмэткэр “Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында” 2007 

елныц 02 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законный 13 Ьэм 14 статьяларында, 2013 
елныц 25 июнендэге 50-ТРЗ номерлы муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы 
кодексыныц 15 Ьэм 16 статьяларында, “Коррупциям карты тору турында” 2008 елныц 25 
декабрендэге 273-ФЗ номерлы Федераль законный 12 статьясында каралган муниципаль 
хезмэткэ бэйле чиклэулэрне Ьэм тыюларны утэргэ тиеш.

5. Муниципаль хезмэттэ мэнфэгатьлэр каршылыгын жайга салу
1. Элеге Нигезлэмэнец максатлары ечен "Коррупциям карты керэш турында" 2008 елныц 25 

декабрендэге 273-ФЗ номерлы Федераль законный 10 статьясындагы 1 елешендэ билгелэнгэн 
"мэнфэгатьлэр конфликты" тешенчэсе кулланыла.

2. Элеге Нигезлэмэнец максатлары ечен "Коррупциям карты керэш турында" 2008 
елныц 25 декабрендэге 273-ФЗ номерлы Федераль законный 10 статьясындагы 2 елеше белэн 
билгелэнгэн "шэхси кызыксынучанлык" тешенчэсе кулланыла.

2.1. Мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яисэ жайга салу мэнфэгатьлэр конфликты 
ягы булып торучы муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи яисэ хезмэт урыны узгэрудэ 
билгелэнгэн тэртиптэ Ьэм (яисэ) аныц мэнфэгатьлэр конфликты килеп чыгуга сэбэпче булган 
вазыйфаи (хезмэт) бурычларын утэудэн читлэштерелгэнче ук торырга мемкин

2.2. . Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэуче зат тарафыннан кыйммэтле кэгазьлэр 
(оешмаларныц устав (тупланма) капиталларында катнашу елешлэре, пайлары) ия булу 
мэнфэгатьлэр конфликтына китерэ яисэ китерергэ мемкин булган очракта, курсэтелгэн зат 
узенэ караган кыйммэтле кэгазьлэрне (оешмаларныц устав (тупланма) капиталларындагы 
катнашу елешлэре, пайлар) Россия Федерациясе граждан законнары нигезендэ ышанычлы 
идарэгэ тапшырырга тиеш.

2.3. Мэнфэгатьлэр каршылыгын, мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яки жайга салу 
чараларын як булып торучы муниципаль хезмэткэрлэрне кабул иту муниципаль хезмэткэрне 
муниципаль хезмэттэн азат итугэ жэлеп итэ торган хокук бозу булып тора.

3. Муниципаль хезмэткэрнец мэнфэгатьлэр каршылыгына китерэ торган яки китергэн 
шэхси кызыксынуы барлыкка килуе турында мэгълум булган яллаучы (эш бируче) вэкиле 
мэнфэгатьлэр каршылыгын булдырмау яки жайга салу буенча чаралар курергэ тиеш, 
муниципаль хезмэткэрне билэгэн муниципаль хезмэт вазыйфасыннан читлэшкэн вакытта, 
аныц артыннан акчалата керемне саклау белэн мэнфэгатьлэр каршылыгын жайга салу чорына 
билэп торган муниципаль хезмэт вазыйфасыннан читлэштерергэ мемкин.

3.1. Узенэ буйсынган муниципаль хезмэткэрнец мэнфэгатьлэр конфликтына китерэ 
торган яисэ китерергэ мемкин булган шэхси кызыксынуы барлыкка килу турында билгеле 
булган яллаучыныц вэкиле булган муниципаль хезмэткэрнец игътибарсызлыгы, аны 
муниципаль хезмэттэн эштэн азат итугэ китерэ торган хокук бозу булып тора.

4. Муниципаль хезмэткэрлэрнец муниципаль берэмлекнец жирле узидарэ органында 
хезмэт тэртибенец гомуми принципларын утэвен Ьэм мэнфэгатьлэр конфликтын жайга 
салуны тээмин иту ечен Россия Федерациясе субъектыныц норматив хокукый актлары Ьэм 
муниципаль хокукый акт белэн билгелэнгэн тэртиптэ муниципаль берэмлекнец жирле 
узидарэ органында муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибенэ талэплэрне утэу Ьэм 
мэнфэгатьлэр конфликтларын жайга салу буенча комиссиялэр тезелергэ мемкин.

5. Комиссия жирле узидарэ органыныц хокукый акты белэн даими булмаган нигездэ 
тезелэ. Курсэтелгэн акт белэн комиссиянец санлы Ьэм персональ составы, аныц эш вакыты 
Ьэм тэртибе билгелэнэ.

6. Муниципаль хезмэткэрнец хезмэт тэртибенэ талэплэр
1. Муниципаль хезмэткэрлэр бурычлы:
1) Хезмэт вазыйфаларын намус белэн, югары профессиональ дэрэжэдэ башкарырга;
2) Барлык физик Ьэм юридик затларга Ьэм оешмаларга тигез, гадел менэсэбэт тээмин 

иту, нинди дэ булса Ижтимагый яки дини берлэшмэлэргэ. Ьенэри яки социаль теркемнэренэ, 
гражданнарга Ьэм оешмаларга естенлек бирмэскэ Ьэм мондый берлэшмэлэргэ, теркемнэргэ, 
оешмаларга Ьэм гражданнарга карата алдан кузаллануга юл куймаска;



3) вазыйфаи бурычларны намуслы башкаруга комачаулаучы нинди дэ булса шэхси, 
милек (финанс) Ьэм башка мэнфэгатьлэр йогынтысына бэйле гамэллэр кылмаска;

4) у3 Ьенэри хезмэт эшчэнлегенэ сэяси партиялэр, башка ижтимагый Ьэм дини 
берлэшмэлэр Ьэм башка оешмалар карарларыньщ йогынты ясарга мемкинлек бирми торган 
нейтральлекне сакларга;

5) гражданнар белэн мерэжэгать иткэндэ корректлылык курсэту;
6) Россия Федерациясе халыкларыньщ эхлакый гореф гадэтлэренэ Ьэм традициялэренэ 

хермэт курсэтергэ;
7) терле этник Ьэм социаль теркемнэрнец, шулай ук конфессиялэрнец мэдэни Ьэм башка 

узенчэлеклэрен исэпкэ алырга;
8) миллэтара Ьэм конфессияара килешулэргэ ярдэм иту;
9) аныц абруена яки муниципаль орган абруена зыян китерэ алырлык низаглы хэллэргэ 

юл куймаска.
2. Муниципаль житэкче вазыйфасындагы хезмэткэр муниципаль хезмэткэрлэрне сэяси 

партиялэр, башка ижтимагый Ьэм дини берлэшмэлэр эшчэнлегендэ катнашырга мэжбур иту 
очракларына юл куймаска тиеш.

7. Керемнэр, чыгымнар, милек Ьэм милек характерындагы йеклэмэлэр турында
белешмэлэр тапшыру

1. Курсэтелгэн вазыйфаларны билэуче муниципаль хезмэткэрлэр тиешле исемлеккэ 
кертелгэн муниципаль хезмэт Вазыйфаларын билэугэ дэгъва кылучы гражданнар яллаучы 
вэкиленэ (эш биручегэ) узлэренец керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре 
турында белешмэлэр, шулай ук хатыныныц (иренец) Ьэм балигъ булмаган балаларыньщ 
керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр тапшырырга 
тиеш. Курсэтелгэн белешмэлэр Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэткэрлэре 
керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр тапшыру 
ечен билгелэнгэн тэртиптэ, срокларда Ьэм форма буенча тапшырыла.

2. Тиешле исемлеккэ кертелгэн муниципаль хезмэт вазыйфасын билэуче муниципаль 
хезмэткэр узенен чыгымнары турында, шулай ук хатыныньщ (иренен) Ьэм балигъ булмаган 
балаларыньщ чыгымнары турында Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэткэрлэре 
керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр 
тапшыру ечен билгелэнгэн тэртиптэ Ьэм форма буенча белешмэлэр тапшырырга тиеш.

3. Муниципаль хезмэткэр чыгымнарыныц, аныц хатыны (ире) Ьэм балигъ булмаган 
балаларыньщ керемнэренэ туры килуен тикшереп тору "Коррупциягэ карты тору турында" 
2012 елныц 3 декабрендэге 230-ФЗ номерлы Федераль законда Ьэм "Дэулэт вазыйфаларын 
билэуче затларныц Ьэм башка затларныц чыгымнарыныц аларныц керемнэренэ туры килуен 
тикшереп тору турында" Федераль законда, Россия Федерациясе Президентыныц норматив 
хокукый актларында, муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексында, 
Татарстан Республикасы Президентыныц норматив хокукый актларында, муниципаль 
хокукый актларда каралган тэртиптэ гамэлгэ ашырыла.

4. Элеге статья нигезендэ муниципаль хезмэткэрлэргэ бирелэ торган керемнэр, 
чыгымнар, милек Ьэм милек характерындагы йеклэмэлэр турында белешмэлэр, эгэр федераль 
законнар белэн алар дэулэт серен Ьэм федераль законнар белэн саклана торган башка 
белешмэлэргэ кертелмэгэн булса. конфиденциаль характердагы белешмэлэр булып тора.

5. Муниципаль хезмэткэрнец, аныц хатыныныц (иренец) Ьэм балигъ булмаган 
балаларыньщ керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре 
турында мэгълуматларны дини яки башка ижтимагый берлэшмэлэр, башка оешмалар, шулай 
ук физик затлар фондларына иганэ итеп (кертемнэр) турыдан-туры формада жыю ечен 
куллану рехсэт ителми.

6. Муниципаль хезмэткэрлэрнец керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм мелкэти 
характердагы йеклэмэлэре турында мэгълуматларны таратуда яки бу мэгълуматларны Россия 
Федерациясе законнарында каралмаган максатларда куллануда гаепле затлар Россия 
Федерациясе закон нары нигезендэ жаваплылыкка тартыла.

7. Муниципаль хезмэткэрлэргэ уз керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм мелкэти 
характердагы йеклэмэлэре турында, шулай ук хатыныныц (иренец) Ьэм балигъ булмаган



балаларыныц керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре 
турында, мондый белешмэлэрне мэжбури тапшыру йэ бела торып дерес булмаган яисэ тулы 
булмаган белешмэлэр тапшыру муниципаль хезмэткэрне муниципаль хезмэттэн азат итугэ 
китерэ торган хокук бозу булып тора.

8. Контракт буенча жирле администрация башлыгы вазыйфасын билэугэ дэгъва кылучы 
гражданнар Ьэм курсэтелгэн вазыйфаны билэуче зат уз керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм 
мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр, шулай ук хатыныныц (иренец) Ьэм 
балигъ булмаган балаларыныц керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы 
йеклэмэлэре турында Татарстан Республикасы законында билгелэнгэн тэртиптэ Татарстан 
Республикасы Президентына белешмэлэр тапшыра.

9. Контракт буенча жирле администрация башлыгы вазыйфасын билэуче зат тарафыннан 
тапшырылган керемнэр, чыгымнар, мелкэт Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэр турында 
белешмэлэр, жирле узидарэ органыньщ рэсми сайтында "Интернет" мэгълумат- 
телекоммуникация челтэрендэ урнаштырыла Ьэм (яисэ) муниципаль хокукый актларда 
билгелэнгэн тэртиптэ массакулэм мэгълумат чараларын бастырып чыгару ечен бирелэ.

10. Муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 2013 елныц 25 
июнендэге 50-ТРЗ номерлы 18 статьясындагы 11 елеше нигезендэ тапшырыла торган 
керемнэр, чыгымнар, мелкэт Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэр турында белешмэлэрнец 
дереслеген Ьэм тулылыгын тикшеру Татарстан Республикасы законы белэн билгелэнгэн 
тэртиптэ Татарстан Республикасы Президенты карары буенча гамэлгэ ашырыла.

11. Муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 2013 елныц 25 
июнендэге 50-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы кодексыныц 18 статьясындагы 13 елеше 
нигезендэ гамэлгэ ашырылган тикшеру нэтижэсендэ контракт нигезендэ жирле 
администрация башлыгы вазыйфасын башкаручы затныц чиклэулэр, тыюлар, бурычларны 
утэмэу фактлары ачыкланганда, "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" 
Федераль закон. 2012 елныц 3 декабрендэге 230-ФЗ номерлы Федераль закон, "Дэулэт 
Вазыйфаларын билэуче затлар Ьэм аларныц керемнэренэ башка затлар чыгымнарыныц туры 
килуен тикшереп тору турында" Федераль закон, "Аерым категориядэге затларга Россия 
Федерациясе территориясеннэн читтэ урнашкан чит ил банкларында счетлар (кертемнэр) 
ачуны Ьэм счетлары (кертемнэре) булуны, акчалар Ьэм кыйммэтле эйберлэр саклауны, чит ил 
финанс инструментларына ия булуны Ьэм (яисэ) алардан файдалануны тыю турында" 2013 
елныц 7 маендагы 79-ФЗ номерлы Федераль закон белэн утэлмэу фактлары ачыкланганда, 
Татарстан Республикасы Президенты жирле администрация башлыгыныц контракт буенча 
вазыйфасын билэуче затныц вэкалэтлэрен вакытыннан алда туктату яисэ ана карата башка 
дисциплинар жэза биру турында гариза белэн гиешле карар кабул итэргэ вэкалэтле жирле 
узидарэ органына яисэ судка мерэжэгать итэ.

8. "Интернет" мэгълумат-телекоммуникация челтэрендэ мэгълумат урнаштыру
турында мэгълумат тапшыру.

1. Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ дэгъва кылучы граждан, муниципаль 
хезмэткэр Ьэркем ечен мэгълумат урнаштырырга мемкин булган "Интернет" мэгълумат- 
телекоммуникация челтэрендэге сайтлар Ьэм (яки) сайтларныц адреслары турында 
белешмэлэр, шулай ук аларны билгелэргэ мемкинлек бируче мэгълуматларны эшкэ алучы 
вэкиленэ тапшыралар:

1) муниципаль хезмэт вазыйфасын билэуне дэгъвалаучы граждан - муниципаль хезмэткэ 
кергэн елдан алдагы еч календарь елда хезмэткэ кергэндэ;

2) муниципаль хезмэткэр - курсэтелгэн мэгълуматны тапшыру елыннан алдагы 
календарь ел ечен ел саен, муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи бурычларын утэу 
кысаларында Ьэркем ечен мемкин булган мэгълуматны урнаштыру очракларыннан тыш.

2. Элеге статьянын 1 елешендэ курсэтелгэн белешмэлэр муниципаль хезмэткэ кергэндэ 
муниципаль хезмэт вазыйфасын билэуне дэгъвалаучы гражданнар тарафыннан, э муниципаль 
хезмэткэрлэр тарафыннан - хисап елыннан сон килуче елныц 1 апреленнэн дэ соцга калмыйча 
тапшырыла. Элеге статьянын 1 елешендэ курсэтелгэн белешмэлэр Россия Федерациясе 
Хекумэте билгелэгэн рэвештэ тапшырыла.

3. Эшкэ алучыныц вэкиле карары- буенча, вэкалэтле муниципаль хезмэткэрлэр



муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ дэгъва кылучылар Ьэм муниципаль хезмэткэрлэр 
тарафыннан "Интернет" мэгълумат-телекоммуникация челтэрендэ урнаштырылган Ьэркем 
файдалана алырлык мэгълуматны эшкэртэ, шулай ук элеге статьяньщ 1 елешендэ каралган 
белешмэлэрнец дереслеген Ьэм тулылыгын тикшерэ.

4 булек. Муниципаль хезмэткэ керу, аны уту Ьэм туктату тэртибе
1. Муниципаль хезмэткэ керу

1. Муниципаль хезмэткэ Россия Федерациясе дэулэт телен белгэн 18 яшькэ житкэн Ьэм 
«Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль закон, муниципаль хезмэт 
турында Татарстан Республикасы кодексы нигезендэ Ьэм муниципаль хезмэт вазыйфаларын 
билэу ечен билгелэнгэн квалификация талэплэренэ туры килэ торган, «Россия 
Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль законный 13 статьясында 
курсэтелгэн муниципаль хезмэткэ бэйле чиклэулэр буларак билгелэнгэн хэллэр булмаганда, 
тиешле квалификация талэплэренэ туры килгэн гражданнар керергэ хокуклы.

2. Муниципаль хезмэткэ кергэндэ, шулай ук аны узганда, женесенэ, расасына, 
миллэтенэ, чыгышына, мелкэти Ьэм вазыйфаи хэленэ, яшэу урынына, дингэ, ижтимагый 
берлэшмэлэргэ менэсэбэтенэ, шулай ук муниципаль хезмэткэрнец профессиональ Ьэм 
эшлекле сыйфатларына бэйле булмаган башка шартларга бэйле турыдан-туры, яисэ читлэтеп 
чиклэулэр, естенлеклэрбилгелэу рехсэт ителми.

3. Муниципаль хезмэткэ кергэндэ граждан тэкъдим итэ:
1) муниципаль хезмэткэ керу Ьэм муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу турында 

утенеч белэн гариза;
2) Россия Федерациясе Хекумэте вэкалэт биргэн федераль башкарма хакимият органы 

тарафыннан билгелэнгэн форма буенча тутырылган Ьэм имзаланган анкета;
3 ) паспорт;
4) хезмэт кенэгэсе, хезмэт килешуе (контракт) беренче тапкыр тезелэ торган 

очраклардан тыш;
5) белеме турында документ;
6) мэжбури пенсия иминиятенец иминият таныклыгы, хезмэт килешуе (контракт) беренче 
тапкыр тезелэ торган очраклардан тыш;

7) физик затньщ Россия Федерациясе территориясендэ яшэу урыны буенча салым 
органында исэпкэ куелуы турында таныклык;

8) хэрби исэпкэ алу документлары - запастагы гражданнар Ьэм хэрби хезмэткэ 
чакырылырга тиешле затлар ечен;

9) муниципаль хезмэткэ керугэ комачаулаучы авыруныц булмавын исбат итуче 
медицина оешмасы бэялэмэсе;
10) еллык керем кулэме, муниципаль хезмэткэ керу белэн бэйле мелкэт Ьэм мелкэти 
характердагы йеклэмэлэр турында белешмэлэр;
11) муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы Кодексыньщ 18.1 статьясында 

каралган белешмэлэр;
12) Федераль законнарда, Россия Федерациясе Президенты указларында Ьэм Россия 
Федерациясе Хекумэте карарларында каралган башка документлар.
4. "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" Федераль закон Ьэм Татарстан 

Республикасы Муниципаль хезмэт турындагы кодексы нигезендэ тапшырылган белешмэлэр 
федераль законнарда билгелэнгэн тэртиптэ тикшерелергэ мемкин.

5. Элеге статьяньщ 4 елешендэ каралган тикшеру барышында гражданиннын 
муниципаль хезмэткэ керуенэ комачаулаучы шартлар ачыкланган очракта, гражданга 
муниципаль хезмэткэ керудэн баш тарту сэбэплэре турында язма рэвештэ хэбэр ителэ.

6. Гражданныц муниципаль хезмэткэ керуе, "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт 
турында"Федераль законда каралган узенчэлеклэрне исэпкэ алып, хезмэт килешуе 
шартларында муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэну нэтижэсендэ гамэлгэ ашырыла.

7. Гражданныц муниципаль хезмэткэ керуе муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэу 
турындагы эшкэ яллаучы (эш бируче) вэкиленец карары белэн рэсмилэштерелэ.

8. Муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэнгэннэн соц, муниципаль хезмэткэргэ 
хезмэт таныклыгы бирелэ. Муниципаль хезмэткэр таныклыгын биру тэртибе Ьэм аныц



формасы муниципаль берэмлек башлыгы тарафыннан раслана.
2. Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ конкурс

1. Муниципаль берэмлектэ муниципаль хезмэт вазыйфасын билэгэндэ хезмэт килешуе 
тезер алдыннан конкурс уздырылырга мемкин, аньщ барышында муниципаль хезмэт 
вазыйфасын билэугэ дэгъвачыларныц Ьенэри дэрэжэсен, аларньщ муниципаль хезмэт 
вазыйфасына билгелэнгэн квалификация талэплэренэ туры килуен бэялэу гамэлгэ ашырыла.

2. Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ конкурс уткэру тэртибе Меслим муниципаль 
районыныц Баек авыл жирлеге советы тарафыннан билгелэнэ.

3. Муниципаль хезмэткэрлэрне аттестациялэу
1. Муниципаль хезмэткэрне аттестациялэу аныц билэгэн муниципаль хезмэт 

вазыйфасына туры килуен билгелэу максатларында уздырыла. Муниципаль хезмэткэрне 
аттестациялэу еч елга бер мэртэбэ уздырыла.

2. Тубэндэге муниципаль хезмэткэрлэр аттестациялэнергэ тиеш тугел:
1) муниципаль хезмэт вазыйфаларын кимендэ бер ел билэучелэр;
2) 60 яшькэ житкэннэр;
3) йекле хатын-кызлар;
4) йеклелек Ьэм бала табу буенча ялда яисэ еч яшькэ житкэнче бала карау буенча ялда 

булганнар. Курсэтелгэн муниципаль хезмэткэрлэрне отпусктан чыкканнан сон бер елдан да 
иртэрэк аттестациялэу мемкин тугел;

5) вакытлы хезмэт шартнамэсе (контракты) нигезендэ муниципаль хезмэт вазыйфаларын 
билэучелэр.

3. Муниципаль хезмэткэрне аттестациялэу нэтижэлэре буенча аттестация комиссиясе 
муниципаль хезмэткэрнен билэгэн вазыйфаларына туры килуе яки туры килмэве турында 
Карар Чыгара. Аттестация комиссиясе аерым муниципаль хезмэткэрлэрне эшлэрендэ 
ирешкэн уцышлары ечен булэклэу турында, шул исэптэн аларны вазыйфаларында кутэру 
турында, э кирэк очракта аттестациялэнуче муниципаль хезмэткэрлэрнен эшчэнлеген 
яхшырту турында кицэшлэр бирэ ала. Аттестация нэтижэлэре аттестациялэнгэн муниципаль 
хезмэткэрлэргэ тавыш биругэ йомгак ясаганнан соц ук хэбэр ителэ. Аттестация материаллары 
эшкэ алучы вэкиленэ (эш биручегэ) тапшырыла.

4. Аттестация нэтижэлэре буенча эшкэ алучы (эш бируче) вэкиле аерым муниципаль 
хезмэткэрлэрне эштэге унышлары ечен аттестация кененнэн бер айдан да артык булмаган 
вакытта булэклэу яисэ муниципаль хезмэткэрне аньщ ризалыгы белэн вазыйфада кимету 
турындагы турында Карар кабул итэ Аттестация нэтижэлэре буенча аттестация комиссиясе 
аерым муниципаль хезмэткэрлэрне естэмэ Ьенэри белем алу ечен жибэру турында кицэшлэр 
бирэ ала.

5. Муниципаль хезмэткэр уз вазифасында тубэнэйтелгэн яки аньщ ризалыгы белэн 
муниципаль хезмэт урынына кучеру мемкинлеге булмаган очракта, эшкэ алучы (эш бируче) 
вэкиле аттестация нэтижэлэре белэн расланган тиешле квалификация булмау сэбэпле, 
билэгэн вазыйфасыннан бер айдан да соцга калмыйча, муниципаль хезмэттэн азат ителэ ала.

6. Муниципаль хезмэткэр аттестация нэтижэлэренэ суд тэртибендэ шикаять бирергэ 
хокуклы.

7. Муниципаль хезмэткэрлэргэ аттестация уткэру турындагы Нигезлэмэ, муниципаль 
хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексы нигезендэ, Меслим муниципаль районыныц 
Баек авыл жирлеге Башлыгыньщ хокукый акты белэн раслана.

4. Муниципаль хезмэткэрнен вазыйфаи инструкциясе
1. Муниципаль хезмэткэрнен Ьенэри хезмэт эшчэнлеге муниципаль берэмлекнец жирле 

узидарэ органы житэкчесе тарафыннан раслана торган вазыйфаи инструкция нигезендэ 
гамэлгэ ашырыла.

2. Муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи инструкциясенэ тубэндэгелэр керэ:
1) вазыйфаи бурычларны башкару ечен кирэкле Ьенэри белем дэрэжэсенэ, муниципаль 

хезмэт стажына яисэ белгечлек, эзерлек юнэлеше, белем Ьэм кунекмэлэр буенча эш стажына, 
шулай ук белгечлеккэ, эзерлек юнэлешенэ карата - яллаучы (эш бируче) вэкиленец 
муниципаль хезмэтнец тиешле вазыйфасын билэу ечен белгечлеккэ, эзерлек юнэлешенэ 
карата квалификация талэплэренэ туры килу талэп ителуе турында карары булганда;



2) жирле узидарэ органы, муниципаль берэмлек сайлау комиссиясе аппараты эшчзнлеген 
жайга салуны акт нигезендэ вазыйфаи бурычларны утэмэгэн (тиешенчэ утэмэгэн) ечен 
муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи бурычлары, хокуклары Ьэм жаваплылыгы, жирле узидарз 
органы структур булекчэсе, муниципаль берэмлек сайлау комиссиясе аппараты бурычлары 
Ьэм функциялэре, муниципаль берэмлек сайлау комиссиясе аппараты Ьэм анда билэгэн 
муниципаль хезмэт вазыйфасыныц функциональ узенчэлеклэре;

3) муниципаль хезмэткэр местэкыйль рэвештэ идарэ иту Ьэм башка карарлар кабул 
итэргэ хокуклы яисэ бурычлы мэсьэлэлэр исемлеге;

4) муниципаль хезмэткэр норматив хокукый актлар проектларын Ьэм (яки) идарэ иту Ьэм 
башка карарлар проектларын эзерлэгэндэ катнашырга хокуклы яисэ катнашырга тиеш булган 
мэсьэлэлэр исемлеге;

5) муниципаль хезмэтнец билэгэн вазыйфасы буенча карарлар эзерлэу, карау, килештеру 
Ьэм кабул иту сроклары Ьэм процедуралары;

6) муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи бурычларын шул ук жирле узидарэ органыныц, 
муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе аппаратыныц, жирле узидарэнец башка 
органнарыныц муниципаль хезмэткэрлэренен, гражданнар Ьэм оешмалар белэн утэугэ бэйле 
рэвештэ хезмэт эшчэнлеге процедурасы.

3. Вазыйфаи инструкция нигезлэмэлэре муниципаль хезмэтнец вакантны вазыйфасын 
билэугэ, аттестациялэугэ, муниципаль хезмэткэрнец Ьенэри хезмэт эшчзнлеген 
планлаштыруга конкурс уткэргэндэ исэпкэ алына.

4. Муниципаль хезмэткэрлэргэ вазыйфаи инструкцияне утэу нэтижэлэре муниципаль 
хезмэт вазыйфасын билэугэ яисэ муниципаль хезмэткэрне кадрлар резервына кертугэ конкурс 
уткэргэндэ, аттестация уздырганда яисэ муниципаль хезмэткэрне булэклэу барышында аныц 
Ьенэри хезмэт эшчзнлеген бэялэгэндэ исэпкэ алына.

5. Муниципаль хезмэткэрлэр белэн хезмэт килешуен езу ечен нигез
1. Россия Федерациясе Хезмэт кодексында каралган хезмэт килешуен езу нигезлэреннэн 

тыш, муниципаль хезмэткэрлэр белэн хезмэт килешуе муниципаль хезмэт турында Татарстан 
Республикасы кодексыньщ 23 статьясында каралган нигезлэр буенча езелергэ мемкин.

Глава 5. ЭШ (ХЕЗМЭТ) ВАКЫТЫ ЬЭМ ЯЛ ВАКЫТЫ
1. Эш (хезмэт) вакыты

Муниципаль хезмэткэрлэрнец эш (хезмэт) вакыты хезмэт законнары нигезендэ жайга салына.
2. Муниципаль хезмэткэр ялы
1. Муниципаль хезмэткэргэ муниципаль хезмэт вазыйфасын Ьэм акчалата керемне 

саклап калып, еллык отпуск бирелэ, аныц кулэме уртача хезмэт хакын исэплэу ечен хезмэт 
законнарында билгелэнгэн тэртиптэ билгелэнэ.

2. Муниципаль хезмэткэрнец еллык тулэуле ялы теп тулэуле ялдан Ьэм естэмэ тулэуле 
яллардан тора.
3. Муниципаль хезмэткэрлэргэ ел саен 30 календарь кен дэвамында тулэуле теп отпуск 
бирелэ.
4. Ел саен естэмэ тулэуле яллар муниципаль хезмэткэргэ тиешле еллар эшлэгэн ечен бирелэ. 
Тиешле еллар эшлэгэн ечен муниципаль хезмэткэргэ еллык естэмэ тулэуле отпускныц 
дэвамлылыгы муниципаль хезмэтнец Ьэр елы ечен бер календарь кен исэбеннэн исэплэнэ. 
Еллык теп тулэуле отпускныц Ьэм тиешле еллар эшлэгэн ечен еллык естэмэ тулэуле 
отпускныц гомуми дэвамлылыгы 40 календарь кеннэн арта алмый. Нормалаштырылмаган эш 
кене ечен ел саен естэмэ тулэуле отпуск, шулай ук федераль законда каралган башка 
очракларда бирелэ торган еллык естэмэ тулэуле отпуск ел ел саен теп тулэуле отпускныц Ьэм 
тиешле еллар эшлэгэн ечен еллык тулэуле естэмэ отпускныц элеге елешендэ каралган гомуми 
дэвамлылыгыннан тыш бирелэ.
4.1 Нормалаштырылмаган хезмэт кене билгелэнгэн муниципаль хезмэткэргэ 
нормалаштырылмаган хезмэт кене дэвамлылыгы еч календарь кенгэ тигез еллык естэмэ 
тулэуле отпуск бирелэ.
5. Муниципаль хезмэткэрнец гаризасы буенча еллык тулэуле отпуск елешлэр буенча 
бирелергэ мемкин, шул ук вакытта отпускныц бер елеше озынлыгы 14 календарь кеннэн дэ 
ким булмаска тиеш. Эшкэ алучыныц (эш бируче) вэкиле белэн килештереп, муниципаль



хезмэткэргэ отпускньщ бер елеше башка дэвамлылыкта бирелергэ мемкин.
6. Хезмэткэрнец язма гаризасы буенча муниципаль хезмэткэргэ яллаучы вэкиленец (эш 
бирученец) карары белэн бер елдан да артык булмаган дэвамлылыктагы акчалата керемнэн 
башка отпуск бирелергэ мемкин.
7. Муниципаль хезмэткэргэ федераль законнарда каралган очракларда акчалата керемне 
сакламыйча отпуск бирелэ.

6 булек. Муниципаль хезмэткэргэ хезмэт ечен тулэу, муниципаль хезмэткэргэ бирелэ 
торган гарантиялэр, муниципаль хезмэт стажы

1. Муниципаль хезмэткэрнец хезмэт хакы
1. Муниципаль хезмэткэр хезмэтенэ тулэу муниципаль хезмэт вазыйфасы нигезендэ 

муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи окладыннан (алга таба - вазыйфаи оклад), шулай ук 
муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексы тарафыннан билгелэнэ торган 
айлык Ьэм башка остэмэ тулэулэрдэн тора торган акчалата керем рэвешендэ башкарыла.

2. 0стэмэ тулэулэргэ тубэндэгелэр керэ:
1) тиешле еллар эшлэгэн ечен вазыйфаи окладка ай саен остэмэ тулэу;
2) муниципаль хезмэтнец махсус шартлары ечен вазыйфаи окладка ай саен остэмэ тулэу;
3) аеруча меЬим Ьэм катлаулы биремнэрне утэгэн ечен премиялэр, аларны тулэу тэртибе 

муниципаль орган бурычларын Ьэм функциялэрен тээмин итуне, вазыйфаи инструкцияне 
утэуне исэпкэ алып, яллаучы (эш бируче) вэкиле (эш бируче) тарафыннан билгелэнэ;

4) ай саен акчалата булэклэу;
5) класслы чин ечен айлык естэмэлэр;
6) еллык тулэуле отпуск биргэндэ бер тапкыр бирелэ торган тулэу;
7) матди ярдэм.
3. Муниципаль хокукый актларда, Россия Федерациясе Бюджет кодексында билгелэнгэн 

талэплэрне утэп, шулай ук тубэндэге остэмэ тулэулэр дэ каралырга момкин:
1) нормалаштырылмаган хезмэт коне шартларында эшлэгэн ечен муниципаль 

хезмэткэрлэргэ айлык компенсация тулэве;
2) теп хезмэт вазыйфаларына хокукый актларга Ьэм хокукый актлар проектларына 

хокукый экспертиза уткэру, хокукый актлар проектларын эзерлэу Ьэм редакциялэу, аларны 
югары юридик белеме булган юрист яки башкаручы сыйфатында визалау (юридик эш ечен 
остэмэ) кергэн муниципаль хезмэткэрлэргэ ай саен тулэу;

3) фэннэр кандидаты, фэн докторыныц гыйльми дэрэжэсе профильле гыйльми дэрэжэсе 
ечен муниципаль хезмэткэрлэргэ хезмэт хакына ай саен остэмэ тулэу;

4) Татарстан Республикасыныц мактаулы исеме ечен муниципаль хезмэткэрлэргэ айлык 
остэмэ тулэу.

4. Муниципаль хезмэткэргэ дэулэт серен тэшкил итуче белешмэлэр белэн эшлэгэн ечен 
Россия Федерациясе законнарында билгелэнгэн очракларда, кулэмнэрдэ Ьэм тэртиптэ 
вазыйфаи окладка ай саен остэмэ тулэу билгелэнэ.

5. Жирле узидарэ органнары муниципаль хезмэткэрлэргэ тулэу кулэмен Ьэм шартларын 
местэкыйль билгели. Вазыйфаи оклад кулэме, шулай ук айлык Ьэм башка остэмэ тулэулэр 
кулэме Ьэм аларны гамэлгэ ашыру тэртибе Россия Федерациясе законнары Ьэм Татарстан 
Республикасы законнары нигезендэ муниципаль берэмлекнец вэкиллекле органы чыгара 
торган муниципаль хокукый актлар белэн билгелэнэ.

2. Муниципаль хезмэткэргэ бирелэ торган гарантиялэр
1. Муниципаль хезмэткэргэ гарантиялэнэ:
1) вазыйфаи бурычларны вазыйфаи инструкция нигезендэ утэуне тээмин итэ торган эш 

шартлары;
2) акчаны уз вакытында Ьэм тулы кулэмдэ алу хокукы;
3) эш (хезмэт) вакытыныц нормаль дэвамлылыгын билгелэу, ял кеннэре Ьэм эшлэми 

торган бэйрэм кеннэре, шулай ук ел саен тулэуле ял биру белэн тээмин ителэ торган ял;
4) муниципаль хезмэткэр Ьэм аныц гаилэ эгьзаларына, шул исэптэн муниципаль 

хезмэткэр пенсиягэ чыккач та, медицина хезмэте курсэту;
5) тиешле еллар эшлэгэн ечен Ьэм инвалидлыкка бэйле рэвештэ пенсия белэн тээмин 

иту, шулай ук ул вафат булган очракта муниципаль хезмэткэрнец гаилэ эгъзаларын пенсия



белэн тээмин иту;
6) вазыйфаи бурычларын утзугэ бэйле рэвештэ муниципаль хезмэткэрнец сэламэтлегенэ 

Ьэм мелкэтенэ зыян китергзн очракка мэжбури дэулэт иминиятлэштеруе;
7) муниципаль хезмэткэрлэргэ эшлэгэгэн чорда яки аныц туктатылганнан сон, эмма 

вазыйфаи бурычларын утзугэ бэйле рэвештэ килеп туган авыру яисэ эшкэ яраклылык югалган 
очракта, мэжбури дэулэт социаль иминиятлэштеруе;

8) муниципаль хезмэткэрне Ьэм аныц гаилэ эгъзаларын, федераль законнарда 
билгелэнгэн очракларда, тэртиптэ Ьэм шартларда аныц вазыйфаи бурычларын утзугэ бэйле 
рэвештэ, кочлэудэн, янаулардан Ьэм башка хокук булмаган гамэллэрдэн яклау.

2. Муниципаль берэмлекнец жирле узидарэ органы бетерелугэ яисэ муниципаль 
берэмлек жирле узидарэ органы хезмэткэрлэре штаты кыскаруга бэйле рэвештэ муниципаль 
хезмэткэрлэр белэн хезмэт шартнамэсе езелгэндэ муниципаль хезмэткэргэ оешма ябылуга 
яки оешма хезмэткэрлэре штаты кыскаруга бэйле рэвештэ эштэн азат ителгэн очракта, хезмэт 
законнары белэн билгелэнгэн гарантиялэр бирелэ.

3. Муниципаль берэмлек уставы белэн муниципаль хезмэткэрлэргэ естэмэ гарантиялэр 
бирелергэ мемкин.

3. Муниципаль хезмэткэрне Ьэм аныц гаилэ эгъзаларын пенсия белэн тээмин иту
1. Муниципаль хезмэткэрне Ьэм аныц гаилэ эгъзаларын пенсия белэн тээмин иту 

муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 28 статьясы нигезендэ 
гамэлгэ ашырыла.

4. Муниципаль хезмэт стажы
1. Муниципаль хезмэт стажына муниципаль хезмэт вазыйфаларында, сайланулы 

муниципаль вазыйфаларда Ьэм дэулэт вазыйфаларында эшлэу вакыты, шулай ук даими (штат) 
нигездэ муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 29 статьясында 
курсэтелгэн вазыйфаларда эшлэу чоры кертелэ.

5. Муниципаль хезмэт стажын исэплэу Ьэм билгелэу тэртибе
1. Муниципаль хезмэт стажын исэплэу, гражданнарныц чакырылу буенча хэрби 

хезмэттэ буду вакытыннан тыш, календарь тэртибендэ башкарыла, ул бер хэрби хезмэт коне 
ике эш коне исэбеннэн исэплэнэ. Муниципаль хезмэт стажын санаганда хезмэт (эш) чоры 
бергэ кушыла.

2. Муниципаль хезмэт стажын раслаучы теп документ-билгелэнгэн урнэктэге хезмэт 
кенэгэсе.

3. Муниципаль хезмэт стажын санаганда исэпкэ алына торган хезмэт кенэгэсендэге 
язмалар хезмэт кенэгэсенэ керту кененэ гамэлдэ булган хезмэт законнары нигезендэ 
рэсмилэштерелергэ тиеш. Хезмэт кенэгэсендэ муниципаль хезмэт стажына кертелэ торган 
хезмэт (эш) чорларын раслау ечен нигез була торган дерес булмаган яисэ тегэл булмаган 
белешмэлэр булган очракларда хезмэт кенэгэсенэ федераль законнарда каралган тэртиптэ 
узгэрешлэр кертелэ.

Хезмэт кенэгэсендэ муниципаль хезмэт стажын раслый торган язмалар булмаган 
очракларда, элеге стаж, элеге стажга кертелэ торган вазыйфаларда хезмэт (эш) чорын раслый 
торган вазыйфаларда билгелэп кую Ьэм аларны вазыйфасыннан азат иту турындагы 
документларныц кучермэлэрен кушып, тапшырылган белешмэлэр нигезендэ раслана.

4. Хэрби хезмэт, аца тицлэштерелгэн хезмэт, шулай ук салым полициясенец федераль 
органнары, таможня органнары хезмэткэрлэре хезмэте узу чорлары хэрби билетлар, хэрби 
комиссариатлар, хэрби булекчэлэр, архив учреждениелэре белешмэлэре, хезмэт кенэгэсендэге 
язулар, хезмэт исемлеклэре белэн раслана ала.

5. Кирэкле очракларда муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы 
кодексыныц 29 статьясында каралган вазыйфаларда хезмэт (эш) чорларын раслау ечен 
хокукый актларныц кучермэлэре яисэ вазыйфага билгелэп кую яисэ вазыйфадан азат иту 
турында оземтэлэр тапшырылырга мемкин.

6. Тиешле еллар эшлэгэн ечен вазыйфаи окладка ай саен естэмэ тулэулэр билгелэу, 
тиешле еллар эшлэгэн ечен еллык естэмэ тулэуле отпускныц ■ дэвамлылыгын билгелэу, 
хезмэттэ югары казанышлар ечен булэклэу кулэмен билгелэу ечен жирле узидарэ органы 
акты белэн билгелэнэ, анда муниципаль хезмэт стажын билгелэу комиссиясе карары



нигезендэ муниципаль хезмэткэр муниципаль хезмэт вазыйфасын били. Курсэтелгэн 
комиссия Меслим муниципаль районы Баек жирле узидарэ органыныц хокукый акты 
тарафыннан тезелэ.

7. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэу ечен муниципаль хезмэт стажы 
муниципаль хезмэткэр гаризасы буенча аныц тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэу 
турындагы мерэжэгатендэ билгелэнгэн тэртиптэ тапшырылган, муниципаль хезмэт стажын 
раслый торган документлар нигезендэ пенсиялэр билгелэу буенча вэкалэтле органга 
мерэжэгать иткэн очракта билгелэнэ.

7 булек. Муниципаль хезмэткэрне булэклэу, муниципаль хезмэткэрнен 
дисциплинар жаваплылыгы

1. Муниципаль хезмэткэрне булэклэу
1. Муниципаль хезмэткэрлэргэ уз вазыйфаларын намуслы Ьэм нэтижэле башкарган, 

мактауга лаеклы хезмэт иткэн, аерым меЬим Ьэм катлаулы биремнэрне утэгэн ечен тубэндэге 
тер булэклэулэр кулланыла ала:

1) рэхмэт белдеру;
2) бер тапкыр бирелэ торган акчалата булэк;
3) кыйммэтле булэк бел эн булэклэу;
4) жирле узидарэ органнары тарафыннан билгелэнгэн Мактау грамотасы яисэ башка тер 

булэклэр белэн булэклэу;
5) законнар нигезендэ дэулэт булэклэре белэн булэклэу;
6) федераль законнар Ьэм Татарстан Республикасы законнары нигезендэ муниципаль 

берэмлек уставында Ьэм башка муниципаль хокукый актларда билгелэнгэн башка булэклэу 
терлэре.

2. Элеге статьяныц 1 елешендэ каралган булэклэуне куллану тэртибе Ьэм шартлары 
муниципаль хокукый акглар белэн билгелэнэ.

2. Муниципаль хезмэткэрнец дисциплина жаваплылыгы
1. Дисциплинар гамэл кылган ечен - муниципаль хезмэткэрлэргэ аныц естенэ йеклэнгэн 

хезмэт бурычларын утэмэгэн яисэ тиешенчэ утэмэгэн ечен яллаучыныц (эш бируче) вэкиле 
тубэндэге дисциплинар жэза кулланырга хокуклы:

1) кисэту;
2) шелтэ;
3) тиешле нигезлэр буенча муниципаль хезмэттэн азат ителу.
2. Дисциплинар жинаятькэ юл куйган муниципаль хезмэткэр вакытлыча (эмма бер айдан 

да артык тугел), аныц дисциплинар жаваплылыгы турындагы мэсьэлэне хэл иткэнче, 
вазыйфаи бурычларын утэудэн, акчалата керемне саклау белэн эштэн азат ителергэ мемкин. 
Муниципаль хезмэткэрне вазыйфаи бурычларны утэудэн читлэштеру бу очракта муниципаль 
хокукый акт белэн башкарыла.

3. Дисциплинар жэзаларны куллану Ьэм алу тэртибе хезмэт законнары белэн 
билгелэнэ.

3. Коррупциягэ каршы тору максатларында билгелэнгэн чиклэулэрне Ьэм тыюларны, 
мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яисэ жайга салу турында талэплэрне утэмэгэн ечен 
жэзалар:

1. Муниципаль хезмэткэрлэргэ "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" 
Федераль закон, "Коррупциягэ каршы тору турында" Федераль закон Ьэм башка федераль 
законнар белэн билгелэнгэн чиклэулэрне Ьэм тыюларны, мэнфэгатьлэр каршылыгын 
булдырмау яисэ жайга салу турында талэплэрне утэмэгэн ечен муниципаль хезмэт турында 
Татарстан Республикасы Кодексыныц 32 статьясында каралган жэзалар салына.

2. Муниципаль хезмэткэр Муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы 
кодексыныц 17 Ьэм 18 статьяларында каралган хокук бозулар кылган очракларда Ышаныч 
югалуга бэйле рэвештэ муниципаль хезмэттэн азат ителергэ тиеш.

3. Муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 17, 18 Ьэм 32 
статьяларында каралган жэзалар эшкэ алучыныц вэкиле (эш бируче) тарафыннан кулланыла:

1) коррупциячел Ьэм башка хокук бозуларны профилактикалау буенча тиешле 
муниципаль органныц кадрлар хезмэте булеге (алга таба - хокук бозуларны профилактикалау



буенча кадрлар хезмэте булекчэсе) тарафыннан уткэрелгэн тикшеру нэтижэлэре турында 
доклад

2) тикшеру нэтижэлэре турындагы доклад комиссиягэ жибэрелгэн булса, муниципаль 
хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибенэ карата талэплэрне утэу Ьэм мэнфэгатьлэр конфликтын 
жайга салу буенча комиссия тэкъдимнэре;

3) коррупциячел хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмэте булекчэсе 
доклады (анда аны кылунын факттагы хэллэре чагыла) Ьэм муниципаль хезмэткэрнец 
ризалыгы белэн генэ Ьэм коррупциячел хокук бозу фактын тану шарты (ышаныч югалуга 
бэйле рэвештэ эштэн азат иту рэвешендэге жэза кулланудан гыш) язма ацлатмасы);

3) муниципаль хезмэткэр ацлатмалары;
4) башка материаллар.
4. Хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмэте булекчэсе тарафыннан 

тикшеру уткэру ечен тубэндэгелэр язмача рэвештэ тапшырылган житэрлек мэгьлумат нигез 
була:

1) хокук саклау органнары, башка дэулэт органнары, жирле узидарэ органнары Ьэм 
аларньщ вазыйфаи затлары;

2) сэяси партиялэрнен тебэк яки жирле булеклэре, шулай ук закон нигезендэ теркэлгэн 
сэяси партиялэр булмаган региональ ижтимагый берлэшмэлэр;

3) муниципаль берэмлектэ оештырылган Ижтимагый совет;
4) массакулэм мэгьлумат чаралары.
5. Аноним хэбэрлэр хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмэте 

булекчэсе тарафыннан тикшеру уткэру ечен нигез булып тора алмый.
6. Тикшеру уткэргэнче хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмэте 

булекчэсе муниципаль хезмэткэрдэн язма рэвештэ ацлатма талэп игэргэ тиеш. Эгэр ике эш 
кене уткэннэн соц муниципаль хезмэткэрлэргэ курсэтелгэн ацлатма тапшырылмаса, тиешле 
акт тезелэ. Муниципаль хезмэткэрлэргэ ацлатмаларны бирмэу тикшеру уткэругэ киртэ булып 
тормый.

7. Муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 17 статьясындагы 
5 Ьэм 7 елешлэрендэ каралган хокук бозу очрагында, тикшеру нэтижэлэре турында доклад, 
муниципаль хезмэткэрнец язмача ацлатмасы Ьэм башка материаллар муниципаль 
хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибенэ карата талэплэрне утэу Ьэм мэнфэгатьлэр каршылыгын 
жайга салу комиссиясенэ тапшырыла, ул эшкэ алучы (эш бируче) вэкиленэ муниципаль 
хезмэткэргэ дисциплинар жэза куллану буенча рекомендациялэр эзерли.

Муниципаль хезмэткэрлэргэ башка хокук бозу очрагында, тикшеру нэтижэлэре турында 
доклад, муниципаль хезмэткэрнец язмача ацлатмасы Ьэм башка материаллар хокук бозуларны 
профилактикалау буенча кадрлар хезмэте булекчэсе тарафыннан эшкэ алучы (эш биручегэ) 
вэкиленэ тапшырыла.

8. Муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 17, 18 Ьэм 32 
статьяларында каралган жэзаларны кулланганда, кылынган муниципаль хезмэткэрнец 
коррупциячел хокук бозуныц характеры, аныц авырлыгы, ул кылынган хэллэр, муниципаль 
хезмэткэрлэргэ башка чиклэулэрне Ьэм тьполарны, мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау 
яисэ жайга салу турындагы талэплэр, коррупциягэ каршы тору максатларында билгелэнгэн 
бурычларны утэу, шулай ук муниципаль хезмэткэрлэргэ уз вазыйфаи бурычларын утэунец 
алдагы нэтижэлэре исэпкэ алына.

9. Муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы кодексыныц 17, 18 Ьэм 32 
статьяларында каралган тулэтулэр, муниципаль хезмэткэрнец вакытлыча хезмэткэ яраксыз 
булу чорын, аныц отпускта булуы чорын, нигезле сэбэплэр буенча хезмэттэ булмавы башка 
очракларын, шулай ук хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмэте булекчэсе 
тарафыннан тикшеру уздыру Ьэм муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибенэ талэплэрне 
утэу Ьэм мэнфэгатьлэр конфликтын жайга салу буенча курсэтелгэн тикшеру материалларын 
карау вакытыннан бер айдан да соцга калмыйча кулланыла. Бу чакта ришвэтчелек буенча 
хокук бозу кылынган кеннэн алып алты айдан да сонга калмыйча тулэту кулланылырга тиеш.

10. Коррупциячел хокук бозу кылган очракта, тулэтуне куллануга нигез буларак, 
муниципаль хезмэткэргэ карата жэза куллану турындагы актта "Россия Федерациясендэ



муниципаль хезмэт турында" Федераль законный 27.1 статьясындагы 1 яки 2 елеше 
курсэтелэ.

11. Муниципаль хезмэткэргэ хокук бозуны курсэтеп, жэза куллану турындагы актнын 
кучермэсе, яисэ муниципаль хезмэткэргэ карата мондый жэзаны кулланудан баш тарту 
турында, мотивлар курсэтеп, муниципаль хезмэткэргэ тиешле акт чыгарылган кеннэн алып еч 
эш коне эчендэ расписка астында тапшырыла. Эгэр муниципаль хезмэткэр курсэтелгэн 
расписка бирудэн баш тартса, тиешле акт тезелэ.

12. >Кфза федераль закон нигезендэ муниципаль хезмэткэр тарафыннан шикаятлэнергэ 
мемкин.

13. Эгэр муниципаль хезмэткэргэ жэза кулланган кеннэн алып бер ел эчендэ 
муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы Кодексыньщ 32 статьясындагы 1 
елешенец 1 яисэ 2 пунктында каралган дисциплинар жэзага дучар ителмэсэ, ул жэзаланмаган 
дип дип санала

14. Эшкэ алучы (эш бируче) вэкиле муниципаль хезмэт турында Татарстан 
Республикасы Кодексыньщ 32 статьясындагы 1 елешенец 1 яисэ 2 пунктында каралган 
дисциплинар тулэтуне уз инициативасы, муниципаль хезмэткэрнец язма гаризасы буенча яисэ 
аныц турыдан-туры житэкчесе утенече буенча дисциплинар жэза кулланылганнан соц бер ел 
узуга кадэр муниципаль хезмэткэрдэн тошерергэ хокуклы,

15. Муниципаль хезмэткэргэ ышанычны югалтуга бэйле рэвештэ эштэн азат иту 
рэвешендэ тулэтулэр куллану турындагы белешмэлэр муниципаль хезмэт узган жирле 
узидарэ органы тарафыннан "Коррупциягэ карты керэш турында" Федераль законный 15 
статьясында каралган ышанычны югалтуга бэйле рэвештэ эштэн азат ителгэн затлар 
реестрына кертелэ.

8 булек. Муниципаль берэмлектэ кадрлар эше
1. Муниципаль берэмлектэ кадрлар эше.
Муниципаль берэмлектэ кадрлар эше уз эченэ ала:
1) муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен кадрлар составын формалаштыру;
2) муниципаль хезмэт турында законнар нигезлэмэлэрен гамэлгэ ашыру турында 

тэкъдимнэр эзерлэу Ьэм элеге тэкъдимнэрне яллаучы вэкиленэ (эш биручегэ) керту;
3) муниципаль хезмэткэ керугэ, аны узуга, хезмэт килешуе (контракт) тезугэ, 

муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэнугэ, билэгэн муниципаль хезмэт вазыйфасыннан 
чыгаруга, муниципаль хезмэткэрне муниципаль хезмэттэн азат итугэ Ьэм аныц пенсиягэ 
чыгуына бэйле муниципаль хокукый актлар проектларын эзерлэуне оештыру Ьэм тиешле 
документларны рэсмилэштеру;

4) муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт кенэгэлэрен алып бару;
5) "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" Федераль законный 30 

статьясында билгелэнгэн тэртиптэ муниципаль хезмэткэрлэрнец шэхси эшлэрен алып бару";
6) муниципаль берэмлектэ муниципаль хезмэткэрлэр реестрын алып бару;
7) муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт таныклыкларын рэсмилэштеру Ьэм биру;
8) муниципаль хезмэтнец вакантны вазыйфаларын билэугэ Ьэм муниципаль 

хезмэткэрлэрне кадрлар резервына кертугэ конкурс уздыру;
9) муниципаль хезмэткэрлэргэ аттестация уткэру;
10) Кадрлар резервы белэн эшне оештыру Ьэм аны нэтижэле куллану;
11) муниципаль хезмэткэ кергэндэ граждан тарафыннан тапшырыла торган персональ 

мэгьлуматларныц Ьэм башка белешмэлэрнец дереслеген тикшеруне оештыру, шулай ук 
дэулэт серен тэшкил итэ торган белешмэлэргэ билгелэнгэн рэвештэге рехсэтне 
рэсмилэштеру;

12) "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" Федераль законный 13 
статьясында Ьэм башка федераль законнарда билгелэнгэн муниципаль хезмэткэрлэрнец 
керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йоклэмэлэре турында мэгълуматларны, шулай 
ук муниципаль хезмэт белэн бэйле чиклэулэрне утэуне тикшеруне оештыру;

13) муниципаль хезмэткэрлэргэ муниципаль хезмэтнец хокукый Ьэм башка мэсьэлэлэре 
буенча консультация биру;

14) хезмэт законнары Ьэм элеге кодекс белэн билгелэнэ торган башка кадрлар эшенен



мэсьэлэлэрен хэл иту.
2. Муниципаль хезмэткэрнен шэхси мэгълуматлары
1. Муниципаль хезмэткэрнен шэхси мэгълуматлары-муниципаль хезмэткэрнен билэгэн 

вазыйфасы буенча бурычларын утэвенэ бэйле рэвештэ, яллаучы (эш бируче) вэкиленэ (эш 
биручегэ) кирэкле Ьэм конкрет муниципаль хезмэткэргэ кагыла торган мэгълумат.

2. Муниципаль хезмэткэрнен шэхси мэгълуматлары Россия Федерациясе законнары 
нигезендэ Россия Федерациясе Хезмэт Кодексыныц 14 булегендэ каралган узенчэлеклэр 
белэн эшкэртелергэ тиеш..

3. Муниципаль хезмэткэрнен шэхси эшен алый бару тэртибе
1. Муниципаль хезмэткэргэ шэхси эш ачыла, аца муниципаль хезмэткэ керу, аны узу Ьэм 

муниципаль хезмэттэн азат иту белэн бэйле документлар теркэлэ.
2. Муниципаль хезмэткэрнен шэхси эше 10 ел дэвамында саклана. Муниципаль 

хезмэткэрне муниципаль хезмэттэн чыгарганда аныц шэхси эше жирле узидарэ органы 
архивында, муниципаль берэмлекнен соцгы муниципаль хезмэт урыны буенча сайлау 
комиссиясендэ саклана.

3. Муниципаль хезмэткэр муниципаль хезмэт вазыйфасын билэгэн Меслим муниципаль 
районыныц Баек авыл жирлеге жирле узидарэ органы бетерелгэндэ, аньщ шэхси эше 
бетерелгэн оешмаларныц архив мэгълуматларын саклау функциялэре тапшырылган 
муниципаль районный жирле узидарэ органына яисэ аларнын хокук варисларына тапшырыла.

4. Муниципаль хезмэткэрнен шэхси эшен алып бару дэулэт граждан хезмэткэренец 
шэхси эшен алып бару ечен билгелэнгэн тэртиптэ гамэлгэ ашырыла.

4. Меслим муниципаль районыныц Баек авыл жирлегендэ муниципаль 
хезмэткэрлэр реестры.

1. Муниципаль берэмлектэ муниципаль хезмэткэрлэр реестры алып барыла.
2. Муниципаль хезмэттэн азат ителгэн муниципаль хезмэткэр эштэн азат ителгэн кенне 

муниципаль хезмэткэрлэр реестрыннан чыгарыла.
3. Муниципаль хезмэткэр вафат булган йэ муниципаль хезмэткэр хэбэрсез югалган дип 

танылган яисэ аны закон кеченэ кергэн суд карары белэн улгэн дип игълан ителгэн очракта, 
муниципаль хезмэткэр муниципаль хезмэткэрлэр реестрыннан вафат булган (Ьэлак булган) 
кеннец иртэгесеннэн яисэ суд карары законлы кеченэ кергэн кеннец иртэгесеннэн тешереп 
калдырыла.

4. Муниципаль хезмэткэрлэр реестрын алып бару тэртибе муниципаль хокукый акт 
белэн раслана.

5. Муниципаль хезмэтнец кадрлар составын формалаштыруныц естенлекле 
юнэлешлэре

Муниципаль хезмэтнец кадрлар составын формалаштыруныц естенлекле юнэлешлэре 
тубэндэгелэр:

1) муниципаль хезмэт вазыйфасына, аларныц Ьенэри сыйфатларын Ьэм компетентлыгын 
исэпкэ алып, югары квалификацияле белгечлэр билгелэу;

2) муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэте буенча алга баруга булышлык курсэту;
3) муниципаль хезмэт ечен кадрлар эзерлэу Ьэм муниципаль хезмэткэрлэргэ естэмэ 

Ьенэри белем биру;
4) кадрлар резервын тезу Ьэм аны нэтижэле файдалану;
5) аттестация уткэру юлы белэн муниципаль хезмэткэрлэрнец эш нэтижэлэрен бэялэу;
6) гражданнар муниципаль хезмэткэ кергэндэ Ьэм кадрлар белэн эшлэгэндэ кадрлар 

сайлауныц заманча технологиялэрен куллану.
6. Муниципаль хезмэттэ кадрлар резервы
Муниципаль берэмлектэ муниципаль хокукый актлар нигезендэ муниципаль хезмэтнец 

вакантны вазыйфаларын билэу ечен кадрлар резервы тезелергэ мемкин.
Глава 9. Муниципаль хезмэтне Ьэм аны устеру программасын финанслау
1. Муниципаль хезмэтне финанслау
Муниципаль хезмэтне финанслау, законнарда башкача билгелэнмэгэн булса, 

муниципаль хезмэткэрлэргэ хезмэт ечен тулэу чыгымнарын, пенсия белэн тээмин иту 
чыгымнарын, муниципаль хезмэткэрлэргэ бирелэ торган гарантиялэрне тээмин итугэ бэйле



башка чыгымнарны да кертеп, жирле бюджетлар акчалары исэбеннэн гамэлгэ ашырыла.
2. Муниципаль хезмэтне устеру программалары
1. Муниципаль хезмэтне устеру муниципаль хезмэтне устерунец муниципаль 

программалары Ьэм Татарстан Республикасы муниципаль хезмэтен устеру программалары 
белэн тээмин ителэ, алар тиешенчэ жирле бюджетлар Ьэм Татарстан Республикасы бюджеты 
акчалары исэбеннэн финанслана.

2. Жирле узидарэ органнары Ьэм муниципаль хезмэткэрлэр эшчэнлегенец нэтижэлелеген 
арттыру максатларында жирле узидарэнец аерым органнарында экспериментлар уткэрелергэ 
мемкин. Элеге статьяньщ 1 елешендэ курсэтелгэн муниципаль хезмэтне устеру 
программаларын гамэлгэ ашыру барышында экспериментлар уткэру тэртибе, шартлары Ьэм 
сроклары Татарстан Республикасыныц норматив хокукый актлары Ьэм муниципаль хокукый 
актлар белэн билгелэнэ.


