
ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МӨСЛИМ МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ 

СОВЕТЫНЫҢ III ЧАКЫРЫЛЫШ XXXI СЕССИЯСЕ 

 

К А Р А Р №127 

 

 Мөслим авылы                                             «14» декабрь 2018 ел 

 

 

Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районының җирле үзидарә 

органнарында муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә 

конкурс үткәрү тәртибе турында нигезләмәне раслау хакында 

 

      Муниципаль хезмәтнең төп принципларын гражданнар муниципаль хезмәттә 

тигез файдалану өлешендә гамәлгә ашыру максатларында Мөслим муниципаль 

районының җирле үзидарә органнарында 02.03.2007 N 25-ФЗ “Россия 

Федерациясендә муниципаль хезмәт турында”гы Федераль законга, муниципаль 

хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексына, Татарстан Республикасы 

Мөслим муниципаль районы Уставына, Мөслим муниципаль районы Советына 

таянып, Мөслим муниципаль районы Советы КАРАР БИРДЕ: 
 

              1. Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районының җирле 

үзидарә органнарында муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә 

конкурс уздыру тәртибе турында нигезләмәне кушымта нигезендә расларга. 

 

              2. Мөслим муниципаль районы Советының «Мөслим муниципаль 

районында вакантлы муниципаль хезмәт вазыйфасын биләүгә конкурс турындагы 

нигезләмәне раслау хакында» 2007 елның 14 сентябрендәге 119 номерлы карарын 

үз көчен югалткан дип танырга. 

 

             3. Әлеге карарны Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль 

районының рәсми сайтында һәм Татарстан Республикасының хокукый 

мәгълүматның рәсми порталында урнаштыру юлы белән игълан итәргә 

http://pravo.tatarstan.ru.  

             4. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны Мөслим муниципаль 

районы Советы аппараты җитәкчесе Р.Г. Гариповка йөкләргә. 

 

 

 

Мөслим муниципаль районы Башлыгы, 

Мөслим муниципаль районы Советы рәисе                                      Р.Х. Муллин  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Татарстан Республикасы 

Мөслим муниципаль районы 

Советының 2018 елның 14 

декабрендәге 127 номерлы 

карарына кушымта  

 

 

Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районы җирле үзидарә 

органнарында муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә 

конкурс үткәрү тәртибе турында нигезләмә 

 

1. Әлеге Нигезләмә белән муниципаль хезмәтнең җирле үзидарә 

органнарында, аларның юридик зат хокукларына ия булган структур 

бүлекчәләрендә (алга таба - җирле үзидарә органы) вакантлы муниципаль хезмәт  

вазыйфасын биләүгә конкурс үткәрү тәртибе һәм шартлары билгеләнә. 

2. Әлеге Нигезләмә Мөслим муниципаль районы җирле үзидарә органнары 

җитәкчеләре вазифасына конкурс уздыруга бәйле мөнәсәбәтләргә кагылмый. 

3. Муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә Конкурс (алга таба-

конкурс) гражданнарның муниципаль хезмәттән бертигез файдалану хокукын, 

шулай ук муниципаль хезмәткәрләрнең конкурс нигезендә вазыйфаи үсешкә 

хокукын тәэмин итә. 

4. Җирле үзидарә органнарында Конкурс җирле үзидарә органы җитәкчесе 

карары буенча йә муниципаль хезмәтнең вакантлы (муниципаль хезмәткәрләр 

биләмәгән) вазыйфасы булганда җирле үзидарә органы исеменнән яллаучы 

вәкаләтен гамәлгә ашыручы заттан игълан ителә. 

5. Конкурс үткәрелми: 

а) ашыгыч хезмәт килешүе төзегәндә; 

б) муниципаль хезмәткәрне муниципаль хезмәтнең бүтән вазыйфасына 

билгеләгәндә, медицина бәяләмәсе нигезендә муниципаль хезмәтнең биләгән 

вазыйфасы буенча вазыйфа йөкләмәләре үтәлүе мөмкин булмаган очракта, ул 

биләгән вазыйфасын кыскарту, үзгәртеп кору, бетерү яисә җирле үзидарә органы 

структурасын үзгәртү; 

в) конкурс нигезендә формалашкан кадрлар резервында торучы муниципаль 

хезмәткәр (граждан) вазыйфасына билгеләнгәндә. 

6. Конкурс үткәрелмәскә мөмкин: 

а) муниципаль хезмәтнең өлкән, әйдәүче һәм кече вазыйфалар төркеменә 

караган муниципаль хезмәт Вазыйфаларына билгеләнгәндә; 

б) дәүләт серен тәшкил иткән белешмәләрне куллану белән бәйле вазыйфа 

йөкләмәләренең аерым вазыйфаларына билгеләнгәндә. 

7. Конкурста катнашу хокукына Россия Федерациясенең дәүләт телен белгән 

һәм муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасына билгеләнгән квалификация 

таләпләренә туры килгән 18 яшькә җиткән Россия Федерациясе гражданнары, 

"Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында" 2007 елның 2 мартындагы 

25-ФЗ номерлы Россия Федерациясе Законының 13 статьясында муниципаль 

хезмәт белән бәйле чикләүләр буларак билгеләнгән шартлар булмаганда, хокуклы. 

Муниципаль хезмәткәр, конкурс үткәрү чорында нинди вазыйфаны биләвенә 

карамастан, гомуми нигездә конкурста катнашырга хокуклы. 



8. Муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурс үткәрү өчен 

Мөслим муниципаль районы җирле үзидарә органы җитәкчесе боерыгы белән 

конкурс комиссиясе төзелә. Күрсәтелгән акт белән конкурс комиссиясе составы 

билгеләнә. 

Конкурс комиссиясе составына җирле үзидарә органы җитәкчесе һәм (яисә) 

аларга вәкаләтле муниципаль хезмәткәрләр, шулай ук бәйсез экспертлар 

сыйфатында чакырыла торган башка оешма вәкилләре керә. 

9. Конкурс комиссиясе составы, конкурс комиссиясе кабул иткән карарларга 

тәэсир итә алырлык мәнфәгатьләр конфликтлары барлыкка килү мөмкинлеген 

бетерерлек итеп формалаштырыла. 

10. Конкурс комиссиясе 5 кешедән дә ким түгел. Комиссия составына рәис, 

рәис урынбасары, секретарь һәм комиссия әгъзалары керә. Карарлар кабул 

иткәндә конкурс комиссиясенең барлык әгъзалары да тигез хокукларга ия. 

Конкурс комиссиясе рәисе Конкурс комиссиясе эшчәнлеге белән җитәкчелек 

итә һәм аның эшен оештыра. 

Конкурс комиссиясе рәисе урынбасары булмаган очракта конкурс 

комиссиясе рәисе вазыйфаларын башкара. 

Конкурс комиссиясе сәркатибе конкурс комиссиясе составы турында 

күрсәтмә проектын әзерләүне, конкурс комиссиясе утырышларына материаллар 

әзерләүне тәэмин итә, конкурс комиссиясе әгъзаларына утырыш чакырылышы 

турында хәбәр итә, көн тәртибе турында комиссия әгъзаларына хәбәр итә, 

гаризалар, документлар кабул итә һәм теркәп бара, конкурс комиссиясе 

протоколы проектын әзерләүне гамәлгә ашыра, кандидатларга конкурс 

комиссиясе Рәисе күрсәтмәсе буенча башка функцияләрне үти. 

11. Конкурс комиссиясе утырышы, әгәр анда әгъзаларының гомуми саныннан 

кимендә өчтән икесе катнашса, хокуклы санала. Конкурс комиссиясенең конкурс 

нәтиҗәләре буенча карарлары утырышта катнашучы әгъзаларның гади күпчелек 

тавышы белән ачык тавыш бирү белән кабул ителә. Тавышлар тигез булганда, 

ачык тавыш биргәндә, конкурс комиссиясе рәисе тавышы хәлиткеч булып тора. 

12. Конкурс муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә 

кандидатларның һөнәри дәрәҗәсен бәяләүдән гыйбарәт. 

Конкурс 2 этапта үткәрелә. 

Беренче этап тапшырылган мәгълүматларның дөреслеген һәм тулылыгын 

тикшерү һәм кандидатларны конкурсның 2 этабына кертүдән гыйбарәт. 

Икенче этап әңгәмә һәм тест нәтиҗәләре буенча муниципаль хезмәтнең 

вакантлы вазыйфасын биләүгә кандидатны сайлап алудан гыйбарәт. 

Конкурс уздырганда конкурс комиссиясе кандидатларны Мәгариф, 

муниципаль, граждан яисә башка дәүләт хезмәте узу, башка хезмәт эшчәнлеген 

гамәлгә ашыру турында тәкъдим ителгән документлар нигезендә, шулай ук 

кандидатларның һөнәри һәм шәхес сыйфатларын бәяләүнең гамәлдәге законнарга 

каршы килми торган методларын кулланып, индивидуаль әңгәмә, анкета тутыру, 

төркем дискуссияләре үткәрү, реферат язу яки сораулар буенча тест үткәреп, 

конкурс процедуралары нигезендә бәяли, кандидатлар биләүгә дәгъва итә торган 

муниципаль хезмәт вакантлы вазыйфаларын башкаруга бәйле. 

Кандидатларның һөнәри һәм шәхес сыйфатларын бәяләгәндә конкурс 

комиссиясе муниципаль хезмәт вакантлы вазыйфасына карата тиешле 

квалификация таләпләреннән, вазыйфаи инструкция нигезләмәләреннән, шулай 

ук муниципаль хезмәт турында законнарда билгеләнгән башка нигезләмәләрдән 



тора. 

13. Җирле үзидарә органы район газетасында конкурста катнашу өчен 

документлар кабул итү турында игълан бастырып чыгара, шулай ук конкурс 

үткәрү көненә 20 көннән дә соңга калмыйча Интернет челтәрендә муниципаль 

берәмлекнең рәсми сайтында конкурс үткәрү турында мәгълүмат урнаштыра. 

Конкурста катнашу өчен документлар кабул итү турындагы белдерүдә 

күрсәтелә: 

а) муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасы атамасы; 

б) бу вазифаны биләүгә дәгъвачыга карата куелган таләпләр; 

в) документларны кабул итү урыны һәм вакыты; 

г) әлеге нигезләмәнең 14 пункты нигезендә тапшырылырга тиешле 

документлар исемлеге; 

д) әлеге документлар, шулай ук конкурс турында тулырак мәгълүмат 

чыганагы турында белешмәләр (телефон, факс, электрон почта)кабул ителә; 

е) конкурсны үткәрү датасы һәм вакыты. 

14. Конкурста катнашырга теләк белдергән Россия Федерациясе гражданины 

конкурс комиссиясенә тапшыра: 

а) әлеге Нигезләмәгә N 1 кушымтасы нигезендә форма буенча конкурс 

комиссиясе рәисе исеменә шәхси гариза; 

б) Рәсәй Федерациясе Хөкүмәте тарафыннан билгеләнгән форма буенча 

кулдан тутырылган һәм имзаланган анкета, фотография, автобиография 

кушымтасы; 

в) паспортның яисә аны алыштыра торган документның күчермәсен 

(конкурска килү белән тиешле документ шәхсән күрсәтелә); 

г) кирәкле һөнәри белем, эш стажы һәм квалификацияне раслаучы 

документлар: 

хезмәт кенәгәсенең күчермәсе (хезмәт (хезмәт) эшчәнлеге беренче тапкыр 

гамәлгә ашырылган очраклардан тыш) яки гражданның хезмәт (хезмәт) 

эшчәнлеген раслаучы башка документлар; 

һөнәри белем турындагы документларның күчермәләре, шулай ук 

гражданның теләге буенча - өстәмә һөнәри белем бирү турында, гыйльми дәрәҗә, 

гыйльми исем бирү турында нотариаль яки кадрлар хезмәте тарафыннан 

расланган (Хезмәт); 

д) мәҗбүри пенсия иминияте иминият таныклыгының күчермәсе; 

е) физик затны Россия Федерациясе территориясендә яшәү урыны буенча 

салым органында исәпкә кую турында таныклык; 

ж) хәрби исәпкә алу документлары - хәрби бурычлылар һәм хәрби хезмәткә 

чакырылырга тиешле затлар өчен; 

з) гражданның муниципаль хезмәткә керүгә яки аны узуга, дәүләт граждан 

хезмәткәрләре өчен Россия Федерациясе Хөкүмәте тарафыннан билгеләнгән 

формада мондый авырулар исемлеге белән каралган авыруларның булмавы 

турында медицина учреждениесе бәяләмәсе; 

һәм) конкурс үткәрүгә кадәрге елга кадәрге керемнәр, гражданның мөлкәте 

һәм мөлкәти характердагы йөкләмәләре турында белешмәләр, шулай ук конкурс 

үткәрүгә кадәрге елга кадәрге керемнәр турында белешмәләр, хатынының 

(иренең) һәм гражданның балигъ булмаган балаларының мөлкәт һәм мөлкәти 

характердагы йөкләмәләре турында РФ Президенты Указы белән расланган 

форма буенча белешмәләр, - граждан җирле үзидарә органнары тарафыннан 



расланган Муниципаль хезмәт вазыйфалары исемлекләрендә каралган 

муниципаль хезмәт вазыйфаларына кергәндә, алар биләгәндә муниципаль 

хезмәткәрләр күрсәтелгән белешмәләрне тапшырырга тиеш; 

к) Интернет мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендәге сайтларның 

адреслары һәм (яки) битләре турында белешмәләр, аларда муниципаль хезмәт 

вазыйфасын биләүгә дәгъва кылучы гражданин һәркем алдагы өч календарь ел 

эчендә ачыкларга мөмкинлек бирүче мәгълүматлар урнаштырган; 

л) шәхси мәгълүматларны эшкәртүгә ризалык; 

м) белешмә (хөкем ителмәү турында мәгълүматлар); 

н) федераль законнарда, Россия Федерациясе Президенты указларында һәм 

Россия Федерациясе Хөкүмәте карарларында каралган башка документлар. 

15. Гариза биргән затка исемлекне һәм аларны алу датасын күрсәтеп 

документлар алуда расписка бирелә. 

Гариза биргән затлар турында белешмәләр исәпкә алу журналына (N 2 

кушымтасы) кертелә. 

16. Конкурста катнашырга теләк белдергән муниципаль хезмәткәр конкурс 

комиссиясе рәисе исеменә гариза җибәрә. Муниципаль хезмәткәр Муниципаль 

хезмәт вазыйфасын биләгән җирле үзидарә органының кадрлар хезмәте аңа 

конкурста катнашу өчен кирәкле документлар алуны тәэмин итә. 

17. Граждан (муниципаль хезмәткәр) ризалыгы белән, әгәр граждан 

(муниципаль хезмәткәр) биләүгә дәгъва белдерә торган муниципаль хезмәт 

вазыйфасы буенча вазыйфа йөкләмәләрен үтәү шундый белешмәләрне куллану 

белән бәйле булса, дәүләт һәм закон тарафыннан саклана торган серне тәшкил итә 

торган белешмәләргә аны рәсмиләштерү процедурасы үткәрелә. 

18. Граждан (муниципаль хезмәткәр) муниципаль хезмәтнең вакантлы 

вазыйфасына квалификация таләпләренә туры килмәүгә, шулай ук муниципаль 

хезмәткә керү һәм аны узу өчен муниципаль хезмәт турындагы законнарда 

билгеләнгән чикләүләргә бәйле рәвештә конкурста катнашуга рөхсәт ителми. 

Конкурста катнашуга кертелмәгән муниципаль хезмәт вакантлы вазыйфасын 

биләүгә дәгъвачы бу карарны законнар нигезендә шикаять бирергә хокуклы. 

Конкурста катнашучы муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә 

теләсә кайсы вакытта гаризасын кире алырга хокуклы. 

19. Тапшырылган документларны конкурс комиссиясе секретаре кабул итә. 

Әлеге нигезләмәнең 14 пунктында күрсәтелгән документлар конкурс 

комиссиясенә район газетасында бастырылганнан соң 20 көн эчендә аларны кабул 

итү турында игъланнар тапшырыла. 

Документларны вакытында тапшырмау, аларны тулысынча яисә нигезле 

сәбәпсез рәсмиләштерү кагыйдәләрен бозып тапшыру, үз керемнәре, мөлкәте һәм 

мөлкәти характердагы йөкләмәләре турында дөрес булмаган белешмәләр бирү 

гражданинга аларны кабул итүдән баш тарту өчен нигез булып тора.  

Документларны вакытында тапшырмаганда, аларны тулы күләмдә 

тапшырмаганда яки нигезле сәбәп аркасында рәсмиләштерү кагыйдәләрен бозып 

тапшырганда, конкурс комиссиясе рәисе карары белән аларны кабул итү вакыты 

күчерелергә мөмкин. 

Конкурс гариза бирү срогы тәмамланганнан соң 10 көн эчендә үткәрелә. 

20. Муниципаль хезмәткә кергәндә граждан тарафыннан бирелгән 

мәгълүматларның дөреслеге федераль законнар белән билгеләнгән тәртиптә 

тикшерелергә мөмкин. 



Муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә дәгъва кылучы 

гражданнар тарафыннан тапшырыла торган мәгълүматларның дөреслеген һәм 

тулылыгын тикшерү гамәлдәге законнар нигезендә гамәлгә ашырыла. 

Муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә дәгъва кылучы 

гражданнар тарафыннан бирелгән белешмәләрнең дөреслеген һәм тулылыгын 

тикшерү нәтиҗәләре беркетмә белән рәсмиләштерелә (N 4 кушымтасы) 

Федераль законнар, Россия Федерациясенең һәм Татарстан Республикасының 

башка норматив хокукый актлары нигезендә муниципаль хезмәткә керүгә 

комачаулый торган шартларны тикшерү барышында ул конкурста катнашудан 

баш тарту сәбәпләре турында конкурс комиссиясе тарафыннан язма рәвештә 

хәбәр ителә (N 3 кушымтасы). 

21. Конкурс уздырганда кандидатларга законнар нигезендә хокукларның 

тигезлеге гарантияләнә. 

22. Тәкъдим ителгән документлар нигезендә конкурс комиссиясе 

кандидатларны конкурста катнашуга кертү турында Карар кабул итә. 

Кандидатларны конкурс комиссиясе утырышларында тикшерәләр һәм сайлап 

алалар. 

23. Конкурс үткәрү нәтиҗәсендә муниципаль хезмәтнең вакантлы 

вазыйфасына квалификация таләпләренә җавап бирүче кандидатлар ачыкланмаса, 

җирле үзидарә органы җитәкчесе кабат конкурс үткәрү турында Карар кабул 

итәргә мөмкин. 

24. Конкурс комиссиясе утырышы кимендә ике кандидат булганда үткәрелә. 

25. Конкурс процедураларын үткәрү нәтиҗәләре буенча конкурс комиссиясе 

түбәндәге карарларның берсен кабул итә: 

1) кандидат муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасына квалификация 

таләпләренә туры килә; 

2) кандидат муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасына квалификация 

таләпләренә туры килми; 

3) кандидат кадрлар резервына кертү өчен тәкъдим ителә. 

26. Конкурс комиссиясе карары кандидат булмаганда кабул ителә. 

27. Конкурс комиссиясе карары һәм конкурс комиссиясенең тавыш бирү 

нәтиҗәләре беркетмәгә кертелә, аны утырышта катнашкан рәис, рәис 

урынбасары, секретарь һәм конкурс комиссиясе әгъзалары имзалый (N 5 

кушымтасы). 

28. Муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләп торуга конкурс 

нәтиҗәләре буенча яллаучы вәкиле (эш бирүче) хезмәт килешүе конкурсы 

җиңүчесе белән төзи һәм аны муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасына 

билгели. 

Әгәр конкурс комиссиясе җирле үзидарә органының муниципаль хезмәт 

вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурста җиңүче булмаган кандидатны кадрлар 

резервына кертү турында Карар кабул итсә, күрсәтелгән зат ризалыгы белән 

муниципаль хезмәт вакантлы вазыйфасын биләгән шул ук төркемнең муниципаль 

хезмәт вазыйфаларын биләү өчен әлеге органны кадрлар резервына кертү турында 

Муниципаль орган акты чыгарыла. 

         29. Конкурста катнашкан кандидатларга конкурс нәтиҗәләре турында язма 

формада хәбәр ителә (N 6 кушымтасы). Конкурс нәтиҗәләре турында мәгълүмат 

Интернет челтәрендә муниципаль берәмлекнең рәсми сайтында урнаштырыла. 

30. Конкурста катнашуга рөхсәт ителмәгән муниципаль хезмәт вакантлы 



вазыйфасын биләүгә дәгъвачыларның һәм конкурста катнашкан кандидатларның 

документлары аларга конкурс тәмамланганнан соң өч ел эчендә язмача гариза 

буенча кире кайтарылырга мөмкин. Әлеге вакыт беткәнче Документлар кадрлар 

хезмәтендә саклана, шуннан соң юк ителергә тиеш. 

       31. Конкурста катнашу (конкурс үткәрү урынына һәм кире кайту, торак 

урыны яллау, яшәү, элемтә чаралары хезмәтләреннән файдалану һәм башкалар) 

белән бәйле чыгымнар кандидатлар тарафыннан үз акчалары хисабына гамәлгә 

ашырыла. 

        32. Кандидат конкурс комиссиясе карарына Россия Федерациясе законнары 

нигезендә шикаять бирергә хокуклы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районы  

                                              җирле үзидарә органнарында муниципаль хезмәтнең 

 вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурс үткәрү тәртибе 

                                        турында нигезләмәнең 1 нче номерлы кушымтасы 

 

Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районының  

                                  җирле үзидарә органнарында муниципаль хезмәтнең  

                       вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурс уздыру  

                                                                     комиссиясе рәисенә 

 

ГАРИЗА 

 

Мин, _______________________________________________________________, 

                         (фамилия, исем, атасының исеме ) 

муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләү конкурсында катнашырга 

телим 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________. 
(вазыйфаның исеме) 

Үземнең Россия Федерациясе гражданы булуымны (Россия Федерациясенең 

халыкара шартнамәсендә катнашучы чит ил гражданы, аның нигезендә чит ил 

гражданнары муниципаль хезмәттә булырга хокуклы), Россия Федерациясенең 

дәүләт телен белә һәм муниципаль хезмәт турында гамәлдәге законнарда 

билгеләнгән квалификация таләпләренә туры килүемне раслыйм. 

Әлеге конкурста катнашу өчен тапшырыла торган документлардагы 

мәгълүматлар чынбарлыкка туры килә, ә документлар үзләре ялган түгел. 

Конкурс комиссиясенә тапшырылган белешмәләрне тикшерүне үткәрүгә 

каршы килмим. 

Минем шәхси мәгълүматны куллану өчен ризалык бирәм. 

Гаризага кушымта: 

1) кул белән тутырылган анкета; 

2) автобиография; 

3) 4 х 6 зурлыктагы 2 фото; 

4) паспортның күчермәсе һәм төп нөсхәсе яки аны алыштыручы документ; 

5) һөнәри белем турындагы документның күчермәсе һәм төп нөсхәсе, шулай ук 

өстәмә һөнәри белем бирү, гыйльми дәрәҗә, гыйльми исем бирү турында; 

 



6) хезмәт кенәгәсенең фотокопиясе яки хезмәт (хезмәт) эшчәнлеген раслаучы 

башка документлар; 

 

7) ИНН фотокопияләре һәм ОРИГИНАЛЬЛӘРЕ, СНИЛС; 

8) үз керемнәре, мөлкәте һәм мөлкәти характердагы йөкләмәләре турында, 

хатынының (иренең) һәм балигъ булмаган балаларының керемнәре, мөлкәтләре 

һәм мөлкәти характердагы йөкләмәләре турында белешмә; 

 

9) Интернет мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендәге сайтларның һәм (яки) 

битләренең адреслары турында мәгълүмат, шулай ук мине ачыкларга мөмкинлек 

бирүче мәгълүматлар; 

10) хәрби бурычлылар һәм хәрби хезмәткә чакырылырга тиешле затлар өчен 

хәрби исәп документларының күчермәләре; 

11) муниципаль хезмәткә керүгә комачаулый торган авыру булмау турында 

медицина учреждениесе бәяләмәсе; 

12) шәхси мәгълүматны эшкәртү ризалыгы; 

13) суд эшчәнлеге булмау турында белешмә (белешмәләр); 

_____________                                      ________________________ 
(дата)                                                         (имза) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районы 

                                               җирле үзидарә органнарында муниципаль хезмәтнең 

 вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурс үткәрү тәртибе 

                                        турында нигезләмәнең 2 нче номерлы кушымтасы  

 

 

 

 

                     Конкурста катнашучыларны исәпкә алу журналы 

N т/б конкурс уздырыла 

торган вазыйфаның 

тулы исеме 

конкурста 

катнашучының 

фамилиясе, 

исеме, әтисенең 

исеме 

гаризаны 

теркәү 

датасы 

конкурс 

нәтиҗәлә

ре 

1 2 3 4 5 

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районы 

                                               җирле үзидарә органнарында муниципаль хезмәтнең  

вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурс үткәрү тәртибе 

 турында нигезләмәнең 3 нче номерлы кушымтасы 

  

 

Муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурста катнашуга 

кертелү (җибәрүдән баш тарту) турында ХӘБӘРНАМӘ 

 

                                  Хөрмәтле ___________________! 

 

Муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләп торуга конкурста 

катнашу өчен тапшырылган документларны карап чыккач  

__________________________________________________________________, 
                    (вакантлы вазыйфаның исеме) 

________________________________________   муниципаль берәмлеге 

_________________________________________ Мөслим муниципаль районы 

 

Сезнең конкурска катнашуга кертелүегез (кертелмәвегез) турында хәбәр итә. 

___________________________________________________________. 
(кертүдән баш тартуның нигезе күрсәтелә) 

 

Конкурс комиссиясе рәисе ____________  _____________. 
                          (имза)             (имза аңлатмасы) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                               Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районы 

                                               җирле үзидарә органнарында муниципаль хезмәтнең 

   вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурс үткәрү тәртибе 

 турында нигезләмәнең 4 нче номерлы кушымтасы 

 

ҮРНӘК 

 

Конкурс комиссиясенең беренче утырышы беркетмәсе 

______________                                                     "__" ________ 20__ 

 

    Катнаштылар: 

 

  Комиссия Рәисе           ___________________ 

    (инициалллар, фамилия) 

 

Комиссия әгъзалары, вазыйфалары ___________________ 

    (инициаллар, фамилия) 

 

    Комиссия Секретаре ___________________ 

    (инициаллар, фамилия) 

 

КӨН ТӘРТИБЕ 

1. Конкурста катнашуга керү һәм конкурста катнашуга гариза биргән 

катнашучыны, конкурста катнашучыны тану турында яисә мондый катнашучыны 

конкурска кертүдән баш тарту турында. 

2. ........ 

ТЫҢЛАДЫЛАР: 

Кемне (фамилиясе, исеме, әтисенең исеме), конкурста катнашу өчен гаризаларны 

карау һәм кандидатлар тарафыннан конкурс турында мәгълүмат хәбәрендә 

билгеләнгән таләпләргә туры килүгә тапшырылган документларны анализлау. 

    КАРАР ЧЫГАРДЫЛАР:  

1.  муниципаль берәмлек хезмәтенең  вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурста 

катнашучы дип танырга (фамилиясе, исеме, атасының исеме) 

_____________________    Мөслим  муниципаль  районы 

_________________________________________________________________ 
(вазифа исеме, структур бүлекчә һәм җирле үзидарә органы) 

 

    Тавыш бирделәр: 

    "өчен" "________" кеше, 

    "каршы ""_ _ _ _ " кеше, 

    "тыелган ""_ _ _ _ " кеше. 

    2.  Бәйгедә катнашудан баш тартырга (фамилиясе, исеме, әтисенең исеме)  



___________________________ (аның квалификациягә туры килмәве белән 

(нигез күрсәтелә) 

муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасына карата; Россия Федерациясе 

законнарында билгеләнгән чикләүләргә бәйле рәвештә 

муниципаль хезмәт турында). 

    Тавыш бирделәр: 

    "өчен" "________" кеше, 

    "каршы ""_ _ _ _ " кеше, 

    "тыелган ""_ _ _ _ " кеше. 

 

    Комиссия Рәисе _________   _____________________ 

    Комиссия Әгъзалары _________   ____________________________ 

    Комиссия Секретаре _________   ________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                               Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районы 

                                            җирле үзидарә органнарында муниципаль хезмәтнең 

                                               вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурс үткәрү тәртибе  

                                                                                                     турында нигезләмәнең                                    

                                                                                        5 нче номерлы кушымтасы 

                                                                                              

                                                                                                                      ҮРНӘК 

 

Конкурс комиссиясе утырышы беркетмәсе 

 

____________                                          "__" ________ 20__ ел. 

 

        Катнаштылар: 

 

  Комиссия Рәисе           ___________________ 

    (инициалллар, фамилия) 

 

Комиссия әгъзалары, вазыйфалары ___________________ 

    (инициаллар, фамилия) 

 

    Комиссия Секретаре ___________________ 

    (инициаллар, фамилия) 

 

КӨН ТӘРТИБЕ: 

 

    1.Муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурс үткәрү 

______________________________________________________________________

_____ 

     (вазифа исеме, структур бүлекчә һәм җирле үзидарә органы) 

    2. 

    3. 

ТЫҢЛАДЫЛАР: 

 Кандидатлар тарафыннан тәкъдим ителгән документларны анализлау, һәр 

катнашучы җыйган баллар суммасын күрсәтеп конкурс процедураларын куллану 

йомгаклары буенча конкурс бюллетеньнәренә анализ ясау. 

 

    Карар чыгардылар: 

    1.  Биләүгә кандидатлар исемлегенә (фамилиясе, исеме, әтисенең исеме) кертү 

муниципаль берәмлек муниципаль хезмәтенең вакантлы вазыйфалары 

_________________________________________________________________ 
(вазифа исеме, структур бүлекчә һәм җирле үзидарә органы) 

    Тавыш бирделәр: 

    "өчен" "________" кеше, 

    "каршы ""_ _ _ _ " кеше, 

    "тыелган ""_ _ _ _ " кеше. 

2.  Муниципаль берәмлекнең вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурс (фамилиясе, 

исеме, әтисенең исеме) узмаган дип танырга 



______________________________________________________________________

_____________________________________________________________. 
(вазифа исеме, структур бүлекчә һәм җирле үзидарә органы) 

    Тавыш бирделәр: 

    "өчен" "________" кеше, 

    "каршы ""_ _ _ _ " кеше, 

    "тыелган ""_ _ _ _ " кеше. 

    3.  Кадрлар резервына кертү өчен тәкъдим итәргә (фамилиясе, исеме, әтисенең 

исеме) 

_________________________________________________________________ 
          (наименование должности, структурного подразделения и органа МСУ) 

 

Тавыш бирделәр: 

    "өчен" "________" кеше, 

    "каршы ""_ _ _ _ " кеше, 

    "тыелган ""_ _ _ _ " кеше. 

 

    Комиссия Рәисе _________   _____________________ 

 

    Комиссия Әгъзалары _________   ____________________________ 

 

    Комиссия Секретаре _________   ________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Татарстан Республикасы Мөслим муниципаль районы 

 җирле үзидарә органнарында муниципаль хезмәтнең 

 вакантлы вазыйфасын биләүгә конкурс үткәрү тәртибе  

турында нигезләмәнең 

 6 нчы номерлы кушымтасы                                          

                                            ХӘБӘРНАМӘ 

муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләп торуга конкурс нәтиҗәләре 

турында 

 

                    Хөрмәтле  ___________________! 

Муниципаль берәмлекнең вакантлы вазыйфасын биләп торуга конкурс 

йомгаклары буенча сезгә хәбәр итәбез 

__________________________________________________________________ 
(вазифа исеме, структур бүлекчә һәм җирле үзидарә органы) 

Сез муниципаль хезмәтнең вакантлы вазыйфасын биләүгә кандидат буларак 

сайлап алындыгыз./Сез конкурс узмадыгыз. 

    Без сезгә адрес буенча килергә тәкъдим 

итәбез:______________________________________ муниципаль хезмәткә кабул 

итүне рәсмиләштерү һәм муниципаль хезмәт вазыйфасына билгеләү өчен. 

/Шуңа бәйле рәвештә, кирәк булганда, Сезгә конкурска тәкъдим ителгән 

документларны алырга тәкъдим итәбез. Муниципаль берәмлек вакантлы 

вазыйфаларын биләү конкурсларында катнашу хокукыгыз барлыгын хәбәр 

итәбез. ___________________________________________. 

 

 

Конкурс комиссиясе рәисе ___________  ______________________. 
                                               (имза)                        (имза аңлатмасы) 

 


