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Ютазы муниципаль районы Урыссу шәһәр тибындагы поселогы   

хәрби комиссариатлары булмаган территорияләрдә   

беренчел хәрби исәпкә алу вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы  

җирле үзидарә органнарының хәрби-исәпкә алу хезмәткәрләренә  

хезмәт өчен түләү шартлары турында 

 

Социаль гарантияләрне тәэмин итү һәм хәрби комиссариатлары булмаган 

территорияләрдә беренчел хәрби исәпкә алу вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы җирле 

үзидарә органнарының хәрби-исәпкә алу хезмәткәрләренә хезмәт өчен түләүне 

тәртипкә салу максатларында Ютазы муниципаль районының Урыссу шәһәр 

тибындагы поселогы Башкарма комитеты карар бирә:  

1. Ютазы муниципаль районының Урыссу шәһәр тибындагы поселогында 

хәрби комиссариатлар булмаган территорияләрдә беренчел хәрби исәпкә алу 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы җирле үзидарә органнарының хәрби-исәпкә алу 

хезмәткәрләренә хезмәт өчен түләү тәртибе һәм шартлары турында Нигезләмәне 

расларга. 

2. Әлеге карар Татарстан Республикасы хокукый мәгълүматының рәсми 

порталында http://pravo.tatarstan.ru веб-адресы буенча урнаштыру юлы белән һәм 

Интернет мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендә Ютазы муниципаль районының 

рәсми сайтында www.jutaza.tatar.ru веб-адресы буенча рәсми басылып чыккан 

мизгелдән үз көченә керә һәм 2018 елның 1 апреленнән барлыкка килгән хокук 

мөнәсәбәтләренә кагыла.  

3. Әлеге карарны контрольдә тотуны үз җаваплылыгымда калдырам. 
 

 

 

Җитәкче вазифаларын башкаручы                  З.Н. Айтыкина    
 

 

 

 

 

 
А.И. Фәттахова 

8(85593)2-61-50 

mailto:Рgt.Urussu@tatar.ru


 Татарстан Республикасы   

 Ютазы муниципаль районы  

Урыссу шәһәр тибындагы 

Поселогы Башкарма комитетының 

2018 ел «___» ноябрь №__ 

карарына 

 

Ютазы муниципаль районының Урыссу шәһәр тибындагы поселогында хәрби 

комиссариатлары булмаган территорияләрдә беренчел хәрби исәпкә алу 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы җирле үзидарә органнарының хәрби-исәпкә 

алу хезмәткәрләренә хезмәт өчен түләү тәртибе һәм шартлары турында 

Нигезләмә 

 

Әлеге Нигезләмә Ютазы муниципаль районының Урыссу шәһәр тибындагы 

поселогында хәрби комиссариатлар булмаган территорияләрдә беренчел хәрби 

исәпкә алу вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы җирле үзидарә органнарының хәрби-

исәпкә алу хезмәткәрләренең хезмәтенә түләү системасын билгели. 

  Хезмәт өчен түләү системасы түбәндәгеләрне үз эченә ала: 

- Вазыйфаи окладларның күләме; 

- Компенсация характерындагы түләүләрне башкару шартлары, күләме һәм 

тәртибе; 

- Кызыксындыру характерындагы түләүләр шартлары, күләме һәм тәртибе. 

Ютазы муниципаль районының Урыссу шәһәр тибындагы поселогының хәрби 

комиссариатлары булмаган территорияләрдә беренчел хәрби исәпкә алу 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы хәрби-исәпкә алу хезмәткәренең (алга таба - хәрби-

исәпкә алу хезмәткәре) хезмәтенә түләү тәртибе һәм шартлары Россия Федерациясе 

Оборона министрлыгының «Россия Федерациясе Кораллы Көчләрендә Россия 

Федерациясе Хөкүмәтенең 2008 елның 5 августындагы 583 номерлы Карарын 

гамәлгә ашыру чаралары турында» 23.04.2014 ел, № 255 боерыгына ярашлы 

рәвештә, хәрби комиссариатның «исәп-хисап һәм броньлау буенча инспекторы» 

вазыйфасы буенча хезмәт өчен түләүгә ихтыяҗ исәбеннән чыгып, әлеге максатларга 

федераль бюджеттан бүлеп бирелгән акчалар чикләрендә билгеләнә. 

 

1.Хезмәт өчен түләү. 

1. Хәрби-учет хезмәткәренең хезмәт хакы вазыйфаи окладтан, 

компенсация һәм стимуллаштыру характерындагы түләүләрдән тора. 

2. Вазыйфаи окладның күләме әлеге Нигезләмәгә 1 нче кушымта нигезендә 

билгеләнә. 

3. Хәрби-исәпкә алу хезмәткәренә түбәндәгеләр билгеләнә: 

а) махсус климат шартлары булган җирлекләрдә эшләгән өчен компенсация 

характерындагы түләүләр. Хәрби-учет хезмәткәренең Татарстан Республикасы өчен 

хезмәт хакына район коэффициенты күләме 1,15 тәшкил итә. 

б) стимуллаштыру характерындагы түләүләр: 

Түбәндәге күләмнәрдә вазыйфаи окладка тиешле еллар эшләгән өчен айлык 

өстәмә: 
эш стажы булганда % 

1 елдан артык 5 



2 елдан артык 10 

3 елдан артык 15 

5 елдан артык 20 

10 елдан артык 30 

15 елдан артык 40 

 

- Вазыйфаи бурычларны намус белән үтәгән өчен акчалата бүләкләү; 

- Хезмәт өчен түләүнең билгеләнгән фонды чикләрендә эшләү нәтиҗәләре 

буенча премия (премия күләме хезмәткәр эшчәнлеге нәтиҗәләреннән чыгып 

билгеләнә һәм максималь күләм белән чикләнми). 

 

2. Хезмәт өчен түләү фондын төзү 

1. Җирле үзидарә органнарының хезмәт өчен түләү фондын 

формалаштырганда хәрби комиссариатлар булмаган, вазыйфаи окладларны түләү 

өчен җибәрелә торган акчаларның суммасыннан тыш, беренчел хәрби исәпкә алу 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы органнарда хезмәт өчен түләү фондын 

формалаштырганда түбәндәге түләүләр өчен акчалар каралган (бер елга исәпләгәндә 

12 вазыйфаи окладтан чыгып): 

- Тиешле еллар эшләгән өчен айлык өстәмәләр - 21,02 процент; 

- Вазыйфаи бурычларны намус белән үтәгән өчен акчалата бүләкләү - 2 

вазыйфаи оклад күләмендә; 

- Эш нәтиҗәләре буенча премияләр - 3 вазыйфаи оклад күләмендә. 

2. Түбәндәгеләрне билгеләргә: 

- хәрби комиссариатлар булмаган территорияләрдә беренчел хәрби исәпкә алу 

вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы җирле үзидарә органнары хәрби-исәпкә алу 

хезмәткәрләренең вазыйфаи окладлары күләмнәре, шулай ук айлык һәм башка 

түләүләрнең күләмнәре арту ягына тулы сумга кадәр түгәрәкләнергә тиеш; 

- вазыйфаи окладларны күтәрү Россия Федерациясе Кораллы Көчләре 

оешмаларының һәм хәрби частьләренең гражданлык персоналының вазыйфаи 

окладларын арттыру өчен каралган күләмнәрдә һәм срокларда гамәлгә ашырыла. 

                                                                                                                                                               

 

Җитәкче вазифаларын башкаручы                                                 З.Н. Айтыкина    

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ютазы муниципаль районы Урыссу  

шәһәр тибындагы поселогы хәрби  

комиссариатлары булмаган территорияләрдә   

беренчел хәрби исәпкә алу вәкаләтләрен 

 гамәлгә ашыручы җирле үзидарә органнарының  

хәрби-исәпкә алу хезмәткәрләренә 

хезмәт өчен түләү шартлары  

                                                                                                турында Нигезләмәгә 1 номерлы кушымта 

 

 

Ютазы муниципаль районы Урыссу шәһәр тибындагы поселогы 

 хәрби комиссариатлар булмаган территорияләрдә беренчел хәрби исәп буенча 

вәкаләтләрне гамәлгә ашыручы җирле үзидарә органнарының хәрби-исәпкә алу 

хезмәткәрләренең вазифаи оклады 
 

Вазифаның исеме Ставкалар саны  Тиешле оклад, сум. 

Алып баручы белгеч 1,0 6 552,00 

1 категорияле белгеч 1,0 6 552,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       


