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Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль районы Советыныц 2016 елныц 
19 апрелендэге «Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль районында 

муниципаль хезмэт турында» гы нигезлэмэне раслау хакында 
38 номерлы карарына узгэрепшэр керту турында»

«Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль районында муниципаль хезмэт 
турында» гы нигезлэмэне Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль районы 
Советы муниципаль хезмэт турындагы Татарстан Республикасы кодексына туры 
китеру максатларында карар чыгарды:

1. Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль районы Советыныц 2016 
елныц 19 апрелендэге 38 номерлы «Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль 
районында муниципаль хезмэт турындагы нигезлэмэне раслау хакында» карары 
белэн расланган Татарстан Республикасы Питрэч муниципаль районында 
муниципаль хезмэт турындагы нигезлэмэгэ узгэрешлэр кертергэ (Питрэч 
муниципаль районы Советыныц 2017 елныц 13 июлендэге 101 номерлы, 2017 елныц 
14 сентябрендэге 111 номерлы, 2018 елныц 26 апрелендэге 141 номерлы карарлары 
белэн расланган узгэрешлэр белэн), тубэндэге узгэрешлэрне кертергэ:

а) 2.3 елешнец 2.3.1 пунктында. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу 
ечен квалификация талэплэре:

2 нче пунктчаны тубэндэге редакциядэ бэян итэргэ:
«2) муниципаль хезмэт стажына яки белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча эш 

стажына:
муниципаль хезмэтнец иц югары вазифалары буенча-муниципаль хезмэт 

стажы ике елдан да ким булмаган яки белгечлек, юнэлеш буенча дурт елдан да ким 
булмаган эш стажы;

муниципаль хезмэтнец теп вазыйфалары буенча -  муниципаль хезмэт стажы 
бер елдан ким булмаган яки белгечлек, юнэлеш буенча ике елдан ким булмаган эш 
стажы.

Эйдэп баручы, елкэн йэм кече теркемнэр муниципаль хезмэт вазыйфаларын 
билэу ечен эзерлек юнэлеше буенча муниципаль хезмэт стажына яисэ белгечлек 
буенча эш стажына квалификация талэплэре билгелэнми.

Муниципаль хезмэт стажын билгелэгэндэ шулай ук дэулэт граждан хезмэте 
вазыйфаларында йэм аларга тицлэштерелгэн хэрби хезмэт вазыйфаларында йэм 
федераль дэулэт хезмэте вазыйфаларында башка тер вазыйфаларда эш стажы исэпкэ 
алына.
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Диплом алган кеннэн еч ел дэвамында муниципаль хезмэт стажына яки 
муниципаль хезмэтнец теп вазыйфаларын билэу ечен эзерлек юнэлешенэ - 
муниципаль хезмэт стажы ярты елдан да ким булмаган яки белгечлек, эзерлек 
юнэлеше буенча эш стажына квалификация талэплэре билгелэнэ.»;

- тубэндэге эчтэлекле 2.1 пунктчалар естэргэ) йэм 2.2) тубэндэге эчтэлекле: 
«2.1) муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи инструкциясе тарафыннан муниципаль 
хезмэт вазыйфасын билэу ечен кирэк булган белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча 
квалификация талэплэре каралган очракта, элеге стажга эзерлек юнэлеше буенча эш 
стажын исэплэгэндэ, граждан (муниципаль хезмэткэр) белем алу йэм (яисэ) элеге 
белгечлек буенча квалификация, эзерлек юнэлеше буенча элеге белгечлек буенча эш 
чорлары кертелэ.

2.3) эгэр муниципаль хезмэткэрнец вазыйфа инструкциясе тарафыннан 
белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча квалификация талэплэре каралмаган булса, 
белгечлек, эзерлек юнэлеше буенча эш стажын исэплэгэндэ курсэтелгэн стажга 
эзерлек чорында граждан (муниципаль хезмэткэр) эше чорлары кертелэ, аны 
башкарганда муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча хезмэт вазыйфаларын башкару 
ечен кирэкле белем йэм осталык алынган, элеге дэрэж;эдэге йенэри белем турында 
документ алынганнан соц, муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча вазыйфаи 
бурычларны утэу ечен кирэкле белем, ул муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу 
ечен квалификация талэплэренэ туры килэ.»;

б) 3.5 елешендэ муниципаль хезмэт белэн бэйле тыюлар 3.5.1. 2 
пунктчасы) тубэндэге редакциядэ бэян итэргэ:

"2) шэхси яки ышанычлы затлар аша эшмэкэрлек эшчэнлеге белэн 
шегыльлэнергэ, коммерция оешмасы белэн идарэ итудэ яки коммерцияле булмаган 
оешма белэн идарэ итудэ (сэяси партия белэн идарэ итудэ катнашудан тыш; съездда 
(конференция) яки башка ижтимагый оешма, торак, торак-тезелеш, гараж 
кооперативлары, бакчачылык, яшелчэчелек, дача кулланучылар кооперативлары, 
кучемсез милекчелэр ширкэтлэре гомуми жыелышында катнашу; курсэтелгэн 
коммерциячел булмаган оешмалар белэн идарэ итудэ (сэяси партиядэн тыш), 
муниципаль берэмлек идарэ йэм ревизия комиссиясе эгъзаларында муниципаль 
берэмлек мэнфэгатьлэрен тулэусез тапшырудан тыш (муниципаль хокукый акт 
белэн билгелэнгэн тэртиптэ алынган эшкэ алучы (эш бируче) вэкиле рехсэте белэн, 
бер ук башкарма орган буларак яисэ аларныц коллегиаль идарэ иту органнары 
составына керудэн тыш) тулэусез нигездэ катнашудан тыш (гамэлгэ куючы 
(акционер), муниципаль берэмлек, муниципаль берэмлек исеменнэн муниципаль 
милектэ булган оешмалар яки идарэ итуне гамэлгэ куючы вэкалэтлэрен (устав 
капиталында катнашу бурычлары) гамэлгэ ашыру тэртибен билгелэуче муниципаль 
хокукый актлар нигезендэ; федераль законнарда каралган башка очраклар;»;

в) 6.1 елешендэ. Муниципаль хезмэткэр хезмэтенэ тулэу 4 йэм 5 
пунктларны тубэндэге редакциядэ бэян итэргэ:

«6.1.4. Муниципаль хезмэткэргэ дэулэт серен тэшкил итуче белешмэлэр белэн 
эшлэу ечен вазыйфаи окладка закон нигезендэ айлык естэмэ билгелэнэ.

6.1.5. Жирле узидарэ органнары муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт хакы 
кулэмен йэм шартларын местэкыйль билгели. Вазыйфаи оклад кулэме, шулай ук 
айлык йэм башка естэмэ тулэулэр кулэме йэм аларны гамэлгэ ашыру тэртибе Россия
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Федерациясе законнары йэм Татарстан Республикасы законнары нигезендэ 
муниципаль берэмлекнец вэкиллекле органы чыгарган муниципаль хокукый актлар 
белэн билгелэнэ.»;

г) 6.4 елешнец 6.4.1 пунктындагы 1 пунктчасында муниципаль хезмэт 
стажы "муниципаль хезмэт стажына" суз белэн тулыландырырга " (алмаштыру))»;

д) 7.3 олештэ мэнфэгатьлэр конфликтын жайга салу йэм коррупциягэ 
карты  керэш максатларында билгелэнгэн бурычларны утэмэгэн ечен 
чиклэулэр йэм тыюларны, мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яки жайга 
салу турында талэплэрне утэмэгэн очен тулэтулэр 7.3.3 пунктын 2.1 пунктчасы 
белэн тулыландырырга) килэсе эчтэлек:

"2.1) коррупциячел хокук бозуларны профилактикалау буенча кадрлар хезмэте 
подразделениесе докладлары, анда аны башкаруныц факттагы шартлары Ьэм 
муниципаль хезмэткэрне бары тик аныц ризалыгы белэн генэ язмача ацлатуы Ьэм 
коррупцион хокук бозу фактын таныган очракта (ышанычны югалтуга бэйле 
рэвештэ эштэн азат иту рэвешендэге тулэтудэн тыш) муниципаль хезмэткэрнец язма 
ацлатуы бэян ителэ);»;

е) булек 8. Кадрлар эшен 8.1.1 олеш белэн тулыландырырга. килэсе 
эчтэлек:

«1. Муниципаль хезмэтнец югары квалификацияле кадрлар составын 
формалаштыру максатларында жцрле узидарэ органнары, мэгариф турында Россия 
Федерациясе законнары нигезендэ Ьэм «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт 
турында»Федераль закон нигезлэмэлэрен исэпкэ алып, муниципаль хезмэт ечен 
гражданнарны контракт нигезендэ эзерлэуне оештыра алалар.

2. Муниципаль хезмэтне алга таба уту йоклэмэсе белэн максатчан укыту 
турында шартнамэ (алга таба - максатчан укыту турында шартнамэ) жцрле узидарэ 
органы Ьэм граждан арасында тезелэ Ьэм курсэтелгэн жцрле узидарэ органында уку 
тэмамланганнан соц билгелэнгэн вакыт эчендэ муниципаль хезмэт уту буенча 
граждан йеклэмэсен куздэ тота.

3. Максатчан укыту турында шартнамэ тезу конкурс нигезендэ гамэлгэ 
ашырыла.

4. Конкурс жцрле узидарэ органы тарафыннан игълан ителэ Ьэм жцрле 
узидарэ органында тезелэ торган Конкурс комиссиясе тарафыннан уткэрелэ.

5. Конкурс комиссиясе составына эшкэ алучы вэкиле (эш бируче) Ьэм (яки) 
вэкалэтле муниципаль хезмэткэрлэр (шул исэптэн муниципаль хезмэт Ьэм кадрлар, 
Юридик (хокукый) булекчэнец мэсьэлэлэре буенча булекчэлэреннэн, э андый 
булекчэлэр булмаган очракта да керэ - жцрле узидарэ органы эшчэнлеген кадрлар 
Ьэм юридик (хокукый) тээмин иту ечен ждваплы муниципаль хезмэткэрлэр, анда 
максатчан укыту турында шартнамэ нигезендэ граждан муниципаль хезмэт утэргэ 
тиеш), шулай ук муниципаль хезмэт белэн бэйле мэсьэлэлэр буенча бэйсез 
экспертлар-белгечлэр сыйфатында шэхси белешмэлэр курсэтмичэ чакырылган 
фэнни, мэгариф Ьэм (яки) башка оешмалар вэкиллэре катнаша. Бэйсез экспертлар 
саны Конкурс комиссиясе эгъзаларыныц гомуми саныннан кимендэ бер чиректэ 
булырга тиеш.

6. Конкурс комиссиясе составы шулай итеп тезелэ, конкурс комиссиясе 
тарафыннан кабул ителгэн карарларга йогынты ясый алырлык мэнфэгатьлэр
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каршылыклары барлыкка килу мемкинлеге тешереп калдырылырга тиеш.
7. Конкурс комиссиясе комиссия рэисеннэн, рэис урынбасарыннан, 

сэркатиплэрдэн йэм комиссия эгъзаларыннан тора.
8. Максатчан укыту турында шартнамэ тезугэ конкурс уткэру турында 

мэгълумат муниципаль хокукый актларны рэсми бастырып чыгару йэм Интернет 
мэгълумат-телекоммуникация челтэрендэ жирле узидарэ органыныц рэсми 
сайтында элеге конкурсны уткэру датасына бер айдан да соцга калмыйча 
урнаштырылырга тиеш.

9. Элеге елешнец 8 пунктында каралган конкурсны уткэру турында 
мэгълуматта, уку тэмамланганнан соц гражданнар тарафыннан алмаштырылырга 
тиешле муниципаль хезмэт вазыйфалары теркемнэре курсэтелэ; элеге вазыйфаларга 
квалификация талэплэре; элеге елешнец 11 пункты нигезендэ конкурска тапшырыла 
торган документлар исемлеге, аларны кабул иту урыны йэм вакыты; элеге 
документлар кабул ителэ торган срок; конкурсны уткэру датасы, урыны йэм 
тэртибе; максатчан уку турында шартнамэ тезугэ кандидатларны бэялэу йэм сайлап 
алу ечен кулланыла торган конкурс процедуралары курсэтелэ.; язма биремнец 
темасы (конкурс комиссиясе тарафыннан кулланылучы конкурс процедураларыныц 
берсе язма бирем булса), шулай ук башка мэгълумат материаллары да булырга 
мемкин.

10. Максатчан укыту турында шартнамэ тезугэ конкурста катнашу хокукына 
Россия Федерациясе дэулэт телен белуче йэм Россия Федерациясе бюджет 
системасы бюджетлары акчалары хисабына кендезге формада Урта йенэри яки 
югары белем алучы гражданнар ия. Курсэтелгэн конкурста катнашучы граждан 
муниципаль хезмэткэ керу вакытына, шулай ук элеге елешнец 34 пунктында 
каралган бетен срок дэвамында муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен 
«Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль закон белэн 
билгелэнгэн талэплэргэ туры килергэ тиеш.

11. Конкурста катнашырга телэк белдергэн граждан жирле узидарэ органына 
тэкъдим итэ:

1) шэхси гариза;
2) федераль законнар нигезендэ жирле узидарэ органнарына муниципаль 

хезмэткэ керуче гражданны фотолар кушып биру ечен расланган форма буенча 
тутырылган йэм имзаланган анкета;

3) паспорт кучермэсе (паспорт конкурска килу буенча шэхсэн тапшырыла);
4) хезмэт кенэгэсенец кучермэсе яки гражданинныц хезмэт (хезмэт) 

эшчэнлеген раслый торган башка документлар (хезмэт (хезмэт) эшчэнлеге элек 
башкарылмаган очраклардан тыш);

5) гражданда муниципаль хезмэткэ керугэ йэм аны «Россия Федерациясендэ 
муниципаль хезмэт турында " Федераль закон нигезендэ утэргэ комачаулаучы 
авыру булмавы турында медицина оешмасы бэялэмэсе»;

6) граждан беренче тапкыр Россия Федерациясе бюджет системасы бюджеты 
акчалары исэбеннэн кендезге формада Урта йенэри яки югары белем ала, шулай ук 
ул узлэштергэн белем биру программасы турында (йенэренец исемен, белгечлек яки 
эзерлек юнэлешен курсэтеп) мэгълумат булган белем биру оешмасы белешмэсе, 
граждан тарафыннан уку планы нигезендэ арадаш аттестациялэрне узу нэтижэлэре



5

турында, устав йэм белем биру оешмасыныц эчке тэртип кагыйдэлэре нигезендэ 
каралган бурычларны утэу турында;

7) язма бирем (конкурс процедураларыныц конкурс комиссиясе тарафыннан 
файдаланылучы конкурс процедураларыныц берсе язмача бирем булса).

12. Жирле узидарэ органы житэкчесе карары буенча элеге статьяныц 11 елеше 
нигезендэ граждан тарафыннан тапшырылган документларга кертелгэн шэхси 
мэгълуматларныц йэм башка белешмэлэрнец дереслеген йэм тулылыгын тикшеру 
гамэлгэ ашырыла.

13. Дэгъвачыларны бэялэу йэм сайлап алу уткэрелэ торган Конкурс 
комиссиясе утырышы элеге елешнец 11 пунктында курсэтелгэн документларны 
кабул иту тэмамланганнан соц 14 календарь кеннэн дэ соцга калмыйча уза. Конкурс 
комиссиясе утырышыныц урыны, коне йэм вакыты турында конкурс комиссиясе 
секретаре тарафыннан мондый утырыш уздырылган кенгэ кадэр еч эш кененнэн дэ 
соцга калмыйча хэбэр ителэ. Конкурс комиссиясе утырышын конкурс комиссиясе 
рэисе, Э анда катнашканда конкурс комиссиясе рэисе урынбасары уткэрэ.

14. Конкурс комиссиясе утырышы, эгэр анда аныц эгъзаларыныц гомуми 
саныннан кимендэ ечтэн икесе катнашса, хокуклы санала.

15. Конкурс комиссиясе карарлары ачык тавыш биру юлы белэн утырышта 
катнашучыларныц купчелек тавышы белэн кабул ителэ. Тавышларныц тигезлеге 
очрагында конкурс комиссиясе утырышында рэислек итуче тавыш биргэн карар 
кабул ителгэн дип санала.

16. Конкурс комиссиясе дэгъва итучелэрне элеге елешнец 1 - 6  пунктында 
курсэтелгэн документлар нигезендэ, шулай ук конкурс процедуралары нэтиждлэре 
буенча бэяли. Жирле узидарэ органы карары буенча конкурс процедуралары 
индивидуаль эцгэмэ, тест йэм (яки) язма биремне куздэ тота.

17. Шэхси эцгэмэ претендент белэн елкэнец елкэсенэ йэм аныц булачак 
йенэри хезмэт эшчэнлегенец теренэ караган тема буенча ирекле эцгэмэ рэвешендэ 
уткэрелэ, аныц барышында дэгъва кылучы конкурс комиссиясе эгъзаларыныц 
сорауларына дэгъва кылучыныц теоретик белемнэрен йэм шэхси сыйфатларын 
бэялэу максатларында жавап бирэ.

18. Дэгъвачыларныц теоретик белемнэрен йэм шэхси сыйфатларын бэялэу 
тубэндэге критерийлар буенча башкарыла:

1) теоретик белем дэрэжрсе;
2) жавапны логик тезу;
3) дереслек йэм сойлэм культурасы;
4) белем биру оешмасында дэгъва кылучыныц елгереш дэрэжэсе, фэнни 

мэкалэлэр булуы, фэнни конференциялэрдэ, олимпиадаларда йэм мэгариф 
оешмалары уткэрэ торган башка чараларда катнашу;

5) йенэри мотивация булу;
6) жирле узидарэ органнарында практика узу.
19. Шэхси эцгэмэ нэтижэлэре конкурс комиссиясе эгъзалары тарафыннан 

бэялэнэ:
1) еч баллга, эгэр претендент эзлекле рэвештэ теманыц эчтэлеген тулы 

кулэмдэ ачкан икэн;
2) ике баллга, эгэр претендент эзлекле рэвештэ теманыц эчтэлеген тулы
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кулэмдэ ачып бирсэ дэ, тегэлсезлек йэм зур булмаган хаталар жибэрсэ;
3) бер балл, эгэр претендент эзлекле, эмма тулы кулэмдэ раскрылила эчтэлеге 

темасы, допустил неточности йэм хаталар;
4) бу ноль балл, эгэр претендент тугел ачты эчтэлеге темасы, допустил 

шактый неточности йэм хаталар.
20. Шэхси эцгэмэ нэтижэлэре буенча дэгъвачыга конкурс комиссиясе 

эгъзалары тарафыннан бирелгэн баллар кушыла.
21. Дэгъвачыларны тестлау жирле узидарэ органы тэшкил итэ торган теоретик 

мэсьэлэлэр исемлеге нигезендэ, Россия Федерациясе Конституциясе, Татарстан 
Республикасы Конституциясе, жирле узидарэ, муниципаль хезмэт, коррупциягэ 
карты тору елкэсендэ Россия Федерациясе йэм Татарстан Республикасы законнары 
нигезлэмэлэрен белугэ, шулай ук жирле узидарэ органы эшчэнлеге олкэсенэ караган 
мэсьэлэлэрне белугэ уткэрелэ.

22. Тест нэтижэлэрен бэялэу тест сорауларына претендент биргэн дерес 
жаваплардан чыгып конкурс комиссиясе тарафыннан гамэлгэ ашырыла.

23. Тест нэтижэлэре буенча конкурс комиссиясе эгъзалары претендентларга
чыгарыла:

1) тест сорауларыныц 86-100 процентына дорес жаванлар бирелсэ, бит балл;
2) тест сорауларына 70-85 процентка дерес жаваллар бирелсэ, дурт балл;
3) тест сорауларыныц 51-69 процентына дерес жаваллар бирелсэ, еч балл;
4) тест сорауларына дерес жаваллар 35-50 процентка бирелсэ, ике балл;
5) бер балл, эгэр дерес жаваллар бирелгэн 20 - 34 проценты тест сораулар;
6) ноль балл, эгэр дерес жаваплар бирелгэн кимендэ 20 процент сораулар тест.
24. Язма бирем конкурс комиссиясе тарафыннан билгелэнгэн тема буенча йэм 

конкурс уткэру турында мэгълуматта курсэтелгэн тема буенча басма формада 
дэгъва кылучы тарафыннан эзерлэнэ.

25. Язма биремнец темасы дэгъва кылучы тарафыннан Россия Федерациясе 
Конституциясе, Татарстан Республикасы Конституциясе, жирле узидарэ, 
муниципаль хезмэт, коррупциягэ карты тору елкэсендэ Россия Федерациясе йэм 
Татарстан Республикасы законнары нигезлэмэлэрен белуне, шулай ук жирле 
узидарэ органы эшчэнлеге елкэсенэ караган мэсьэлэлэрне белу ечен сайлап алына.

26. Язма биремне бэялэу критерийлары булып бирелгэн теманы тулысынча 
ачу, бэян ителунец грамоталыгы, язма сейлэм культурасы тора.

27. Язма бирем конкурс комиссиясе эгъзалары тарафыннан бэялэнэ:
1) эгэр претендент эзлекле рэвештэ язма биремнэр темасыныц эчтэлеген тулы 

кулэмдэ ачып жибэргэн икэн, еч баллга;
2) ике баллга, эгэр претендент эзлекле рэвештэ язма бирем темасыныц 

эчтэлеген тулы кулэмдэ ачып бирсэ, эмма тегэлсезлек йэм зур булмаган хаталар 
жибэрсэ;

3) бер балл, эгэр претендент эзлекле, лэкин тулы кулэмдэ язма биремнэр 
темасы эчтэлеген ачып жибэрмэсэ, хаталар йэм тегэлсезлеккэ юл куйган;

4) претендент язма биремнэр темасы эчтэлеген ачмаса, баллар нульгэ.
28. Утырышта катнашучы барлык конкурс комиссиясе эгъзалары тарафыннан 

язма биремне бэялэу нэтижэлэре буенча дэгъвачыга бирелгэн баллар кушыла.
29. Конкурста жицуче дип конкурс процедуралары нэтижэлэре буенча иц куп
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балл жыйган дэгъва кылучы санала.
30. Конкурс комиссиясенец тавыш биру нэтижэлэре беркетмэ бел эн 

рэсмилэштерелэ, ул конкурс комиссиясе утырышында рэислек итуче йэм конкурс 
комиссиясе секретаре тарафыннан имзалана.

31. Конкурс комиссиясенец жицучене билгелэу турындагы карары конкурста 
жингэн дэгъва кылучы белэн максатчан белем алу турында шартнамэ тезу ечен 
нигез булып тора.

32. Конкурста катнашкан гражданнарга конкурс тэмамланганнан соц бер ай 
эчендэ аныц нэтижэлэре турында язма рэвештэ хэбэр ителэ.

33. Конкурста катнашу белэн бэйле чыгымнар (конкурс уткэру урынына бару 
йэм кире кайту, торак урыны наемга, яшэу, элемтэ чараларыннан файдалану h.6.) 
гражданнарныц уз акчалары исэбеннэн гамэлгэ ашырыла.

34. Максатчан уку тэмамланганнан соц муниципаль хезмэтнец мэжбури уту 
вакыты максатчан укыту турында килешу белэн билгелэнэ. Курсэтелгэн вакыт 
дэвамында жирле узидарэ органы максатчан белем биру турында килешу нигезендэ 
граждан га социаль ярдэм чараларын курсэтэ, эмма биш елдан артык вакыт утмэгэн 
булса ярдэм курсэтелми.

35. Максатчан укыту турында шартнамэ якларныц йеклэмэлэре Ьэм 
жаваплылыгы, Россия Федерациясе законнары нигезендэ, максатчан укыту турында 
шартнамэ белэн билгелэнэ.

36. Килешу турында максатчан укыту гражданин белэн бер тапкыр гына 
тезелгэн булырга мемкин.

37. Максатчан белем биру турында килешудэ каралган чыгымнарны финанс 
белэн тээмин иту жирле бюджет акчалары исэбеннэн гамэлгэ ашырыла.»;

д) 2.2 пунктныц икенче абзацы. 2 нче кушымталарны губэндэге 
редакциядэ баян итэргэ:

"Аттестация комиссиясе составына эшкэ алучы вэкиле (эш бируче) Ьэм (яисэ) 
вэкалэтле муниципаль хезмэткэрлэр (шул исэптэн аттестациялэнергэ тиешле 
муниципаль хезмэткэрлэр, муниципаль хезмэт Ьэм кадрлар мэсьэлэлэре буенча 
булеклэрдэн, юридик (хокукый) булеклэрдэн, э мондый булекчэлэр булмаган 
очракта - жирле узидарэ органы эшчэнлеген кадрлар Ьэм юридик (хокукый) тээмин 
иту ечен жаваплы муниципаль хезмэткэрлэр, анда аттестациялэнергэ тиешле 
муниципаль хезмэткэрлэр муниципаль хезмэт вазыйфасын билэп тора), шулай ук 
муниципаль хезмэт белэн бэйле мэсьэлэлэр буенча бэйсез экспертлар-белгечлэр 
сыйфатында персональ мэгълуматларны курсэтмичэ чакырылган фэнни, мэгариф 
йэм (яки) башка оешмалар вэкиллэре катнаша. Бэйсез экспертлар саны аттестация 
комиссиясе эгъзаларыныц гомуми саныннан кимендэ дурттэн берен тэттткил итэргэ 
тиеш».

2. Элеге карарны Татарстан Республикасы хокукый мэгълумат рэсми 
порталында (http:pravo.tatarstan.ru) Иэм Питрэч муниципаль районыныц рэсми 
сайтында (www.pestreci.tatarstan.ru) “Интернет” мэгълумати-телекоммуникация 
челтэрендэ бастырып чыгарырга.

3. Элеге карар рэсми басылып чыккан (халыкка игълан ителгэн) кененнэн уз 
кеченэ керэ.

http://www.pestreci.tatarstan.ru
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4. Элеге карарныц утэлешен контрольдэ тотуны Татарстан Республикасы 
Питрэч муниципаль районы Советы жирлеклэрнец жирле узидарэ органнары, 
законлылык, хокук тэртибе Ьэм регламент белэн хезмэттэшлек иту буенча даими 
комиссиягэ йеклэргэ.

/ Ш 'ш /
СОВЙТ

Питрэч муниципаль районы башлыгы 'j'|Р РАЙОНА /ш/
И.М. Кашапов


