
 

 

 

 

 

 

 

 

«Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районы Балалар-яшүсмерлҽр 

спорт мҽктҽбе» муниципаль бюджет учреждениесе филиалын «Жемчужина» ябык 

йҿзү бассейны булдыру турында   

422570, Югары Ослан муниципаль районы, Югары Ослан авылы, Чехов ур., 84 йорт 

адресы буенча  урнашкан ябык йҿзү бассейны бинасын файдалануга тапшыру (2018 

елның 26 июлендҽ кабул ителгҽн 16-062-510-2018 номерлы объектны файдалануга 

тапшыруга рҿхсҽт) уңаеннан, Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль 

районы Уставы нигезендҽ Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль 

районы Башкарма комитеты, 

                                                                КАРАР БИРҼ: 

          1. «Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының балалар-

яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» муниципаль бюджет ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесе 

филиалын (алга таба - ТР Югары Ослан муниципаль районы балалар һҽм 

яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе ҿстҽмҽ белем бирү муниципаль бюджет учреждениесе 

филиалын - «Жемчужина» йҿзү бассейны) тҿзергҽ. 

2. ВМР ДЮСШ филиалының юридик адресы буенча «Жемчужина» ябык йҿзү 

бассейны: 422570, Югары Ослан муниципаль районы, Югары Ослан ав., Чехов ур., 84 

йорт. 

            3. ТР ВМР ДЮСШ балалар һҽм яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе ҿстҽмҽ белем бирү 

муниципаль бюджет учреждениесенең Уставына, аны яңа редакциядҽ бҽян итеп, 

үзгҽрешлҽр һҽм ҿстҽмҽлҽр кертергҽ һҽм 1 нче кушымта нигезендҽ расларга 

            4.ТР ВМР ДЮСШ филиалы «Жемчужина» ябык йҿзү бассейны турында 

нигезлҽмҽне 2 нче кушымта нигезендҽ расларга. 

                5. Татарстан Республикасы ВМР ДЮСШ ДЮСШ филиалы «Жемчужина» 

ябык йҿзү бассейны штат расписаниесен 3 нче кушымта нигезендҽ расларга. 



          6. Татарстан Республикасы ВМР ДЮСШ ДБУ директоры Е.В. Абызованы 

гамҽлдҽге законнарда билгелҽнгҽн срокларда һҽм тҽртиптҽ филиалны дҽүлҽт 

теркҽвенҽ алуны тҽэмин итҽргҽ.   

           7. Ҽлеге карарның үтҽлешен тикшереп торуны Татарстан Республикасы Югары 

Ослан муниципаль районы Башкарма комитеты җитҽкчесе урынбасары Г.Ф. 

Камалетдиновка йҿклҽргҽ. 

 

 

Башкарма комитет җитҽкчесе                                                             Л.С. Хакимзянов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ҽзерлҽде: 

Пронина Е. В. 

3 нҿсхҽдҽ 

                                                                                 



                                                                                                             Расланды 

                                                                                    Югары Ослан муниципаль районы  

                                                                                    Башкарма комитеты җитҽкченең   

                                                                                    14.09.2018 ел  1050  номерлы   

                                                                                     карары белҽн  

                                                                                    Башкарма комитеты Җитҽкчесе 

                                                                                    _______________________________  

 

«Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының балалар-

яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» ҿстҽмҽ белем бирү муниципаль бюджет учреждениесе 

УСТАВЫ 

 

Элеккеге исем:  

«Татарстан Республикасы Югары Ослан районының «Балалар-яшүсмерлҽр спорт 

мҽктҽбе» балаларга ҿстҽмҽ белем бирү муниципаль бюджет учреждениесе 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                     

 

                                                                                        

 

                                                                                                               

                                                     

 

 

 

 

 

 

  

                                                     Югары Ослан авылы 



1. Гомуми нигезлҽмҽлҽр 

 

  1.1. Алга таба «Учреждение» дип аталган «Татарстан Республикасы Югары Ослан 

муниципаль районы балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» муниципаль бюджет 

учреждениесе(«Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районы Балалар-

яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе»муниципаль бюджет балаларга ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениесе элеккеге исеме) Уставының яңа редакциясе Татарстан Республикасы 

Югары Ослан муниципаль районы Башкарма комитеты (алга таба-Башкарма комитет) 

җитҽкчесенең  _________________ карары белҽн расланды 

  1.2. Учреждение Югары Ослан муниципаль районы, республика бюджеты, шулай ук 

башка чыганаклар хисабына финанслана. 

  1.3. Учреждениене гамҽлгҽ куючы - Татарстан Республикасы Югары Ослан 

муниципаль районы Башкарма комитеты (алга таба - Учредитель). 

  1.4. Учреждениенең рҽсми атамасы: 

       тулы: Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Балалар-

яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» ҿстҽмҽ белем бирү муниципаль бюджет учреждениесе; 

       - кыскартылган: Югары Ослан муниципаль районы МБУДО ДЮСШ  

    1.5. Учреждениенең юридик адресы: 422570, Татарстан Республикасы, Югары 

Ослан муниципаль районы, Югары Ослан ав., Печищи  тракты ур., 1А йорты 

Почта адресы: 422570, ТР, Югары Ослан ав., Печищи  тракты ур., 1А йорты  

банклар учреждениелҽрендҽ башка счетлар аерымланган мҿлкҽткҽ ия, үз исеме, 

фирма исеме, эмблемасы һҽм билгелҽнгҽн тҽртиптҽ расланган башка реквизитлары 

булган мҿһере бар. 

  1.6. Учреждениенең аерымланган бүлекчҽлҽре: Учреждение тарафыннан расланган 

нигезлҽмҽлҽр нигезендҽ эшлҽүче вҽкиллеклҽр һҽм филиаллар булырга мҿмкин. 

Вҽкиллеклҽр, филиаллар юридик затлар булып тормый. 

  1.7. Учреждение Россия Федерациясе һҽм Татарстан Республикасы законнары 

нигезендҽ судта, арбитраж һҽм ҿченче судларда дҽгъвачы һҽм җавап бирүче булып 

тора. 

  1.8. Үз эшчҽнлегендҽ  Учреждение Россия Федерациясе Конституциясенҽ, федераль 

законнарга, Татарстан Республикасы Конституциясенҽ, Татарстан Республикасы 

законнарына, Югары Ослан муниципаль районы башкарма комитетының 

карарларына һҽм күрсҽтмҽлҽренҽ, башка норматив-хокукый актларга һҽм ҽлеге 

Уставка җитҽкчелек итҽ. 

  1.9.Учреждение эшчҽнлеге вакытын чиклҽмичҽ булдырылган. 



  1.10.Учреждение юридик затның дҽүлҽт теркҽвенҽ алынганнан соң хокукын ала. 

  1.11.Учреждение үзенҽ беркетелгҽн мҿлкҽткҽ карата законда билгелҽнгҽн чиклҽрдҽ 

үз эшчҽнлегенең максатлары, милекченең  бурычлары һҽм  милек милекчесенең 

биремнҽре нигезендҽ хуҗа булу, алардан файдалану һҽм эш итү хокукын гамҽлгҽ 

ашырырга хокуклы. 

  1.12.Учреждение аның карамагындагы акча чаралары белҽн үзенең йҿклҽмҽлҽре 

буенча җавап бирҽ. Аларның җитҽрлек булмавы сҽбҽпле, субсидия җаваплылыгы  

аның йҿклҽмҽлҽре буенча  мҿлкҽт милекчесе  Учреждение башкара. 

  1.13. Учреждение керемнҽр китерҽ торган  эшчҽнлек алып барырга хокуклы, чҿнки 

бу ул булдырылган максатларга ирешүгҽ хезмҽт итҽ. 

  1.14. Учреждение үз милке милекчесе йҿклҽмҽлҽре буенча җаваплылык тотмый. 

  1.15. Учреждение үз мҿнҽсҽбҽтлҽрен башка оешмалар һҽм гражданнар белҽн 

шартнамҽлҽр нигезендҽ хуҗалык эшчҽнлегенең барлык ҿлкҽлҽрендҽ тҿзи. 

  Учреждение законнарга һҽм ҽлеге уставка каршы килми торган килешү һҽм 

йҿклҽмҽлҽрнең предметын, эчтҽлеген һҽм формасын, башка хуҗалык 

мҿнҽсҽбҽтлҽрен сайлауда  ирекле . 

                               II. Эшчҽнлекнең максатлары, бурычлары, тҿрлҽре 

2.1. Учреждение эшчҽнлегенең тҿп максаты - шҽхес, җҽмгыять, дҽүлҽт 

мҽнфҽгатьлҽрендҽ физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ ҿстҽмҽ белем бирү 

программаларын һҽм хезмҽт күрсҽтүлҽрне гамҽлгҽ ашыру. 

2.2. Учреждение эшчҽнлегенең тҿп бурычлары түбҽндҽгелҽр: 

- шҽхес үсеше ҿчен кирҽкле шартлар тудыру һҽм тҽэмин итү, 

- барыннан да бигрҽк 6 яшьтҽн 18 яшькҽ кадҽрге укучыларның сҽламҽтлеген, һҿнҽри 

үзбилгелҽнешен һҽм иҗади хезмҽтен ныгыту; 

- сҽламҽт һҽм имин яшҽү рҽвеше культурасын формалаштыру, укучыларның 

сҽламҽтлеген ныгыту; 

- балаларга һҿнҽри юнҽлеш бирү, шулай ук аларның җҽмгыятьтҽге тормышка 

яраклашуы; 

- физик, интеллектуаль һҽм ҽхлакый сыйфатларны үстерүне тҽэмин итү, спорт 

уңышларына ирешүне сҽлҽтлҽргҽ таянып тҽэмин итү; 

- сҽлҽтле балаларны, шулай ук күренекле сҽлҽтлҽрен күрсҽткҽн балаларны ачыклау, 

үстерү һҽм аларга ярдҽм итү; 

- спорт ҽзерлеге этапларын үзлҽштерүгҽ ҽзерлек; 



- 

спорт ҽзерлегенең федераль стандартлары нигезендҽ 

спортның культивациялҽүче тҿрлҽре буенча  спорт резервын һҽм югары класслы 

спортчылар ҽзерлҽү; 

2.3. Учреждение эшчҽнлегенең тҿп тҿрлҽре түбҽндҽгелҽр: 

физик ҽзерлек һҽм спорт ҿлкҽсендҽ ҿстҽмҽ белем бирү программаларын гамҽлгҽ 

ашыру; 

- физкультура һҽм спорт чараларын оештыру һҽм уздыру эшлҽре 

тҿрле дҽрҽҗҽдҽге, укыту-тренировка дҽреслҽре, җыеннар; 

-физкультура-савыктыру һҽм спорт корылмалары бирү 

(объектлар). 

2.4. Учреждение муниципаль бирем нигезендҽ хезмҽт күрсҽтүгҽ, эшчҽнлекнең тҿп 

тҿрлҽренҽ караган эшлҽрне башкаруга бҽйле эшчҽнлекне гамҽлгҽ ашыра. 

Учреждение муниципаль биремнҽн баш тартырга хокуклы түгел. 

Учреждение югарыда билгелҽнгҽн муниципаль биремгҽ, шулай ук федераль 

законнарда билгелҽнгҽн очракларда, билгелҽнгҽн муниципаль бирем чиклҽрендҽ 

эшлҽрне башкарырга, аның тҿп эшчҽнлек тҿрлҽренҽ караган хезмҽтлҽрне 

башкарырга, бер үк тҿрле хезмҽтлҽрне күрсҽткҽндҽ һҽм бертҿрле шартларда түлҽүгҽ 

хокуклы. 

2.4. Учреждение халыкка һҽм оешмаларга эшчҽнлекнең тҿп тҿрлҽре булмаган 

түбҽндҽге эшчҽнлек тҿрлҽрен укыту-тренировка процессына зыян китермичҽ гамҽлгҽ 

ашырырга хокуклы: 

2.4.1. Физик культура һҽм спорт буенча дҽреслҽр үткҽрү: 

 - гомуми физик ҽзерлек һҽм савыктыру физкультурасы буенча тҿркемнҽрдҽ һҽм 

индивидуаль дҽреслҽр, тҿрле юнҽлештҽге махсус ҽзерлек тҿркемнҽрендҽ дҽреслҽр 

үткҽрү; 

- дҽреслҽр режимы буенча индивидуаль (тҿркемле) тҽкъдимнҽр эшлҽү; 

- ярышларны оештыру һҽм уздыру; 

- методик консультациялҽр уздыру; 

2.4.2. Физкультура-савыктыру һҽм спорт корылмалары (объектлар) бирү: 



- тиешле дҽреслҽр үткҽрү ҿчен ҽзерлҽнгҽн физкультура-савыктыру һҽм спорт 

корылмалары (укыту-тренировка дҽреслҽре, ярышлар, физкультура-савыктыру 

дҽреслҽре уздыру) бирү; 

- сҽламҽтлҽндерү ялы ҿчен объектлар ҽзерлҽү һҽм бирү; 

2.4.3. Спорт тамашалары үткҽрү: 

- спорт ярышларын,  

турнирларда, кроссларда, марафоннарда катнашучылар ҿчен спорт  савыктыру 

чаралары оештыру һҽм уздыру 

- спорт бҽйрҽмнҽрен оештыру һҽм уздыру; 

- күренекле спортчылар, тренерлар, спорт җҽмҽгатьчелеге вҽкиллҽре белҽн 

очрашулар оештыру һҽм уздыру, ҽйдҽп баручы спортчылар һҽм спорт 

учреждениелҽре вҽкиллҽре катнашында чыгышлар уздыру. 

2.4.4. Уку-тренировка процессын оештыру һҽм үткҽрү: 

- тҿрле рҽвешлҽрдҽ спорт тҿрлҽре буенча тренировка һҽм укыту-тренировка 

дҽреслҽре оештыру һҽм уздыру; 

- тҿрле юнҽлешлҽр буенча консультатив ярдҽм күрсҽтү. 

2.4.5. Башка физкультура-савыктыру һҽм спорт хезмҽтлҽре: 

- спорт җиһазлары һҽм җиһазлары прокаты; 

- спорт җиһазларын, кирҽк-яракларны, инвентарьларны ремонтлауны һҽм ҽзерлҽүне 

оештыру (тимерлҽрне ябу, ачкычларны ремонтлау, перчаткалар һ.б.); 

2.4.6. Җҽмҽгать туклануы хезмҽтлҽре күрсҽтү; 

2.4.7.ваклап сату спорт-савыктыру билгелҽнешендҽге товарлар белҽн сҽүдҽ итү; 

2.4.8. Транспорт хезмҽтлҽре: автотранспорт чараларын арендалау;  

 2.4.9. Милекне арендага бирү; 

2.4.10. Спорт комплексы хезмҽтлҽре күрсҽтү; 

2.4.11. Автотранспорт ҿчен арзанлы урыннарны арендага бирү; 

2.4.12. физкультура-сҽламҽтлҽндерү хезмҽтлҽре күрсҽтү; 

2.4.13. Коммуналь хезмҽтлҽрне гамҽлгҽ ашыру ҿчен; 

2.4.14 Физкультура-спорт чараларын оештыру һҽм үткҽрү; 

2.4.15. реклама эшчҽнлеге: 



2.4.16. Мҽгълүмат-укыту хезмҽтлҽре: семинарлар, конференциялҽр һ.б. оештыру һҽм 

уздыру; учреждениенең эшчҽнлек юнҽлеше буенча индивидуаль һҽм тҿркемле укыту; 

хезмҽткҽрлҽрне ҽзерлҽү, яңадан ҽзерлҽү һҽм аларның квалификациясен күтҽрү. 

          Ҽлеге Уставның ҽлеге пунктында күрсҽтелгҽн эшчҽнлек тҿрлҽре бары тик бер 

генҽ тапкыр тормышка ашырыла, чҿнки бу аның хакына тҿзелгҽн һҽм гражданнарга 

һҽм юридик затларга бер үк хезмҽтлҽр күрсҽткҽн шартларда бертҿрле максатларга 

ирешүгҽ хезмҽт итҽ. 

2.5. Учреждение түлҽүле ҿстҽмҽ белем бирү хезмҽтлҽре күрсҽтү шартларында 

түбҽндҽгелҽргҽ хокуклы: 

2.5.1.башка белем бирү учреждениелҽрендҽ (гомуми белем бирү мҽктҽплҽрендҽ, 

мҽктҽпкҽчҽ учреждениелҽрдҽ) махсус курслар һҽм дисциплиналар ҿйрҽнүне 

оештырырга; 

2.5.2.укучыларны профессиональ ҽзерлҽү ҿчен укыту планы белҽн каралган бу 

дисциплина буенча программадан тыш һҽм сҽгатьтҽн тыш дисциплиналарны 

тирҽнтен ҿйрҽнүне оештыру; 

2.5.3. Укучыларны профильле уку йортларына керүгҽ ҽзерлҽү буенча репетиторлык 

хезмҽтлҽре күрсҽтергҽ; 

2.5.4 Спорт тҿрлҽре буенча тренер белҽн халык ҿчен индивидуаль дҽреслҽр 

оештырырга. Учреждение белем бирү турындагы закон нигезендҽ уку программалары 

кысаларыннан түлҽүле ҿстҽмҽ белем бирү хезмҽтлҽрен күрсҽтергҽ хокуклы. 

Учреждение күрсҽтҽ торган ҿстҽмҽ белем бирү хезмҽтлҽрен күрсҽткҽн ҿчен түлҽү 

күлҽме Учредитель белҽн килештергҽндҽ билгелҽнҽ.   

2.6.Түлҽүле ҿстҽмҽ белем бирү хезмҽтлҽре муниципаль бюджет акчалары исҽбеннҽн 

финанслана торган Учреждениенең тҿп эшчҽнлеге урынына һҽм кысаларында 

күрсҽтелҽ алмый. 

2.7.Түлҽүле ҿстҽмҽ белем бирү хезмҽтлҽрен күрсҽтү ҿчен нигез булып аерым бер 

срокка тҿзелгҽн һҽм хезмҽт күрсҽтү (хезмҽт күрсҽтүлҽр) тҽртибен, шартларын, 

характерын, эчтҽлеген һҽм күлҽмен билгели торган шартнамҽ тора. Түлҽүле белем 

бирү хезмҽте бары тик тиешле белем бирү программасы булганда гына күрсҽтелҽ 

ала.  

2.8. Түлҽүле хезмҽтлҽр күрсҽтү исемлеге һҽм тҽртибе  

Учреждениенең локаль норматив акты белҽн билгелҽнҽ              

                                     III. Белем бирү процессы 

3.1.Учреждение календарь ел дҽвамында укучылар белҽн эшне оештыра. 

3.2. Уку елы 1 сентябрьдҽн башлана.  



3.3. Учреждениедҽ физик культура һҽм спорт ҿлкҽсендҽ белем бирү 

программаларының түбҽндҽге тҿрлҽре гамҽлгҽ ашырыла 

: 

- Учреждение тарафыннан мҿстҽкыйль эшлҽнҽ торган һҽм раслана торган ҿстҽмҽ 

белем бирүнең гомумүстерү программалары 

(спорт-савыктыру этабы ҿчен); 

- ҿстҽмҽ белем бирүнең федераль дҽүлҽт талҽплҽренҽ туры китереп ҽзерлҽнҽ торган 

һҽм Учреждение тарафыннан раслана торган (башлангыч ҽзерлек, тренировка этабы 

ҿчен) ҿстҽмҽ белем бирүнең алдан ҽзерлҽнгҽн һҿнҽри программалары; 

- спорт ҽзерлегенең федераль стандартлары нигезендҽ эшлҽнҽ торган һҽм раслана 

торган Спорт ҽзерлеге программалары (башлангыч ҽзерлек этабы, тренировка этабы, 

спорт осталыгын камиллҽштерү этабы һҽм югары спорт осталыгы этабы ҿчен); 

3.4. Учреждениедҽ гомумүстерү алып баручылар гамҽлгҽ ашырылырга мҿмкин. 

спортның адаптив тҿрлҽре буенча спорт ҽзерлеге буенча профессиональ 

программалар һҽм программалар. 

3.5. Учреждение белем бирү процессын  

ҽзерлекнең түбҽндҽге этаплары буенча программалар белҽн гамҽлгҽ ашыра: 

- спорт-сҽламҽтлҽндерү - чиклҽүлҽрсез; 

- башлангыч ҽзерлек - ҿч яшькҽ кадҽр; 

-күнегүлҽр (спорт белгечлеге) - биш яшькҽ кадҽр; 

- спорт осталыгын камиллҽштерү этабы - ике елга кадҽр 

спорт ҽзерлеге программалары буенча - чиклҽүлҽрсез; 

- югары спорт осталыгы этабы - чиклҽүлҽрсез. 

Балаларны спорт мҽктҽбенҽ күчерү һҽм укыту тҿркемнҽренең тулылыгы Россия 

Федерациясе норматив-хокукый актлары, спорт тҿрлҽре буенча программалар, 

ҿстҽмҽ белем бирү учреждениелҽренҽ һҽм Учреждениенең локаль актларына 

санитар-эпидемиологик талҽплҽр нигезендҽ билгелҽнҽ. 

3.6 Гомуми белем бирү программалары буенча белем алучыларның иң чик яше 18 

яшьтҽн артмаска тиеш, спорт ҽзерлеге программалары буенча иң чик яшь 

нҽтиҗҽлҽре буенча тотрыклы һҽм тиешле программаларда чиклҽнмҽгҽн. 

3.7. Учреждение тҿркемнҽренең тулылыгы спорт тҿрлҽре буенча норматив 

документлар, программалар белҽн билгелҽнҽ. 



3.8. Учреждениядҽ белем бирү процессын оештыру Учреждениенең локаль актлары 

белҽн регламентлана. Учреждение үзе раслаган локаль норматив актлар нигезендҽ 

ел саен еллык календарь уку графигын эшли һҽм раслый. 

3.9. Учреждениегҽ укырга кабул итү, тҽрҗемҽ итү, укучыларны Учреждениедҽн күчерү 

һҽм чыгару тҽртибе Учреждениенең расланган локаль актлары нигезендҽ уздырыла. 

3.10. Укучыларны Учреждениегҽ кабул иткҽндҽ, аны һҽм (яисҽ) аның ата-аналарын 

(законлы вҽкиллҽрен) белем бирү учреждениесе уставы, белем бирү эшчҽнлеген 

алып бару хокукына лицензия, белем бирү программалары һҽм белем бирү 

процессын оештыруны регламентлаштыручы башка документлар белҽн 

таныштырырга тиеш. 

3.11. Укучыларның белем, белем һҽм күнекмҽлҽрен бҽялҽү, арадаш һҽм йомгаклау 

аттестациясе Учреждениенең расланган локаль актлары нигезендҽ уздырыла. 

3.12. Укучыларны туклану белҽн тҽэмин иткҽндҽ, кирҽкле спорт базасы, укыту-укыту 

ҿчен югары квалификацияле тренерлар кадрлары булган очракта 

югарырак министрлыклар һҽм ведомстволар белҽн килешү буенча тренировка 

процессын Учреждение гомуми белем бирү мҽктҽплҽрендҽ спорт тҿрлҽре буенча 

махсуслаштырылган класслар ачарга хокуклы. 

3.13. Махсуслаштырылган класслар эше турында нигезлҽмҽ, аларны тотуга чыгымнар 

гамҽлгҽ куючы һҽм гомуми белем бирү мҽктҽплҽре белҽн килештерелҽ. 

3.14. Укучылар һҽм (яисҽ) аларның ата-аналары (законлы вҽкиллҽре) арасында 

мҿнҽсҽбҽтлҽрне регламентлаштыру һҽм рҽсмилҽштерү тҽртибе билгелҽнҽ. 

Учреждениенең уставы һҽм локаль актлары белҽн. 

3.15. Учреждениядҽ тҽртип укучы, педагогик хезмҽткҽрлҽрнең кешелек абруен хҿрмҽт 

итү нигезендҽ хуплана. Укучыларга карата физик һҽм (яисҽ) психологик кҿч куллану 

рҿхсҽт ителми. 

3.16. Учреждение аның эшчҽнлеге турында мҽгълүмат булган ачык һҽм һҽркем 

файдалана алырлык мҽгълүмат ресурсларын формалаштыра һҽм мҽгълүмат-

телекоммуникация челтҽрлҽрендҽ, шул исҽптҽн Учреждениенең рҽсми сайтында, 

мондый ресурслардан файдалануны тҽэмин итҽ. 

 IV. Милекне  формалаштыру чыганаклары  

Учреждение һҽм аның эшчҽнлеген финанслау 

  4.1. Учреждение милке - Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль 

районының муниципаль милке булып тора һҽм аңа гамҽлдҽге законнар нигезендҽ 

оператив идарҽ хокукында беркетелҽ. 



  4.2. Мҿлкҽтне һҽм финанс ресурсларын формалаштыру чыганаклары 

түбҽндҽгелҽрдҽн гыйбарҽт: 

   4.2.1. бюджет һҽм бюджеттан тыш акчалар; 

   4.2.2. Учредитель яисҽ ул вҽкалҽт биргҽн орган тапшырган мҿлкҽт; 

   4.2.3. банкларның һҽм башка кредиторларның кредитлары; 

   4.2.4. Түлҽүсез яисҽ хҽйрия кертемнҽре, оешмалар, учреждениелҽр һҽм 

гражданнар иганҽлҽре; 

   4.2.5. Хезмҽтлҽр күрсҽтүдҽн алынган керем, шулай ук Хуҗалык эшчҽнлеген гамҽлгҽ 

ашыруга рҿхсҽт ителгҽн башка тҿр керемнҽр; 

   4.2.6 Түлҽүле спорт - массакүлҽм чаралар, аукционнар, лотерея уздырудан 

керемнҽр; 

   4.2.7. Түлҽүле спорт, физкультура-савыктыру һҽм ял итү хезмҽтлҽреннҽн керемнҽр; 

   4.2.8 Түлҽүле оештыру-методик ярдҽм күрсҽтүдҽн керемнҽр; 

   4.2.9 Символиканы гамҽлгҽ ашырудан керемнҽр Учреждение һҽм спорт 

атрибутикасында тҿрле дҽрҽҗҽдҽге ярышлар (вымпеллар, значоклар, медальлҽр, 

футболкалар, сувенирлар, плакатлар һ.б.); спорт һҽм башка тҿр товарларны сатудан 

керемнҽр. 

   4.2.10. Укучыларны ҽзерлҽү чыгымнары ҿчен компенсация (башка Учреждениелҽр 

яки клублар белҽн контрактларга кул куйган очракта); 

   4.2.11. Гамҽлдҽге законнар нигезендҽ башка чыганаклар. 

  4.3 Югары Ослан муниципаль районының муниципаль милкенҽ караган Учреждение 

мҿлкҽте, шулай ук бюджет акчалары залог һҽм алмашу предметы була алмый, башка 

юридик затларның устав капиталларына сатыла яки взнос сыйфатында кертелергҽ 

тиеш түгел. 

  4.4. Учреждение гамҽлдҽге законнар нигезендҽ эшкуарлык эшчҽнлегеннҽн керемнҽр 

белҽн эш итүгҽ хокуклы. 

  4.5. Оператив идарҽ хокукында Учреждениегҽ беркетелгҽн мҿлкҽтне билгелҽү һҽм 

саклау буенча куллануны тикшереп торуны гамҽлгҽ куючы Россия Федерациясе, 

Татарстан Республикасы законнарында билгелҽнгҽн тҽртиптҽ башкара. 

  4.6. Учреждение  хезмҽткҽрлҽренҽ хезмҽт хакы ставкаларын (вазыйфаи 

окладларын) тариф-квалификация талҽплҽре нигезендҽ һҽм аттестация комиссиясе 

тҽкъдимнҽрен исҽпкҽ алып билгели, ҿстҽмҽ түлҽүлҽр һҽм кызыксындыру 

характерындагы башка түлҽүлҽр тҿрлҽрен һҽм күлҽмнҽрен билгели. 



  4.7. Учреждение хезмҽткҽрлҽренең функциялҽре, вазыйфаи бурычлары вазыйфаи 

инструкциялҽр, хезмҽт шартнамҽсе шартлары һҽм эчке хезмҽт тҽртибе кагыйдҽлҽре 

белҽн җайга салына. 

                                              V. Хокуклар һҽм бурычлар 

  5.1. Учреждение билгелҽнгҽн тҽртиптҽ хокуклы: 

   5.1.1. Учреждение эшчҽнлеге тҿрлҽре нигезендҽ эшлҽр һҽм хезмҽтлҽр күрсҽтүгҽ 

учреждениелҽр, оешмалар, предприятиелҽр һҽм физик затлар белҽн шартнамҽлҽр 

тҿзергҽ; 

   5.1.2. үз эшчҽнлеген башкару ҿчен башка учреждениелҽрне, оешмаларны, 

предприятиелҽрне һҽм физик затларны шартнамҽ нигезендҽ җҽлеп итҽргҽ; 

   5.1.3. Хуҗалык эшчҽнлеген гамҽлгҽ ашырганда үзендҽ булган финанс ресурслары, 

вакытлыча финанс ярдҽме һҽм шушы максатлар ҿчен алына торган ссудалар һҽм 

кредитлар исҽбенҽ тҿп һҽм ҽйлҽнеш акчаларын җҽлеп итҽргҽ яисҽ арендаларга; 

   5.1.4. Югары Ослан муниципаль районы Башкарма комитетының яшьлҽр эшлҽре 

һҽм спорт бүлеге белҽн килештереп , шулай ук кулланучының эшкҽ, хезмҽт күрсҽтүгҽ 

һҽм тҿзелгҽн шартнамҽлҽргҽ булган ихтыяҗыннан чыгып, үз эшчҽнлегеңне 

планлаштыру һҽм үсеш перспективаларын билгелҽү; 

   5.1.5 халыкка түлҽүле хезмҽтлҽр күрсҽтергҽ. 

  5.2. Учреждение бурычлы: 

   5.2.1. Гамҽлгҽ куючыга расланган формаларның тулы күлҽмендҽ һҽм эшчҽнлекнең 

барлык тҿрлҽре буенча кирҽкле смета-финанс документациясен бирергҽ; 

  5.2.2. Финанс-хуҗалык һҽм башка эшчҽнлек нҽтиҗҽлҽренең оператив бухгалтерлык 

исҽбен башкарырга, статистик һҽм бухгалтерлык хисаплылыгын алып барырга, 

эшчҽнлек нҽтиҗҽлҽре турында гамҽлдҽге законнарда билгелҽнгҽн тҽртиптҽ һҽм 

вакытларда хисап тотарга; 

   5.2.3. Дҽүлҽт хисаплылыгын бозган ҿчен җаваплылык тотарга, документларның 

(идарҽ, финанс-хуҗалык, шҽхси состав һҽм башкалар) сакланышы; 

   5.2.4. дҽүлҽт архив хезмҽтендҽ билгелҽнгҽн кагыйдҽлҽр нигезендҽ үз 

эшчҽнлегендҽ тҿзелгҽн документларны дҽүлҽт саклавына тапшыруны тҽэмин итҽргҽ; 

   5.2.5. Шҽхси состав буенча документларны билгелҽнгҽн тҽртиптҽ сакларга һҽм 

кулланырга. 

  5.3. Учреждение эшчҽнлеген тикшереп тору һҽм ревизиялҽү гамҽлгҽ куючы һҽм 

аларның компетенциясе чиклҽрендҽ башка органнар тарафыннан гамҽлгҽ ашырыла, 

аларга гамҽлдҽге законнар нигезендҽ дҽүлҽт һҽм муниципаль учреждениелҽр 

эшчҽнлеген тикшерү йҿклҽнгҽн. 



  5.4. Учреждениядҽ укучыларның хокуклары һҽм бурычлары Россия Федерациясе, 

Татарстан Республикасы һҽм ҽлеге Устав законнары белҽн билгелҽнҽ. 

  5.5.Учреждение укучылары түбҽндҽгелҽргҽ хокуклы: 

  - спорт корылмаларыннан, инвентарьларыннан, Учреждениенең җиһазларыннан 

файдаланырга; 

  - индивидуаль файдаланудагы спорт тҿрен, аяк киемен һҽм инвентарьны 

билгелҽнгҽн тҽртиптҽ алырга һҽм сатып алырга; 

  - ҽзерлекнең спорт-савыктыру этабында шҿгыльлҽнергҽ; 

  - спорт ҽзерлегенең чираттагы этабына конкурс нигезендҽ сайлап алуда 

катнашырга; 

  - спорт мҽктҽбе тҽмамланганнан соң спортчының шҽхси картасы күчермҽсен 

алырга; 

  - администрация эшчҽнлеген Учреждениенең педагогик советында, укучының 

намусын һҽм абруен кимсетҽ торган тренер-укытучыга шикаять бирергҽ; 

  - гомуми һҽм махсус физик ҽзерлек буенча ҿстҽмҽ дҽреслҽрдҽ шҿгыльлҽнергҽ; 

  - бүлеклҽрне, белем бирү телен сайларга; 

  - ҿстҽмҽ белем бирү хезмҽтлҽрен алырга, шул исҽптҽн түлҽүле хезмҽт 

күрсҽтүлҽрне; 

  5.6. Учреждение укучылары бурычлы: 

  - спортның сайланган тҿре буенча белем һҽм күнекмҽлҽргҽ ия булу; 

  - уку планнары һҽм программасында каралган биремнҽрне билгелҽнгҽн, 

билгелҽнгҽн срокларда үтҽү; 

  - уку дҽреслҽрен җитди сҽбҽплҽрсез үткҽрмҽскҽ; 

  - медицина талҽплҽрен тҿгҽл үтҽргҽ, даими рҽвештҽ диспансеризация һҽм Үзҽк 

район хастаханҽсендҽ контроль тикшерүлҽр үтҽргҽ; 

  - Учреждениенең, районның, шҽһҽрнең массакүлҽм чараларында катнашырга 

(ярышларда, күргҽзмҽлҽрдҽ, смотрларда, конкурсларда һ.б.); 

  - җиһазларны һҽм инвентарьны, укыту-күрсҽтмҽ ҽсбапларны сакларга; 

  - Учреждениенең эчке тҽртибе кагыйдҽлҽрен үтҽргҽ. 

  5.7. Укучыларның ата-аналары (законлы вҽкиллҽре) Учреждениядҽ түбҽндҽгелҽргҽ 

хокуклы: 



  - укыту-тренировка процессының барышы һҽм эчтҽлеге белҽн, шулай ук 

укучыларның бҽялҽмҽлҽре белҽн танышырга; 

  - телне һҽм укыту бүлеген сайларга; 

  - матди базаны үстерү һҽм спорт тҿрлҽрен үстерүгҽ ярдҽм итү ҿчен матди ата-

аналар фонды тҿзергҽ; 

  - укучыларның законлы хокукларын һҽм мҽнфҽгатьлҽрен якларга; 

- дҽүлҽт хакимияте органнарына һҽм җирле үзидарҽ органнарына, шулай ук 

балаларының намусын һҽм абруен кимсеткҽндҽ педагогларның һҽм җитҽкчелҽрнең 

гамҽллҽренҽ судка шикаять бирергҽ; 

  5.8. Укучыларның ата-аналары (законлы вҽкиллҽре) Учреждениядҽ бурычлы: 

  - Учреждениенең эчке тҽртибе кагыйдҽлҽрен үтҽргҽ; 

  - укыту-тренировка дҽреслҽренҽ даими барып, уку программасын үзлҽштерү ҿчен 

шартлар тудыру; 

  - үз хокукларына һҽм бурычларына кагылышлы ҿлештҽ ҽлеге Уставны үтҽргҽ. 

Укучыларның ата-аналарының (законлы вҽкиллҽренең) башка хокуклары һҽм 

бурычлары алар арасында һҽм Килешүдҽ ҽлеге Уставка каршы килҽ алмаган 

килешүдҽ теркҽлҽ ала. 

  5.9. Учреждениенең тренер-укытучылары түбҽндҽгелҽргҽ хокуклы: 

  - Учреждение белҽн идарҽ итүдҽ катнашу; 

  - һҿнҽри намусны һҽм абруйны яклау; 

  - укыту-тренировка процессы методикасын мҿстҽкыйль сайлау һҽм куллану; 

  - квалификацияне күтҽрү; 

  - тиешле квалификация категориясенҽ ирекле рҽвештҽ аттестация алу һҽм 

аттестация уңышлы узган очракта аны алу; 

  - РФ Мҽгариф Министрлыгы боерыгы белҽн расланган 1 елга кадҽр озак вакытлы 

отпуск бирү тҽртибе һҽм шартлары турындагы нигезлҽмҽгҽ ярашлы рҽвештҽ, һҽр 10 

ел ҿзлексез укыту эшенең кимендҽ бер ел срогы белҽн бер елга кадҽр озайтылган 

отпуск; 

  5.10. Учреждение хезмҽткҽрлҽре Учреждение Уставын үтҽргҽ тиеш. 

VI. Мҽнфҽгатьлҽр конфликтын булдырмау һҽм җайга салу 

6.1 Мҽнфҽгатьлҽр конфликты дигҽндҽ оешма (учреждение) хезмҽткҽренең шҽхси 

кызыксынуы аның хезмҽт бурычларын тиешенчҽ үтҽвенҽ йогынты ясарга мҿмкин 



булган һҽм оешма (учреждение) хезмҽткҽренең шҽхси кызыксынуы һҽм оешма 

(учреждение) хокуклары һҽм законлы мҽнфҽгатьлҽре арасында каршылык барлыкка 

килергҽ яки килеп чыгарга мҿмкин булган, аның хезмҽткҽре булып ул оешманың 

(учреждениенең) мҿлкҽтенҽ һҽм (яки) эшлекле абруена зыян китерергҽ сҽлҽтле 

булган вҽзгыять аңлашыла. 

         6.2 Хезмҽттҽге бурычларын тиешенчҽ үтҽүгҽ йогынты ясый торган яисҽ йогынты 

ясый ала торган оешма (учреждение) хезмҽткҽренең шҽхси кызыксынуы дигҽндҽ, 

акча, кыйммҽтлҽр, башка мҿлкҽт, шул исҽптҽн мҿлкҽти хокуклар, яисҽ мҿлкҽти 

характердагы хезмҽтлҽр рҽвешендҽ яисҽ ҿченче затлар ҿчен керемнҽрнең хезмҽт 

бурычларын үтҽүгҽ бҽйле рҽвештҽ оешма (учреждение) хезмҽткҽре тарафыннан алу 

мҿмкинлеге аңлашыла. 

6.3 Оешма (учреждение) җитҽкчесе (директор) эш бирүчегҽ вазыйфаи бурычларын 

үтҽгҽндҽ мҽнфҽгатьлҽр конфликтына китерҽ торган яисҽ китерергҽ мҿмкин шҽхси 

кызыксынуы барлыкка килү турында хҽбҽр итҽргҽ тиеш. 

6.4 Оешма (учреждение) хезмҽткҽре вазифаи бурычларын үтҽгҽндҽ мҽнфҽгатьлҽр 

конфликтына китерҽ торган яисҽ китерергҽ мҿмкин шҽхси кызыксыну барлыкка килү 

турында оешма (директор) җитҽкчесенҽ (директорына) хҽбҽр итҽргҽ тиеш. Оешма 

(учреждение) җитҽкчесенҽ (директорына) хҽбҽр итү тҽртибе, хҽбҽрнамҽлҽрдҽ булган 

белешмҽлҽр исемлеге, ҽлеге белешмҽлҽрне тикшерүне оештыру һҽм 

мҿрҽҗҽгатьлҽрне теркҽү тҽртибе оешма (учреждение) җитҽкчесе (директоры) 

тарафыннан билгелҽнҽ)». 

                                        VII. Учреждение белҽн идарҽ итү 

  7.1. Учреждение җитҽкчелеге һҽм идарҽсе гамҽлдҽге законнар нигезендҽ ҽлеге 

Устав белҽн гамҽлгҽ ашырыла. 

  7.2. Оешманың иң югары вазыйфаи заты - аның җитҽкчесе, Югары Ослан 

муниципаль районы Башкарма комитеты җитҽкчесе тарафыннан билгелҽнеп куела 

һҽм вазыйфадан азат ителҽ торган директор. 

7.3.Балалар һҽм үсмерлҽр спорт мҽктҽбе директоры түбҽндҽге вазыйфаи 

бурычларны үти: 

-ДЮСШ эшчҽнлеге юнҽлешлҽренең гомуми җитҽкчелеген аның Уставы һҽм РФ һҽм 

ТР законнары нигезендҽ гамҽлгҽ ашыра; 

-мҽктҽп советы белҽн берлектҽ  мҽктҽпнең стратегиясен, үсеш максатларын һҽм 

бурычларын билгели һҽм аның эшен программалы планлаштыру турында карар 

кабул итҽ; 

- ДЮСШ идарҽ структурасын, штат расписаниесен билгели; 



- балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе эшчҽнлеге процессында барлыкка килгҽн 

укыту-методик, административ, финанс, хуҗалык мҽсьҽлҽлҽрен һҽм башка 

мҽсьҽлҽлҽрне хҽл итҽ;  

- планлаштыра, мҽктҽпнең башка хезмҽткҽрлҽренең эшен координацияли һҽм 

контрольдҽ тота; 

- кадрларны сайлауны, эшкҽ алуны һҽм урнаштыруны, эштҽн җибҽрүне гамҽлгҽ 

ашыра; 

- укыту планнарын һҽм программаларын үтҽү буенча тренер-укытучыларның эшен 

координацияли; 

-хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи бурычларын билгели, аларның һҿнҽри осталыгын күтҽрү 

ҿчен шартлар тудыра; 

-ДЮСШ хезмҽткҽрлҽренең ставкаларына һҽм вазыйфаи окладларына ҿстҽмҽлҽр һҽм 

ҿстҽмҽ түлҽүлҽр билгели; 

-укучылар белҽн укыту-тренировка дҽреслҽре расписаниесен, эш графигын һҽм 

мҽктҽп хезмҽткҽрлҽренең педагогик йҿклҽнешен, тарификация исемлеклҽрен һҽм 

отпускларның графикларын раслый; 

- социаль яклауны һҽм укучыларның хокукларын яклауны тҽэмин итҽ; 

- мҽктҽпне дҽүлҽт теркҽвенҽ алуны, белем бирү эшчҽнлеген лицензиялҽүне, дҽүлҽт 

аттестациясен һҽм ДЮСШ дҽүлҽт аккредитациясен тҽэмин итҽ; 

- белем бирү процессын методик яктан тҽэмин итүне оештыра һҽм камиллҽштерҽ; 

-ДЮСШ педагогик советы эшчҽнлегенҽ җитҽкчелек итҽ; 

- бюджет ассигнованиелҽрен, шулай ук башка чыганаклардан керҽ торган чараларны 

рациональ файдалануны тҽэмин итҽ; финанс һҽм матди чараларның керүе һҽм 

тотылуы турында балалар һҽм үсмерлҽр спорт мҽктҽбенең еллык хисабын гамҽлгҽ 

куючыга тапшыра; 

- дҽүлҽт, муниципаль, иҗтимагый һҽм башка оешмаларда һҽм учреждениелҽрдҽ 

мҽктҽпне тҽкъдим итҽ; 

-уку-матди базасын исҽпкҽ алуны, саклауны һҽм тулыландыруны, документларны 

исҽпкҽ алуны һҽм саклауны тҽэмин итҽ; эш башкаруны, статистик хисаплылыкны 

алып баруны оештыра; 

- гамҽлгҽ куючыдан алынган ДЮСШ мҿлкҽте белҽн оператив идарҽ итү хокукында, 

шулай ук ДЮСШ милке булган мҿлкҽт белҽн идарҽ итҽ; 

-педагогик коллектив ҿчен тормыш иминлеген тҽэмин итү буенча вазыйфаи бурычлар 

раслый; 



- мҽктҽпнең педагоглар советында хезмҽтне саклау эшен оештыру мҽсьҽлҽлҽре 

буенча фикер алышуга чыгара; 

- яңа хезмҽткҽрлҽрне кабул итүне бары тик медучреждениенең уңай бҽялҽмҽсе 

булганда гына рҽсмилҽштерҽ; 

- хезмҽтне саклау буенча директив һҽм норматив документларның, мҽгариф, дҽүлҽт 

күзҽтчелеге һҽм хезмҽт инспекциясе белҽн идарҽ органнары күрсҽтмҽлҽренең 

үтҽлешен тҽэмин итҽ; 

- яңа эшкҽ алынучы затлар белҽн хезмҽтне саклау буенча кулланма инструктаж 

үткҽрҽ, учреждение хезмҽткҽрлҽре белҽн эш урынында инструктаж үткҽрҽ, журналда 

инструктаж уздыра: 

- Мҽктҽптҽ, кҿнкүрештҽ, җҽмҽгать урыннарында педагогның иҗтимагый хҽленҽ туры 

килҽ торган этик нормаларны үти. 

  7.4. Директор үз компетенциясе чиклҽрендҽ хокуклы: 

-ДЮСШ хезмҽткҽрлҽренҽ боерыклар чыгарырга һҽм мҽҗбүри күрсҽтмҽлҽр бирергҽ; 

-балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе хезмҽткҽрлҽренең дисциплинар 

җаваплылыгына җҽлеп итҽргҽ; 

- мҽктҽпнең Уставында һҽм Кагыйдҽлҽрдҽ бүлҽклҽү һҽм түлҽтүлҽр турында 

билгелҽнгҽн тҽртиптҽ белем алучыларны, уку-тҽрбия процессын 

дезорганизациялҽүче гамҽллҽр ҿчен, дисциплинар җаваплылыкка җҽлеп итҽргҽ; 

- кирҽкле очракларда дҽреслҽр расписаниесенҽ үзгҽрешлҽр кертергҽ, дҽреслҽрне 

гамҽлдҽн чыгарырга, уртак дҽреслҽр уздыру ҿчен тҿркемне вакытлыча 

берлҽштерергҽ; 

- килешүлҽр тҿзергҽ, шул исҽптҽн хезмҽт килешүлҽрен; 

- үз вҽкалҽтлҽрен тапшырырга, ышаныч бирергҽ. 

  Аның функциясе директоры булмаганда, Учреждение эшчҽнлеге ҿчен тулы 

җаваплылык тота һҽм боерыгы белҽн җитҽкче функциялҽрен үтҽү йҿклҽнгҽн зат 

башкара. 

  7.5. Хезмҽт килешүе нигезендҽ барлыкка килгҽн хезмҽткҽрнең мҿнҽсҽбҽтлҽре 

хезмҽт турындагы законнар белҽн җайга салына. Хезмҽткҽрлҽрне Учреждениегҽ 

кабул итү шҽхси гариза һҽм квалификация талҽплҽре нигезендҽ гамҽлгҽ ашырыла. 

  7.6. Учреждениенең хезмҽт коллективын аның хезмҽт шартнамҽсе яки контракт 

нигезендҽ эшчҽнлегендҽ хезмҽт белҽн катнашучы барлык хезмҽткҽрлҽр тҽшкил итҽ. 



  7.7. Вазыйфаи затларның хезмҽтне саклау, тҽрбиялҽнүчелҽрнең һҽм Учреждение 

хезмҽткҽрлҽренең сҽламҽтлеген саклау талҽплҽрен үтҽве ҿчен җаваплылыгы 

гамҽлдҽге законнар нигезендҽ билгелҽнҽ. 

VIII. Учреждение эшчҽнлеген регламентлаштыручы локаль актларның тҿрлҽре 

исемлеге 

  8.1. Устав эшчҽнлеген тҽэмин итү ҿчен Учреждение локаль актларның түбҽндҽге 

тҿрлҽрен чыгара һҽм раслый: программалар, нигезлҽмҽлҽр, регламентлар, 

инструкциялҽр, кагыйдҽлҽр, боерыклар, планнар, графиклар, графиклар, 

протоколлар, килешүлҽр, талҽплҽр. 

 8.2.  Учреждениенең локаль актлары ҽлеге уставка һҽм гамҽлдҽге законнарга каршы 

килҽ алмый. Локаль норматив актлар тҿрлҽренең тҽкъдим ителгҽн исемлеге тҿгҽл 

түгел. 

IX. Учреждениенең филиаллары һҽм вҽкиллеклҽре. 

Учреждение, гамҽлгҽ куючы белҽн килештереп, Россия Федерациясе законнары 

нигезендҽ филиаллар тҿзергҽ һҽм Россия Федерациясе территориясендҽ 

вҽкиллеклҽр ачарга мҿмкин.  

       9.1Учреждение филиалы аның Учреждение урнашкан урыннан читтҽ урнашкан 

һҽм аның барлык функциялҽрен яисҽ шул исҽптҽн вҽкиллекнең дҽ бер ҿлешен 

гамҽлгҽ ашыручы аерымланган бүлекчҽсе булып тора.    

      9.2. Югары Ослан муниципаль районы балалар һҽм үсмерлҽр спорт мҽктҽбенең 

филиалы : 422570, Татарстан Республикасы, Югары Ослан муниципаль районы, 

Чехов урамы, 84 йорт адресы буенча урнашкан «Жемчужина » ябык йҿзү бассейны 

бар телефоны      (84379)2-04-35. 

    9. 3 . Филиал аерым юридик зат булып саналмый,   Учреждение мҿлкҽтенҽ ия була  

һҽм «Югары Ослан муниципаль районы балалар һҽм яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» 

МБУ филиалы «Жемчужина» йҿзү бассейны турындагы Нигезлҽмҽгҽ ярашлы 

рҽвештҽ эшли.  

     9.4. Филиал турындагы нигезлҽмҽлҽр, шулай ук үзгҽрешлҽр һҽм ҿстҽмҽлҽр 

Учреждение тарафыннан раслана. 

     9.5. Ябык «Жемчужина» йҿзү бассейнының мҿлкҽте, Учреждение балансының бер 

ҿлеше булган филиалның аерым балансында исҽпкҽ алына. 

     9.6. ТР ВМР ДЮСШ филиалы мҿдире  «Жемчужина » ябык йҿзү бассейны 

вазыйфасына Учреждение директоры боерыгы белҽн билгелҽнҽ һҽм вазыйфасыннан 

азат ителҽ. 

    9.7 филиал мҿдире Учреждение җитҽкчесенең филиалы турындагы нигезлҽмҽ һҽм 

ышанычнамҽ нигезендҽ эш итҽ.  



     9.8  Филиал үз исҽп-хисап счетын ачарга хокуклы. 

                            X. Учреждениене үзгҽртеп кору һҽм бетерү 

  10.1. Учреждениене үзенҽ тапшырылган милеккҽ милек формасын үзгҽртмичҽ генҽ 

үзгҽртеп кору законда билгелҽнгҽн тҽртиптҽ гамҽлгҽ ашырыла. 

 10.2. Законда билгелҽнгҽн очракларда Учреждениене аны аеру рҽвешендҽ үзгҽртеп 

оештыру яисҽ аның составыннан башка юридик зат аерып чыгару вҽкалҽтле  

муниципаль органнар карары буенча яисҽ суд карары буенча гамҽлгҽ ашырыла. 

  10.3. Учреждениене үзгҽртеп корганда уставка һҽм юридик затларның бердҽм 

дҽүлҽт реестрына тиешле үзгҽрешлҽр кертелҽ. Үзгҽртеп кору  үз артыннан 

Учреждениенең хокук варисына хокукларын һҽм бурычларын гамҽлдҽге законнар 

нигезендҽ күчүгҽ китерҽ. 

  Учреждение, яңа барлыкка килгҽн юридик затларны дҽүлҽт теркҽве вакытыннан 

тыш, кушылу формасында үзгҽртеп оештыру очракларыннан тыш, үзгҽртеп 

оештырылган дип санала. 

  Учреждениене аңа башка юридик затны кушу рҽвешендҽ үзгҽртеп тҿзегҽндҽ 

Учреждение тоташтырылган юридик затның эшчҽнлеген туктату турында юридик 

затларның бердҽм дҽүлҽт реестрына кертелгҽн вакыттан үзгҽртеп оештырылган дип 

санала. 

  10.4. Учреждение кануннарда билгелҽнгҽн тҽртиптҽ бетерелергҽ мҿмкин. 

  10.5. Учреждениене бетерү аның эшчҽнлеген хокук варисы тҽртибендҽ хокуклар һҽм 

бурычлардан башка туктатуга китерҽ. 

  ликвидация комиссиясен тҿзү тҽртибе Учреждениене бетерү турында карар кабул 

иткҽндҽ билгелҽнҽ. 

  ликвидация комиссиясе билгелҽнгҽн вакыттан алып, аңа Учреждение эшлҽре белҽн 

идарҽ итү вҽкалҽтлҽре күчҽ. 

  Ликвидация комиссиясе юкка чыгарыла торган Учреждение исеменнҽн судта чыгыш 

ясый. 

  Ликвидация комиссиясе Учреждениене юкка чыгару турындагы басманы бастыра, 

анда кредиторлар талҽплҽренең тҽртибен һҽм срокларын күрсҽтҽ, кредиторларны 

ачыклый, алар белҽн исҽплҽшҽ, дебиторлык бурычын алу чараларын күрҽ, шулай ук 

кредиторларга Учреждениене бетерү турында язма рҽвештҽ хҽбҽр итҽ. 

  Ликвидация комиссиясе ликвидация балансларын тҿзи һҽм, Учреждениене дҽүлҽт 

теркҽвенҽ алучы орган белҽн килештереп, Югары Ослан муниципаль районы 

башкарма комитетына раслауны тҽкъдим итҽ. 



  Кредиторлар талҽплҽрен канҽгатьлҽндергҽннҽн соң калган кредиторлар 

тарафыннан бетерелҽ торган Учреждение тарафыннан Югары Ослан муниципаль 

районының мҿлкҽти һҽм җир мҿнҽсҽбҽтлҽре палатасы гамҽлгҽ ашырыла. 

  10.6. Искҽрмҽ хокуклары - Учреждениянең юкка чыгу вакытына караган 

интеллектуаль мҿлкҽте кануннар нигезендҽ алга таба алар белҽн эш итү ҿчен күчҽ. 

10.7. Учреждениене бетерү тҽмамланган дип санала, ҽ Учреждение - бу хакта язма 

кертелгҽннҽн соң юридик затларның бердҽм дҽүлҽт реестрына үз эшчҽнлеген 

туктаткан дип санала. 

10.8. Эштҽн азат ителҽ торган хезмҽткҽрлҽргҽ Учреждение бетерелгҽндҽ һҽм 

үзгҽртеп корганда аларның Россия Федерациясе һҽм Татарстан Республикасы 

законнары нигезендҽ хокукларын һҽм мҽнфҽгатьлҽрен үтҽү гарантиялҽнҽ. 

             10.9. Учреждениене үзгҽртеп тҿзегҽндҽ һҽм бетергҽндҽ барлык документлар - 

идарҽ, финанс-хуҗалык, шҽхси состав буенча, икенчелҽре - гамҽлдҽге законнарда 

билгелҽнгҽн тҽртиптҽ тапшырыла. 
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«Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының балалар-

яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» муниципаль бюджет ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесе 

филиалы «Жемчужина» ябык йҿзү бассейны турында нигезлҽмҽ  

 

1. ГОМУМИ НИГЕЗЛҼМҼЛҼР 

1.1. Ҽлеге Нигезлҽмҽ «Жемчужина» йҿзү бассейны - «Татарстан Республикасы 

Югары Ослан муниципаль районының балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» 

муниципаль бюджет ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесе филиалы эшчҽнлеген җайга 

сала, ул физкультура - спорт юнҽлешендҽ хезмҽт күрсҽтҽ (алга таба - «Бассейн» ).  

1.2.Бассейн үз эшчҽнлегендҽ Россия Федерациясе Конституциясе, федераль 

законнар, Татарстан Республикасы законнары, федераль, региональ һҽм локаль 

хокукый актлар, Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының 



балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе « Татарстан Республикасы Югары Ослан 

муниципаль районы балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» муниципаль бюджет 

ҿстҽмҽ белем бирү учреждениесе Уставы, Татарстан Республикасы Югары Ослан 

муниципаль районы балалар һҽм үсмерлҽр спорт мҽктҽбе МБУ филиалы  - 

«Жемчужина» йҿзү бассейны турында Нигезлҽмҽ белҽн эш итҽ. Бассейн юридик зат 

булып тормый һҽм Нигезлҽмҽ нигезендҽ эшли.  

1.3.Бассейн спорт корылмасы булып тора, аңа керҽ: бер (зур) чаша 25м х8,5 м, 

тирҽнлеге 130 см дан 180 см га кадҽр, су кҿзгесенең мҽйданы 200 кв.м, бер (кече) 

касҽ 10*6, тирҽнлеге 80 см. тҽшкил итҽ. Су кҿзгесенең мҽйданы 60 кв.м. тҽшкил итҽ, 

душ, инвентар, ярдҽмче техник, медицина, лаборатория һҽм административ биналар.  

1.4. Бассейн тҿзелеше буенча  аерым урнашкан бинада ябык типтагы ясалма 

структура, 422570, Югары Ослан муниципаль районы, Югары Ослан ав., Чехов ур., 84 

адресы буенча урнашкан укыту-укыту-сҽламҽтлҽндерү тҿре буенча, су алмашу 

характеры буенча-рециркуляция тибындагы. 

 1.5. Бассейн йҿзү ҿйрҽтү дҽреслҽре ҿчен кулланыла, «Татарстан Республикасы 

Югары Ослан муниципаль районының балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» 

муниципаль бюджет учреждениесендҽ укучы балаларга ҿстҽмҽ белем бирү 

программасын гамҽлгҽ ашыру ҿчен кирҽкле җиһазлары һҽм җиһазлары бар. Укудан 

буш вакытта район үзҽге Югары Ослан, халыкка ҿстҽмҽ түлҽүле хезмҽтлҽр күрсҽтү 

ҿчен кулланыла. Дҽүлҽт хезмҽтлҽрен күрсҽтүгҽ билгелҽнгҽн заданиедҽн тыш 

күрсҽтелҽ торган белем бирү учреждениесе эшчҽнлегенең тҿп тҿрлҽренҽ караган 

хезмҽтлҽр ҿчен “Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының 

балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе” муниципаль бюджет учреждениесе Уставы 

нигезендҽ түлҽү алынырга мҿмкин. Бассейнда килешү нигезендҽ түбҽндҽге түлҽүле 

хезмҽтлҽр күрсҽтелергҽ мҿмкин: - Юллар (аренда) - Йҿзү инструкторы хезмҽтлҽре 

(индивидуаль) - Тренер белҽн тҿркемле шҿгыльлҽр (балалар) - «Аква аэробика» 

курсы буенча тренер белҽн тҿркем белҽн шҿгыльлҽнүлҽр - «ирекле йҿзү» хезмҽтлҽре 

бер үк вакытта һҽм абонементлар буенча хезмҽтлҽр күрсҽтү, спорт инвентарен 

арендага бирү. Халыкка ҿстҽмҽ хезмҽтлҽр күрсҽтү бҽясе «Татарстан Республикасы 

Югары Ослан муниципаль районы балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» муниципаль 

бюджет учреждениесен гамҽлгҽ куючы - Татарстан Республикасы Югары Ослан 

муниципаль районы башкарма комитеты тарафыннан килештерелҽ һҽм раслана.  

 1.6. Бассейнның тҿп билгелҽнеше: - физкультура-спорт юнҽлешендҽге балаларга 

ҿстҽмҽ белем бирү һҽм ҿстҽмҽ белем бирү программалары буенча белем алучылар 

белҽн укыту процессын тҽэмин итү - укучыларның һҽм аларның ата-аналарының 

(законлы вҽкиллҽрнең) хҽрҽкҽт активлыгы ихтыяҗларын канҽгатьлҽндерү; - мҽктҽп 

яшендҽге балаларга физик тҽрбия чаралары белҽн асоциаль тҽртип 

профилактикасы.  

2.ЭШЧҼНЛЕК БУРЫЧЛАРЫ 



2.1 Бассейн эшчҽнлегенең максаты - шҽхеснең сҽламҽт яшҽү рҽвешенҽ һҽм 

балаларның һҽм ҿлкҽннҽрнең физик үсешенҽ мотивациясен үстерү. 

3.БАССЕЙН ЭШЕН ОЕШТЫРУ 

Бассейнның спорт сҽяхҽтенҽ зур ваннаның үткҽрү сҽлҽте сменага 24 кешене тҽшкил 

итҽ, бер юлның үткҽрүчҽнлеге 8 кешене тҽшкил итҽ. 

 Юлларга бүленми торган уку балалар ваннасының үткҽрү сҽлҽте, тҿркем 15 -20 

кешедҽн торган дҽрес методикасыннан чыгып исҽплҽнҽ. 

3.1 Бассейнда медицина контроле кабинеты оештырылган.  Кабинет эше эчтҽлегенҽ 

түбҽндҽгелҽр керҽ: укыту-тренировка һҽм физкультура-савыктыру дҽреслҽрен 

уздыру урыннарына һҽм шартлары ҿчен агымдагы санитария күзҽтчелеген оештыру, 

шулай ук ярышлар; барлык шҿгыльлҽнүчелҽрнең сҽламҽтлеген һҽм физик үсешен 

контрольдҽ тоту; укыту-сҽламҽтлҽндерү чараларын үткҽрүне контрольдҽ тоту; спорт 

травматизмын профилактикалау; ярышларны медик-санитария белҽн тҽэмин итү; 

кирҽкле барлык очракларда ашыгыч һҽм ашыгыч медицина ярдҽме күрсҽтү; укучылар 

белҽн санитар-агарту эше; эшлҽнгҽн медицина эше турында документация алып 

бару.  

3.2.Уку эшеннҽн буш вакытта Бассейн түлҽүле нигездҽ халыкка ҿстҽмҽ белем бирү 

ҿчен файдаланылырга мҿмкин.  

3.3 Бассейнда дҽреслҽр укучылар белҽн индивидуаль рҽвештҽ һҽм программалар 

һҽм билгелҽнгҽн расписание нигезендҽ тҿркемнҽр (15 кешегҽ кадҽр) буенча 

үткҽрелҽ. 

 3.4 Һҽр уку елының 01.09 чорында балалар җыелмасы (уку тҿркемнҽрен 

комплектациялҽү) үткҽрелҽ; Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль 

районының балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе « ҿстҽмҽ белем бирү муниципаль 

бюджет учреждениесе директоры тарафыннан килештерелҽ һҽм раслана.  

3.5 Спорт, физкультура-сҽламҽтлҽндерү тҿркемнҽренҽ кабул итҽр алдыннан (шулай 

ук түлҽүле нигездҽ) ата-аналарга (законлы вҽкиллҽргҽ) исемлеклҽре администрация 

тарафыннан билгелҽнҽ һҽм «йҿзү бассейнына бару кагыйдҽлҽре»эчке локаль акты 

боерыгы белҽн беркетелҽ торган баланың сҽламҽтлеге турында медицина 

документларының оригиналларын тапшырырга кирҽк.  

3.6 Беренчелек хокукына түбҽндҽге тҽртиптҽ балалар укыту тҿркемнҽре ия: 

- ТР Югары Ослан муниципаль районы балалар һҽм яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе 

укучылары муниципаль биремнҽр нигезендҽ ҿстҽмҽ белем бирү программаларын 

уздыру кысаларында  

 - физкультура-спорт юнҽлешендҽ балаларга ҿстҽмҽ белем бирүгҽ түлҽүле 

хезмҽтлҽр күрсҽтү тҿркемнҽре 



 - "АКВА АЭРОБИКА" курсы буенча ҿлкҽннҽр тҿркеме 

 "Ирекле йҿзү" хезмҽтлҽре халыкка югарыда санап үтелгҽн тҿркемнҽрдҽн буш 

вакытта күрсҽтелҽ, йҽ администрация карамагындагы ирекле юл булганда 

ҿлкҽннҽрнең тҿркем дҽреслҽре белҽн берлҽштерелҽ ала.  

3.7 Бассейн хезмҽтлҽреннҽн файдалану тарифлары ТР Югары Ослан муниципаль 

районының башкарма комитеты тарафыннан раслана.  

3. 8. Бассейн хезмҽткҽрлҽренең хезмҽтне саклау һҽм куркынычсыз белем бирү 

процессын тҽэмин итү ҿлкҽсендҽге эшчҽнлеге Россия Федерациясенең, Россия 

Федерациясе субъектының закон чыгару һҽм норматив хокукый актлары, шулай ук 

аларның хезмҽтне саклау буенча вазыйфаи бурычлары белҽн регламентлана. 

Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районы балалар һҽм үсмерлҽр 

спорт мҽктҽбе укучыларының хезмҽт күрсҽтүче һҽм техник персоналы эшчҽнлеге 

хезмҽтне саклау инструкциялҽре белҽн регламентлана.  

4. БАССЕЙННЫ КАРАП ТОРУГА КУЕЛГАН ТҾП ТАЛҼПЛҼР 

4.1.Бассейндагы су СанПиН 2.1.2.1188-03 талҽплҽренҽ туры килергҽ тиеш: «Торак 

биналарны, коммуналь-кҿнкүреш хезмҽт күрсҽтү предприятиелҽрен, мҽгариф, 

мҽдҽният, ял, спорт учреждениелҽрен проектлау, тҿзү һҽм эксплуатациялҽү. Йҿзү 

бассейннары. Су тҿзелешенҽ, эксплуатациялҽүгҽ һҽм сыйфатына карата гигиена 

талҽплҽре. Сыйфатның контроле. Санитар-эпидемиологик кагыйдҽлҽр һҽм 

нормативлар ". 

 4.2.Бассейнны эксплуатациялҽү санитар-эпидемиологик кагыйдҽлҽргҽ һҽм 

нормативларга туры китереп үткҽрелергҽ тиеш «ГОСТ Р 52025-2003. Россия 

Федерациясенең дҽүлҽт стандарты. Физкультура-сҽламҽтлҽндерү һҽм спорт 

хезмҽтлҽре күрсҽтү. Кулланучылар иминлеге талҽплҽре", "ГОСТ Р 53491.1 - 2009. 

"Бассейннар. Су ҽзерлҽү. 1 ҿлеш. Гомуми талҽплҽр,СанПиН 2.1.2.1188-03 2.1.2 Торак 

биналарны, коммуналь-кҿнкүреш хезмҽте күрсҽтү предприятиелҽрен, мҽгариф, 

мҽдҽният учреждениелҽрен, дыхны, спортны проектлау, тҿзү һҽм эксплуатациялҽү. 

Йҿзү бассейннары. Су тҿзелешенҽ, эксплуатациялҽүгҽ һҽм сыйфатына карата 

гигиена талҽплҽре. Сыйфатның контроле. РФ Баш дҽүлҽт санитар табибының 2003 

елның 30 гыйнварындагы 4 номерлы карары белҽн расланган Санитар-

эпидемиологик кагыйдҽлҽр һҽм нормативлар ", шулай ук хезмҽт күрсҽтүче оешмалар 

белҽн шартнамҽлҽрнең техник биремнҽре нигезендҽ.  

4.3.Химия һҽм бактериология анализлары санитария-эпидемиология станциясенең 

махсуслаштырылган лабораториясендҽ «Торак биналарны, коммуналь-кҿнкүреш 

хезмҽте күрсҽтү предприятиелҽрен, мҽгариф, мҽдҽният, ял, спорт учреждениелҽрен 

проектлау, тҿзү һҽм эксплуатациялҽү» регламентлаштырылган СанПиН 2.1.2.1188-03 

күрсҽткечлҽре һҽм ешлыгы белҽн уздырыла. Йҿзү бассейннары. Су тҿзелешенҽ, 

эксплуатациялҽүгҽ һҽм җҽмгыятькҽ гигиеник талҽплҽр. Сыйфатның контроле. 

Санитар-эпидемиологик кагыйдҽлҽр һҽм нормативлар», шулай ук хезмҽт күрсҽтү 



оешмалары белҽн шартнамҽлҽрнең техник биремнҽре нигезендҽ. 4.4. Су 

температурасы, ябык Бассейннар ҿчен һаваның чагыштырма дымлылыгы 2.1.2.1188-

03 «Торак биналарны, коммуналь-кҿнкүреш хезмҽте күрсҽтү предприятиелҽрен, 

мҽгариф, мҽдҽният, спорт учреждениелҽрен проектлау, тҿзү һҽм эксплуатациялҽү» 

талҽплҽренҽ туры китереп билгелҽнҽ. Йҿзү бассейннары. Су тҿзелешенҽ, 

эксплуатациялҽүгҽ һҽм сыйфатына карата гигиена талҽплҽре. Сыйфатның контроле. 

Санитар-эпидемиологик кагыйдҽлҽр һҽм нормативлар ".  

4.5. Уку һҽм спорт йҿзү урыннары мҽҗбүри тҽртиптҽ билгелҽнгҽн нормалар нигезендҽ 

тҿзҽтү коткару инвентаре белҽн тҽэмин ителергҽ тиеш. 

 4.6. Бассейн биналарында, шулай ук Бассейн территориясендҽ тҽмҽке тарту тыела.  

4.7.Электроприборлар Бассейн биналарында куркынычсызлык техникасы буенча 

тиешле талҽплҽрне үтҽгҽндҽ Бассейн администрациясе рҿхсҽте белҽн генҽ 

билгелҽнҽ.  

4.8.Хезмҽт ҿчен имин шартлар тудыру, шҿгыльлҽнү ҿчен кирҽкле барлык чараларны 

административ, инженерлык-техник һҽм укыту-ярдҽмчел персонал үтҽргҽ һҽм 

хезмҽтне саклау буенча гамҽлдҽге законнарның үтҽлешен күзҽтергҽ тиеш.  

4.9.Эшлҽр башкарганда яки дҽреслҽр уздырганда булган бҽхетсезлек очраклары 

ҿчен үзлҽренең күрсҽтмҽлҽре, гамҽллҽре яки гамҽл кылмаулары белҽн хезмҽтне 

саклау буенча булган нигезлҽмҽлҽрне бозган һҽм ҽлеге бҽхетсезлек очрагын 

булдырмау ҿчен тиешле чаралар күрмҽгҽн затлар җаваплы була.  

4.10.Дҽреслҽр үткҽрү Бассейнны дҽреслҽр һҽм ярышлар вакытында дҿрес 

эксплуатациялҽгҽн ҿчен җаваплы.  

5. САНИТАРИЯ ҺҼМ МЕДИЦИНА ХЕЗМҼТЕ КҮРСҼТҮ 

5.1.Бассейннарда санитар шартлар һҽм медицина хезмҽте күрсҽтү сҽламҽтлек 

саклау органнары (санитар-эпидемиологик хезмҽт) нормалары һҽм талҽплҽре 

нигезендҽ гамҽлгҽ ашырыла.  

5.2. Бассейнда медицина пункты (медицина контроле кабинеты) оештырылган.  

5.3. Пунктның шҽфкать туташы Бассейн мҿдиренҽ буйсына - имгҽнүлҽр һҽм 

бҽхетсезлек очракларында беренче ярдҽмне күрсҽтҽ, кирҽк булса, ашыгыч ярдҽм 

чакыра. 

 -Бассейнда шҿгыльлҽнүчелҽрнең барысын да медицина тышкы (тҽн) тикшерүе 

уздыра һҽм бу хакта журналда тамга ясый. 

 -Бассейн биналарында тиешле санитар-гигиена торышын күзҽтеп тора; 

 химик анализ лаборантының эшен тикшереп тору юлы белҽн ванналарда суның 

бактериологик һҽм химик составын күзҽтүне алып бара. 



 -ваннардагы су температурасының һҽм бассейн биналарындагы һава 

температурасының күтҽрелүен күзҽтеп тора; 

 - медкабинетның бҿтен документларын алып бара.  

6. БАССЕЙН БЕЛҼН ҖИТҼКЧЕЛЕК ИТҮ 

 6.1. Бассейн эшчҽнлегенҽ гомуми җитҽкчелекне ТР Югары Ослан муниципаль 

районы балалар һҽм үсмерлҽр спорт мҽктҽбе директоры башкара, ул:  

-Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының « балалар-

яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе» муниципаль бюджет ҿстҽмҽ белем бирү 

учреждениесенең « филиалы мҿдире «Жемчужина» ( алга таба «Заведщая Бассейн») 

ябык йҿзү бассейнын билгелҽп кую турында боерык чыгара. 

 - кирҽк булганда, хокуклар һҽм вҽкалҽтлҽр күрсҽтеп, Бассейн мҿдире исеменҽ 

ышанычнамҽ бирҽ;  

дҽүлҽт белем бирү оешмалары хезмҽткҽрлҽренең штат санын билгелҽү методикасы 

нигезендҽ структураны һҽм штат расписаниесен раслый;  

-укучыларга тиешле матди техник база белҽн уку биналарыннан файдалану 

мҿмкинлеген бирҽ;  

-хезмҽткҽрлҽрнең квалификация дҽрҽҗҽсе ҿчен җаваплы.  

6.2. Бассейн эшчҽнлегенҽ турыдан-туры җитҽкчелек итүне Булачак Бассейн башкара, 

ул түбҽндҽгелҽр:  

-Бассейн, медицина персоналы һҽм тренерлар составының эшен оештыра, су 

ҽзерлҽүне тҽэмин итүче оешма артыннан даими контроль алып бара 

 -Медицина персоналы белҽн берлектҽ куркынычсызлык техникасы буенча практик 

чаралар оештыра һҽм үткҽрҽ, бассейннарда дҽреслҽр үткҽрү, батып үлүчелҽрне 

коткару һҽм аларга беренче медицина ярдҽме күрсҽтү кагыйдҽлҽре буенча 

Бассейнның тренерлар составы белҽн дҽреслҽр үткҽрҽ. 

 -Бассейнда ҽлеге спорт корылмасының үзенчҽлеген исҽпкҽ алып һҽм ҽлеге 

Нигезлҽмҽ һҽм Россия Федерациясенең гамҽлдҽге законнары талҽплҽре нигезендҽ 

дҽреслҽр үткҽрү кагыйдҽлҽрен тулыландыра,  

- Бассейнда эчке тҽртип һҽм башка мҽгълүм урында стенд алып баруны оештыра, - 

ҽлеге Нигезлҽмҽ нигезендҽ эшлҽнҽ һҽм Бассейн бинасындагы стендта элеп куела 

торган шҿгыльлҽр ҿчен кагыйдҽлҽрнең үтҽлешен тикшереп тора,  

- Ҽлеге Нигезлҽмҽне үтҽү ҿчен шҽхси җаваплылык йҿртҽ, - дип Бассейн эшлҽү ҿчен 

кирҽкле бҿтен документларны алып бара,  



6.3 Методист Бассейна укыту тҿркемнҽренҽ үз вазыйфаи инструкциясе нигезендҽ 

хезмҽт күрсҽтүне тҽэмин итеп, Бассейн расписаниесе буенча эшли.  

6.4 Инструктор-коткаручы Бассейна: - барлык катнашучыларга иминлек кагыйдҽлҽрен 

үтҽүне контрольдҽ тота,  

Бассейнда куркыныч янамыйча кагыйдҽлҽрне бозуга юл куймау ҿчен нҽтиҗҽле 

чаралар күрҽ; 

 -Укучыларга куркынычсызлык кагыйдҽлҽрен бозган очракта, эшне туктатырга һҽм 

булган хҽлне Бассейн мҿдире җиткерергҽ тиеш.  

- эшкҽ килгҽч, Бассейн инвентареның тҿзеклегенҽ ышанырга, Бассейн бинасын, 

барлык тҿзек булмаган җиһазларны тикшерергҽ һҽм Бассейнның ватылмаган эшлҽре 

турында журналга язып куярга тиеш. 

 - Мохтаҗларга беренче хезмҽт күрсҽтүче ярдҽм күрсҽтҽ. 6.4 Кече хезмҽт күрсҽтүче 

персонал: 

 - җыештыручыларның эшен контрольдҽ тота һҽм координацияли Бассейн мҿдире 

Уборщиклар бурычлы:  

-мҽктҽп директоры раслаган Бассейнны генераль җыештыру графигын үтҽргҽ;  

- аларга беркетелгҽн барлык биналарны җентеклҽп һҽм сыйфатлы җыештырырга;  

-хезмҽт дисциплинасын, куркынычсызлык техникасы, җитештерү санитариясе һҽм 

янгынга каршы куркынычсызлык кагыйдҽлҽрен тҿгҽл үтҽргҽ;  

-алынган мҿлкҽт һҽм инвентарь ҿчен матди җаваплылык тотарга,  

аларны сак һҽм экономияле тоталар; 

-мҿлкҽтнең (ишеклҽрне, ҿстҽллҽрне, урындыкларны, тҽрҽзҽлҽрне, кҿзгелҽрне һ. б.) 

сакланышын күзҽтергҽ.  

- дип Бассейн мҿдиренҽ эчке тҽртипнең барлык бозылуы турында, шулай ук табылган 

суүткҽргеч, канализация, электр белҽн яктырту һҽм башкалар турында хҽбҽр итҽргҽ. 

7.ТЕХНИК ХЕЗМҼТ КҮРСҼТҮ 

7.1.Бассейн комплексының тҿп фондларын (су белҽн тҽэмин итү, канализация, һава 

үткҽргеч системалары һ.б.) җиһазларның тҿрле тҿрлҽренең перспектив һҽм агымдагы 

планнарын (графикларын) эшлҽү, шулай ук аларны эксплуатациялҽүне яхшырту һҽм 

хезмҽт күрсҽтү чараларын бассейнга хезмҽт күрсҽтүче оешма башкара.  

7.2.Оешманың техник персоналы эшен Бассейн мҿдире контрольдҽ тота һҽм 

координацияли.  

8. ЭШНЕ КОНТРОЛЬДҼ  ТОТУ 



 8.1. Бассейнның эшен, сатып алучыларның билгелҽнгҽн хокукларын үтҽүне тикшереп 

тору шуңа вҽкалҽтле дҽүлҽт хакимияте органнары һҽм җирле үзидарҽнең тиешле 

органнары тарафыннан башкарыла, ҽ санитар һҽм янгынга каршы талҽплҽр - 

санэпиднадзор һҽм янгынга каршы хезмҽт учреждениелҽре тарафыннан башкарыла. 

Шул ук вакытта «Кулланучылар хокукларын яклау турында» һҽм «Дҽүлҽт контролен 

(күзҽтчелеген) уздырганда юридик затларның һҽм индивидуаль эшкуарларның 

хокукларын яклау турында» Федераль законнар талҽплҽре үтҽлергҽ тиеш. 

 8.2.Мероприятиялҽр бары тик ТР Югары Ослан муниципаль районы балалар һҽм 

яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе директоры һҽм (яисҽ) мҿдиренҽ хезмҽт таныклыгы белҽн 

бер үк вакытта күрсҽткҽн язма рҿхсҽт (боерык) яисҽ аның мҿһере белҽн таныкланган 

күчермҽлҽре булганда гына гамҽлгҽ ашырыла. Планлы тикшерүлҽр вазыйфаи 

затларны яисҽ хезмҽткҽрлҽрне тикшереп тору чараларын үткҽргҽндҽ генҽ 

үткҽрелергҽ мҿмкин  

8.3. Вазыйфаи затны (затларны) тикшереп тору чаралары нҽтиҗҽлҽре буенча 

тикшерүне гамҽлгҽ ашыручы дҽүлҽт контроле (күзҽтчелеге) билгелҽнгҽн рҽвештҽге 

акт тҿзелҽ.  

8.4. Бассейн администрациясе контрольдҽ тоту чараларын исҽпкҽ ала; 

 ачыкланган җитешсезлеклҽрне бетерү буенча тиешле чаралар күрҽ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                            «Килештерелде» 

        

 ТР Югары Ослан муниципаль районының  

           финанс-бюджет Палатасы рҽисе 

________________________Е.Е.Колесова   

 «Раслыйм»       

 ТР Югары Ослан муниципаль районы  

                                                                         Башкарма комитеты җитҽкчесе   

                                                              _____________________Л.С. Хҽкимҗанов  

       

          

                                                                                      "Килештерелгҽн"  

   

 ТР Югары Ослан муниципаль районы 

 Башкарма комитетының Яшьлҽр эшлҽре 

                                                                    һҽм спорт бүлеге начальнигы   

        

                                                        _________________________А.Н. Федотов 

        

 Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының "Жемчужина" ябык 

йҿзү бассейны "Балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе" МБУ филиалы җитҽкчелҽренең, 

белгечлҽренең һҽм техник персоналының штат берҽмлеге     

      

          

          

№ т/б Вазифа атамасы шт.берҽмлек саны разряд вазыйфаи оклад Барлыгы

 разряд    

 ДЮСШ директоры 1,00  19468,30      

1 бассейн мҿдире 1 90% 17 521,47 17 521,47 90%    

2 баш инженер 1 80% 15 574,64 15 574,64 80%    

3 хуҗалык мҿдире 1 4 5 823,00 5 823,00 4    

4 электромонтер 1 2 5 593,00 5 593,00 2    

5 шҽфкать туташы 2 2 6 831,00 13 662,00 2    

6 администратор  (алмашыну графигы) 2 6 5 791,00 11 582,00 6

    

7 спорт корылмалары инструкторы (алмашыну графигы) 2 НСОТ2 11 

542,00 23 084,00 НСОТ2    



8 химик су чистарту аппаратчысы 1 4 5 823,00 5 823,00 4

    

9 слесарь-сантехник  1,4 5 5 897,00 8 255,80 5  

  

10 лаборант  1 4 5 738,00 5 738,00 4    

11 гардеробщик (алмашыну графигы) 1,5 2 5 593,00 8 389,50 2

    

12 дворник 2,1 1 5 554,00 11 663,40 1    

13 хезмҽт бүлмҽлҽрен җыештыручы 3,5 2 5 593,00 19 575,50 2

    

14 тавышлы техникага хезмҽт күрсҽтү һҽм ремонт 1 4 5 738,00 5 

738,00 4    

15 бинаны ремонтлау һҽм аңа хезмҽт күрсҽтү эшчесе  4 4 5 676,00

 22 704,00 4    

16 каравылчы (тҽүлекнең алмашыну графигы ҿч кҿннҽн) 4 2 5 593,00

 22 372,00 2    

  29,5   203 099,31     

              

      

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                             «Раслыйм»  

Татарстан Республикасы 

 Югары Ослан муниципаль районы  

"Балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе"  

МБУ ДО директоры  

                                                          ___________________________Е.В. Абызов 

                                             

 "Килештерелгҽн"     

Татарстан Республикасы  

Югары Ослан муниципаль районы 

 "Балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе"  

МБУ ДО  филиалы мҿдире  

                                         :                _______________________А.Н. Федотов

     

 Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының "Жемчужина" ябык 

йҿзү бассейны (бюджеттан тыш эшчҽнлек) балалар-яшүсмерлҽр спорт мҽктҽбе" МБУ 

ДО  филиалы белгечлҽренең штат саны        

        

        

№ т/б Вазифа атамасы шт.берҽмлек саны разряд вазыйфаи оклад Барлыгы

   

1 спорт буенча тренер (йҿзү) 1 НСОТ 4 14054,00 14054,00 

  

2 спорт буенча тренер (йҿзү) 1 НСОТ 2 11 542,00 11 542,00 

  

                                                                              25 596,00 

  


