
 

 
КАРАР №3                                                                   2018 елның 25 апреле 

 

«Татарстан Республикасы Сарман 

муниципаль районының Карашай-

Саклау авыл җирлеге муниципаль 

хезмәткәрләргә акчалата тҥләҥ 

турында» нигезләмә 

 "Россия Федерациясендҽ муниципаль хезмҽт турында" 2007 елның 02 мартындагы 25-ФЗ 

номерлы Федераль закон (04.03.2014 редакциясендҽ) "Муниципаль хезмҽт турында" 2013 елның 25 

июнендҽге 50-ТРЗ номерлы, Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының "Даими нигездҽ 

үз вҽкалҽтлҽрен гамҽлгҽ ашыручы Татарстан Республикасы депутатларының, җирле үзидарҽнең 

сайланулы вазыйфаи затларының, контроль-хисап органнары рҽислҽренең, муниципаль 

хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽт ҿчен түлҽүгҽ чыгымнарны формалаштыру нормативлары турында" 2018 

елның 28 мартындагы 182 номерлы карары, Советның «Татарстан Республикасы муниципаль 

хезмҽткҽрлҽренең акчалата эчтҽлеге турында нигезлҽмҽ» 2018 елның 4 апрелендҽге 110 номерлы 

карары нигезендҽ   Карашай-Саклау авыл җирлеге башкарма комитеты  КАРАР ИТТЕ: 

1. «Татарстан Республикасы Сарман муниципаль районының Карашай-Саклау авыл 

җирлеге муниципаль хезмҽткҽрлҽренҽ акчалата түлҽү турында» нигезлҽмҽне расларга.  

           2. Ҽлеге карарны «Татарстан Республикасы хокукый мҽгълүматының рҽсми порталында» 

(PRAVO.TATARSTAN.RU ) һҽм «Интернет» мҽгълүмат – телекоммуникация челтҽрендҽ «Сарман 

муниципаль районы» муниципаль берҽмлегенең рҽсми сайтында урнаштырырга . 

3. Ҽлеге карар аның рҽсми басылып чыккан  вакытыннан  үз кҿченҽ керҽ һҽм  2018 елның 1 

апреленнҽн барлыкка килгҽн хокук мҿнҽсҽбҽтлҽренҽ кагыла. 

 4. Ҽлеге карарның үтҽлешен тикшереп торуны үз ҿстемдҽ калдырам. 

 
 

 
Карашай-Саклау авыл җирлеге                                                     

Башкарма комитет җитҽкчесе                                                                      В.В.Хосниева 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

Республика Татарстан 

Карашай-Сакловское сельское 

поселение Сармановского 

муниципального района 

 

  

 

Татарстан Республикасы 

Сарман муниципаль 

районының Карашай-Саклау 

авыл җирлеге 

 

 



 
                                                                                    Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендҽге 3 номерлы  

         карарына кушымта 

 

Сарман муниципаль районының «Карашай-Саклау авыл җирлеге» муниципаль берәмлеге 

муниципаль хезмәткәрләренә тҥләҥ турында  

нигезләмә 

 
 

1. Гомуми нигезләмәләр 

1.Гомуми нигезлҽмҽлҽр. 

1.1. Ҽлеге Нигезлҽмҽ Сарман муниципаль районының «Карашай-Саклау авыл җирлеге» 

муниципаль берҽмлеге муниципаль хезмҽткҽрлҽренең хезмҽт хакына чыгымнарның иң чик 

нормативларын билгели. 

1.2. Нигезлҽмҽ «Даими нигездҽ үз вҽкалҽтлҽрен гамҽлгҽ ашыручы җирле үзидарҽ 

депутатларының, сайланулы вазыйфаи затларының, контроль-хисап органнары рҽислҽренең, 

Татарстан Республикасы муниципаль хезмҽткҽрлҽренең, контроль-хисап органнары рҽислҽренең, 

Татарстан Республикасы муниципаль хезмҽткҽрлҽре рҽислҽренең, муниципаль хезмҽт турында 

Татарстан Республикасы кодексының 2013 елның 25 июнендҽге 50-ТРЗ номерлы, РФ Хезмҽт 

кодексы, Сарман муниципаль районы Советының «Татарстан Республикасы Сарман муниципаль 

районы муниципаль хезмҽткҽрлҽренең акчалата булуы турында» нигезлҽмҽсе» 2018 елның 04 

апрелендҽге 110 номерлы карары нигезендҽ һҽм хезмҽткҽрлҽргҽ хезмҽт хакын түлҽүне җайга салу, 

һҿнҽри үсеш, иҗади үсеш, хезмҽткҽрлҽрнең инициатива һҽм эшчҽнлек сыйфатын арттыру, 

коллективның һҽр хезмҽт мастеры инициативасының инициативасын һҽм эшчҽнлек сыйфатын 

арттыру максатларында эшлҽнде. 

2. Муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ муниципаль хезмҽт вазыйфасына бҽйле рҽвештҽ авыл 

җирлегендҽ муниципаль хезмҽт вазыйфаларының кече тҿркеме белгеченең вазыйфаи окладының 

күлҽме, күлҽме 11 163 сум тҽшкил итҽ. 

2.1. Муниципаль хезмҽткҽрлҽрнең вазыйфаи окладларын санаганда кулланыла торган 

кабатлылык коэффициентлары 1 нче кушымта нигезендҽ билгелҽнҽ. 

 2.2. Муниципаль хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽтенҽ түлҽү фондын тҿзү тҽртибе 2 нче кушымта 

нигезендҽ билгелҽнҽ; 

 2.3. Муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ билҽгҽн муниципаль хезмҽт вазыйфасына бҽйле рҽвештҽ 

түбҽндҽге түлҽүлҽр билгелҽнҽ:  

тиешле еллар эшлҽгҽн ҿчен вазыйфаи окладка айлык ҿстҽмҽ, 3 нче кушымта нигезендҽ; 

муниципаль хезмҽтнең махсус шартлары ҿчен вазыйфаи окладка айлык ҿстҽмҽ түлҽү, 4 нче 

кушымта нигезендҽ; 

аеруча мҿһим һҽм катлаулы биремнҽрне үтҽү ҿчен премиялҽр, 5 нче кушымта нигезендҽ; 

ай саен акчалата бүлҽклҽү, 6 нчы кушымта нигезендҽ; 

класс чины ҿчен айлык ҿстҽмҽ, 7 нче кушымта нигезендҽ; 

еллык түлҽүле отпуск биргҽндҽ, бер тапкыр түлҽнҽ торган түлҽү, 8 нче кушымта нигезендҽ; 

 матди ярдҽм, 9 нчы кушымта нигезендҽ; 

профильле гыйльми дҽрҽҗҽ ҿчен вазыйфаи окладка айлык ҿстҽмҽ, 10 нчы кушымта 

нигезендҽ; 

 Татарстан Республикасының мактаулы исеме ҿчен вазыйфаи окладка айлык ҿстҽмҽ түлҽү, 11 

нче кушымта нигезендҽ; 

тиешле еллар эшлҽгҽн ҿчен муниципаль пенсиягҽ чыгуга бҽйле рҽвештҽ бер мҽртҽбҽ 

бүлҽклҽү, 12 нче кушымта нигезендҽ; 

нормалаштырылмаган хезмҽт кҿне шартларында эшлҽгҽн ҿчен айлык компенсация түлҽве, 13 

нче кушымта нигезендҽ; 

 



тиешле федераль, республика законнарында һҽм башка норматив хокукый актларда каралган 

башка түлҽүлҽр хезмҽткҽ түлҽүнең билгелҽнгҽн фонды чиклҽрендҽ. 

3. Муниципаль хезмҽткҽрлҽрнең үзлҽре билҽгҽн муниципаль хезмҽт вазыйфалары нигезендҽ 

вазыйфаи окладларының күлҽмнҽре, шулай ук айлык һҽм башка ҿстҽмҽ ҿстҽмҽ ҿстҽмҽлҽрнең һҽм 

түлҽүлҽрнең күлҽмнҽре арту ягына бер сумга кадҽр түгҽрҽклҽнергҽ тиеш. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 



 
 

                                                                                                     Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

         карарына 1 нче кушымта 

 

Татарстан Республикасы Сарман муниципаль районы Карашай-Саклау авыл җирлеге 

башкарма комитетының вазыйфаи окладын исәпләгәндә кулланыла торган 

коэффициентлар 

 

Вазифа исемнҽре 
Коэффициентлар 

12 тҿркем 

Башкарма комитет җитҽкчесе  1,37 

Башкарма комитет җитҽкчесе 

урынбасары (секретаре) 
1,33 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

                                                                                                     Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

         карарына 2 нче кушымта 

 

МУНИЦИПАЛЬ ХЕЗМӘТКӘРЛӘРНЕҢ ХЕЗМӘТ ӚЧЕН ТҤЛӘҤ ФОНДЫН 

ФОРМАЛАШТЫРУ ТӘРТИБЕ 

 

Муниципаль хезмҽткҽрлҽрнең хезмҽтенҽ түлҽү фондын формалаштырганда вазыйфаи 

окладларны түлҽү ҿчен җибҽрелҽ торган акчалар суммасыннан тыш, түлҽү ҿчен түбҽндҽге чаралар 

каралган (бер елга исҽплҽгҽндҽ 12 вазыйфаи окладтан чыгып): 

1) Класс чины ҿчен айлык ҿстҽмҽлҽр - вазыйфаи окладларның дүрт проценты күлҽмендҽ; 

2) муниципаль хезмҽттҽ тиешле еллар эшлҽгҽн ҿчен айлык ҿстҽмҽлҽр - вазыйфаи 

окладларның унҿч проценты күлҽмендҽ; 

3) муниципаль хезмҽтнең аерым шартлары ҿчен айлык ҿстҽмҽлҽр (катлаулылык, 

киеренкелек, хезмҽттҽ югары казанышлар, махсус эш режимы) - вазыйфаи окладларның биш 

проценты күлҽмендҽ; 

4) аеруча мҿһим һҽм катлаулы биремнҽрне үтҽгҽн ҿчен премиялҽр - вазыйфаи окладларның 

бер проценты күлҽмендҽ; 

5) еллык түлҽүле отпуск биргҽндҽ бер мҽртҽбҽ түлҽнҽ торган түлҽү - вазыйфаи окладларның 

ун проценты күлҽмендҽ; 

6) айлык акчалата бүлҽклҽү - вазыйфаи окладларның бер проценты күлҽмендҽ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

                                                                                                     Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

         карарына 3 нче кушымта 

 

 

ТИЕШЛЕ ЕЛЛАР ЭШЛӘГӘН ӚЧЕН ВАЗЫЙФАИ ОКЛАДКА АЙЛЫК ӚСТӘМӘ 

ТҤЛӘҤ КҤЛӘМЕ ҺӘМ ТӘРТИБЕ 

 

1. Тиешле еллар эшлҽгҽн ҿчен айлык ҿстҽмҽ түлҽү муниципаль хезмҽткҽрнең түбҽндҽге 

күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ: 

 

Муниципаль хезмҽт стажы           Ҿстҽмҽнең иң чик күлҽме (в %)  

1 елдан 5 елга кадҽр 5 

5 елдан 10 елга кадҽр 10 

10 елдан 15 елга кадҽр 15 

15 елдан артык 20 

 

2. Тиешле еллар эшлҽгҽн ҿчен вазыйфаи окладка айлык ҿстҽмҽ билгелҽү ҿчен муниципаль 

хезмҽткҽр муниципаль хезмҽт вазыйфасын билҽгҽн җирле үзидарҽ органы (муниципаль орган) 

акты белҽн җирле үзидарҽ органының (муниципаль орган) хокукый акты белҽн билгелҽнгҽн 

тҽртиптҽ тҿзелҽ торган муниципаль хезмҽт стажын билгелҽү комиссиясе карары нигезендҽ 

билгелҽнҽ. 

____________________________________________________________________ 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

                                                                                                     Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

               карарына 4 нче кушымта 

 

МУНИЦИПАЛЬ ХЕЗМӘТНЕҢ АЕРЫМ ШАРТЛАРЫ ӚЧЕН ВАЗЫЙФАИ ОКЛАДКА 

АЙЛЫК ӚСТӘМӘ ТҤЛӘҤ КҤЛӘМЕ ҺӘМ ТӘРТИБЕ.  

 

Муниципаль хезмҽтнең аерым шартлары ҿчен вазыйфаи окладка айлык ҿстҽмҽ түлҽү 

муниципаль хезмҽткҽргҽ билҽгҽн муниципаль хезмҽт вазыйфасы тҿркеменҽ бҽйле рҽвештҽ яллаучы 

вҽкиленең (эш бирүче) акты белҽн түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ: 

 

югары муниципаль вазыйфалар ҿчен 9 

тҿп муниципаль вазыйфалар ҿчен 7 

ҽйдҽп баручы муниципаль вазыйфалар ҿчен 5 

ҿлкҽн муниципаль вазыйфалар ҿчен 3 

кече муниципаль вазыйфалар ҿчен 1 

 

 

Ҿстҽмҽ бҽялҽр күлҽме эш характерын үзгҽрткҽндҽ яисҽ муниципаль хезмҽткҽр эшчҽнлеге 

нҽтиҗҽлҽренҽ карап, тиешле вазыйфалар тҿркеме буенча күрсҽткечлҽр чиклҽрендҽ 

тҿгҽллҽштерелергҽ, муниципаль хезмҽтнең башка вазыйфасына күчерелергҽ мҿмкин. 

 

 

___________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

                                                                                                     Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

карарына 5 нче кушымта 

 

АЕРУЧА МӚҺИМ ҺӘМ КАТЛАУЛЫ БИРЕМНӘРНЕ ҤТӘГӘН ӚЧЕН 

ПРЕМИЯЛӘРНЕ ТҤЛӘҤ КҤЛӘМНӘРЕ ҺӘМ ТӘРТИБЕ 

 

1. Муниципаль хезмҽткҽрлҽр эшчҽнлегенең нҽтиҗҽлелеген күтҽрү, җирле үзидарҽ 

органнарына йҿклҽнгҽн вҽкалҽтлҽрне үтҽү, башкарыла торган бурычларның сыйфатын арттыру, 

вазыйфаи инструкциядҽ каралган вазыйфаи бурычларны вакытында һҽм намуслы үтҽгҽн ҿчен 

муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ алар тарафыннан аеруча мҿһим һҽм катлаулы биремнҽрне үтҽгҽн ҿчен 

премия түлҽнҽ. 

2. Хезмҽткҽ түлҽүнең билгелҽнгҽн фонды чиклҽрендҽ аеруча мҿһим һҽм катлаулы биремнҽрне 

үтҽгҽн ҿчен премиялҽрне түлҽү тҽртибе түбҽндҽге тҿрлҽрдҽ түлҽнергҽ мҿмкин: 

2.1. Аеруча мҿһим һҽм катлаулы биремнҽрне үтҽгҽн ҿчен премиялҽр; 

2.2. Федераль, республика һҽм район ҽһҽмиятендҽге бҽйрҽм һҽм истҽлекле даталарга бҽйле 

рҽвештҽ премиялҽр; 

2.3. Премиялҽр квартал, яртыеллык, 9 ай һҽм бер ел яисҽ башка вакыт ҿчен эш йомгаклары 

буенча түлҽнҽ ала; 

2.4. Премиялҽр муниципаль хезмҽткҽрлҽрнең һҽм хезмҽткҽрлҽрнең башка категориялҽренең 

ярышларда, республика һҽм район күлҽмендҽге конкурсларда катнашулары, сайлауларны ҽзерлҽү 

һҽм уздыру чараларында актив катнашулары йомгаклары буенча түлҽнҽ ала. 

___________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

                                                                                                     Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

                              карарына 6 нчы кушымта 

 

АЙЛЫК АКЧАЛАТА БҤЛӘКЛӘҤ КҤЛӘМЕ ҺӘМ АНЫ ГАМӘЛГӘ АШЫРУ 

ТӘРТИБЕ 

 

Муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ ай саен акчалата бүлҽклҽү җирле үзидарҽ органы (муниципаль 

орган) җитҽкчесенең вазыйфаи окладның бер процентыннан артмаган күлҽмдҽ карары белҽн 

билгелҽнҽ. 

 

___________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

                                                                                                     Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

карарына 7 нче кушымта 

 

КЛАСС ЧИНЫ ӚЧЕН АЙЛЫК ӚСТӘМӘ ТҤЛӘҤ КҤЛӘМЕ ҺӘМ ТӘРТИБЕ 

 

1. Класс чины ҿчен айлык ҿстҽмҽ (алга таба - ҿстҽмҽ) муниципаль хезмҽт вазыйфасы һҽм 

муниципаль хезмҽткҽрлҽрнең һҿнҽри ҽзерлеге дҽрҽҗҽсе нигезендҽ муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ 

билгелҽнҽ. 

2. Муниципаль хезмҽткҽрнең һҿнҽри ҽзерлек дҽрҽҗҽсе, муниципаль хезмҽтнең тиешле 

муниципаль вазыйфалары буенча куела торган квалификация талҽплҽренҽ туры килүе 

квалификация имтиханы нҽтиҗҽлҽре буенча билгелҽнҽ. 

3. Муниципаль хезмҽтнең кече, ҿлкҽн һҽм алдынгы муниципаль вазыйфаларын билҽүче 

муниципаль хезмҽткҽрлҽрнең квалификация имтиханын үткҽрү һҽм һҿнҽри ҽзерлек дҽрҽҗҽсен 

бҽялҽү җирле үзидарҽ органы (муниципаль орган) җитҽкчесе тарафыннан тҿзелҽ торган 

квалификация комиссиясе тарафыннан гамҽлгҽ ашырыла. 

4. Муниципаль хезмҽтнең баш һҽм югары муниципаль вазыйфаларын билҽүче муниципаль 

хезмҽткҽрлҽрнең квалификация имтиханын үткҽрү һҽм һҿнҽри ҽзерлек дҽрҽҗҽсен бҽялҽү район 

башлыгы тарафыннан тҿзелҽ торган квалификация комиссиясе тарафыннан гамҽлгҽ ашырыла. 

5. Һҿнҽри ҽзерлек дҽрҽҗҽсен бҽялҽү ҿч категориянең берсенҽ квалификация бирү белҽн 

чагыла. 

6. Квалификация имтиханын үткҽрү тҽртибе, шул исҽптҽн комиссиягҽ тапшырыла торган 

документларның составы, һҿнҽри ҽзерлек дҽрҽҗҽсен бҽялҽү критерийлары район башлыгының 

хокукый акты белҽн билгелҽнҽ. 

7. Ҿстҽмҽ ҽлеге карар кабул ителгҽн кҿннҽн муниципаль хезмҽткҽрнең һҿнҽри ҽзерлек 

дҽрҽҗҽсен бҽялҽү нҽтиҗҽлҽре булган квалификация комиссиясе карары нигезендҽ яллаучы (эш 

бирүче) вҽкиле (эш бирүче) тарафыннан билгелҽнҽ. 

8. Муниципаль хезмҽткҽргҽ класс чины ҿчен айлык ҿстҽмҽ түлҽү түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ 

билгелҽнҽ: 

 

Класс чины Класс чины ҿчен ҿстҽмҽлҽр 

күлҽме, вазыйфаи окладка 

процентлар 

I класслы хакыйкый муниципаль киңҽшче 

I класслы муниципаль киңҽшче 

I класслы муниципаль хезмҽт киңҽшчесе 

I класслы муниципаль хезмҽт референты 

I класслы муниципаль хезмҽт секретаре 

7 

II класслы хакыйкый муниципаль киңҽшче 

II класслы муниципаль киңҽшче 

II класслы муниципаль хезмҽт киңҽшчесе 

II класслы муниципаль хезмҽт референты 

II класслы муниципаль хезмҽт секретаре 

5 

III класслы хакыйкый муниципаль киңҽшче 

III класслы муниципаль киңҽшче 

III класслы муниципаль хезмҽт киңҽшчесе 

3; 

 



III класслы муниципаль хезмҽт референты 

III класслы муниципаль хезмҽт секретаре 

 

9. Икенче категория квалификация бирү квалификация имтиханы нҽтиҗҽлҽре буенча, ҿченче 

категория квалификация бирелгҽннҽн соң бер ел узгач, икенче категория квалификация 

бирелгҽннҽн соң ике елдан да алданрак булмаган вакытта гамҽлгҽ ашырыла. 

10. Вазыйфасы буенча муниципаль хезмҽттҽ аерым аерым аерымлыклар ҿчен бүлҽклҽү 

чарасы буларак югарырак категория билҽгҽн муниципаль хезмҽт вазыйфасында алты айдан да 

иртҽрҽк булмаган вакытта яисҽ күрсҽтелгҽн срок узгач билҽгҽн вазыйфа тҿркеменҽ караган 

муниципаль хезмҽт вазыйфалары тҿркеме чиклҽрендҽ элек бирелгҽн хҽрби категориягҽ караганда 

бер категориягҽ югарырак бирелҽ ала. 

11. Класс чины эшкҽ кабул ителгҽннҽн соң 3 ай узгач, ҽмма сынау срогын уңышлы узганнан 

алданрак булмаган вакытта бирелҽ. Ҽлеге пунктның талҽплҽре түбҽндҽге очракларга кагылмый: 

югары квалификация ҿчен ҿстҽмҽ түлҽнгҽн муниципаль хезмҽткҽрне башка җирле үзидарҽ 

органына, муниципаль органга, муниципаль берҽмлек Башкарма комитетының башка органына, 

муниципаль хезмҽткҽрне бүтҽн вазыйфалар тҿркеменҽ күчерү (кабул итү); 

дҽүлҽт граждан хезмҽткҽренең класслы чины, муниципаль хезмҽткҽрнең квалификация 

разряды булган затны эшкҽ алу. 

12. Класс чины йҿклелек һҽм бала табу ялында булган чорда, 3 яшькҽ кадҽрге баланы карау 

ялында булган чорда, дисциплинар түлҽтүлҽре булган муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ, шулай ук 

тикшерү (эш буенча җитештерү) уздырылган чорда хезмҽт тикшерүе уздырылган яисҽ җинаять 

эше кузгатылган муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ бирелми. 

13. Югары квалификациясе ҿчен элек ҿстҽмҽ түлҽгҽн муниципаль хезмҽткҽрне муниципаль 

хезмҽт вазыйфаларының башка тҿркеме вазыйфасына күчергҽндҽ (кабул иткҽндҽ) ҿстҽмҽлҽр ҽлеге 

тҿркем буенча квалификация категориясен бирү турында квалификация комиссиясе карары 

нигезендҽ вазыйфаларның яңа тҿркеме буенча билгелҽнҽ. Яңа күлҽм билгелҽнгҽнче, ҿстҽмҽлҽр, 

билгелҽнгҽн эш урыны буенча ҿстҽмҽ күлҽмен раслый торган документлар булганда, элек 

билгелҽнгҽн күлҽмдҽ түлҽнҽ. Югары квалификация ҿчен ҿстҽмҽ шулай ук муниципаль хезмҽткҽрне 

җирле үзидарҽнең башка органына, муниципаль органга, муниципаль берҽмлекнең Башкарма 

комитетының башка органына күчергҽндҽ (кабул иткҽндҽ) билгелҽнгҽн күлҽмдҽ саклана. 

14. Дҽүлҽт граждан хезмҽткҽренең класслы чины, муниципаль хезмҽткҽрнең квалификация 

разряды булган затны эшкҽ алганда, квалификация категориясе булган класслы чины 

(квалификация разрядын) исҽпкҽ алып бирелҽ. Ҽгҽр класс чины (квалификация разряды) югарырак 

вазыйфалар тҿркеме буенча бирелсҽ, муниципаль хезмҽткҽргҽ тиешле вазыйфалар тҿркеме буенча 

квалификациянең беренче категориясе бирелҽ. 

15. Ҽлеге карар үз кҿченҽ кергҽнче квалификация разрядлары булган муниципаль 

хезмҽткҽрлҽргҽ ҿстҽмҽлҽр класс чины ҿчен тиешле күлҽмдҽ түлҽнҽ. Бу очракта квалификация 

имтиханы үткҽрелми, квалификация категориясе бирелгҽн дип санала: 

3 класслы квалификация разряды булган очракта - вазыйфаларның тиешле тҿркеме буенча 

квалификациянең 3 нче категориясе; 

2 класслы квалификация разряды булган очракта - вазыйфаларның тиешле тҿркеме буенча 

квалификациянең 2 нче категориясе; 

1 класслы квалификация разряды булган очракта - вазыйфаларның тиешле тҿркеме буенча 

квалификациянең 1 нче категориясе. 

Ҽгҽр югары вазыйфалар тҿркеме буенча квалификация разряды бирелгҽн булса, ҿстҽмҽлҽр 

тиешле вазыйфалар тҿркеме буенча квалификациянең беренче категориясе буенча түлҽнҽ. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
                                                                                    Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

                                                                                                     карарына 8 нче кушымта 

 

 

 

ЕЛЛЫК ТҤЛӘҤЛЕ ОТПУСК БИРГӘНДӘ БЕР ТАПКЫР БИРЕЛӘ ТОРГАН ТҤЛӘҤ 

КҤЛӘМЕ ҺӘМ ТӘРТИБЕ 

 

1. Муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ еллык түлҽүле отпуск биргҽндҽ, 1,2 вазыйфаи окладтан 

артмаган күлҽмдҽ бер мҽртҽбҽ түлҽнҽ торган түлҽү башкарыла.  

2. Ел саен түлҽүле отпуск муниципаль хезмҽткҽргҽ ҿлешлҽр буенча бирелгҽн очракта, бер 

тапкыр түлҽнҽ торган түлҽү муниципаль хезмҽткҽрне сайлау буенча отпуск ҿлешлҽренең берсенҽ 

бирелгҽндҽ башкарыла. 

3. Еллык түлҽүле отпускны (аның ҿлешен) агымдагы финанс елында бер мҽртҽбҽ бирү 

турында муниципаль хезмҽткҽрнең гаризасы нигезендҽ түлҽнҽ. 

4. Ҽгҽр муниципаль хезмҽткҽргҽ календарь ел дҽвамында еллык түлҽүле отпуск бирелмҽсҽ, 

бер тапкыр түлҽнҽ торган түлҽү исҽплҽнҽ һҽм аңа декабрьдҽ эшлҽнеп беткҽн вакытка 

пропорциональ рҽвештҽ түлҽнҽ, муниципаль хезмҽткҽр эштҽн азат ителгҽн очракта - хезмҽт 

контракты туктатылган кҿннҽн дҽ соңга калмыйча. 

5. Муниципаль хезмҽтнең беренче елында еллык түлҽүле отпуск бирелгҽндҽ бер мҽртҽбҽ 

түлҽнҽ торган түлҽү календарь елда пропорциональ рҽвештҽ эшлҽнгҽн вакытка пропорциональ 

рҽвештҽ башкарыла. Эшлҽнгҽн вакыт муниципаль хезмҽткҽ кергҽн кҿннҽн агымдагы календарь 

елның 31 декабренҽ кадҽр исҽплҽнҽ. 

6. Финанс елында бер мҽртҽбҽ түлҽнҽ торган түлҽүне гамҽлгҽ ашыруның бер мҽртҽбҽ 

башкарылуы турындагы талҽплҽр муниципаль хезмҽткҽрне башка җирле үзидарҽ органына, 

муниципаль органга яисҽ муниципаль берҽмлек Башкарма комитетының финанс ел дҽвамында 

эшкҽ күчерү (кабул итү) очракларына кагыла. 

 

 

 

__________________________________________________________________________ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

                                                                                                    Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

                                           карарына 9 нчы кушымта 

 

МУНИЦИПАЛЬ ХЕЗМӘТКӘРЛӘРГӘ МАТДИ ЯРДӘМ ТҤЛӘҤ КҤЛӘМЕ ҺӘМ 

ТӘРТИБЕ 

 

1. Матди ярдҽм ҿстҽмҽ рҽвештҽ түлҽнергҽ мҿмкин: 

- муниципаль хезмҽткҽрдҽ бала туу уңаеннан (муниципаль вазыйфа билҽүче); 

- муниципаль хезмҽткҽрнең (муниципаль вазыйфаны билҽүченең) авыр авыруы уңаеннан;  

- муниципаль хезмҽткҽрнең (муниципаль вазыйфаны билҽүче) балаларының,  ата-анасының 

каты авыруы аркасында; 

-  муниципаль хезмҽткҽрнең  (муниципаль вазыйфаны билҽүче) балаларының, ата-анасының 

вафат булуы уңаеннан;  

- үлем кҿненҽ муниципаль хезмҽт вазыйфасын билҽгҽн муниципаль хезмҽткҽрнең 

(муниципаль вазыйфаны башкаручы) үлеме уңаеннан. 

Муниципаль хезмҽткҽрнең (муниципаль вазыйфаны билҽүче) үлеме уңаеннан матди 

ярдҽм  хатынына (иренҽ) яисҽ балаларның берсенҽ яисҽ ата-анага түлҽнҽ. 

2. Муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ билҽгҽн муниципаль хезмҽт вазыйфасы буенча елга ике айлык 

акчалата суммадан артмаган күлҽмдҽ матди ярдҽм түлҽү башкарылырга мҿмкин. 

 

_____________________________________________________________________ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

                                                                                                    Татарстан Республикасы  

Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

 карарына 10 нчы кушымта 

 

ПРОФИЛЬЛЕ ГЫЙЛЬМИ ДӘРӘҖӘ ӚЧЕН АЙЛЫК ӚСТӘМӘ ТҤЛӘҤ КҤЛӘМЕ 

ҺӘМ ТӘРТИБЕ 

 

1. Ҿстҽмҽ ҿстҽмҽлҽр билгелҽү ҿчен муниципаль хезмҽткҽрнең тиешле документ белҽн 

расланган профильле гыйльми дҽрҽҗҽсе булу нигез була. 

Фҽн дҽрҽҗҽсенең профильлелеге буенча талҽплҽр җирле үзидарҽ органнарының (муниципаль 

орган) функциялҽре белҽн билгелҽнҽ һҽм җирле үзидарҽ органнары җитҽкчелҽренең хокукый 

актлары белҽн билгелҽнҽ. 

2. Үзен берничҽ нигез буенча алырга хокукы булган муниципаль хезмҽткҽргҽ гыйльми 

дҽрҽҗҽсе ҿчен түлҽү муниципаль хезмҽткҽрне сайлау буенча бер нигез буенча билгелҽнҽ. Ҿстҽмҽ 

түбҽндҽге күлҽмнҽрдҽ билгелҽнҽ: 

а) фҽннҽр кандидатының гыйльми дҽрҽҗҽсе ҿчен - вазыйфаи окладның 1,5 проценты, 

б) фҽннҽр докторының гыйльми дҽрҽҗҽсе ҿчен - вазыйфаи окладның 2,0 проценты. 

3. Ҿстҽмҽне исҽплҽү ай саен башкарыла һҽм акчалар белҽн бергҽ җирле үзидарҽ органының 

(муниципаль орган) хезмҽт ҿчен түлҽү фонды акчалары исҽбеннҽн түлҽнҽ. 

4. Ҿстҽмҽ уку дҽрҽҗҽсен бирүне раслый торган документны тапшыру аеннан соң килүче 

айның 1 нче числосыннан билгелҽнҽ. Муниципаль хезмҽткҽргҽ ҿстҽмҽлҽр билгелҽү турындагы 

актның гамҽлдҽ булуы, ҽлеге карарның гамҽлдҽ булу шарты белҽн, билгелҽнгҽн вазыйфасында 

аның бҿтен эш чорына кагыла. 

5. Муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ ҿстҽмҽлҽр билгелҽү турындагы карар яллаучының (эш бирүче) 

вҽкиле, башкарма комитет җитҽкчесе тарафыннан гыйльми дҽрҽҗҽнең профильлелеге талҽплҽре 

нигезендҽ кабул ителҽ. 

 

_________________________________________________________________________ 

 

 



                                                                                                     Татарстан Республикасы  
Сарман муниципаль районы  

Карашай-Саклау авыл җирлеге 

Башкарма комитетның 

2018 елның 25 апрелендэге 3 номерлы  

 карарына 11 нче кушымта 

 

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ МАКТАУЛЫ ИСЕМЕ ӚЧЕН АЙЛЫК ӚСТӘМӘ 

ТҤЛӘҤ КҤЛӘМЕ ҺӘМ ТӘРТИБЕ 

 

1. Ҿстҽмҽ билгелҽү ҿчен муниципаль хезмҽткҽрнең тиешле документ белҽн расланган 

Татарстан Республикасы мактаулы исеме булуы нигез була. 

2. Татарстан Республикасы мактаулы исеме булган муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ ҿстҽмҽ 

вазыйфаи окладның 5 проценты күлҽмендҽ билгелҽнҽ. 

Татарстан Республикасының мактаулы исеме ҿчен аны берничҽ нигез буенча алырга хокукы 

булган муниципаль хезмҽткҽргҽ ҿстҽмҽ муниципаль хезмҽткҽрне сайлау буенча бер нигез буенча 

билгелҽнҽ. 

3. Ҿстҽмҽне исҽплҽү ай саен башкарыла һҽм акчалар белҽн бергҽ җирле үзидарҽ органының 

(муниципаль орган) хезмҽт ҿчен түлҽү фонды акчалары исҽбеннҽн түлҽнҽ. 

4. Бҽялҽмҽ Татарстан Республикасының мактаулы исеме бирелүне раслый торган документ 

тапшырылган айдан соң килүче айның 1 нче числосыннан билгелҽнҽ. Муниципаль хезмҽткҽргҽ 

ҿстҽмҽлҽр билгелҽү турындагы актның гамҽлдҽ булуы, ҽлеге карарның гамҽлдҽ булу шарты белҽн, 

билгелҽнгҽн вазыйфасында аның бҿтен эш чорына кагыла. 

5. Муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ ҿстҽмҽлҽр билгелҽү турындагы карар яллаучы (эш бирүче) 

вҽкиле, башкарма комитет җитҽкчесе тарафыннан кабул ителҽ. 

 

 

_____________________________________________________________________ 
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 ДӘҤЛӘТ ЯИСӘ МУНИЦИПАЛЬ ПЕНСИЯГӘ ТИЕШЛЕ ЕЛЛАР ЭШЛӘГӘН ӚЧЕН 

ЧЫГУГА БӘЙЛЕ РӘВЕШТӘ МУНИЦИПАЛЬ ХЕЗМӘТКӘРГӘ БЕР ТАПКЫР БИРЕЛӘ 

ТОРГАН АКЧАЛАТА ТҤЛӘҤ ТӘРТИБЕ 

 

1. Тиешле еллар эшлҽгҽн ҿчен дҽүлҽт яисҽ муниципаль пенсиягҽ чыгу сҽбҽпле (алга таба - 

муниципаль хезмҽткҽр) “Татарстан Республикасында муниципаль хезмҽт турында” Татарстан 

Республикасы Законының 25 статьясы, “Муниципаль берҽмлек вҽкиллекле органы депутаты, 

җирле үзидарҽнең сайланулы органы ҽгъзасы, Татарстан Республикасында җирле үзидарҽнең 

сайланулы вазыйфаи заты вҽкалҽтлҽрен гамҽлгҽ ашыру гарантиялҽре турында” Татарстан 

Республикасы Законы, Татарстан Республикасы законнары һҽм норматив хокукый актлары, 

Сарман муниципаль районы Карашай-Саклау авыл җирлеге Уставы, Сарман муниципаль 

берҽмлегендҽ муниципаль берҽмлектҽ муниципаль хезмҽт турында нигезлҽмҽ нигезендҽ Сарман 

авыл җирлеге “Сарман муниципаль берҽмлеге” муниципаль берҽмлегендҽ муниципаль берҽмлектҽ 

муниципаль хезмҽт турында” Татарстан Республикасы Законының 25 статьясы нигезендҽ бер 

мҽртҽбҽ бүлҽклҽү тҽртибе эшлҽнде. 

2. Муниципаль хезмҽттҽн (алга таба - муниципаль хезмҽт) азат ителгҽндҽ муниципаль 

хезмҽткҽргҽ тиешле еллар эшлҽгҽн ҿчен дҽүлҽт яисҽ муниципаль пенсиягҽ чыгуга бҽйле рҽвештҽ, 

эштҽн азат ителгҽн кҿнгҽ билҽп торган муниципаль хезмҽт вазыйфасы буенча аның айлык акчалата 

түлҽвенең биш мҽртҽбҽ күлҽменҽ, дҽүлҽт яисҽ муниципаль хезмҽт стажы булганда һҽм дҽүлҽт яисҽ 

муниципаль хезмҽтнең шуннан соңгы тулы елында - ҿстҽмҽ 0,5 акчалата түлҽү буенча, ҽмма 

муниципаль хезмҽткҽргҽ акчалата түлҽүнең ун күлҽменнҽн артмаган күлҽмдҽ бер мҽртҽбҽ түлҽнҽ. 

Муниципаль хезмҽт стажы муниципаль хезмҽттҽн киткҽн кҿнгҽ билгелҽнҽ. 

Тиешле еллар эшлҽгҽн ҿчен дҽүлҽт яисҽ муниципаль пенсиягҽ чыгу дигҽндҽ, картлык буенча 

хезмҽт пенсиясе алу хокукын бирҽ торган яшькҽ җиткҽч яисҽ “Россия Федерациясендҽ хезмҽт 

пенсиялҽре турында” Федераль закон нигезендҽ инвалидлык буенча пенсия билгелҽү, муниципаль 

хезмҽткҽрнең гаепле гамҽллҽренҽ бҽйле рҽвештҽ эштҽн азат ителүдҽн тыш һҽм тиешле еллар 

эшлҽгҽн ҿчен дҽүлҽт яисҽ муниципаль пенсия алу ҿчен кирҽкле муниципаль хезмҽт стажы 

булганда, чик яшькҽ җиткҽч эштҽн азат ителү аңлашыла. 

3. Бер мҽртҽбҽ бүлҽклҽү түлҽү турындагы карар җирле үзидарҽ органы җитҽкчесе тарафыннан 

кабул ителҽ, тиешле еллар эшлҽгҽн ҿчен дҽүлҽт яисҽ муниципаль пенсиягҽ чыгуга бҽйле рҽвештҽ 

муниципаль хезмҽткҽрне эштҽн азат итү турында җирле үзидарҽ органы карары кабул ителү белҽн 

бер үк вакытта рҽсмилҽштерелҽ. 

4. Муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ бер үк вакытта бүлҽклҽү муниципаль хезмҽткҽр эштҽн азат 

ителгҽнче турыдан-туры хезмҽт итҽ торган җирле үзидарҽ органы тарафыннан муниципаль 

хезмҽткҽрне эштҽн азат итү кҿненнҽн (соңгы эш кҿненнҽн) соңга калмыйча түлҽнҽ. 

5. Бер мҽртҽбҽ бүлҽклҽү күлҽмен билгелҽгҽндҽ исҽпкҽ алына торган айлык акчалата түлҽү 

составына муниципаль хезмҽткҽргҽ эштҽн азат ителгҽн кҿнгҽ билгелҽнгҽн вазыйфаи оклад һҽм 

барлык ҿстҽмҽлҽр тҿрлҽре кертелҽ. 

6. Бер тапкыр бүлҽклҽү хезмҽт кенҽгҽсендҽ тамга куеп бер мҽртҽбҽ түлҽнҽ. 

Тиешле еллар эшлҽгҽн һҽм муниципаль хезмҽтне туктаткан ҿчен дҽүлҽт пенсиясенҽ 

чыкканнан соң, гражданны муниципаль хезмҽткҽ алганда бер мҽртҽбҽ бүлҽклҽү кабат түлҽнми. 
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Нормалаштырылмаган хезмәт кӛне шартларында эшләгән ӛчен айлык компенсация тҥләве 

 

1. Нормалаштырылмаган хезмҽт кҿне шартларында эшлҽгҽн ҿчен муниципаль хезмҽткҽргҽ ай 

саен бирелҽ торган компенсация түлҽве муниципаль хезмҽт вазыйфасы буенча вазыйфаи окладның 

2 проценты күлҽмендҽ билгелҽнҽ. 

2. Түлҽү ай саен башкарыла һҽм акчалар белҽн бергҽ җирле үзидарҽ органының (муниципаль 

орган) хезмҽтенҽ түлҽү фонды акчалары исҽбеннҽн түлҽнҽ. 

3. Муниципаль хезмҽткҽрлҽргҽ түлҽүне билгелҽү турындагы карар җирле үзидарҽ органы 

(муниципаль орган) җитҽкчесе тарафыннан, ҽ башкарма комитет җитҽкчесенҽ - муниципаль район 

башлыгына түлҽүне билгелҽү турында кабул ителҽ. 
 

 

                                      

 

 

 

 


