
ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ ЮГАРЫ ОСЛАН МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ 
"ИННОПОЛИС ШҼҺҼРЕ" МУНИЦИПАЛЬ БЕРҼМЛЕГЕ ГРАЖДАННАРЫНЫҢ 

ЕГЕРМЕ СИГЕЗЕНЧЕ ҖЫЕНЫ    
 

3нче номерлы карар  
 

«___» апреле 2018 ел                                                                                Иннополис ш.            
 
Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис шҽһҽре» муниципаль 

берҽмлегендҽ муниципаль хезмҽтнең вакантлы вазыйфасын билҽүгҽ конкурс уздыру 
тҽртибе турында Нигезлҽмҽне раслау турында  

 
«Россия Федерациясендҽ муниципаль хезмҽт турында» 2007 елның 02 

мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законның 17 статьясы, 2013 елның 25 
июнендҽге 50-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законының 20 статьясы,  
Муниципаль хезмҽт турында Татарстан Республикасы Кодексы нигезендҽ Татарстан 
Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис шҽһҽре» 
муниципаль берҽмлегендҽ муниципаль хезмҽтнең вакантлы вазыйфасын билҽүгҽ 
конкурс уздыруны җайга салу максатларында,  

 
«Иннополис шҽһҽре» муниципаль берҽмлеге гражданнар җыены  

 
КАРАР ИТТЕ: 

 
1. Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис 

шҽһҽре» муниципаль берҽмлегендҽ хезмҽт вазыйфаларын билҽгҽн очракта хезмҽт 
шартнамҽсе төзегҽн конкурс башланырга мөмкин булган муниципаль берҽмлектҽ 
муниципаль хезмҽт вазыйфасын билҽүгҽ дҽгъва кылучыларның һөнҽри дҽрҽҗҽсен, 
аларның муниципаль хезмҽт вазыйфасына билгелҽнгҽн квалификация талҽплҽренҽ 
туры килүен бҽялҽү уздырылырга мөмкин (1-нче кушымта). 

2. Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис 
шҽһҽре» муниципаль берҽмлегендҽ муниципаль хезмҽтнең вакантлы вазыйфасын 
билҽүгҽ конкурс уздыру тҽртибе турында нигезлҽмҽне (2-нче кушымта) расларга. 

3. Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис 
шҽһҽре» муниципаль берҽмлегенең  «Татарстан Республикасы Югары Ослан 
муниципаль районының «Иннополис шҽһҽре» муниципаль берҽмлегендҽ муниципаль 
хезмҽтнең вакантлы вазыйфасын билҽүгҽ конкурс уздыру тҽртибе турында нигезлҽмҽ 
хакында» 2015елның 24 августындагы 6 номерлы карарын үз көчен югалткан дип 
танырга. 

4. Ҽлеге карарның үтҽлешен контрольдҽ тотам. 
 
 
 
 
 

Рҽислек итүче,   
Иннополис шҽһҽре Мэры                                                                    Р.Р. Шагалеев                                                                                                                                                                    

 
 
 



«Иннополис шҽһҽре» муниципаль берҽмлеге  
 «___» апреле 2018 ел №3   

XXVIII гражданнар җыены карарына  
1кушымта 

 
 

Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис шҽһҽре» 
муниципаль берҽмлегендҽ муниципаль хезмҽт вазыйфаларын билҽгҽндҽ конкурс 

булырга мөмкин, аның барышында муниципаль хезмҽт вазыйфасын билҽүгҽ 
дҽгъвачыларның һөнҽри дҽрҽҗҽсен, аларның муниципаль хезмҽт вазыйфасына 
билгелҽнгҽн квалификация талҽплҽренҽ туры килүен бҽялҽү гамҽлгҽ ашырыла.  

 
1. Муниципаль хезмҽтнең югары вазыйфалары. 
2. Муниципаль хезмҽтнең төп вазыйфалары. 

 
Муниципаль хезмҽтнең югарыда күрсҽтелгҽн Вазыйфаларын билҽүгҽ конкурс 

вакытлы хезмҽт шартнамҽсе төзелгҽн очракта үткҽрелми.  
 
 
 
 
 

Рҽислек итүче,  
Иннополис шҽһҽре Мэры                                                                  Р.Р. Шагалеев                                                                                                                                                                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



«Иннополис шҽһҽре» муниципаль 
берҽмлеге  «___» апреле 2018 ел 

№3   XXVIII гражданнар җыены 
карарына  

2 кушымта 
 

Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының «Иннополис шҽһҽре» 
муниципаль берҽмлегендҽ муниципаль хезмҽтнең вакантлы вазыйфасын билҽүгҽ 

конкурс уздыру тҽртибе турында Нигезлҽмҽ 
 

1. Ҽлеге Нигезлҽмҽ белҽн  “Россия Федерациясендҽ муниципаль хезмҽт 
турында” 25.06.2013 ел  № 50-ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законы 
нигезендҽ “Иннополис шҽһҽре” муниципаль берҽмлегендҽ муниципаль хезмҽтнең 
вакантлы вазыйфасын билҽүгҽ конкурс үткҽрү тҽртибе һҽм шартлары билгелҽнҽ 
(алга таба - конкурс). 

Ҽлеге Нигезлҽмҽ «Иннополис шҽһҽре Башкарма комитеты " МКУ җитҽкчесе 
вазыйфасын билҽүгҽ конкурс үткҽрү белҽн бҽйле мөнҽсҽбҽтлҽргҽ кагылмый.                                                                     

2. Җирле үзидарҽ органы җитҽкчесе йҽ яллаучы (эш бирүче) вҽкиле 
вазыйфаларын муниципаль берҽмлек исеменнҽн башкарырга вҽкалҽтле зат 
вакантлы (муниципаль хезмҽткҽр тарафыннан билгелҽнмҽгҽн) муниципаль хезмҽт 
вазыйфалары булганда конкурс үткҽрү турында карар кабул итҽргҽ хокуклы. 

3. Конкурс муниципаль хезмҽтнең вакантлы вазыйфасын билҽүгҽ 
кандидатларның һөнҽри дҽрҽҗҽсен, аларның муниципаль хезмҽт вазыйфасына 
квалификация талҽплҽренҽ туры килүен бҽялҽүдҽн гыйбарҽт. 

4. Конкурста катнашу хокукына Россия Федерациясе дҽүлҽт телен белгҽн 18 
яшькҽ җиткҽн һҽм «Россия Федерациясендҽ муниципаль хезмҽт турында» Федераль 
закон һҽм муниципаль хезмҽт вазыйфаларын билҽү өчен Татарстан Республикасы 
кодексы нигезендҽ билгелҽнгҽн квалификация талҽплҽренҽ туры килҽ торган, 
«Россия Федерациясендҽ муниципаль хезмҽт турында» Федераль законның 13 
статьясында күрсҽтелгҽн хҽллҽр булмаганда, муниципаль хезмҽткҽ бҽйле чиклҽүлҽр 
буларак билгелҽнгҽн шартлар булмаганда ия гражданнар ия. 

5. Конкурс үткҽрү һҽм конкурста катнашу өчен документлар кабул итү турында 
хҽбҽр, шулай ук муниципаль хезмҽткҽрлҽр белҽн хезмҽт килешүе проекты Татарстан 
Республикасы муниципаль берҽмлеклҽре порталы составында Интернет челтҽрендҽ 
Югары Ослан муниципаль районының рҽсми сайтында урнаштырыла (http://verhniy-
uslon.tatarstan.ru/). 

6. Вакантлы вазыйфаны билҽүгҽ конкурс үткҽрү турындагы хҽбҽрдҽ 
түбҽндҽгелҽр күрсҽтелҽ: 

1) вакантлы вазыйфаның тулы исеме; 
2) ҽлеге вазыйфаны билҽп торуга дҽгъвачыга карата куелган талҽплҽрне үз 

эченҽ алган конкурсны үткҽрү шартлары; 
3) конкурсны үткҽрү датасы, вакыты һҽм урыны; 
4) ҽлеге Нигезлҽмҽнең 12нче пункты нигезендҽ тапшырылырга тиешле 

документларны кабул итү урыны һҽм вакыты һҽм күрсҽтелгҽн документлар кабул 
ителҽ торган вакыт; 

5) конкурс турында тулы мҽгълүмат чыганагы турында белешмҽлҽр (телефон, 
факс, электрон почта, электрон адресы); 

7. конкурс үткҽрү турында хҽбҽр муниципаль хезмҽткҽр белҽн бергҽ муниципаль 
хезмҽт вазыйфасын билҽүгҽ хезмҽт шартнамҽсе проекты белҽн бер үк вакытта 
бастырып чыгарыла. 



8. Конкурсны уздыру турындагы хҽбҽр конкурс уздырылган көнгҽ кадҽр 20 көннҽн 
дҽ соңга калмыйча бастырып чыгарыла. 

9. Конкурста катнашу өчен гражданнар түбҽндҽге документлар кушымта итеп 
бирелергҽ тиешле конкурс комиссиясенҽ гариза бирҽлҽр: 

1) Россия Федерациясе Хөкүмҽте вҽкалҽт биргҽн федераль башкарма хакимият 
органы билгелҽгҽн форма буенча кулдан тутырылган һҽм имзаланган анкета, 3 x 4 
зурлыгындагы фотография белҽн; 

2) паспортының яисҽ аны алмаштыручы документының күчермҽсе (тиешле 
документның төп нөсхҽсе конкурска килгҽч шҽхсҽн күрсҽтелҽ); 

3) кирҽкле һөнҽри белем бирүне, эш һҽм квалификация стажын раслый торган 
документлар: 

гражданның хезмҽт (хезмҽт) эшчҽнлеген раслый торган хезмҽт кенҽгҽсе яисҽ 
башка документ күчермҽсе (ҽгҽр булса); 

һөнҽри белем турында, шулай ук, гражданның телҽге буенча, өстҽмҽ һөнҽри 
белем турында, гыйльми дҽрҽҗҽ, исем бирү турында документларның күчермҽлҽре; 

4) конкурста катнашу өчен документлар тапшыру елына кадҽрге календарь ел 
өчен барлык чыганаклардан алынган керемнҽре (элеккеге эш урынындагы яисҽ 
сайланулы вазыйфаны билҽү урынындагы керемнҽрне, пенсиялҽрне, пособиелҽрне, 
башка түлҽүлҽрне дҽ кертеп) турында белешмҽлҽр, шулай ук аның милек 
хокукындагы мөлкҽте турында һҽм конкурста катнашу өчен документлар тапшыру 
аена кадҽрге айның беренче числосына (хисап датасына) мөлкҽти характердагы 
йөклҽмҽлҽре турында белешмҽлҽр; 

5) гражданның конкурста катнашу өчен документлар тапшыру елына кадҽрге 
календарь елы өчен хатынының (иренең) һҽм балигъ булмаган балаларының барлык 
чыганаклардан алынган керемнҽре (хезмҽт хакын, пенсиялҽрне, пособиелҽрне, 
башка түлҽүлҽрне кертеп) турында, шулай ук гражданның конкурста катнашу өчен 
документлар тапшыру елына кадҽрге календарь ел өчен алынган керемнҽре турында 
белешмҽлҽр, шулай ук аның милек хокукындагы мөлкҽте турында һҽм гражданның 
конкурста катнашу аена кадҽрге айның беренче числосына (хисап датасына) мөлкҽти 
характердагы йөклҽмҽлҽре турында белешмҽлҽр, ҽгҽр ул дҽгъвалана торган 
вазыйфа Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль берҽмлегенең 2016 
елның 10 октябрендҽге 11.3 номерлы карары белҽн расланган Вазыйфалар 
исемлегенҽ кертелгҽн булса; 

6) Интернет мҽгълүмат-телекоммуникация челтҽрендҽ катнашучы граждан 
һҽркемгҽ ачык мҽгълүматны, шулай ук аны идентификациялҽү мөмкинлеген бирҽ 
торган мҽгълүматларны урнаштырган сайтларның адреслары һҽм (яисҽ) сайтларның 
битлҽре турында белешмҽлҽр; 

7) хҽрби исҽпкҽ алу документлары - запаста торучы гражданнар һҽм хҽрби 
хезмҽткҽ чакырылырга тиешле затлар өчен; 

8) муниципаль хезмҽткҽ керүгҽ каршы килҽ торган авыру булмау турында 
медицина оешмасы бҽялҽмҽсе; 

9) хөкем ителүнең булуы (булмавы) һҽм (яисҽ) җинаять эзҽрлеклҽве факты йҽ 
җинаять эзҽрлеклҽвен туктату турында белешмҽ)  

10. Гариза биргҽн гражданинга, исемлекне һҽм аларны алу датасын күрсҽтеп, 
документлар алуда расписка бирелҽ. 

11. Вакантлы вазыйфага квалификация талҽплҽренҽ туры килмҽве сҽбҽпле, 
шулай ук муниципаль хезмҽткҽ керү һҽм аны узу өчен муниципаль хезмҽт турындагы 
законнарда билгелҽнгҽн чиклҽүлҽргҽ бҽйле рҽвештҽ граждан конкурста катнашуга 
рөхсҽт ителми. 

Вакантлы вазыйфаны билҽүгҽ конкурста катнашудан баш тарткан очракта, 
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граждан ҽлеге карарга карата гамҽлдҽге законнарда билгелҽнгҽн тҽртиптҽ шикаять 
бирергҽ хокуклы. 

Вакантлы вазыйфаны билҽүгҽ конкурста катнашучы телҽсҽ кайсы вакытта үз 
гаризасын кире кайтарырга хокуклы. 

12. Тҽкъдим ителгҽн документларны кабул итү һҽм тикшерү конкурс комиссиясе 
секретаре тарафыннан гамҽлгҽ ашырыла. 

13. Ҽлеге Нигезлҽмҽнең 8 пунктында күрсҽтелгҽн документлар конкурс үткҽрү 
турында хҽбҽр басылып чыккан көннҽн соң 20 көн эчендҽ конкурс комиссиясенҽ 
тапшырыла. 

Документларны вакытында тапшырмау, аларны тулы күлҽмдҽ тапшыру яисҽ 
рҽсмилҽштерү кагыйдҽлҽрен бозып тапшыру гражданга аларны кабул итүдҽн баш 
тарту өчен нигез булып тора. 

14. Конкурс гаризалар бирү срогы тҽмамланган көннҽн алып 10 көннҽн дҽ соңга 
калмыйча уздырыла. 

15. Конкурсны үткҽрү өчен җирле үзидарҽ органының (вазыйфаи затның) хокукый 
акты белҽн конкурс комиссиясе төзелҽ. Конкурс комиссиясенең персональ составы, 
аның эш сроклары һҽм тҽртибе җирле үзидарҽ органының (вазыйфаи затның) 
хокукый акты белҽн билгелҽнҽ. 

16. Конкурс комиссиясе комиссия рҽисеннҽн, секретареннан һҽм 2-5 
ҽгъзасыннан тора. 

Конкурс комиссиясе рҽисе конкурс комиссиясе эшчҽнлегенҽ җитҽкчелек итҽ һҽм 
аның эшен оештыра. 

Конкурс комиссиясе секретаре конкурс комиссиясе утырышларына материаллар 
ҽзерлҽүне тҽэмин итҽ, утырышны чакыру турында конкурс комиссиясе ҽгъзаларына 
хҽбҽр итҽ, комиссия ҽгъзаларына көн тҽртибе турында хҽбҽр итҽ, гаризаларны, 
документларны кабул итҽ һҽм терки, конкурс комиссиясе карарлары проектларын 
ҽзерли, кандидатларга конкурс үткҽрү нҽтиҗҽлҽре турында хҽбҽр итүне тҽэмин итҽ, 
конкурс комиссиясе рҽисе кушуы буенча башка функциялҽр башкара. 

Тҽкъдим ителгҽн документлар нигезендҽ конкурс комиссиясе конкурста 
катнашуга кандидатларны кертү турында карар кабул итҽ. 

18. Конкурс уздырганда конкурс комиссиясе кандидатларны алар тапшырган 
документлар нигезендҽ, шулай ук федераль законнарга һҽм Россия Федерациясенең 
башка норматив хокукый актларына кандидатның һөнҽри һҽм шҽхси сыйфатларын 
бҽялҽү ысулларын кулланып, конкурс процедуралары нигезендҽ бҽяли. 

Кандидатларның һөнҽри һҽм шҽхси сыйфатларын бҽялҽгҽндҽ конкурс 
комиссиясе вакантлы вазыйфага карата тиешле квалификация талҽплҽреннҽн, 
вазыйфаи инструкция талҽплҽреннҽн, шулай ук муниципаль хезмҽт турындагы 
законнарда билгелҽнгҽн башка нигезлҽмҽлҽрдҽн чыгып эш итҽ. 

19. Конкурс муниципаль хезмҽтнең вакантлы вазыйфасын билҽүгҽ кимендҽ ике 
кандидат булса, ҽңгҽмҽ рҽвешендҽ уздырыла. 

20. Кандидатларны тикшерү һҽм конкурс нигезендҽ сайлап алу конкурс 
комиссиясе утырышларында гамҽлгҽ ашырыла. 

Конкурс комиссиясе утырышы, ҽгҽр анда аның ҽгъзаларының гомуми санының 
яртысыннан да ким булмаган өлеше катнашса, хокуклы дип санала. Конкурс 
комиссиясе карарлары утырышта катнашучы ҽгъзаларының гади күпчелек тавышы 
белҽн кабул ителҽ. 

Тавышлар тигез булганда, хҽлиткеч комиссия рҽисе тавышы була. 
21. Конкурс процедураларын үткҽрү нҽтиҗҽлҽре буенча конкурс комиссиясе 

түбҽндҽге карарларның берсен кабул итҽ: 
1) муниципаль хезмҽтнең вакантлы вазыйфасын билҽүгҽ конкурста җиңүче дип 



танырга; 
2) конкурс нҽтиҗҽлҽре буенча җиңүче билгелҽнмҽгҽн дип танырга; 
3) кандидатны кадрлар резервына кертү өчен тҽкъдим ителде. 
22. Конкурс комиссиясе карары кандидат булмаганда кабул ителҽ. 
23. Конкурс комиссиясе карары һҽм конкурс комиссиясенең тавыш бирү 

нҽтиҗҽлҽре беркетмҽ белҽн рҽсмилҽштерелҽ, ул утырышта катнашкан конкурс 
комиссиясе рҽисе, секретаре һҽм ҽгъзалары тарафыннан имзалана. 

24. Эшкҽ алучының (эш бирүченең) вҽкиле вакантлы вазыйфа билҽүгҽ конкурс 
нҽтиҗҽлҽре буенча хезмҽт шартнамҽсе төзи һҽм конкурс комиссиясе тарафыннан 
конкурс нҽтиҗҽлҽре буенча сайлап алынган кандидатларның берсен муниципаль 
хезмҽт вазыйфасына билгели. 

25. Ҽгҽр конкурс үткҽрү нҽтиҗҽсендҽ вакантлы вазыйфага квалификация 
талҽплҽренҽ җавап бирүче кандидатлар ачыкланмаган булса, җирле үзидарҽ органы 
җитҽкчесе йҽ яллаучының (эш бирүче) вҽкиле вазыйфаларын үтҽргҽ вҽкалҽтле 
башка вазыйфаи зат яңа конкурс уздыру турында карар кабул итҽргҽ хокуклы. 

26. Конкурс комиссиясе конкурста катнашкан кандидатларга конкурс нҽтиҗҽлҽре 
турында язма рҽвештҽ ул тҽмамланган көннҽн соң бер ай эчендҽ хҽбҽр итҽ. 

27. Конкурста катнашуга кертелмҽгҽн вакантлы вазыйфаны билҽүгҽ дҽгъва 
кылучыларның һҽм конкурста катнашкан кандидатларның документлары конкурс 
тҽмамланган көннҽн алып өч ел дҽвамында язма гариза буенча кире кайтарылырга 
мөмкин. Шушы вакыт узганчы документлар җирле үзидарҽ органнары архивында 
саклана, шуннан соң юк ителергҽ тиеш. 

28. Конкурста катнашуга бҽйле чыгымнар (конкурс үткҽрү урынына бару һҽм кире 
кайту, торак урынны наемга алу, яшҽү, элемтҽ чаралары хезмҽтлҽреннҽн файдалану 
һҽм башкалар) кандидатлар тарафыннан үз акчалары исҽбеннҽн гамҽлгҽ ашырыла. 

29. Кандидат конкурс комиссиясе карарына гамҽлдҽге законнар нигезендҽ 
шикаять белдерергҽ хокуклы. 
 
Рҽислек итүче,  
Иннополис шҽһҽре Мэры                                                                             Р.Р. Шагалеев                                                                                                                                                                    


