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Татарстан Республикасы Түбән Кама муниципаль районы Советының  
2016 елның 21 мартындагы 12 номерлы карарына үзгәрешләр һәм өстәмәләр кертү 

турында “Татарстан Республикасы Түбән Кама муниципаль районында муниципаль 
хезмәт турындагы нигезләмәне раслау хакында” (Түбән Кама муниципаль районы 

Советының 2016 елның 20 октябрендәге 59 номерлы карары редакциясендә), 
2017 елның 24 гыйнвары, № 3-ТРЗ 

 
2007 елның 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы ”Россия Федерациясендә муниципаль 

хезмәт турында”гы  Федераль закон, 2013 елның 25 июнендәге 50-ТРЗ номерлы 
“Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексы” Татарстан 
Республикасы законы нигезендә Түбән Кама муниципаль районы Советы 

 
КАРАР БИРӘ: 

 
1. Татарстан Республикасы Түбән Кама муниципаль районы Советының 2016 

елның 21 мартындагы «Татарстан Республикасы Түбән Кама муниципаль районында 
муниципаль хезмәт турындагы нигезләмәне раслау хакында»гы 12 номерлы карарына 
(Түбән Кама муниципаль районы Советының 2016 елның 20 октябрендәге 59 номерлы, 
2017 елның 24 гыйнварындагы 3 номерлы карарлары редакциясендә) 1 нче кушымта 
нигезендә үзгәрешләр һәм өстәмәләр кертергә. 

2. Җирле үзидарә органнарының муниципаль хезмәт узуга кагылышлы норматив 
хокукый актларын әлеге Нигезләмәгә туры китерергә. 

3. Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотуны җирле үзидарә, регламент һәм 
хокук тәртибе мәсьәләләре буенча даими комиссиягә йөкләргә. 

 
 
 
 

Түбән Кама муниципаль  
районы Башлыгы                                                                                                 А.Р.Метшин 
 

 
 
 
 
 
 

РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН 
 

С О В Е Т  
Нижнекамского муниципального района 

 
423570, г.Нижнекамск, пр.Строителей,12 

факс (8555) 41-70-00, тел.42-41-41 
 

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ  
 

Түбән Кама муниципаль районы 
С О В Е Т Ы 

 
423570, Түбән Кама шәһәре, Төзүчеләр пр., 12 

факс (8555) 41-70-00, тел.42-41-41 
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Түбән Кама муниципаль районы 
Советының                  
2018 елның 21 февралендәге 
10 номерлы крарарына 
кушымта 

 
 

Түбән Кама муниципаль районы Советының “Татарстан Республикасы Түбән 
Кама муниципаль районында муниципаль хезмәт турындагы нигезләмәне раслау 

хакында”гы карарына үзгәрешләр һәм өстәмәләр кертү турында 
 
1. 6 статьяны түбәндәге эчтәлекле 6.5 пункты белән тулыландырырга: 
“6.5. Белгеч яисә магистр дипломнары булган затлар өчен диплом бирелгән 

көннән өч ел эчендә муниципаль хезмәт стажына яисә әйдәп баручы вазыйфаларны 
биләү өчен белгечлек буенча квалификация таләпләре - муниципаль хезмәт стажы яки 
белгечлек буенча бер ел эш стажы билгеләнә.”; 

2. 14 статьяда: 
1) 14.3 пунктны «федераль закон белән» сүзләреннән соң “2012 елның 3 

декабрендәге 230-ФЗ номерлы” сүзләрен өстәргә.; 
2) түбәндәге эчтәлекле 14.7 пункты белән тулыландырырга: 
“14.7. Башкарма комитет җитәкчесе вазыйфасын биләүгә дәгъва итүче 

гражданнар һәм күрсәтелгән вазифа биләүче зат үз керемнәре, чыгымнары, мөлкәте һәм 
мөлкәти характердагы йөкләмәләре турында белешмәләр, шулай ук үз ирләренең 
(ирләренең) һәм балигъ булмаган балаларының керемнәре, чыгымнары, мөлкәтләре һәм 
мөлкәти характердагы йөкләмәләре турында белешмәләр Татарстан Республикасы 
Президентына Татарстан Республикасы Законында билгеләнгән тәртиптә 
тапшыралар.”; 

3) түбәндәге эчтәлекле 14.8 пункты белән тулыландырырга: 
“14.8. Башкарма комитет җитәкчесе вазыйфасын биләүче зат тарафыннан 

тапшырылган керемнәр, чыгымнар, милек һәм милек характерындагы йөкләмәләр 
турында белешмәләр «Интернет»мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендә Түбән Кама 
муниципаль районының рәсми сайтында урнаштырыла.”; 

4) түбәндәге эчтәлекле 14.9 пунктын белән тулыландырырга: 
“14.9. Керемнәре, чыгымнары, мөлкәте һәм мөлкәти характердагы йөкләмәләре 

турында әлеге статьяның 14.7 пункты нигезендә тапшырыла торган белешмәләрнең 
дөреслеген һәм тулылыгын тикшерү Татарстан Республикасы Президенты карары 
буенча Татарстан Республикасы Законында билгеләнгән тәртиптә гамәлгә ашырыла.”; 

5) түбәндәге эчтәлекле 14.10 пунктын белән тулыландырырга: 
“14.10. Әлеге статьяның 14.9 пункты нигезендә гамәлгә ашырылган тикшерү 

нәтиҗәсендә Башкарма комитет җитәкчесе вазыйфасын биләүче затның “Россия 
Федерациясендә муниципаль хезмәт турында” 2007 елның 2 мартындагы 25-ФЗ 
номерлы Федераль закон, “Дәүләт Вазыйфаларын биләүче затларның чыгымнарының 
һәм башка затларның аларның керемнәренә туры килүен тикшереп тору турында” 2012 
елның 3 декабрендәге 230-ФЗ номерлы Федераль закон белән билгеләнгән бурычларны 
үтәмәү фактларын ачыклаганда, “Аерым категория затларның аерым категорияләренә 
счетлар (кертемнәр) ачуны һәм аларны саклауны, Россия Федерациясе 
территориясеннән читтә урнашкан чит ил банкларында кулдагы акча һәм 
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кыйммәтләрне саклауны, чит ил финанс инструментларына ия булуны һәм (яки) 
алардан файдалануны тыю турында” 2013 елның 7 маендагы 79-ФЗ номерлы Федераль 
закон белән Татарстан Республикасы Президенты Башкарма комитет җитәкчесе 
вазыйфасын биләүче затның вәкаләтләрен вакытыннан алда туктату яисә аның җирле 
үзидарә органына башка дисциплинар җәза куллануы турында гариза белән мөрәҗәгать 
итә, вәкаләтле вәкил тиешле карар кабул итәргә, яки судка мөрәҗәгать итәргә тиеш.”; 

3. 20 статьяда: 
1) 20.3 пунктын түбәндәге редакциядә бәян итәргә:: 
“20.3. Еллык төп түләүле отпуск муниципаль хезмәткәргә 30 календарь көн 

дәвамында бирелә”; 
2) 20.4 пунктын түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 
“20.4. Ел саен түләүле өстәмә отпуск муниципаль хезмәткәргә тиешле еллар 

эшләгән өчен, шулай ук федераль законнарда һәм муниципаль хезмәт турында 
Татарстан Республикасы кодексында каралган очракларда бирелә. Муниципаль 
хезмәткәргә тиешле еллар эшләгән өчен еллык өстәмә түләүле отпуск дәвамлылыгы 
муниципаль хезмәтнең һәр елы өчен бер календарь көн исәбеннән исәпләнә. Ел саен 
үткәрелә торган төп түләүле отпуск һәм тиешле еллар эшләгән өчен ел саен түләнә 
торган өстәмә отпускның гомуми озынлыгы 40 календарь көннән артмаска тиеш. 
Хезмәт көне нормалаштырылмаган муниципаль хезмәткәргә өч календарь көн 
дәвамында хезмәт көне нормалаштырылмаган өчен ел саен өстәмә түләүле отпуск 
бирелә. Хезмәт көне нормалаштырылмаган өчен еллык өстәмә түләүле отпуск, шулай 
ук Федераль законда каралган башка очракларда ел саен бирелә торган өстәмә түләүле 
отпуск ел саен бирелә торган төп түләүле отпускның һәм тиешле еллар эшләгән өчен ел 
саен өстәмә түләүле отпускның әлеге өлешендә каралган гомуми озынлыгыннан тыш 
бирелә.». 

 
 
 

Түбән Кама муниципаль районы  
Башлыгы урынбасары                                                                                  Э.Р.Долотказина 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


