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КАРАР                                                                

 

2017 елның 28 июле                                                                                           № 23/3 

 

 

Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль 

районының Алешкин-Саплык авыл җирлегендә 

муниципаль хезмәткәрләрне коммерциячел булмаган 

оешмалар (сәяси партиядән тыш) белән идарә итүдә 

түләүсез нигездә катнашуга яисә аларның идарә 

коллегиаль органнары составына керүгә рөхсәт бирү 

тәртибе турындагы нигезләмәне раслау хакында 

 «Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында» 2007 елның 2 

мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль закон, Татарстан Республикасы Чүпрәле 

муниципаль районының Алешкин-Саплык авыл җирлеге советы КАРАР ИТТЕ: 

1. Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районының Алешкин-Саплык 

авыл җирлегендә муниципаль хезмәткәрләрне коммерциячел булмаган 

оешмалар (сәяси партиядән тыш) белән идарә итүдә түләүсез нигездә 

катнашуга яисә аларның идарә коллегиаль органнары составына керүгә 

яллаучы (эш бирүче) вәкиленең рөхсәтен алу тәртибе турында кушымтада 

бирелгән Нигезләмәне расларга. 

2. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны Татарстан Республикасы 

Чүпрәле муниципаль районы башлыгы Алешкин-Саплык авыл җирлеге 

башлыгы П.Н. Артемьевка йөкләргә. 

3. Әлеге карар рәсми басылып чыккан көненнән үз көченә керә. 
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Кушымта 

Советның авыл җирлеге Чүпрәле 

муниципаль районы Алешкин-Саплык 

В июле 2017 года № 23/3 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районының Алшкин-Саплык 

авыл җирлегендә муниципаль хезмәткәрләр тарафыннан бер кеше башкара 

торган башкарма орган сыйфатында коммерция эшчәнлеге алып бармаган 

оешмалар (сәяси партиядән тыш) идарәсендә түләүсез нигездә катнашуга яисә 

аларның идарә коллегиаль органнары составына керүгә рөхсәт алу тәртибе 

турында 

 

1. Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районының Алешкин-

Саплык авыл җирлегендә муниципаль хезмәткәрләрне коммерциячел булмаган 

оешмалар (сәяси партиядән тыш) белән идарә итүдә түләүсез нигездә 

катнашуга яисә аларның идарә коллегиаль органнары составына керүгә 

яллаучы (эш бирүче) вәкиленең рөхсәтен алу тәртибе турында әлеге Нигезләмә 

(алга таба - Нигезләмә, муниципаль хезмәткәрләр) «Россия Федерациясендә 

муниципаль хезмәт турында» 2007 елның 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы 

Федераль законның 14 статьясындагы 1 өлешенең 3 пункты нигезендә 

эшләнгән һәм муниципаль хезмәткәрләр тарафыннан яллаучы вәкиленең (эш 

бирүченең) иҗтимагый оешма, торак, торак-төзелеш, гараж кооперативы, 

бакчачылык, яшелчәчелек, дача кулланучылар кооперативы, күчемсез мөлкәт 

милекчеләре ширкәте (алга таба - муниципаль хезмәткәрләрнең коммерциягә 

карамаган оешма белән идарә итүдә түләүсез нигездә катнашуы) рөхсәтен алу 

процедурасын регламентлый). 

2. Коммерциягә карамаган оешма белән идарә итүдә муниципаль 

хезмәткәрләрнең түләүсез нигездә катнашуы мәнфәгатьләр конфликтына яисә 

мәнфәгатьләр конфликты барлыкка килү мөмкинлеген китермәскә тиеш.  

3. Эшкә алучының (эш бирүченең) вәкилен коммерциячел булмаган 

оешма белән идарә итүдә түләүсез нигездә катнашуга рөхсәт бирү турындагы 

гариза (алга таба - гариза) язма рәвештә муниципаль хезмәткәрләргә әлеге 

Нигезләмәнең 1 нче кушымтасы нигезендә җирле үзидарә органы җитәкчесе 

исеменә тапшырыла. 

4. Муниципаль хезмәткәрләр җирле үзидарә органының кадрлар 

хезмәтенә (кадрлар хезмәте бүлекчәсе, кадрлар эше буенча белгечкә) гариза 

бирә (алга таба - кадрлар хезмәте). 

5. Гаризаны теркәү бер кеше башкара торган башкарма орган сыйфатында 

коммерция эшчәнлеге алып бармаган оешмалар (сәяси партиядән тыш) 

идарәсендә түләүсез нигездә катнашуга рөхсәт бирү турындагы гаризаларны 

теркәү журналына гариза кергән көнне кадрлар хезмәте тарафыннан гамәлгә 

ашырыла (алга таба - теркәү журналы) әлеге Нигезләмәгә 2 нче кушымта 

формасы буенча аларның коллегиаль идарә органнары составына керү. 

Теркәлү журналы кәгазьләре кадрлар хезмәте мөһере яисә җирле үзидарә 
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органы мөһере белән тутырылган, тегелгән һәм беркетелгән булырга тиеш. 

6. Билгеләнгән тәртиптә теркәлгән гаризаның күчермәсе муниципаль 

хезмәткәргә кадрлар хезмәте тарафыннан кулга бирелә йә, алынуы турында 

хәбәр итеп, почта аша җибәрелә. Муниципаль хезмәткәргә тапшырылырга 

тиешле гаризаның күчермәләренә, гаризаны, фамилиясен, инициалларын һәм 

әлеге гаризаны теркәгән затның вазыйфасын теркәү датасын һәм номерын 

күрсәтеп, «Гариза теркәлгән» дигән тамга куела. 

7. Кадрлар хезмәте муниципаль хезмәткәр коммерциячел булмаган оешма 

идарәсендә түләүсез нигездә катнашса һәм мотивацияләнгән бәяләмә әзерләсә, 

мәнфәгатьләр конфликты булу яисә мәнфәгатьләр конфликты барлыкка килү 

мөмкинлеге булган әйбергә гариза бирә. 

8. Мәнфәгатьләр конфликты ачыкланган яисә мәнфәгатьләр конфликты 

барлыкка килгән очракта, муниципаль хезмәткәр коммерциячел булмаган 

оешма идарәсендә түләүсез нигездә булганда, кадрлар хезмәте муниципаль 

хезмәткәрнең гаризасын канәгатьләндерүдән баш тарту турындагы тәкъдимнең 

дәлилләнгән бәяләмәсендә күрсәтә. 

9. Муниципаль хезмәткәрнең гаризасы һәм дәлилләнгән бәяләмә гариза 

теркәлгән көннән алып биш эш көне эчендә җирле үзидарә органы җитәкчесенә 

кадрлар хезмәте тарафыннан җибәрелә. 

10. Җирле үзидарә органы җитәкчесе гаризаны карау нәтиҗәләре буенча 

биш эш көне эчендә түбәндәге карарларның берсен чыгара: 

муниципаль хезмәткәрнең гаризасын канәгатьләндерә; 

әлеге Нигезләмәнең 8 пунктында күрсәтелгән кадрлар хезмәте 

бәяләмәсендә бәян ителгән нигезләр булганда, муниципаль хезмәткәрнең 

гаризасын канәгатьләндерүдән баш тарта. 

11. Җирле үзидарә органы җитәкчесе карар кабул иткән вакыттан алып 

Кадрлар хезмәте гаризаны карау нәтиҗәләре буенча муниципаль хезмәткәргә 

кабул ителгән карар турында хәбәр итә. 

12. Аны карау нәтиҗәләре буенча кабул ителгән гаризаның һәм карарның 

күчермәсенең оригиналы муниципаль хезмәткәрнең шәхси эшенә кушып куела. 
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1 нче кушымта 

Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль 

районының Алешкин-Саплыкск авыл 

җирлегендә муниципаль хезмәткәрләрне 

коммерциячел булмаган оешмалар (сәяси 

партиядән тыш) белән идарә итүдә түләүсез 

нигездә катнашуга яисә аларның идарә 

коллегиаль органнары составына керүгә рөхсәт 

бирү тәртибе турындагы нигезләмәгә 

 

 

_________________________________________________ 
                                                                    (җирле үзидарә органы җитәкчесе вазифасы, Ф.И.О.) 

 

                                            от ____________________________ 
                                                                                                                                (вазыйфаның исеме) 

                                            _______________________________ 
                                                                                                                                                              (Ф.И.О.) 

                                            _______________________________ 
                                                                                                                                                 (контактлы мәгълүматлар) 

 

Гариза 

бер кеше башкара торган башкарма орган сыйфатында коммерциячел булмаган 

оешмалар (сәяси партиядән тыш) идарәсендә түләүсез нигездә катнашуга яисә 

аларның идарә коллегиаль органнары составына керүенә рөхсәт бирү турында 

 

«Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында» 2007 елның 2 

мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законның 14 статьясындагы 1 өлешенең 3 

пункты нигезендә миңа бер кеше башкара торган башкарма орган сыйфатында 

коммерция эшчәнлеге алып бармаган оешма идарәсендә түләүсез нигездә катнашуны, 

идарәнең коллегиаль органы составына керүне (кирәклесен сызарга) рөхсәт итүегезне 

сорыйм 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

________________________. 
(коммерциягә карамаган оешма турында,  муниципаль хезмәткәр башкарырга ниятләгән эшчәнлек турында, 

кем буларак, тиешле эшчәнлекне гамәлгә ашыра башлау датасын күздә тоткан зат буларак, бүтән төрле 

белешмәләр күрсәтергә). 

 

___________________                                                                  _______________ 

        (дата)                                                                                           (имза) 
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2 нче кушымта 

Татарстан Республикасы Чүпрәле муниципаль районының Алешкин-

Саплыкск авыл җирлегендә муниципаль хезмәткәрләрне 

коммерциячел булмаган оешмалар (сәяси партиядән тыш) белән идарә 

итүдә түләүсез нигездә катнашуга яисә аларның идарә коллегиаль 

органнары составына керүгә рөхсәт бирү тәртибе турындагы 

нигезләмәгә 

 

Бер кеше башкара торган башкарма орган сыйфатында коммерциячел булмаган оешмалар (сәяси партиядән тыш) 

идарәсендә түләүсез нигездә катнашуга рөхсәт бирү турындагы гаризаларны теркәү журналы яисә аларның коллегиаль 

идарә органнары составына керү 
 

№ 

п/п 

Гаризаны 

тапшырган 

муниципаль 

хезмәткәрнең 

Ф.И.О. 

Гариза тапшырган 

муниципаль 

хезмәткәр 

вазыйфасы 

Кадрлар хезмәтенә 

(кадрлар хезмәте 

бүлекчәсе, кадрлар эше 

буенча белгечкә) гариза 

керү датасы 

Ф.И.О. 

 гаризаны кабул 

иткән муниципаль 

хезмәткәр 

Гаризаны кабул 

иткән муниципаль 

хезмәткәрнең 

имзасы 

Гаризаның 

күчермәсен 

алганда 

муниципаль 

хезмәткәрнең 

имзасы 

1 2 3 4 5 6 7 

       

 

 
                                     


