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2007 елцыц 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федера.пь закон нигезендэ Татарстан

Республикасы Зеленодольск муницип€rпь рйоны кОлы Щэке авыл я(ирлеге> муниципilль

берэмлеге Уставы, Татарстан Республикасы Зеленодольск NtуниципаJь районы Олы Щаке
авыл щирлеге Советы КАРАР ИТТЕ:

1. Татарстан Республшкасы Зеленодольск муниципitJь районьшьщ кОлы Щэке tlвьш }кирлеге)

муЕиципЕ}ль берэмлегендэ муниципЕ}ль хезмат тл)ьшдагы Еигезпэмэне раслау хакында

(кушыплта итеп бирелэ).

2. Yз кечеЕ югztлткан дип тtшцрга:
- Олы Щэке авьш щирлеге Советьшьщ 2008 елныц 27 сентябрендэге <Олы Щэке авыл

щирлеге муниципчrль хезмэте турьшдагы Положение турьшда >гы 20 Еомерлы карары;
- Олы Щэке авьш я{ирлеге Советьш{ыц <Олы Щаке авыл щирлегендэ муниципаJь

хезмэт турындчгы нигезлэмэ турында <2008 елньщ 27 сеятябрендэге 20 номерльп>Олы Щаке
ilвьш х(ирлегендэ муниципirль хезмэт турьшдагы Положение турында "карары белэн

расланган Олы Щэке авыл щирлегендэ муниципаль хезмэт турындагы нигезлэмэгэ
yзгэрёшлэр hэм естемэлэр KepTy хакында" 2009 елньщ 31 декабрендэге 65 номерлы карары;

- Олы Щэке авыл я(ирлоге Советьшьщ 2008 елньщ 27 сентябрендэге 20 номерлы
кОлы Щэке авьш щирлегендэ муЕициrrаль хезмэт турьшдЕtгы нигезлэмэгэ yзгэропшэр hэм
остэмэлэр кертy хакъшца " гы 48 номерлы карары;, "Олы Щэке авьш х(ирлегендэ муниципаJIь
хезмэт турьшдагы Нигезлэме" ;

- Олы Щаке iшьш щирлеге Советьплыц 18.06.2014 ел, Ns 121 кОлы Щэке авыл щирлеге
Советыньщ 2008 елньщ 27 сентябрендэге 20 номерлы карары белэн расланган Олы Щэке
авыл щирлегенда муниципаль хезмэт турьшдzlгы нигезламэгэ yзгэрешлэр hэм остэмэлэр
KepTy хакьшда " гы карары "Олы Щаке авыл щирлегендэ муниципаль хезмэт турындагы
Нигезлэмэ";

- Олы Щэке авьш жирлеге Советыньщ кОлы Щэке авыл я(ирлеге Советыrrьщ 2008
елньщ 27 сентябрендэге 20 номорлы карары белэн расланган Олы Щэке tlвыл щирлегендэ
муниципчrль хезмэт турь]ндtгы нигезлэмэгэ yзгэрешлэр hэм остэмэлэр KepTy хtжында " 2015
елныц 12 маендагьl177ll ноi\4орлы карары "Олы Щэке авыл п1ирлегендэ муниципаль хезмэт
турындzгы Нигезлама";

- Олы Щэке авыл щирлеге Советыныц l5.11.2016 ел'Ns 47 кОлы Щэке авьш жирлеге
Советыныц 2008 елньщ 27 сoятябрендэго 20 номерлы карары белэн раслангtlн Олы Щэке
авьш п(ирлогендэ муниципчrпь хезмэт турындzгы нигезлэмэгэ yзгэрешлэр hэм остэмэлэр
KepTy хакьшда " карары "Олы Щэке авыл пФрлегенда муниципаль хезмэт турындtгы
Нигезлэмэ".
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3. Олеге карарны Татарстан Республикасы хокукьй мэьlгуtпtатыньщ рэсми портаJIында

урнаштырырга (http:фravo.tatarstan.ru) Татарстан Республикасы Муниципutль берэмлеклаРе

портzrлы составындагы Зеленодольск муниципаль районыrтьщ рэсми сайтында

(http://zeleno'dolsk.tatarstan.ru" Интернет ((мэгьJIlмат-телекоммуникация челтэрендэ haM

TaTapcTarr Республикасы Зеленодольск муниципаль районы Олы Щэке авыл х(ирлегенец

мэгълiмат стендларьпlда тубэндэге адреслар буенча урнаrrrкан:_ Олы Яке авьшы, Школьная

урамы, 1 йорт (авыл жирлеге администрациясе бинасы), Олы Яке €}вьшы, Школьная )фамы,
1а (КФY бинасы), Каратмэн €lвьuIы, Клуб ypzllvlы,23 йорт (авьдl клубы бинасы)ц Уразлы

€lвылы,,Щуслык урамы, 3 йорт (авьш шryбы бинасы).

4. Олеге карар рэсми басьшып ЕIыккан коненнэн yз коченэ кера.

Олы Щэке авыл щирлеге
Совет рэисе: Ф" А. Фэйзуллина
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Олы Щэке авыл щирлеге Советыньщ
07.12 нче карары белэн расланган.
20|7 ел

Татарстан Республикасы Зеленодольск муниципаль районыныц (Олы
Щаке авыл щирлеге>)муниципаль берамлегенда муниципаль хеЗмаТ

турында нигезломо.

Булек 1.
1. Гомуми нигезламалор

Олеге Еигезлэмэ Татарстан Республикасы Зеленодольск муниципurль рЙоныrтьщ
<Олы Х(эке авыл щирпеге> муниципaль берэмлегендэ муниципzrль хезмэтно ооштырУ
олкэсендэге монэсэбэтлэрне федераль законнар hэм муниципttJь хезмот турында Татарстан
Респубrмкасы законIIары нигезенда rкайга carra.

2. Муниципаль хезмат
2.1. Мунициrrаль хезмэт Татарстшr Республикасы Зеленодольск муниципаJIь районы

Олы Щэке авьш щирлегендэ (а.пга таба -Олы Щэке tlвыл щирлеге) - гражданнарньщ hонэри
эшItIэЕлеге, ул дtlими нигездэ хезмэт килешl,е (контракт) тозy юJы белэн билэп торr{ы
муЕиципЕrль хезмэт вазьйфа-тrарьшда бапткарьша.

2.2. Муниципа_пь хезмэткэр очен яJшауIы бульш кОлы Щэке tlвыл щирлеге)
муниципаль берэмлеге тора, аньщ исеменнэЕ эшкэ апучы вэкиле (эш бируче) тора.
2.З. Авьш щирлеге Бшшлыгы, Олы Щэке tlвьш жирлеге х(ирле yзидарэ органнары

щитэкчелэро яJшаrш (эш биручелэр) вакиллэре бульш торалар.
2.4. Муяиципапь хезмэтне финанслау Олы Щэке авьш х(ирлеге бюджеты хисабьша
бапrкарьша. 2.5. Муниципшь хезметне ycTepy прогрчlшlм€tлары Олы Щоке авыл щирлеге
баrпкарма комитеты тарафьшнаЕ эшлэнэ hэм раслана.

3. Муниципаль хезматнец хокукый нигезларе
3.1. Олы Щэке авьш х(ирлегенда муниципаJь хезмэт Россия Федерашиясе Конституrдиясе,
кРоссия Федерациясенда муЕиципt}ль хезмэт турындa> 2007 елrьщ 2 мартьшrдагы 25-ФЗ
номерJIы Федераль закон, <<Россия Федерациясенда щирле yзидарэ оештыруЕьщ гомуми
принциплары турьшдо> 2003 елньщ б октябрендэге 131-ФЗ номерлы Федераль зtкон,
Татарстан Республикасы Конституциясе, муниципаль хезмэт турьшда Татарстан
Республикасы кодексы, TaTapcTarr Республикасы кОлы Щэке авьш щирлеге) муниципarль
берэмлеге Уставы, элеге Нигезлэма, Россия Федерациясенец, Татарстан Республикасьшьщ
ýяrпк& норматив хокукьй актлары, Олы Щэке авыл щирлеге тарафыннzшI гчlмэлгэ ашьцыла .

З.2. Муниципiшь хезмэткорлэргэ Россия Федерациясе хезмэт законнарыньщ гЕlп{элда булрr,
кРоссия Федерациясендэ муниципtlль хезмэт турьпrдu2007 елньщ 2 мартьшцагы 25-ФЗ
номерлы Федераль законда карzrлган yзенчэлекJIэре кtгыла
4.1. Муниципаль хезмот вазыйфасы-Татарстан Республикасы кОлы Щэке tlвьш жирлеге))

муницишrль берэмлеге Уставы нигезендэ барльпска килэ торгiш х{ирле yзидарэ оргilIьшда
вазьйфа. 4.2. Щирле yзидарэ органыньщ шIтат расписаниесен тозегэндэ hэм раслаганда
Татарстан Республикасында муниципrrль хезмэт вазыйфа.пары реестрында каралган
муниципaль хезмэт вазыйфалары исемнэре кулланьша.

5. Муниципаль берамлекто вшыйфалар реестры
5.1. Олы Щэке €lвьш х(ирлегендэ мунициrr&ль хезмет вазьйфа.пары реестры мунициrrtшь

хезмэт вазьйфалары исемлегеннэн гьйбарэт.
5.2. Муниципаль хезмэт вазыйфалары реестрьтнда муниципttль вазыйфаны билэуrе

затньщ вэкtшэтлэрен турьцан-туры тээмин итY очен пlNIэлгэ куела торгtlн муниципаль
хезмэт вазыйфа-пары каралырга меМкин. Муниципапь хезметнец мондьй вазьйфаlrары
кyрсэтелген затньщ вэкалэтлэре.вЕжытына хезмэт шартнtlI\,Iэсе тозy юлы белан муfiиципаль
хезмэткэрлэр тарафьшнчtн itJIмilIIIтырыла.
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б. Муниципаль хезмат вазыйфаларын классификациялаy
6.1. Муниципtlль хезмэт вазьйфалары Татарстан Республикасы зzlконы белэн раслiшг.lн
Татарстшr Республикасьшда муниципаль хезмэт вазыйфшары реестры нигеЗенДЭ

муниципаль хокукый актлар белан билгелэнэ.
6.2. Муницип{tль хезмэт вазьйфалары тубэндэге торкемнэрга буленэ:

1 ) муниципt}ль хезмэтнец югары вазыйфа.тlары;

2) муниципtlль хезмэтнец тоII вазьйфшары;
3) муниципч}ль хезмэтнец эйдеуче вазыйфалары; .,.
4) муниципаJь хезмэтноц олкэн вазьйфалары; 5) муниципаль хезмэтнец кече вазьйфа-lrары.

7. Муниципаль хезмат вазыйфаларын билау очен квалификация талапЛаре
7.1. кРоссия Федерациясендэ муниципаJь хезмэт турындa>) 2007 епньщ 2 мартындагы

25-ФЗ номерлы Федераль зtкон, Муниципаль хезмэт турында Татарстшr Республикасы
кодексы цигезенда муниципаль хезмэт вазьйфасьш билэу ечен hонэри белем дерэщЭСеНЭ,

муниципаль хезмэт ст€Dкьша яки белгечлек, эзерлек юнэлеше, белем, кyнекмэлэргэ, шулай Ук
эш бируrе (эш бируче) вэкиленец тиешле карары булган очрtжта - белге.тлекке, азерлек
юнэлешенэ, эзерлек дэрэщасеЕэ, белемнэргэ туры киJry талэп ителэ.

7.2. Муниципttль хезмэт вазьйфаларьшr билэу ечен тубэндэге ква-тlификация талэплэре
билгелэнэ:

1) hенэри белем дэрэщэсенэ: югары, топ hэм эйдэп баруrы вазыйфа.тlар торкеме очеII

югары белем булу; югары белем яисэ урта hенэри белем-вазьйфа.парныц олкэн hэм кече

торкеме очен;
2) муниципаль хезмэт стажына яиса белгеltлек, эзерлек юнэлеше буенча эш стtDкына;

муниципtшь хезмэтнец югары вазьйфаrrары буенча-муниципurль хезмэт стtDкы кимендэ
ике ел яrлсэ белгеIUIек, юнэлеш буенча эш ст{Dкы кимендэ биш ел; муIIиципаль хезмэтнец топ
вазифагары буенча-бер елдан да ким бушлагшr муflициrrаль хезмэт стаrкы яки беlге.шек,
юнэлеш буенча ике олдан да ким булмагшr эш стtDкы.,

муЕицип€tль хезмэтнец эйдэп баруlы вазьйфалары буенча-бер елдан да ким булмаган
муЕиципаль хезмэт стtDкы яки белгеIuIек, юнэлеш буенча ике елдан да ким булмаган эш
стФкы.
7.3. Муниципrrль хезмэт cTEDKbшIa яиса белгеtulек, юналеш буенча эш стtDкьша, олкэн heM

кече торкемнэргэ муниципаль хезмэт вазьйфапарын билэу очен эзерлек юнэлешенэ карата
ква.пификациrI тttлэплэре билгелэнми.
7.4..Белгеч яисэ магистр дипломIIары булган затпар очон диплом бирелгэЕ коннэн оч ел

эчендэ муниципаль хезмэт стажына яиса эйдап баруlы вазьйфа-тrарны билэу очен белгечлек
буенча ква.тrификация тЕIлэплэре - муниципt}ль хезмэт стtDкы яки белге.rлек буенча бер ел эш
стzDкы билгелэнэ.
7.5. Вазьйфаи бурычларны yтэy очен кирэк булгаrr белемнэрга haM кyнекмэлергэ
ква;rификация тtlлэплэре муницип€tль хезмэткэрнец hенари хезмэт эшIчэнлеге елкэсенэ hэм
торенэ бэйле рэвештэ аньщ вазьйфаи Инструкчиясе белэн билгелэнэ. Муниципапь
хезматкэрнец вазьйфаи Инструкциясе белэн шулай ук белге.шrек, эзорлgк юналеше буенча
квалификациrI тчtлаплэре каралырга момкин

8. Муниципаль хезматкорлернец сыйныф сагатьларе
8.1. Ктасслы чиннар, алдагы кJIассды чинда билгелэнгэн озынлыкны исаrrкэ tшып,

мунициrr&ль хезмэт вазьйфалары торкеме чикJIэреЕдэ муницип{rль хезмэт вазьйфасы
нигезенда, муЕиципаль хезматкэрлэргэ эзлокJIе рэвештэ бирела.

8.2. Муницишlль хезмэткэрларгэ кJIасслы чиннар биру hэм аларны ctlкJlay тартибе
элеге Нигезлэмэ нигезлэмэлэре нигезёнда, муниципаль хезмэт турында Татарстан
Республикасы кодексы белэн билгелэнэ.

8.3. Муниципч}ль хезмажэрлэргэ,кJIасс rмннары Олы Щэке авыл щирлеге баrrлыгы
карары белэн муниципаль хезмэткэрнец турьцЕlн-туры щитэкчесе тэкъдиме буенча элеге
Нигезлэмэнец 1 нче кушымтасы нигозендэ бирелэ. Класслы чин биругэ тэкъдим керткаЕдо
остамэ равештэ хезмэт кенэгэсенец, белем апу, муниципttль хезмэткэрнец квалификациясен
куrэрy турындtгы документларныц таЕыкJlttнгzlн кyчермэлере тtшшырьша.
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8.4. Муниципаль хезмэткэргэ класслы.rин бируга муЕиципtlпь хезмэт турьшдtгы законнарга

туры КИJц.-киJIмэYне тикшерY, олы Х{эке авыл щирлеге башлыгыrrыц муниципапь

хезмэткаргэ кJIасслы чин биру турындагы карарын эзерлоYIIе Олы Щэке ttвьш щирлеге
ýаlпкарма коil{итетьшыц кад)лар хезмэте башкара. Олы Щэке авып щирлеге башльгыньщ

муниципirль хезмэткаргэ класслы тIин биру ryрьшдагы карарыньщ кYчермэсе муницип€шь

хезмэткар хезмэт иткэн щирле YзидQрэ оргаЕыЕьщ кадрлар хезмэтенэ кул куелганнан соц оч

кон эчендэ щибэрелэ.
8.5. МуниципIIJIь хезмэткергэ кJIасслы чин биру ryрында белешмэлэр шэхси эшкэ hэм

мунициIIttль хезмэткэрнец хезмэт кенэгэсенэ кертеJIэ. 
V|.

Булек 3. муниципаль хезметкорнец хокукый холе (стаryсы)

9. Мупиципаль хезматкар
9.1. Муниципаrrь хезмэткэрга-федералъ законнар hэм Татарстшr Ресгryбликасы

законнары нигезендэ Iчfуниципаль хокукъй €tктларда билгелэнгэЕ тэртигIтэ, Олы Щэке авыл

жирлеге бюджеты акчzшары исэбеннэн тyлэнэ торган акчалата тоту очен муниципаль хезмат
вазыйфасы буенча вазыйфа-тlар"51 ýатпк&ру{ы граждffi .

9.2. ЩлрЛе YзидарЭ органнарЫ эцгIэнJIегеЕ техниК тээмин иry буенча вазыйфа-парны

бшrкаруrьт затлар муIIиципЕrль хезмэт вазьйфаrrарьпr билэми haM мувиципt}пь хезмэткэрлэр
бульш тормьй.

10. Муниципаль хезматкарнец хокукый хале
1 0. 1. МуяициIIirль хезмэткар хокукJIы.:
1) муfiициtrz}ль хезмэтнец билагэн вазыйфасы буенча аIIыц хокукларын hЭм

бурычrrарын билгели торган документлар, вазьйфаи бурьтчлщ)ны угэу сьйфатьш бэялеУ

критери!лары hэм хезмэтте аша яqибэру шартлары белэн танышу.;
2) вазьйфаи буры.rларЕы yтэy очен киракJIе оештыру-техник шартлар белэн тээмин

иТy;
3) хезмэт очен тyлэу hэм башка тулэyлэр, хезiиэт зzlконнЕ)ы, МуниципЕ}JIь хеЗмЭТ

турьшдtгы законнар hэм хезмэт килешi,е нигезендэ;
4) Эш (хезмэт) вIIкытыIIьщ нормаль дэвчlI\4льшьгьтн билгелеy, ял коннэре hэм эшлаМИ

торгiш бэйрэм коЕIIэре б"рy, шулай ук ел саен тyлэнэ торган ял;

5) билгелэнгэн тэртиптэ вазьйфаи бурьтчларны ytэy очеЕ кирэкJIе магьлyмат hЭм
материаллар апу, шулай ук щирле yзидарэ органы эшчэнлеген кЕll\4иллэштерy туршIда
тэкъдимнэр кертy очен;

6) уз инициативасы белэн муниципaJь хезмэтнец вакантлы вазьйфасын билап торУга

конкурста катнашу;
7) жирле бюджет чжчi}лары исэбеннан муниципчrль хокукыЙ акт Еигезендэ остэмэ

aIry;hенэри белем
8) яклау, lз' шэхси мэгьлlматлар;

9) Yз эшенец барлык мzIториttJIлары, hонэри
бшпка докуý[ентлар белэн тtlЕышу, аларны шэхси
ацлатмч}ларын шэхси эшенэ щэлеп итy.;

10) р хокукJIарын, соци€tль-икътисадьй hэм hенэри мэнфегатьлэрен якJIау ечен hенэР
берлеклэре тозy хокукын да кертеп, берпэпшэ ,,

11) хезмэт зzжоЕIiары нигезендэ инд,IвидуЕшь хезмэт бэхослэрен карау, муницИпtшь
хезмэттэ Yз хокукларьIн hэм законлы манфэгатьлэрен якJIау, шул исэптэн судка шикаlIть

бируне дэ кертеп, аларны бозу очраклары;
12) Россия Федерациясе законнары нигезеЕдэ пенсия белэн таэмин итy.
|0.2. Муниципаrrь хезмэткэр, эгэр <Россия Федерациясендэ муниципаль хеЗмЭТ

турьшrдо2007 елньщ 2 мартыrцагы 25:ФЗ номерлы Федера.пь законда батпкасы карuшIмаган

булса, яJшаучы (эш бируче) вэкиленец (эш бирученец) алдан язма белдеруе белэн башКа
тyлэyле эш бшпкарырга хокуIспы.

1 0.3. Муниципzrль хезматкэр бурычлы:
1) Россия Федерациясе Конституциясен,

федераль, зtжоннарны, Россия Федерациясенец
fi4

эшчэнлек тл)ьшдагы бэяламэлэр hэм
эшена корткэнче, шулй ук tшьщ язма

федераль конституцияtIел законнарны,

б1-*u_норматив хокукъй актларьшI,



2) вазыйфаи инструкция нигезендэ вазыйфаи бурычларны yтэрга;
3) вазыйфаи бурышrарьш башкарганда, расасьша, миллэтенэ, теленэ, динеЕэ hэм башка

шартларга бэйсез рэвештэ, кеше haM граждttнныц хокукJIарын, ирекJIэрен hэм законлы
мэнфэгатьларен, шулай ук оешмаларныц хокукJIарьш hэм законлы мэнфэгатьJIэрен угаргэ.;

4) п1ирле yзидарэ органнарында эчке хезмэт тэртибе кагыйдэлэрен, вазьйфаи
инструкцияне, хезмэт магьJгlматы белэн эшлэy тэртибен yтэргэ.;

5) вазыйфаи бурьтчларны тиешенчэ уrоy очен кирэкле квалификация дэрэщэсен сакJIuш

калу;
6) федераль зtlконнар тарафьшншr сакJIаIIыла торгtш дэyдэт hэм башка серлэрне тэшIкил

итrIе белешмэлэрне, шулай ук вазьйфаи бурычларны угэу белэн бэйле рэвештэ аца билгеле
булган белеrпIrлэлерне, шул исэптан гражданнарньщ шэхси тормышьша hэм сэлrlп{этлегенэ
кilгылышлы яисэ аларньщ нtlпdусына haM абруена кагыпrш белешмэлэрне таратырга.;

7) дэулэт hэм муrиципzlJlь милекне, шул исэптэн аца вазыйфаи буры.шtарны 1Tey очен
бирелгэн молкетне сакlrарга;

8) Россия Федерациясе законнарында карaшган тертиптэ узе heM гаиJIэ егьзалары турында
белешмелерне тапшырырга;

9) Россия Федерациясе гражданлыгыннан Iшккан кондо Россия Федерациясе граждаIrJIыгынн€lн
чыry яисэ чи:г ил гражданлыгы алу турында яJuIа)лы (эш биручегэ) вэкиленэ чит иJI граждашIыгы
алган конде чит иJI гражданлыгы aIry турында хабар итэргэ;

10) элеге Федераль законда haM башка федера-пь законнарда билгелэнган IIикпэyлэрне Iтэрге,
йокламелэрне 1"гаргэ, тыюларны бозмаска;

11) яллаl^rы вэкилена (эш биручегэ) мэнфэгатьлэр конфлrлстына китерергэ момкин булган
вазыйфаи бурычларны Iтэгэнде шехси кызыксынучаIIJIык турында язмача хебор итэрге hэм мондый
конфликтны булдырмау буенча чарiшар кyрергэ момкин.

10.4. Муниципi}ль хезмэткэр элеге йеклэмэне yтергэ хокуклы тyгел. ТиеIпле щитакчедэн,
муниципirль хезмэткэр фикереЕчэ, хокуксыз булган йеклэмэ алган очрiжта, муЕиципttJIь
хезмэткэр элеге йоклэмэнец федера-тlь зzжоннар hэм Россия ФедерачиJIсенец башка нормамв
хокукъй актлары, Татарстан Республикасы законнары hэм батпка норматив хокукый
актлары, муниципаль хокукый актлар нигезлэмэлэрен кIрсэтеп, язма рэвештэ элоге
йеклэмэне yгэгэндэ бозьшырга момкин булгая щитэкчегэ тtшшырырга тиеш. Олеге
йеirлэмэнец щитэкчесе тарафьrннан язма рэвештэ раслrшгalн очр€lкта, муниципaль хезмэткар
аны yгаyдэн баш тартырга тиеш. Законсыз йеклемане lтэган оч)tжта, муниципаль хезмэткэр
hэм бу йеклэмэне биргэн щитэкче Россия Федерациясе законнары Еигезе}Iда цаваппы.
L1. Муниципаль хезмот белан байле чикпоyлар haм тыюлар

11.1. Граждан муницип€rль хезмэткэ кабул итеJIэ алмый, э муницип€rль хезматкэр
муниципаль хезмэттэ була шмьй.:
1) аны зtlкон коченэ кергэн судньщ эшкэ сэлэтсез яиса .IикJIангэн эшкэ сэлэтсез карары белэн
тану;
2) аны муницип€}ль хезмэт вазыйфасы буенча вазыйфаи бурышrарны yгеy момкинл9ген юкка
чьгара торгЕlII жэзzга терту, зilконлы коченэ кергэн суд карары буенча;
3) лэулэт hэм федераль законнар тарафыrrнаЕ сакJIзlна тоqган баrrтка серлэрне тэшкил итyче
белеrrrмэлэрге керyIIе рэсмилэштерy процедурасын узудаrr батп тарту, егэр дэ граждан дэyлэт
вазьйфасьпr билэугэ дэьва кыла торган муниципttJь хезмэт вазьйфасы буенча вазьйфаи
бурычларны угэy яисэ муниципаль хезмэт вазьйфасы буенча муниципаль хезмэт вазьйфасы
буенча муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча мондый белеrrrмэлэрне куллануга бэйле булса;

4) муницип€lль хезмэткэ керyгэ яки tшы узуга комачаула}цы hэм медицина оешмасы
бэялэмэсе белан раслангzlн авыру булу. ,Щиспансерлtlштыруны узу тэртибе, мондьй авырулар
исемлеге hэм медицина oe[IмacыIr тозy рэвеше Россия Федерациясе Хекумэте вэкttлэтле

федераль бапткарц1 хакимият органы тарафьшншr бипгелэнi;
5) эгэр муниципаль хезмат вазыйфасын билау элеге вазьйфаи затка турьц{lн-туры

буйсынуга яисэ аца буйсьтнуга бэйле булса, яисэ муниципчrль хезмэткар белэн, эгэр
муЕициrrzrпь'хезмэт вазьйфасьпл билэу турьцан-туры буйсьшуга яисе аца буйсьrнуга бэйле
булса, щирло адlvlинистраццяне х(итакJIи торгfiI муIrицип€lль берэмлек башльгы белэн яисэ
муниципаль хезмэткэр белэн, эгар муflиципаль хезмэт вазьйфасын билорэ турьцtlн-туры
буйсынуг4 яисэ аларньщ берсёнэ буйсыrrуга яисе ЕIпарнш{ контроленэ бойле булса,

. 1\,{чниrтипа пъ хя?ilлtт,"Ёе



6) Россия Федерациясе гражданлыгьш туктату, Россия Федерациясенец хtLлыкара

шартнчlп{эсендэ катнатп)лы чит ил гражданын туктату, аныц ЕигезеЕдэ чит ил гражд€lны

муниципаль хезмэттэ булырга, аларга чит ил цражданлыгын алырга йэ апарга чит ил
гражданьшьщ Россия Федерациясе хttлыкара шартнаN{есеЕдэ катнашучы булмаган чит ил
дэyлотендэ дulими яшаy хокукын раслауIы батпка документ aIry хокукьша ия, аныц нигезенда
тмт ил гражданы муflициIIаль хезмэттэ булырга хокукJIы.;

7) IчfуIrиципaлJIь хезмэткер чит y$l граJкданы булган Россия Федерациясе халыкара
шартнамэсендэ катнаIцлы чит ил гражданы булган очракJIардан т5rш, чит ил гражданы п,fуниципаJIь

хезмэттэ булырга хокукJIы;
8) муниципЕшь хезмэткэ кергэндэ ялган докумеЕтлар яки белэ торып яJIган белешмэлар биру;;

9) <муниципаJIь хезмэт турындa> 2007 елныц 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законда, 2008

елпыц 25 декабрендеге кКоррупчияга карпш тору турында>> 27З-ФЗ номерлы Федера-гlь законда haM

башка федера.пь зilконнарда карirлган мэгьпIматларны тапшырмау яисэ муниципzшь хезметке
кергэндэ белэ торып дорес булмаган яки тулы булмаган белешмелер биру;

10) кмуниципаль хезмэт турындu2007 елныц 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль
законныц 1 5. 1 статьясында каралган белешмэлэрне тапшырмау. ;

11) чакырылыш буенча херби хезмэтне узмаган дип тану, законлы нигезJIер булмаса, чакыру
комиссиясе бэялэмэсе нигезенда (контракт буенча харби хезмэт узган грая{Даннардан тыш) -

кyрсэтелген беялэмеге карата Россия Федерациясенец тиешше субъектыrтыц чакыру комиссиясене
шикЕцть биру ечен билгелэнген срок чыккzш{нан соц 10 ел эчендэ, е огар црсэтелген бэяломе haM
(яисэ) Россия Федерациясе тиешле субъектыныц чакыру комиссиясенец кyрсетелгэн беялэмега
карата шикаlIте буенча карары судм шикаlIть белдерелсэ, - суд карары законJIы коченэ кергэн коннэн
соц 10 ел давамында, кIт)сателген баялэмэ haM (яисе) чакырьшыш граждtшныц кyрсетелган бэялэмегэ
шикаяте буенча Россия Федерациясенец тиепIле субъекты комиссияларе бозылмады.

11.2. Гражлан муниципЕuIь хозмэткэ ул 65 яшьке - пý/ниципаJIь хезмат вазыйфасын бшrэу очен
билгелэнган чик яше тулганнан соц кабул rателэ алмый,

11.3. Мунициrrаль хезмэт rдгl,белэн бэйле рэвештэ, муниципаль хезмэткэргэ тыела:
1) Муниципztль хезмот вазьйфасын билэу;
а) Россия Федерациясе дэyлэт вазыйфасына йэ Россия Федерациясе субъекты дэyлэт

вазьйфасына сайлану яисэ билгелэy, шулй ук даyлэт хезмате вазьйфасына билгелэнган
очракта;

б) муниципа.rrь вазьйфага сайлау яисэ билгелау;
в) hонэр берлеге оргrшындц шул исэптэн жирле yзидарэ органында тозелгэн беренчел

профсоюз оешмасыIIыц сайлау оргttнында, тyлаyле сайлау вазыйфасын а сайлrау ;

2) эшкуарльIк эшчэнлеге белэн шэхсэн яки ышiшIыtшы затлар аша шогыльлэнергэ,
комМерциячел буrпrлаган оешма белэн идара итyдэ яки коммерцияJIе бушrагаrr оешма белэн
идарэ итyдэ (сэяси партия белан идарэ итyдэ катнчlшудан тыш); башка их$имагьй
оешмаЕьщ, торак, торtж-тозелеш, гараж кооперативларыньщ, бакчачьlпык, яшелчочелек, дача
кулланrшлар коошеративларыныц, цчемсез милек милекчелэр ширкэтенец гомуми
щыелышьйда (сэяси партиядэн тыш) кirтнilшу; элеге коммерцияле бу.пмаган оешмалар белэн
идара итyдэ (сэяси партиядэн тьтш) Бердэм ýaTrTKapMa оргtш буларак яисэ €rларныц
коJшогиаль идарэ итy оргаЕнЕ)ы составына Kepy яисэ яJшаrш (эш бируче) вэкиле рохсэте
белэн (федераrrь зzжоннарда каралгаЕ очракJIардан тыш, оешма белен идарэ итyдэ катнашу
Россия Федерациясе закоIIнары нигезендэ гtlп{алгэ alшырыла.

3) федера_тlь законнарда бяrrrкасы карzulмtlгzlн булса, Муниципаль хезмэт вазьйфасьтн
билэп торгz}н яисэ аца турьцан-туры буйсытrган яисэ аца буйсынган оченче затлар эшлэре
буенча жирле yзидаро органьшда ышtlнычлы яисэ вакил булырга;

4) вазыйфаи хэлгэ байле рэвештэ яисэ физик haM юридик затлардан (булэклэр,
Ежчалата булэк, ссудалар, хезмэт кyрсэтyлэр, чцел ачу, ял итy, трtlнспорт IIьгымнары hэм
башка булэклэулэр) вазьйфаи бурычларьш.угаyгэ бэйле рэвешта tIJIырга. Беркетмэ чарtшары,
хезмэт комtш{дировкz}лары 1rзу ýаrпка рэсми чаралар белэн бэйле рэвештэ муниципttпь
хезмэткарлэргэ алынгttн булэклэр мрiиципаль милек дигr тzlныла hэм муниципаль
хезмэткэрлэрга tжт буенча муЕиципzrль хезмэт вазыйфасын билэ1..lе щирле yзидарэ
органыЕа, Россия Федерациясе Граждшл кодексы белэн билгелэнгэн очракJIардая тыш,
тапшырыла.

5) физик hэм юридик затлар tжчалары исэбеннан комtlндировкаларга, жирле yзидаре
оргаЕы, шулай ук чит дэyлэтлэрнец дэyлэт хакимияте органнары hэм щирле yзидарэ
,ф



оргаJIIIары, хtlлыкара hам чит ил коммерцияле буrлrлагап оошмалары белэп Yзара нигездэ
гаNIэлгэ ашырьша торган комtшдировкалардаII тыш, барырга.;

6) вазьйфаи бурычларны угэyгэ бэйле бу.rплаган максатларда матди-техник, финанс hэм
башка тээмЕн итy чараларын, башка муfiиципаль молкэтне файдаланырга;

7) мунициrritль хезмэт белэн бэйле буrплаган мtжсатлщ)да" федераль законнар нигезенда
конфиденциzшь характердагы мэгьJryматларга кертелгэЕ мэгьлyматларЕы яисэ вазьйфаи
бурьтчларны yToy белэн бэйле рэвештэ аца билгеле булгшr хезмэт мэгъJIlматын таратырга
яисэ куJIлiшырга;

8) жирле yзидарэ органы эtrltlэнлегенэ карата, эгэр бу 9Fьщ вазьйфаи затларьша керми
икэн, гавами фикерлэргэ, фикерлэргэ hэм бэялэулэргэ, шул исэптэн массакyлэм мэгьJцмат
чараларьшд4 щирле yзидарэ органы эпгIанлегенэ карата гавап{и фикерларгэ юл куярга.

10) сйлау алды агитациясе очеЕ, шулй ук референдум мэсьэJIэлэре буенча агитациrI
очен вазифЕIи нигезлэмэ остенлекJIэреннэн файдаланырга;

11) уз вазьйфаларын сэяси партиялэр, дини hэм батпка их(тимагьй берлэшмэлэр
мэнфэгатьлэрендэ файдалшrырга, шулай ук кlрсэтелгэн берлэшtллэлэргэ муниципапь
хезмэткэр сьйфатыrrда менэсэбатне гавап{и белдерерга;

12) щирле yзидарэ органнарында, бапка мунициrrzшь органнарда сэяси партиялэр, дини
hэм баmка ищтимагьй берлэlпмэлэр структураларын фенэр берлеклэреннэн, шулай ук
ветераннар hэм башка ищтимагый узеIrтчэнлек органнарьшнЕlн 1ьттп) тозергэ яисэ ц/рсэтелгэII
структ}раларны булдыруга ярдэм итэргэ;

13) хезмэт бэхаслэрен щайга саJIу максатларында вазьйфаи бурьтчларны yгэyне
туктату;

14) Россия Федерациясе территориlIсендэ гzlп,lэлдэ буrгшr, zrларЕьщ структур
булекчэлэре, идарэ органнары, Попе.плтельлэр hэм кyзэтчелек советлары, чит ил
коммерцияле булмаган хокyN{этнеке булмаган оеrrlмatларыньщ бутэн органнары состtlвына
керерге,
15) яллауrы (эш бируче) вэкиленец язма рохсатенЕэн башка бары тик lIит ил дэyлэтлэре,

хtlJIыкара hэм члtт ил оешIмrlпары, tIит ил граждaннары haM гражданльгы булпиаган затлар
акчалары хисабына финанслшrа торган тyлэyле эшItIэнлек белан, агэр Россия Федерациясенец
хапыкара килешi,енда яки Россия Федерациясе зtжоннарында башкача карчIJIмЕгаII булса,
шсiгы.гtьлэнергэ.
|1.4. Граждшr муЕициrrчrль хезмэттэн азат ителгэннэн соц оецIма яки физик затлар
мэнфэгатьлерендэ конфиденциаJIь характердЕlгы мэгъJriматларны яиса вазьйфаи
бурычларны ytэy белэн бэйле рэвештэ аца билгеле булган хозмат магъJIiматын иtълан
итэргэ яки куJшанырга хокукJIы цтел.
11.6. Россия Федерациясе норматив хокукъй актлары белэн билгелэнгэн вазьйфаrrар
исемлегенэ кертелгэн муниципitль хезмэт вазыйфасьшl билэгэн цраждzlн, муниципiulь
хезмэттэн азат ителгэЕнэн соц ике ел дэвамьшда хезмэт килешy,е шартларында оешмада
вазьйфаларны билэргэ hэм (яки) элеге оешмада шартларда эш баrпкарырга хокукJIы тyгел.

12. Муниципаль хезмотта монфагатьлар каршылыгын щайга салу

12.1. Олеге. Нигезлэмэ максатлары очен uпорруrru"ягэ каршы тору турьшдо 2008
елIIыц 25 декабрендэге 27З-ФЗ номерлы Федера_шь зЕжонЕыц 10 статьясындагы 1 олешендэ
билгелангэн <манфэгатьлэр конф.тшткты>тошенчэсе куллtlньша.

l2.2. Олеге Нигезлэмэ максатлары очен коррупциrIгэ каршы тору турьшдa> 2008
елньщ 25 декабрендэге 27З-ФЗ номерлы Федера.пь зtжонньщ 10 статьясьшдагы 2 олетцендэ
билгелэнгэн (шахси кызыксьшу)тошенчэсе куллtlньша.

12.3. Мэнфэгатьлэр конфликтьпr булдырмау яки х(айга сапу мэнфэгатьлэр каршылыгьfiI
якJIауш муниципаль хезмэткэрнец вазьйфаи яки хезмэт холен yзгэрткэнде, аны биlгелэнгэн
тэртипта вазьйфаи (хезмэт). бурьтшiарЁн ytэyдэн hэм (яки) мэнфэгатьлэр конфликты
барлькка киJцтэ сэбэп булган файдадан читлэштерyгэ кадар булырга момкин.

|2.4. Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэуче затньщ кьймматле кэгазьлэр
(оешмаrrарныц устав (жыеrпла) каIIиталларында кашrашу олешларе, пайлары) булуы
мэнфэгатьлэр конфликтыIIа китерэ яки китерергэ момкин булса

12.б. Муниципtlль хезмэтiэрдэ мэнфэгатьлар конфJIиктына китерэ яки китера ала
ý топган тттэхсио{ьтзъткст-ттrчqянпътк бяппьткка кипv тчтtьтнпя мiгьгvм бчпгян Rtкип 1"rr, fi76wче\



элеге муflицишаль хезмэткэрнец манфэгатьлар конфJIиктьш щаЙга саJIу чорьшда, муниципzшь

хезмэтIIец билэгэн вазыЙфасыннан Е)тта каJryына к&дэр, мунициrrаль хезматнец билэгэн

вазыйфасьшнЕIн азат ителi,енэ к&дар, мэнфэгатьлар конфликтын щайга саJIу буенча чарапар

кyрергэ тиеш.
l2.7. Ул узена буйсынган мунициIIаль хезмэткэрда манфэгатьлэр каршьшыгьша,

мэнфэгатьлэр конфликтын буллырмауга яки я(айга сЕrлуга китерэ яки китерэ urла торган,

яJIлаучы вэкиле булган муЕиципаль хезмэткарнец мунициrталь хезмэттэн азат итеJIYенэ

китерэ торган хокук бозу бульш тора.
12.8. Муниципаль хезмэТкэрлэрнеЦ хезмэТ урыньшд? Yз-Yзен тотыпIыныц гомуIlrи

принципларьш YtэYНе тээмиН иту hэМ щирле Yзидарэ органында Татарстан Республикасы

хЬкукый Ежтлары hэм муяиципаль хокукъй акт белэн билгелэнэ торгtш мэнфагатьлар

конфликтыrr щайга салу очен муниципzшь хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибенэ карата

,-r.rоэр"е YгэY haM мэнфэгатьлэр конфликтын щайга са.пу буенча комиссиrIлэр (аrrга таба -

Комиссия) тозелергэ момкиЕ.
12.9. Комиссия составы комиссия тарафьшнаrr кабул ителгэн карарларга йогьтнты ясьй

алырлык манфэгатьлэр каршылыкJIары барлыкка киJry момкиЕлегеЕ тошереп калдыру очен

формалаштырьша.

13. Муниципчlль хезмэткэрнец хезмэт тэртибенэ карата тЕrлаплэр

1 3. 1. Муниципaль хезмэткар бурышlы:
1) вазыйфа йоклэмэлэрен наil{ус белэн, югары профессиональ дэращэдэ башкарцрга;
2) Барльпс физик hэм юридик затларгаhэм оешмаларга тигез, тугры монэсобэтне тээмин

итэргэ' нинди дэ булса Ищтимагьй яки дини берлэrmлэлэргэ, hенэри яки социtUIь

торкемнэргэ, граждаЕнарга hoM оешмrrларга остенлек бирмоскэ hэм мондый берлэlшлэларгэ,

торкемнаргэ, оепIмчlларга hэм оешмirларга карата шIдан кисэтмэскэ;
З) вазыйфаи бурьrчларны Htlмyc белэн ýапткаруга комачаулаучы нинди дэ бУлса шЭхСИ,

молкэт (финанс) hэм башка мэнфэгатьлэр йогьштысына бэйле гчIп,IэJIлэр кыJIмаска.;

4) сэяси партиялэр, башка ия$имагьй hэм дини берлэшмэлэр haM башка оешмалаР

карарларыньщ Yз hонэри хезмэт эrrг.Iэнлегенэ йогьшры ясау момкинлеген юкка чьгара
торгalн нейтраьлекне сакJIарга. ;

5) гражданЕар белэн эшлэyдэ корректлылык кyрсэтергэ;
6) Россия Федерациясе халыкJIарьшьщ эхлакый гореф-гадетлэренэ hэм гореф-

гадэтлэренэ хормэт кIрсэтергэ i
7) терле этник haM социа.rrь торкемнэрнец, шулай ук конфессиялэрнец мэдэни hэм

батпкаyзенчэлекJIэрен исэпкэ t}лырга;

8) миллатара hэм конфессион,i}льара татулыкка ярдэм итэргэ;
9) муниципапь оргttн абруена яисэ абруена зыян китерергэ сэлатле низаглы хэллэргэ юл

куймаска.
13.2.. Щитэкче булгаrr муниципаль хезмэткэр муниципtlJIь хезмэткэрлэрне сэяСи

партиялэр, башка их(тrамагьй hэм дини берлэrrшrэлэр эшчанлегендэ катнатпырга мащбур итУ
очрЕlкJIарына юп куймаска тиеш.

14. Муниципаль хезматкарнец керемнорё, чыгымнары, молкатларе
haM мелкати характердагы йокламаларе ryрында магьлyмат бирy

14.1. Тиешле исемлекка кертелган муниципаль хезмэт вазьйфаларьш билэугэ дЭгьВа
итyче цражданнар, элеге вазифа-парны билэуче муниципаJIь хезмэткарлэр ялпауT ы. (эш

бируче) вэкиленэ Yзларенец.керемнэре, молкэте hэм молкэти характердагы йеклэмэлэре
турында белешмэлар, шулй ук хатыньшьщ (иренец) hэм балиь булrплагап баrrаларынЬЩ

керемнэре, молкате hэм мелкэти характ9рдагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр биРеРГЭ

тиеш. Курсэтелгэн белеrrrмэлэр Татарсталr Республикасы дэyлэт граждан хезмэткэрлэренец
керемнэро, молкэте hэм мелкэти характордаш йоклэмэлэре турьшца мэгьлiмат бирУ ечен
билгелэнгэн тартиптэ, срокJIары hэм формасы буенча тапшырьша.

14.2. Тиешле исемлоккэ кертелгэн муниципzIJь хезмэт вазьйфасын билэуче мУнициrrzrль

хезматкэР Yз чыгыМнары, шулай ук Yз вазыйфаларыЕыц чьгымнары турында мэгьJrYмат

бирерга блrR.ьулы,



чыгымЕарыныц аларЕьщ керомнэреIIа туры киJrYен контроJIьдэ тоту 2008 елньщ 25

декабрендэге (КорруIIциягэ каршы тору турьшда>> 27З-ФЗ номерлы Федераль закон haM
(дэyлэт Вазыйфшrарын билоуче затларньщ hэм башка затларныц чышмнарыныц аларныц
керемнэрен} туры киJryен тикшереп тору турында>> 2012 елньщ 3 декабрендэге 230-ФЗ
номерлы Федера_тlь зrжонда, Россия Федерациясе Президентьшьщ норматив хокукъй
актларындq Татарстан Республикасы законнары haM бшпка норматив хокукый tжтларында,
муниципЕrпь хокукый актларда карzrлган тэртиптэ гаIч{олгэ ашырьша.

14.4. Мупиципirль хезмэткэрлергэ элеге статья нигезенда бирелэ торгаЕ керемнар,
чьгымнар, милек hэм молкэти характердчгы йеклэмэлэр_.е турында белешмэлэр, эгэр

федера.пь зtжоннар белэн a;rap федераль зчжоннар тарафыннzlн сакJIана торган hэм башка
серлэрне тэшкил итyче белеrrшtаларга кертеJIмэгэн булса, конфиденциzrль характердшы
белешмэлэр бульш тора.

14.5. Муниципаль хезмэткэрнец, аньщ хатьшы (хатыны) hэм ба_пигъ булмаган
бала_rrарыныц керемЕэре, чьгымнары, милке hэм молкэти характердtгы йеклэмэлэре
турьшда, дини яки баrшка ищтимагьй берлэlrшrэлар, баrrrка оешмurлар фондrарьпrа иганэ
(взнослар) щыю очен, шулай ук физик затларньщ керемнэре, чыгымнары, милке haM молкэти
харiжтордагы йеклэмэлэре турында мэгъJIiматлардtш файдаrrану рохсэт итеJIми.

14.6. МуниципЕtль хезмэткэрлэрнец керемнэре, чыгымнары, молкэте hэм мелкэти
характердагы йеклэмалэре турында мэгьJIyматпарны таратуда яки элеге мэгъщматларны
Россия Федерациясо законнарында караJIмаган максатларда куллЕшуда гаопле затлар Россия
Федерациясе законнары нигезондэ щаваплы.

14.7. Муниципаль хезмэткорлэргэ yзлэренец керемнэре, чыгымнары, моJIкэте hэм
молкэти харжтердагы йеклэмэлэро турьшдq шулай ук хатыныныц (иренец) hэм балигъ
буrrплаган бала-тlарыньщ керемнэре, чыгымнары, молкэтларе hэм молкати характердагы
йеклэмэларе турьшда мэгьJriмат биру мэщбури булган дэyлэт граждан хезмэте вазьйфа.пары
исемпеген раслау турында

14.8. Муниципаль хезмэт вазыйфшарьш биларэ дэьва кылrш гражданнар
тарафьшнан тtшшырыла торган керемЕэр, молкат hэм мелкэти характердагы йекламэлэр
турыЕдtlгы белешмэларнец дореслеген haM тульшьгьшl, элеге вазифаларны билэуче
муниципаль хезмэткэрлэр тарафьшнан тапшырьша то|rган белешмэлэрнец дореслеген hэм
ryлылыгьтн, муниципaль хезмэткэрлэр тарафынншr Россия Федерациясенец норматив
хокукый актлЕ)ы Еигезенда муниципi}ль _хезмэткэ кергэндэ бирелэ торгtlн белешплэлэрнец

дореслеген hэм тулылыгын, муниципапь хезмэткэрлэрнец манфэгатьлэр конфлшктьпl
булдьrрмау яки х(айга счrлу, €lJlap тарафыrrншr коррупцияга каршы тору турьшцо 2008
елньщ 25 декабрендэге 27З-ФЗ номерлы Федершlь законда биrгепэнгэн heM Россия
Федерациясенец башка норматив хокукьй zжтлары белэн билгелэнгэн тэртипте гаI\dэлгэ

аrrrцрыла.
15. "ЬернеD)мэгьлlмат-телекоммуникация челтерендэ мэгълyмат урнаштыру турында мегьлl,мат
тапшыру
15.1. <Иrrтернет> мегьлyмат-телекоммуникация челтеренде мэIълyмат урнаштыру турындагы
мэгьлyматларны тапшыру кРоссия Федерациясендэ IчrуI-Iиципаль хезмет ryрындаr>2007 елныц 2
мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль законныц 15.1 статьясы нигезендэ гамэлгэ ашырьша.
15.2. Муниципаль хезмэткер М5rниципаль хезмэт вазыйфасын билэlго догьва кьLцлы гращданин

булган <Иrrтернет> маьлyмат-телекоммуникация челтерендеге сайтлар heM (яки) сайгларныц
адреслары турыIца мэгьлlматлар, пryлай ук аларны идеrrгифlжаrшялэрга момкишIек бируче
мегыцматлар ялла)лы вэкилена тапшырьша:
1) муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ дегьва кьLrцды грашдан-}tуrиципаль хезметке кергэн ел

аJIдыннан оч календарь ел эченде хезмэтке кергэндэ;
2) муниципzшь хезмэткэр - кYрсетелгэн могьлYматны тапшыру олына кадэр ел саен, муницИпаIь
хезматкэрнец вазыйфаи буры.ulарын yгэy кыс{rларында hэркем очен момкин булган мегыIyмат

урнаштыру очракJIарыннан тыш.
15.3. Олеге статьяныц 15.2 пуIIктьIнда кyрсэтелгэн белешмэлэр муниципапь хезмэт

вазыйфасын билэуне даьвалаучы гражданнар тарафьшнtlн муниципаль хезмэткэ кергаЕдэ, э
муниципапь хезмэткэрлэр тарафыннан хис.lп ельшнill соц киJtyче елньщ 1 апреленнэн де
соцга каrrпльйча тапшырыла. Олеге статьяныц 15.2 пункrында кyрсэтелгэн белешмэлер
Россия Федерациясе Хекуллэте тарафыннан би.тrгелангэн форма буенча тапшырьша.

15.4. Граждан муниципЕtль хезмэтка кабул ителэ а.шrльйо э муIrиципtUIь хезматкэр алеге
Нигезлэмонец.15 статьясында каралган белешмэлар тапшьIрмtгtlн очракта муЕициrrчrль

Ul
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15.5. Яллаучь,I вэкиле карары буенча, аларга вэкilлатле муниципаль хезматкэрлэр
муциципЕшь хезмэт вазыйфасьтна дэгъва кылуъшар hэм <Интернет) меГЬJц^{аТ-

телекоммуникация челтэрондэ муflиципtшь хезмэткэрлэр тарафьrннан УрЕашТЫРЫЛГаН
hэркем очен. момкин булгаrr мэгьJIiматны эшкэртэлар, шулай ук элеге статьяныц 15.2

пунктьшда каралftш белешмэлэрнец дореслеген hэм ryлылыгын тикшерэлар.

Булек 4. Муниципаль хезматка Kepy, аны yтy hoM ryктату тартибе
16. Муниципаль хезмотка Kepy

16.1. Муниципttль хезмэткэ Россия Федерациясе даyлэт телен беrгуче hэм муниципаль хезмэт

вазьйфа.тrарьпr билоу очен билгелангэн кваrrификация талэплареЕэ туры килэ торган 18

яrrБкэ щиткэн грiDкд.шнар, м)aнициrrЕIль хезмэт белэн бэйле IмкJIэYлэр сьйфатьшда кРоссия
Федерациясендэ мунициtrz}ль хезмэт турьтндо 2007 елньщ 2 мартындагы Федерtlль законда

кyрсэтелган шартлар булмаганда, керэ ала.

16.2. Муниципirль хезмэткэ кергэндэ, шулай }к аны узг€rнда щенесе, расасы, миJIлэте,

Iыгышы, моJIкэти hэм вазифа хэле, яшэy урыны, диIlгэ карата менэсэбэт, инzшIулар,

щэмэгать берлэшмэлоренэ карау, шулай ук профессионzшь haM эrшлекле бушлагшr башКа
шартларга бейло рэвештэ нинди дэ булса туры яки турьцан-туры чикJIэyлэр яки остенлекJIэр

билгелэу рехсэт итеJIми.
16.3. Муниципаль хезмэтке килyче затныц вазыйфаи буры.rларын yтаy деyлэт яки ЗаКОН

тарафыннан сакlrана торган башка серне тэшки]I кгyче белешмэларне куллануга бейле булСа, МОНДЫЙ

белешмэлэрге тиепIле рохсатне рэсмилэштерY таJIэп ителэ. Биргендэ докумеЕглар у гражданин,
претенддощего тиеrrlле вазыйфага, алына подписка турында ризiшыш очен узарга процедФасын
Мондый мегьпIматларга.

16.4. Гражлан }tуниципаль хезмэткэ кергондэ тэкъдим итэ:
1) муницип-" *".r"rке KepY hэм пгуlтиrцип,lJlь хезмет вазыйфаларын билеу турындагы Yтенеч

белен гардза;
2) Россия Федерациясе Хекlмете век.шетле федера.пь башкарма хакимият органы тарафыннан

билгелэнгэн форма буенча yз кулы белен цлырыJIган hэм имзалаrган анкета;
3) паспорт;

4) хезмэт кенегесе, хезмэт киJIешyе (контракт) беренче тапкыр тозелгэн очрtlкJIардан тыш;
5) Мэгариф турында документ;
6) Мэщбури пенсия иминиятенец иминият таныкпыгы, хезмэт килешyе (коrrгракт) беРеНЧе

тапкыр тозелгэн очракJIардан тыш;
7) Физик затны Россия Федерациясе террIfгориясенде яшэy урыны буенча саJIым орг.rнында

исэпк? кую турында таныкIIьк;
8) херби исепкэ аJIу документлары - запаста торr{ы гражданнар hэм херби хезметкэ

чакырьulырга тиешле затлар очен;
9) муниципitль хезметкэ керyгэ комачаулаrIы авыру булмавы турында медицина оешмаСЫ

боялэмасе; 10) муниципаJIь хезмэтке кергэн ел очен Керемнере, молкэте heM мелкети характеРд:ГЫ
йекпэмэлэр'е турында белешмелар ;

10.1) кРоссия Федерациясенда }tуниципаJIь хезмэт ryрынды2007 елныц 2 мартындагы 25-ФЗ
номерлы Федераль законныц 15.1 статьясында каралган белешмолэр;

l1) федераль законнарда, президент ук{вларында кар.шган бarrrKa докумеЕтлар
16.5. Граждан }fуницип€lJIь хезмэтке кергэнде тагшrырьшiан белешмэлер федераль законнарда

билгелонгэн тэртиптэ тикшерелергэ момкин.
16.6. ФедераJIь законнарда карiлJIган тикшеру барышында грФцданныц муIil.Iципаль хеЗМеТКэ

керyенэ комачаулаrIы шартлар ачыкJIанган очракта, кyрсателген граждан муниципаJIь хезметкэ
керyдэн баш тарryныц себог,lлэре турында язма равештэ хабор ителэ.

16.7. Граждан муницип{lль хезмотка керY хозмат шартнамесе шартларында муниципаJIь хезмет

вазыйфасына билгеленy нати}кэсенде кРоссия Федерациясонда муниципtшь хезмат ryрындо2007
елныц 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль.законда каралган yзешIалеклэрне исэпкэ алып гамэJIге

ашырьrла.
16.8. Гражданныц муниципаJIь хезмэткi кшryе }ц/ниципirль хезмэт вазыйфасына билгелЭп К5rЮ

турында ялла)лы (эш бируче) вэкиленец акты белен.рэсмилэштерелэ.
16.9. Эшкэ аIryчы вэкиле (эш бируче) hэм Iчtуниципаль хезмэткар муницип€lJIь хеЗмаТКЭ

кергэндэ хезмет килешi,енец якпары булып тора.

7. Муниципаль хезмат вазыйфаларын билоуга Конкурс
*Ъ



17.1. Муницишrль берамлектэ пý/ниципаJIь хезмат вазыйфасын билагэндэ хезмет шартнамэсе

тозелYгЭ конкурС булырга момкин, аныц барышында муЕиципalль хезмет вазыйфасын билэугэ

дегъвачыларныц hонэри дэрэщесен, аJIарныц пýiниципаль хезмэт вазыйфасына би;rгеленгэн

квалификация.таJIэплэренэ туры кшryен баялеу гамалге ашырыла.
17.2. Муrшципаль хезмэт вазыйфасын билера Kolil(ypc угкарy тэртибе Олы Щэке авыл щирлеге

Советы карары белен бршrгелона. Конкурсны угкерy тэртибе аныц шартларын, аны yткэРy ДаТаСЫ,

вакыты heM урыны турьшда белешмэлэрне, шулай ук хезмэт киJIешyе проектын коIil(урсны yл(ЭРy
конена кадэр 20 коннан дэ соцга кшrмыйча бастыруны кYзде тотарга тиеш. Муншщпаль беремлекта

конкурС комиссиясе эьз:шарыНыц гомумИ саны hэм аны форма.пzlштыру тертибе Олы Щеке авы.il

щирлегеСоветыныцнормативхокукыйактыбеланбилгеленэ. r'i.

17.3. Эш бируlе вакиле (эш бируче) хезмет килешyе тези hэм пц/ниципаJIь хезмэт вазыЙфасын

билэп торуга конк)фс нэтия(элэре буенча конкурс комиссиlIсе тарафыннан сайлап аJIынган

кандидатларrшц берсен муниципаль хезмет вазыйфасына билгели.

1 8. Муниципаль хезматкарларне аттестациялаy
18.1. Муницип,tль хезметкерне аттестациялэy аныц билэгэн муниципаJIь хезмэт ваЗыЙфаСЫНа

туры киIryен билгелеу мiжсатларында yткерелэ.
18.2. Муницип:rль хезмэжэрлерне аттестацияJIэy yткэрy цфындагы нигезJIэма муниIц4паль

хокукый акт белен Nц/ницип{шь хезмет турында Татарстан Республикасы кодексы нигезендэ

I\ýiНИЦИПаЛЬ ХеЗМЭТКЭРЛеРНе аТТеСТаЦИЯЛЭY ТУРЫНДаГЫ ТИШIаШТЫРЬШГаН НИГеЗЛЭМа НИГеЗеНДЭ

раслана.

9. Ква-гlификация имтихalны
19.1. Муниципaшь хезмэт вазыйфмарын билеген муниципаль хезмэткэрлэрге, муниципаJIь

хезметнец югары вазыйфаларын билэуrе муниципаль хезмэткэрлордан тыш, кПаССЛы чИННаР

квалифшсация имтиханы нетия{эларе буенча бирелэ. Ква.пификация имтиханы дЭyлЭт гра.rI!ДаН

х9змэткэрларе тарафыннан квЕlJIификация имтиханын тапшыру ечен билгеланган тертипте Iткерелэ.
19.2. Квdлификация имтиханы муниципirль хезметкер инициативасы буенча муниципаль хеЗмЭТНец

кJIасслы чинын биру ryрындагы мосьэлэне хэл иткэнде, шIарга муниципаJIь хезмэтнец кпасслы чинын
биру ryрында язма гариза бирелган коннэн соц оч айдан да срцга ка.гlмыЙча yгкерела.

19.3. КвалифIжация имтиханы конкурс яки аттестация комиссиясе тарафыннан муниLшпапь
хезйэткэрнец белемнэрен, кyнекмэлэрен hэм кlнекмэлэрен (hенэри дэроlкэсен) бэялэу
максатларында билгелэнген формада yткэрелэ.

20. Хезмэт килешi,ен озy очен нигезлэр муниципz}ль хезматкэрлэр белэн

20.1. Россия Федерациясе Хезмэт кодексында каралган хезмэт килешi,еЕ озy очен
нигезлердэн тыш, муЕиципiUь хезмэткэр белэн хезмэт килешYе яJIлаучы (эш бируче) вэкило
инициативасы буенча да озелергэ момкин:

1) муниципаль хезмэт вчц!ыйфасьш билоy очен билгелэнгэн иц tIик flIькэ ирешY;
2) Россия Федерациясе грa;кданлыгыЕ туктату, Россия Федерациясе ,хЕrлыкара

шартнаNIэсеЕдэ катнашrш tIиT ил граждzшьш туктату, ilrьщ нигезендэ IIит ил граждаIrы
муIrиципаль хезмэттэ булырга, аларга IIит ил граждztнлыгын аJшрга йэ аларга Россия
Федерациясе халыкЕ)а шартIItlп{эсендэ катнашrш бу.тrплаган чит ил дэyлэте территориrIсендэ
Россия Федерациясе, гражданыньщ даими яшэy хокукьш раслауш башка докумонт Еlлу

хокукына ия

Булёк 5. Эrш вакь!ты haм ял вакыты муниципаль хезматкэрлар
21. Муниципаль хезматкарларнец эш (хезмат) вакыты Муниципаль хезматкарларнец эш

(хезмат) вакьпы хезмат законнары нигезенда щайга салына.

22. Муниципt}ль хезмэткэр ялы
22.1. Муниципа.тtь хезмэ-ткэргэ м!ниципаль хезмэтНец билэгэн вазьйфасын hэм

акчалата эчтэлеген саклап к€UIьш, еллЬтк ял .бирелэ, аныц кyлэме уртача хезмэт х{tкын

исаплэy очен хезмэт законIIарында билгелэЕгэн тэртипта билгелонэ.
22.2. МуниципtIJь хезмэткэрнец еллык тyлэyле ялы тоII тyлэyле oTIrycKTaH hэм естэмэ

тYлэYле отпускJIардzlн тора.
22.3. Елль:к топ тyлэyле отпуск муЕиципаJIь хезмэткэргэ 30 календарь коЕ дэваN,lында

д К,,ло-л"iФ



22.4.Ел саен остэмэ тyлэyле отпускJIар муflиципtшь хезматкэргэ тиешле еJIлар эшIлэгэн

очен, шулай ук федераль законнарда hэм TaTapcTmr Республикасы зzжоннарында каралган
очракJIарда бирелэ. Муниципа.тrь хезмэткэрга тиешле еллар эшлагэн очен еJIльк остамэ
тyлеyJIе отпуск дэвtll\dльшыгы муниципaль хезмэтнец hэр елы очен бер календарь кон
исэбеннэн исэплэнэ. Гомуми озынлыгы еллык нигезлэре 40 кеннэн артмаска тиеш.

Нормага салынмtlгчlн эш коне очеЕ еJI саен остэмэ тyлэyле отпуск муниципarль хеЗмэт
вазьйфаларын билаlче муниципаль хезмэткэрлэргэ бирелэ, aJrE) очен нормага салынмаган
эш коне билгелангэн. МуниципЕlль хезмэткерлэрнец нормttлаштырыjlмаган эш кене булган
вазьйфаrrары исемлеге х(ирле yзидарэнец тиешле органыньц+ кyмэк киJIешl'е, килешI'с яки
норматив акты белэн; хезмэткэрлэрнец вакиJIлекJIе органы фикерен исэпкэ аrrып кабул ителэ

торган бапкарма комитGт оргtlнIIары тарафьшная билгелэнэ. Хезмэт КОНе

нормалаштырыJIмtlган мунициIItшь хезмэткэргэ оч каJIенДаРЬ Кон ДЭВаIчlЬШДа ХеЗМЭТ КОЕе

Еормалаштырьшмаган очен ел саен остэмо тyлэyле отпуск бирелэ.

22.5. Муниципаль хезмэткар гаризасы буенча ел саеЕ тyлэнэ торган отпуск олешлэр
буенча бирелергэ момкин, шул ук вакытта ялньщ бер олеше 14 ка-пендарь коннеЕ дэ КиМ

булмаска тиеш. Яллауrыныц вэкиле (эш бируче) белэн киJIешенеп, Nrунициrrztль хезмэткэргэ
бугэн озынлыктагы отIryск олеше бирелергэ момкин.

22.6.,Мунпцип€lль хезмэткэргэ Ешьщ язма гаризасы буенча ялла)чы (эш бируче) вэкиле
карары белэн, ,жчалата эчтэлекЕе сакJItш калплыйча, бер елдан да артмагfiI ял бирелергэ
момкин.отпуск очен тYлэY щирле Yзидарэ органыныц хезмэт очеII тYлэY фонды чикJIэРеНДэ

башкарыла.

Булек б. Муниципаль хезматкар хезматено тyлаyнец гомуми принциПлаРЫ.
Муниципаль хезматкорга бирело торган гарантиялор. Муниципаль хезмаТ

стажы

23. МунициrrыIь хезмэткэрлэрнец хезмат хчlкы
23.1. Муницип€rль хезмэткарлэр очен муниципаль хезмэт вазьйфасы hэм йлъшс hэм

баIпка остэмэ тyлэyлор нигезендо муниципаJIь хезмэткэрнец вазыйфм окладьшнан торгtlн
tкчалата керем билгеланэ

23.2. Муниципitпь хезматкэрлэр очен, билэгэн муниципzlль вазыйфага туры китероп,
вазыйфаи окJIадтан тьшr, тубэндэге айльк hэм баrпка остамэ тyлэyпэр билгеленэ:

1) сыйныф чины ечен вазьйфаи окладка айльпс остэма;
2) муниципttль хезмэттэ тиешше еллар эшлэгэн ечен вазьйфаи окладка йльп< остэмэ;
3) муниципiLль хозмэтнец аерым шартлары ечен вазыйфаи окладда айльпс остэмэ;
4) айльrк акчалата булэклау;
5) эш нэти}цэлэре буенча премия;
6) дэулат серен,"-u"r, итr{е белешмэлэр белэн эшшэган очен вазьйфаи окладка айльпс

процент остэмэ;
7) ел саен тyлэна торгilI отпуск hэм матди ярдэм кyрсэткэнда бер тапкыр бирела торгzlн

тyлэy; 8) айлык остемэ
23.3. Муниципаль хезматкэрпэрнец вазьйфаи окладпары кyламо гЕlп{элдэге законнар

нигезендэ Олы Щэке авьш щирлеге Советы карары белэн билгелэнэ.
23.4. Муниципurпь хезматкэрлэргэ гаN{элдаге законнарда каралган айльпс hэм батпка

остэмэ тyлэyлэр кyламе hэм аларны гамелгэ ашыру тэртибе элеге Нигезлэмэ белен
билгелэнэ

23.5. Мунициrrаль хезмэткэрлэргэ элеге Нигезлэмэдэ карЕшгtlн айлык hэм башка остэмэ
тyлэyлэр муниципirль хезмэткэрлэргэ яллауrы (эш бируче) вэкиле акты белан билгелэнЭ.
Олы Щэке авьш я(ирлеге щирле yзидарэ органнары я(итэкчелэренэ айлык hэм башка остэмэ
тyлэyлэр элеге Нигезлэмэ белан билгелэнэ

23.6. Муниципаль хезмэттэ тиеШле ецлар эшлагэн ечен вазьйфаи окладка аЙ саен
остомэ муниципаль хезмат стzDкъЕIа карЕш тубэндэге кyлэмнэрдэ тyлэнэ:

муяиципЕIль хезмэт ота)кы 1 .елдан 5 елга кадэр булгшда 10 ел кyлэмендэ Yо',

муниципаль хезмэт стажында 5 Qлдан 10 елга кадэр 15 ел бушанда 0/о; муниципаль хезмэт
стtDкы 10 елдац 15 елга кадар булгапда 20 ел кyJIэменда Ио; муниципtlль хезмэт ста;шш 15

s^tплтт 1ь.г*""л 1Л О/, ...,-л



Муниципа.пь хезмэт стажы, тиешше еллар эпшэгэЕ очен вазыйфаи окJIадка айльтк

остэмэ билгелэу очеЕ, муниципаJIь хезмэт турындагы гчlп4элдэге зЕжоннар нигезендэ
билгелэнэ hэм муниципаль хезмэткэр Муниципа-пь хезмэт вазыйфасын билэп торгttн щирле
yзидара орFаны акты белэн муниципаль хезмэт стчDкын билгелэу комиссиясе карары
нигезендэ билгелэнэ.

Муниципаль хезмот стажын билгелэу буенча комиссиялэр hap щирле yзидарэ
органында тозелэ.

23.7" Муниципаль хезмэтнец аерым шартлары очен вазьйфаи окладка ай саен остемэ
муниципаль хезмэт вазыйфа-парыньщ торкемнэренэ бэйле рэвештэ мунициrrаль
хезмэткэрлэргэ билгелэнэ:

муниципt}ль хезмэтнец югары вазифа_пары очен-вазьйфаи окJIадньщ l50% ка кадэр;
NtуЕиципutль хезмэтнец топ вазифа.пары очен-вtlзьйфаи окJIадЕьщ 120 проценты кадар;

муниципаль хезмэтнец эйдэп баручы вазьйфалары очен-вазьйфаи окJIадньщ 90
проценты кадар;

муниципаль хезмэтнец олкон вазыйфалары очен-вазыйфаи окJIадньщ 60 проценты
кадэр;

муЕиципаль хезмэтноц кече вазыйфа;lары очен-вzLзьйфа окJIадыЕыц 40 процентка
кадэр.

23.8. Муниципчrль хезмэткарлэргэ аеру{а моhим hэм катлаулы биремнэрне lтэгэн очен
премиялэр тyлэy, яJIлаучы (эш бируче) вэкиле карары буенч4 тиешле щирле yзидаре оргtшы
бурычларыrr hэм функциялэрен исэпкэ а-rrып башкарьша. Аерlча меhим hэм катлаулы
биремнэрне l"гэгэн очен премиялэрнец кyлэме мчжсимzlль кyлэмЕэр белэн .пrклэнми hэм
абсо.iпот кyлэмдэ (сумнарда), шулай ук муниципаJIь хезмэтнец билэгэн вазьйфасы буенча
акччIпата эчтэлегенэ яисэ вазьйфаи окладларына кыска вчжыт эчендэ билгелэнэ ала. Aepyra
меhим hэм катлаулы биремнэрне yтагэн очен премиялэр эшка алушныц (эш бируче)
муЕициIIЕrпь хезмэткэренэ щирле yзидарэ оргашыныц бу максатларга хезмэт очен тулэy
фондьшца каралmн iжчалар IмкJIэрендэ тyланэ haM а-парга карап билгелэнэ.:

тиешле я1ирле yзидарэ органьша йеклэнгэн бурьтчларны, функциялэрне hэм
вэк€rлэтлэрне гаNIелгэ ашыру буенча муниципirль хезматкэрнец шэхси олеше;

муниципаль хезмэткэрлэр тарафьшнан биремнэрне yгэyнец катлаульшьгы, меhимлеге- 
hэм сьйфаты, ирешелгэн нэтищалэрЕец нэтищэлелеге дэрэщэсе;
муниципаль хезмоткэрнец вазьйфаи инструкциlIсен уtэy нэтищэлэре;
муниципtIJIь хезмэткэрлэргэ хезI\,Iэт дисциплинасьш 1тэY.
23.9. Муницишrль хезмэткэрлорга ай саен акчалата булэклэу бер вазьйфа окладьrннан

да артмаган, лэкин вазьйфаи окJIадньщ 50 процентган да ким буrплаган кyлэмда тyлэнэ.
23.10. Сыйныф чины очен вазыйфаи окJIадка аtrl саен остэмэ, муЕиципаль хезмат
вазыйфаларыныц торкемнэрена карап, гаN,{элдэге законнар белэн билгелэна торгtш
kупэмнэрдэ муниципаль хезмэткарларга билгелэнэ

2З,ll. Елльк тyлаyле отпуск биргендэ бер тапкыр бирелэ торган 1улэtэ сьйныф чины,
тиешле еJIлар эшшэгэЕ очен остэмэлэрЕе hэм муниципапь хезмэтнец аерым шартлары hэм
вазыйфаи окJIадньщ 25 процентынIIан артмtгiш кyлэмдэ ай саен акчалата булаклэуне исэпкэ
ulJIьш, ике вазыйфаи окJIадтаII артмаган кyлэмда гамэлгэ aшырыла.

2З.l2. Еллык тyлэyле отIIуск биргэнда бер таrrкыр,бирелэ торгаЕ тyлаy муниципаль
хезмэткарнец еллык тyлэyле отпуск яки zlньщ бер елешен tгымд€гы финанс елында бер
таrrкыр биру турьпrдагы гаризасы нигезендэ батпкарьша. Огэр муfiиципаль хезмэткэргэ
кtlJIендарь ел дэваI\{ында ел саен тyлаЕа торган отпуск биреrпrлэсэ, бер тапкыр бирелэ торгzшI

тyлаy аца декабрь аенда эшлэЕгэн вiжытка пропорционЕtль рэвештэ тyлэна. Муниципашь
хезмэткэр чираттчгы тyлэyле отпуск бирмичэ гено эштэн азат ителергэ тиеш булса, бер

тапкыр бирелэ торгzlн тyлэy ЕIца пропорциональ рэвештэ эшлэнгэн вакытка тyлэнэ.
2З.lЗ. Агьпrлдагы финанс елында матди ярдэмне бер тапкыр тyлэy турындiгы тtшэп

муниципаль хезмэткэрне }кирле yзидарэнец башка органына эшкэ кyчерy (кабул иту)
очракJIарына кtгыпа. Матди ярдэм м)дшципалъ хезмэткэргэ эшкэ кабул ителгэнIIэн соц оч
айдан да иртерак цтел, тик сынау срогы уцышлы узгаЕнан соц гына тyлэнэ. Муниципаrrь
хезмэткэрне, шулай ук елеге п1ирле yзидарэ органьIнда муниципаль хезмэткэрЕец эш стФкы
булганда, матди 4рдэм аца бер елдtlн да ким булмаган вакытка пропорциональ рэвештэ
тYлэнэ.

Агьпчrдагвr финанс елында матди ярдамне бер тапкыр тyлэy турындагы тtlлэп
ф



муниципttпь хезмэткэрпе я{ирле yзидарэноц башка органына эшкэ кyчерy (кабУл иТУ)

очрitкJIарына кагьша. Матди ярдэм муниципаль хезмэткергэ эшкэ кабул ителгэннэн соц оч
айдан да иртэрэк тyгел, тик сынау срогы уцьшшы узганЕан соц гына тyлэЕэ. Муниципаль
хезматкэрне;.шулай ук элеге щирле yзидарэ оргаIrында муниципЕtль хезмэткернец эш стtDкы

булганда, матди ярдэм аца бер елдан да ким булмаган вакытка пропорционzlJIь рэвешта
тYлэнэ.

Аерьшл очракJIарда матди ярдэм бала туганда яJшауIы (эш бируче) векиле, шУлай УК
муниципа;rь хезмэткэрнец hэм чшыц якьш туганнарьшыц авыр iшыр авыруы, yJrye hэм батпка

бэхетсезлек очракларында остамэ тyлэнергэ момкин.
2З.|4. Гыйльми дэрэщэ ечен вазыйфаи окладкааiт саен остэмэ,
TaTapcTarr Республикасыныц мактаулы исеме кyлэмнэрдэ билгелэнэ:

фэннар кандидаты дэрэщэсе ечен-вазьйфаи окладньщ 10 проценты;

фэннэр докторы дэрэщэсе очен-вазьйфаи окладньщ 20 проценты;
Татарстшr Республикасыньщ мактаулы исеме ечен-вазьйфаи окладныц 10 проценты.

24. Муниципаль хезматкорге бирела торган гарантиялар

24. 1. Муниципапь хезметкэргэ гарантиялэнэ:
1) вазыйфаи буры.rларын вазыйфаи инструкция нигезенде yгэyне теэмин ито торган эш

шартлары;
2) акчалата эчтелекне lз вакытында hэм ryлы кyлемдэ аrry хокукы;
3) Эш (хезмэт) вакытыныц нормiшь дэвамлыпыгын билгелэy, ял коннэре hэм эrплеми торгtlн

бейром коннэре биру, шулай ук ел саен тyлэнэ торган ял;

4) rчгуrиципtшь хезметкергэ hэм аныц гаиJIе егьзаларына, пIул исэптэн IчfуIrиципiшь хезметкаР
пенсиrIгэ чыккач та, медицина хезмэте кyрсатy;

5) тиешле eJulap эпIлэгэн ечен hэм инвалидлык белэн байле рэвеlI]тэ пенсия белен тээмин рrг1',

чryлай }д }ryнищrпаль хезмэткэрнец гаилэ эгьзаJIарын аныц yлеменэ бойле рэвеште килеп ТУГаН

очракта Йенсия белэн тээмин итy.;
6) муниципаль хезметкэрнец селамотлегенэ, hэм молкетенэ зыян китерy очрагына, аныц

вазыйфаларын yтэyгэ бэйле ревеIште мэщбури дэyлэт иминиrl:ге тyлене.
8) муниципаль хезматкэрне hам аныц гаила агьзаларын федераль законнарда билгеланган

очракларда, тартипта haм шартларда аларныц вазыйфаи бурычларын yгаyга байле коч кулланудан,

янаулардан ьам башка хокуксыз гамаллардан яклау.
24.2.1l\ирле Yзидара органы юкка чыryга, яки х{ирле Yзидарэ органы хезматкэрларенец штаты

кыскаруfа байле равешта муниципаль хезматкэр 6.елан хезмэт килешyе озелганда, оешма
хезматкарларе штаты кыскаруга байле рэвешта, оешма эштан азат ителган очракта, хФматкарлар
очен хезмат законнары белан билгеланган гарантиялэр бирела

.24,З. Муниципаль берамлек уставы белан муниципаль хезматкарларгэ естама гарантиялар

бирелерга мемкин.

25. Муниципаль хезматкарпе пенсия белан тээмин итy аныц гаила
аьзаларын котлау

25.1. Пенсия белэн тээмин итy олкэсондэ lчtуниц"rrаrru хезмэткэргэ дэyлат цраждан
хезмэткэренец федераль законнар hэм Татарстан Ресгryбликасы зtlконнары белэн
билгелэнгэн хокукJIары тулысынча тарала.

25.2. Муниципzrль хезмэткэр уз вазьйфм бурычларьш рэyгэ бэйле, шул исэптаII .шы
муниципаль хезмэттэн азат иткэннэн соц килеп туган оч)€}кта, вафат булгшr ftмла эгьзадары

федера_тrь зzжоннар белэн бцлгелэнэ торгЕtн тэртиптэ туендыруIысьшl югч}лткzlн очракта
пенсия алу хокукына ия.

25.j. Муницип€lль хезмэттэн эштэн киткэндэ, тиешле еллар эшшэгэп очец пенсия
билгелэу очен тиешле еJIлар эшшэгэн iэчеiт пенсия билгелэy очен элеге Нигезлэмэнец 2 нче
кушымтасы нигезеЕда hэм муниципЕrпь хезмэтнец hэр килэсе тулы елы очен - бер акчалата
эчтэлеге буенча остэмэ, лэкин мунициIIЕIль хезмэткарнец акчаJIата эчтэлеге ун кyлеменнэн Дэ
артмаган (алга таба - пенсиягэ чыгуга бэйле равоштэ, бер тапкыр бирела торган акчалата
булэклэу (алга таба-тиешле еJIлар эшлэгэн очен пенсия билгелэy очоЕ. Муниципа"шь хезмэт
стажы муниципt}ль хезмэткэрне муниципаль хезмэттэн ttзaT иткэн конгэ билгелэнэ. Пенсиягэ
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исэпкэ itльша торгiш айльтк акчалата керем состtlвына кертелэ:
вазьЙфаи окJIад; сыЙныф сэгате очеЕ окJIад;

ЕллыК тYлэYле отпусК биргэндэ бер тапкыр бирелэ торган тYлэYнец 1/12 кулэме; башка

айлык тyлэyлэр:

тиешше еллар эшлэган ечен вазьйфаи окладка остэма;
вазыйфаи окJIадныц 50 процентьшrнан apTмtгtlн кYлэмдэ акчаJIата булэклэу;

дэyлэт серен тэшкил итyче мэгълiматлар белэн эшлэy€чен вазьйфаи окладка процент

остэмэ;
муниципаль хезмэТкэр эштэн азат ителгэн конгэ кадор алты айдан да ким булlплаган

кyлэмдэ муниципiшь хезмэтЕец аерым шартлары ечен вазьйфм окладка остэмэ;

мчlхсус эш режимы, авырJIьгы hэм киеронкелеге очен компеЕсация тYлаYлэре;

остэмэ вазьйфаи окJIадына ечен гьйльми дэрэщэсе.
25.4. олеге статьяньщ 25.3 пуЕкты нигезендэ бер тапкыр бирелэ торган акчtшата

булэклэу щирле yзидарэ органында 5 елдаrr да ким булпrлаган муниципапь хезмат стФкы

булганда баlпкар5lrа. 25.5. Пенсиягэ чыгуга бэйпе рэвешта бер тапкыр бирелэ ТОРГtШ

акчалата булэкне тYлэY турындагы карар щирле Yзидарэ оргаЕы щитэкчесе тарафьтнншr

кабул ителэ hэм тиешле еллар эшлэгэн очен пенсиягэ чыгу сэбапле, щирле yзидарэ органы
карары кабул итеJry белэн бер yк вчжытта рэсмилаштерелэ.

25.6. ЩирЛе YзидарЭ оргiшЫ II9нсиягЭ тшгуга бэйле рэвеIштэ, бер татrкыр бирелэ торган
tжч{Iлата булэклэу кYJIэмен билгелэу очеII, тиешле еJIлар эшлагэн очен пенсиrIгэ Iшгу
сэбэпле, муниципi}ль хезмэткэр эштэн китканчега кадэр 30 календарь кон кала, Яшел Yзэн
муIIиципttль районыньш{ Финшrс-бюджет палатасьша (алга таба - финанс-бюджет палатасы)

ryбэндэге докр[ентларны тЕlпшьцрЕIлар:

муниципаль хезматкэрнец айлык акчалата кереме турында белешмэ;
язьшIудЕIII Оземтэ
щирле yзидара орг€lны щитекчесе hэм хgrрле yзидарэ органьшьщ кадрлар хеЗМЭТе

тарафыннан расланган муниципаль хезмэтнец стtuкы турында белешмэ;
муниципЕIль органныц кадрпар хезмэте раслаiан хезмат кеIIэгэсенец hэм хЭРбИ

билетньщ кyчермэлэре; муниципаль хезмэткарнец эш стажьш билгелэу очен з€коннаР

нигезендэ кирокJIе башка документлар;
25.7. Финанс-бюджет палатасы жирле yзидарэ органы, Муниципаль орган тарафьшrнан

документJIар тапшырганЕiш соц 5 кон эчендэ элеге статьяныц 25.4 пункты нигезендэ Олы

Щаке, авьш щирлеге Советы Карары проектьш Олы Щэке авьш жирлеге бюджетьшналr

муниципаль хезмэткэргэ пенсиrIгэ Iыгу сэбэпле бер тапкыр бирелэ торгtlн акчапата бУлЭК

тyлэy белэн бэйле чыгымнЕ)ны кiшлауга iжча булеп биру турьтнда Олы Щэке авыл щирлего
Советы Карары проектын х(ирле yзидарэ оргilныЕа бер таrrкыр бирелэ торган tжчапата бУлЭК

кyлэмен билгелэудэ мотивлаштырьшг€ш{ баш тартуны тэкъдим итэ.

щирле yзидарэ органы щитэкчесе hэм щирле yзидарэ органыньщ кадрлар хезмэТе

тарафыннан раслffIгчш муниципаJь хезмэтнец стuDкы турьшда белешмэ;
муниципzrль оргtlнньщ кадрлар хезмэте раслzган хезмэт кенэгэсенец hэм хэрби

билетныц кyчермэлоре;
муниципаль хезмэткэрнец эш стzDкын билгелэу очеЕ зuжоЕнар нигезенда кирэкJIе баrпКа

документлар;
25.7. Фпнанс-бюджет палатасьI )цирле yзидарэ оргtlны, Муниципаль оргtlн тарафьшrнаrr

документлар тапшырганнzш соц 5 кон эчендэ элеге статьяныц 25.4 пункты нигезендэ Олы

Щаке авыл щирлеге Советы Карары проектын олы Щэке zlвыл х(ирлеге бюджетыrrнаrr

муниципirль хезмэткэргэ rrеЕсиJIгэ чыгу сэбэпле бер таrrкыр бирелэ торгаЕ tжчаJIата булак
тyлэy белэн бэйле чьгымнарны кzшлауга.акча булеп биру турында Олы Щэке авыл ЩИРЛеГе

Советы Карары проектьш яtирле yзидарэ.оргаЕына бер тапкыр бирелэ торган акчалаТа бУЛЭК

кyлэмен билгелэудэ мотивлаштырылган баш тартуны такъдим ита.

25.8. Олы Щэке чtвьш щирлеге башкарма комитеты Олы Щэке авыл жирлеге СоветыньЩ

зур Щаке авыл жирлеге Советына карауга пенсиягэ .rыгу сdбэпле, муЕиципаль хезмэткэргэ
бер тапкыр бирелэ торгtш акчILIIата тyпэy tшгымнарын каплауга tжча булеп бирУ турьшrдагы

карары IIроектын тIыгара.

*{



25.9. Финанс-бюджет палатасы, карар кабул ителгэннэн соц, 10 кен эЧенДа ЖИРЛе

yзидарэ органына rrеЕсиягэ чыгу сэбэпле, бер тiшкыр бирелэ торган акчалата булэкне тyлэy
ечен бюджет ассигнованиелэре hэм бюджет йекламэлэре лимитлары турында хобэр щиткерэ.

25.10. .Щирле Yзидарэ органы кlрсэтелгэн хэбэрнаlrлэлэр нигезендэ муЕиципtшь
хезмэткэрга пенсиягэ чыгуга бэйле рэвештэ, Олы Щэке авыл щирлеге Советы тарафыннаrr

элеге пуяктта кIрсэтелгэн карар кабул ителгэннэн соц бер айдшr да соцга ка-rrмыйча, бер

тапкыр бирела торган акчалата булэк тyлэyне башкаралар

25.1l. Пенсиягэ .ьгу сэбэпле бер тапкыр бирелэ торган ак}uрата булэк бер тапкыр тyлэнэ.
Гражданны тиешIле еJIлар эшIлэгэн очен пенс}Uгэ tIыккач hэм aIIHEIH соц муниципztль хезмэт

туктатьшгач, элеге булектэ каралгilн бер таrrкыр бирелэ торгЕ}II акчалата булэк кабат

тYлэнми.
25.|2. Пенсиягэ чыry сэбэпле, бер тzшкыр бирела торгzш акчалата булэк хезмэт

кенэгэсендэге билге белэн тулэнэ.

2б. Муниципаль хезмат стажы

26.1. кРоссия Федерациясенда муниципаль хезмат ryрында)) 2007 елныц 2 мартындагы 25-Ф3

номерлы Федераль закон нигезенда муниципаль хезмэт стажына (гомуми озынлыкка) билау

чорлары кертела:
1) муниципаль хезмат вазыйфалары;
2) муниципаль вазыйфалар;
3) Россия Федерациясе даyлат вазыйфалары, Татарстан Республикасы даyлат вазыйфалары hам

Россия Федера циясенец ба ш ка субъектла рын ыц даyлат вазыйфала ры.;
4) даулат граждан хезмате вазыйфалары, харби вазыйфалар ьам федераль даyлэт хе3матенеЦ

башка торлэре вазыйфалары;
5),федераль закон на р н игезенда башка вазы йфала р.
26.2. муниципаль хезмат стажына, муниципаль хезматкарлэрга бирела торган тиешле еллар

эшлаган ечен ел саен бирела торган естама ryлэyле отпускныц дэвамлылыгын билrелаy hам аларга

федераль законнарда, Татарстан Республикасы 3аконында haм <<Олы }t{aKe авыл ЦиРлеГе 
ll

муiиципаль берэмлеге Уставында каралган башка гарантияларне билгелаy очен кера.

26.з. Муниципаль хезматкарларга тиешле еллар эшлагэн ече,н пенсия билгелау ечен

муниципаль хезмэт стажына, алеге статьяныц 26.1 пунктында кyрсателган вазыйфаларны билау

чорларыннан тыш, кертела (исаплана):

_1) россия Федерациясе Президентыныц кфедераль даYлат граждан хезматкарлэренец тиешле

елларны эшлагэн очен пенсия билгелау ечен даyлат граждан хезмате стажына, хе3мат (Эш) ЧОРЫ,

аларгаD федеральдаyлат граждан хезматкарларенецтиешле елларны эшлаган очен пенсия билгелаУ

очен даyлэт граждан хезмате стажына (алга таба - вазыйфалар исемлеге) кертелэ торган вазыйфалаР

исемлегендэ кyрсателган аерым вазыйфаларны билау чорлары (алга таба-вазыЙфалар исемлеге),

"федераль даYлат граждан хезматкарлэренец тиешле елларны эшлаган очен пенсия билгелау ечен

даyлат граждан хезмате стажына (алга таба-вазыйфалар исемлеге)" 2010 елныц 20 сентябрендаге

1141 номерлы Указы белан расланган;
2) предприятиелэрда, учреждениеларда haм оешмаларда н{итакчелар ьэм белгечларнеЦ

аерым вазыйфаларын билау чорлары, эш та>црибасе hам белемнаре кирак булган (булмаган).

26.4. Муниципаль хезмэткарлdргэ тиошпе еллар эшлэгэн очен пеЕсиrI билгелэу ечен

муниципаль. хезмэт стакына алеге статьяныц 26.1 hэм 26.3 пуЕктларында кyрсэтелгэн
вазьйфа_парны билэу чорларыннан тыш, муниципаль хокукьй актлар нигеЗенДэ башКа

чорлар кертелэ (исоплэнэ).
26.5. Муниципаль хезмэт стажын исэПлэy тэртибе
билгелэнэ

Татарстан Республикасы законы белэн

Булек 7. Муниципаль хезматкарне бyлаклаy.
Муниципаль хезметкорнец дисциплицар )цаваплылыгы

27. Мушиципаль хезЙаткарпе бyлакJIаy

27.1. Нетпщэле hэм мактауга лаек муЕиципаль хезмэт ечен ryбэндэге булэшrэУ тоРлЭРе

куJIланыла:
1) рэхмэт белдеру;

р



2) жирле Yзидарэ органнары тарафьпrншr билгелангэн МактаУ грtlIчIотасы яиса баrшка тор

булэклэр белэн булаклэу;
3) тиешле еллар эшлэгэЕ очен пенсиJ{гэ чьгуга бэйле рэвештэ бер таrrкыр бирелэ торган
акчалата тyлэy;
4) федершrь зzжоннар hэм Татарстшr Республикасы зtжоннары нигезендэ Татарстан
Республикасы <<Олы Щэке авыл щирлеге) муниципzrпь берэмлеге Уставьцrда hэм башКа

муниципirль хокукъй актларда билгелэнгэн булэклэу hэм баrrrка торлэР;
5) законнар нигезендэ дэyлэт hэм ведомство булаклэре бепэн булэклэу.

27.2. Муниципа.пь хезмэткэрне булэклэу яисэ Оуrr"Ь"у турындагы карар, алеге

статьяньЩ 27.1 пунКтьrндагЫ 1 - 4 пунктчалары нигезенде, яллаучы (эш бируче) вэкиле

тарафыннан кабул ителэ, о муниципztль хезмэткарне булэклэу яисэ булэклаy турьшд€гы
карар, элеге статьяныц 27.1 пунктындагы 5 пунктчасы нигезендэ, федераль законнарда,

ТатарстаН РеспублиКасы законнЕ)ьшда билгелэнгэн тэртипта, яJIлауIш (эш бируче) вэкиле

тэкъдиме буенча кабул итела.
27.3. Муниципаль хезмэткэргэ элеге статьяньщ 27.1 пунктындtlгы 3 пунктчасыЕДа

каралган бер тапкыр бирелэ торгtlн zжчалата тyлэy яллауш (эш бируче) вэкиле тарафьшншr

жирло бюджет акчаларыннаЕ раслана торган тэртипта hэм кулэмнэрдэ башкарыла.
27.4. БулэкJIэy яисэ булэклэу тл)ындагы карарлар элеге статьяньщ 27.1 пунктьшдагы

1-4 пунктчалары нигезендэ я(ирпе yзидаро органыньщ хокукъй €кты, э элеге статьяныц 1

IIунктьшдагы 5 пунктчасы - Россия Федерациясе hэм Татарстан Республикасы норматиВ

хокукъй актлары нигезенда рэсмилэштерола

28. Муниципаль хезмоткарнец дисциплинар щаваплылыгы

28.1. Муниципапь хезматкэрнец yз гаебе белэн yзонэ йекленгэн хозмэт бурычларын

угэмэве яки тиешенчэ lтэмэве очен яллауIы (эш биру.rе) вэкиле тубэндэге дисциплинар
х(эза кулланырга хокуклы :

1) кисэту;
2) шелтэ;
3) тиешле нигезлэр буенча муниципаJIь хезмэттэн ztзaT итy.
28.2. ,Щисциплинар х(инtштькэ юп куйгаrr муниципitль хезмэткэр, Еlньщ дисциIшинар

я(аваппьшьгы турындагы мэсьэлэне хэл итyгэ кодэр, акчапuхта эчтэлеген сакJItlп, вазьйфаи
бурычllарны угэyдэн .мтлэIIIтерелерга момкин. Муниципшlъ хезматкэрне вазьйфаи
бурьтЧларныугэyдэн читлэштеру бу очракта муниципаль хокукъй акт белэн башкарыла.

28.3. ,Щисчиппинар тyлэтyлерне куллilIу haM тошерy тэртибе хезмэт закошrары белэн

билгелэнэ

29. Манфагатьлар конфликтын булдырмау яки fl{айга салу ryрында
талаПларне, чиI&паyларце hoM тыюларны yтамаган haM коррупцияга
каршы тору максатларында билгеланган бурычларны yтамаган оЧеН

тyлатyлар

29.1. МунициIrаль хезмэткэрлэргэ мэнфагатьлэр конфликтын буллырмау яисо щаЙга
салу турьшда hэм коррупrIиягэ каршы тору максатларьшда билгелэнгэн бурычrарны

lтамэгэн очен кРоссия Федерациясецдэ муниципаль хезмэт турында) 2007 еЛЕЬЩ 2

Йчрru*д*", 25-ФЗ номерлы Федера;rь з€кон, кКоррупчиягэ каршы тору тУрьпЦО'2008
елныц 25 декабрендэге 273-ФЗ номерлы Федера-тrь закон hэм башка федераль законнар белЭн
тмкJIэyлэрне hэм тыюларны, тttlrэrrлэрне уfэмэгэн очен кРоссия Федерациясендэ муflицип:IJь
хезмат турьшдu2007 елныц 2 мартындtlгы 25-ФЗ номерлы Федераль зtlконньЩ 27

статьясында карчrлгiш тyлэтyлэр йоклэнэ.
29.2.Мунициlrttль хезмэткэр 2007 еJIныц 2 мартындагы Федерчlль законньщ 14.1 haM 15

статьяларында билгелэнгэн хокук бозулар очракларында ышаньт.I югалу себапле муниципаJь
хезматтэн Еват итолергэ тиеш. Ns 25-ФЗ <<Россия Федерациясенда муЕиципадЬ хеЗмЭт
турында)).



29.3. 2007 елныц 2 мартындагы Федераль законныц 14.1, 15 ьам 27 сгатьяларында каралган
ryлаryлар. t<Россия Федерациясенда муниципаль хезмат ryрында)) 25-Ф3 номерлы федераль закон
ниге3енда Татарстан Республикасы норматив хокукыЙ актларында ьам (яиса) муниципаль норматив
хокукыЙ актларда билгеланган тартипта, яллаучы (эш бируче) вакилетарафыннан кулланьиа.

1) Олы Щ,аке авыл }цирлеге Советыныц кадрлар хезмате булекчасе тарафыннан коррупцион
Ьам башка хокук бозуларны профилактикалау буенча yгкэрелган тикшерy натих{аларе турында
доклад;

2) тикшерy нати}цаларе ryрында доклад комиссияга щибэрелган очракта, муниципаль
хе3маткарларнец хезматтартибе талапларен угаy hэм манфагатьлэр конфликтын ща_йга салу буенча
комиссия такъдимнаре; 'i'

3) муниципаль хезматкэр ацлатмаларьч
4) башка материаллар.

29.4. кРоссия Федерациясендэ муfiициrrirль хезмэт турындa> 2007 елньщ 2 мартьшrджъl25-
ФЗ номерлы ФедерЕrль законЕьщ l4.1, 15 hэм 27 стжъяларыЕда каралган тyлэтyлэрне
кУллfiIганда мунициrrаль хезматкэр тарафьшная кыльшган коррупцион хокук бозу
характеры, Еlньщ авырлыгы, муЕиципtlль хезмэткэргэ башка чикJIэyлэрне haM тыюларЕы,
мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яисэ щайга салу талэплэрен yтay hэм аларга каршы
ТОРУ МаКСатларында билгелэнган бурычларны yTay, шулаЙ ук муЕиципttпь хезмэткэрнец yз
вазыйфаи бурычларын yгэyнец алдагы нэтих(эларе исэпкэ tlJIына.
29.5. МУнИЦипаль хезмэткэргэ карата корруIIцион хокук бозу кьштгаЕ оч)акта тyлэтy куллану
ТУрьшДагы актrа тyлатyне куллЕtIIу нигезе буларак <<Россия Федерациясендэ муниципчuь
ХеЗМЭТ тУрьтндu2007 елньщ 2 мартындагы 25-ФЗ номорлы Федера"llь зIжоIIЕIыц 27.1
СТатьясЬшIдагы 1 яки 2 олеше кIрсэтелэ. 29.6. Федераrrь законньщ l4.1, 15 hэм 27
статьяларында каралгаЕ тyлатyлэр.

Булек 8. Кадрлар эше.
, 30. Олы Щаке авыл }цирлегенда кадрлар эше

Олы Щаке zlвьш щирлегенда кацрлар эше yз эченэ zlJla:
1) муниципaль хезмэт вазьйфаларьш билэу очеЕ кацрлар состztвыrr формалtlIIIтщру;

2)муниципtlль хезмэт турьшдагы зtжон нигёзламэларен гulп{элга €lшыру турында тэкъдимнэр
эзерлэy hэм элеге тэкъдимнэрне эшке чшучы вэкиленэ (эш биручегэ) керту;

3) муниципалЬ хезматкЭ кер!тэ, ЕtIIы узуга, хезмэт килешYе (контракт) тозlтэ,
мунициII,rль хезмэт вазьйфасына билгелэнlтэ, муниципirль хезмэт вазьйфасын билаудэн
iвtхт итYге, муЕиципаль хезмэткэрне муниципчtль хезмэт,гэн &taT ит\rга hэм аньщ пенсиягэ
тъгуына бэйле Муниципаль хокукЪй актлаР проектлаРын эзерлэYне оештыру hэм тиеrrrле
локр{ентларЕы расмилаштерY. ;

4) муниципаль хезмэткэрларнец хезмэТ кеЕэгэлэрен €lлып бuру;
5) мунициlrаль хезмэткэрлернец шэхси эшлэрен ЕIлып бару; 

- -

6) муниципаль берэмлектэ муниципаJIь хезмэткэрлар реестрьшl ztльш бару;
7) муЕиципЕшIь хезмэткэрлэрнец хезмэт таЕыкJIыкJIарын рэсмилэштеру hэм б"рy;
8) вакантлы вазыйфаны билэп торуга конкурс уrкэрy
9) муниципttль хезмэткэрлэргэ аттестацшI YгкэрY;
10) Кадрлар резервы белан эшне оештыру hэм аrrы нэтищэле куJIлану;
11) граждан тарафьшнutн муниципttль хозмэткэ кергендэ тuшшщрыла торгаЕ персональ

мэгълlмаТларньЩ fu3ц ýатттка белешмэлэрнец дореслеген тикшерYIIе оештыру, шулай ук
дэyлэт серон тэшкил итyче белешмэлэрга билгелангэн формадагы рохсэтно расмилэштерy;

12) п,гуницип{lль хезмэткэрлэрнец керем}Iэре, молкэте hэм молкэти характердагы
йоклэмэлэре турында моь.liруплаТларны, шулай ук муниципаJIь хезмэт белэн байле
чикJIэYлэрне YIэYне тикшерYне оештырУ, алар кРоссия Федёрациясенда мунициrrаль хезмэт
ТУРЬШДa) 2007 елньщ 2 мартьшдагы 25-ФЗ номерлы Федераль закоЕда hэм багпка федераrrь
законнардабилгелэнган; j ,

1З) мунициtru}ль хозматкэрлэргэ хокукьй haM башка мэрьэлэлэр буенча консультациrI
бrрy;

14) МУниципttль хезмэткэрлэрнец hенэри эзерлеген исэпкэ апу hэм анализлау;

" 15) муницдпttль хезмэткерлэргэ остэмэ hенэри белем бируне оештыру;"ф



1б) муниципaпь хезмэткэрлэрнец квалификациrI имтиханын yткэрy hэм кJIасслы
tмHнapbm биру эшен оештыру;

17) муниципаль хезмэткэрлэрнец тозелгэн хезмэт шартнаN,Iалорен (контрактларьш)
исэпкэ алуны ttльш бuру;

18) муниципаль хезмэткэрлэрнец вазьйфаи yсешен тээмин итy;
19) хезмэт тикшерyлэре yrкарyне оештцру;
20) хезмэт законнары hэм Татарстан Республикасы закоЕнары белэн билгелэнэ торгfiI

башка мэсьэлэлэрне хэл итy.

31. Муниципаль- хезматкарнец hонари азерлБге, квалификацияларен
кyтарy haM стажировкасы

31.1. Муниципчlпь хезмэткэрлэрне яцадан эзерлэy муниципЕuь хезмэткэрлэр тарафыЕнан
hонэри хезмэт эIIFIэнлегенец яца торен гап{элгэ ашыру очен кирэкJIе остамэ белем hэм
кlнекмэлэр aIry бульш тора. Муниципttль хезметкэрлэрне яцад€ш эзерлаy максатларьшда
гilп,lэлгэ аIпьцыла: муниципЕ}пь хезмэткэрлэрнец белемнэрен каNIиллэIlIтерy яки hенэри
эшчэнлекнец яца торен yгэy очен а.пар тарафыннЕlн остэмэ белем zшу; остэма квалификация
alry. МуниципЕшь хезмэткэрлэр тарафыннЕlн hенэри яцадан эзерлек узу зарурлыгы яJIла}цы
вэкиле (эш. бируче) тарафьшншr билгелэнэ.
З1.2. Муниципаль хезмэткэрJIэрнец квшtификациясен кугэру-hенари белеме булган
муниципа_rrь хезмэткэрлэрнец белемнэрен яцарту haM кунекмэлэрен кzlплиJlлэштерy, апарныц
квалификаrдиrlсен кyгэрy hэм аларньщ яца ысулларьш yзлэштерy зарурильгы белэн бэйле
равештэ

Квалификация кyrэрy максатларында гамэлга атrтырьша:
муниципаль хезмэткэрлэрнец hонэри эцrtlэнлегенец конкрет мэсьалалэрендэ tlкTyrtлb

yзгэреIIIJIэрне yзлэштеру (тематик haM проблемалы копференциялэр hэм семинарлар) - |8-72
аудитор сэгате;

муниципаль хезмэткарлэрнец hенэри хезмат эшчэнлеге оJIкэсендеге кайбер мэсьэлэлэр
буенча белемнарен комплекслы яцарту, тиешле профессиональ бурьrчларны хэл итy очен
73тэн ilJrьm l44 сэгатькэ кадэр. Ква;rификация кyгэрy яJIлаyIы вэкиле (эш бируче)
тарафьшrнан раслrlнган ква-пификация кугэрy процраN{малары нигезендэ г€lпdэлгэ атпьцьша.

31.3. Стажировка булып муницишrль-хезмэткэрлэргэ алдынгы тэяqрибэне, шуп исаптэн
tIиТ илнеколэрне еЙрэну, шулаЙ ук hонэри яцадан эзерлэY яки квitлификация куrэрY
прогрtlNIмilларын yзлэштергандэ муниципаль хезмэткэрлэрга аJIынгiш теоретик белемнэрне
ньгыту, уз ВазьЙфаларын башкарганда аларны нэтих{эле кулдalну очон гtlмэли кYIIекмэлар
hэм осталык алу тора. Стажировка програL{масы, шул исэптэн аныц дэвtlN,Iльшьгы, белем
биру учреждениесо тарафьтннан щирле yзидарэ органы белэн берлектэ эшIлэЕэ, муниципаль
хезмэткэрлэр стажировка узу очен rцибэрелэ hэм стажерларЕы кабул итyче баrтrка оешма
тарафыннаrr эшлэнэ. Муниципа_пь хезмоткэрлэр тарафыннан стажировка узу зарурлыгы
яJIлауы вэкиле (эш бируче) тарафыннан бипгелэна.

31.4, Муниципаль хезмэткэрлэрно hонэри яктЕlII яцадчш эзерлэy hэм кваrrификаrшялэрен
кyrэрy Mtlxcyc уку йортларьшда гап{элгэ аIтrщрьша.

31.5. Щирле yзидарэ оргttнIIарыньщ hенэри яцадаЕ эзёрлэугэ байле чыгымнары.

32. Муниципаль хезматкарнец шахси магьлyматлары

З2.|. Муниципа-ltь хезмэткэрнец шэхси мэгълiматлары-муниципilпь хезмэткэрнец
билэгэн вазьйфасы буенча бурычларын \rгэyга бэйле рэвештэ яJша)цы (эш бируче) вэкиленэ
кирэкJIе haM копкрет муниципаль хезмэткэрIэ кагылышJIы мqгъJцц,lат.

32.2. Муницип€rль хезмэткэрнец rпэхси мэгьлlматлары Россия Федерациясе закоЕнары
нигезендэ, Россия Федерациясе Хезмэт Кодексыrrыц 14 булегендэ каралган yзенчэлекJIэре
белан эшкэртелергэ тиеш.

33. Муниципаль хезметкарнец шахси эшен алып бару тартибе

,33.1. Муницип.Дь хезмэткэргэ шэхси эш кертелэ, аца муниципЕrль хезмэткэ Kepy, аны угy"*4



hэм муницип€lль хезмэттэн азат иту белэн бэйле докумеЕтлар теркэлэ.
ЗЗ.2. Мlтrиципа_ltь хезмэткэрнец шэхси эше 10 ел дэвамында саклана. Муниципаль
хезмэткэрне мунициIIttль хезматтэн азат иткэндэ аньщ шэхси эше щирле yзидарэ органы
архивьшда мупиципitпь хезмэтнец соцгы урьшы буенча сакJIана.

З3.З. Муниципшlь хезмэткэр Муниципа.пь хезмэт вазьйфасьш билэгэн щирл9 yзидара

органын бетергэндэ, чlныц шэхси эше юкка tIыгарылган щирле yзидарэ органы функциялэре
тапшырылган щирле yзидарэ оргt}ннарына ядсе аларньщ хокукъй дэвчlI\,{чьшары сt}кJIаУга

тапшырыла.
3З.4. Муниципtlль хезмэткэрнец шэхси эшен аrrьш бару дэyлат граждан хезмэткэреноц шэхси
эшен альш бару ечен билгелэнгэн тэртиIIтэ гtlмэлга zlшырьша.

34. Муниципаль хезматкарлар реестры муниципаль берамлекта

34.1. Олы Щаке авьш х(ирлегендэ муЕицишrпь хезмэткэрлэр реестры (а_пга таба -

Реестр) а_пьш барьIла. З4.2. Реестр муниципаль хезмэткэрлернец шэхси эшлэреннэн тозелгэн
мэьJц.I\,Iатлар нигезендэ тозелэ hэм щирло yзидарэ органнарьшда муниципtlль хезматкэрлэр
турьп{да белешмэлэрнец щыелма исемлегеннэн гьйбарэт.

З4.З. Реестрга кортелгэн белепшrэлэр, федераль законнарда hэм Россия
Федерациясенец башка норматив хокукьй актларьшда билгелэнгэн очракJIарда дэyлэт сереII

тэшкил итгIе белешмалэргэ, э баrrка очрtlкJIарда - конфиденциiuь характердагы
белепшtэларга керэ hэм Россия Федерациясе законнары нигезендэ якJIаЕырга тиеш.

34.4. Реестр кагzLзь hэм электрон .БIганакJIарда, хокуксыз Kepy, юк итy,
модификациялэy, блоклау, кyчермэлэy, бирy, тарату, шулай ук аларда булган мэгъJIiматка
карата хокуксыз башка гаL,IоJшэрдэн якJIауЕы тээмин итеII zlпып барьша.

34.5. Реестр yз эчеIIэ ала мэгьлlмат турьшца:
муниципаль хезмэткэрнец фшлилиясе, исеме, атасьшьщ исеме; муниципtlJIь хезматкэр

Муницйпаль хезмэт ytэ торган щирле yзидарэ органы, Структур булекчэнец исемнэре;
Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт вазьйфалары реестры нигезендэ
муниципаль хезмэткэр билеган муниципаль хозмэт вазьйфа-пары исеме; муIrиципЕlJь
хезматкэрно мунициIrtlпь хезмэттэге кадрлар резорвына кертy (кадрлар резервына кертy
датасы, вазьйфаrrыц атамасы, кадрлар резервына кертy нигезе, кадрлар резервыннан
тошереп к€tлдцру нигезе); yз эченэ Еtгымдагы елныц 1 гьйнвар торышына муIrиципаJь
хезмэткэрнец туган коне, hонэри белем, хэрби хезмэт узу, hонэри яцадан эзерлек узу,
ква_пификациrIне куrэрy, стажировка, гыйльми дэрэща, гьйльми исем, гомуми хезмэт стtl)кы
hэм " м)rниципarль хезмэтнец ст€Dкы, аттестациялэр, дэyлэт булэклэре турында
мэгьлlматларЕы ала торган персоЕаль мэгьJIуil,{атлар.
. З4.6. Реестрны алып бару Олы Щэке авьш жирлеге башкарма комитетыньщ кадрлар
хезмэте тарафыннан Щирле yзидарэ органнары щитэкчеларе (яки Еrлар вэкurпэтле затлар),

рэис тарафыннан элеге пуIIкт белан билгелэнгэн срокJIарда кэгttзьдэ haM электрон рэвеште
бирелэ торгiш белеrшлэлэр Еигозондэ альш барыла. Реестр агымдагы елньщ 1 гьйнварына
щирле yзидара органнары }китэкчеларе (яки ЕIлар векалэтле затлар) тарафьшrнан биреле
торган белешмэлэр нигезендэ елга бер тапкыр тозелэ. Реестр Яrпел Yзан муниципtлJIь районы
Советы Аппаратьrньщ кадрлар хезмэтендэ ctlKJIaHa. Щирле yзидарэ органнарында
муниципzrль хозмэт уIrIе муниципztль хезмэткэрлар турьшдаш реострдtlн вэкtlпатле зат

раслаган Оземтэ тиешле кадрлар хезмэтенда сакJIана. Муниципшlь хезмэткэ кергэн, шулай

ук шул ук х<ирле yзидарэ оргulнында мунициIIЕrль хезмэтнец баrпка вазьйфасьпrа кIчерелген
грЕDкданнар турында белеrrrмэлэр )й(ирле yзидарэ оргtlны щитэкчесе тарафьпrнан щибэрела.

34.7. Муниципаль хезмэтгэн ttзaT ителган Ný/ниципalль хезмэткор эштон азат итолган конно
муниципirль хезметкерлар реестрыннан тошереп калдырыла.

34.8. Муниципаль хезмэткэр yлгэн (в?rфат} яисэ },tунициПаль хезмоткернец хабарсез югt}лган

дип танылган яиса законлы кочене кергеЕ суд карары белен аныц вафаты дип игыIан ителгэн
очракта, муниципаль хезметкар yлем (hалак буrry) кененнэн яки суд карары законлы коченэ керган
кОнНЭН СОЦ КИЛГЭН КОНДЭ I\ЦiНИЦИП:rЛЬ ХеЗМеТКеРЛЭР РееСТРЫННаН ТОШеРеП КаJЦЫРЬШа.

35. Муниципаль хезматнец кадрлар составын формалаштыруныц
остенлекпе юналешларе
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Муниципа.тrь хезмэтнец кадрлар составьш форма.паптьIруньщ естенлекле юнэлешларе
булып тора:
1) муниципttль хезмэт вазыйфасында югары квалификацияле белгечлэрЕе, zrпарньщ hенэри
сьйфатларьrн hэм компетентлыгын исэпкэ tLпьш, билгелэу;
2) муниципчlль хезмэткэрлэрне хезмэткэ этэрyгэ ярдэм итy;
3) муниципi}пь хезмэт очен кад)лар эзерлэy hэм муниципЕшь хезмэткэрлэрнец остэмэ hонэри
белеме;
4) кадрлар резервын буллыру hэм аны нэтищэле куллану;
5) аттестация уздыру юлы белэн мунициtrаль хезмэткарларнец эш нэтих{элэроII бэялау;
6) гражданнарны муниципztJь хезмэткэ кергэндэ hэм аны узгzrнда кад)лар белэн эшлэгэндэ
кадрлар сайлап алуньщ заl\{ашча технологиrtлэрен куллану.

3б. Муниципаль хезметте Кадрлар резервы

Татарстан Республикасы Зеленодольск муниципаль районы Олы Щэке авыл щирлоге
муниципtшrь берэмлегендэ муниципiшь хозмэтнец вакантлы вазыйфаларьrн билэу очен
Кадрлар резервы, Олы Щэке авыл щирлеге баrшьгы hэм Татарстан Республикасы
Зеленодольск муниципtIJь районы Баrrшrыгы Е)асьшда тозе;IгаII килешy нигезендэ,
Зеленодольск муЕиципz}ль районы Советы Аппаратьпrьщ кацFлар хезмэте тарафьrннан аJIьш
барьшrа.

37. Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетыныц "хезмат
командировкаларына, муниципаль хезматко кабул итyга байле

чыгымнарны, шулай ук шахси транспортцы хезмот максатларында
файдалануга байле чыгымцарны каплау тартибе турында" 2007 ел, 3 нче

июль,318 нче номерлы карары

37.1. Муниципаль хезмэткэрне аныц артьшнан хезмэт комаЕдировкасьшIа щибаргэндэ эш
урьшы hэм уртача хезмэт хакы сtжлана, хезмэт командировкасьша байле чьгымнар каплана:

кlчеЕy, торiж л)ыны наймы буенча чыгымнар, даими яшэy урьшьшнан читтэ яшэy белэн
бэйле остэмэ tшгымнар (таулеклек), муниципttJIь хезмэткэр тарафьлrrнан яллаl^ш (эш
бируче) вэкиле ре*сэiе белэн бшrrка.rьгымнар. Хезмэт командиЪовкаларына бэйле

чыгымнарны каплау тэртибе hэм кулэмнэре щирле yзидарэ оргaныньщ кyмок кидешyе яисэ
норматив акты белэн билгелэнэ.

37.2. Муниципaпь хезмэткэргэ кабул итy, муIIиципtlль хезмэтнец башса вазьйфаоьшrа кyчерy,
мунициrrаль хезматка )цибэрy (эш бируче вэкиле белэн шцан килешенгэЕ килепryбуенча)

белэн башка щирлеккэ ltqибэрy белэн бэйле рэвештэ, муниципаль хезмэткэргэ баrпка
щирлеккэ кире кайтарьша:

а) муниципЕrль хезмэткэрне haM ЕIIIыц гаилэ эгъзаларын кyчерy буенча чыгымЕар
(транспортга пассыкирларны мэщбури шахси иминиятлэшJерyгэ иминият кертеме, юл йеру
докр[ентларын рэсмилэшторy буенча хезмэт кyрсэтyлэр очен тyлэy, поездларда урын-щир
кирэк-ярЕtкJIарыннан файда.паrrгrш очен чьгьпrлнар);

б) тимер юл, су hэм автомобиль трtlнспортында (гомуми файда.тrанудагы) моJIкэтне
алып бару чьIгыN,Iнары. Транспортньщ црсэтелгэн торлэре булмаганда, милекне тимер юл
станциясенец якындагы эш урынына,яки хэзерге вакытта навигация очен аЕIык,елга
IIортыннан haBa транспорты белэн TaJIry чьгымнары каплаIIа;

в) яца яшэy урыньшда тозекJIэндерy tБIгымнары; Яллауrы вэкил (эш бируче)
муЕиципаль хезматкэрка тиешло хэрэкэт"чаралары, кa> hdM кб> пунктчаларында каралгalн
tыгымнар кире кайтарьшмьй. (В) пунктчасьшда каралгаЕ Iшгымнар муниципаль
хезмэткэргэ хезмэт килешi,е (контракт) якJIарьшыц килешyенда билгелэнгэн кyлэмнэрдэ
каплiша.-__. -- 

Муниципrrль хезмэткэрнец гаилэ эtъзаларын кrlерy hэм аларныц молкэтен тtlшу,
шулй ук .}ларны яца яшеy урьшында урнz}штыру буепча чыгымнар торtж урыны фактта
бирелгэн коннэн бер ел уткэнчегб кадэр муниципаль хезмэткэрнец яца яшэy урынына к!чкан

_ оqпякта тvпэна IИwниттипапь xe?lvraTкýnттeтт бяттткя жипга тсvqeнveнa бейпе паветптА кипеn 
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кайтарьuIырга тиешле IшгымЕар кyлемен алдан билгелэу момкин булмаса, аца яллауШ
вэкиле (эш бируче) белэн аJIдан килешонеп аванс бирелэ. Чыгыплнарны билгелангэн
кyлэмнэрда кайтару щирле yзидара органы тарафыннан пuчtэлгэ ztшырьша, анда кyчерелэ,
муниципirлБ. хезмэткэр эшкэ щибэрелэ, х(ирле yзидарэнец элеге органьш тотуга щирле
бюджеттшr булеп бирелгэн ассигноваяиелэр тIикJIарендэ. Муниципilль хозмэткэр башка
х(иргэ кyченyгэ бэйле рэвештэ аца тyлэнгэн акчЕrларны тулысыЕча кире каЙтарырга
бурьтчлы:
а) эгэр дэ ул эшкэ билгедаfiгэн срокта баrrтка щитди сэбэп;
б) эгэр ул хезмэт килешi.е (контракт) белэн билгелэнгэн.эш вакыты тамаIuлiшганчы, э
билгеле бер срок булмаганда - бер ел эшлэганчега кадэр yз телэге белэн нигезле сэбэпсез
эштэн ztзaT ителгэн яки закон нигезендэ хезмэт килешi,ен (контракт) туктату очен нигез
булган гаеrrле гаN,Iэллэр очен эштэн азат ителгэн булса. Эшка киJIмэгэн яки эшке керешyдэн
ýапт TapTKtlH муниципчlль хезмэткэр, аньщ hэм аныц гzlилэ эгъзчrларыныц кlченуе, шулай ук
милекне тtlшу буенча тотьшгzlн tшгымнарны исэrrка €uIьш, аца тyлэнгэЕ {жчаларны кире
кайтарырга тиеш.
37.3. Мунициrrаль хезмэткэрга хезмэт мtжсатларьшда шахси тр€lнспортны куллttнуга бэЙле
tIьгымнар, муниципa}ль хезмэткэр хезмэт итэ торган щирле Yзидарэ органьшьщ норматив
Ежтында билгелэнгон тэртиптэ каплаЕа. Мондьй чьгымнарны каплау кyлэме хезмэт
шартнчlп{асе якJIарыныц килешi,е белэн билгелэнэ

,ta,



1 нче кушымта муfiиципt}ль

.хезмэт турындalгы

нигезлэмэ эч9Irдэ

(яqирле yзидарэ оргtlны исеме) ТАМАША муЕиципzrль хезмэткаргэ биру турыцда сьйныф
(класс чиныныц аталласы)

1. Фаrvrилиясе, исеме, атасыныц исеме

2. Структура булекчэсен кyрсэтеп, билэгэн вазыйфасы

3. Туган кене hэм урыны

4. Мэгариф (курсэтергэ исеме уку йорты, белгечлеге)

5. Гьйльми дэрэ)цэсе, гьйльми исеме

6. Хэзерге вакытта кайда укьй

7. Сьйныф сэгате, биру датасы

датасы, биру вакъrгы)

10..Башка тор кызыксындыру булэклэре бар

11. .Щисциплинар щэза бар (кайчан, кем белэн)

6$,



Икенче кушымта

Тиешле еллар эrrlлэгэЕ очен пенсия билгелэу очен му,.ниципаJIь хезмэт-стФкы

Тиешле еJIпар эшIлэгэн очен пеIIсия билгелэу
еJIы

Тиешле еллар эшлэгэн очен пенсия билгелэу
стажы

20|7 15елбай
2018 16 ел
2019 16елбай
2020 17 ел
202l |7ел б ай
2022 18 ел
202з 18елбай
2024 19 ел
2025 19елбай

2026 аннан сонгы еллар 20 ел

чф


