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Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының Шилангы авыл 
җирлегендә муниципаль хезмәт турында Нигезләмәгә үзгәрешләр һәм өстәмәләр 

кертү хакында 
  

Югары Ослан муниципаль районының Шилангы авыл җирлеге Уставына 
таянып, муниципаль хезмәт турындагы кануннарга үзгәрешләр кертелүгә бәйле 
рәвештә, 

 
  Югары Ослан муниципаль районы  

Шилангы авыл җирлеге Советы 
  карар итте: 

 
1. Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының Шилангы 

авыл җирлегендә муниципаль хезмәт турында Нигезләмәгә түбәндәге үзгәрешләрне 
һәм өстәмәләрне кертергә: 

1.1. Нигезләмә текстында «Татарстан Республикасында муниципаль хезмәт 
турында» Татарстан Республикасы Законы» сүзләрен «Муниципаль хезмәт турында 
Татарстан Республикасы кодексы» сүзләренә алмаштырырга; 

1.2. Нигезләмәнең 3.3 Бүлегенең 3.3.1 пунктындагы 11 пунктчасында 
«турыдан-туры башлыгына» сүзләрен «яллаучы вәкиленә» сүзләренә 
алмаштырырга; 

1.3. Нигезләмәнең 3.4. бүлегенең 3.4.1 пунктындагы 4 пунктчасында   
«медицина учреждениесенең» сүзләрен «медицина оешмасының» сүзләренә 
алмаштырырга; 

1.4. Нигезләмәнең  3.4 пунктына түбәндәге эчтәлекле 9.1. һәм 11 пунктчалар 
өстәргә: 

«9.1) «Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында» Федераль 
законның 15.1 статьясында каралган белешмәләрне тапшырмау ; 

11) аны чакыру комиссиясе бәяләмәсе нигезендә (контракт буенча хәрби хезмәт 
узган гражданнардан тыш) аны хәрби хезмәт узмаган дип тану; 

1.5. -     үз көчен югалткан дип танырга; 



1.6. Нигезләмәнең 3.5 бүлегенең 3.5.1 пункты ның 3 пунктчасын  -  түбәндәге 
редакциядә бәян итәргә: 

«3) шәхсән яисә ышанычлы затлар аша эшкуарлык эшчәнлеге белән 
шөгыльләнергә, коммерция оешмасы идарәсендә яисә коммерциягә карамаган 
оешма идарәсендә (сәяси партия идарәсендә катнашудан тыш); иҗтимагый 
оешманың, торак, торак-төзелеш, гараж кооперативларының, бакчачылык, 
яшелчәчелек, дача, кулланучылар кооперативларының, күчемсез мөлкәт 
милекчеләре ширкәтләренең съездда (конференциядә) яисә гомуми җыелышында 
катнашуга; бер кеше кулындагы башкарма орган буларак (сәяси партиядән тыш) 
идарә итүдә яисә аларның коллегиаль идарә органнары составына керүдә федераль 
законнарда каралган очраклардан тыш, федераль законнарда каралган очракларда 
һәм җирле үзидарә органы исеменнән идарә итү очракларында катнашу булса, 
яллаучы (эш бирүче) вәкиленең муниципаль хокукый актта билгеләнгән тәртиптә 
рөхсәте белән катнашуга; 

1.7. Нигезләмәнең 3.5 бүлегенең 3.5.1 пункты ның 5  пунктчасына  -  
түбәндәге эчтәлекле җөмлә өстәргә: 

«Беркетмә чарасына, хезмәт командировкасына яисә башка рәсми чарага бәйле 
рәвештә алган бүләкне тапшырган муниципаль хезмәткәр аны Россия Федерациясе 
норматив хокукый актларында билгеләнгән тәртиптә сатып алырга мөмкин»;  

1.8. Нигезләмәнең 3.5 бүлегенең 3.5.1 пункты ның10  пунктчасына  - 
түбәндәге эчтәлекле сүзләр өстәргә: 

«10) ...шулай ук, әгәр аның вазыйфаи бурычларына күрсәтелгән оешмалар һәм 
берләшмәләр белән үзара хезмәттәшлек йөртсә, сәяси партияләрне, башка 
иҗтимагый берләшмәләрне һәм дини берләшмәләрне; 

1.9. Нигезләмәнең 3.6 бүлегенең 3.6.1 пунктын    түбәндәге редакциядә бәян 
итәргә:  

«3.6.1. Югары Ослан муниципаль районы Советы карары белән расланган 
исемлеккә кертелгән муниципаль хезмәт вазыйфасын биләүне дәгъвалаучы граждан, 
шулай ук Югары Ослан муниципаль районы Советы карары белән расланган 
исемлеккә кертелгән муниципаль хезмәт вазыйфасын биләүче хезмәткәр ел саен 
яллаучы вәкиленә (эш бирүчегә) үзенең керемнәре, чыгымнары, мөлкәте һәм 
мөлкәти характердагы йөкләмәләре турында һәм хатынының (иренең) һәм балигъ 
булмаган балаларының керемнәре, чыгымнары, мөлкәте һәм мөлкәти характердагы 
йөкләмәләре турында белешмәләр тапшырырга тиеш. Күрсәтелгән белешмәләр 
Татарстан Республикасы дәүләт граждан хезмәткәрләре керемнәре, мөлкәте һәм 
мөлкәти характердагы йөкләмәләре турында белешмәләр бирү өчен билгеләнгән 
тәртиптә, срокларда һәм форма буенча тапшырыла»; 

1.10. Нигезләмәнең 3.6 бүлегенең 3.6.1 пункты ның 2 абзацында  «тиешле» 
сүзен төшереп калдырырга, «исемлек» сүзеннән соң «Җирлек Советы карары белән 
расланган» сүзләрен өстәргә; 

1.11. Нигезләмәнең 3.6.3 пунктына түбәндәге эчтәлекле сүзләр өстәргә: 
«...иҗтимагый берләшмәләр фондларына, йә дини яисә бүтән оешмалар 

фондларына, шулай ук физик затлар файдасына турыдан-туры яисә читләтеп 
иганәләр (кертемнәр) җыю өчен»; 

1.12. Нигезләмәнең 3.6 бүлегенең 3.6.5 пунктында   «тиешле» сүзен төшереп 
калдырырга, «исемлек» сүзеннән соң «Җирлек Советы карары белән расланган» 
сүзләрен өстәргә; 

1.13. Нигезләмәнең 3.6 бүлегенең 3.6.6 пунктында   «тиешле» сүзен төшереп 
калдырырга, «исемлек» сүзеннән соң «Җирлек Советы карары белән расланган» 
сүзләрен өстәргә; 
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1.14. Нигезләмәнең 3.6 бүлегенең 3.6.9 пунктын    төшереп калдырырга; 
1.15. Нигезләмәнең 3.7 бүлегенең 3.7.1 пунктын  түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 
«3.7.1. Мәнфәгатьләр каршылыгын булдырмау һәм җайга салу буенча чаралар 

күрү бурычын күздә тоткан вазыйфаны биләп торучы затның шәхси кызыксынуы 
(турыдан-туры яки турыдан-туры) вазыйфаи (хезмәт) бурычларын тиешенчә, 
объектив һәм гадел үтәүгә (вәкаләтләрне гамәлгә ашыру) йогынты ясый яисә 
йогынты ясый ала торган хәл мәнфәгатьләр конфликты адип  аңлашыла"; 

1.16. Нигезләмәнең 3.7 бүлегенең 3.7.2 пунктының 1абзацын  түбәндәге 
редакциядә бәян итәргә: 

«3.7.2. Шәхси кызыксыну дигәндә керемнәр алу мөмкинлеге, шул исәптән 
мөлкәти хокуклар, мөлкәти характердагы хезмәт күрсәтүләр, башкарылган эшләр 
нәтиҗәләре яисә 3.7.1 пунктында күрсәтелгән затның, һәм (яисә) аның белән якын 
туганда яисә аның белән якын мөнәсәбәттә торучы затның (ата-аналарның, 
ирләренең яисә хатынның, балаларның, бертуганнарның, сеңелләрнең, шулай ук 
абыйларының, сеңелләренең, ата-аналарының, балаларының, балаларының 
балаларының), 3.7.1 пунктында күрсәтелгән затның һәм (яисә) аның белән якын 
мөнәсәбәттә булган затларның (яисә) корпоратив яисә якын мөнәсәбәтләрдә, 
корпоратив яисә якын мөнәсәбәтләрдә булган затларның) нинди дә булса файда 
(өстенлекләр) алу мөмкинлеге аңлашыла"; 

1.17. Нигезләмәнең 4.1 бүлегенең 4.1.3 пунктының  8 пунктчасын   түбәндәге 
редакциядә бәян итәргә: 

«8) хәрби хезмәткә чакырылырга тиешле гражданнар һәм запаста торучы затлар 
өчен хәрби исәпкә алу документлары; 

1.18. Нигезләмәнең 4.1 бүлегенең 4.1.3. пунктының 9 пунктчасында  -  
«медицина учреждениесенең» сүзләрен «медицина оешмасының» сүзләренә 
алмаштырырга; 

1.19. Нигезләмәнең 4.1 бүлегенең 4.1.3 пунктының   -   түбәндәге эчтәлекле 
10.1 пунктчасы белән тулыландырырга: 

«10.1. «Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында» Федераль 
законның 15.1 статьясында каралган белешмәләр; 

1.20. Нигезләмәнең 5.2 бүлегенең 5.2.3  пунктын    түбәндәге редакциядә бәян 
итәргә:  

«5.2.3. Муниципаль хезмәткәрләргә 30 календарь көн дәвамлылыгы белән 
еллык төп түләүле отпуск бирелә»; 

1.21. Нигезләмәнең 5.2. бүлегенең 5.2.4 пунктын   түбәндәге редакциядә бәян 
итәргә: 

«5.2.4.  Ел саен өстәмә түләүле отпусклар муниципаль хезмәткәргә тиешле 
еллар эшләгән өчен, шулай ук федераль законнарда һәм Татарстан Республикасы 
законнарында каралган очракларда бирелә. Муниципаль хезмәткәр тиешле еллар 
эшләгән өчен еллык түләүле өстәмә ялның озынлыгы муниципаль хезмәтнең һәр елы 
өчен бер календарь көне исәбеннән исәпләнә. Еллык түләүле төп отпускның һәм 
тиешле еллар эшләгән өчен еллык түләүле өстәмә ялның гомуми озынлыгы 40 
календарь көннән дә артмаска тиеш.  

Хезмәт көне нормалаштырылмаган муниципаль хезмәткәргә өч календарь көн 
дәвамында хезмәт көне нормалаштырылмаган өчен ел саен өстәмә түләүле отпуск 
бирелә. 

Нормалаштырылмаган эш көне өчен еллык өстәмә түләүле отпуск, шулай ук 
федераль законда каралган башка очракларда бирелә торган еллык өстәмә түләүле 



отпуск еллык төп түләүле отпускның һәм тиешле еллар эшләгән өчен еллык түләүле 
өстәмә отпуск әлеге пунктта каралган гомуми дәвамлылыктан тыш бирелә»; 

1.22. Нигезләмәнең 6.3  бүлегенең 6.3.2 пунктын      төшереп калдырырга; 
1.23. Нигезләмәнең 6.3  бүлегенең 6.3.3 пунктын    түбәндәге редакциядә бәян 

итәргә: 
«6.3.6. Муниципаль хезмәткәргә, Җирлек Советы карары белән билгеләнгән 

тәртиптә пенсиягә чыгу сәбәпле, бер мәртәбә акчалата бүләкләү түләнә»; 
1.24. Нигезләмәнең 6.4  бүлегенең 64.1. һәм 6.4.3 пунктларында     

«муниципаль хезмәт стажына» сүзләреннән соң «тиешле еллар эшләгән өчен пенсия 
билгеләү өчен» сүзләрен өстәргә, «һөнәри әзерлек, квалификация күтәрү яисә 
стажировка» сүзләрен «өстәмә һөнәри белем алу» сүзләренә алмаштырырга; 

1.25. Нигезләмәнең 6.4  бүлегенең 6.4.4 пунктын    -  түбәндәге редакциядә 
бәян итәргә: 

«Муниципаль хезмәткәрләргә бирелә торган елларны эшләгән өчен еллык 
өстәмә түләүле отпускның дәвамлылыгын билгеләү һәм аларга гамәлдәге 
законнарда каралган башка гарантияләр билгеләү өчен муниципаль хезмәт стажына 
«Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында» Федераль законның 25 
статьясындагы 1 өлешендә күрсәтелгән вазыйфаларны биләү чорлары, шулай ук 
«Россия Федерациясе дәүләт граждан хезмәте турында» 2004 елның 27 июлендәге 
79-ФЗ номерлы Федераль законның 54 статьясындагы 2 өлеше нигезендә дәүләт 
граждан хезмәте стажына керә торган (исәпләнә торган) вазыйфаларны биләү 
чорлары кертелә (исәпләнә); 

2. Татарстан Республикасы Югары Ослан муниципаль районының Шилангы 
авыл җирлегендә муниципаль хезмәт турындагы Нигезләмәнең текстын яңа 
редакциядә расларга (1 нче кушымта). 

3. Әлеге карарны Татарстан Республикасының хокукый мәгълүматның рәсми 
порталында, шулай ук Югары Ослан муниципаль районының рәсми сайтында 
урнаштырырга. 

4. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны үземдә калдырам. 
 
 
 
 

Совет рәисе,   
 Югары Ослан муниципаль районының  
Шилангы авыл җирлеге башлыгы  
 В.В.Майоров 
 

 


