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Муниципаль учреждение 

хезмǝткǝрлǝренеӊ хезмǝтенǝ түлǝүне 
арттыру турында  
 
 

Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетыныӊ 2017 елныӊ 

27 июлендǝге «Хезмǝтлǝренǝ түлǝү Татарстан Республикасы бюджет 

сферасы хезмǝткǝрлǝренǝ хезмǝт хакы түлǝүнеӊ бердǝм тариф 

челтǝреннǝн тыш исǝплǝнүче бюджет оешмасы хезмǝткǝрлǝренеӊ 

2017 елныӊ 1 октябреннǝн вазифаи окладларын арттыру турында» 

523 санлы Карары, Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетыныӊ 

2017 елныӊ 2 августындагы «Татарстан Республикасы Министрлар 

Кабинетыныӊ аерым Карарларына үзгǝрешлǝр кертү турында» 538 санлы 

Карары, Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетыныӊ 2017 елныӊ 

14 августындагы «Татарстан Республикасы бюджетара мөнǝсǝбǝтлǝрен 

формалаштырганда исǝпкǝ алына торган гражданнар оборонасы, 

халыкны hǝм территорияне табигый hǝм техноген характердагы гадǝттǝн 

тыш хǝллǝрдǝн саклау, янгын куркынычсызлыгын hǝм су объектларында 

кешелǝрнеӊ иминлеген тǝэмин итү учреждениелǝре хезмǝткǝрлǝренеӊ 

хезмǝт хакын исǝплǝгǝндǝ Татарстан Республикасы муниципаль 

районнары hǝм шǝhǝр округларында бюджет чыгымнарын билгелǝү 
турында» 569 санлы Карарына нигезлǝнеп,  

Шǝhǝр Советы 
КАРАР бирде: 

 

1. Хезмǝтлǝренǝ түлǝү бердǝм тариф челтǝре нигезендǝ исǝплǝнмǝгǝн 

бюджет учреждениелǝре җитǝкчелǝре, житǝкчелǝрнеӊ беренче 

урынбасарлары, урынбасарлар, хезмǝткǝрлǝр, белгечлǝрнеӊ хезмǝтлǝренǝ 
түлǝүне 2017 елныӊ 1 октябреннǝн 1,049 тапкыр арттырырга 

(индексациялǝргǝ).  
 Əлеге пунктта күрсǝтелгǝн хезмǝткǝрлǝрнеӊ хезмǝтенǝ түлǝүне hǝм 



 

 

вазифаи окладларын, шулай ук хезмǝт хакын арттыру (индексациялǝү) 
максатында айлык hǝм башка төр өстǝмǝлǝрне хисаплагандǝ сумманы 

арту ягына исǝплǝп, бер сумга кадǝр түгǝрǝклǝргǝ.  
2. Хезмǝткǝ түлǝү шартлары регулярлаштырылучы муниципаль 

учреждение хезмǝткǝрлǝренǝ 2017 елныӊ 1 июленнǝн 1 580,00 сум 

күлǝмендǝ өстǝмǝ түлǝү билгелǝргǝ:  
1) Шǝhǝр Советыныӊ 2015 елныӊ 15 апрелендǝге «Хезмǝткǝ түлǝүнеӊ 

яӊа системасы кертелгǝн муниципаль учреждениелǝр җитǝкчелǝре hǝм 

хезмǝткǝрлǝре өчен хезмǝткǝ түлǝү шартларын билгелǝү турында» 

39/8 нчы санлы Карары (2016 елныӊ 8 июлендǝге 9/8, 2016 елныӊ 

15 декабрендǝге 13/9, 2017 елныӊ 29 мартындагы 16/6 санлы Карарлары 

редакциясендǝ); 
2) Шǝhǝр Советыныӊ 2012 елныӊ 20 декабрендǝге «Шǝhǝр Советыныӊ 

2010 елныӊ 26 августындагы 53/7 санлы Карары белǝн расланган Яр 
Чаллы шґіґренеј аерым муниципаль учреждениелґре ќитґкчелґре іґм 
хезмґткґрлґре ¿чен хезмґткґ тєлґєнеј яја системасы турында 
Нигезнамґгґ єзгґрешлґр кертє хакында» 22/8 санлы Карары (Шґіґр 

Советыныј 2013 елныј 15 ноябрендґге 23/6, 2013 елныӊ 30 маендагы 

25/7, 2013 елныӊ 29 августындагы 26/5, 2014 елныӊ 10 июлендǝге 31/7, 

2014 елныӊ 9 декабрендǝге 35/7, 2015 елныӊ 15 апрелендǝге 39/8, 

2017 елныӊ 29 мартындагы 16/6 санлы Карарлары редакциясендǝ) 
нигезлǝнеп. 

Карарныӊ ǝлеге пункты белǝн каралган өстǝмǝ түлǝү ай саен эш 

периодыныӊ вакытына тǝӊгǝл рǝвештǝ түлǝнǝ.  
3. Шǝhǝр Советыныӊ 2017 елныӊ 20 июнендǝге 17/5 санлы Карары 

белǝн расланган хезмǝтлǝренǝ түлǝү Бердǝм тариф челтǝре нигезендǝ 
гамǝлгǝ ашырылучы Муниципаль учреждениелґр ќитґкчелґре іґм 

хезмґткґрлґренеӊ хезмґтенǝ тєлґє шартлары турында Нигезнамґгґ 

үзгǝрешлǝр кертергǝ: 
1) 7 пунктны түбǝндǝге редакциядǝ бǝян итǝргǝ  
«7. Хезмǝт өчен түлǝүлǝре Бердǝм тариф челтǝре нигезендǝ 

хисапланучы хезмǝткǝрлǝргǝ компенсация түлǝүлǝре күлǝме  
 

Бердǝм тариф челтǝре 

буенча хезмǝт хакы түлǝү 
разрядлары  

Компенсация түлǝүлǝре кулǝме, 
сумнарда  

1  3 383,0  

2  3 283,0  

3  3 193,0  

4  3 082,0  

5  2 805,0  
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6  2 780,0  

7  2 704,0  

8  2 692,0  

9  2 692,0  

10  2 680,0  

11  2 673,0  

12  2 673,0  

13  2 673,0  

14  2 673,0  

15  2 673,0  

16  2 673,0  

17  2 673,0  

18  2 673,0»;  

2) Түбǝндǝге эчтǝлектǝге 11.1 пунктын өстǝргǝ: 
«11.1. Бердәм дежур-диспетчерлык хезмәте структур бүлекчǝсе 

җитǝкчесенеӊ вазифаи оклады 7 210 сумны тǝшкил итǝ. Оператив дежур 

хезмǝткǝрлǝрнеӊ вазифаи оклады 6 560 сумны тǝшкил итǝ.»; 

1) 13 пунктны түбǝндǝге эчтǝлектǝ бǝян итǝргǝ: 
«13. Оператив дежур хезмǝткǝрлǝрнеӊ стимуллаштыру өстǝмǝ 

түлǝүлǝренǝ түбǝндǝгелǝр керǝ: 
1) тиешле еллар эшлǝгǝн өчен айлык өстǝмǝ түлǝү – вазифаи 

окладныӊ 2,4 күлǝмендǝ  
Хезмǝт стажы  ϴстǝмǝ түлǝү кулǝме,% 

1 елдан 3 елга кадǝр 5  

3 елдан 5 елга кадǝр 10  

5 елдан 10 елга кадǝр 15  

10 елдан 15 елга кадǝр 20  

15 елдан артык 30  
 

2) хезмǝт вазифаларын намуслы башкарган өчен календарь елы 

нǝтиҗǝлǝре буенча түлǝнүче өстǝмǝ түлǝү – елына ике вазифаи 

оклад күлǝмендǝ. 
Оператив дежур хезмǝткǝрлǝрнеӊ компенсация түлǝүлǝренǝ 

түбǝндǝгелǝр керǝ  
1) Гадǝти шартлардан тыш, төнлǝ (22:00 сǝгатьтǝн 6:00 сǝгатькǝ 

кадǝр) эшлǝгǝн өчен түлǝү – производство календаре нигезендǝ ел планы 

буенча, төнлǝ эшлǝгǝн hǝр сǝгать hǝм төнлǝ эшлǝгǝн гомуми вакыт өчен 



 

 

вазифаи окладныӊ 35 проценты күлǝмендǝ башкарыла;  

2) эшлǝми торган бǝйрǝм көннǝрендǝ эшлǝгǝн өчен өстǝмǝ түлǝү - 

Россия Федерациясе Хезмǝт кодексы белǝн тǝгаенлǝнгǝн hǝм еллык 

производство календаре нигезенде эшлǝи торган ял көннǝре саны буенча; 

3) дǝүлǝт сере булган мǝгълүматлар белǝн эшлǝгǝн өчен өстǝмǝ түлǝү 
– вазифаи окладка 1,2 күлǝмендǝ, Россия Федерациясе Хөкүмǝтенеӊ 

2006 елныӊ 18 сентябрендǝге «Даими рǝвештǝ дǝүлǝт сере белǝн эшлǝүче 

hǝм дǝүлǝт серен саклаучы структуралар бүлекчǝлǝрендǝ эшлǝүче 

гражданнарга социаль гарантиялǝр бирү турында» 573 санлы карары 

белǝн нигезлǝнгǝн күлǝмдǝ исǝплǝнелǝ;  
4) югары дǝрǝҗǝдǝ оператив-техник ǝзерлекне тǝэмин итү өчен, 

махсус хезмǝт режимы, хезмǝтнеӊ катлаулылылга hǝм киеренкелеге өчен 

өстǝмǝ түлǝү – ел дǝвамында 6 вазифаи оклад күлǝмендǝ. Əлеге өстǝмǝ 
түлǝү күлǝме вазифаи окладныӊ 50 процентыннан артмаска тиеш;  

5) Татарстан Республикасыныӊ аерым климат шартлары булган 

урыннарында эшлǝгǝн өчен өстǝмǝ түлǝү - вазифаи оклад, өстǝмǝ түлǝү 
hǝм ǝлеге пунктта күрсǝтелгǝн еллык өстǝмǝ түлǝү суммасына 

1,15 күлǝмендǝ.»; 

4) 27 нче, 28 нче пунктларны түбǝндǝге редакциядǝ бǝян итǝргǝ  
«27. Аерым оешма хезмǝткǝрлǝренеӊ (җитǝкчелǝренеӊ, җитǝкченеӊ 

беренче урынбасарларыныӊ, җитǝкче урынбасарларыныӊ) вазифаи 
окладлары 
 

Вазифа исеме Вазифаи оклад күлǝме, сумнарда 

Җитǝкче  7 743 

Җитǝкченеӊ беренче урынбасары, 

җитǝкче урынбасарлары 

7 157 

 

28. Аерым оешма хезмǝткǝрлǝренеӊ (белгечлǝренеӊ) вазифаи 
окладлары  
 

Вазифа исеме Вазифаи оклад күлǝме, сумнарда. 

Бүлек башлыгы, баш хисапчы 6 070 

Бүлек башлыгы урынбасары, 

бүлекчǝр мөдире  

5 463 

Баш белгеч 4 944 

Əйдǝп баручы белгеч  4 617 

 I категория белгеч 4 140 

II категория белгеч 3 499 



 

 

Белгечт 2 555 

Архив мөдире 2 555 

ϴлкǝн инспектор, статистик, 

машинкада язу, күчермǝлǝр ясау 

бюросы мөдире  

2 555 

Инспектор, статистик; хуҗалык, 

склад мөдире; кассир, комендант, 

эш кǝгазьлǝрен алып баручы, 
архивариус 

2 350 

 I категория стенографист 2 465 

 II категория стенографист, 
секретарь-стенографист, I категория 
машинистка 

2 350 

II категория машинистка, 

секретарь-машинистка, җитǝкче 
секретаре, экспедитор 

2350 

 

Бер үк вакытта структур бүлекчǝ мөдире вазифасын башкарган 

җитǝкче урынбасарыныӊ вазифаи оклады җитǝкче урынбасарыныӊ 

вазифаи оклады күлǝмендǝ билгелǝнǝ.». 

4. Əлеге Карарны гамǝлгǝ ашыру өчен чыгымнарны финанслау 

шǝhǝр бюджеты хисабыннан башкарыла 

5.  Шǝhǝр Советыныӊ 2016 елныӊ 8 июлендǝге «Аерым муниципаль 

учреждениелґр ўитґкчелґре іґм хезмґткґрлґренеӊ хезмґтлґренґ тєлґє 
¿лкґсендґ Шґіґр Советыныј аерым карарларына єзгґрешлґр кертє 

турында» 9/8 санлы Карарыныӊ 1,2 пунктларын гамǝлдǝн чыккан дип 
танырга.». 

6. Билгелǝргǝ 
1) ǝлеге Карарныӊ 1 пункты, 3 пунктныӊ 4 пунктчасы 2017 елныӊ 

1 октябреннǝн гамǝлгǝ керǝ; 
2) ǝлеге Карарныӊ 2 пункты, 3 пунктныӊ 1 пунктчасы, 5 пункты 

2017 елныӊ 1 июленнǝн соӊ барлыкка килгǝн хокук мөнǝсǝбǝтлǝренǝ 
тарала;  

3) ǝлеге Карарныӊ 3 пункты 2.3. пунктчалары 2017 елныӊ 

1 сентябреннǝн соӊ барлыкка килгǝн хокук мөнǝсǝбǝтлǝренǝ тарала.  

7. Əлеге Карарныӊ үтǝлешен тикшереп торуны Шǝhǝр Советыныӊ 

социаль-икътисадый үсеш мǝсьǝлǝлǝре hǝм бюджет буенча даими 

комиссиясенǝ йөклǝргǝ.  
 

 

Шǝhǝр Хакиме Н.Г. Мǝhдиев 



 

 
 


