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Муниципаль учреждениелǝрнеӊ аерым 

категория хезмǝткǝрлǝрнен хезмǝтенǝ 

түлǝүгǝ үзгǝрешлǝр кертү  турында  
 

 

Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетыныӊ 2017 елнын 13 

июнендǝ кабул ителгǝн 382 санлы  «Татарстан Республикасы Министрлар 

Кабинетыныӊ 2010 елныӊ 24 августында кабул ителгǝн 678 санлы «Татарстан 

Республикасы дǝүлǝт учреждениелǝре хезмǝткǝрлǝренеӊ хезмǝтенǝ түлǝү 

шартлары» Карарына үзгǝрешлǝр кертү», Татарстан Республикасы Министрлар 

Кабинетыныӊ 2017 елныӊ 23 июнендǝ кабул ителгǝн  419 санлы «Татарстан 

Республикасы Министрлар Кабинетыныӊ  2012 елныӊ 10 декабрендǝ кабул ителгǝн 

1072 санлы «Татарстан Республикасы дǝүлǝт мǝдǝни учреждениелǝре  

хезмǝткǝрлǝренǝ хезмǝт хакы түлǝү шартлары» Карары белǝн расланган Татарстан 

Республикасы дǝүлǝт мǝдǝни учреждениелǝренеӊ фǝнни   тикшерү hǝм эзлǝнү 

сферасы  hөнǝри квалификация  группасы вазифаларын башкаручы 

хезмǝткǝрлǝрнен хезмǝтенǝ түлǝү шартлары турындагы Нигезнамǝгǝ үзгǝрешлǝр 

кертү турында» Карары нигезендǝ  

Шǝhǝр Советы  
 

КАРАР бирде:  

 

1. Шǝhǝр Советыныӊ  2012 елныӊ 20 декабрендǝ кабул ителгǝн  22/8 нче 

Карары белǝн расланган (Шǝhǝр Советы Карарларыныӊ 21.02.2013 № 23/6, 

30.05.2013 № 25/7, 29.08.2013 № 26/5, 10.07.2014 № 31/7 редакциялǝре нигезендǝ) 

муниципаль мǝдǝни учреждениелǝренеӊ фǝнни   тикшерү hǝм эзлǝнү сферасы  

hөнǝри квалификация  группасы вазифаларын башкаручы хезмǝткǝрлǝрнеӊ 

хезмǝтенǝ түлǝү шартлары турындагы Нигезнамǝнеӊ 6 пунктына үзгǝрешлǝр 

кертергǝ:  

1)  тугызынчы абзацны түбǝндǝгечǝ үзгǝртергǝ: 

«квалификацияле эшчелǝр (хезмǝткǝрлǝр) хǝзерлǝү программалары буенча 

төп гомуми белемле, урта гомуми белемле hǝм урта hөнǝри белемле 

хезмǝткǝрлǝр өчен - 1,347;»; 

2)  унынчы абзацта «1,224» саннарын  «1,570» саннарына алыштырырга; 

3) унберенче абзацта  «1,284» саннарын  «1,647» саннарына алыштырырга; 



4) унөченче абзацта  «1,224» саннарын  «1,570» саннарына алыштырырга. 

    2. Шǝhǝр Советыныӊ  2015 елныӊ 15 апрелендǝ кабул ителгǝн 39/8 санлы 

Карары белǝн расланган (Шǝhǝр Советы Карарларыныӊ  08.07.2016 № 9/8; 

15.12.2016 № 13/9; 29.03.2017 № 16/6 редакциялǝрендǝ) Муниципаль мǝгариф 

оешмаларында hөнǝри квалификация  группасы вазифаларын башкаручы 

хезмǝткǝрлǝрнен хезмǝтенǝ түлǝү шартлары турындагы Нигезнамǝнеӊ 48 

пунктындагы 6 таблицага түбǝндǝге үзгǝрешлǝрне кертергǝ: 

 

 

6 Таблица  

Структур бүлекчǝ белǝн идарǝ иткǝн өчен өстǝмǝ түлǝү күлǝме 

 

Структур бүлекчǝлǝр 

җитǝкчелǝре hөнǝри- 

квалификация группасыныӊ 

квалификация дǝрǝҗǝлǝре  

Оешма җитǝкчесе 

хезмǝтенǝ түлǝү 

группасы 

ϴстǝмǝ түлǝү 

күлǝме,  

процентлары 

1 - 4,5 (39,5 <*>) 

2 - 7,5 (42,5 <*>) 

3 1 87,0 

2 87,0 

3 68,5 

4 61,0 

Группадан тыш 52,0 

-------------------------------- 

<*> ϴстǝмǝ белем бирү оешмаларырыныӊ структур бүлекчǝлǝре 

җитǝкчелǝре өчен.»; 

 

3.Əлеге Карар  2017 елнын 01 маеннан соӊ барлыкка килгǝн хокукый  

мөнǝсǝбǝтлǝргǝ кагыла. 

           4.Əлеге Карарныӊ үтǝлешен тикшереп торуны Шǝhǝр Советыныӊ социаль 

икътисадый үсеш мǝсьǝлǝлǝре hǝм бюджет буенча даими комиссиясенǝ йөклǝргǝ.  

 

 

Шǝhǝр Хакиме                                                                                  Н.Г. Мǝhдиев 


