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КАРАРЫ

2017 елныц «17» августыннан № 28-156

«Татарстан Республикасы Яца Чишмэ муниципаль районы Советыныц 2014 
елныц 11 ноябрендэге 37-217 номерлы карары белэн расланган «Татарстан 

Республикасы Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэт 
турындагы Нигезлэмэ»гэ узгэрешлэр керту хакында»

«Россия Федерациясенец аерым закон актларына узгэреш лэр керту турында» 

2017 елныц 26 июлендэге 192-ФЗ номерлы Федераль законный 3 Ьэм 4 статьялары 

нигезендэ Татарстан Республикасы Яца Чиш мэ муниципаль районы Советы

КАР АР БИРЭ:

1. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэт турында 

нигезлэмэнец «М униципаль хезмэт белэн бэйле чиклэулэр» 3.5 булегенец 1 пункты 

тубэндэге эчтэлектэге 10 пунктчасы белэн тулыландырырга:

«10. Чакырылыш буенча хэрби хезмэтне узмаган дип тану, законлы нигезлэргэ 

ия булмаганлыктан, чакыру комиссиясе бэялэмэсе нигезендэ (контракт буенча 

хэрби хезмэт узган гражданнардан тыш) - курсэтелгэн бэялэмэгэ шикаять биру очен 

Татарстан Республикасы чакырылыш комиссиясенэ билгелэнгэн вакыт узган кеннэн 

10 ел эчендэ, э эгэр курсэтелгэн бэялэмэ Ьэм (яисэ) Татарстан Республикасы чакыру 

комиссиясенец курсэтелгэн бэялэмэгэ шикаять буенча карары судка шикаять 

белдерелсэ, - суд карары законлы квченэ кергэн кеннэн соц 10 ел эчендэ, 

курсэтелгэн бэялэмэ Ьэм (яисэ) гражданинныц курсэтелгэн бэялэмэгэ шикаяте 

бозылмаган».



2. «Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэт турында 

нигезлэмэ»нец 3.5 булеге 1 пунктындагы 10 пунктчаныц эчтэлеге 2014 елньщ 

1 гыйнварыннан барлыкка килгэн хокукый мвнэсэбэтлэргэ кагыла.

3. Элеге карарны «Интернет» мэгълумат-телекоммуникация челтзрендэге 

«Татарстан Республикасы хокукый мэгълуматыныц рэсми порталында» 

Кйр ://ргауо Ла1аг§1ап. ги, Яца Чишмэ муниципаль районынын рэсми сайтында 

Ьцр://поуозЬезЬтт5к.1;а1:аг51;ап.ги/ бастырып чыгарырга (халыкка эциткерергэ).

4. Элеге карарньщ утэлешен контрольдэ тотуны Татарстан Республикасы Яца 

Чиш мэ муниципаль районы Советы аппараты житэкчесенэ йеклэргэ.

Яца Чишмэ
муниципаль районы Башлыгы В. М. Козлов



Татарстан Республикасы
Яра Чишмэ муниципаль
районы Советыныц
2014 елньщ «11» ноябреннэн
37-217 номерлы карарына
1 нче кушымта
(2017 елньщ 27 июнендэге

27- 145 номерлы карары редакциясендэ, 
2017 елньщ 17 августындагы
28- 156 номерлы карардагы 
узгэрешлэрне исэпкэ алып)

I. Гомуми нигезлэмэлзр
Олеге Нигезлэмэ Яна Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэтне оештыру елкэсендэге, 
шулай ук федераль законнар Ьэм Татарстан Республикасы законнары нигезендэ муниципаль 
хезмэткэрлэрнен муниципаль хезмэтне узу шартларын Ьэм Яца Чишмэ муниципаль районында 
муниципаль хезмэткэрлэрнец хокукый хэлен (статусын) билгели.
Олеге Нигезлэмэ белэн жирле узидарэнец сайланулы органнары депутатларыныц, жирле 

узидарэнец сайланулы вазыйфаи затларыныц, даими нигездэ эшлэуче Ьэм юридик зат булып 
торучы Яца Чишмэ муниципаль районы сайлау комиссиясенец хэлиткеч тавыш хокукына ия 
эгъзаларыныц статусы билгелэнми, ченки курсэтелгэн затлар (алга таба - муниципаль 
вазыйфаларны билэуче затлар) муниципаль хезмэткэрлэр булып тормый.
Олеге Нигезлэмэдэ кулланыла торган теп терминнар Ьэм тешенчэлэр «Россия Федерациясендэ 
муниципаль хезмэт турында» 2007 елньщ 2 мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль закондагы Ьэм 
«Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт турында» 2008 елньщ 17 гыйнварындагы 5-ТРЗ 
номерлы Татарстан Республикасы Законындагы мэгънэдэ кулланыла.

1.1.Муниципаль хезмэт

2. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэт-гражданнарныц Ьенэри эшчэнлеге, ул 
даими нигездэ хезмэт килешуе (контракт) тезу юлы белэн билэп торучы муниципаль хезмэт 
вазыйфаларында гамэлгэ ашырыла.
2. Муниципаль берэмлек муниципаль хезмэткэр ечен яллаучы булып тора, аныц исеменнэн 

яллаучы вэкалэтлэрен яллаучы вэкиле (эш бируче) башкара.
3. Эшкэ алучыньщ вэкиле (эш бируче) Яца Чишмэ муниципаль районы Башлыгы, жирле узидарэ 

органы житэкчесе, Яца Чишмэ муниципаль районыныц сайлау комиссиясе рэисе яисэ яллаучы 
(эш бируче) вэкиле вазыйфаларын башкарырга вэкалэтле башка зат булырга мемкин.

1.2. Муниципаль хезмэтнец хокукый нигезлэре

1. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэтнец хокукый нигезлэрен Россия 
Федерациясе Конституциясе, "Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында" 2007 елньщ 2 
мартындагы 25-ФЗ номерлы Федераль закон (алга таба - "Россия Федерациясендэ муниципаль 
хезмэт турында" Федераль закон) Ьэм башка федераль законнар, Россия Федерациясенец башка 
норматив хокукый актлары, Татарстан Республикасы Конституциясе, «Татарстан 
Республикасында муниципаль хезмэт турында» 2008 елньщ 17 гыйнварындагы 5-ТРЗ номерлы 
Татарстан Республикасы Законы (алга таба - «Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт 
турында» Татарстан Республикасы Законы), Татарстан Республикасыныц башка законнары, 
Татарстан Республикасыныц башка норматив хокукый актлары, Яца Чишмэ муниципаль районы 
Уставы, гражданнар жыеннарында кабул ителгэн элеге Нигезлэмэ, карарлар Ьэм Яца Чишмэ 
муниципаль районыныц башка муниципаль хокукый актлары тэшкил итэ.
2. Муниципаль хезмэткэрлэргэ «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль 

законда каралган узенчэлеклэре белэн хезмэт законнары гамэллэре кагыла.



1.3. Муниципаль хезмэтнец теп принциплары

Муниципаль хезмэтнец теп принциплары булып тубэндэгелэр тора:
1) кеше Ьэм граждан хокукларыныц Ьэм иреклэренец естенлеге;
2) Россия Федерациясе дэулэт теленэ, муниципаль хезмэткэ ия гражданнарныц женесенэ, 

расасына, миллэтенэ, чыгышына, миллэтенэ, мелкэти Ьэм вазыйфаи хэленэ, яшэу урынына, дингэ 
менэсэбэткэ, ижтимагый берлэшмэлэргэ каравына, шулай ук муниципаль хезмэткэрнец 
профессиональ Ьэм эшлекле сыйфатларына бэйле булмаган башка шартларга тигез дэрэжэдэ керэ 
алуы.;
3) муниципаль хезмэткэрлэрнец Ьенэри осталыгы Ьэм компетентлыгы;
4) муниципаль хезмэтнец тотрыклылыгы;
5) муниципаль хезмэткэрлэр эшчэнлеге турында мэгълумат алу мемкинлеге;
6) ижтимагый берлэшмэлэр Ьэм гражданнар белэн узара хезмэттэшлек;
7) муниципаль хезмэткэ топ талэплэрнец бердэмлеге, шулай ук муниципаль хезмэт узганда 

тарихи Ьэм башка жирле традициялэрне исэпкэ алу;
8) муниципаль хезмэткэрлэрнец хокукый Ьэм социаль якланганлыгы;
9) уз вазыйфаларын утэмэгэн яки тиешенчэ утэмэгэн муниципаль хезмэткэрлэрнец жаваплылыгы;
10) муниципаль хезмэтнец партиядэн тыш булуы.

II. Муниципаль хезмэт вазыйфалары 
2.1 Муниципаль хезмэт вазыйфалары

1. Муниципаль хезмэт вазыйфасы - жирле узидарэ органында, Яна Чишмэ муниципаль 
районыныц сайлау комиссиясе аппаратында, Яца Чишмэ муниципаль районы Уставы нигезендэ, 
жирле узидарэ органы,Яна Чишмэ муниципаль районыныц сайлау комиссиясе яисэ муниципаль 
вазыйфаны билэп торучы зат вэкалэтлэрен утэуне тээмин иту буенча вазыйфалар даирэсендэ 
билгелэнэ торган вазыйфа.
2. Муниципаль хезмэт вазыйфалары Татарстан Республикасы законы белэн расланган Татарстан 
Республикасында муниципаль хезмэт вазыйфалары реестры нигезендэ Яца Чишмэ муниципаль 
районыныц муниципаль хокукый актлары белэн билгелэнэ.
3. Яца Чишмэ муниципаль районы жирле узидарэ органыныц, Яца Чишмэ муниципаль районы 

сайлау комиссиясе аппаратыныц штат расписаниесен тозегэндэ Ьэм раслаганда Татарстан 
Республикасында муниципаль хезмэт вазыйфалары реестрында каралган муниципаль хезмэт 
вазыйфалары исемнэре кулланыла.

2.2. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэт вазыйфалары реестры

1. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэт вазыйфалары реестры муниципаль 
хезмэт вазыйфаларыныц жирлекнец жирле узидарэ органнары, сайлау комиссиялэре, тарихи Ьэм 
башка жирле традициялэрне исэпкэ алып билгелэнэ торган вазыйфаларныц теркемнэре Ьэм 
функциональ билгелэре буенча классификациялэнгэн исемнэре исемлегеннэн гыйбарэт.
2. Яца Чишмэ муниципаль районында хезмэт вазыйфалары реестрында муниципаль вазыйфаны 
билэуче затныц вэкалэтлэрен утэуне турыдан-туры тээмин иту ечен гамэлгэ куела торган 
муниципаль хезмэт вазыйфалары каралырга мемкин. Муниципаль хезмэтнец мондый 
вазыйфалары муниципаль хезмэткэрлэр тарафыннан курсэтелгэн затныц вэкалэтлэре чорына 
хезмэт шартнамэсе тезу юлы белэн билэнэ.

2.3. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын классификациялэу
1. Муниципаль хезмэт вазыйфалары тубэндэге теркемнэргэ буленэ:
1) муниципаль хезмэтнец югары вазыйфалары;
2) муниципаль хезмэтнец теп вазыйфалары;
3) муниципаль хезмэтнец эйдэп баручы вазыйфалары;
4) муниципаль хезмэтнец елкэн вазыйфалары;
5) муниципаль хезмэтнец кече вазыйфалары.



2. Муниципаль хезмэт вазыйфаларыньщ Ьэм Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэте 
вазыйфаларыньщ, муниципаль хезмэтнец тиешле вазыйфаларына Ьзм Татарстан Республикасы 
дэулэт граждан хезмэте вазыйфаларына квалификация талэплэрен исэпкэ алып, менэсэбэтлэре 
Татарстан Республикасы законы белэн билгелэнэ.

2.4. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен типлаштырылган квалификация
талэплэре

1. Муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен квалификация талэплэре Яца Чишмэ 
муниципаль районында Ьенэри белем дэрэжэсенэ, муниципаль хезмэт (дэулэт хезмэте) стажына 
яисэ белгечлек буенча эш стажына, вазыйфаи бурычларын утэу ечен кирэкле Ьенэри белемнэргэ 
Ьэм кунекмэлэргэ карата куела.
2. Квалификация талэплэре муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен типлаштырылган 

квалификация талэплэре нигезендэ Яца Чишмэ муниципаль районыныц муниципаль хокукый 
актлары белэн билгелэнэ.
3. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен тубэндэге 

типлаштырылган квалификация талэплэре билгелэнэ:
1) Ьенэри белем дэрэжэсенэ: эшчэнлек юнэлешенэ туры килэ торган югары Ьенэри белем булу, 

вазыйфаларныц югары, баш Ьэм эйдэуче теркемнэре ечен; эшчэнлек юнэлешенэ туры килэ торган 
урта Ьенэри белем булу - вазыйфаларныц елкэн Ьэм кече теркемнэре ечен;
2) муниципаль хезмэт стажына яисэ белгечлек буенча эш стажына:
муниципаль хезмэтнен югары вазыйфалары буенча - муниципаль хезмзтнец теп яисэ эйдэуче 
вазыйфаларында кимендэ ике ел хезмэт стажы яисэ белгечлек буенча кимендэ биш ел эш стажы; 
муниципаль хезмэтнец теп вазыйфалары буенча - муниципаль хезмэтнен эйдэуче яисэ елкэн 
вазыйфаларында кимендэ бер ел хезмэт стажы яисэ белгечлек буенча кимендэ ике ел эш стажы; 
муниципаль хезмэтнец эйдэуче вазыйфалары буенча - кимендэ бер ел яисэ кимендэ ике ел елкэн 
яисэ кече вазыйфаларда муниципаль хезмэт стажы яисэ белгечлек буенча кимендэ ике ел эш 
стажы;
муниципаль хезмэтнец елкэн вазыйфалары буенча - кече вазыйфалардагы муниципаль хезмэт 
стажы кимендэ алты ай яисэ белгечлек буенча кимендэ бер ел эш стажы.
Кече теркем муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен муниципаль хезмэт стажына яисэ 

белгечлек буенча эш стажына карата квалификация талэплэре билгелэнми.
Муниципаль хезмэт стажын билгелэгэндэ шулай ук тиешле вазыйфаи теркемнэрнец дэулэт 

граждан хезмэте вазыйфаларында Ьэм аларга тицлэштерелгэн хэрби Ьэм хокук саклау хезмэте 
вазыйфаларында эш стажы исэпкэ алына.
4. Эгэр зат муниципаль район Башкарма комитеты житэкчесе вазыйфасына муниципаль район 
уставы Ьэм Татарстан Республикасы законы буенча билгелэнгэн булса, Башкарма комитет 
житэкчесе вазыйфасына кандидатларга естэмэ талэплэр билгелэнергэ мемкин.

5. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен 
Ьенэри белемнэргэ карата тубэндэге типик квалификация талэплэре билгелэнэ (Ьенэри белемнэр 
дигэндэ билгеле бер эшчэнлек елкэсендэ эшне башкарырга мемкинлек бирэ торган махсус 
белемнэр жыелмасы ацлашыла):

муниципаль хезмэтнец кече Ьэм елкэн вазыйфалары буенча - Россия Федерациясе Ьэм 
Татарстан Республикасы Конституциялэрен; Россия Федерациясендэ Ьэм Татарстан 
Республикасында муниципаль хезмэт турында законнарны; Яца Чишмэ муниципаль районы 
Уставын; муниципаль хезмэтнец утуен оештыру нигезлэрен; Яца Чишмэ муниципаль районыныц 
вэкиллекле Ьэм башкарма хакимият органнары структурасын; вазифа бурычларын утэугэ карата 
тиешле эшчэнлек елкэлэрен жайга салучы законнарны белу; гражданнар белэн эшне билгелэуче 
норматив-хокукый актлар (гражданнар мерэжэгатьлэре); гражданнарныц мэгълуматларын Ьэм 
персональ мэгълуматларын яклау буенча норматив-хокукый актлар; жирле узидарэнец тиешле 
органы структуралары; оешмаларга Ьэм халыкка тиешле вазыйфага кагылышлы елештэ курсэтелэ 
торган дэулэт Ьэм муниципаль хезмэтлэрнец административ регламентлары; хезмэт 
мэгълуматлары белэн эшлэу тэртибе, эш алып бару нигезлэре; саклау кагыйдэлэре Ьэм нормалары 
хезмэт, куркынычсызлык техникасы Ьэм янгыннан саклану; муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт



тэртибенец гомуми принциплары; эшлекле этикет кагыйдэлэре; оргтехника, офис жиЬазларын 
куллану кагыйдэлэрен Ьэм хезмэтне саклау, куркынычсызлык техникасы Ьэм янгынга карты 
саклау нормалары; муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибенец гомуми принциплары; 
эшлекле Этикет кагыйдэлэре; оргтехника, офис жиЬазларыннан файдалану кагыйдэлэрен белу;

муниципаль хезмэтнец эйдэп баручы Ьэм теп вазыйфалары буенча -  муниципаль хезмэтнец 
кече Ьэм елкэн вазыйфалары ечен билгелэнгэн талэплэр, шулай ук жирле узидарэ органнары 
структурасын; оешмаларга Ьэм халыкка тиешле структур булекчэ тарафыннан курсэтелэ торган 
дэулэт Ьэм муниципаль хезмэтлэрнец административ регламентларын; Яца Чишмэ муниципаль 
районыньщ норматив хокукый актларын эзерлэу, килештеру Ьэм кабул иту тэртибен; документлар 
эйлэнеше кагыйдэлэрен Ьэм эш алып бару технологиялэрен белу (документлар алып бару, 
мэгълуматны саклау Ьэм алу);

муниципаль хезмэтнец югары вазыйфалары буенча -  муниципаль хезмэтнец эйдэп баручы 
Ьэм теп вазыйфалары ечен билгелэнгэн талэплэр, шулай ук идарэ итунец оештыру 
структураларыныц теп терлэрен, функциональ бурычларын Ьэм эш стильлэрен белу; вазыйфа 
бурычларын утэу мондый мэгълуматларны куллану белэн бэйле булса, дэулэт серен тэшкил итуче 
мэгълуматлар белэн эшлэу тэртибе; хезмэтне оештыру; персонал белэн идарэ иту нигезлэре; 
массакулэм мэгълумат чаралары белэн эшлэу формалары Ьэм ысулларын белу.

6. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен 
Ьенэри кунекмэлэргэ тубэндэге типлаштырылган квалификация талэплэре билгелэнэ (Ьенэри 
кунекмэлэр дип тэжрибэ, куелган бурычларны хэл иту ечен алынган белемнэрне практикада 
куллана белу ацлатыла):

муниципаль хезмэтнец кече Ьэм елкэн вазыйфалары буенча-компьютер техникасы, 
оештыру техникасы Ьэм коммуникация чаралары белэн эшлэу; шэхси хезмэтне оештыру Ьэм эш 
вакытын планлаштыру; югары стилистик дэрэжэдэ аналитик, эшлекле Ьэм белешмэ-мэгълумати 
характердагы документлар тезу; эшлекле Ьэм Ьенэри аралашу; заманча мэгълумати технологиялэр 
Ьэм мэгълумати системалар белэн эшлэу;

муниципаль хезмэтнец эйдэп баручы Ьэм теп вазыйфалары буенча -  муниципаль хезмэтнец 
кече Ьэм елкэн вазыйфалары ечен билгелэнгэн талэплэр, шулай ук югары стилистик дэрэжэдэ 
аналитик, эшлекле Ьэм белешмэ-мэгълумати характердагы документларны редакциялэу; куелган 
бурычларны утэуне тээмин иту; идарэ карарларын кабул иту ечен тэкъдимнэр эшлэу; оештыру 
эше, тиешле эшчэнлек елкэсендэ чаралар эзерлэу Ьэм уткэру; перспективалы Ьэм агымдагы 
планнар; куелган бурычларны утэуне тээмин иту; идарэ карарларын оператив тормышка ашыру; 
житэкче катнашында чараларны оештыру ягыннан тээмин иту;

муниципаль хезмэтнец югары вазыйфалары буенча -  муниципаль хезмэтнец эйдэп баручы 
Ьэм теп вазыйфалары ечен билгелэнгэн талэплэр, шулай ук оештыру-идарэ иту эшчэнлегенец 
осталыгы; идарэ карарларын оператив кабул иту Ьэм гамэлгэ ашыру; куелган бурычларны хэл 
итудэ планлаштыру, контроль, системалы якын килу; кабул ителэ торган карарларныц 
нэтижэлэрен анализлау Ьэм фаразлау; мэгълуматны анализлау Ьэм системалаштыру; халык 
алдында чыгыш ясау; дэулэт хакимияте Ьэм жирле узидарэлэр; мэнфэгатьлэр конфликтына китерэ 
торган проблемалы ситуациялэрне вакытында ачыклау Ьэм хэл иту; кинэшмэлэр, комиссиялэр, 
эшче теркемнэр Ьэм башка чараларны эзерлэу Ьэм уткэру буенча эшне оештыру; перспективалы 
Ьэм агымдагы планнарны тезу Ьэм утэу.

7. Мэгълумати-коммуникацион технологиялэр елкэсендэ муниципаль хезмэткэрлэрнен 
профессиональлеген Ьэм компетентлыгын тээмин иту максатларында элеге елкэдэ Ьенэри 
белемнэргэ Ьэм кунекмэлэргэ тубэндэге типлаштырылган квалификация талэплэре билгелэнэ:

муниципаль хезмэтнец кече, елкэн Иэм эйдэп баручы вазыйфалары буенча -  аппарат кэм 
программа тээминатын белу; ведомствоара документлар эйлэнеше момкинлеклэрен куллануны 
да кертеп, муниципаль органнарда заманча мэгълумати-коммуникацион технологиялэрне куллану 
мемкинлеклэре кэм узенчэлеклэре; мэгълумати куркынычсызлык елкэсендэ гомуми мэсьэлэлэр; 
компьютерныц эчке кэм периферия .щайланмалары, мэгълумати-телекоммуникацион челтэрлэр 
белэн эшлэу кунекмэлэре, шул исэптэн Интернет челтэре; операцион системада, текст 
редакторында эш; электрон почта белэн идарэ иту; электрон таблицалар белэн эшлэу; 
дэгъвалар эзерлэу; электрон документларда график объектларны куллану; мэгълумат базалары 
белэн эшлэу;



муниципаль хезмэтнец твп кэм югары вазыйфалары буенча - муниципаль хезмэтнец кече 
Ьзм елкэн вазыйфалары ечен билгелэнгэн талэплэр, шулай ук мэгълумати-коммуникацион 
технологиялэр елкэсендэ хокукый аспектларны; мэгълумати-коммуникацион технологиялэр 
елкэсендэ дэулэт сэясэтенец программа документларын Ьэм естенлеклэрен; мэгълумати- 
коммуникацион технологиялэрне куллану аша халыкка Ьэм оешмаларга муниципаль хезмэтлэр 
курсэту елкэсендэ хокукый аспектларны; проект идарэсе нигезлэрен белу; муниципаль органнарда 
заманча мэгълумати-коммуникацион технологиялэрне куллану мемкинлеклэрен Ьэм 
узенчэлеклэрен исэпкэ алый, теркем эшчэнлеген стратегик планлаштыру Ьэм идарэ иту 
кунекмэлэре; проектлар белэн идарэ иту системалары белэн эшлэу.

Мэгълумати-коммуникацион технологиялэрне тиешле муниципаль органнар эшчэнлегенэ 
керту мэсьэлэлэре буенча кураторлык итуче вазыйфаи затлар ечен; мэгълуматлаштыру 
мэсьэлэлэре каралган булекчэлэр хезмэткэрлэре ечен; вазыйфаи бурычлары тиешле муниципаль 
органда мэгълумат системаларын булдыру, устеру Ьэм идарэ иту функциялэрен уз эченэ алган 
муниципаль хезмэткэрлэр, шулай ук тиешле булекчэлэргэ йеклэнгэн функциялэрне 
автоматлаштыруны тээмин итуче программа продуктларыннан файдаланучы булекчэлэр 
хезмэткэрлэре естэмэ Ьенэри белемнэр Ьэм кунекмэлэр исемлеген билгели:

- гражданнар Ьэм оешмалар белэн хезмэттэшлек иту системаларын; муниципаль хакимият 
органнары тарафыннан теп бурычларны Ьэм функциялэрне утэугэ ярдэм итуне тээмин итуче исэп- 
хисап системаларын; ведомствоара хезмэттэшлек системаларын; муниципаль мэгълумат 
ресурслары белэн идарэ иту системаларын; мэгълуматларны жыюны, эшкэртуне, саклауны Ьэм 
анализлауны тээмин итуче мэгълумати-аналитик системаларны; электрон архивлар белэн идарэ 
иту системаларын; мэгълумати куркынычсызлык системаларын; эксплуатация белэн идарэ иту 
системаларын белу;
- гражданнар Ьэм оешмалар белэн хезмэттэшлек иту системалары белэн эшлэу кунекмэлэре; 
ведомствоара хезмэттэшлек системалары белэн эшлэу; муниципаль мэгълумат ресурслары белэн 
идарэ иту системалары белэн эшлэу; мэгълумат жыюны, эшкэртуне, саклауны Ьэм анализлауны 
тээмин итуче мэгълумати-аналитик системалар белэн эшлэу; электрон архивлар белэн идарэ иту 
системалары, мэгълумати куркынычсызлык системалары, эксплуатация белэн идарэ иту 
системалары белэн эшлэу.»

III.Муниципаль хезмэткэрнец хокукый хэле (статусы)
3.1. Муниципаль хезмэткэр

1. Муниципаль хезмэткэр булып, федераль законнар Ьэм Татарстан Республикасы законнары 
нигезендэ Яца Чишмэ муниципаль районы муниципаль хокукый актларында билгелэнгэн 
тэртиптэ, жирле бюджет акчалары хисабына тулэнэ торган акчалата хезмэт вазыйфалары буенча 
вазыйфаларны башкаручы граждан тора.
3. Яца Чишмэ муниципаль районы жирле узидарэ органнары, Яца Чишмэ муниципаль районы 

сайлау комиссиялэре эшчэнлеген техник тээмин иту буенча вазыйфаларын башкаручы затлар 
муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэми Ьэм муниципаль хезмэткэрлэр булып тормый.

3.2. Муниципаль хезмэткэрнец теп хокуклары

1. Муниципаль хезмэткэр тубэндэгелэргэ хокуклы:
1) муниципаль хезмэт билэгэн вазыйфасы буенча аныц хокукларын Ьэм бурычларын билгели 

торган документлар, вазыйфаи бурычларны утэу сыйфатын бэялэу критерийлары Ьэм хезмэттэ 
алга жибэру шартлары белэн танышырга;
2) вазыйфаи бурычларны башкару ечен кирэкле оештыру-техник шартларны тээмин иту;
3) хезмэт хакы Ьэм хезмэт законнары, муниципаль хезмэт турындагы законнар Ьэм хезмэт 
шартнамэсе (контракт) нигезендэ башка тулэулэр;
4) эш (хезмэт) вакытыныц нормаль дэвамлылыгын билгелэу, ял кеннэрен Ьэм эш кене булмаган
бэйрэм кеннэрен биру, шулай ук еллык тулэуле отпускны тээмин итэ торган ял;



5) билгелэнгэн тэртиптэ вазыйфаи бурычларны утэу ечен , шулай ук жирле узидарэ органы, 
муниципаль берэмлекнен сайлау комиссиясе эшчэнлеген камиллэштеру турында тэкъдимнэр 
керту ечен кирэкле мэгълумат Ьэм материаллар алырга;
6) муниципаль хезмэтнен вакантлы вазыйфасын билэугэ конкурста уз инициативасы белэн 

катнашу;
7) жирле бюджет акчалары исэбеннэн муниципаль хокукый акт нигезендэ квалификацияне 

кутэру;
8) уз шэхси мэгълуматларны яклау;
9) уз эшенец барлык материаллары, Ьенэри эшчэнлеклэре турында чакыртып алулар Ьэм аларны 

шэхси эшенэ керткэнче башка документлар белэн танышу, шулай ук аныц язма анлатмаларын 
шэхси эшенэ беркетеп кую;
10) берлэштеру, уз хокукларын, социаль-икътисадый Ьэм профессиональ мэнфэгатьлэрен яклау 

ечен, профессиональ союзлар булдыру хокукын да кертеп;
11) хезмэт законнары нигезендэ индивидуаль хезмэт бэхэслэрен карау, муниципаль хезмэттэ уз 

хокукларын Ьэм законны мэнфэгатьлэрен яклау, аларныц бозуларына карата судка шикаять 
белдеруне кертеп;
12) Россия Федерациясе законнары нигезендэ пенсия белэн тээмин иту.
2. Муниципаль хезмэткэр, эгэр «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль 

законда башкасы каралмаган булса, яллаучыныц (эш бирученец) вэкиленец (эш бирученец) 
башлангыч язма белдеруе белэн башка тулэуле эш башкарырга хокуклы.

3.3.Муниципаль хезмэткэрнец теп бурычлары

1. Муниципаль хезмэткэр бурычлы:
1) Россия Федерациясе Конституциясен, федераль конституциячел законнарны, федераль 

законнарны, Россия Федерациясенец башка норматив хокукый актларын, Татарстан Республикасы 
Конституциясен, Татарстан Республикасыныц законнарын Ьэм башка норматив хокукый 
актларын, Яца Чишмэ муниципаль районы Уставын, элеге Нигезлэмэ Ьэм башка Яна Чишмэ 
муниципаль районы муниципаль хокукый актларын утэргэ Ьэм аларныц утэлешен тээмин итэргэ;
2) вазыйфаи инструкция нигезендэ вазыйфаи бурычларны башкарырга;
3) вазыйфаи бурычларны утэгэндэ гражданнар Ьэм оешмаларныц хокукларын Ьэм законны 

мэнфэгатьлэрен утэргэ;
4) жирле узидарэ органында, Яца Чишмэ муниципаль районы сайлау комиссиясе аппаратында 

билгелэнгэн эчке хезмэт тэртибе кагыйдэлэрен, вазыйфаи инструкцияне, хезмэт мэгълуматы белэн 
эшлэу тэртибен утэргэ;
5) вазыйфаи бурычларны тиешенчэ башкару ечен кирэкле квалификация дэрэжэсен саклап калу;
6) федераль законнар тарафыннан саклана торган дэулэт Ьэм башка серлэрне тэшкил итуче 

белешмэлэрне, шулай ук уз вэкалэтлэренец утэлеше белэн бэйле рэвештэ аца билгеле булган 
белешмэлэрне, шул исэптэн гражданнарныц шэхси тормышына Ьэм сэламэтлегенэ кагылышлы 
яки аларныц намусына Ьэм абруена кагылышлы белешмэлэрне таратмаска;
7) дэулэт Ьэм муниципаль милекне, шул исэптэн аца вэкалэтлэрне утэу ечен бирелгэн милекне 

сакларга.
8) билгелэнгэн тэртиптэ узе Ьэм гаилэ эгъзалары турында Россия Федерациясе законнарында 

каралган белешмэлэрне тапшырырга;
9) Россия Федерациясе гражданлыгыннан чыккан кендэ Россия Федерациясе гражданлыгыннан 

чыгу яисэ чит ил гражданлыгы алу турында яллаучы (эш биручегэ) вэкиленэ чит ил гражданлыгы 
алган кендэ чит ил гражданлыгы алу турында хэбэр итэргэ;
10) «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль законда Ьэм башка федераль 

законнарда билгелэнгэн чиклэу, йеклэмэлэрне утэргэ, тыюларны бозмаска;
11) вазыйфаи бурычларын утэгэндэ мэнфэгатьлэр конфликтына китерергэ мемкин булган шэхси 

кызыксынуы турында узенец турыдан-туры башлыгына язма рэвештэ хэбэр итэргэ Ьэм мондый 
конфликтны булдырмау чараларын курергэ.
2. Муниципаль хезмэткэр узенэ бирелгэн хокуксыз йеклэмэне утэргэ хокуксыз. Муниципаль 

хезмэткэр фикеренчэ хокуксыз булган тиешле житэкче йеклэмэсен алганда, муниципаль



хезмэткэр курсэтмэ биргэн житэкчегэ, федераль законнар Ьэм Россия Федерациясенен; башка 
норматив хокукый актлары нигезлэмэлэрен, Татарстан Республикасы законнарын Ьэм башка 
норматив хокукый актларын, элеге йеклэмэне утэгэндэ бозылырга мемкин булган муниципаль 
хокукый актларны курсэтеп, язмача нигезлэмэне тапшырырга тиеш йеклэмэлэр. Элеге йеклэмэ 
житэкче тарафыннан язма рэвештэ расланган очракта, муниципаль хезмэткэр аны утэудэн баш 
тартырга тиеш. Законсыз йеклэмэне утэгэн очракта, муниципаль хезмэткэр Ьэм бу йеклэмэне 
биргэн житэкче Россия Федерациясе законнары нигезендэ жаваплы.

3.4. Муниципаль хезмэткэрнец керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре
турында белешмэлэр

ТТиешле исемлеккэ кертелгэн муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэугэ дэгъва кылучы 
гражданнар, элеге вазыйфаларны билэуче муниципаль хезмэткэрлэр ел саен яллаучы (эш бируче) 
вэкиленэ узлэренец керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында 
белешмэлэр, шулай ук хатыныныц (иренец) Ьэм балигъ булмаган балаларыньщ керемнэре, 
мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр бирергэ тиеш. Курсэтелгэн 
белешмэлэр Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэткэрлэре керемнэре, мелкэте Ьэм 
мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр тапшыру ечен билгелэнгэн тэртиптэ Ьэм 
формада тапшырыла.».
2. Муниципаль хезмэткэрлэргэ тапшырыла торган керемнэр, мелкэт Ьэм мелкэти характердагы 
йеклэмэлэр турындагы белешмэлэр конфиденциаль характердагы белешмэлэр булып тора, эгэр 
федераль законнар белэн алар дэулэт серен Ьэм федераль законнар белэн саклана торган башка 
серне тэшкил итуче белешмэлэргэ кертелмэгэн булсалар.
3. Муниципаль хезмэткэрнец, аныц хатыныныц (иренец) Ьэм балигъ булмаган балаларыньщ 

керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында, дини яисэ башка ижтимагый 
берлэшмэлэр, бутэн оешмалар фондларына, шулай ук физик затлар фондларына иганэлэрнец 
(кертемнэренец) турыдан-туры яисэ читлэтеп рэвешендэ жыю ечен тулэу сэлэтен билгелэу яисэ 
билгелэу ечен белешмэлэрдэн файдалану рехсэт ителми.
4. Башка муниципаль хезмэткэрлэрнец керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы 
йеклэмэлэре турында белешмэлэрне фаш итудэ яисэ элеге белешмэлэрне Россия Федерациясе 
законнарында каралмаган максатларда файдалануда гаепле муниципаль хезмэткэр Россия 
Федерациясе законнары нигезендэ жаваплы була.
5. Муниципаль хезмэткэрлэргэ уз керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре 
турында, шулай ук хатыныныц (иренец) Ьэм балигъ булмаган балаларыньщ керемнэре, мелкэте 
Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында, мондый белешмэлэрне тапшырмаган яки белэ 
торып дерес булмаган яисэ тулы булмаган белешмэлэрне тапшыру муниципаль хезмэттэн азат 
ителугэ китерэ торган хокук бозу булып тора.»
6. Курсэтелгэн вазыйфаларны билэуче муниципаль хезмэткэрлэр тарафыннан Россия Федерациясе 
норматив хокукый актлары нигезендэ муниципаль хезмэткэ кергэндэ гражданнар тарафыннан 
бирелуче керемнэр, мелкэт турында Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэр хакында 
белешмэлэрнен дереслеген Ьэм тулылыгын, муниципаль хезмэткэрлэрнец мэнфэгатьлэр 
конфликтын булдырмау яисэ жайга салу турында талэплэрне утэвен, алар тарафыннан 
"Коррупциягэ каршы керэш турында" 2008 елныц 25 декабрендэге 273-ФЗ номерлы Федераль 
законда Ьэм башка норматив хокукый актларда билгелэнгэн бурычларны утэуне дэгъвалаучы 
гражданнар тарафыннан бирелэ торган белешмэлэрнец дереслеген Ьэм тулылыгын, Россия 
Федерациясе норматив хокукый актлары нигезендэ муниципаль хезмэткэ кергэндэ гражданнар 
тарафыннан бирелуче белешмэлэрнец дереслеген Ьэм тулылыгын, муниципаль хезмэткэрлэрнец 
чиклэулэрне Ьэм тыюларны утэвен тикшеру, Татарстан Республикасы норматив хокукый актлары 
белэн билгелэнгэн тэртиптэ гамэлгэ ашырыла.»
7. Банк, салым яисэ закон белэн саклана торган башка серне тэшкил итуче белешмэлэрне тапшыру 
турында мерэжэгать, тиешле исемлеккэ кертелгэн муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэуне 
дэгъвалаучы гражданнарга, курсэтелгэн вазыйфаларны билэуче муниципаль хезмэткэрлэргэ, 
ирлэренэ (хатыннарына) Ьэм балигъ булмаган балаларыньщ муниципаль органнар 
мэнфэгатьлэрендэ мондый гражданнарныц Ьэм муниципаль хезмэткэрлэргэ карата оператив-эзлэу



чараларын уздыру турында хокук саклау органнарына Россия Федерациясе субъектларыныц ин 
югары вазыйфаи затлары (Россия Федерациясе субъектлары дэулэт хакимиятенец иц югары 
башкарма органнары житэкчелэре) тарафыннан Россия Федерациясе норматив хокукый 
актларында билгелэнгэн тэртиптэ жибэрелэ.

8. Татарстан Республикасы Яна Чишмэ муниципаль районы Башкарма комитеты житэкчесе 
вазыйфасын билэуче зат тэкъдим иткэн керемнэр, чыгымнар, мелкэт Ьэм мелкэти характердагы 
йеклэмэлэр турындагы мэгълуматлар «Интернет» мэгълумат -  телекоммуникация челтэрендэге 
Яца Чишмэ муниципаль районыныц рэсми сайтында урнаштырыла Ьэм (яки) массакулэм 
мэгълумат чараларына муниципаль хокукый актлар белэн билгелэнгэн тэртиптэ бастырып чыгару 
ечен бирелэ.

9. Элеге карарныц 3 пункты нигезендэ тапшырыла торган керемнэр, чыгымнар, мелкэт Ьэм 
мелкэти характердагы йеклэмэлэр турында белешмэлэрнец дереслеген Ьэм тулылыгын тикшеру 
Россия Федерациясе субъектыныц иц югары вазыйфаи заты (Россия Федерациясе субъекты дэулэт 
хакимиятенец югары башкарма органы житэкчесе) карары буенча Россия Федерациясе субъекты 
законы белэн билгелэнгэн тэртиптэ гамэлгэ ашырыла.

10. Элеге статьяныц 10 елеше нигезендэ башкарылган тикшеру нэтижэсендэ жирле 
администрация башлыгы вазыйфасын "Россия Федерациясе территориясеннэн читтэ урнашкан чит 
ил банкларында счетлар (кертемнэр) ачуны Ьэм булдыруны, акчалар Ьэм кыйммэтле эйберлэр 
саклауны, чит ил финанс инструментларына ия булуны Ьэм (яисэ) алардан файдалануны тыю 
турында" 2012 елныц 3 декабрендэге 230-ФЗ номерлы Федераль законда, дэулэт вазыйфаларын 
билэуче затлар Ьэм аларныц керемнэренэ башка затлар чыгымнарыныц туры килуен тикшереп 
тору турында" 2012 елныц 7 маендагы 79-ФЗ номерлы Федераль законда, Россия Федерациясе 
территориясеннэн читтэ урнашкан чит ил банкларында счетлар (кертемнэр) ачуны Ьэм 
булдыруны, акчалар Ьэм кыйммэтле эйберлэр саклауны, чит ил финанс инструментларына ия 
булуны Ьэм (яисэ) алардан файдалануны тыю турында" Федераль законда утэмэу фактлары 
ачыкланганда, Россия Федерациясе субъекты дэулэт хакимиятенец иц югары органы житэкчесе 
(яисэ башка затлар) Россия Федерациясе субъекты башкарма органыныц югары вазыйфасын утэве 
турында гаризасы белэн Россия Федерациясе субъекты башлыгыныц вэкалэтле органында яисэ 
жирле узидарэ органында вэкалэтле органында, вэкалэтле органыныц тиешле вэкалэтлэрне утэве 
турында гаризасы кабул итуне туктата, мерэжэгать итэ.

3.5. Муниципаль хезмэт белэн бэйле чиклэулэр

1. Граждан муниципаль хезмэткэ алына, э муниципаль хезмэткэр тубэндэге очракларда 
муниципаль хезмэттэ була алмый:

1) аны закон кеченэ кергэн суд карары белэн хокуктан файдалануга сэлэтсез яисэ хокуктан 
файдалану сэлэте чиклэнгэн дип тану;

2) аны муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча вазыйфаи бурычларны утэу мемкинлеген 
юкка чыгара торган жэзага тарту, законны кеченэ кергэн суд карары буенча;

3) дэулэт Ьэм федераль законнар белэн саклана торган башка серне тэшкил иткэн 
белешмэлэргэ рехсэтне рэсмилэштеру процедурасын узудан баш тарту, эгэр граждан дэгъва кыла 
торган муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча яисэ муниципаль хезмэткэр билэгэн муниципаль 
хезмэт вазыйфалары буенча вазыйфаи бурычларны утэу мондый мэгълуматлардан файдалану 
белэн бэйле булса;

4) муниципаль хезмэткэ керугэ яки аны узуга комачаулый торган Ьэм медицина 
учреждениесе бэялэмэсе белэн расланган авыру булу; Диспансерлаштыруны узу тэртибе, мондый 
авырулар исемлеге Ьэм медицина учреждениесе нэтижэсе формасы Россия Федерациясе Хекумэте 
вэкалэтле федераль башкарма хакимият органы тарафыннан билгелэнэ;

5) эгэр муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу элеге вазыйфаи затка турыдан-туры 
буйсынуга яисэ аца буйсынуга бэйле булса, яисэ муниципаль хезмэткэр белэн, эгэр муниципаль 
хезмэт вазыйфасын билэу турыдан-туры буйсынуга яисэ аца буйсынуга бэйле булса, жирле 
администрацияне житэкли торган муниципаль берэмлек башлыгы белэн яисэ муниципаль



хезмэткэр белэн, эгэр муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ турыдан-туры буйсынуга яисэ 
аларньщ берсенэ буйсынуга яисэ аларныц контроленэ бэйле булса, Муниципаль хезмэт;

6) Россия Федерациясе гражданлыгын туктату, Россия Федерациясенец халыкара 
шартнамэсендэ катнашучы чит ил гражданин туктату, аньщ нигезендэ чит ил гражданы 
муниципаль хезмэттэ булырга, аларга чит ил гражданлыгын алырга йэ аларга чит ил гражданыньщ 
Россия Федерациясе халыкара шартнамэсендэ катнашучы булмаган чит ил дэулэтендэ даими яшэу 
хокукын раслаучы башка документ алу хокукына ия, аньщ нигезендэ чит ил гражданы 
муниципаль хезмэттэ булырга хокуклы.;

7) чит дэулэт (чит ил дэулэтлэре) гражданлыгы булу-булмау, моца муниципаль хезмэткэр 
Россия Федерациясе халыкара шартнамэсендэ катнашучы чит ил гражданы булып торган очраклар 
керми, аньщ нигезендэ чит ил гражданы муниципаль хезмэттэ булырга хокуклы;

8) муниципаль хезмэткэ кергэндэ ялган документлар яисэ ялган белешмэлэр биру;
9) «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль законда, «Коррупциягэ 

карты керэш турында» 2008 елныц 25 декабрендэге 273-ФЗ номерлы Федераль законда (алга таба 
- «Коррупциягэ карты керэш турында» Федераль закон) Ьэм башка федераль законнарда каралган 
белешмэлэрне тапшырмау яисэ муниципаль хезмэткэ кергэндэ белэ торып дерес булмаган яисэ 
тулы булмаган белешмэлэр тапшыру;

10) Чакырылыш буенча хзрби хезмэтне узмаган дип тану, законлы нигезлэргэ ия 
булмаганлыктан, чакыру комиссиясе бэялэмэсе нигезендэ (контракт буенча хэрби хезмэт узган 
гражданнардан тыш) - курсэтелгэн бэялэмэгэ шикаять биру вчен Татарстан Республикасы 
чакырылыш комиссиясенэ билгелэнгэн вакыт узган квннэн 10 ел эчендэ, э эгэр курсэтелгэн 
бэялэмэ Нэм (яисэ) Татарстан Республикасы чакыру комиссиясенец курсэтелгэн бэялэмэгэ 
шикаять буенча карары судка шикаять белдерелсэ, - суд карары законлы коченэ кергэн квннэн соц 
10 ел эчендэ, курсэтелгэн бэялэмэ Нэм (яисэ) граэюданинныц курсэтелгэн бэялэмэгэ шикаяте 
бозылмаган.

1.1. Муниципаль берэмлек башлыгы белэн якын туганлык (ата-аналар, ир белэн хатын, 
балалар, бертуганнар, сецеллэр, апа-сецеллэр, ата-аналар, ир белэн хатын-кызлар) булган очракта 
очрагында граждан контракт буенча жирле администрация башлыгы вазыйфасына, муниципаль 
хезмэткэр жирле администрация башлыгы вазыйфасына билгелэнэ алмый.

2. Граждан муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу ечен билгелэнгэн иц чик яшькэ - 65 яшь 
кэ житкэннэн соц, муниципаль хезмэткэ алына алмый.

3.6. Муниципаль хезмэт белэн бэйле тыюлар
1. Муниципаль хезмэт узуга бэйле рэвештэ муниципаль хезмэткэргэ тубэндэгелэр тыела:
1) федераль законнарда башкасы каралмаган булса яисэ федераль законнар Ьэм Татарстан 

Республикасы законнары нигезендэ муниципаль хокукый актта билгелэнгэн тэртиптэ 
коммерциячел оешманыц идарэ органы эгъзасы булу аца элеге оешма белэн идарэ итудэ катнашу 
йеклэнмэгэн булса;

2) тубэндэге очракларда муниципаль хезмэт вазифасын утэу:
а) Россия Федерациясе дэулэт вазыйфасына яки Россия Федерациясе субъекты дэулэт 

вазыйфасына сайлану яисэ билгелэу, шулай ук дэулэт хезмэте вазыйфасына билгелэнгэн очракта;
б) муниципаль вазыйфага сайлау яисэ билгелэу;
в) Ьенэр берлеге органында, шул исэптэн жирле узидарэ органында, муниципаль 

берэмлекнец сайлау комиссиясе аппаратында твзелгэн беренчел профсоюз оешмасынын сайлау 
органында, Ьенэр берлеге органында, тулэуле сайлау вазыйфасына сайлау;

3) эшкуарлык эшчэнлеге белэн шэхсэн яисэ ышанычлы затлар аша шогыльлэнергэ, 
коммерция оешмасы идарэсендэ яисэ коммерциягэ карамаган оешма идарэсендэ (сэяси партия 
идарэсендэ катнашудан тыш); ижтимагый оешманыц, торак, торак-тезелеш, гараж 
кооперативларыньщ, бакчачылык, яшелчэчелек, дача, кулланучылар кооперативларыныц, 
кучемсез мелкэт милекчелэре ширкэтлэренец съездда (конференциядэ) яисэ гомуми жыелышында 
катнашу; федераль законнарда каралган очраклардан тыш, Россия Федерациясе законнары 
нигезендэ жирле узидарэ органы исеменнэн идарэ итудэ катнашу очрагында каралган очраклардан 
тыш, яллаучы (эш бируче) вэкиленец муниципаль хокукый акт билгелэгэн тэртиптэ аларныц



коллегиаль идарэ органнары составына керуеннэн тыш), коммерциягэ карамаган оешма 
идарэсендэ яисз коммерциягэ карамаган оешма идарэсендэ (сэяси партиядэн тыш) катнашырга;

4) федераль законнарда башкасы каралмаган булса, муниципаль хезмэт вазыйфасын билэп 
торган яисз аца турыдан-туры буйсынган яисз аца буйсынган еченче затлар эшлэре буенча жирле 
узидарэ органында, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясендэ поверенный яисз вэкил 
булырга;

5) физик Ьэм юридик затлардан хезмэт вазыйфаларын утэугэ бэйле яки вазыйфаи 
бурычларын утэугэ бэйле рэвештэ акчалата тулэу алу (булэклэр, акчалата булэк, ссудалар, хезмэт 
курсэтулэр, куцел ачу ечен тулэу, ял иту, транспорт чыгымнары Ьэм башка булэклэулэр). 
Беркетмэ чаралары, хезмэт командировкалары Ьэм башка рэсми чаралар белэн бэйле рэвештэ 
муниципаль хезмэткэрлэргэ алынган булэклэр муниципаль милек дип таныла Ьэм муниципаль 
хезмэткэрлэргэ акт буенча жирле узидарэ органнарына, муниципаль берэмлекнец сайлау 
комиссиясенэ, Россия Федерациясе Граждан кодексы белэн билгелэнгэн очраклардан тыш, 
тапшырыла;

6) жирле узидарэ органы, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе жирле узидарэ 
органнары, башка муниципаль берэмлеклэрнец сайлау комиссиялэре белэн, шулай ук чит 
дэулэтлэрнец дэулэт хакимияте органнары Ьэм жирле узидарэ органнары, халыкара Ьэм чит ил 
коммерцияле булмаган оешмалары белэн узара килешу нигезендэ гамэлгэ ашырыла торган 
командировкалардан тыш, физик Ьэм юридик затлар акчасы хисабына командировкага чыгу;

7) вазыйфаи бурычларны утэугэ бэйле булмаган максатларда, матди-техник, финанс Ьэм 
башка тээмин иту чараларын, башка муниципаль мелкэтне файдалану;

8) муниципаль хезмэт белэн бэйле булмаган максатларда федераль законнар нигезендэ 
конфиденциаль характердагы белешмэлэргэ кертелгэн мэгълуматларны яки вазыйфаи 
бурычларны утэу белэн бэйле рэвештэ аца билгеле булган хезмэт мэгълуматын таратырга яки 
кулланырга;

9) эгэр тубэндэгелэр аньщ вазифаи бурычларына керми икэн, жирле узидарэ органы, 
муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе Ьэм аларныц житэкчелэре эшчэнлегенэ карата, шул 
исэптэн массакулэм мэгълумат чараларында, фикерен халык алдында ачыктан-ачык эйтергэ, Ьэм 
бэя бирергэ;

10) муниципаль берэмлек башлыгыныц язма рохсэтеннэн башка чит иллэрнец, халыкара 
оешмаларныц булэклэрен, мактаулы Ьэм махсус исемнэрен (фэнни исемнэрдэн тыш) кабул итэргэ;

11) сайлау алды агитациясе ечен, шулай ук референдум мэсьэлэлэре буенча агитация алып 
бару ечен вазыйфаи нигезлэмэнец естенлеклэреннэн файдалану;

12) уз вазыйфаларын сэяси партиялэр, дини Ьэм башка ижтимагый берлэшмэлэр 
мэнфэгатьлэрендэ файдаланырга, шулай ук курсэтелгэн берлэшмэлэргэ муниципаль хезмэткэр 
сыйфатында менэсэбэтне гавами белдерергэ;

13) жирле узидарэ органнарында, башка муниципаль органнарда сэяси партиялэр, дини Ьэм 
башка ижтимагый берлэшмэлэр структураларын (Ьенэр берлеклэреннэн, шулай ук ветераннар Ьэм 
башка ижтимагый узешчэнлек органнарыннан тыш) тезергэ яисэ курсэтелгэн структураларны 
булдыруга ярдэм итэргэ;

14) хезмэт буенча бэхэслэрне жайга салу максатларында вазыйфаи бурычларны утэуне 
туктату;

15) Россия Федерациясенец халыкара шартнамэсендэ яисэ Россия Федерациясе законнарында 
башкасы каралмаган булса, идарэ органнары, попечительлэр яисэ кузэту советлары, 
коммерциячел булмаган хокумэтнеке булмаган чит ил оешмалары Ьэм Россия Федерациясе 
территориясендэ аларныц структур булекчэлэре составына керергэ;

16) яллаучы (эш бируче) вэкиленец язмача рехсэтеннэн башка, чит ил дэулэтлэре, халыкара 
Ьэм чит ил оешмалары, чит ил граждан нары Ьэм граждан л ыгы булмаган затлар акчалары 
хисабына гына финанслана торган тулэуле эшчэнлек белэн шогыльлэнергэ, эгэр Россия 
Федерациясенец халыкара шартнамэсендэ яисэ Россия Федерациясе законнарында башкасы 
каралмаган булса.

2. Контракт буенча жирле администрация башлыгы вазыйфасын билэуче муниципаль 
хезмэткэр, мегаллимлек, фэнни Ьэм башка ижади эшчэнлектэн тыш, бутэн тулэуле эшчэнлек 
белэн шогыльлэнергэ хокуклы тугел. Шул ук вакытта, эгэр Россия Федерациясенец халыкара



килешуендэ яки Россия Федерациясе законнарында башкача каралмаган булса, укытучылык, 
фэнни Ьэм башка ижади эшчэнлек бары тик чит ил дэулэтлэре, халыкара Ьэм чит ил оешмалары, 
чит ил гражданнары Ьэм гражданлыгы булмаган затлар хисабына гына финанслана алмый. 
Контракт буенча жирле администрация башлыгы вазыйфасын билэуче муниципаль хезмэткэр, 
эгэр Россия Федерациясенец халыкара шартнамэсендэ яки Россия Федерациясе законнарында 
башкача каралмаган булса, идарэ органнары, попечительлек яки Кузэтчелек советлары, Россия 
Федерациясе территориясендэ эшлэуче чит ил коммерцияле булмаган хекумэтнеке булмаган 
оешмаларынын башка органнары, аларнын структур булекчэлэре составына керергэ хокуклы 
тугел.

3. Граждан муниципаль хезмэттэн азат ителгэннэн соц оешма яки физик затлар 
мэнфэгатьлэрендэ конфиденциаль характердагы мэгълуматларны яисэ вазыйфаи бурычларны утэу 
белэн бэйле рэвештэ аца билгеле булган хезмэт мэгълуматын игълан итэргэ яки кулланырга 
хокуклы тугел.

4. Муниципаль хезмэт вазыйфасын Россия Федерациясе норматив хокукый актларында 
билгелэнгэн вазыйфалар исемлегенэ кертелгэн муниципаль хезмэт вазыйфасын билэуче граждан 
муниципаль хезмэттэн азат ителгэннэн сон ике ел дэвамында хезмэт шартнамэсе шартларында 
федераль законнарда каралган очракларда оешманыц гражданлык-хокукый шартнамэсе 
шартларында эшне билэргэ Ьэм (яисэ) утэргэ хокуксыз, эгэр муниципаль (административ) 
идарэнец аерым функциялэре муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи (хезмэт) бурычларына кергэн 
булса, муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибе талэплэрен утэу Ьэм Россия Федерациясе 
норматив хокукый актларында билгелэнгэн тэртиптэ мэнфэгатьлэр конфликтын жайга салу 
буенча тиешле комиссия ризалыгыннан башка, элеге оешмада гражданлык-хокукый шартнамэ 
шартларында эш башкарырга хокуклы тугел.».

IV.Муниципаль хезмэткэ керу, аны узу Ьэм туктату тэртибе

4.1. Муниципаль хезмэткэ керу

1. Муниципаль хезмэткэ Россия Федерациясе дэулэт телен Ьэм «Россия Федерациясендэ 
муниципаль хезмэт турында» Федераль закон Ьэм муниципаль хезмэт турында Татарстан 
Республикасы Законы нигезендэ билгелэнгэн квалификация талэплэренэ туры килгэн 18 яшькэ 
житкэн, муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен муниципаль хезмэт турында Татарстан 
Республикасы кодексы нигезендэ билгелэнгэн тиешле квалификация талэплэренэ ия булган, 
«Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль законный 13 статьясында 
курсэтелгэн шартлар булмаганда, муниципаль хезмэт белэн бэйле чиклэулэр сыйфатында керергэ 
хокуклы.
2. Муниципаль хезмэткэ кергэндэ, шулай ук аны узганда женесе, расасы, миллэте, чыгышы, 
мелкэте Ьэм вазыйфаи хэле, яшэу урыны, дингэ карата менэсэбэт, инанулар, жэмэгать 
берлэшмэлэренэ карау, шулай ук муниципаль хезмэткэрнец Ьенэри Ьэм эшлекле сыйфатларына 
бэйле булмаган башка шартларга бэйле рэвештэ нинди дэ булса туры яки турыдан-туры чиклэулэр 
яки естенлеклэр билгелэу рехсэт ителми.
3. Муниципаль хезмэткэ кергэндэ граждан тэкъдим итэ:
1) муниципаль хезмэткэ керу Ьэм муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу турындагы утенеч 

белэн гариза;
2) Россия Федерациясе Хекумэте тарафыннан билгелэнгэн форма буенча уз кулы белэн 

тутырылган Ьэм имзаланган анкета;
3) паспорт;
4) хезмэт кенэгэсен, хезмэт шартнамэсе (контракт) беренче тапкыр тезелгэн очраклардан тыш;
5) белем турында документ;
6) хезмэт шартнамэсе (контракт) беренче тапкыр тезелгэн очраклардан тыш, мэжбури пенсия

иминиятенец иминият таныклыгы;
7) Россия Федерациясе территориясендэ яшэу урыны буенча салым органында физик затны 

исэпкэ кую турында таныклык;



8) хэрби исэпкэ алу документлары - хэрби хезмэткэ чакырылырга тиешле затлар ечен;
9) муниципаль хезмэткэ керугэ тоткарлык ясый торган авыру булмау турында медицина 

учреждениесе бэялэмэсе;
10) муниципаль хезмэткэ кергэн елдан алдагы елдагы керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти 

характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр;
11) федераль законнарда, Россия Федерациясе Президенты указларында Ьэм Россия Федерациясе 

Хекумэте карарларында каралган башка документлар.
4. Муниципаль хезмэткэ кергэндэ граждан тарафыннан тапшырылган белешмэлэр федераль 
законнарда билгелэнгэн тэртиптэ тикшерелергэ мемкин.
5-Тикшеру барышында гражданныц муниципаль хезмэткэ керуенэ комачаулаучы хэллэр 
ачыкланган очракта, курсэтелгэн граждан муниципаль хезмэткэ керудэн баш тарту сэбэплэре 
турында язма рэвештэ хэбэр ителэ.
6. Гражданныц муниципаль хезмэткэ кабул ителуе «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт 

турында» Федераль законда каралган узенчэлеклэрне исэпкэ алып, хезмэт законнары нигезендэ 
хезмэт шартнамэсе шартларында муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэну нэтижэсендэ 
гамэлгэ ашырыла.
7. Курсэтелгэн вазыйфаны билэп торуга конкурс нэтижэлэре буенча Башкарма комитет житэкчесе 

вазыйфасына керуче граждан контракт тези. Контракт буенча вазыйфа билэу тэртибе Ьэм 
курсэтелгэн вазифага контракт буенча билгелэнэ торган зат белэн контракт тезу Ьэм езу тэртибе 
2003 елныц 6 октябрендэге "Россия Федерациясендэ жирле узидарэ оештыруныц гомуми 
принциплары турында" 131-ФЗ номерлы Федераль закон (алга таба - “Россия Федерациясендэ 
жирле узидарэне оештыруныц гомуми принциплары турында” Федераль закон) белэн билгелэнэ. 
Башкарма комитеты житэкчесе вазыйфасына билгелэнэ торган зат белэн контрактный 
типлаштырылган формасы «Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт турында» Татарстан 
Республикасы Законына 1 нче кушымта белэн билгелэнгэн».
8. Гражданньщ муниципаль хезмэткэ алу муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэп кую турында 

яллаучы (эш бируче) вэкиленец акты белэн рэсмилэштерелэ.
9. Муниципаль хезмэткэ кергэндэ хезмэт шартнамэсенец яклары яллаучы (эш бируче) Ьэм 

муниципаль хезмэткэр була.
10. Муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэнгэннэн соц муниципаль хезмэткэргэ хезмэт 

таныклыгы бирелэ. Муниципаль хезмэткэрнец хезмэт таныклыгын биру тэртибе Ьэм рэвеше Яца 
Чишмэ муниципаль районы Башлыгы тарафыннан раслана.

11 Татарстан Республикасы Яца Чишмэ муниципаль районы Башкарма комитеты 
житэкчесе вазыйфасын билэуне дэгъвалаучы гражданнар Ьэм курсэтелгэн вазыйфаны билэуче зат 
узлэренец керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында 
белешмэлэр, шулай ук Россия Федерациясе субъекты законы белэн билгелэнгэн тэртиптэ уз 
керемнэре, чыгымнары, мелкэте Ьэм хатыныныц (иренец) Ьэм балигъ булмаган балаларыныц 
керемнэре, мелкэте Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэр (Россия 
Федерациясе субъекты дэулэт хакимиятенец югары башкарма органы житэкчесе) тапшыра.

4.2.Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ конкурс
1. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэт вазыйфасын билэгэндэ хезмэт 

шартнамэсе тезегэндэ конкурс башланырга мемкин, аныц барышында муниципаль хезмэт 
вазыйфасын билэугэ дэгъва кылучыларныц Ьенэри дэрэжэсен бэялэу, аларныц муниципаль хезмэт 
вазыйфасына билгелэнгэн квалификация талэплэренэ туры килу-килмэве гамэлгэ ашырыла.
2. Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэугэ конкурс уткэру тэртибе Яца Чишмэ муниципаль 
районы Советы карары белэн билгелэнэ. Конкурсны уздыру тэртибе аныц шартларын, аны уздыру 
датасы, вакыты Ьэм урыны турындагы белешмэлэрне, шулай ук бэйге уткэру кененэ кадэр 20 
кеннэн дэ соцга калмыйча хезмэт шартнамэсе проектын бастырып чыгаруны куздэ тотарга тиеш. 
Яца Чишмэ муниципаль районында конкурс комиссиясе эгъзаларыныц гомуми саны Ьэм аны 
формалаштыру тэртибе Яца Чишмэ район муниципаль районы Советы карары белэн билгелэнэ.



3. Эшкэ алучыныц вэкиле (эш бируче) хезмэт шартнамэсе тези Ьэм муниципаль хезмэт 
вазыйфасын билэугэ конкурс нэтижэлэре буенча конкурс комиссиясе тарафыннан сайлап алынган 
кандидатларньщ берсен муниципаль хезмэт вазыйфасына билгелэп куя.

4.3. Муниципаль хезмэткэрлэрне аттестациялэу

1. Муниципаль хезмэткэрне аттестациялэу аныц билэгэн муниципаль хезмэт вазыйфасына туры 
килуен билгелэу максатларында уткэрелэ. Муниципаль хезмэткэрне аттестациялэу еч елга бер 
тапкыр уткэрелэ.
2. Тубэндэге муниципаль хезмэткэрлэр аттестациялэнергэ тиеш тугел:
1) муниципаль хезмэт вазыйфаларын кимендэ бер ел билэучелэр;
2) 60 яшькэ житкэннэр;
3) йекле хатыннар;
4) йеклелек Ьэм бала табу буенча ялда яисэ бала карау буенча еч яшькэ житкэнче отпускта 

булучылар. Курсэтелгэн муниципаль хезмэткэрлэрне ялдан чыкканнан соц бер елдан да соцга 
калмыйча аттестациялэу мемкин;
5) вакытлы хезмэт килешуе (контракт) нигезендэ муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэуче 

затлар.
3. Муниципаль хезмэткэрне аттестациялэу нэтижэлэре буенча аттестация комиссиясе муниципаль 

хезмэткэрнец билэгэн вазыйфаларына туры килуе яки туры килмэве турында карар чыгара. 
Аттестация комиссиясе аерым муниципаль хезмэткэрлэрне эшлэрендэ ирешкэн уцышлары ечен 
булэклэу турында, шул исэптэн аларны вазыйфаларында кутэру турында, э кирэк очракта 
аттестациялэнуче муниципаль хезмэткэрлэрнец эшчэнлеген яхшырту турында кицэшлэр бирэ ала. 
Аттестация нэтижэлэре аттестациялэнгэн муниципаль хезмэткэрлэргэ тавыш биру нэтижэлэрен 
чыгарганнан соц ук хэбэр ителэ. Аттестация материаллары эшкэ алучы вэкиленэ (эш биручегэ) 
тапшырыла.
4. Аттестация нэтижэлэре буенча эшкэ алучы (эш бируче) вэкиле аерым муниципаль 

хезмэткэрлэрне эштэге уцышлары ечен яисэ муниципаль хезмэткэрне аныц ризалыгы белэн 
вазыйфада кимету турындагы аттестация кененнэн бер айдан да артык булмаган вакытта булэклэу 
турында карар кабул итэ. Аттестация нэтижэлэре буенча аттестация комиссиясе аерым 
муниципаль хезмэткэрлэрне квалификациялэрен кутэругэ жибэру турында тэкъдимнэр бирергэ 
мемкин.
5. Муниципаль хезмэткэр уз вазифасында тубэнэйтелгэн яки аныц ризалыгы белэн муниципаль 

хезмэт урынына кучеру мемкинлеге булмаган очракта, эшкэ алучы (эш бируче) вэкиле аттестация 
нэтижэлэре белэн расланган тиешле квалификация булмау сэбэпле, билэгэн вазыйфасыннан бер 
айдан да соцга калмыйча, муниципаль хезмэттэн азат ителэ ала. Курсэтелгэн вакыт узгач, 
муниципаль хезмэткэрне эштэн азат иту яки элеге аттестация нэтижэлэре буенча вазыйфасында 
аны кимету рехсэт ителми.
6. Муниципаль хезмэткэр аттестация нэтижэлэренэ суд тэртибендэ шикаять бирергэ хокуклы.
7. Татарстан Республикасында муниципаль хезмэткэрлэрне аттестациялэу турындагы нигезлэмэ 

муниципаль хезмэт турында Татарстан Республикасы Кодексыныц 2 нче кушымтасы нигезендэ 
муниципаль хезмэткэрлэрне аттестациялэу уткэру турындагы типлаштырылган нигезлэмэ 
нигезендэ муниципаль хокукый акт белэн раслана.

4.4.Муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи инструкциясе

1. Муниципаль хезмэткэрнец Ьенэри хезмэт эшчэнлеге жирле узидарэ органы житэкчесе яисэ 
вэкалэтле башка вазыйфаи зат тарафыннан Яца Чишмэ муниципаль районыныц муниципаль 
хокукый акты белэн раслана торган вазыйфаи инструкция нигезендэ гамэлгэ ашырыла.
2. Муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи инструкциясенэ тубэндэгелэр керэ:
1) муниципаль хезмэтнец тиешле вазыйфасын билэп торучы муниципаль хезмэткэргэ, шулай ук 

муниципаль хезмэтнен (дэулэт хезмэтенец) белеменэ, стажына яисэ белгечлек буенча эш стажына 
карата куела торган белем Ьэм кунекмэлэр дэрэжэсенэ Ьэм характерына квалификация талэплэре;



2) жирле узидарэ органы эшчэнлеген жайга сала торган акт, жирле узидарэ органыньщ структур 
булекчэсе бурычлары Ьэм функциялзре, муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи бурычларын 
утэмэгэн (тиешенчэ утэмэгэн) ечен жаваплылык, жирле узидарэ органы структур булекчэлэренен 
бурычлары Ьэм функциялзре, муниципаль хезмэт вазыйфасыныц функциональ узенчэлеклэре 
нигезендэ муниципаль хезмэткэрнен вазыйфаи бурычлары, хокуклары Ьэм жаваплылыгы;
3) муниципаль хезмэткэрнен идарэ иту Ьэм башка карарларны местэкыйль кабул итэргэ хокуклы 

яисэ бурычлы мэсьэлэлэр исемлеге;
4) муниципаль хезмэткэрнен норматив хокукый актлар проектларын Ьэм (яисэ) идарэ иту Ьэм 
башка карарлар проектларын эзерлэгэндэ катнашырга хокуклы яисэ бурычлы мэсьэлэлэр 
исемлеге;
5) муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча карарлар эзерлэу, карау, килештеру Ьэм кабул иту 

вакытлары Ьэм процедуралары;
6) шул ук жирле узидарэ органыньщ, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе аппаратыныц, 

жирле узидарэнец башка органнарыньщ муниципаль хезмэткэрлэренец, гражданнар Ьэм оешмалар 
белэн вазыйфаи бурычларын утэугэ бэйле рэвештэ муниципаль хезмэткэрнен хезмэт белэн 
хезмэттэшлеге процедурасы.
3. Вазыйфаи инструкция нигезлэмэлэре муниципаль хезмэтнец вакантлы вазыйфасын билэугэ, 

аттестациягэ, муниципаль хезмэткэрнен Ьенэри хезмэт эшчэнлеген планлаштырганда исэпкэ 
алына.
4. Вазыйфаи инструкцияне утэу нэтижэлэре муниципаль хезмэткэрлэргэ муниципаль хезмэт 
вазыйфасын билэугэ яки муниципаль хезмэткэрне кадрлар резервына керткэндэ конкурс 
уткэргэндэ, аттестация уздырганда аныц Ьенэри хезмэт эшчэнлеген бэялэгэндэ яки муниципаль 
хезмэткэрне булэклэгэндэ исэпкэ алына.

4.5. Муниципаль хезмэткэр белэн хезмэт шартнамэсен езу ечен нигезлэр

1. Россия Федерациясе Хезмэт кодексында каралган хезмэт килешуен езу ечен нигезлэрдэн тыш, 
муниципаль хезмэткэр белэн хезмэт килешуе, муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу ечен 
билгелэнгэн чик яшькэ житкэн очракта, яллаучы (эш бируче) вэкиле инициативасы буенча да 
езелергэ мемкин: 1)муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу ечен билгелэнгэн иц чик яшькэ ирешу;
2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного 
государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с 
которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, 
приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство 
или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской 
Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником 
международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин 
Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право 
находиться на муниципальной службе; 3) «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт 
турында»Федераль законный 13, 14, 14.1 Ьэм 15 статьяларында билгелэнгэн муниципаль хезмэт 
белэн бэйле чиклэулэрне Ьэм тыюларны утэмэу

2. Муниципаль хезмэт вазыйфасын билэу ечен билгелэнгэн иц чик яшькэ житкэн муниципаль 
хезмэткэрлэрнец муниципаль хезмэттэ булу вакытын озайту рехсэт ителэ. Муниципаль 
хезмэткэрнен муниципаль хезмэттэ булу вакытын бер тапкыр озайту бер елдан да артык рехсэт 
ителми.

V. Эш вакыты Ьэм ял вакыты

5.1. Эш (хезмэт) вакыты.
Муниципаль хезмэткэрлэрнец эш (хезмэт) вакыты хезмэт законнары нигезендэ жайга салына.



5.2.Муниципаль хезмэткэрне ялга чыгару
1. Муниципаль хезмэткэргэ муниципаль хезмэт вазыйфасын Ьэм акчалата эчтэлекне саклап 

калып, еллык отпуск бирелэ, аньщ кулэме уртача хезмэт хакын исэплэу ечен хезмэт законнарында 
билгелэнгэн тэртиптэ билгелэнэ.
2. Муниципаль хезмэткэрнец еллык тулэуле ялы теп тулэуле отпусктан Ьэм естэмэ тулэуле 
отпусклардан тора.
3. Ел саен теп тулэуле отпуск муниципаль хезмэткэргэ кимендэ 30 календарь кон дэвамлылыгы 

белэн бирелэ.
4. Ел саен естэмэ тулэуле отпусклар муниципаль хезмэткэргэ тиешле еллар эшлэгэн (10 
календарь кеннэн дэ артык булмаган дэвамлылыгы) ечен, шулай ук федераль законнарда Ьэм 
Татарстан Республикасы законнарында каралган очракларда бирелэ. Муниципаль хезмэткэргэ 
тиешле еллар эшлэгэн ечен еллык естэмэ тулэуле отпуск дэвамлылыгы муниципаль хезмэтнец Ьэр 
елы ечен бер календарь кен исэбеннэн исэплэнэ. Еллык теп тулэуле отпускныц Ьэм тиешле еллар 
эшлэгэн ечен еллык естэмэ тулэуле отпускныц гомуми дэвамлылыгы муниципаль хезмэткэрлэр 
ечен 43 календарь кеннэн артып китэ алмый.
5. Муниципаль хезмэткэр гаризасы буенча ел саен тулэуле отпуск елешлэр буенча бирелергэ 

мемкин, шул ук вакытта ялныц бер елеше 14 календарь кененнэн дэ ким булмаска тиеш. Яллаучы 
(эш бируче) вэкиле белэн килешенеп, муниципаль хезмэткэргэ отпускныц бер елеше башка 
дэвамлы булырга мемкин.
5.1. Хезмэт кене нормалаштырылмаган муниципаль хезмэткэргэ еч календарь кен дэвамында 
хезмэт кене нормалаштырылмаган ечен ел саен естэмэ тулэуле отпуск бирелэ.
6. Муниципаль хезмэткэргэ аныц язма гаризасы буенча яллаучы (эш бируче) вэкиле карары белэн 

бер елдан да артмыйча ял бирелергэ мемкин.
7. Муниципаль хезмэткэргэ федераль законнарда каралган очракларда акчалата тулэу 

сакланмыйча отпуск бирелэ.
9. Олеге карар уз кеченэ кергэн кенне кулланылмаган еллык тулэуле отпусклары яки бу 
отпускларныц елешлэре булган муниципаль хезмэткэрлэр аларны куллану хокукын, шулай ук 
кулланылмаган еллык тулэуле отпусклар яки бу отпускларныц елешлэре ечен акчалата 
компенсация тулэу хокукын саклый

Муниципаль хезмэткэр хезмэте ечен тулэу Муниципаль хезмэткэргэ бирелэ торган гарантиялэр.
Муниципаль хезмэт стажы

6.1. Муниципаль хезмэткэр хезмэтенэ тулэу

1. Муниципаль хезмэткэрнен акчалата тээмин ителеше муниципаль хезмэт вазыйфасы (алга таба - 
вазыйфаи оклад) нигезендэ муниципаль хезмэткэрнец вазыйфаи окладыннан, шулай ук айлык Ьэм 
башка естэмэ тулэулэрдэн (алга таба - естэмэ тулэулэр) тора.
2. Остэмэ тулэулэргэ керэ:
1) тиешле еллар эшлэгэн ечен вазыйфаи окладка айлык естэмэ;
2) муниципаль хезмэтнец махсус шартлары ечен вазыйфаи окладка айлык естэмэ тулэу;
3) аеруча меЬим Ьэм катлаулы биремнэрне утэгэн ечен премиялэр, аларны тулэу тэртибе 

муниципаль орган бурычларын Ьэм функциялэрен тээмин итуне, вазыйфаи инструкцияне утэуне 
исэпкэ алып, яллаучы (эш бируче) вэкиле тарафыннан билгелэнэ;
4) айлык акчалата булэклэу;
5) тиешле еллар эшлэгэн ечен вазыйфаи окладка айлык естэмэ;
6) еллык тулэуле отпуск биргэндэ бер тапкыр бирелэ торган тулэу;
7) матди ярдэм.
3. Муниципаль хокукый актлар белэн шулай ук тубэндэге естэмэ тулэулэрне билгелэу дэ 

каралырга мемкин:
1) нормалаштырылмаган хезмэт кене шартларында эшлэгэн ечен муниципаль хезмэткэрлэргэ
айлык компенсация тулэулэре;



2) теп хезмэт вазыйфаларына хокукый актларга Ьэм хокукый актлар проектларына хокукый 
экспертиза уткэру, хокукый актлар проектларын эзерлэу Ьэм редакциялэу, югары юридик белемгэ 
ия булган юрист яки башкаручы сыйфатында визалау (юридик эш ечен естэмэ) кергэн 
муниципала хезмэткэрлэргэ айлык тулэу;);
3) фэннэр кандидатыныц профильле гыйльми дэрэжэсе, фэннэр докторы гыйльми дэрэжэсе ечен 
муниципаль хезмэткэрлэргэ вазыйфаи окладка айлык естэмэ;
4) Татарстан Республикасыньщ мактаулы исеме ечен муниципаль хезмэткэрлэргэ вазыйфаи 

окладка айлык естэмэ.
4. Муниципаль хезмэткэргэ дэулэт серен тэшкил итуче белешмэлэр белэн эшлэгэн ечен Россия 
Федерациясе законнарында билгелэнгэн очракларда, кулэмнэрдэ Ьэм тэртиптэ вазыйфаи окладка 
айлык естэмэ тулэу билгелэнэ.
5. Яца Чишмэ муниципаль районы жирле узидарэ органнары муниципаль хезмэткэрлэргэ тулэу 

кулэмен Ьэм шартларын местэкыйль билгели. Вазыйфаи окладнын кулэме, шулай ук айлык Ьэм 
башка естэмэ тулэулэр кулэме Ьэм аларны гамэлгэ ашыру тэртибе Россия Федерациясе законнары 
Ьэм Татарстан Республикасы законнары нигезендэ Яца Чишмэ муниципаль районы Советы чыгара 
торган муниципаль хокукый актлар белэн билгелэнэ.

6.2. Муниципаль хезмэткэргэ бирелэ торган гарантиялэр

1. Муниципаль хезмэткэргэ гарантиялэнэ:
1) вазыйфаи бурычларын вазыйфаи инструкция нигезендэ утэуне тээмин итэ торган эш 

шартлары;
2) акчалата хезмэт хакын уз вакытында Ьэм тулы кулэмдэ алу хокукы;
3) Эш (хезмэт) вакытыныц нормаль дэвамлылыгын билгелэу белэн, ял кеннэре Ьэм эшлэми 

торган бэйрэм кеннэре, шулай ук ел саен тулэнэ торган отпуск белэн тээмин ителэ торган ял;
4) муниципаль хезмэткэргэ Ьэм аныц гаилэ эгъзаларына, шул исэптэн муниципаль хезмэткэр 
пенсиягэ чыккач та, медицина хезмэте курсэту;
5) тиешле еллар эшлэгэн ечен Ьэм инвалидлык белэн бэйле рэвештэ пенсия белэн тээмин иту, 

шулай ук муниципаль хезмэткэрнец улеме уз вазыйфаларын утэу белэн бэйле рэвештэ барлыкка 
килгэн очракта, аныц гаилэ эгъзаларын пенсия белэн тээмин иту;
6) аларныц вазыйфаи бурычларын утэугэ бэйле рэвештэ муниципаль хезмэткэрнен сэламэтлегенэ 

Ьэм мелкэтенэ зыян китеру очрагына мэжбури дэулэт иминияте;
7) муниципаль хезмэт узган чорда яисэ ул туктатылганнан соц, эмма аларныц вазыйфаи 

бурычларын утэугэ бэйле рэвештэ килеп туган авыру яисэ эшкэ яраклылык югалу очрагына 
мэжбури дэулэт социаль иминияте;
8) муниципаль хезмэткэрне Ьэм аныц гаилэ эгъзаларын федераль законнарда билгелэнгэн 

очракларда, тэртиптэ Ьэм шартларда аларныц вазыйфаи бурычларын утэугэ бэйле кеч кулланудан, 
янаулардан Ьэм башка хокуксыз гамэллэрдэн яклау.
2. Жирле узидарэ органы, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе юкка чыгуга йэ жирле 

узидарэ органы, муниципаль берэмлекнец сайлау комиссиясе аппараты хезмэткэрлэренец штаты 
кыскаруга бэйле рэвештэ муниципаль хезмэткэр белэн хезмэт килешуе озелгэндэ, оешма 
хезмэткэрлэре штаты кыскаруга бэйле рэвештэ, оешма эштэн азат ителгэн очракта, хезмэткэрлэр 
очен хезмэт законнары белэн билгелэнгэн гарантиялэр бирелэ.
3. Татарстан Республикасы законнары Ьэм муниципаль берэмлек Уставы белэн муниципаль 

хезмэткэрлэргэ естэмэ гарантиялэр бирелергэ момкин.

6.3. Муниципаль хезмэткэрне Ьэм аныц гаилэсен пенсия белэн тээмин иту 
Ьэм аныц гаилэ эгъзаларын пенсия белэн тээмин иту.

1. Жирле узидарэ органнарында, Татарстан Республикасында муниципаль органнарда (алга таба - 
жирле узидарэ органнары) муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэгэн муниципаль хезмэткэрлэр 
«Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт турында»Татарстан Республикасы Законы 
нигезендэ еллар буе хезмэт иткэн ечен пенсия алу хокукына ия:



1) тиешле елда хезмэт стажы ечен пенсия билгелэу ечен аныц озынлыгы кушымта буенча 
билгелэнэ»;

2) муниципаль хезмэттэн эштэн азат иту тубэндэге нигезлэрнец берсе буенча:
а) жирле узидарэ органын бетеру яисэ жирле узидарэ органында муниципаль 

хезмэткэрлэрнец штатын кыскарту (муниципаль хезмэт вазыйфасын кыскарту);
б) уз вэкалэтлэрен утэве туктатылуга бэйле рэвештэ муниципаль вазыйфаны билэуче 

затныц вэкалэтлэрен утэуне турыдан-туры тээмин иту ечен гамэлгэ куела торган вазыйфасыннан 
азат иту;
в) муниципаль хезмэттэ булуныц чик яше - 65 яшь. Муниципаль вазыйфаны билэуче затка ярдэм 
иту ечен гамэлгэ куелган «ярдэмче (кицэшчелэр)» категориясендэ муниципаль хезмэт 
вазыйфасын билэуче муниципаль хезмэт вазыйфасын билэуче вазыйфада торучы муниципаль 
хезмэткэргэ шушы муниципаль хезмэткэрнец ризалыгы белэн муниципаль хезмэт срогы, шушы 
муниципаль хезмэткэр ризалыгы белэн, муниципаль хезмэт вазыйфасын билэуче муниципаль 
хезмэт вазьтйфасыныц иц чик яшенэ житкэн муниципаль хезмэткэргэ курсэтелгэн затныц, 
муниципаль хезмэт вазыйфасынын иц югары теркемен билэуче муниципаль хезмэт вазыйфасын 
билэуче муниципаль хезмэткэрнец вэкалэтлэре чоры тэмамланганчы, аныц ризалыгы белэн 
муниципаль хезмэт срогы жирле узидарэ органы яисэ тиешле зат вазыйфасына билгелэгэн 
вазыйфаи зат тарафыннан 70 яшькэ житкэнче озайтылырга мемкин (эмма аныц яшенэ житкэнчегэ 
кадэр тугел)» сузлэренэ алмаштырырга
.муниципаль хезмэттэ булуныц чик яшьенэ житкэн, муниципаль хезмэтнец югары теркеме 
вазифаларыныц «житэкчелэр» категориясендэге муниципаль хезмэт вазыйфасын билэгэн кешегэ 
муниципаль хезмэт срогы анын ризалыгы белэн аны жирле узидарэ органы яки тиешле вазыйфаи 
зат билгелэгэн кешелэр тарафыннан озайтылырга мемкин (эмма ул 70 яшькэ житкэнче) ;

г) билгелэнгэн тэртиптэ бирелгэн медицина бэялэмэсе нигезендэ муниципаль хезмэтнец 
дэвам итуенэ комачаулый торган сэламэтлек торышы нэтижэсендэ билэгэн муниципаль хезмэт 
вазыйфасына туры килмэве ачыкланса;

д) картлык (инвалидлык) буенча пенсиягэ чыгу;
е) дэулэт вазыйфасына сайлау яисэ билгелэу, муниципаль вазыйфага сайлау, Ьенэри берлек 

органында, шул исэптэн жирле узидарэ органында тезелгэн беренчел профсоюз оешмасыныц 
сайланулы органында тулэуле сайланулы вазыйфага сайлану;

ж) уз инициативасы яки хезмэт шартнамэсе яклары килешуе буенча эштэн азат иту;
3) контракт буенча жирле администрация башлыгы вазыйфасын билэуче затныц 

билгелэнгэн вэкалэтлэре чоры тэмамлану;
3) "Россия Федерациясендэ хезмэт пенсиялэре турында" 2001 елныц 17 декабрендэге 173- 

ФЗ номерлы Федераль закон нигезендэ картлык (инвалидлык) буенча хезмэт пенсиясен билгелэу 
(алга таба - "Россия Федерациясендэ хезмэт пенсиялэре турында"Федераль закон).

2. Элеге нигезлэмэнец 1 елешендэге 2 пунктыньщ "ж" пунктчасында курсэтелгэн нигез 
буенча муниципаль хезмэткэр картлык буенча хезмэт пенсиясе алу хокукын бирэ торган яшькэ 
житкэнче эштэн азат ителгэн очракта, курсэтелгэн яшькэ житкэннэн сон яисэ инвалидлык буенча 
пенсия билгелэнгэннэн соц тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия алу хокукы, муниципаль хезмэт 
стажы муниципаль хезмэттэн азат ителгэн кенгэ кимендэ 15 ел булса, сакланып кала.зиЬ 220127

3. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия «Россия Федерациясендэ хезмэт пенсиялэре 
турында» Федераль закон нигезендэ билгелэнгэн картлык (инвалидлык) буенча хезмэт пенсиясенэ 
билгелэнэ Ьэм аньщ белэн бер ук вакытта тулэнэ.

Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия гомерлеккэ билгелэнэ.
4. "Россия Федерациясендэ хезмэт пенсиялэре турында" Федераль законный 14 

статьясындагы 1 пункты нигезендэ билгелэнгэн кулэмдэ база елешен Ьэм картлык (инвалидлык) 
буенча хезмэт пенсиясенец иминият елешен исэпкэ алмаганда, муниципаль хезмэткэрлэргэ 15 ел 
муниципаль хезмэт стажы булганда купьеллык хезмэт ечен пенсия муниципаль хезмэткэрнец 
айлык акчалата тотуыныц 20 проценты кулэмендэ билгелэнэ. Муниципаль хезмэт стажыныц 15 
елдан артык эшлэгэн ечен Ьэр тулы елы ечен пенсия айлык акчаньщ 3 процентына арта. Шул ук 
вакытта хезмэт стажы ечен пенсиянец Ьэм картлык (инвалидлык) буенча курсэтелгэн елешлэрнен 
гомуми суммасы муниципаль хезмэткэрнец айлык акчалата тотышыныц 50 процентыннан 
артмаска тиеш.



Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия кулэме "Россия Федерациясендэ хезмэт пенсиялэре 
турында" Федераль законный 14 статьясындагы 2 пункты нигезендэ билгелэнгэн картлык буенча 
хезмэт пенсиясенец база кулэменнэн тубэнрэк була алмый.

5. Муниципаль хезмэткэрнец тиешле еллар эшлэгэн очен пенсия кулэмен билгелэу 
муниципаль хезмэт вазыйфалары Ьэм Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэте 
вазыйфалары нисбэте нигезендэ Татарстан Республикасы законы белэн билгелэнгэн тэртиптэ 
гамэлгэ ашырыла. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсиянец максималь кулэме Татарстан 
Республикасы дэулэт граждан хезмэтенец тиешле вазыйфасы буенча Татарстан Республикасы 
дэулэт граждан хезмэткэренец тиешле еллар эшлэгэн ечен дэулэт пенсиясенец максималь 
кулэменнэн арта алмый.

6. Тиешле елларны эшлэгэн ечен пенсия кулэме, муниципаль хезмэт туктатылган кенгэ 
яисэ аларга картлык буенча хезмэт пенсиясен алу хокукын бируче яшькэ житкэн кенгэ 
билгелэнгэн муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча айлык акчалата эчтэлектэн чыгып, яисэ 
муниципаль хезмэтнец башка вазыйфасы буенча, элеге вазыйфада эшлэу вакыты 12 Тулы айдан 
ким булмаган очракта исэплэнэ.

Курсэтелгэн муниципаль хезмэт вазыйфалары юкка чыгарылган очракта, тиешле елларны 
эшлэгэн ечен пенсия билгелэугэ мерэжэгать иткэн вакытта акчалата керем кулэме шундый ук 
яисэ аца тинлэштерелгэн муниципаль хезмэт вазыйфасы буенча билгелэнэ. Муниципаль хезмэт 
вазыйфаларыныц тэцгэллеге Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэте вазыйфаларыныц 
тэнгэллеген билгелэу ечен билгелэнгэн тэртиптэ билгелэнэ.

Айлык акчалата хезмэт хакы кулэме, аныц нигезендэ купьеллык хезмэт ечен пенсия 
исэплэнэ Ьэм билгелэнэ, муниципаль хезмэтнец алмаштырылган вазифасы буенча еч вазифа 
окладыннан артмаска тиеш.

7. Айлык акчалата тоту составына, аныц нигезендэ еллар буе хезмэт иткэн ечен пенсия 
исэплэнэ Ьэм билгелэнэ, 6.1 булекнец 2 Ьэм 3 елешлэрендэ каралган вазифа оклады Ьэм айлык 
тулэулэр кертелэ. элеге Нигезлэмэ, айлык акчалата булэклэудэн тыш, юридик эш ечен естэмэлэр, 
аларныц кулэме муниципаль хезмэткэрне эштэн азат иту кененэ билгелэнэ.зиЬ 2002 Шул ук 
вакытта муниципаль хезмэтнец махсус шартлары ечен вазыйфаи окладка айлык естэмэ тулэу 
муниципаль хезмэткэрне эштэн азат иту кененэ кадэр кимендэ 6 ай кала билгелэнгэн кулэмдэ 
кертелэ.

Бер тапкыр бирелэ торган премиялэр Ьэм башка тулэулэр, шулай ук законнарда каралган 
компенсация тулэулэре Ьэм пособиелэр айлык акчалата тоту составына кертелми.

Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия кулэмен исэплэгэндэ элеге елеш нигезендэ исэпкэ 
алына торган айлык тулэулэр, муниципаль хезмэтнец тиешле вазыйфасы буенча фактта алу шарты 
белэн айлык акчалата тулэу составына кертелэ.

8. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэу элеге нигезлэмэнен 1 пункты нигезендэ 
тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия алу хокукына ия гражданныц гаризасы буенча 
башкарыла.зиЬ 2201

9. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэу турындагы гаризага кушымта итеп бирелэ:
1) паспорт яки шэхесне, яшен, яшэу урынын, гражданлыкка каравын таныклаучы бутэн 

документ кучермэсе;
2) хезмэт кенэгэсенец кучермэсе, шулай ук кирэк булганда муниципаль хезмэт стажын Ьэм 

элеге Нигезлэмэнен 6,5 булегендэ курсэтелгэн башка документларныц кучермэлэре;
3) тиешле елларны эшлэгэн ечен пенсия билгелэугэ мерэжэгать иткэн затныц вазыйфаи 

оклад Ьэм айлык тулэулэр кулэме, шулай ук муниципаль хезмэтнец махсус шартлары ечен 
вазыйфаи окладына айлык естэмэ билгелэу датасын уз эченэ алган тиешле вазыйфасы буенча 
айлык акчалата тоту кулэме турында белешмэ.

Элеге елешнец 1 - 3 пунктларында курсэтелгэн документларныц кучермэлэре белэн бергэ 
аларныц теп несхэлэре дэ тапшырыла, алар документларны кабул иткэндэ кучермэлэре белэн 
кушылалар Ьэм мерэжэгать итучегэ кире кайталар.зиЬ 22091

10. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия тулэу кешенец яшэу урыны буенча башкарыла, ана 
тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэнгэн. Пенсионерньщ яшэу урыны алышынганда тиешле 
еллар эшлэгэн ечен пенсия тулэу, аны илтеп житкеруне дэ кертеп, аныц яца яшэу урыны яки



пенсия эше нигезендэ булу урыны буенча Ьэм билгелэнгэн тэртиптэ теркэлу исэпкэ алу органнары 
тарафыннан бирелгэн документлар нигезендэ гамэлгэ ашырыла.

Татарстан Республикасы территориясеннэн даими яшэу урынына китуче (чыгып киткэн) 
затларга тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия тулэу Татарстан Республикасы дэулэт граждан 
хезмэткэрлэренэ тиешле елларны эшлэгэн ечен пенсия тулэу ечен билгелэнгэн тэртиптэ гамэлгэ 
ашырыла.

11. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия гариза биргэн кеннэн, эмма "Россия Федерациясендэ 
хезмэт пенсиялэре турында"Федераль закон нигезендэ, муниципаль хезмэт вазыйфасыннан яки 
Татарстан Республикасы дэулэт вазыйфасыннан, Татарстан Республикасы дэулэт вазыйфасыннан 
яисэ Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэте вазыйфасыннан, яки Россия Федерациясе 
субъектларыньщ дэулэт граждан хезмэте вазыйфасыннан яисэ дэулэт граждан хезмэте 
вазыйфасыннан яки Россия Федерациясе дэулэт вазыйфасыннан яисэ федераль дэулэт хезмэте 
вазыйфасыннан азат ителгэн кеннэн сон килуче кеннэн дэ иртэрэк билгелэнэ Ьэм тулэнэ.

12. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэнгэн зат элеге булекнен 11 елешендэ 
курсэтелгэн вазыйфаны билэгэн очракта тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия тулэу курсэтелгэн 
вазыйфаларнын берсен билэгэн кеннэн туктатыла.

Элеге затларны курсэтелгэн вазыйфалардан азат иткэннэн сон аларга тиешле еллар эшлэгэн 
ечен пенсия тулэу элеккеге шартларда янартыла яки аларныц гаризасы буенча пенсия «Татарстан 
Республикасында муниципаль хезмэт турында» Татарстан Республикасы Закон нигезендэ 
Татарстан Республикасында жирле узидарэ органнарында муниципаль хезмэтнец соцгы 
вазыйфасы буенча яцадан билгелэнэ.

13. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия кулэме элеге булегенец 4 елешендэ билгелэнгэн 
кагыйдэлэрне утэгэн килеш, муниципаль хезмэтнец тиешле вазыйфасы буенча узэклэштерелгэн 
тэртиптэ картлык (инвалидлык) буенча хезмэт пенсиясе кулэмен арттыру яисэ узгэрту индексына 
арттырылган очракта, яцадан исэплэп чыгарыла.

Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия кулэмен исэплэу шулай ук элеге булекнен 4 Ьэм 5 
елешлэре нигезендэ пенсионер гаризасы буенча дэулэт хезмэте стажыныц билгелэнгэн тэртиптэ 
дэвамлылыгы узгэргэндэ дэ башкарыла. Бу очракта пенсия кулэмен яцадан исэплэу пенсионер 
гаризасы кабул ителгэн айдан соц килуче айныц беренче числосыннан башкарыла. Гариза аларга 
мондый яцадан исэплэу ечен кирэкле барлык документларны бер ук вакытта тапшыру шарты 
белэн кабул ителэ.

14. Федераль законнар яисэ Татарстан Республикасы законнары белэн башкасы 
билгелэнмэгэн булса, бер ук вакытта элеге Закон нигезендэ тиешле елларны эшлэгэн ечен пенсия 
белэн тээмин итугэ Ьэм дэулэт граждан хезмэткэренэ тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия алуга, ай 
саен естэмэ рэвештэ гомерлек матди тээмин иту, федераль законнар Ьэм Татарстан Республикасы 
законнары нигезендэ дэулэт пенсиясенэ естэмэ тулэу элеге Нигезлэмэ яисэ аны сайлау буенча 
башка тулэу нигезендэ тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия тулэнэ.

15. Тиешле елларны эшлэгэн ечен пенсиялэр кулэмен билгелэу Ьэм тулэу, аларны китеруне 
оештыруны да кертеп, Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэткэрлэренэ тиешле еллар 
эшлэгэн ечен пенсиялэр билгелэу Ьэм тулэуне гамэлгэ ашыручы орган тарафыннан башкарыла.

16. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия тулэу, аны илтеп житкеру, элеге Законда башкасы 
каралмаган очракта, хезмэт пенсиясеннэн кучеру Ьэм тотып калу ечен каралган тэртиптэ 
башкарыла.

17. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэу, пенсия билгелэу Ьэм аны тулэу, пенсия 
документларын алып бару, элеге Законда каралган узенчэлеклэрне исэпкэ алып, Татарстан 
Республикасы дэулэт граждан хезмэткэрлэренэ тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэу Ьэм 
тулэу ечен билгелэнгэн тэртиптэ гамэлгэ ашырыла.

18. Муниципаль хезмэткэр, шул исэптэн муниципаль хезмэттэн азат ителгэннэн соц, улгэн 
очракта, улгэн кешенец гаилэ эгъзалары, федераль законнар белэн билгелэнгэн тэртиптэ, 
туендыручысын югалткан очракта, пенсия алырга хокуклы.

6.4. Муниципаль хезмэт стажы.



1. Муниципаль хезмэт стажына (гомуми дэвамлылыгына) даими нигездэ (штатта) эшлэу чорлары 
кертелэ:
1) муниципаль хезмэт вазыйфалары (муниципаль хезмэтнен хезмэт вазыйфалары). Шул ук 

вакытта 2006 елньщ 1 гыйнварыннан муниципаль хезмэт стажына Татарстан Республикасында 
жирле узидарэ органнарында Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт вазыйфалары 
реестрында каралган вазыйфаларда эшлэу чорлары кертелэ;
2) муниципаль вазыйфаларда;
3) Татарстан Республикасы дэулэт вазыйфаларында Ьэм Татарстан Республикасы дэулэт граждан 

хезмэте вазыйфаларында, элеге булекнец 2 елеше нигезендэ башка Татарстан Республикасы 
(Татарстан АССР) дэулэт органнарында бутэн дэулэт вазыйфаларында;зиЬ 2302
4) федераль законнар нигезендэ Россия Федерациясе дэулэт вазыйфаларында, федераль дэулэт 
граждан хезмэте вазыйфаларында, Россия Федерациясе субъектларынын дэулэт хезмэте 
вазыйфаларында Ьэм дэулэт граждан хезмэте вазыйфаларында, СССР дэулэт органнарында, 
союздаш Ьэм автономияле республикаларда, крайларда, елкэлэрдэ, автоном елкэлэрдэ Ьэм 
автоном округларда, район, шэЬэр, район шэЬэрлэрендэ, шэЬэр Ьэм авыл Советларында, халык 
депутатларыныц поселок Ьэм авыл Советларында, шул исэптэн сайлап куелган, даими нигездэ, 
курсэтелгэн вазыйфаларда эшлэу (хезмэт) вакыты тиешле еллар эшлэгэн вчен пенсия алу хокукын 
бирэ торган федераль дэулэт граждан хезмэте стажын исэплэгэндэ исэпкэ алына;
5) тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэу ечен тиешле еллар эшлэгэн ечен Россия 

Федерациясе законнары нигезендэ хэрби хезмэт, Эчке эшлэр органнарында, Янгынга каршы 
дэулэт хезмэтендэ, жинаять-башкарма системасы учреждениелэрендэ Ьэм органнарында хезмэт 
иткэн затларга пенсия билгелэу ечен исэплэнэ торган хезмэт (хэрби хезмэт) вазыйфаларында 
(хэрби вазыйфаларында) хезмэт иту;
6) Россия Федерациясе законнарында билгелэнгэн тэртиптэ раслана торган вазыйфалар исемлеге 

нигезендэ билгелэнэ торган наркотик чаралар Ьэм психотроп матдэлэр эйлэнешен тикшереп тору 
буенча федераль салым полициясе органнары Ьэм органнар хезмэткэрлэре вазыйфалары;
7) федераль закон нигезендэ билгелэнэ торган Россия Федерациясе таможня органнары 

хезмэткэрлэре вазыйфалары;
8) федераль закон нигезендэ билгелэнэ торган прокурор хезмэткэрлэре вазыйфалары;
9) федераль закон нигезендэ дэулэт органында яисэ жирле узидарэ органында тезелгэн беренчел 

профсоюз оешмасы органына сайланган (делегациялэнгэн) Ьенэр берлеге органына азат ителгэн 
Ьонэр берлеклэре хезмэткэрлэре билэгэн вазыйфаларны да кертеп Ьенэр берлеклэре органнарына 
сайлану (делегациялэу) нэтижэсендэ дэулэт органнарында яисэ жирле узидарэ органнарында 
эштэн азат ителгэн хезмэткэрлэр билэгэн Ьенэр берлеклэре органнарында вазыйфалары;
10) житэкчелэр, белгечлэр, хезмэткэрлэр, сайланулы вазыйфалар:
а) КПССныд узэк, республика, елкэ Ьэм район (шэЬэр) органнарында, шулай ук 1991 елньщ 6 
ноябренэ кадэр район комитетларында, оешмаларында;
б) 1990 елныц 26 октябрей кертеп республика Ьэм жирле профсоюз органнары аппаратларында;
11) 2001 елныц 1 гыйнварыннан Татарстан Республикасы районнары Ьэм шэЬэрлэрендэ Россия 

Федерациясе Пенсия фондыньщ Татарстан Республикасы буенча булеге, Россия Федерациясе 
Пенсия фонды идарэлэре житэкчелэре, белгечлэре вазыйфаларында.
2. Татарстан Республикасы дэулэт вазыйфаларын Ьэм Татарстан Республикасы дэулэт граждан 

хезмэте вазыйфаларын, Татарстан Республикасы (Татарстан АССР) дэулэт органнарында башка 
дэулэт вазыйфаларын билэу поры тубэндэге тэртиптэ муниципаль хезмэт стажына кертелэ:
1) Татарстан Республикасы дэулэт Вазыйфаларында Ьэм дэулэт хезмэте Вазыйфаларында 

Татарстан Республикасы дэулэт вазыйфаларыныц Жфгелма исемлегендэ Ьэм Татарстан 
Республикасы дэулэт граждан хезмэте вазыйфалары реестрында каралган эш (хезмэт) чорлары, 
шулай ук Татарстан Республикасы дэулэт граждан хезмэте вазыйфалары реестрына кертелмэгэн 
дэулэт органнарындагы вазыйфаларда курсэтелгэн Реестр расланганнан сон, алга таба элеге 
вазыйфалар дэулэт хезмэте вазыйфаларыныц тиешле исемлегенэ кертелгэн очракларда;
2) Татарстан Республикасы дэулэт вазыйфаларыныц Жыелма исемлеген Ьэм Татарстан 
Республикасы дэулэт граждан хезмэте вазыйфалары реестрын Татарстан Республикасы дэулэт 
хезмэткэрлэренец дэулэт вазыйфалары реестрында каралган вазыйфаларда, шулай ук Татарстан 
Республикасы дэулэт граждан хезмэткэрлэре вазыйфалары реестрында каралган вазыйфаларда,



алга таба элеге вазыйфаларны дэулэт вазыйфаларыньщ яисэ дэулэт хезмэте вазыйфаларыньщ 
тиешле исемлегенэ кертелгэн очракларда, 1995 елныц 26 маендагы эш (хезмзт) чорлары;
3) 1995 елньщ 26 маена кадэр житэкчелэр, белгечлэр, хезмэткэрлэр, сайланулы вазыйфаларны 

билэу чорлары:
а) Татарстан Республикасы Президенты Аппаратында;
б) Татарстан Республикасы Дэулэт Советы Ьэм аныц Аппараты, Татарстан Республикасы Дэулэт 

(парламент) контроль комитеты Ьэм аныц аппаратында;
в) Татарстан Республикасы Министрлар Кабинеты Ьэм аныц Аппаратында;
г) Татарстан Республикасы Президенты билгелэгэн исемлек буенча министрлыклар, дэулэт 
комитетлары, Татарстан Республикасы дэулэт идарэсенец башка органнары, Татарстан 
Республикасы Министрлар Кабинеты каршындагы Дэулэт идарэсе органнарында (идарэ 
органнарында);
д) Татарстан Республикасы вэкиллеклэрендэ;
е) дэулэт хакимиятенец Ьэм идарэнец (район, шэЬэр, район, шэЬэр, халык депутатлары 
Советларында, район, республика эЬэмиятендэге шэЬэр администрациялэрендэ, район Ьэм 
шэЬэрлэрдэ) жирле органнары Ьэм аларныц аппаратларында;
ж) Татарстан Республикасы Конституция кузэтчелеге комитетында;
з) Татарстан Республикасы халык депутатларын сайлау буенча Узэк сайлау комиссиясендэ;
4) житэкче, белгеч, хезмэткэр, сайланулы вазыйфаларны билэу чорлары:
а) Татарстан Республикасы Югары Советында (Татарстан АССР Югары Советында) Ьэм 

Татарстан АССР Югары Советы Президиумында, халык депутатларыныц шэЬэрлэрдэге район, 
шэЬэр, район Советларында, авыл Советларында Ьэм аларныц аппаратларында;
б) Татарстан АССР Министрлар Советы (Татарстан АССР Министрлар Кабинеты) Ьэм аныц 

аппараты, район, шэЬэр, шэЬэрлэрдэге район, поселок Ьэм халые дептатларыныц авыл 
Советларында;
в) Татарстан Республикасы Президенты билгелэгэн исемлек буенча Татарстан АССР Министрлар 

Советыныц дэулэт идарэсе органнарында, Татарстан АССР Министрлар Советы каршындагы 
дэулэт идарэсе органнарында, Татарстан АССР министрлыкларында Ьэм ведомстволарында.
3. Муниципаль хезмэт стажына керэ: «Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт турында» 

Татарстан Республикасы Законы нигезендэ муниципаль хезмэткэр гамэлгэ ашыра торган Ьонэри 
яцадан эзерлэу, квалификация кутэру яисэ стажировка вакыты, шулай ук федераль законнар 
нигезендэ муниципаль хезмэткэрлэргэ муниципаль хезмэт вазыйфасын саклап калган башка 
чорлар.
Муниципаль хезмэткэрнец муниципаль хезмэт стажы дэулэт граждан хезмэткэре стажына 

тигезлэнэ. Муниципаль хезмэт вазыйфаларында эшлэу вакыты дэулэт граждан хезмэте стажына 
кертелэ, тиешле еллар эшлэгэн ечен еллык естэмэ тулэуле отпускныц дэвамлылыгын Ьэм дэулэт 
граждан хезмэте ечен булэклэу кулэмен билгелэу очен исэплэнэ.

6.5.Муниципаль хезмэт стажын исэплэу Ьэм билгелэу тэртибе.

1. Муниципаль хезмэт стажын исэплэу календарь тэртиптэ башкарыла. Муниципаль хезмэт 
стажын санаганда хезмэт (эш) чорлары бергэ кушыла.
2. Муниципаль хезмэт стажын раслый торган теп документ билгелэнгэн урнэктэге хезмэт китабы 

булып тора.
3. Муниципаль хезмэт стажын санаганда исэпкэ алына торган хезмэт кенэгэсендэге язмалар 

хезмэт кенэгэсенэ керту коненэ гамэлдэ булган хезмэт законнары нигезендэ рэсмилэштерелергэ 
тиеш. Хезмэт кенэгэсендэ муниципаль хезмэт стажына кертелэ торган хезмэт (эш) чорларын 
раслау ечен нигез була торган дерес булмаган яисэ тегэл булмаган белешмэлэр булган очракларда 
хезмэт кенэгэсенэ федераль законнарда каралган тэртиптэ узгэрешлэр кертелэ.
Хезмэт кенэгэсендэ муниципаль хезмэт стажын раслый торган язмалар булмаган очракларда, 

элеге стаж, элеге стажга кертелэ торган вазыйфаларда хезмэт (эш) чорын раслый торган 
вазыйфаларда билгелэп кую Ьэм аларны вазыйфасыннан азат иту турындагы документларньщ 
кучермэлэрен кушып, тапшырылган белешмэлэр нигезендэ раслана.



4. Хэрби хезмэт узу чоры, аца тицлэштерелгэн башка хезмэт, шулай ук салым полициясенец 
федерала органнары, таможня органнары хезмэткэрлэренен хезмэт уту чорлары хэрби билетлар, 
хэрби комиссариатлар, хэрби булекчэлэр, архив учреждениелэре белешмэлэре, хезмэт 
кенэгэсендэге язулар, хезмэт исемлеклэре белэн расланырга мемкин.
5. Элеге Нигезлэмэнен 6.4 булегендэ каралган вазыйфаларда хезмэт (эш) чорларын раслау ечен 

кирэкле очракларда хокукый актларньщ кучермэлэре яисэ алардан вазыйфага билгелэну яисэ 
вазыйфасыннан азат иту турында еземтэлэр тапшырылырга мемкин.
6. Тиешле еллар эшлэгэн ечен вазыйфаи окладка ай саен естэмэлэр билгелэу, муниципаль хезмэт 

стажын билгелэу комиссиясе карары нигезендэ тиешле еллар эшлэгэн ечен еллык естэмэ тулэуле 
отпускнын дэвамлылыгын билгелэу, хезмэттэ югары казанышлар ечен булэклэу кулэмен билгелэу 
ечен жирле узидарэ органы, муниципаль хезмэткэр муниципаль хезмэт вазыйфасын билэгэн 
муниципаль берэмлек сайлау комиссиясе акты белэн билгелэнэ. Курсэтелгэн комиссия жирле 
узидарэ органыныц хокукый акты тарафыннан тезелэ.
Муниципаль хезмэт стажын билгелэу комиссиясе турында нигезлэмэ Яца Чишмэ муниципаль 

районы жирле узидарэ органы, Яна Чишмэ муниципаль районыныц сайлау комиссиясе 
тарафыннан раслана.
7. Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэу ечен муниципаль хезмэт стажы муниципаль 

хезмэт стажын билгелэнгэн тэртиптэ тапшырыла торган документлар нигезендэ тиешле еллар 
эшлэгэн ечен пенсия билгелэу буенча вэкалэтле орган тарафыннан муниципаль хезмэт стажын 
раслый торган документлар нигезендэ муниципаль хезмэткэрнец гаризасы буенча муниципаль 
хезмэт турында «Татарстан Республикасында муниципаль хезмэт турында» Татарстан 
Республикасы Законы нигезендэ билгелэнэ.

VII. Муниципаль хезмэткэрне булэклэу Муниципаль хезмэткэрнец дисциплина жаваплылыгы

7.1. Муниципаль хезмэткэрне булэклэу

1. Муниципаль хезмэткэрлэрнец уз вазыйфаи бурычларын намуслы Ьэм нэтижэле башкарулары, 
мактауга лаеклы хезмэте, аеруча меЬим Ьэм катлаулы биремнэрне утэулэре ечен тубэндэге 
булэклэр кулланылырга мемкин:
1) рэхмэт белдеру;
2) бер тапкыр бирелэ торган акчалата булэк тулэу;
3) кыйммэтле булэк белэн булэклэу;
4) Яца Чишмэ муницпаль районы жирле узидарэ органнары билгелэгэн мактау грамотасы яисэ 
булэклэрнец башка терлэре белэн булэклэу;
5) законнар нигезендэ дэулэт булэклэре белэн булэклэу;
6) федераль законнар Ьэм Татарстан Республикасы законнары нигезендэ муниципаль берэмлек 

Уставында Ьэм башка Яца Чишмэ муницпаль районы муниципаль хокукый актларда билгелэнгэн 
башка кызыксындыру терлэре.
2. Элеге булекнец 1 елешендэ каралган булэклэуне куллану тэртибе Ьэм шартлары Яца Чишмэ 

муницпаль районы муниципаль хокукый актлар белэн билгелэнэ.

7.2.Муниципаль хезмэткэрнец дисциплина жаваплылыгы

1. Муниципаль хезмэткэрнец уз гаебе белэн узенэ йеклэнгэн хезмэт бурычларын утэмэве яки 
тиешенчэ утэмэве ечен яллаучы (эш бируче) вэкиле тубэндэге дисциплинар жэза кулланырга 
хокуклы;
1) кисэту;
2) шелтэ;
3) тиешле нигезлэр буенча муниципаль хезмэттэн азат иту.
2. Дисциплинар гаеп эшлэгэн муниципаль хезмэткэр вакытлыча (лэкин бер айдан да артык тугел), 

аныц дисциплинар жаваплылыгы турындагы мэсьэлэне хэл итугэ кадэр, хезмэт бурычларын 
утэудэн акчалата тулэуне саклап калу белэн читлэштерелергэ мемкин. Муниципаль хезмэткэрне 
вазыйфаи бурычларны утэудэн читлэштеру бу очракта муниципаль хокукый акт белэн башкарыла.
3. Дисциплинар тулэтулэрне куллану Ьэм бетеру тэртибе хезмэт законнары белэн билгелэнэ.



«7.3. Чиклэулэрне Ьэм тыюларны утэмэгэн ечен, мэнфэгатьлэр конфликтыны кисэту 
яки жайга салу турында талэплэрне Ьэм коррупциягэ карты тору максатларында 

билгелэнгэн бурычларны утэмэгэн ечен жэзалар

1 .Коррупциягэ карты тору максатында элеге Федераль закон, «Коррупциягэ карты тору 
турында» Федераль закон Ьэм башка федераль законнар белэн билгелэнгэн мэнфэгатьлэр 
конфликтын булдырмау яки жайга салу турында чиклэулэрне Ьэм тыюларны, талэплэрне Ьэм 
вазыйфаларны утэмэгэн ечен муниципаль хезмэткэрлэргэ, «Россия Федерациясендэ муниципаль 
хезмэт турында» Федераль законный 27 статьясында каралган тулэтулэр салына.

2. «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль законный 14.1 Ьэм 15 
статьяларында билгелэнгэн хокук бозу очракларында, муниципаль хезмэткэр ышаныч югалуга 
бэйле рэвештэ муниципаль хезмэттэн азат ителергэ тиеш.

3. «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль законный 14.1, 15 Ьэм 
27 статьяларында каралган тулэтулэр яллаучы вэкиле (эш бируче) тарафыннан Татарстан 
Республикасы норматив хокукый актларында Ьэм (яисэ) муниципаль норматив хокукый актларда 
билгелэнгэн тэртиптэ, тубэндэгелэр нигезендэ кулланыла:

1) коррупцион Ьэм башка хокук бозуларны профилактикалау буенча тиешле муниципаль 
органныц кадрлар хезмэте булекчэсе тарафыннан уткэрелгэн тикшеру нэтижэлэре турында 
доклад;

2) муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт тэртибенэ талэплэрне утэу Ьэм тикшеру нэтижэлэре 
турындагы доклад комиссиягэ юлланган очракта мэнфэгатьлэр конфликтын жайга салу 
комиссиясе тэкъдимнэре;

3) муниципаль хезмэткэрнец ацлатмалары;
4) башка материаллар.
4. «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында», Федераль законный 14.1, 15 Ьэм 

27 статьяларында каралган тулэтулэрне кулланган очракта, муниципаль хезмэткэр тарафыннан 
кылынган коррупцион хокук бозу характеры, аныц авырлыгы, муниципаль хезмэткэрлэрнец 
башка чиклэулэрне Ьэм тыюларны, мэнфэгатьлэр конфликтын булдырмау яисэ жайга салу 
талэплэрен утэу Ьэм аларга каршы тору максатларында билгелэнгэн бурычларны утэу, шулай ук 
муниципаль хезмэткэрнец уз вазыйфаи бурычларын утэунец алдагы нэтижэлэре исэпкэ алына.

5. Коррупциячел хокук бозу кылган очракта муниципаль хезмэткэргэ карата тулэтуне 
куллану турындагы актта тулэтуне куллану нигезе буларак элеге булекнец 1 яки 2 елеше 
курсэтелэ.
6. «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль законный 14.1, 15 Ьэм 27 
статьяларында каралган тулэтулэр элеге Федераль закон, Татарстан Республикасыныц норматив 
хокукый актлары Ьэм (яисэ) муниципаль норматив хокукый актлар белэн билгелэнгэн тэртиптэ 
Ьэм срокларда кулланыла.».

VIII. Яца Чишмэ муниципаль районында кадрлар эше
8.1. Яца Чишмэ муниципаль районында кадрлар эше

Яца Чишмэ муниципаль районында кадрлар эше уз эченэ ала:
1) муниципаль хезмэт вазыйфаларын билэу ечен кадрлар составын формалаштыру;
2) муниципаль хезмэт турындагы закон нигезлэмэлэрен гамэлгэ ашыру турында тэкъдимнэр 

эзерлэу Ьэм элеге тэкъдимнэрне эшкэ алучы вэкиленэ (эш биручегэ) керту);
3) муниципаль хезмэткэ керугэ, аны узуга, хезмэт шартнамэсе (контракты) тезугэ, муниципаль 

хезмэт вазыйфасына билгелэп куюга, муниципаль хезмэт вазыйфасында билэгэн вазыйфасыннан 
азат итугэ, муниципаль хезмэткэрне муниципаль хезмэттэн азат итугэ Ьэм аны пенсиягэ чыгуга 
бэйле муниципаль хокукый актлар проектларын эзерлэуне оештыруга Ьэм тиешле документларны 
рэсмилэштеругэ;
4) муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт кенэгэлэрен алып бару;
5) «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль законный 30 статьясында 

билгелэнгэн тэртиптэ муниципаль хезмэткэрлэрнец шэхси эшлэрен алып бару;



6) муниципаль берэмлектэ муниципаль хезмэткэрлэр реестрын алып бару;
7) муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт таныклыкларын рэсмилэштеру Ьэм биру;
8) муниципаль хезмэтнец вакантлы вазыйфаларын билэугэ Ьэм муниципаль хезмэткэрлэрне 

кадрлар резервына кертугэ конкурс уткэру;
9) муниципаль хезмэткэрлэргэ аттестация уткэру;
10) Кадрлар резервы белэн эшне оештыру Ьэм аны нэтижэле куллану;
11) граждан тарафыннан муниципаль хезмэткэ кергэндэ тапшырыла торган персональ 

мэгълуматларныц Ьэм башка белешмэлэрнец дереслеген тикшеруне оештыру, шулай ук дэулэт 
серен тэшкил итуче белешмэлэргэ билгелэнгэн формадагы рехсэтне рэсмилэштеру;
12) «Россия Федерациясендэ муниципаль хезмэт турында» Федераль законный 13 статьясында 

Ьэм башка федераль законнарда билгелэнгэн муниципаль хезмэткэрлэрнец керемнэре, мелкэте 
Ьэм мелкэти характердагы йеклэмэлэре турында белешмэлэрне тикшеруне оештыру;
13) муниципаль хезмэткэрлэргэ хокукый Ьэм башка мэсьэлэлэр буенча консультация биру;
14) хезмэт законнарында Ьэм элеге Нигезлэмэдэ билгелэнэ торган кадрлар эшенец башка 

мэсьэлэлэрен хэл иту.

8.2.Муниципаль хезмэткэрнец персональ курсэткечлэре

1. Муниципаль хезмэткэрнец шэхси мэгълуматлары-муниципаль хезмэткэрнец билэгэн 
вазыйфасы буенча бурычларын утэвенэ бэйле рэвештэ, яллаучы (эш бируче) вэкиленэ (эш 
биручегэ) кирэкле Ьэм конкрет муниципаль хезмэткэргэ кагыла торган мэгълумат.
2. Муниципаль хезмэткэрнец шэхси курсэткечлэре хезмэт законнары нигезендэ эшкэртелергэ 

(алу, саклау, катнаштыру, тапшыру Ьэм башка терле куллану) тиеш.
8.3. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэткэрлэр реестры

1. Яца Чишмэ муниципаль районында муниципаль хезмэткэрлэр реестры алып барыла.
2. Муниципаль хезмэттэн азат ителгэн муниципаль хезмэткэр эштэн азат ителгэн конне 

муниципаль хезмэткэрлэр реестрыннан тешереп калдырыла.
3. Муниципаль хезмэткэр улгэн (улгэн) очракта йэ муниципаль хезмэткэрне законлы кеченэ 

кергэн суд карары белэн билгесез дип танылган яисэ аныц вафаты дип танылган очракта, 
муниципаль хезмэткэр улем (улу) кененнэн яки суд карары законлы кеченэ кергэн кеннэн соц 
килуче кенне муниципаль хезмэткэрлэр реестрыннан тошереп калдырыла.
4. Муниципаль хезмэткэрлэр реестрын алып бару тэртибе муниципаль хокукый акт белэн 
раслана.

8.4. Муниципаль хезмэтнец кадрлар составын формалаштыруныц естенлекле юнэлешлэре

Муниципаль хезмэтнец кадрлар составын формалаштыруныц естенлекле юнэлешлэре:
1) Ьенэри сыйфатларын Ьэм компетентлыгын исэпкэ алып, муниципаль хезмэт вазыйфасына 

югары квалификацияле белгечлэр билгелэу;
2) муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэте буенча алга баруга ярдэм иту;
3) муниципаль хезмэткэрлэрнец квалификациясен кутэру;
4) кадрлар резервын булдыру Ьэм аны нэтижэле файдалану;
5) аттестация уткэру юлы белэн муниципаль хезмэткэрлэрнец эш нэтижэлэрен бэялэу;
6) гражданнар муниципаль хезмэткэ кергэндэ Ьэм кадрлар белэн эшлэгэндэ кадрлар сайлауныц 

заманча технологиялэрен куллану.

8.5.Муниципаль хезмэттэ кадрлар резервы

Яна Чишмэ муниципаль районында муниципаль хокукый актлар нигезендэ муниципаль
хезмэтнец вакантлы вазыйфаларын билэу ечен кадрлар резервы твзелергэ мемкин.



Х1.Муниципаль хезмэтне Ьэм аны устеру программасын финанслау
9.1. Муниципаль хезмэтне финанслау

Муниципаль хезмэтне финанслау, муниципаль хезмэткэрлэрнец хезмэт ечен тулэу чыгымнарын, 
аларны пенсия белэн тээмин иту чыгымнарын, муниципаль хезмэткэрлэргэ курсэтелэ торган 
гарантиялэрне тээмин итугэ бэйле башка чыгымнарны да кертеп, эгэр федераль законда башкача 
билгелэнмэгэн булса, бюджет акчалары исэбеннэн гамэлгэ ашырыла.

9.2. Муниципаль хезмэтне устеру программалары

1. Муниципаль хезмэтне устеру муниципаль хезмэтне устерунец муниципаль программалары Ьэм 
Татарстан Республикасы муниципаль хезмэтен устеру программалары белэн тээмин ителэ, алар 
тиешенчэ жирле бюджетлар Ьэм Татарстан Республикасы бюджеты акчалары исэбеннэн 
финанслана.
2. Яца Чишмэ муниципаль районы жирле узидарэ органнары, муниципаль берэмлеклэрнец сайлау 

комиссиялэре Ьэм муниципаль хезмэткэрлэрнец эшчэнлеге нэтижэлелеген арттыру максатларында 
жирле узидарэнец аерым органнарында, муниципаль берэмлеклэрнен сайлау комиссиялэрендэ 
экспериментлар уткэрелергэ мемкин. Элеге булекнец 1 елешендэ курсэтелгэн муниципаль 
хезмэтне устеру программаларын гамэлгэ ашыру барышында экспериментлар уткэру тэртибе, 
шартлары Ьэм сроклары Татарстан Республикасыныц норматив хокукый актлары Ьэм Яна Чишмэ 
муниципаль районы муниципаль хокукый актлары белэн билгелэнэ.



Татарстан Республикасы 
Яна Чишмэ муниципаль 
районы Советыныц 
2014 елньщ «11» ноябреннэн 
37-217 номерлы карарына 
2 нче кушымта 
(2017 елньщ 27 июнендэге

27- 145 номерлы карары редакциясендэ, 
2017 елньщ 17 августындагы
28- 156 номерлы карардагы 
узгэрешлэрне исэпкэ алып)

СТАЖ
Тиешле еллар эшлэгэн ечен пенсия билгелэу ечен муниципаль хезмэт СТАЖЫ

Тиешле еллар эшлэгэн 
ечен пенсия билгелэу 

елы

Тиешле еллар эшлэгэн 
ечен пенсия билгелэу 

стажы
2017 15 ел 6 ай
2018 16 ел
2019 16 ел 6 ай
2020 17 ел
2021 17 ел 6 ай
2022 18 яшькэ кадэр
2023 18 ел 6 ай
2024 19 ел
2025 19 ел 6 ай

2026 Ьэм аннан соцгы 
еллар

20 ел»


