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«Буа муниципаль районының Буа шәһәрендә  

муниципаль хезмәт турында нигезләмә хакында»  

 

       

  
«Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт турында» 02.03.2007 елдагы 25-ФЗ номерлы 

федераль закон, «Татарстан Республикасында муниципаль хезмәт турында» 17.01.2008 елдагы 5-

ТРЗ номерлы Татарстан Республикасы Законы, Буа муниципаль районының «Буа шәһәре» 

муниципаль берәмлеге Уставы нигезендә Буа шәһәр Советы КАРАР ИТТЕ: 

 

1. Буа муниципаль районының Буа шәһәрендә муниципаль хезмәт турындагы 

нигезләмәне расларга (1 нче кушымта). 

 

 
 

Буа муниципаль районы  

Буа шәһәре башлыгы:                                                                                               Р. Х. Әбүзәров



 
Буа шәһәр Советының  

2008 елның 24 июнендәге  

1-27 номерлы карарына  

1 нче кушымта 

 

 

Буа муниципаль районының Буа шәһәрендә муниципаль хезмәт турында нигезләмә 

 

1 бүлек. Муниципаль хезмәт 

 

1. Буа муниципаль районының Буа шәһәрендә муниципаль хезмәт турындагы әлеге ни-

гезләмә (алга таба-Нигезләмә) Буа шәһәрендә муниципаль хезмәтне оештыру өлкәсендәге 

мөнәсәбәтләрне җайга сала. 

2. Буа шәһәрендә муниципаль хезмәт – даими нигездә, Буа шәһәр Советы Аппаратында, Буа 

шәһәре Башкарма комитетында муниципаль хезмәтнең штат вазыйфасында башкарыла торган 

һөнәри эшчәнлек. 

3. Җирле үзидарә органнарында, Буа муниципаль районының муниципаль органнарында 

муниципаль хезмәтнең сайлап куела торган эшчәнлеге муниципаль хезмәт булып тормый. 

2 бүлек. Муниципаль хезмәтнең хокукый нигезе 

 

4. Буа шәһәрендә муниципаль хезмәт Россия Федерациясе Конституциясе, "Россия Федера-

циясендә муниципаль хезмәт турында" Федераль закон, "Татарстан Республикасында муниципаль 

хезмәт турында" Татарстан Республикасы Законы, Россия Федерациясенең һәм Татарстан Респуб-

ликасының башка норматив хокукый актлары, Буа муниципаль районының «Буа шәһәре» муни-

ципаль берәмлеге Уставы, әлеге Нигезләмә һәм башка муниципаль хокукый актлар нигезендә 

гамәлгә ашырыла. 

5. Буа шәһәре муниципаль хезмәткәрләренә (алга таба - муниципаль хезмәткәр) "Россия 

Федерациясендә муниципаль хезмәт турында"Федераль законда каралган үзенчәлекләр белән 

хезмәт законнарының гамәлдә булуы кагыла. 

 

3 бүлек. Муниципаль хезмәт вазыйфалары 

 

6. Буа шәһәрендә муниципаль хезмәт вазыйфалары Татарстан Республикасында муници-

паль хезмәт вазыйфалары реестры нигезендә Буа шәһәр Советы карары белән билгеләнә. 

 

4 бүлек. Муниципаль хезмәт вазыйфаларын биләү буенча квалификация таләпләре 

 

7. Муниципаль хезмәт вазыйфасына дәгъва кылучы гражданнарга түбәндәге квалификация 

таләпләренә туры килергә кирәк: 

1) муниципаль хезмәтнең югары вазыйфалары буенча – эшчәнлек юнәлешенә туры килә 

торган югары һөнәри белем булу һәм муниципаль хезмәтнең баш яисә әйдәп баручы вазыйфала-

рында ике елдан да ким булмаган муниципаль хезмәт стажы яки белгечлек буенча кимендә биш ел 

эш стажы; 

2) муниципаль хезмәтнең төп вазыйфалары буенча-муниципаль хезмәтнең әйдәп баручы 

яки өлкән вазыйфаларында муниципаль хезмәтнең эшчәнлеге юнәлешенә туры килә торган югары 

һөнәри белем булу һәм муниципаль хезмәтнең әйдәп баручы яки өлкән вазыйфаларында 

муниципаль хезмәтнең бер елдан да ким булмаган стажы яисә белгечлек буенча ике елдан да ким 

булмаган эш стажы; 

3) муниципаль хезмәтнең әйдәп баручы вазыйфалары буенча - югары һөнәри белемнең һәм 

муниципаль хезмәтнең өлкән яки кече вазыйфаларында кимендә бер ел эшчәнлек юнәлешенә һәм 

стажына туры килүе яки спе-дөреслек буенча ике елдан ким булмаган эш стажы; 

4) муниципаль хезмәтнең өлкән вазыйфалары буенча - кече вазыйфаларда кимендә алты ай 

эшчәнлек юнәлешенә һәм муниципаль хезмәт стажына туры килә торган урта һөнәри белем булу 

яисә белгечлек буенча кимендә бер ел эш стажы; 

5) муниципаль хезмәтнең кече вазыйфалары буенча - эшчәнлекнең тиешле юнәлешенә туры 

килә торган урта һөнәри белем булу. 



8. Вазыйфаи бурычларны үтәгәндә кирәкле һөнәри белемнәргә һәм аларны куллану 

күнекмәләренә карата квалификация таләпләре Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, 

әлеге Нигезләмә нигезендә җирле үзидарә органнарының, муниципаль органнарның хокукый 

актлары белән билгеләнә. 

5 бүлек. Муниципаль хезмәткә керү 

 

9. Буа шәһәрендә муниципаль хезмәткә укырга керү, Россия Федерациясе, Татарстан Рес-

публикасы законнарында каралган муниципаль хезмәт үзенчәлекләрен исәпкә алып, хезмәт закон-

нары белән бәйле рәвештә хезмәт шартнамәсе шартларында муниципаль хезмәт вазыйфасына бил-

геләп кую нәтиҗәсендә гамәлгә ашырыла. 

10. Тиешле җирле үзидарә органының, муниципаль органның кадрлар хезмәте тәкъдим 

ителгән документларны карый, аларны дөреслек предметына нигез булган очракта тикшерә. Әлеге 

документларга карата норматив хокукый актларда билгеләнгән барлык таләпләрне үтәгәндә, 

кадрлар хезмәте муниципаль хезмәт вазыйфасына билгеләү турында җирле үзидарә органының, 

муниципаль органның хокукый актын рәсмиләштерә. 

11. Муниципаль хезмәт вазыйфасына беренче тапкыр кабул ителә торган граждан, шулай 

ук башка төркем һәм башка махсуслашу вазыйфасына күчкәндә муниципаль хезмәткәр өчен Рос-

сия Федерациясе Хезмәт кодексы нигезендә сынау билгеләнергә мөмкин. 

Муниципаль вазыйфага кабул ителгәндә сынау узу тәртибе әлеге органнарның муниципаль 

хезмәткәрләренә карата Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы законнары, әлеге Ни-

гезләмә нигезендә җирле үзидарә органнарының, муниципаль органнарның хокукый актлары 

белән билгеләнә. 

12. Муниципаль хезмәт вазыйфасына билгеләгәндә муниципаль хезмәткәргә хезмәт танык-

лыгы бирелә. Муниципаль хезмәткәрнең хезмәт таныклыгын бирү тәртибе һәм рәвеше муници-

паль район башлыгы карары белән раслана. 

 

6 бүлек. Муниципаль хезмәткәрләрне аттестацияләү 

 

13. Муниципаль хезмәткәрне аттестацияләү җирле үзидарә органнары, муниципаль орган-

нар эшенең нәтиҗәлелеген арттыру максатыннан муниципаль хезмәткәр биләгән муниципаль 

хезмәт вазыйфасының Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы законнары нигезендә туры 

килүен билгеләү өчен уздырыла. 

Муниципаль хезмәткәрнең эшчәнлеген бәяләү критерийлары түбәндәгеләрдән гыйбарәт: 

муниципаль хезмәткәрнең турыдан-туры җитәкчесенең, җирле үзидарә органы (муниципаль 

орган) җитәкчесенең йөкләмәләрен һәм күрсәтмәләрен үз вакытында һәм сыйфатлы үтәве; 

муниципаль хезмәткәрләргә вазыйфаи инструкциясе нигезендә үзенә йөкләнгән вазыйфаларны 

тиешенчә үтәү. 

7 бүлек. Муниципаль хезмәткәрләрнең квалификация имтиханы 

 

14. Квалификация имтиханы муниципаль хезмәткәрнең биләгән вазыйфасы буенча белем, 

күнекмәләрен (һөнәри дәрәҗәсен) бәяләү максатларында кирәк булган саен, кимендә елга бер 

тапкыр уздырыла. 

 

8 бүлек. Муниципаль хезмәткәр өчен гарантияләр 

 

15. Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы законнары нигезендә муниципаль 

хезмәткәргә түбәндәгеләр гарантияләнә: 

1) вазыйфаи инструкция белән эш иткәндә аның вазыйфаи бурычларын үтәвен тәэмин итә 

торган эш шартлары; 

2) үз вакытында һәм тулы күләмдә акчалата түләү алуга хокук; 

3) эш (хезмәт) вакытының нормаль дәвамлылыгын билгеләү, ял көннәрен һәм эш көне бул-

маган бәйрәм көннәрен бирү, шулай ук еллык түләүле отпускны тәэмин итә торган ял; 

4) муниципаль хезмәткәргә һәм аның гаилә әгъзаларына медицина хезмәте күрсәтү, шул 

исәптән муниципаль хезмәткәр пенсиягә чыкканнан соң; 

5) тиешле еллар эшләгән өчен һәм инвалидлыкка бәйле рәвештә пенсия белән тәэмин итү, 

шулай ук вазыйфаи бурычларын үтәүгә бәйле барлыкка килгән вафат булган очракта муниципаль 



хезмәткәрнең гаилә әгъзаларын пенсия белән тәэмин итү; 

6) вазыйфаи бурычларын үтәүгә бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәрнең сәламәтлегенә 

һәм мөлкәтенә зыян китерү очрагына мәҗбүри дәүләт иминләштерүе; 

7) муниципаль хезмәтнең муниципаль хезмәткәрләренә авыру очрагында яисә хезмәткә 

сәләтне югалткан очракта яисә муниципаль хезмәт узу чорында хезмәткә сәләтне югалткан 

очракта яисә аны туктатканнан соң мәҗбүри дәүләт социаль иминләштерүе, әмма ул тиешле 

бурычларны үтәүгә бәйле рәвештә һөҗүм иткән очракта; 

8) федераль законнарда билгеләнгән очракларда, тәртиптә һәм шартларда аның вазыйфаи 

бурычларын үтәүгә бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәрне һәм аның гаилә әгъзаларын 

көчләүдән, янаулардан һәм башка хокук булмаган гамәлләрдән яклау. 

16. Җирле үзидарә органы бетерелүгә йә җирле үзидарә органы хезмәткәрләре штаты 

кыскаруга бәйле рәвештә муниципаль хезмәткәрләр белән хезмәт килешүе өзелгәндә муниципаль 

хезмәткәргә, муниципаль хезмәткәргә, оешма бетерелүгә йә оешма хезмәткәрләре штаты 

кыскартылуга бәйле рәвештә эштән азат ителгән очракта, хезмәткәрләр өчен хезмәт законнарында 

билгеләнгән гарантияләр бирелә. 

17. Муниципаль берәмлек уставы нигезендә муниципаль хезмәткәрләргә түбәндәге өстәмә 

гарантияләр бирелергә мөмкин: 

1) пенсиягә китүгә бәйле рәвештә эштән киткәндә бер тапкыр түләнә торган түләү; 

2) муниципаль хезмәткәрнең никахлашуына бәйле рәвештә бер тапкыр бирелә торган 

түләү; 

3) муниципаль хезмәткәр бала тууга яисә уллыкка алынуга бәйле рәвештә бер мәртәбә би-

релә торган түләү; 

4) муниципаль хезмәткәрнең авыруына яисә үлеменә бәйле бер тапкыр түләнә торган түләү; 

5) муниципаль хезмәткәрнең гаилә әгъзасы үлүгә бәйле рәвештә бер мәртәбә түләнә торган 

түләү. 

18. Муниципаль хезмәткәрләргә бирелә торган өстәмә гарантияләрне бирү тәртибе һәм 

шартлары Буа шәһәре башлыгы тарафыннан билгеләнә.  

19. Муниципаль хезмәткәрләргә гарантияләр бирүнең иң чик чыгымнары, шулай ук ком-

пенсация түләүләренә чыгымнар суммасы ел саен шәһәр Советының чираттагы финанс елына (чи-

раттагы финанс елына һәм план чорына) бюджеты турындагы карары белән билгеләнә. 

 

9 бүлек. Муниципаль хезмәт стажы 

 

20. Муниципаль хезмәт стажына (гомуми дәвамлылыгына) Россия Федерациясе һәм Татар-

стан Республикасы законнарында билгеләнгән затлар кертелә. 

21. Тиешле еллар эшләгән өчен айлык тиешле окладка карата айлык өстәмә түләү билгеләү, 

тиешле еллар эшләгән өчен еллык өстәмә түләүле отпускның дәвамлылыгын билгеләү өчен муни-

ципаль хезмәт стажы җирле үзидарә органының, муниципаль органның күрсәтмәсе (боерыгы) 

белән билгеләнә, муниципаль хезмәтнең стажын билгеләү буенча комиссия карары нигезендә бил-

геләнә. 

 

10 бүлек. Муниципаль хезмәткәрне бүләкләү 

 

22. Муниципаль хезмәткәрләргә вазыйфаи бурычларын уңышлы һәм намуслы үтәгән, 

намуслы хезмәт иткән, аеруча әһәмиятле биремнәрне үтәгән өчен түбәндәге төр бүләкләүләр бил-

геләнә: 

1) рәхмәт белдерү; 

2) мактау грамотасы белән бүләкләү; 

3) законнар нигезендә дәүләт бүләкләре белән бүләкләү; 

4) муниципаль хокукый актларда билгеләнгән башка бүләкләүләр Россия Федерациясе, Та-

тарстан Республикасы законнары нигезендә. 

23. Дәүләт бүләкләре белән бүләкләнүдән тыш, бүләкләүләр куллану тәртибе һәм шартлары 

Россия Федерациясе, Татарстан Республикасы, Буа муниципаль районы Уставы, «Буа шәһәре» 

муниципаль берәмлеге законнары нигезендә билгеләнә. 

24. Бүләкләүләр муниципаль хезмәткәр хезмәте уза торган җирле үзидарә органының, му-

ниципаль органның хокукый акты дип игълан ителә. 



25. Салдырылмаган дисциплинар  кисәтүләре булган муниципаль хезмәткәрләр 

бүләкләнергә мөмкин түгел. 

 

  11 бүлек. Муниципаль хезмәткәрләр реестры 

 

26. Буа шәһәренең җирле үзидарә органнарында, шул исәптән муниципаль хезмәткәрләрнең 

персональ белешмәләре нигезендә формалаша торган электрон чыганакларда, муниципаль 

хезмәткәрләрнең реестрлары алып барыла. 
 

12 бүлек. Муниципаль хезмәт белән идарә итү 

 

27. Буа шәһәре муниципаль хезмәте белән идарә итү Буа шәһәре башкарма комитеты 

җитәкчесе тарафыннан турыдан-туры һәм (яисә) ул вәкаләт биргән Буа шәһәре башкарма комите-

тының җитәкчесе тарафыннан гамәлгә ашырыла. 

 

 

 

Буа муниципаль районының Буа шәһәре башлыгы:                                                Р.Х. Әбүзәров 


