
                                                

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ 

ЮТАЗЫ МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ 

ДИМТАМАК АВЫЛ ҖИРЛЕГЕ СОВЕТЫ 

 

КАРАР 
 

№ 8                                           Димтамак ав.                       9 август 2017 ел 

 

Татарстан Республикасы Ютазы муниципаль районы Димтамак авыл җирлеге   

Советының 2017 елның 25 маендагы «Татарстан Республикасы  

Ютазы муниципаль районының Димтамак авыл җирлегендә муниципаль хезмәт 

турында Положение турында»гы 7 санлы карарына үзгәрешләр һәм өстәмәләр 

кертү хакында 

 

Муниципаль хезмәт турында федераль һәм республика законнарына туры 

китерү максатларында Татарстан Республикасы Ютазы муниципаль районы 

Димтамак авыл җирлеге Советы карар итте: 

1. Татарстан Республикасы Ютазы муниципаль районының Димтамак 

авыл җирлегендә муниципаль хезмәт турындагы нигезләмәгә Татарстан 

Республикасы Ютазы муниципаль районының Димтамак авыл җирлеге 

Советының 2017 елның 25 маендагы 7 санлы карары белән расланган түбәндәге 

үзгәрешләрне һәм өстәмәләрне кертергә: 

1) 8 маддәдә: 

а) 1 өлешне киләсе редакциядә бәян итәргә: 

«1. Муниципаль хезмәт вазыйфасын биләү өчен һөнәри белем дәрәҗәсенә, 

муниципаль хезмәт стажына яки белгечлек буенча эш стажына, әзерлек 

юнәлешенә, вазыйфа йөкләмәләрен үтәү өчен кирәкле белемнәргә һәм 

күнекмәләргә, шулай ук эшкә алучы (эш бирүче) вәкиленең тиешле карарлары 

булганда - белгечлеккә, әзерлек юнәлешенә квалификация таләпләренә туры килү 

таләп ителә.»; 

б) 2 өлешне киләсе редакциядә сөйләп бирергә: 

«2. Муниципаль хезмәт вазыйфаларын биләү өчен түбәндәге квалификация 

таләпләре билгеләнә: 

1) профессиональ белем дәрәҗәсенә: 

булу югары белем өчен югары, төп һәм әйдәп баручы төркем вазыйфалары; 

өлкәннәр һәм кече эш төркемнәре өчен югары белем яки урта һөнәри белем 

булу; 

2) муниципаль хезмәт стажына яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше буенча эш 

стажына: 

муниципаль хезмәтнең югары вазыйфалары буенча-муниципаль хезмәт 

стажы кимендә ике ел яисә белгечлек, юнәлеш буенча биш елдан да ким булмаган 

эш стажы; 

муниципаль хезмәтнең төп вазыйфалары буенча-муниципаль хезмәт стажы 

кимендә бер ел яисә белгечлек, юнәлеш буенча ике елдан да ким булмаган эш 

стажы; 



                                                

муниципаль хезмәтнең әйдәп баручы вазыйфалары буенча-муниципаль 

хезмәт стажы кимендә бер ел яисә белгечлек, юнәлеш буенча ике елдан да ким 

булмаган эш стажы; 

Муниципаль хезмәт стажына яисә белгечлек буенча эш стажына, өлкән һәм 

кече төркемнәр муниципаль хезмәт вазыйфаларын биләү өчен әзерлек юнәлешенә 

квалификацион таләпләр билгеләнми. 

Муниципаль хезмәт стажын билгеләгәндә әлеге статьяның максатларында 

тиешле вазыйфаи төркемнәрнең дәүләт граждан хезмәте вазыйфаларында һәм 

аларга тиңләштерелгән хәрби хезмәт вазыйфаларында һәм башка төр федераль 

дәүләт хезмәте вазыйфаларында эш стажы исәпкә алына.»; 

2) 12 маддәнең 1 өлешен түбәндәге эчтәлекнең 9.1 пунктына өстәргә: 

 "9.1) әлеге Нигезләмәнең 14.1 маддәсендә каралган мәгълүматларны 

тапшырмау;»; 

3) 13 маддәнең 1 өлешендәге 3 пунктын киләсе редакциядә бәян итәргә: 

"3) эшкуарлык эшчәнлеге белән шәхсән яки ышанычлы затлар аша 

шөгыльләнергә, коммерциячел булмаган оешма белән идарә итүдә яки 

коммерциячел булмаган оешма белән идарә итүдә катнашырга (сәяси партия 

белән идарә итүдә катнашудан тыш; съездда (конференциядә) яки бүтән 

иҗтимагый оешма, торак, торак-төзелеш, гараж кооперативларының, бакча, 

яшелчәчелек, дача кулланучылар кооперативларының, күчемсез милек 

милекчеләре ширкәтенең гомуми җыелышында катнашырга; күрсәтелгән 

коммерцияле булмаган оешмалар белән идарә итүдә (сәяси партиядән тыш) 

бердәнбер башкарма орган буларак яисә аларның коллегиаль идарә органнары 

составына муниципаль хокукый актта билгеләнгән тәртиптә яллаучы (эш бирүче) 

вәкиле рөхсәте белән кереп) түләүсез нигездә, федераль законнарда каралган 

очраклардан һәм оешма белән идарә итүдә катнашу Россия Федерациясе 

законнары нигезендә җирле үзидарә органы исеменнән гамәлгә ашырылган 

очраклардан тыш;»; 

 

4) 13.1 маддәдә: 

а) 1 өлешне киләсе редакциядә бәян итәргә: 

 «1. Әлеге Нигезләмәнең максатлары өчен «коррупциягә каршы тору 

турында»Федераль законның 10 маддәсендәге 1 өлешендә билгеләнгән " 

мәнфәгатьләр конфликты» төшенчәсе кулланыла.»; 

б) 2 өлешне киләсе редакциядә сөйләп бирергә: 

 «2. Әлеге Нигезләмәнең максатлары өчен» коррупциягә каршы тору 

турында «Федераль законның 10 маддәсендәге 2 өлешендә билгеләнгән» шәхси 

кызыксыну " төшенчәсе кулланыла.»; 

5) 14 маддәдә: 

а) 3 өлештә   «Федераль закон» сүзләреннән соң  «2008 елның 25 

декабрендәге 273-ФЗ санлы"  сүзләрен өстәргә; 

 б) түбәндәге эчтәлекнең 10 өлешен өстәргә: 

 «10. Җирле администрация башлыгы вазыйфасына контракт буенча дәгъва 

кылучы гражданнар һәм күрсәтелгән вазыйфаны биләүче зат үзләренең 

керемнәре, чыгымнары, мөлкәте һәм мөлкәти характердагы йөкләмәләре турында 



                                                

мәгълүмат, шулай ук үз хатынының (иренең) һәм балигъ булмаган балаларының 

керемнәре, чыгымнары, мөлкәтләре һәм мөлкәти характердагы йөкләмәләре 

турында Россия Федерациясе субъектының югары вазыйфаи затына (Дәүләт 

Россия Федерациясе субъекты хакимияте) Россия Федерациясе субъекты законы 

белән билгеләнгән тәртиптә.»;          в) түбәндәге эчтәлекнең 11 өлешенә өстәргә: 

 

          «11. Контракт буенча җирле үзидарә башлыгы вазыйфасын биләүче зат 

тарафыннан бирелгән керемнәр, чыгымнар, мөлкәт һәм мөлкәти характердагы 

йөкләмәләр турында белешмәләр "Интернет" мәгълүмат-телекоммуникация 

челтәрендә җирле үзидарә органының рәсми сайтында урнаштырыла һәм (яисә) 

массакүләм мәгълүмат чараларына муниципаль хокукый актлар белән билгеләнә 

торган тәртиптә бастыру өчен бирелә.»; 

 г) түбәндәге эчтәлекнең 12 өлешенә өстәргә: 

«12. Әлеге статьяның 10 өлеше нигезендә тапшырыла торган керемнәр, 

чыгымнар, мөлкәт һәм мөлкәти характердагы йөкләмәләр турында 

белешмәләрнең дөреслеген һәм тулылыгын тикшерү Россия Федерациясе 

субъекты законы белән билгеләнгән тәртиптә Россия Федерациясе субъектының 

югары вазыйфаи заты (Россия Федерациясе субъекты дәүләт хакимиятенең югары 

башкарма органы җитәкчесе) карары буенча гамәлгә ашырыла.»; 

  д) түбәндәге эчтәлекнең 13 өлешен өстәргә: 

«13. Әлеге маддәнең 12 өлеше нигезендә гамәлгә ашырылган тикшерү 

нәтиҗәсендә контракт буенча җирле администрация башлыгы вазыйфасын 

биләүче затның 2012 елның 3 декабрендәге "Дәүләт Вазыйфаларын биләүче 

затларның һәм башка затларның чыгымнарының аларның керемнәренә туры 

килүен тикшереп тору турында"  230-ФЗ санлы Федераль законда, әлеге Федераль 

законда, 2012 елның 3 декабрендәге "Дәүләт Вазыйфаларын биләүче затларның 

һәм аларның керемнәренә туры килүен тикшереп тору турында"  230-ФЗ санлы 

Федераль законда билгеләнгән бурычларны үтәмәү фактларын, 2013 елның 7 

маендагы "Аерым категориядәге затларга счетлар (кертемнәр)ачуны һәм тотуны 

тыю турында"гы  79-ФЗ санлы федераль закон, Россия Федерациясе 

территориясеннән читтә урнашкан чит ил банкларында кулдагы акчаларны һәм 

кыйммәтләрне сакларга, чит ил финанс инструментларына ия булырга һәм (яки) 

файдаланырга", Россия Федерациясе субъектының иң югары вазыйфаи заты 

(Россия Федерациясе субъекты дәүләт хакимиятенең югары башкарма органы 

җитәкчесе) контракт буенча җирле администрация башлыгы вазыйфасын биләүче 

затның вәкаләтләрен вакытыннан алда туктату яки аның башкасына карата 

куллану турында гариза белән мөрәҗәгать итә җирле үзидарә органына 

дисциплинар җәза бирү, вәкаләтле тиешле карар кабул итү, яки 

судка.».http://docs.cntd.ru/document/902383514http://docs.cntd.ru/document/49901838

0 

6) 3 нче бүлекне түбәндәге эчтәлекле 14.1 маддә белән тулыландырырга: 

«14.1. "Интернет"мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендә мәгълүмат 

урнаштыру турында белешмәләр бирү 

1. "Интернет" мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендәге сайтларның һәм 

(яки) битләренең адреслары турында мәгълүматлар, аларда муниципаль хезмәт 

http://docs.cntd.ru/document/902383514
http://docs.cntd.ru/document/902383514
http://docs.cntd.ru/document/499018380


                                                

вазыйфасын биләүгә дәгъва итүче граждан, муниципаль хезмәткәр һәркем өчен 

мөмкин булган мәгълүмат урнаштырган, шулай ук аларны ачыкларга мөмкинлек 

бирүче мәгълүматлар эшкә алучы вәкиленә тапшырыла: 

1) муниципаль хезмәт вазыйфасын биләүгә дәгъва кылучы граждан - 

муниципаль хезмәткә керү елыннан алдагы өч календарь ел эчендә; 

2) муниципаль хезмәткәр - муниципаль хезмәткәрнең вазыйфаи бурычларын 

үтәү кысаларында җәмәгать мәгълүматларын урнаштыру очракларыннан тыш, 

күрсәтелгән мәгълүматны тапшыру елына кадәрге календарь елында ел саен. 

2. Әлеге маддәнең 1 өлешендә күрсәтелгән белешмәләр муниципаль хезмәткә 

кергәндә муниципаль хезмәт вазыйфасын биләүгә дәгъва кылучы гражданнар, ә 

муниципаль хезмәткәрләр хисап елыннан соң килә торган елның 1 апреленнән дә 

соңга калмыйча тапшырыла. Әлеге маддәнең 1 өлешендә күрсәтелгән белешмәләр 

Россия Федерациясе Хөкүмәте тарафыннан билгеләнгән форма буенча 

тапшырыла. 

3. Яллаучы вәкиле карары буенча вәкаләтле муниципаль хезмәткәрләр 

"Интернет" мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендә муниципаль хезмәт һәм 

муниципаль хезмәткәрләр тарафыннан муниципаль хезмәт вазыйфасын биләүгә 

дәгъвачылар тарафыннан урнаштырылган һәркем алырлык мәгълүматны 

эшкәртүне, шулай ук әлеге статьяның 1 өлешендә каралган мәгълүматларның 

дөреслеген һәм тулылыгын тикшерүне гамәлгә ашыра.»; 

     7) 15 маддәнең 2 өлешен түбәндәге эчтәлекле 10.1 пунктына өстәргә: 

"10.1) әлеге Нигезләмәнең 14.1 маддәсендә каралган мәгълүматлар;»; 

     8) 18 маддәнең 2 өлешендәге 1 пунктны киләсе редакциядә бәян итәргә: 

«1) муниципаль хезмәтнең тиешле вазыйфасын биләү өчен һөнәри белем 

дәрәҗәсенә, муниципаль хезмәт стажына яисә вазыйфа йөкләмәләрен үтәү өчен 

кирәк булган һөнәрчелек, әзерлек юнәлеше, белем һәм күнекмәләр буенча эш 

стажына, шулай ук белгечлеккә, әзерлек юнәлешенә – эшкә алучы (эш бирүче) 

вәкиленең тиешле вазыйфаны биләү өчен белгечлеккә, әзерлек юнәлешенә 

квалификация таләпләренә туры килү таләпләре;»; 

9) 21 маддәдә: 

   а) 3 өлешне киләсе редакциядә сөйләп бирергә: 

«3. Ел саен төп түләүле отпуск 30 календарь көн дәвам иткән муниципаль 

хезмәткәркә бирелә.»; 

б) 4 өлешне киләсе редакциядә сөйләп бирергә: 

«4. Ел саен өстәмә түләүле отпусклар муниципаль хезмәткәркә тиешле еллар 

эшләгән өчен (10 календарь көннән дә артмаган), шулай ук федераль законнарда 

һәм Россия Федерациясе субъекты законнарында каралган очракларда бирелә.»; 

в) 5 өлешне киләсе редакциядә сөйләп бирергә: 

«5. Муниципаль хезмәткәркә тиешле елларга түләүле өстәмә отпуск бирү 

тәртибе һәм шартлары Россия Федерациясе субъекты законы белән билгеләнә.»; 

г) түбәндәге эчтәлекнең 5.1 өлешенә өстәргә: 

«5.1. Нормалаштырылмаган хезмәт көне билгеләнгән муниципаль 

хезмәткәркә аномаль өч календарь көнлек хезмәт көне өчен ел саен өстәмә 

түләүле отпуск бирелә.»; 

10) 24 маддәдә: 



                                                

   а) 3 өлештә дүртенче тәкъдимне төшереп калдырырга; 

        б) 4 өлештә «тиешле еллар өчен дәүләт пенсиясе» сүзләрен «тиешле еллар 

өчен пенсия»сүзләренә алмаштырырга; 

        в) 6 өлештә «гыйльми дәрәҗә өчен» сүзләрен «профильле дәрәҗә 

өчен»сүзләренә алмаштырырга; 

        г) 7 өлеш «гражданин гаризасы буенча» сүзләрдән соң, «тапшырылганга шул 

исәптән электрон документ рәвешендә " сүзләрен өстәргә,»;  

д) 10 өлеш "гариза биргән көннән соң" сүзләрен «шул исәптән электрон 

документ формасында " сүзләренә өстәргә,»; 

е) «аларның гаризасы буенча» сүзләрдән соң 11 нче өлешнең икенче абзацын 

«тапшырылганга шул исәптән электрон документ рәвешендә дә " сүзләрен 

өстәргә,»; 

      11) 25 маддәдә:  

а) 1 өлештә: 

«хезмәт "сүзеннән соң беренче абзацта" тиешле еллар эшләгән өчен пенсия 

билгеләү өчен»сүзләрен өстәргә; 

түбәндәге эчтәлекнең 12 пунктын өстәргә: 

«12) федераль законнар нигезендә башка вазыйфаларда.»; 

«хезмәт "сүзеннән соң беренче абзацта" тиешле еллар эшләгән өчен пенсия 

билгеләү өчен»сүзләрен өстәргә; 

в) 3 өлештә «муниципаль хезмәт стажына» сүзләрен «тиешле еллар эшләгән 

өчен пенсия билгеләү өчен муниципаль хезмәт стажына»сүзләренә 

алмаштырырга; 

г) 4 өлешне түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 

«4. Муниципаль хезмәт стажына муниципаль хезмәткәрләргә ел саен бирелә 

торган өстәмә түләүле отпускның озынлыгын билгеләү һәм аларга федераль 

законнарда, әлеге Кодекста һәм муниципаль берәмлекләр уставларында каралган 

башка гарантияләрне билгеләү өчен «Россия Федерациясендә муниципаль хезмәт 

турында» Федераль законның 25 маддәсендәге 1 өлешендә күрсәтелгән 

вазыйфаларны биләү чорлары, шулай ук вазыйфаларны биләү чорлары кертелә 

(исәпләнелә торган) 2004 елның 27 июлендәге «Россия Федерациясендә дәүләт 

граждан хезмәте турында» 79-ФЗ санлы Федераль законның 54 маддәсендәге 2 

өлеше нигезендә граждан хезмәте стажына. 

2. Әлеге карарны Димтамак авылы, Яңа ур., 4в адресы буенча урнашкан 

махсус җиһазландырылган мәгълүмат стендында һәм «Татарстан Республикасы 

хокукый мәгълүмат рәсми порталында» веб-адрес буенча урнаштыру юлы белән 

халыкка җиткерергә: http://pravo.tatarstan.ru Интернет мәгълүмат-

телекоммуникация челтәрендә веб-адрес буенча Ютазы муниципаль районының 

рәсми сайтында: www.yutaza.tatar.ru. 

3. 4. Бу карар рәсми басылып чыкканнан соң үз көченә керә. 

 

 

 Димтамак авыл җирлеге 

 башлыгы:                                                                                 М.М.Ямалеев 

 

http://www.yutaza.tatar.ru/

