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Татар Дөм-Дөме авыл җирлеге Советының «Алабуга муниципаль 

районы Татар Дөм-Дөме авыл җирлегендә муниципаль хезмәт турындагы 

нигезләмәне раслау хакында»2015 елның 15 июнендәге 197 номерлы 

карарына үзгәрешләр кертү турында 

 

Муниципаль хезмәт турында Татарстан Республикасы кодексының 42 

статьясы нигезендә Татар Дӛм-Дӛме авыл җирлеге Советы 

 

Карар: 

 

1. Татарстан Республикасы Алабуга муниципаль районы Татар Дӛм-

Дӛме авыл җирлеге Советының 2015 елның 15 июнендәге 197 номерлы карары 

белән расланган Алабуга муниципаль районының Татар Дӛм-Дӛме авыл 

җирлегендә муниципаль хезмәт турындагы нигезләмәгә үзгәрешләр кертү һәм 

7 статьяны яңа редакциядә бәян итеп: 

 

7.Муниципаль хезмәт вазыйфаларын биләү ӛчен квалификация 

таләпләре 

7.1. Муниципаль хезмәт вазыйфасын биләү ӛчен һӛнәри белем 

дәрәҗәсенә, муниципаль хезмәт стажына яки белгечлек, әзерлек юнәлеше, 

белем һәм күнекмәләргә, шулай ук эш бирүче (эш бирүче) вәкиленең тиешле 

карары булган очракта – белгечлек, әзерлек юнәлешенә туры килү таләп ителә. 

7.2. Муниципаль хезмәт вазыйфаларын биләү ӛчен түбәндәге 

типлаштырылган квалификация таләпләре билгеләнә:: 

1) һӛнәри белем дәрәҗәсенә: югары, тӛп һәм әйдәп баручы тӛркем 

вазыйфалары ӛчен югары һӛнәри белем булу; югары яки урта һӛнәри белем - 

ӛлкән һәм кече тӛркем вазыйфалары булу;; 

2018 елның 1 гыйнварына кадәр авыл җирлеге башкарма комитеты 

җитәкчесе урынбасары (сәркәтибе) вазыйфаларын биләү ӛчен һӛнәри белем 

дәрәҗәсенә карата квалификация таләпләре Урта һӛнәри белем бирүне күздә 

тота. 

2) муниципаль хезмәт стажына яисә белгечлек, әзерлек юнәлеше 

буенча эш стажына;: 



муниципаль хезмәтнең югары вазыйфалары буенча-муниципаль хезмәт 

стажы кимендә ике ел яисә белгечлек, юнәлеш буенча эш стажы кимендә биш 

ел; 

муниципаль хезмәтнең тӛп вазифалары буенча-бер елдан да ким 

булмаган муниципаль хезмәт стажы яки белгечлек, юнәлеш буенча ике елдан 

да ким булмаган эш стажы.; 

муниципаль хезмәтнең әйдәп баручы вазыйфалары буенча-бер елдан да 

ким булмаган муниципаль хезмәт стажы яки белгечлек, юнәлеш буенча ике 

елдан да ким булмаган эш стажы. 

7.3. Муниципаль хезмәт стажына яисә белгечлек, юнәлеш буенча эш 

стажына, ӛлкән һәм кече тӛркемнәргә муниципаль хезмәт вазыйфаларын 

биләү ӛчен әзерлек юнәлешенә карата квалификация таләпләре билгеләнми. 

7.4. Муниципаль хезмәт стажын билгеләгәндә шулай ук тиешле 

вазыйфаи тӛркемнәр һәм аларга тиңләштерелгән хәрби хезмәт 

вазыйфаларында һәм федераль дәүләт хезмәтенең башка тӛр вазыйфаларында 

дәүләт граждан хезмәте вазыйфаларында эш стажы исәпкә алына. 

2. Әлеге карар рәсми басылып чыккан (халыкка җиткерелгән) 

мизгелдән үз кӛченә керә. 

3. Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотам. 

 

 

 

 

Район Башлыгы                                                        Р. Н. Бәдретдинов 


