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идарәсенең методик советы 

турында нигезләмәне раслау 

хакында 

 

Татарстан Республикасы Зеленодольск муниципаль районы Башкарма 

комитетының Мәгариф идарәсе методик советының хокукый статусын, аның 

бурычларын, функцияләрен һәм вәкаләтләрен билгеләү максатларында, 

Зеленодольск муниципаль районы Башкарма комитеты боерык бирә:  

 

1. Татарстан Республикасы Зеленодольск муниципаль районы Башкарма 

комитетының Мәгариф идарәсенең методик советы турында нигезләмәне 

(кушымта) расларга. 

2. Әлеге күрсәтмәнең үтәлешен тикшереп торуны Зеленодольск 

муниципаль районы Башкарма комитеты җитәкчесе урынбасары - мәгариф 

идарәсе башлыгы Р.В. Афанасьевага йөкләргә. 

 

 

Җитәкче вазыйфаларын башкаручы                     А.В. Старостин  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ  

 

ЗЕЛЕНОДОЛЬ МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ 

 

МӘГАРИФ ИДАРӘСЕНЕҢ МЕТОДИК СОВЕТЫ ТУРЫНДА 

 

НИГЕЗЛӘМӘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. ГОМУМИ НИГЕЗЛӘМӘ 

 

1.1.Методик совет (алга таба - Методик совет) Зеленодольск муниципаль 

районы мәгариф өлкәсендә барлык методик хезмәтләрнең һәм берләшмәләрнең 

эшен координацияләү максатларында төзелә. 

1.2.Методик Совет коллектив иҗтимагый профессиональ орган булып 

тора, ул педагогик хезмәткәрләрне ихтыярый нигездә берләштерә. 

1.3.Методик Совет - район мәгариф учреждениеләрендә укыту-тәрбия 

процессын методик тәэмин итү системасының нәтиҗәле эшләве мәсьәләләре 

буенча төп консультатив орган.  

1.4.Методик Совет үз эшчәнлегендә «Россия Федерациясендә мәгариф 

турында» Федераль закон, мәгариф идарәсенең федераль, төбәк, район 

органнарының норматив документлары һәм әлеге Нигезләмә белән җитәкчелек 

итә. 

1.5.Методик Совет үз эшчәнлегендә Зеленодольск муниципаль районы 

башкарма комитетының укыту-методик тәэмин итү бүлегенә хисап тотты. 

 

2. МАКСАТЛАР ҺӘМ БУРЫЧЛАР 

 

2.1.Методик Совет эшчәнлегенең максаты - инновацион процессларны 

методик озата бару һәм аларга ярдәм итү, районның гомуми белем бирү 

учреждениеләрендә белем бирү процессын нәтиҗәле нәтиҗәләргә ирешү өчен 

фәнни-методик яктан тәэмин итү. 

2.2.Методик Совет эшчәнлеге түбәндәге бурычларны хәл итүгә 

юнәлдерелгән: 

 районда бердәм белем бирү киңлеген уңышлы үстерү өчен алшартлар 

тудырырга; 

 белем бирүнең һәм тәрбиянең перспектив юлларын эшләү өчен барлык 

мәгариф учреждениеләренең эшен координацияләү; 

 нәтиҗәле педагогик практиканы таратырга; 

 районның педагогик кадрларының фәнни-методик дәрәҗәсен һәм иҗади 

потенциалын үстерүне; 

 ФГОС гамәлгә ашыру шартларында укучыларның шәхесен үстерүне 

тәэмин итә торган яңа педагогик технологияләр кертүгә ярдәм итәргә. 

 

3. ЭШЧӘНЛЕК ЭЧТӘЛЕГЕ 

 

3.1.Методик Совет эшчәнлеге түбәндәгеләрне үз эченә ала: 

• белем бирү процессын методик тәэмин итүне үстерүгә юнәлдерелгән 

мәгариф учреждениеләренең район методик берләшмәләре һәм методик 

хезмәтләре эшчәнлеген координацияләү; 

• районның мәгариф системасы өчен өстенлекле методик эш юнәлешләрен 

эшләү; 



• укытучыларның педагогик һәм методик осталыгын үстерү өчен шартлар 

тудыру, педагогик кадрларның эчтәлеген, квалификациясен күтәрү рәвешләрен 

һәм ысулларын билгеләү; 

• һөнәри осталыкны камилләштерү проблемалары, төрле шөгыльләр 

уздыру методикасы буенча районның педагогик хезмәткәрләренә консультация 

бирүне оештыру; 

• белем бирү процессына проблемалы анализ ясау;  

• мәгариф учреждениеләре администрацияләренә аерым педагогларның, 

мәктәп методик берләшмәләренең, иҗади һәм проблемалы төркемнәрнең эш 

нәтиҗәлелеген өйрәнүдә ярдәм күрсәтү, белем бирү процессы нәтиҗәләре 

турында объектив мәгълүмат алу; 

• педагогларга аларның хезмәт нәтиҗәлелеген һәм нәтиҗәлелеген арттыру, 

һөнәри осталыгын үстерү, методик берләшмәләр эшен активлаштыру 

максатында методик тәкъдимнәр эшләү; 

• укытучыларның кабинетларын, һөнәри осталык конкурсларын карауны 

оештыру; 

• яңа педагогик технологияләрне үзләштерүгә, авторлык программаларын 

эшләүгә, укыту-методик комплексларны өйрәнүгә юнәлтелгән район мәгариф 

учреждениеләрендә инновацион һәм эксперименталь эшчәнлек оештыру; 

• район укытучыларының алдынгы педагогик тәҗрибәсен ачыклау, 

гомумиләштерү һәм тарату; 

• уку программаларын методик озата баруны тәэмин итү, уку, методик, 

дидактик материаллар эшләү. 

 

4. МЕТОДИК СОВЕТ СОСТАВЫ ҺӘМ АНЫҢ ЭШЕН ОЕШТЫРУ 

4.1.Методик Совет составына мәгариф идарәсе башлыгы урынбасары, 

Зеленодольск муниципаль районы Башкарма комитетының укыту-методик 

тәэмин итү бүлеге башлыгы, Зеленодольск муниципаль районы Башкарма 

комитетының укыту-методик тәэмин итү бүлеге мөдире һәм методистлары, 

мәгариф-тәрбия һәм фәнни-методик эш буенча мәгариф бүлеге җитәкчесе 

урынбасарлары, муниципаль методик берләшмәләр җитәкчеләре керә. 

4.2.Методик Совет идарәсен Зеленодольск муниципаль районы Башкарма 

комитетының мәгариф һәм методика эшләре идарәсе башлыгы урынбасары 

башкара. 

4.3.Методик Совет составында эшчәнлекнең төрле юнәлешләре буенча 

секцияләр һәм иҗади төркемнәр (инновацияле, диагностик, проект-тикшеренү 

һ.б.) формалаша ала. 

4.4.Методик Совет эше еллык план нигезендә башкарыла, ул аның 

утырышында раслана. 

4.5.Методик совет утырышларының ешлыгы кирәк булган саен, кварталга 

кимендә 1 тапкыр җыела. Методик Совет карарлары утырыш беркетмәсендә 

теркәлә, ул сәркатип тарафыннан рәсмиләштерелә. 

4.6.Методик Совет утырышлары ачык булырга мөмкин. 



4.7.Методик Совет методик совет эшчәнлегендә кызыксынган һәм көн 

тәртибендәге мәсьәләләрдә компетентлы теләсә нинди затларны үз 

утырышларына чакырырга хокуклы. Чакырылган затлар киңәш бирү хокукына 

ия, карала торган барлык мәсьәләләр буенча фикер алышуда һәм карарлар 

эшләүдә катнаша ала. 

5.Методик Советның хокуклары. 

5.1.Методик Совет түбәндәгеләргә хокуклы: 

 укытучыларга квалификация күтәрүнең төрле рәвешләрен тәкъдим 

итәргә; 

 мәгариф бүлеге җитәкчелеге, мәктәп администрацияләре алдында 

мәгариф учреждениеләре хезмәткәрләрен тәҗрибә-эзләнү, эксперименталь, 

проект-тикшеренү эшчәнлегендә актив катнашкан, методик эшне оештырган 

өчен бүләкләү турындагы мәсьәләне куярга; 

 район мәктәпләрендә белем бирү процессын камилләштерү буенча 

тәкъдимнәр чыгарырга; 

 укытучылар белән методик эшнең планлаштыру, эчтәлеге, рәвешләре 

буенча мәктәп методик берләшмәләренә тәкъдимнәр бирергә. 

 

6. МЕТОДИК СОВЕТ ДОКУМЕНТАЦИЯСЕ 

 

6.1.Методик Совет документларына аның уку елына эш планы, Методик 

Совет утырышлары беркетмәләре, Совет утырышларына әзерләнгән аналитик 

материаллар керә. 

6.2.Беркетмәләрне нумерацияләү уку елы башыннан алып барыла. 

 

 

 

 


