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1.  20 нче маддәнең 3 нче пунктын түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 
"Муниципаль хезмәт стажына муниципаль хезмәткәрләрнең закон нигезендә 

өстәмә һөнәри белем алу вакыты, шулай ук Федераль закон нигезендә муниципаль 
хезмәт вазыйфасы сакланып калган башка чорлар кертелә. 

2.  21 нче маддәнең 3 нче пунктын түбәндәге редакциядә бәян итәргә: 
Муниципаль хезмәткә кергәндә граждан: 
- муниципаль хезмәткә керү һәм муниципаль хезмәт вазыйфасын биләү 

турында гариза; 
паспорт; 
- Россия Федерациясе Хөкүмәте вәкаләтле федераль башкарма хакимият 

органы тарафыннан билгеләнгән форма буенча үз куллары белән тутырылган һәм 
имзаланган анкета; 

хезмәт кенәгәсе, хезмәт килешүе (контракт) беренче тапкыр төзелгән 
очраклардан тыш; 

- мәҗбүри пенсия иминияте иминият таныклыгы, хезмәт килешүе (контракт) 
беренче тапкыр төзелгән очраклардан тыш; 

- һөнәри белемне раслаучы документлар; 
- Россия Федерациясе территориясендә яшәү урыны буенча салым органында 

физик затны исәпкә кую турында таныклык; 
- хәрби исәпкә алу документлары (запаста булган гражданнар һәм хәрби 

хезмәткә чакырылырга тиешле затлар өчен); 
медицина оешмасының муниципаль хезмәткә керүгә комачаулаучы авыруның 

булмавы турында нәтиҗәсе; 
- муниципаль хезмәткә керү елына кадәрге еллык керемнәр, милек һәм милек 

характерындагы йөкләмәләр турында мәгълүмат; 
- законнарда каралган башка документлар. 


