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ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ  

КОМИТЕТ                           

КАМСКО-УСТЬИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО  

РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

 
 ул. Калинина, д.31,  

пгт. Камское Устье, 422820 

 

 

ТАТАРСТАН  

РЕСПУБЛИКАСЫ 

КАМА ТАМАГЫ  

МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ  

БАШКАРМА КОМИТЕТЫ 
 

 

 

Калинин урамы, 31 йорт,                                 

штп. Кама Тамагы, 422820 

 

тел.: (884377) 2-18-85, факс: 2-20-70,  e-mail: Kamuste.Ispolkom@tatar.ru, http://kamskoye-ustye.tatarstan.ru. 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ           КАРАР 

      02.02.2023                                                                           № 55 

 
Об утверждении программы «Развитие 
молодежной политики в Камско-Устьинском 
муниципальном районе Республики 
Татарстан на 2023-2026 годы» 
 
 
     В целях реализации молодежной политики в Камско-Устьинском муниципальном 
районе Республики Татарстан и во исполнение постановления Кабинета Министров 
Республики Татарстан от 5 марта 2019 года № 158 «Об утверждении государственной 
программы «Развитие молодежной политики в Республике Татарстан на 2019 - 2025 годы» 
Исполнительный комитет Камско-Устьинского муниципального района Республики 
Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:  
 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие молодежной 
политики в Камско-Устьинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2023-2026 
годы» (далее - Программа). 

2. Определить муниципальное казенное учреждение «Отдел по делам молодежи и 
спорту» Камско-Устьинского муниципального района Республики Татарстан – 
координатором Программы. 

3.Рекомендовать финансово-бюджетной палате Камско-Устьинского муниципального 
района Республики Татарстан ежегодно при формировании бюджета Камско-Устьинского 
муниципального района Республики Татарстан на очередной финансовый год 
предусматривать средства на реализацию мероприятий Программы с учетом 
возможностей бюджета и в пределах, направляемых на эти цели из бюджета Камско-
Устьинского муниципального района Республики Татарстан». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
руководителя Исполнительного комитета Камско-Устьинского муниципального района 
Республики Татарстан (по социальному развитию) Е.В. Сороковнину. 
 
 
      И.о. руководителя                                                                         М.Х. Хабибуллова 
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Приложение  
к постановлению 
Исполнительного 
комитета 
Камско-Устьинского 
муниципального района 
от 02.02.2023 № 55 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ПРОГРАММА  
РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

В КАМСКО-УСТЬИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ  
НА 2023-2026 ГОДЫ 
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ПРОГРАММА 
«РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ В КАМСКО-УСТЬИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ 

РАЙОНЕ НА 2023-2026 ГОДЫ» 
 

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

Наименование 
муниципальной 
Программы  

Муниципальная программа «Развитие молодежной политики в 
Камско-Устьинском муниципальном районе» на 2023 – 2026 
годы (далее Программа) 

Координатор 
муниципальной 
Программы 

МКУ «Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного 
комитета Камско-Устьинского муниципального района РТ» 

Цель муниципальной 
программы 

Обеспечение оптимальных условий для повышения качества 
жизни молодого поколения, развитие и реализация потенциала 
молодежи в интересах Камско-Устьинского муниципального 
района 

Задачи 
муниципальной 
программы 

- инновационное и информационное обеспечение молодёжной 
политики, создание системы подготовки и переподготовки 
специалистов по работе с молодёжью; 
- организация работы по месту жительства, организация 
всестороннего досуга и обеспечения занятости молодого 
поколения; 
- расширение инфраструктуры учреждений по работе с детьми 
и молодежью; 
- создание условий для развития эффективных моделей 
трудовой активности учащейся и студенческой молодежи, в том 
числе через систему вторичной занятости и студенческих 
трудовых отрядов, развитие инновационного потенциала и 
предпринимательской активности молодого поколения; 
обеспечение занятости молодежи, снижение уровня 
безработицы путем предоставления сезонных и временных 
работ, создания рабочих мест для молодежи и 
несовершеннолетних;  
- реализация действенной системы профилактики социально 
негативных явлений в молодежной среде;  
- поддержка детей и молодежи, нуждающейся в особой заботе 
государства;  
- создание условий для участия молодежи в добровольческой 
деятельности, поддержки организованных форм 
добровольчества;  
- создание условий для молодежных общественных 
организаций, движений, для развития лидерских качеств 
молодежи и поддержки социально значимых проектов, 
инициированных молодежью и молодежными общественными 
организациями;  
- поиск, поддержка одаренных детей и молодежи, создание 
условий для развития их интеллектуального и творческого 
потенциала;  
- создание условий для организации всестороннего досуга, 
оздоровления, летней и каникулярной занятости детей и 
подростков;  
- профилактика экстремизма в молодежной среде, пропаганда 
национальных культурных ценностей;  
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- укрепление института семьи;  
- формирование общественно-политической активности и 
гражданской компетентности молодого поколения; создание 
благоприятных условий для социализации детей и подростков, 
их правовой защиты, самовыражения, формирования личности. 

Перечень целевых 
показателей 
муниципальной 
программы 

- количество молодежи, участвующей в культурно-досуговых 
мероприятиях и мероприятиях, направленных на профилактику 
правонарушений в молодежной среде; 
- количество молодежи, участвующей в мероприятиях, 
направленных на гражданское и патриотическое воспитание 
молодежи; 
- количество молодежи, участвующей в мероприятиях, 
направленных на повышение общественно-политической 
активности молодежи; 
- количество молодежи, участвующей в мероприятиях 
творческой и интеллектуальной направленности; 
- количество молодежи, участвующих в мероприятиях, 
направленных на здоровый образ жизни; 
- количество молодежи, вовлеченной в деятельность 
подростково-молодежных досуговых площадок по месту 
жительства; 
- количество молодежных центров; 
- количество подростково-молодежных клубов по месту 
жительства; 
- количество молодежи, вовлеченной в деятельность 
подростково-молодежных клубов по месту жительства; 
- количество трудоустроенной молодежи; 
- количество охваченной молодежи профилактической работой. 

Этапы и сроки 
реализации 
муниципальной 
программы 

2023 – 2026 годы 

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
программы 

Финансовое обеспечение Программы предусмотрено из 
бюджета Камско-Устьинского муниципального района. 

Общий объем финансирования Программы из средств 
бюджета Камско-Устьинского муниципального района 
составит: 8203,1 тыс. руб. 

  в т. ч. по годам реализации: 
       2023 год –   2050,4 тыс. руб.; 
       2024 год –   2050,3 тыс. руб.; 
       2025 год –   2051,2 тыс. руб.; 
       2026 год –   2051,2 тыс. руб. 
       Объемы финансирования Программы носят прогнозный 
характер и подлежат ежегодному уточнению при 
формировании проекта местного бюджета Камско-Устьинского 
муниципального района на соответствующий год и плановый 
период.   

Контроль за 
выполнением 
муниципальной 
программы 

Исполнительный комитет Камско-Устьинского муниципального 
района 
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Ожидаемые конечные 
результаты 
реализации 
Программы 

Реализация мероприятий программы позволит достичь к 2027 
году следующих результатов:  
- увеличение количества детей, занимающихся в учреждениях 
молодежной политики (увеличение по сравнению с базовым 
годом на 10%);  
- увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в 
мероприятиях, направленных на поддержку талантливой 
молодежи, молодежных социально значимых инициатив; 
- увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в 
мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-
нравственному воспитанию;  
- увеличение доли мероприятий по гражданско- 
патриотическому воспитанию молодежи; 
-  увеличение доли информационных сообщений о работе с 
молодежью в СМИ, в том числе в сети Интернет до 50% от 
общего числа информационных сообщений; 
- увеличение количества объектов молодежной политики, 
охваченных мероприятиями по профилактике экстремизма в 
молодежной среде, пропаганде национальных культурных 
ценностей.  

 

 

1. Характеристика текущего состояния сферы государственной молодежной политики  
 

Важнейшим фактором устойчивого развития муниципального района, роста 
благосостояния его граждан и совершенствования общественных отношений является 
эффективная молодежная политика, которую следует рассматривать как самостоятельное 
направление деятельности органов местного самоуправления, предусматривающее 
формирование необходимых социальных условий инновационного развития района, 
реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, 
общественными объединениями и молодежными организациями. 

Программа разработана в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации, Республики Татарстан, нормативно-правовыми актами 

Камско-Устьинского муниципального района и направлена на организацию и 
осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью, создание и обеспечение 
условий для воспитания, развития, социального становления и самореализации детей и 
молодежи, повышение привлекательности учреждений молодежной политики. 

Отдел по делам спорта, молодежной политике и профилактике выступает основным 
координатором формирования и реализации молодежной политики, к главным 
направлениям деятельности которого относятся: 

- развитие инфраструктуры молодежной политики; 
- социальная защита молодежи; 
- военно-патриотическое воспитание молодежи; 
- профилактика девиантного поведения детей и подростков; 
- поддержка молодых семей; 
- поиск и поддержка талантливой молодежи, молодежных инициатив; 
- организация досуга и отдыха подростков и молодежи. 
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Молодежная инфраструктура Камско-Устьинского муниципального района 
представлена одним учреждением, подведомственным отделу по делам спорта, 
молодежной политике и профилактике: МБУ «Форпост».  

В своей деятельности отдел по делам спорта, молодежной политике и профилактике 
реализует большой спектр важных направлений по формированию потенциала района 
прежде всего путем привития молодому поколению культурных, нравственных ценностей, 
воспитывая гражданскую позицию, создавая условия для многогранного 
интеллектуального развития.  

Работа с талантливой молодежью охватывает всевозможные сферы: от 
фундаментальной и прикладной науки до творчества, от патриотического воспитания до 
добровольческой деятельности, от культуры болельщиков до развития новых видов 
спорта.  

Высокая гражданская активность подростков и молодежи поддерживается 
организацией патриотической работы: проведение митингов в честь памятных дат, 
семинаров и конференций с участием ветеранов, героев и лучших специалистов 
историков.  

Современная молодежь регулярно пользуется Интернетом, рассматривая его как 
основной источник информации и главное средство коммуникации. В связи с этим 
активизирована работа в социальных сетях, меняются способы и формы подачи 
материалов (размещение емкого короткого контента и интерактивное вовлечение в 
мероприятие незадолго до его фактического проведения). Отдел по делам спорта, 
молодежной политике и профилактике выстраивает коммуникации в социальных сетях для 
анонсирования событий, взаимодействия с молодежью, вовлечения ее в активную 
общественную жизнь. Ведется разработка важных направлений по формированию 
личностного потенциала жителей, прежде всего за счет привития культурных, 
нравственных ценностей молодому поколению, воспитания гражданской позиции, 
создания условий для многогранного интеллектуального развития. Программа в данном 
случае будет эффективно способствовать решению проблем, связанных с 
необходимостью совершенствования, воспитания и самореализации молодежи.  

Однако в Камско-Устьинском муниципальном районе имеется и ряд проблем в данной 
сфере, среди которых можно выделить:  

1) отставание уровня развития инфраструктуры молодежной политики от требований, 
предъявляемых современным обществом;  

2) отток талантливой молодежи для обучения в высших учебных заведениях и, как 
следствие, снижение количества высококвалифицированных кадров;  

3) проблемы интегрирования прибывающей молодежи в социальную жизнь района и 
ее адаптации к новым условиям; 

4)    отсутствие объектов молодежной политики;  
5) вновь появляющаяся тенденция к росту преступности среди несовершеннолетних 

и молодежи.  
 

2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации Программы 
 

Основными целями реализации Программы являются: 
- реализация Федерального закона от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике 

в Российской Федерации», в соответствии с основными направлениями реализации 
молодежной политики Федерального закона от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной 
политике в Российской Федерации». 

- достижения значений федеральных показателей, по приоритетным направлениям 
молодежной политики, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 4 
февраля 2021 года №68 Перечня показателей для оценки эффективности деятельности 
высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов 
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государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов 
исполнительной власти субъектов Российской Федерации» 

-  реализация Государственной программы «Развитие молодежной политики в 
Республике Татарстан на 2019-2025 гг.», утвержденной постановлением Кабинета 
Министров Республики Татарстан от 05.03.2019 № 158 

Реализацию Программы предполагается осуществить в период с 2023 по 2026 годы. 
3.Обоснование ресурсного обеспечения Программы Финансовое обеспечение 

реализации 
 

  Муниципальная программа предполагает использование средств бюджета Камско-
Устьинского муниципального района.  

Общий объем финансирования Программы из средств бюджета Камско-Устьинского 
муниципального района составит: 8203,1 тыс. руб. 

в т. ч. по годам реализации: 
       2023 год –   2050,4 тыс. руб.; 
       2024 год –   2050,3 тыс. руб.; 
       2025 год –   2051,2 тыс. руб.; 
       2026 год –   2051,2 тыс. руб.        
  Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат 

ежегодному уточнению при формировании проекта местного бюджета Камско-Устьинского 
муниципального района на соответствующий год и плановый период.   

 
4. Механизм реализации Программы 

 
  Ответственным за реализацию Программы является отдел по делам спорта, 

молодежной политике и профилактике, который осуществляет мониторинг целевых 
индикаторов. В реализации Программы принимают участие все подведомственные 
учреждения отдела по делам спорта, молодежной политике и профилактике.  

Механизм реализации Программы предполагает закупку товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных нужд в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 
2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

Текущее управление Программой осуществляет координатор Программы МКУ 
«Отдел по делам молодежи спорту Исполнительного комитета Камско-Устьинского 
муниципального района РТ»: 

- обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с иными 
исполнителями отдельных мероприятий Программы; 

- формирует структуру Программы и перечень иных исполнителей отдельных 
мероприятий Программы; 

- осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств 
реализации Программы на основании предложений муниципальных заказчиков, 
ответственных за выполнение мероприятий Программы; 

- осуществляет мониторинг и анализ отчетов, иных исполнителей отдельных 
мероприятий Программы; 

- проводит оценку эффективности Программы; 
- готовит годовой отчет о ходе реализации Программы; 
- организует информационную и разъяснительную работу, направленную на 

освещение целей и задач Программы; 
- размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах Программы 

на официальном сайте в сети «Интернет»;  
- несет ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных 

средств Программы. 
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- осуществляет иные полномочия, установленные Программой. 
В реализации Программы принимают участие муниципальные бюджетные 

учреждения, подведомственные отделу по делам спорта, молодежной политике и 
профилактике Исполнительного комитета Камско-Устьинского муниципального района РТ, 
которые несут ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных 
средств Программы и своевременное предоставление отчетных документов. 

Механизм реализации Программы предусматривает обеспечение деятельности 
муниципальных бюджетных учреждений, предоставляющих услуги в сфере молодежной 
политики, путем составления, утверждения и ведения бюджетных смет. Сметы 
составляются на основании разработанных и установленных (согласованных) главным 
распорядителем бюджетных средств на соответствующий финансовый год расчетных 
показателей, характеризующих деятельность учреждения и доведенных объемом лимитов 
бюджетных обязательств по расходам местного бюджета, являющихся неотъемлемой 
частью сметы, в течение десяти дней со дня получения расходных расписаний. Сметы 
корректируются с учетом особенностей учреждения по данным результатов проверки 
правильности составления и ведения смет, результатов выполнения учреждением сметы 
за отчетный и (или) текущий финансовый год и данных о соблюдении учреждением 
бюджетного законодательства Российской Федерации по результатам проведения 
контрольных мероприятий, в том числе внутреннего финансового контроля организации 
бюджетного учета и отчетности учреждения. Муниципальные казенные учреждения несут 
ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств 
Программы и своевременное предоставление отчетных документов. 

Методика оценки эффективности реализации Программы основывается на принципе 
сопоставления фактически достигнутых целевых показателей с их плановыми значениями 
по результатам отчетного года. 

Контроль за реализацией Программы осуществляет Исполнительный комитет 
Камско-Устьинского муниципального района. 

 
5. Перечень целевых показателей Программы с расшифровкой плановых значений по 

годам ее реализации 

№ 
п/п 

Наименование критериев 
Ед. 
изм 

2023 г. 2024 г. 2025 г. 
 

2026 г. 

1.  Количество молодежи, 
участвующей в культурно-
досуговых мероприятиях и 
мероприятиях, направленных на 
профилактику экстремистской 
деятельности в молодежной 
среде 

чел. 1200 1450 1600 

 
 

1650 

2.  

Количество молодежи, 
участвующей в мероприятиях, 
направленных на гражданское и 
патриотическое воспитание 
молодежи 

чел. 800 950 1100 

 
 

1200 

3.  

Количество молодежи, 
участвующей в мероприятиях, 
направленных на повышение 
общественно-политической 
активности молодежи 

чел. 500 600 650 

 
 

700 

4.  
Количество молодежи, 
участвующей в мероприятиях 
творческой и интеллектуальной 

чел. 1250 1350 1400 
 

1450 
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направленности 

5.  

Количество молодежи, 
участвующих в мероприятиях, 
направленных на здоровый образ 
жизни 

чел. 2000 2150 2250 2300 

6.  

Количество молодежи, 
вовлеченной в деятельность 
подростково-молодежных клубов 
по месту жительства 

чел. 200 300 400 450 

7.  
Количество трудоустроенной 
молодежи 

чел. 45 50 55 60 

8.  
Количество молодежи 
охваченных профилактической 
работой 

чел. 750 800 850 875 

 
Оценка реализации мероприятий Программы производится координатором 

Программы, основываясь на принципе сопоставления фактически достигнутых значений 
целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года. 

6. Оценка социально-экономической эффективности Программы 
 

При реализации Программы и для достижения поставленных в ней целей 
необходимо учитывать возможные социальные, финансово-экономические и 
административные риски. Важнейшими условиями успешной реализации Программы 
являются минимизация указанных рисков, эффективный мониторинг выполнения 
намеченных мероприятий, принятие оперативных мер по корректировке приоритетных 
направлений и целевых показателей.  

Оценка эффективности реализации Программы и ее подпрограмм осуществляется 
муниципальным заказчиком. Эффективность реализации Программы оценивается как 
степень фактического достижения целевых индикаторов и показателей, утвержденных 
Программой. Главный социальный эффект от реализации Программы будет достигнут за 
счет совершенствования и развития механизма реализации молодежной политики, 
создания социальных и организационных условий для выбора молодыми гражданами 
своего жизненного пути, реализации инновационного потенциала молодежи в интересах 
государственного и общественного развития и содействия социальному, культурному, 
духовному и физическому развитию молодежи. Эффект отложенного действия будет 
выражаться в:  

- сокращении негативных (общественно опасных) явлений в молодежной среде, 
таких как преступность, наркомания, алкоголизм, экстремизм;  

- появлении эффективных механизмов включения молодежи в процессы социально-
экономического, общественно-политического и культурного развития; 

- выстраивании эффективной работы в сфере досуга и творчества молодежи;  
- координации деятельности организаций, занимающихся работой с молодежью;  
- повышении качества и разнообразия услуг в сфере молодежной политики;  
- выявлении представителей одаренной молодежи в целях дальнейшей поддержки 

их творческого становления;  
- проведении крупных городских массовых мероприятий на высоком художественно-

творческом уровне.   
Ежегодно в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным периодом, участники 

программы представляют в Исполнительный комитет Камско-Устьинского муниципального 
района информацию о ходе ее выполнения. 
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7. Перечень мероприятий Программы 

№ 
п/п 

Содержание мероприятий 
Срок 

исполнения 
Исполнит

ели 

Источник 
финанси
рования 

1. Пропаганда здорового образа жизни путем 
развития современных молодежных 
направлений, «уличной» культуры, 
являющихся одним из основных методов 
осуществления профилактики негативных 
проявлений в молодежной среде 

 гг. МКУ 
«ОДМС» 

Местный 
бюджет 

2. Формирование и развитие социоклубной 
системы в целях организации более 
эффективной работы по месту жительства 
для детей и молодежи. Организация работы 
на досуговых площадках. Развитие и 
поддержка системы молодежного и 
семейного отдыха. Организация программы 
летнего отдыха 

 гг. МКУ 
«ОДМС» 

Местный 
бюджет 

3. Военно-патриотическое воспитание 
молодежи, гражданское и нравственное 
становление молодых 

 гг. МКУ 
«ОДМС» 

Местный 
бюджет 

4. Содействие решению социально-
экономических проблем при организации 
работы с молодежными общественными 
организациями, объединениями и группами. 
Поддержка и развитие молодежных 
добровольческих инициатив, направленных 
на вовлечение молодежи в социальную 
жизнь общества. 

 гг. МКУ 
«ОДМС» 

Местный 
бюджет 

5. Творческое и интеллектуальное развитие 
молодых граждан, поддержка и развитие 
молодёжных общественных инициатив. 
Развитие системы школьного и 
студенческого самоуправления 

 гг. МКУ 
«ОДМС» 

Местный 
бюджет 

6. Духовно-нравственное воспитание 
молодежи. Профилактика правонарушений и 
безнадзорности в молодежной среде 

 гг. МКУ 
«ОДМС» 

Местный 
бюджет 

7. Развитие молодежного движения на 
предприятиях и в организациях района 

 гг. МКУ 
«ОДМС» 

Местный 
бюджет 

8. Поддержка социальных, творческих, 
инициатив, повышение гражданской 
активности сельской молодежи. Выявление 
талантливых молодых лидеров в селе, 
приобщение молодежи к решению 
социально-экономических проблем своей 
малой Родины 

 гг. МКУ 
«ОДМС» 

Местный 
бюджет 



Подпрограмма 
«Поддержка сельской молодежи  

Камско-Устьинского муниципального района на 2023-2026 годы» 
 

Паспорт Подпрограммы 

Наименование 
Подпрограммы 

Муниципальная Подпрограмма «Поддержка сельской молодежи 
Камско-Устьинского муниципального района на 2023-2026 годы» 
(далее – Подпрограмма-1). 

Основания для 
разработки 
Подпрограммы-1 

– Распоряжение Правительства Российской Федерации от 
29.11.2014 № 2403-р «Об утверждении Основ государственной 
молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 
года»; 
- Распоряжение правительства Российской Федерации от 
29.05.2015 № 996-р «Об утверждении Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 
– Постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 
04.02.2016 № 63 «Об утверждении Стратегии государственной 
молодежной политики в Республике Татарстан до 2030 года»;  

Координатор  
Подпрограммы-1 

отдел по делам спорта, молодежной политике и профилактике 
Исполнительного комитета Камско-Устьинского муниципального 
района Республики Татарстан.  

Разработчик 
Подпрограммы-1 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 
Исполнительного комитета Камско-Устьинского муниципального 
района Республики Татарстан. 

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы-1  

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 
Исполнительного комитет Камско-Устьинского муниципального 
района. 

Цели и задачи 
Подпрограммы-1 

Цель подпрограммы-1: 
- повышение социальной и экономической активности сельской 
молодежи Камско-Устьинского муниципального района. 
Задачи Программы: 

- создание системы информационного обеспечения 
сельской молодежи; 

- создание условий для повышения социальной активности 
сельской молодежи; 

- создание условий для повышения экономической 
активности сельской молодежи; 

- создание условий для реализации творческого потенциала 
сельской молодёжи; 

- создание условий для вовлечения молодежи, 
проживающей в сельской местности в общественную жизнь 
района; 

- содействие в развитии молодежных общественных 
организации и движений; 

- формирование кадрового резерва в сфере молодежной 
политики. 
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1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы 

 
К началу 2022 года в Камско-Устьинском муниципальном районе проживают 14 342 

человек. Число молодежи в возрасте от 14 до 35 лет на 01.01.2022 года составило 3545 
человек. 

Можно с уверенностью сказать, что сельская молодежь открыта для новых идей и 
программ, готова работать и проявлять инициативу в решении муниципальных вопросов. 

Сроки и этапы 
реализации 
Подпрограммы-1 

2023 – 2026 годы. 

Объемы и 
источники 
финансирования 
Подпрограммы-1 

Источники 
финансиро

вания 

Годы реализации Подпрограммы-1 

2023 
(руб.) 

2024 
(руб.) 

2025 
(руб.) 

2026 
(руб.) 

Всего 
(руб.) 

Муниципал
ьный 
бюджет 

267 300 225 300 226 300 226 200 945 
100 

Федеральн
ый бюджет 

- - - - - 

Республика
нский 
бюджет 

- - - - - 

Прочие 
источники 

- - - - - 

Всего 267 300 225 300 226 300 226 200 945 
100 

* Объем средств на 2023-2026 годы носит прогнозный характер, 
определяется Решением Совета Камско-Устьинского 
муниципального района Республики Татарстан о бюджете на 
соответствующий финансовый год и плановый период.  

Ожидаемые 
результаты 
реализации 
Подпрограммы-1 и 
показатели 
эффективности 

В результате реализации Подпрограммы-1 предполагается 
достичь увеличения: 
- численность сельской молодежи, охваченной всеми видами 
консультаций (индивидуальной, электронной, телефонной); 
- удельного веса сельской молодежи, участвующей в программах 
социального развития села и обучившейся социальному 
проектированию;  
- удельного веса сельской молодежи, обучившейся основам 
бизнес-планирования; 
- удельного веса сельской молодежи, вовлеченной в 
интеллектуально-творческие мероприятия; 
- участвующих в молодежных общественных объединениях 
района; 
- доли молодых людей – депутатов поселений, входящих в состав 
Камско-Устьинского муниципального района. 

Система 
организации 
контроля за 
реализацией 
Подпрограммы-1 

Исполнительный комитет Камско-Устьинского муниципального 
района республики Татарстан. 
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В рамках реализации Подпрограммы-1 определены следующие приоритетные 
направления работы с сельской молодежью: создание системы информационного 
обеспечения, условий для повышения социальной и экономической активности, 
содействие духовному, физическому и творческому развитию молодежи. 

Активность сельской молодежи в мире информации и коммуникаций за последние 25 
лет очень сильно изменилась. Практически не используются в поле активного молодежного 
обращения такие информационные каналы, как книги, радио и газеты. Основным 
информационно-ресурсным каналом стала сеть "Интернет". Главная задача в развитии 
информационной активности сельской молодежи - это оказание информационно-
разъяснительной поддержки. В рамках реализации задачи создания условий повышения 
социальной активности сельской молодежи проводятся соответствующие мероприятия, в 
том числе: слеты и форумы сельской молодежи.  

Сельская молодежь является важной частью современного молодого поколения, 
проблемы которого наиболее ярко выражены в селе. В молодежной среде сельской 
местности особенно остро проявляются общее снижение уровня жизни, отсутствие 
условий для трудоустройства, неразвитость культурных потребностей. А результат этого - 
пренебрежение к созидательной трудовой деятельности, снижение ответственности за 
состояние общества. Благодаря реализации Подпрограммы сельская молодежь как 
социальная группа начала приобретать собственное социальное положение, которое 
характеризуется активным включением в общественную деятельность и проявлением 
инициатив в решении муниципальных вопросов. Реализация Подпрограммы-1 
способствует созданию благоприятных условий для уменьшения миграции молодежи в 
города и ориентации на поиск трудовой занятости в рамках сельской местности. 

На сегодняшний день уже совершен качественный прорыв в системе работы с 
сельской молодежью, благодаря чему многие усилия и инициативы в молодежной среде 
приобретут воплощение в рамках реализации Подпрограммы-1. 

Вышеизложенное свидетельствует об актуальности разработанной системы 
мероприятий, направленных на улучшение качества жизни сельской молодежи района и 
достижение полного социально-экономического эффекта. 

Социально-экономическое развитие района в различных областях (образование, 
здравоохранение, связь, транспорт и т.д.), модернизация образа жизни в сельских районах 
и повышение их привлекательности в результате перспективных направлений 
деятельности позволит создать оптимальные возможности для сельской молодежи, 
желающей именно в сельской местности строить свое будущее. 

 

2. Основные цели и задачи Подпрограммы-1, программные мероприятия, ожидаемые 

конечные результаты, сроки реализации Подпрограммы-1 

Цель Подпрограммы-1 – Повышение социальной и экономической активности 
сельской молодежи Камско-Устьинского муниципального района. 

Для достижения поставленной цели требуется решение следующих задач 
Подпрограммы-1: 

1. Создание системы информационного обеспечения сельской молодежи. 
Эффективность мероприятий по решению данной задачи будет оцениваться на 

основе такого показателя, как увеличение доли сельской молодежи, охваченной всеми 
видами консультаций (индивидуальной, электронной, телефонной), к общему количеству 
сельской молодежи. 

2. Создание условий для повышения социальной активности сельской молодежи.  

Эффективность мероприятий по решению данной задачи будет оцениваться на 
основе такого показателя, как увеличение удельного веса сельской молодежи, 
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участвующей в программах социального развития села, обучение социальному 
проектированию, снижение уровня социальной напряженности с сельской местности. 

3. Создание условий для повышения экономической активности сельской молодежи. 
Эффективность мероприятий по решению данной задачи будет оцениваться на 

основе такого показателя, как охват сельской молодежи, обучившейся основам бизнес-
планирования, обучение бизнес планированию даст возможность сельской молодежи 
участвовать в конкурсах на грантовой основе. 

4. Создание условий для реализации творческого потенциала сельской молодёжи. 
Эффективность мероприятий по решению данной задачи будет оцениваться на 

основе такого показателя, как увеличение доли сельской молодежи, вовлеченной в 
интеллектуально-творческие мероприятия и программы в сфере поддержки талантливой 
молодежи, в общем количестве молодежи. 

5. Создание условий для вовлечения молодежи, проживающей в сельской местности 
в общественную жизнь района. 

Эффективность мероприятий по решению данной задачи будет оцениваться на 
основе такого показателя, как увеличение доли молодых людей в сельской местности 
участвующих в молодежных общественных объединениях района, в общем количестве 
молодежи. 

6. Содействие в развитии молодежных общественных организации и движений. 
Эффективность мероприятий по решению данной задачи будет оцениваться на 

основе такого показателей, как: 
- увеличение доли молодых людей, вовлеченных в реализуемые органами 

исполнительной власти проекты; 
- удельного веса сельской молодежи в возрасте от 18 до 35 лет, вовлеченной в 

деятельность Молодежного парламента при Совете Камско-Устьинского МР. 
7. Формирование кадрового резерва в сфере молодежной политики.  
Эффективность мероприятий по решению данной задачи будет оцениваться на 

основе такого показателя, как увеличение доли молодых людей – депутатов поселений, 
входящих в состав Камско-Устьинского муниципального района. 

Срок реализации подпрограммы – 2023-2026 годы.  
 

3. Объемы и источники финансирования Подпрограммы-1 
 
Основными источниками финансирования Подпрограммы-1 являются средства 

бюджета Камско-Устьинского муниципального района. Объемы финансирования 
Подпрограммы-1 носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при 
формировании проекта бюджета Камско-Устьинского муниципального района на 
соответствующий финансовый год и плановый период. 

С целью дополнительного финансирования Подпрограммы-1, возможно привлечение 
спонсорской помощи от юридических и/или физических лиц. 

Финансирование мероприятий, связанных с реализацией настоящей Подпрограммы-
1, осуществляется в пределах ассигнований, утвержденных в бюджете Камско-Устьинского 
муниципального района на соответствующий финансовый год. Размер расходуемых 
средств на реализацию Подпрограммы-1 может уточняться и корректироваться, исходя из 
возможностей районного бюджета, инфляционных процессов и экономической ситуации на 
территории Камско-Устьинского муниципального района. 

 
4. Механизм реализации Подпрограммы-1 

 
В механизме финансирования расставляются следующие акценты: 
1) Финансируются только проекты и мероприятия, прошедшие открытый конкурс и 

внесенные в План мероприятий по молодежной политике на текущий год. В случае 
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возникновения необходимости в проведении ранее незапланированных, но отвечающих 
потребности общества в проведении новых проектов и мероприятий по молодежной 
политике отдел по делам спорта, молодежной политике и профилактике Исполнительного 
комитета Камско-Устьинского МР, после проведения конкурса, вносит изменение или 
дополнение в План мероприятий по молодежной политике и ходатайствует о 
перераспределении или выделении дополнительных денежных средств. 

2) Размещение и финансирование проектов и мероприятий отдел по делам спорта, 
молодежной политике и профилактике Исполнительного комитета Камско-Устьинского МР 
производит через основных подрядчиков МБУ «Форпост» Камско-Устьинского МР 

3) Источниками ресурсного обеспечения Подпрограммы-1 являются: 
- средства бюджета Камско-Устьинского муниципального района; 
- финансирование мероприятий молодежной политики в рамках других программ 

развития района, а также в рамках республиканских программ; 
- средства на финансирование грантов и дипломных проектов в рамках 

республиканских и федеральных молодежных программ; 
- привлечение спонсорских средств; 
- иные источники, не запрещенные законодательством РФ. 
4) Объемы финансирования Подпрограммы-1 носят прогнозный характер и подлежат 

ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проекта местного 
бюджета на соответствующий год. 

 
5. Структура управления и контроль над реализацией Подпрограммы-1 

 
Для управления ходом реализации Подпрограммы-1 в Камско-Устьинском 

муниципальном районе и координации задействованных в ней служб необходима 
соответствующая схема. 

Ведущим субъектом в механизме реализации молодежной политики является отдел 
по делам спорта, молодежной политике и профилактике Исполнительного комитета 
Камско-Устьинского муниципального района. Базовым звеном вертикальной районной 
структуры должны стать подведомственные ему учреждения и организации. Также 
требуется дальнейшее расширение взаимодействия между структурами Исполнительного 
комитета, учреждениями, организациями и предприятиями района, работающими с 
подростками и молодежью.  

Для координации и объединения усилий по направлениям молодежи, такими, как 
сельская, студенческая и рабочая молодежь и т.д., необходимо создать, а при их наличии 
активизировать работу общественных молодежных советов каждого из направлений. 

Для координации и объединения усилий молодежи Камско-Устьинского 
муниципального района необходимо создание, организация и развитие Молодежного 
парламента, в полномочия которого входит формирование объединенной позиции 
большей части молодежи и предоставление рекомендаций в Советы района по улучшению 
или изменению молодежной политики. 

Через некоммерческие общественные организации, уставной задачей которых 
является проведение деятельности молодежной направленности, отдел по делам спорта, 
молодежной политике и профилактике Исполнительного комитета Камско-Устьинского МР 
должно проводить направляющую, координирующую, контролирующую и 
вспомогательную работу. 

Также в качестве элементов структуры необходимо создание сети районных и 
общественных социальных служб, и центров для молодежи. 

Система контроля над осуществлением молодежной политики призвана 
своевременно обнаруживать отклонения от поставленных целей, путей и сроков, выявлять 
причины и вырабатывать варианты исправления ситуации.  

Периодичность и регулярность форм контроля: 
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- подготовка ежегодного доклада о положении молодежи в сельских поселениях в 
Камско-Устьинского МР; 

- общие совещания со специалистами отдела по делам спорта, молодежной политике 
и профилактике Исполнительного комитета Камско-Устьинского МР, руководителями 
подведомственных учреждений, представителями общественных молодежных 
организаций и Молодежного парламента; 

- проведение совещаний при участии Главы и (или) Руководителя Исполнительного 
комитета Камско-Устьинского муниципального района о процессах в молодежной среде и 
о ходе осуществления Подпрограммы-1; 

- заседания коллегий по молодежным проблемам, в том числе выездные заседания 
по району, на крупных предприятиях и учебных заведениях Камско-Устьинского МР; 

- заседания межведомственных комиссий. 

6. Оценка эффективности реализации Подпрограммы-1 

Эффективность реализации Подпрограммы-1 оценивается на основе показателей 
оценки результата реализации Подпрограммы-1 и ее основных мероприятий, 
характеризующих повышение качества жизни молодых людей в сельской местности, их 
социализацию и самореализацию. 

Социальная эффективность Подпрограммы-1 направлена на: 
– заинтересованность сельской молодежи в социально-экономическом развитии 

района и ее готовность участвовать в этом процессе; 
– развитие и закрепление положительных демографических тенденций в сельской 

местности;  
– увеличение количества молодежи, занятой в социально-значимых программах и 

проектах; 
–повышение трудовой, предпринимательской, творчески активности молодежи; 
– снижение уровня социальной напряженности с сельской местности; 
– снижение миграционного потока молодежи из села в город; 
– повышение уровня доверия населения государственным структурам; 
– улучшение качества жизни сельской молодежи. 

Внешними рисками реализации Подпрограммы-1 являются: 
- изменение федерального законодательства в части перераспределения 

полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и 
муниципальными образованиями; 

- сложный механизм научного планирования развития отрасли. 
Внутренними рисками реализации Подпрограммы-1 являются: 
- недостаточная штатная численность отдела по делам спорта, молодежной политике 

и профилактике; 
- недостаточность кадрового потенциала; 
- недостаточность финансового обеспечения. 



             
Приложение к подпрограмме 
«Поддержка сельской молодежи Камско-
Устьинского муниципального района на 
2023-2026 годы» 

 
Цели, задачи, индикаторы оценки результатов муниципальной программы 

и финансирование по мероприятиям подпрограммы «Поддержка сельской молодежи Камско-Устьинского муниципального района 
на 2023-2026 годы» 
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20
23 

20
24 

 
202

5 

 
20
26 
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ого района Устьинском 
районе. 
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Подпрограмма-2 
«Содействие в трудоустройстве молодежи Камско-Устьинского муниципального района на 

2023-2026 годы» 
 

Паспорт Подпрограммы 

Наименование 
Подпрограммы-2 

Муниципальная Подпрограмма-2 «Содействие в трудоустройстве 
молодежи Камско-Устьинского муниципального района на 2023-
2026 годы» (далее – Подпрограмма-2). 

Основания для 
разработки 
Подпрограммы-2 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации 
от 27.12.2018  № 2950-р «Об утверждении Концепции поддержки 
работающей молодежи в Российской Федерации до 2023 года»  

Координатор  
Подпрограммы-2 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 
Камско-Устьинского муниципального района Республики 
Татарстан. 

Разработчик 
Подпрограммы-2 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 
Камско-Устьинского муниципального района Республики 
Татарстан. 

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы-2 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 
Камско-Устьинского муниципального района Республики 
Татарстан. 

Цели и задачи 
Подпрограммы-2 

Цель Подпрограммы-2: 
- реализация мер по содействию занятости молодежи, 
обеспечению защиты от безработицы; предоставление 
государственных гарантий безработным гражданам; улучшение 
условий и охраны труда; обеспечение своевременного и 
качественного исполнения полномочий в сфере содействия 
занятости населения. 
Задачи Подпрограммы-2: 
- обеспечение доступного, качественного предоставления 
государственных услуг в сфере содействия в трудоустройстве 
молодежи; 
-стимулирование создания рабочих мест для незанятой молодежи 
Камско-Устьинского муниципального района; 
-проведение специальной оценки условий труда; 
-обучение и проверка знаний требований охраны труда работников 
организаций; 
-осуществление предупредительных мер по сокращению 
производственного травматизма и профессиональной 
заболеваемости; 
-совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и 
реабилитации работников; 
-оказание государственных услуг в сфере содействия занятости 
населения; 
-поддержание уровня занятости молодежи Камско-Устьинского 
муниципального района и сохранение уровня доходов; 
-повышение конкурентоспособности на рынке труда выпускников 
образовательных организаций, приобретение ими опыта работы. 

Сроки и этапы 
реализации 
Подпрограммы-2 

2023 – 2026 годы. 
 



22 

 

Объемы и 

источники 

финансирования 

Подпрограммы-2 

Источники 

финансирова

ния 

Годы реализации Подпрограммы-2 

2023 

(руб.) 

2024 

(руб.) 

2025 

(руб.) 

2026 

(руб.) 

Всего (руб.) 

Муниципальн

ый бюджет 

250 

500 

260 000 260 000 260 000 1 030 500 

Федеральный 

бюджет 

- - - - - 

Республиканс

кий 

бюджет 

- - - - - 

Прочие 

источники 

- - - - - 

Всего 250 

500 

260 000 260 000 260 000 1 030 500 

* Объем средств на 2023-2025 годы носит прогнозный характер, 

определяется Решением Совета Камско-Устьинского 

муниципального района Республики Татарстан о бюджете на 

соответствующий финансовый год и плановый период.  

Ожидаемые 
результаты 
реализации 
Подпрограммы-2 
и показатели 
эффективности 

-предотвращение роста напряженности на рынке труда за 
счет минимизации уровней общей и регистрируемой безработицы 
до 5,4 процента и 1,7 процента экономически активного населения 
в 2023-2026 годы соответственно; 

-выполнение государственных гарантий социальной 
поддержки безработных молодежи Камско-Устьинского 
муниципального района своевременно и в полном объеме; 

-обеспечение сохранения здоровья работников за счет 
улучшения условий их труда. 

Система 
организации 
контроля за 
реализацией 
Подпрограммы-2 

Исполнительный комитет Камско-Устьинского муниципального 
района Республики Татарстан и иные органы, осуществляющие 
финансовый контроль. 

 
 
 

1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы-2 
 
К началу 2022 года в Камско-Устьинском муниципальном районе проживают 14 342 

человек. Число молодежи в возрасте от 14 до 35 лет на 01.01.2022 год составило 3545 
человек. 

Безработица как социальное явление ограничивает темпы социально-
экономического развития Камско-Устьинского муниципального района в целом и каждого 
муниципального образования в отдельности, снижает показатели качества жизни 

consultantplus://offline/ref=75876A5D9D7FD15CC92CBCD114886AC0DC9D50F5945811E8222CCF0F4B76A40C3114E584D903A0D2B4v9F
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населения. Поэтому для предотвращения роста напряженности на рынке труда избрана 
такая стратегия действий службы занятости населения, которая максимально нацелена на 
решение проблем незанятого населения.  

Тем не менее, наиболее эффективным выходом из состояния безработицы остается 
трудоустройство или прохождение профессионального обучения и получение 
дополнительного профессионального образования по востребованной на рынке труда 
профессии с последующим трудоустройством. 
  

2. Основные цели и задачи Подпрограммы, программные мероприятия, ожидаемые 
конечные результаты, сроки реализации Подпрограммы-2 

Основными целями Подпрограммы являются:  
- создание и развитие системы содействия трудоустройству молодежи Камско-

Устьинского муниципального района и их адаптация к рынку труда, обеспечению защиты 
от безработицы;  

- обеспечение своевременного и качественного исполнения полномочий в сфере 
содействия занятости населения. 

Для достижения указанных целей предусматривается решение следующих задач: 
- обеспечение доступного, качественного предоставления государственных услуг в 

сфере содействия в трудоустройстве молодежи; 
- стимулирование создания рабочих мест для незанятой молодежи Камско-

Устьинского муниципального района; 
- проведение специальной оценки условий труда; 
- обучение и проверка знаний требований охраны труда работников организаций; 
-осуществление предупредительных мер по сокращению производственного 

травматизма и профессиональной заболеваемости; 
-совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и реабилитации 

работников; 
-оказание государственных услуг в сфере содействия занятости населения; 
-поддержание уровня занятости молодежи Камско-Устьинского муниципального 

района и сохранение уровня доходов; 
-повышение конкурентоспособности на рынке труда выпускников образовательных 

организаций, приобретение ими опыта работы. 
Ожидаемые результаты:  
Построение и экспериментальное функционирование системы содействия 

обучающимся и выпускникам учреждений профессионального образования, включающей: 
информационную систему, систему профессиональной переподготовки незанятых 
выпускников, механизмы их правовой и социальной защиты. Охват системой содействия 
трудоустройству большинства обучающихся и выпускников учреждений 
профессионального образования. Организация службы профориентации в системе 
образования, обеспечивающей выбор специальности, образовательного учреждения и 
сферы деятельности, соответствующей личностным особенностям и способствующей 
успешному развитию профессиональной карьеры. Прогнозирование взаимосвязанного 
развития рынков труда и образовательных услуг, помогающее решению проблемы 
сбалансированности спроса и предложения на рынке труда.  

Научно методическое обеспечение эффективной деятельности региональных и 
вузовских центров содействия трудоустройству молодых специалистов. Создание 
экономического механизма обеспечения функционирования системы содействия 
трудоустройству выпускников учреждений профессионального образования. Создание 
механизма разработки рекомендаций по изменениям в функционировании системы 
профессионального образования, соответствующим изменениям спроса на рынке труда  

Срок реализации Подпрограммы – 2023-2026 годы.  
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3.Объемы и источники финансирования Подпрограммы-2 
 

Основными источниками финансирования Подпрограммы являются средства 
бюджета Камско-Устьинского муниципального района. Объемы финансирования 
Подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при 
формировании проекта бюджета Камско-Устьинского муниципального района на 
соответствующий финансовый год и плановый период. 

С целью дополнительного финансирования Подпрограммы-2, возможно привлечение 
спонсорской помощи от юридических и/или физических лиц. 

Финансирование мероприятий, связанных с реализацией настоящей Подпрограммы, 
осуществляется в пределах ассигнований, утвержденных в бюджете Камско-Устьинского 
муниципального района на соответствующий финансовый год. Размер расходуемых 
средств на реализацию Подпрограммы может уточняться и корректироваться, исходя из 
возможностей районного бюджета, инфляционных процессов и экономической ситуации на 
территории Камско-Устьинского муниципального района. 

 
4.Механизм реализации Подпрограммы-2 

 
Программа представляет собой совокупность мер, позволяющих интегрировать 

интересы работодателей, учреждения профессионального образования и выпускников в 
вопросах их трудоустройства, сформировать на базе существующих и вновь создаваемых 
государственных, ведомственных и общественных организаций и учреждений, 
занимающихся вопросами образования, труда и занятости молодежи, систему 
консультирования,  

информационного и образовательного содействия трудоустройству обучающихся и 

выпускников. Необходимым условием является участие в реализации Программы союза 

работодателей и предпринимателей, профсоюза, общественных организаций, 

студенческого союза и т.п. 

Способы реализации, пути достижения поставленных целей: 
- проведение круглых столов и конференций по проблемным вопросам занятости 

студентов и выпускников; 
- проведение встреч молодежи с представителями бизнес-сообщества и 

руководителями района с целью выявления потребностей и перспектив дальнейшего 
сотрудничества;  

- создание, разработка и выпуск информационного бюллетеня, посвященного 
вопросам трудоустройства и занятости молодежи; 

- поддержка перспективных молодых выпускников и перспективных (инновационных) 
проектов; 

- привлечение инвестиций с целью реализации значимых проектов участников 
программы; 

- информационная деятельность, работа с представителями СМИ; 
- взаимодействие с кадровыми агентствами и службами с целью выявления новых 

перспективных рынков труда в содействии занятости молодежи; 
- обратная связь – ведется контроль профессиональной деятельности 

трудоустроенного специалиста, и делаются соответствующие корректировки на 
первоначальных стадиях реализации программы; 

- подготовка и проведение экскурсий на предприятия района с целью ознакомления с 
деятельностью предприятия (с перспективой дальнейшего трудоустройства). 

5. Оценка эффективности реализации Подпрограммы-2 

Реализация настоящей Подпрограммы позволит решать следующие задачи: 
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- обеспечивать высокий уровень конкурентоспособности выпускников за счет 
постоянной ориентации образовательных программ на наивысшие критерии 
профессиональной квалификации работников, предъявляемые на рынках труда, 
повышения их профессиональной гибкости и мобильности; 

- прогнозировать спрос и предложение на рынке труда и рынке образовательных услуг 
и регулировать их путем изменения объемов, профилей и сроков подготовки специалистов; 

- реализовывать программы самопродвижения молодежи Камско-Устьинского 
муниципального района на рынке труда, перспективного планирования ими своей 
профессиональной карьеры.  
  



 Приложение к подпрограмме   
«Содействие в трудоустройстве молодежи Камско-Устьинского 

муниципального района на 2023-2026 годы» 
 

Цели, задачи, индикаторы оценки результатов муниципальной подпрограммы 
и финансирование по мероприятиям подпрограммы 

«Содействие в трудоустройстве молодежи Камско-Устьинского муниципального района на 2023-2026 годы» 

Наименован
ие цели 

Наименован

ие задачи 

Наименов

ание 

подпрогра

ммы 

Наименова

ние 

основных 

мероприяти

й 

Исполните

ли 

Сроки 

выполнен

ия 

основных 

мероприя

тий 

Индикатор

ы оценки 

конечных 

результат

ов, 

единицы 

измерени

я 

Значения 

индикаторов 

Финансирование с 

указанием 

источника 

финансирования 

        
202
3 

 
202

4 

20
25 

20
26 

 
202

3 

 
20
24 

20
25 

20
26 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Поддержка 
и создание 
условий для 
работающей 
молодежи  
Камско-
Устьинского 
муниципаль
ного района 
и их 
адаптация к 
рынку труда, 
обеспечени
ю защиты от 

Обеспечени

е 

доступного, 

качественног

о 

предоставле

ния 

государстве

нных услуг в 

сфере 

содействия в 

трудоустрой

«Поддерж
ка 
работающ
ей 
молодежи  
Камско-
Устьинско
го  
муниципа
льного 
района на 
2022-2025 
годы» 

Программа 
«Ты- 
предприни
матель» 

-отдел 

экономи

ки и 

террито

риально

го 

развити

я 

Исполни

тельног

о 

комитет

2023-2026 Охват 
молодежи

, 
участвую

щей в 
мероприя

тиях, 
направлен

ных на 
развитие 
добровол
ьческого 

движения, 
% 

10 11 12 14 250 

500 

 

26

0 

00

0 

26

0 

00

0 

26

0 

00

0 
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безработиц
ы; 
обеспечени
е 
своевремен
ного и 
качественно
го 
исполнения 
полномочий 
в сфере 
содействия 
занятости 
населения 

стве 

молодежи; 

стимулирова

ние создания 

рабочих 

мест для 

незанятой  

молодежи  

Камско-

Устьинского  

муниципаль

ного района; 

-проведение 

специальной 

оценки 

условий 

труда; 

-обучение и 

проверка 

знаний 

требований 

охраны 

труда 

работников 

организаций; 

 

а 

Камско-

Устьинс

кого МР 

РТ 
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   Встреча с 
молодежью  
Камско-
Устьинског
о  
муниципал
ьного 
района 

-МКУ 

«ОДМС

» 

 

  10 11 12 14     

Чемпионат 
по 
интеллекту
альным 
играм 
среди 
организаци
й 

-МКУ 

«ОДМС

» 

 

  10 11 12 14 

«День 
молодежи» 

- МКУ 

«ОДМС

» 

  10 11 12 14 

Фестиваль 
красок 
«Все 
краски 
мира»  

-МБУ 

«Форпос

т» 

 

  10 11 12 14 

   Спартакиад
а 
«Здоровье» 
среди 
работающе
й молодежи 

 МБУ 

«Спорти

вная 

школа» 

 

 

  10 11 12 14     
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Акция «Ты 
–
предприни
матель» 

-отдел 

экономи

ки 

Исполни

тельног

о 

комитет

а 

Камско-

Устьинс

кого МР 

РТ 

 

  10 11 12 14 

Акция 
«Открой 
свой 
бизнес» 

-отдел 

экономи

ки 

Исполни

тельног

о 

комитет

а 

Камско-

Устьинс

кого МР 

РТ 

 

  10 11 12 14 



Подпрограмма-3  
«Поддержка и развитие одаренной и творческой (талантливой) молодежи Камско-

Устьинского муниципального района на 2023-2026 годы» 
 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ-3 
 

Наименование 
муниципальной 
Подпрограммы-3  

Муниципальная программа «Поддержка и развитие  
одаренной и творческой (талантливой) молодежи Камско-
Устьинского муниципального района на 2023-2026 годы» (далее 
Подпрограмма-3) 

Координатор 
муниципальной 
Подпрограммы-3 

МКУ «Отдел по делам молодежи и спорту 
Исполнительного комитета Камско-Устьинского 
муниципального района РТ» 

Цель муниципальной 
подпрограммы-3 

Цель: создание условий для выявления и развития 

одаренных детей и учащейся молодежи в Камско-Устьинском 

муниципальном районе, оказание поддержки и сопровождение 

одаренных детей и талантливой учащейся молодежи, 

способствующие их профессиональному и личностному 

становлению. 

Задачи 
муниципальной 
подпрограммы-3 

Задачи: 

-развитие инфраструктуры и материально-технической 

основы деятельности по выявлению, развитию, поддержке и 

сопровождению одаренных детей и талантливой учащейся 

молодежи в Камско-Устьинском муниципальном районе; 

-совершенствование и реализация системы мероприятий, 

направленных на выявление и развитие способностей 

одаренных детей и талантливой учащейся молодежи в Камско-

Устьинском муниципальном районе; 

-развитие и реализация системы мер адресной поддержки 
и психолого-педагогического сопровождения одаренных детей 
и талантливой учащейся молодежи в Камско-Устьинском 
муниципальном районе 

Перечень целевых 
показателей 
муниципальной 
подпрограммы-3 

-количество молодежи, участвующей в культурно-
досуговых мероприятиях и мероприятиях, направленных на 
профилактику правонарушений в молодежной среде; 

-количество молодежи, участвующей в мероприятиях, 
направленных на гражданское и патриотическое воспитание 
молодежи; 

-количество молодежи, участвующей в мероприятиях, 
направленных на повышение общественно-политической 
активности молодежи; 

-количество молодежи, участвующей в мероприятиях 
творческой и интеллектуальной направленности; 

-количество молодежи, участвующих в мероприятиях, 
направленных на здоровый образ жизни; 

-количество молодежи, вовлеченной в деятельность 
подростково-молодежных досуговых площадок по месту 
жительства; 

-количество молодежных центров; 
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-количество подростково-молодежных клубов по месту 
жительства; 

-количество молодежи, вовлеченной в деятельность 
подростково-молодежных клубов по месту жительства; 

-количество трудоустроенной молодежи; 
-количество молодежи охваченной профилактической 

работой. 

Этапы и сроки 
реализации 
муниципальной 
подпрограммы-3 

2023 – 2026 годы 

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
подпрограммы-3 

Финансовое обеспечение Подпрограммы предусмотрено 
из бюджета Камско-Устьинского муниципального района. 

Общий объем финансирования Подпрограммы из средств 
бюджета Камско-Устьинского муниципального района составит: 
1 815 000 руб. 

  в т. ч. по годам реализации: 
2023 год – 450 000 руб.; 
2024 год – 455 000 руб.; 
2025 год – 455 000 руб.; 
2026 год – 455 000 руб.      
Объемы финансирования Подпрограммы носят 

прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при 
формировании проекта местного бюджета Камско-Устьинского 
муниципального района на соответствующий год и плановый 
период.   

Контроль за 
выполнением 
муниципальной 
подпрограммы-3 

Исполнительный комитет Камско-Устьинского 
муниципального района 

Ожидаемые конечные 
результаты 
реализации 
Подпрограммы-3 

Доля победителей и призеров мероприятий 
всероссийского и международного уровней от общего числа 
детей и учащейся молодежи, принимающих участие в них от 
Камско-Устьинского муниципального района, до 50%; 

увеличение охвата детей в возрасте 5-18 лет, 

программами дополнительного образования (удельный вес 

численности детей, получающих услуги дополнительного 

образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет), 

до 75%; 

увеличение доли образовательных организаций, 

работающих с молодыми талантами, разработавших и 

реализующих программы психолого-педагогического 

сопровождения одаренных детей и талантливой учащейся 

молодежи в Камско-Устьинском муниципальном районе, от 

общего числа образовательных организаций, работающих 

с молодыми талантами до 35%; 

увеличение охвата детей в возрасте 5-18 лет, 

программами дополнительного образования (удельный вес 

численности детей, получающих услуги дополнительного 
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образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет), 

до 75%; 

увеличение количества педагогических работников и 

наставников, работающих с молодыми талантами, прошедших 

подготовку и повышение квалификации в различных формах по 

работе с одаренными детьми и талантливой учащейся 

молодежью в Камско-Устьинском муниципальном районе, до 

100 человек; 

увеличение доли образовательных организаций, 

работающих с молодыми талантами, разработавших и 

реализующих программы психолого-педагогического 

сопровождения одаренных детей и талантливой учащейся 

молодежи в Камско-Устьинском муниципальном районе, от 

общего числа образовательных организаций, работающих 

с молодыми талантами до 35 %. 

 

 

 

 

 

 

 

1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы-3 
 

Основным источником социального и экономического прогресса являются новые 
разработки и технологии. В процессе их создания и распространения ощутимо возрастает 
значимость интеллектуального и творческого потенциала общества, направленного на 
создание новых знаний и технологий, востребованных как национальной, так и мировой 
экономикой. 

Особую роль в формировании и реализации творческого и интеллектуального 
потенциала играет работа с одаренными детьми и талантливой молодежью. Именно это 
направление образовательной деятельности является источником пополнения 
человеческого капитала. 

При разработке подпрограммы в качестве исходных данных были использованы 
следующие понятия: 

дополнительное образование – вид образования, который направлен 
на всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека 
в интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом и (или) профессиональном 
совершенствовании и не сопровождается повышением уровня образования; 

система дополнительного образования детей – сеть образовательных организаций, 
основное предназначение которых – развитие мотивации личности к познанию и 
творчеству, реализация дополнительных образовательных программ и услуг в интересах 
личности, общества, государства; 

внеурочная (внеклассная) деятельность – деятельность, организуемая 
педагогическими работниками, с обучающимися во внеурочное время, 
для удовлетворения потребностей школьников в содержательном досуге (праздники, 
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вечера, походы, экскурсии), их участие в самоуправлении и общественно полезной 
деятельности, детских общественных объединениях и организациях, для выявления и 
реализации их потенциальных возможностей и интересов; 

система психолого-педагогического сопровождения молодых талантов – система 
поддержки и помощи ребенку в решении задач развития, обучения, социализации; 
комплексная технология, направленная на преобразование социальной ситуации развития 
одаренного ребенка, усиливающая факторы, способствующие развитию личности 
одаренного ребенка, и нейтрализующая блокирующие факторы;  

адресная поддержка одаренных детей и талантливой учащейся молодежи – 
обеспечение условий для личностной, социальной самореализации и профессионального 
самоопределения одаренного ребенка; 

одаренность (талант) – системное, развивающееся в течение жизни качество 
личности, которое определяет возможность достижения человеком на основе его 
интеллектуальных, культурных, спортивных, психофизиологических особенностей более 
высоких, незаурядных результатов в одном или нескольких видах деятельности по 
сравнению с другими людьми; 

одаренный (талантливый) ребенок, подросток, молодой человек – личность, которая 
выделяется яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет 
внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности 
(интеллектуальной, творческой, спортивной, лидерской). 

По критерию «вид деятельности» в подпрограмме указаны следующие виды 
одаренности: 

в практической деятельности – одаренность в ремеслах, спортивная и 
организационная одаренность; 

в познавательной деятельности – интеллектуальная одаренность различных видов 
в зависимости от предметного содержания деятельности (одаренность в области 
естественнонаучных и математических, гуманитарных наук, интеллектуальных игр и т.д.); 

в художественно-эстетической деятельности – хореографическая, сценическая, 
литературно-поэтическая, изобразительная и музыкальная одаренность; 

в коммуникативной деятельности – лидерская одаренность; 
в духовно-ценностной деятельности – одаренность, которая проявляется в создании 

новых духовных ценностей и служении людям. 
Долгосрочному характеру реализации цели и решения комплекса, выдвигаемых для 

этого задач, соответствует программно-целевой подход, который определяет 
приоритетные направления решения задач, активизирует деятельность по использованию 
новых технологий, стимулирует разработку органами местного самоуправления, 
общественными и некоммерческими организациями в Республике Татарстан проектов и 
программ, направленных на выявление, развитие, поддержку и сопровождение молодых 
талантов. 

 

2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации Подпрограммы-3 

Цель подпрограммы – создание условий для выявления и развития одаренности у 
детей и учащейся молодежи в Камско-Устьинском муниципальном районе, оказание 
поддержки и сопровождение одаренных детей и талантливой учащейся молодежи, 
способствующие их профессиональному и личностному становлению. 

Задачи подпрограммы-3: 
- развитие инфраструктуры и материально-технической основы деятельности по 

выявлению, развитию, поддержке и сопровождению одаренных детей и талантливой 
учащейся молодежи в Камско-Устьинском муниципальном районе; 

- совершенствование и реализация системы мероприятий, направленных 
на выявление и развитие способностей одаренных детей и талантливой учащейся 
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молодежи в Камско-Устьинском муниципальном районе; 
- развитие и реализация системы мер адресной поддержки и психолого-

педагогического сопровождения одаренных детей и талантливой учащейся молодежи в 
Камско-Устьинском муниципальном районе. 

Реализацию Подпрограммы предполагается осуществить в период с 2022 по 2024 
год. 

 
3.Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы-3 

 
 Муниципальная подпрограмма предполагает использование средств бюджета 

Камско-Устьинского муниципального района.  
Общий объем финансирования Подпрограммы из средств бюджета Камско-

Устьинского муниципального района составит: 2 132 900 руб. 
в т. ч. по годам реализации: 

       2023 год –   450 000 руб.; 
       2024 год –   455 000 руб.; 
       2025 год –   455 000 руб.; 
       2026 год –   455 000 руб. 

 Объемы финансирования Подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат 
ежегодному уточнению при формировании проекта местного бюджета Камско-Устьинского 
муниципального района на соответствующий год и плановый период.   
 

4. Механизм реализации Подпрограммы-3 
 

Ответственным за реализацию Подпрограммы-3 является отдел по делам спорта, 
молодежной политике и профилактике, который осуществляет мониторинг целевых 
индикаторов. В реализации Подпрограммы принимают участие все подведомственные 
учреждения Отдела по делам молодежи и спорту.  

Текущее управление Подпрограммой осуществляет координатор Подпрограммы МКУ 
«Отдел по делам молодежи спорту Исполнительного комитета Камско-Устьинского 
муниципального района РТ»: 

- обеспечивает разработку муниципальной подпрограммы, ее согласование с иными 
исполнителями отдельных мероприятий Подпрограммы; 

- формирует структуру Подпрограммы-3 и перечень иных исполнителей отдельных 
мероприятий Подпрограммы-3; 

- осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств 
реализации Подпрограммы-3 на основании предложений муниципальных заказчиков, 
ответственных за выполнение мероприятий Подпрограммы; 

- осуществляет мониторинг и анализ отчетов, иных исполнителей отдельных 
мероприятий Подпрограммы-3; 

- проводит оценку эффективности Подпрограммы-3; 
- готовит годовой отчет о ходе реализации Подпрограммы-3; 
- организует информационную и разъяснительную работу, направленную на 

освещение целей и задач Подпрограммы-3; 
- размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах 

Подпрограммы на официальном сайте в сети «Интернет»;  
- несет ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных 

средств Подпрограммы-3; 
- осуществляет иные полномочия, установленные Подпрограммой-3. 
В реализации Подпрограммы-3 принимают участие муниципальные бюджетные 

учреждения, подведомственные МКУ «Отдел по делам молодежи и спорту 
Исполнительного комитета Камско-Устьинского муниципального района РТ», которые 
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несут ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств 
Подпрограммы-3 и своевременное предоставление отчетных документов. 

Механизм реализации Подпрограммы-3 предусматривает обеспечение деятельности 
муниципальных бюджетных учреждений, предоставляющих услуги в сфере молодежной 
политики, путем составления, утверждения и ведения бюджетных смет. Сметы 
составляются на основании разработанных и установленных (согласованных) главным 
распорядителем бюджетных средств на соответствующий финансовый год расчетных 
показателей, характеризующих деятельность учреждения и доведенных объемом лимитов 
бюджетных обязательств по расходам местного бюджета, являющихся неотъемлемой 
частью сметы, в течение десяти дней со дня получения расходных расписаний. Сметы 
корректируются с учетом особенностей учреждения по данным результатов проверки 
правильности составления и ведения смет, результатов выполнения учреждением сметы 
за отчетный и (или) текущий финансовый год и данных о соблюдении учреждением 
бюджетного законодательства Российской Федерации по результатам проведения 
контрольных мероприятий, в том числе внутреннего финансового контроля организации 
бюджетного учета и отчетности учреждения. Муниципальные казенные учреждения несут 
ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств 
Подпрограммы и своевременное предоставление отчетных документов. 

Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы основывается на 
принципе сопоставления фактически достигнутых целевых показателей с их плановыми 
значениями по результатам отчетного года. 

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляет Исполнительный комитет 
Камско-Устьинского муниципального района. 

 
5. Оценка эффективности реализации Подпрограммы-3 

 
Подпрограмма направлена на решение проблем, возникающих в социальной сфере, 

и носит социальный характер. В связи, с чем получение социального эффекта от 
реализации подпрограммы имеет первоочередное значение. 

В результате реализации подпрограммы ожидается: 
- увеличение доли победителей и призеров мероприятий всероссийского и 

международного уровней от общего числа детей и учащейся молодежи, принимающих 
участие в них от Камско-Устьинского муниципального района, до 50%; 

- увеличение охвата детей в возрасте 5-18 лет, программами дополнительного 
образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного 
образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет), до 75%; 

- увеличение количества педагогических работников и наставников, работающих с 
молодыми талантами, прошедших подготовку и повышение квалификации в различных 
формах по работе с одаренными детьми и талантливой учащейся молодежью в Камско-
Устьинском муниципальном районе; 

- увеличение доли образовательных организаций, работающих с молодыми 
талантами, разработавших и реализующих программы психолого-педагогического 
сопровождения одаренных детей и талантливой учащейся молодежи в Камско-Устьинском 
муниципальном районе, от общего числа образовательных организаций, работающих с 
молодыми талантами, до 35%; 

Также будут созданы: 
- механизмы скоординированного и оперативного межведомственного 

взаимодействия организаций образования, культуры, спорта, молодежной политики в 
вопросах выявления, развития, поддержки и сопровождения молодых талантов; 

- эффективная система образования, обеспечивающая условия для обучения, 
воспитания, развития способностей всех детей и учащейся молодежи, в различных сферах 
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деятельности, их дальнейшей самореализации, независимо от места жительства, 
социального положения и финансовых возможностей семьи. 

В случае существенных различий (как положительных, так и отрицательных) между 
плановыми и фактическими значениями показателей проводится анализ факторов, 
повлиявших на данное расхождение. По результатам анализа обосновывается изменение 
тактических задач, состава и количественных значений показателей, а также объемов 
финансирования подпрограммы на очередной финансовый год.



Приложение к подпрограмме «Поддержка и 
развитие  

одаренной и творческой (талантливой)  
молодежи Камско-Устьинского 
муниципального района на 2023-2026 годы» 

 
Цели, задачи, индикаторы оценки результатов муниципальной подпрограммы 

и финансирование по мероприятиям подпрограммы «Поддержка и развитие одаренной и творческой (талантливой) молодежи 
Камско-Устьинского муниципального района на 2023-2026 годы» 

Наименовани
е цели 

Наименовани

е задачи 

Наименован

ие 

подпрограмм

ы 

Наименов

ание 

основных 

мероприя

тий 

Испо

лнит

ели 

Сроки 

выпол

нения 

основ

ных 

мероп

риятий 

Индикатор
ы оценки 
конечных 

результато
в, единицы 
измерения 

Значения индикаторов Финансирование с 

указанием источника 

финансирования 

        
202
3 

 
2024 

202
5 

202
6 

 
2023 

 
202
4 

202
5 

202
6 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Создание 
условий для 
выявления и 
развития 
одаренности 
у детей и 
учащейся 
молодежи в  
Камско-
Устьинском  
муниципальн
ом районе, 
оказание 
поддержки и 

Развитие 
инфраструкту
ры и 
материально-
технической 
основы 
деятельности 
по 
выявлению, 
развитию, 
поддержке и 
сопровождени
ю одаренных 
детей и 

«Поддержка 
и развитие 
одаренной и 
творческой(т
алантливой) 
молодежи 
Камско-
Устьинского  
муниципальн
ого района 
на 2022-2025 
годы» 
 

Конкурс 
творчески
х работ 
«Зеленые 
технологи
и» 

МБУ 

«Фор

пост» 

2023-

2026 

Охват 
молодежи, 
участвующ

ей в 
мероприяти

ях, 
направленн

ых на 
развитие 

добровольч
еского 

движения, 
% 
 

10 12 14 16 450 

000 

 

455 

000 

 

455 

000 

455 

000 
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сопровожден
ие одаренных 
детей и 
талантливой 
учащейся 
молодежи, 
способствую
щие их 
профессиона
льному и 
личностному 
становлению. 
 

 

талантливой 
учащейся 
молодежи в  
Камско-
Устьинском 
муниципально
м районе; 
 
совершенство
вание и 
реализация 
системы 
мероприятий, 
направленных 
на выявление 
и развитие 
способностей 
одаренных 
детей и 
талантливой 
учащейся 
молодежи в  
Камско-
Устьинском 
муниципально
м районе; 

   Фестивал
ь «Мы-
творчески
й народ» 

-МБУ 

«Фор

пост» 

  10 12 14 16     

Фестивал
ь для 
одаренны
х детей 
«Радуга 

МБУ 

«Фор

пост» 

  10 12 14 16 
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талантов 
»  

Всероссий
ский 
конкурс 
«Кенгуру – 
математит
ка» 

МБУ 

«Фор

пост» 

  10 12 14 16 

Всероссий
ский 
конкурс 
«КИТ» 

МБУ 

«Фор

пост» 

  10 12 14 16 

   Всероссий
ский 
конкурс 
«Инфозна
йка» 

МБУ 

«Фор

пост» 

  10 12 14 16     



Подпрограмма-4  
«Поддержка детей и молодежи, нуждающихся в особой заботе государства в Камско-

Устьинском муниципальном районе на 2023-2026 годы»  
 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ-4 
 

Наименование 
муниципальной 
Подпрограммы -4 

Муниципальная подпрограмма-4 «Поддержка детей и 
молодежи, нуждающихся  в особой заботе государства в 
Камско-Устьинском  муниципальном районе на 2023-2026 годы» 
(далее Подпрограмма-4) 

Координатор 
муниципальной 
Подпрограммы-4 

МКУ «Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного 
комитета Камско-Устьинского муниципального района РТ» 

Цель муниципальной 
Подпрограммы-4 

Создание равных возможностей для детей, нуждающихся в 
особой защите государства  

Задачи 
муниципальной 
Подпрограммы-4 

- сохранение приоритета семейного устройства детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей; 
- развитие эффективной системы социализации воспитанников 
учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей; 
- развитие системы постинтернатного сопровождения 
выпускников учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, и лиц из их числа для их 
социализации в обществе; 
- обеспечение государственных гарантий по предоставлению 
мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей; 
- поддержка семей, воспитывающих детей-инвалидов и детей с 
ограниченными возможностями здоровья; 
- создание условий для социализации детей-инвалидов с 
внедрением их в среду здоровых сверстников и обеспечением 
их участия в культурной и спортивной жизни и других массовых 
мероприятиях. 

Этапы и сроки 
реализации 
муниципальной 
Подпрограммы-4 

2023 – 2026 годы 

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
подпрограммы-4 

Финансовое обеспечение Подпрограммы-4 
предусмотрено из бюджета Камско-Устьинского 
муниципального района. 

Общий объем финансирования Подпрограммы из средств 
бюджета Камско-Устьинского муниципального района составит: 
1 377 500 руб. 
  в т. ч. по годам реализации: 
       2023 год –   342 500  руб.; 
       2024 год –   345 000  руб.; 
       2025 год –   345 000  руб.; 
       2026 год –   345 000  руб. 
       Объемы финансирования Подпрограммы носят 
прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при 
формировании проекта местного бюджета Камско-Устьинского 
муниципального района на соответствующий год и плановый 
период.   
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Контроль за 
выполнением 
муниципальной 
Подпрограммы-4 

Исполнительный комитет Камско-Устьинского муниципального 
района 

Ожидаемые конечные 
результаты 
реализации 
Подпрограммы-4 

- сохранение на уровне 90% доли детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, устроенных в семейные 
формы; 
- увеличение на 3% числа детей, устроенных в приемные семьи; 
- сокращение на 10% числа детей, нуждающихся в устройстве 
на воспитание в семьи, состоящих на учете в государственном 
банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей;  
- сохранения на уровне 100% доли выпускников детских домов, 
продолживших обучение в профессиональном учебном 
заведении и трудоустроенных, от общего числа выпускников; 
- увеличение  до 80% доли выпускников детских домов и 
замещающих семей, охваченных постинтернатным 
сопровождением, в том числе в возрасте от 16 до 18 лет; 
- обеспечение жильем  детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей; 
- увеличение удельного веса семей с детьми инвалидами, 
охваченных социально-психологическими услугами, в том 
числе обучением и сопровождением, от общего числа семей, 
воспитывающих детей-инвалидов, в 3 раза; 
-обеспечение государственных гарантий по предоставлению 

мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, в полном объеме 

 

1.  Характеристика текущего состояния сферы государственной молодежной политики  
К категории детей, нуждающихся в особой заботе государства, относятся,  прежде 

всего, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети с ограниченными 
возможностями здоровья, включая детей-инвалидов. Обеспечение равных возможностей 
для этих групп детей базируется на принципе исключения дискриминации. 

Органами местного самоуправления анализируется возможность принятия решения 
об изменении порядка и способа исполнения решения суда о предоставлении жилого 
помещения по договору социального найма на предоставление выплаты. Решение о 
предоставлении выплаты в судебном порядке принимается в случае, если лицо из числа 
детей-сирот достигло возраста 23 лет, либо имеет семью, либо находится на 
постинтернатном сопровождении, либо имеет постоянное место работы. 

Помощь в поиске и подборе жилья детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, лицам из их числа оказывают постинтернатные воспитатели, 
работающие на всей территории района. 

 

2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации Подпрограммы-4 

Цель подпрограммы – создание равных возможностей для детей, нуждающихся в 
особой защите государства. 

Задачи подпрограммы: 
- сохранение приоритета семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей; 
- развитие эффективной системы социализации воспитанников учреждений для детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
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- развитие системы постинтернатного сопровождения выпускников учреждений для детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа для их 
социализации в обществе; 
- обеспечение государственных гарантий по предоставлению мер социальной поддержки 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 
- поддержка семей, воспитывающих детей-инвалидов и детей с ограниченными 
возможностями здоровья; 
- создание условий для социализации детей-инвалидов с внедрением их в среду здоровых 
сверстников и обеспечением их участия в культурной и спортивной жизни и других 
массовых мероприятиях. 
  

3.Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы-4. 
  

  Муниципальная Подпрограмма предполагает использование средств бюджета 
Камско-Устьинского муниципального района.  

 Общий объем финансирования Подпрограммы-4 из средств бюджета Камско-
Устьинского муниципального района составит:   1 377 500 руб. 

в т. ч. по годам реализации: 
 2023 год –   342 500  руб.; 

        2024 год –   345 000  руб.; 
        2025 год –   345 000  руб.; 
        2026 год –   345 000  руб.           

Объемы финансирования Подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат 
ежегодному уточнению при формировании проекта местного бюджета Камско-Устьинского 
муниципального района на соответствующий год и плановый период.   

4.Механизм реализации Подпрограммы-4 
 

  Ответственным за реализацию Подпрограммы является отдел по делам спорта, 
молодежной политике и профилактике, который осуществляет мониторинг целевых 
индикаторов. В реализации Подпрограммы принимают участие все подведомственные 
учреждения отдела  по делам спорта, молодежной политике и профилактике.  

Текущее управление Подпрограммой-4 осуществляет координатор Подпрограммы 
МКУ «Отдел по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета Камско-Устьинского 
муниципального района РТ»: 

-обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с иными 
исполнителями отдельных мероприятий Подпрограммы; 

-формирует структуру Подпрограммы и перечень иных исполнителей отдельных 
мероприятий Подпрограммы; 

-осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств 
реализации Подпрограммы-4 на основании предложений муниципальных заказчиков, 
ответственных за выполнение мероприятий Подпрограммы-4; 

- осуществляет мониторинг и анализ отчетов, иных исполнителей отдельных 
мероприятий Подпрограммы-4; 

-проводит оценку эффективности Подпрограммы-4; 
-готовит годовой отчет о ходе реализации Подпрограммы-4; 
-организует информационную и разъяснительную работу, направленную на 

освещение целей и задач Подпрограммы; 
-размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах 

Подпрограммы на официальном сайте в сети «Интернет»;  
-несет ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных 

средств Подпрограммы. 
-осуществляет иные полномочия, установленные Подпрограммой-4. 
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В реализации Подпрограммы-4 принимают участие муниципальные бюджетные 
учреждения, подведомственные МКУ «Отдел по делам молодежи и спорту 
Исполнительного комитета Камско-Устьинского муниципального района РТ», которые 
несут ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств 
Подпрограммы-4 и своевременное предоставление отчетных документов. 

Механизм реализации Подпрограммы предусматривает обеспечение деятельности 
муниципальных бюджетных учреждений, предоставляющих услуги в сфере молодежной 
политики, путем составления, утверждения и ведения бюджетных смет. Сметы 
составляются на основании разработанных и установленных (согласованных) главным 
распорядителем бюджетных средств на соответствующий финансовый год расчетных 
показателей, характеризующих деятельность учреждения и доведенных объемом лимитов 
бюджетных обязательств по расходам местного бюджета, являющихся неотъемлемой 
частью сметы, в течение десяти дней со дня получения расходных расписаний. Сметы 
корректируются с учетом особенностей учреждения по данным результатов проверки 
правильности составления и ведения смет, результатов выполнения учреждением сметы 
за отчетный и (или) текущий финансовый год и данных о соблюдении учреждением 
бюджетного законодательства Российской Федерации по результатам проведения 
контрольных мероприятий, в том числе внутреннего финансового контроля организации 
бюджетного учета и отчетности учреждения. Муниципальные казенные учреждения несут 
ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств 
Подпрограммы-4 и своевременное предоставление отчетных документов. 

Методика оценки эффективности реализации Подпрограммы основывается на 
принципе сопоставления фактически достигнутых целевых показателей с их плановыми 
значениями по результатам отчетного года. 

Контроль за реализацией Подпрограммы-4 осуществляет Исполнительный комитет 
Камско-Устьинского муниципального района. 

  5. Оценка эффективности реализации Подпрограммы-4 

Реализация настоящей Подпрограммы-4 позволит решать следующие задачи: 
- сохранение на уровне 90% доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, устроенных в семейные формы; 
  - увеличение на 3% числа детей, устроенных в приемные семьи; 
  - сокращение на 10% числа детей, нуждающихся в устройстве на воспитание в 
семьи, состоящих на учете в государственном банке данных о детях, оставшихся без 
попечения родителей;  
  - сохранение на уровне 100% доли выпускников детских домов, продолживших 
обучение в профессиональном учебном заведении и трудоустроенных, от общего числа 
выпускников; 
  - увеличение 80% доли выпускников детских домов и замещающих семей, 
охваченных постинтернатным сопровождением, в том числе в возрасте от 16 до 18 лет; 
  - обеспечение жильем детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей; 
  - увеличение удельного веса семей с детьми инвалидами, охваченных социально-
психологическими услугами, в том числе обучением и сопровождением, от общего числа 
семей, воспитывающих детей-инвалидов, в 3 раза; 
  - обеспечение государственных гарантий по предоставлению мер социальной 
поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в полном объеме. 



Приложение к подпрограмме «Поддержка детей и молодежи,  
нуждающихся в особой заботе государства Камско-

Устьинского 
муниципального района на 2023-2026 годы» 

 
Цели, задачи, индикаторы оценки результатов муниципальной подпрограммы 

и финансирование по мероприятиям подпрограммы 
«Поддержка детей и молодежи, нуждающихся в особой заботе государства Камско-Устьинского муниципального района на 2023-

2026 годы» 

Наименов
ание цели 

Наименов

ание 

задачи 

Наименова

ние 

подпрограм

мы 

Наимено

вание 

основны

х 

меропри

ятий 

Испол

нител

и 

Сроки 

выполн

ения 

основн

ых 

меропр

иятий 

Индикаторы 

оценки 

конечных 

результатов, 

единицы 

измерения 

Значения индикаторов Финансирование с 

указанием источника 

финансирования 

        
202
3 

 
2024 

2025 
202

6 
 

2023 

 
202
4 

202
5 

202
6 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Создание 

равных 

возможнос

тей для 

детей, 

нуждающи

хся в 

особой 

защите 

государств

а 

Сохранени
е 
приоритет
а 
семейного 
устройства 
детей-
сирот и 
детей, 
оставшихс
я без 
попечения 
родителей; 

Создание 

равных 

возможност

ей для 

детей, 

нуждающих

ся в особой 

защите 

государств

а 

Конкурсн
о-
развлека
тельная 
програм
ма «Мы 
–новое 
поколени
е» 

МБУ 

«Форп

ост» 

2023-

2026 

Охват детей 
и молодежи, 
нуждающихс
я в особой 

забот е 
государства  

Камско-
Устьинского  
муниципальн
ого района  

10 12 14 16 342 

500 

мест

ный 

бюд

жет  

345 

000 

мес

тны

й 

бюд

жет  

345 

000 

мес

тны

й 

бюд

жет 

345 

000 

мес

тны

й 

бюд

жет 
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  Развитие 
эффективн
ой 
системы 
социализа
ции 
воспитанн
иков 
учреждени
й для 
детей-
сирот и 
детей, 
оставшихс
я без 
попечения 
родителей. 
 

 Развитие 
системы 
постинтер
натного 
сопровожд
ения 
выпускник
ов 
учреждени
й для 
детей-
сирот и 
детей, 
оставшихс
я без 
попечения 
родителей, 

 Квест –
игра    
«Преодо
ление» 

МБУ 

«Форп

ост» 

  10 12 14 16     

Конкурс 
рисунков  
«Мое 
будущее
» 

МБУ 

«Форп

ост» 

  10 12 14 16 

Военно- 
спортивн
ая игра 
«Победа
» 

МКУ 

«ОДМ

С» 

 

  10 12 14 16 

Конкурс 
молодеж
ных 
авторски
х 
проектов 
«Моя 
страна» 

МКУ 

«ОДМ

С» 

 

  10 12 14 16 

Фестива
ль-
конкурс 
«Я 
люблю 
тебя, 
Россия» 

МБУ 

«Форп

ост» 

  10 12 14 16 
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и лиц из их 
числа для 
их 
социализа
ции в 
обществе. 
 
 
Обеспечен
ие 
государств
енных 
гарантий 
по 
предостав
лению мер 
социально
й 
поддержки 
детей-
сирот и 
детей, 
оставшихс
я без 
попечения 
родителей. 
 
Поддержка 
семей, 
воспитыва
ющих 
детей-
инвалидов 
и детей с 
ограничен
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ными 
возможнос
тями 
здоровья. 
 

 Создание 
условий 
для 
социализа
ции детей-
инвалидов 
с 
внедрение
м их в 
среду 
здоровых 
сверстнико
в и 
обеспечен
ием их 
участия в 
культурной 
и 
спортивно
й жизни и 
других 
массовых 
мероприят
иях  
 

   Акция 
«Горячее 
сердце» 

МБУ 

«Форп

ост» 

  10 12 14 16     



Подпрограмма-5 
«Поддержка работающей молодежи Камско-Устьинского муниципального района на 2023-

2026 годы» 
Паспорт Подпрограммы-5 

Наименование 

Подпрограммы-5 

Муниципальная Подпрограмма «Поддержка работающей 

молодежи Камско-Устьинского  муниципального района на 2023-

2026 годы» 

Основания для 

разработки 

Подпрограммы-5 

- распоряжение Правительства Российской Федерации 
от 27.12.2018  № 2950-р «Об утверждении Концепции 
поддержки работающей молодежи в Российской Федерации до 
2023 года» 

Координатор  

Подпрограммы-5 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике  

Камско-Устьинского  муниципального района Республики 

Татарстан. 

Разработчик 

Подпрограммы-5 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 

Камско-Устьинского  муниципального района Республики 

Татарстан. 

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы-5 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 

Камско-Устьинского  муниципального района Республики 

Татарстан. 

Цели и задачи 

Подпрограммы-5 

Цель Подпрограммы: 

- реализация мер по содействию занятости молодежи,  

обеспечению защиты от безработицы;  

- предоставление государственных гарантий безработным 

гражданам;  

- улучшение условий и охраны труда, обеспечение 

своевременного и качественного исполнения полномочий в 

сфере содействия занятости населения. 

Задачи Подпрограммы: 

- обеспечение доступного, качественного предоставления 

государственных услуг в сфере содействия в трудоустройстве 

молодежи; 

- стимулирование создания рабочих мест для незанятой 

молодежи Камско-Устьинского  муниципального района; 

- проведение специальной оценки условий труда; 

- обучение и проверка знаний требований охраны труда 

работников организаций; 

- осуществление предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и профессиональной 

заболеваемости; 

- совершенствование лечебно-профилактического 

обслуживания и реабилитации работников; 
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- оказание государственных услуг в сфере содействия занятости 

населения; 

- поддержание уровня занятости молодежи Камско-Устьинского  

муниципального района и сохранение уровня доходов; 

- повышение конкурентоспособности на рынке труда 

выпускников образовательных организаций, приобретение ими 

опыта работы. 

Сроки и этапы 

реализации 

Подпрограммы-5 

2023 – 2026 годы 

Объемы и 

источники 

финансирования 

Подпрограммы-5 

Источники 
финансиров

ания 

Годы реализации Подпрограммы-5 

2023 
(руб.) 

2024 

(руб.) 

2025 

(руб.) 

2026 

(руб.) 

Всего  

(руб.) 

Муниципаль
ный бюджет 

220 100 225 000 225 000 225 000 895 

100 

Федеральны
й бюджет 

- - - - - 

Республикан
ский 

бюджет 

- - - - - 

Прочие 
источники 

- - - - - 

Всего 220 100 225 000 225 000 225 000 895 

100 

* Объем средств на 2023-2025 годы носит прогнозный характер, 

определяется Решением Совета Камско-Устьинского  

муниципального района Республики Татарстан о бюджете на 

соответствующий финансовый год и плановый период 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

Подпрограммы и 

показатели 

эффективности 

- предотвращение роста напряженности на рынке труда за 
счет минимизации уровней общей и регистрируемой 
безработицы до 5,4 процента и 1,7 процента экономически 
активного населения в 2023-2026 годы соответственно; 

- выполнение государственных гарантий социальной 
поддержки безработных молодежи Камско-Устьинского  
муниципального района своевременно и в полном объеме; 

- обеспечение сохранения здоровья работников за счет 
улучшения условий их труда 

Система 
организации 
контроля за 
реализацией 
Подпрограммы-5 

Исполнительный комитет Камско-Устьинского  муниципального 
района Республики Татарстан и иные органы, осуществляющие 
финансовый контроль. 

 
1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы-5 

consultantplus://offline/ref=75876A5D9D7FD15CC92CBCD114886AC0DC9D50F5945811E8222CCF0F4B76A40C3114E584D903A0D2B4v9F
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К началу 2021 года в Камско-Устьинском муниципальном районе проживают 14 557 
человек. Число молодежи в возрасте от 14 до 35 лет на 01.01.2021 год составило 3 644 
человек. 

Безработица как социальное явление ограничивает темпы социально-
экономического развития Камско-Устьинского  муниципального района в целом и каждого 
муниципального образования в отдельности, снижает показатели качества жизни 
населения. Поэтому для предотвращения роста напряженности на рынке труда избрана 
такая стратегия действий службы занятости населения, которая максимально нацелена на 
решение проблем незанятого населения.  

Тем не менее, наиболее эффективным выходом из состояния безработицы остается 
трудоустройство или прохождение профессионального обучения и получение 
дополнительного профессионального образования по востребованной на рынке труда 
профессии с последующим трудоустройством. 
  

2. Основные цели и задачи Подпрограммы, программные мероприятия, ожидаемые 
конечные результаты, сроки реализации Подпрограммы-5 

Основными целями Подпрограммы-5 являются поддержка и создание условий для 
работающей молодежи Камско-Устьинского муниципального района и их адаптация к 
рынку труда, обеспечению защиты от безработицы; обеспечение своевременного и 
качественного исполнения полномочий в сфере содействия занятости населения. 

Для достижения указанных целей предусматривается решение следующих задач:  
- обеспечение доступного, качественного предоставления государственных услуг в 

сфере содействия в трудоустройстве молодежи; 
- стимулирование создания рабочих мест для незанятой молодежи Камско-

Устьинского муниципального района; 
- проведение специальной оценки условий труда; 
- обучение и проверка знаний требований охраны труда работников организаций; 
- осуществление предупредительных мер по сокращению производственного 

травматизма и профессиональной заболеваемости; 
- совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и реабилитации 

работников; 
- оказание государственных услуг в сфере содействия занятости населения; 
- поддержание уровня занятости молодежи Камско-Устьинского муниципального 

района и сохранение уровня доходов; 
- повышение конкурентоспособности на рынке труда выпускников образовательных 

организаций, приобретение ими опыта работы. 
 

Ожидаемые результаты:  
Построение и экспериментальное функционирование системы содействия 

обучающимся и выпускникам учреждений профессионального образования, включающей: 
информационную систему, систему профессиональной переподготовки незанятых 
выпускников, механизмы их правовой и социальной защиты. Охват системой содействия 
трудоустройству большинства обучающихся и выпускников учреждений 
профессионального образования. Организация службы профориентации в системе 
образования, обеспечивающей выбор специальности, образовательного учреждения и 
сферы деятельности, соответствующей личностным особенностям и способствующей 
успешному развитию профессиональной карьеры. Прогнозирование взаимосвязанного 
развития рынков труда и образовательных услуг, помогающее решению проблемы 
сбалансированности спроса и предложения на рынке труда.  

Научно методическое обеспечение эффективной деятельности региональных и 
вузовских центров содействия трудоустройству молодых специалистов. Создание 
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экономического механизма обеспечения функционирования системы содействия 
трудоустройству выпускников учреждений профессионального образования. Создание 
механизма разработки рекомендаций по изменениям в функционировании системы 
профессионального образования, соответствующим изменениям спроса на рынке труда  

Срок реализации Подпрограммы-5 2023-2026 годы.  
 

3. Объемы и источники финансирования Подпрограммы-5. 
 

Основными источниками финансирования Подпрограммы-5 являются средства 
бюджета Камско-Устьинского муниципального района. Объемы финансирования 
Подпрограммы-5 носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при 
формировании проекта бюджета Камско-Устьинского муниципального района на 
соответствующий финансовый год и плановый период. 

С целью дополнительного финансирования Подпрограммы-5, возможно привлечение 
спонсорской помощи от юридических и/или физических лиц. 

Финансирование мероприятий, связанных с реализацией настоящей Подпрограммы-
5, осуществляется в пределах ассигнований, утвержденных в бюджете Камско-Устьинского 
муниципального района на соответствующий финансовый год. Размер расходуемых 
средств на реализацию Подпрограммы может уточняться и корректироваться, исходя из 
возможностей районного бюджета, инфляционных процессов и экономической ситуации на 
территории Камско-Устьинского муниципального района. 

 
4. Механизм реализации Подпрограммы-5 

 
Программа-5 представляет собой совокупность мер, позволяющих интегрировать 

интересы работодателей, учреждения профессионального образования и выпускников в 
вопросах их трудоустройства, сформировать на базе существующих и вновь создаваемых 
государственных, ведомственных и общественных организаций и учреждений, 
занимающихся вопросами образования, труда и занятости молодежи, систему 
консультирования, информационного и образовательного содействия трудоустройству 
обучающихся и выпускников. Необходимым условием является участие в реализации 
Программы-5 союза работодателей и предпринимателей, профсоюза, общественных 
организаций, студенческого союза и т.п. 

Способы реализации, пути достижения поставленных целей: 
- проведение круглых столов и конференций по проблемным вопросам занятости 

студентов и выпускников; 
  - проведение встреч молодежи с представителями бизнес-сообщества и 
руководителями района с целью выявления потребностей и перспектив дальнейшего 
сотрудничества;  
  - создание, разработка и выпуск информационного бюллетеня, посвященного 
вопросам трудоустройства и занятости молодежи; 

- поддержка перспективных молодых выпускников и перспективных (инновационных) 
проектов; 

- привлечение инвестиций с целью реализации значимых проектов участников 
программы; 

- организация и проведение научно-практических семинаров, конференций, 
форумов; 

- информационная деятельность, работа с представителями СМИ; 
- взаимодействие с кадровыми агентствами и службами с целью выявления новых 

перспективных рынков труда в содействии занятости молодежи; 
- обратная связь – ведется контроль профессиональной деятельности 

трудоустроенного специалиста, и делаются соответствующие корректировки на 
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первоначальных стадиях реализации программы; 
- подготовка и проведение экскурсий на предприятия района с целью ознакомления 

с деятельностью предприятия (с перспективой дальнейшего трудоустройства). 
 

5. Оценка эффективности реализации Подпрограммы-5 
 

Реализация настоящей Подпрограммы-5 позволит решить следующие задачи: 
- обеспечивать высокий уровень конкурентоспособности выпускников за счет 

постоянной ориентации образовательных программ на наивысшие критерии 
профессиональной квалификации работников, предъявляемые на рынках труда, 
повышения их профессиональной гибкости и мобильности; 

- прогнозировать спрос и предложение на рынке труда и рынке образовательных услуг 
и регулировать их путем изменения объемов, профилей и сроков подготовки специалистов; 

- реализовывать программы самопродвижения молодежи Камско-Устьинского  
муниципального района на рынке труда, перспективного планирования ими своей 
профессиональной карьеры.  

 



                                                                                                                                                                             Приложение к 
подпрограмме «Поддержка 

работающей молодежи Камско-Устьинского   
 муниципального района на 2023-2026 годы» 

 
Цели, задачи, индикаторы оценки результатов муниципальной подпрограммы 

и финансирование по мероприятиям подпрограммы 
«Поддержка работающей молодежи Камско-Устьинского   

муниципального района на 2023-2026 годы» 

Наименован
ие цели 

Наименова

ние задачи 

Наимено

вание 

подпрогр

аммы 

Наимен

ование 

основн

ых 

меропр

иятий 

Исполнит

ели 

Сроки 

выполнен

ия 

основных 

мероприя

тий 

Индикаторы 

оценки 

конечных 

результатов, 

единицы 

измерения 

Значения 

индикаторов 

Финансирование с 

указанием источника 

финансирования 

        
202
3 

 
202

4 

202
5 

202
6 

 
2023 

 
202
4 

202
5 

202
6 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Поддержка 
и создание 
условий для 
работающей 
молодежи  
Камско-
Устьинского   
муниципаль
ного района 
и их 
адаптация к 
рынку 
труда, 
обеспечени
ю защиты от 
безработиц

Обеспечен

ие 

доступного, 

качественн

ого 

предоставл

ения 

государстве

нных услуг 

в сфере 

содействия 

в 

трудоустро

«Поддер
жка 
работаю
щей 
молодеж
и  
Камско-
Устьинск
ого   
муницип
ального 
района 
на 2022-
2025 
годы» 

Програ
мма 
«Ты- 
предпр
инимат
ель» 

-отдел 

эконом

ики и 

террит

ориаль

ного 

развит

ия 

Исполн

ительн

ого 

комите

та 

2023-2026 Охват 
молодежи, 

участвующе
й в 

мероприятия
х, 

направленн
ых на 

развитие 
добровольче

ского 
движения, % 

 

10 11 12 13 220 

100 

225 

000 

225 

000 

225 

000 
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ы; 
обеспечени
е 
своевремен
ного и 
качественно
го 
исполнения 
полномочий 
в сфере 
содействия 
занятости 
населения 

йстве 

молодежи; 

стимулиров

ание 

создания 

рабочих 

мест для 

незанятой  

молодежи  

Камско-

Устьинского   

муниципаль

ного 

района; 

-

проведение 

специально

й оценки 

условий 

труда; 

-обучение и 

проверка 

знаний 

требований 

охраны 

труда 

работников 

организаци

й. 

Камско

-

Устьин

ского 

МР РТ 
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   Встреча 
с 
молоде
жью 
Камско-
Устьинс
кого 
муници
пальног
о 
района 

МКУ 

«ОДМС» 

  10 11 12 13     

Чемпио
нат по 
интелл
ектуаль
ным 
играм 
среди 
организ
аций 

МКУ 

«ОДМС» 

  10 11 12 13 

«День 
молоде
жи» 

МКУ 

«ОДМ

С» 

  10 11 12 13 

Фестив
аль 
красок 
«Все 
краски 
мира» 
Спарта
киада 
«Здоро
вье» 
среди 

МКУ 

«ОДМ

С» 

  10 11 12 13 
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работа
ющей 
молоде
жи 

   М
олодеж
ная 
квест-
игра 
«Вечер
ний 
дозор» 

МКУ 

«ОДМ

С» 

 

  10 11 12 13     

Акция 
«Ты –
предпр
инимат
ель» 

-отдел 

эконом

ики 

Исполн

ительн

ого 

комите

та 

Камско

-

Устьин

ского 

МР РТ 

  10 11 12 13 

Акция 
«Откро
й свой 
бизнес» 

-отдел 

эконом

ики 

Исполн

ительн

ого 

комите

  10 11 12 13 
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та 

Камско

-

Устьин

ского 

МР РТ 

Квест 
«Мы –
будуще
е 
Татарст
ана» 

МКУ 

«ОДМ

С» 

  10 11 12 13 



Подпрограмма-6 
«Развитие добровольчества (волонтерства) в Камско-Устьинском муниципальном районе 

на 2023-2026 годы» 
Паспорт Подпрограммы-6 

Наименование 

Подпрограммы-6 

Муниципальная Подпрограмма «Развитие добровольчества 

(волонтерства) в Камско-Устьинском муниципальном районе на 

2023-2026 годы» 

Основания для 

разработки 

Подпрограммы-6 

-концепция долгосрочного социально-экономического развития 
Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденный 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 
2008 года  N 1662-р 

Координатор  

Подпрограммы-6 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике  

Камско-Устьинского  муниципального района Республики 

Татарстан. 

Разработчик 

Подпрограммы-6 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 

Камско-Устьинского  муниципального района Республики 

Татарстан. 

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы-6 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 

Камско-Устьинского  муниципального района Республики 

Татарстан. 

Цели и задачи 

Подпрограммы-6 

Цель Подпрограммы: 

-создание условий для формирования и развития добровольческого 

движения в Камско-Устьинском муниципальном районе в сфере 

пропаганды здорового образа жизни, профилактики 

правонарушений и употребления психоактивных веществ в 

подростково-молодежной среде, привлечение детей и молодежи к 

бескорыстному участию в социально-значимой деятельности.  

Задачи Подпрограммы: 
- совместная деятельность для формирования здорового образа 
жизни и конкурентоспособности молодежи; 

- привлечение молодежи в добровольческое движение; - подготовка 
кадров (специалистов) по управлению добровольческими 
ресурсами, системному развитию добровольчества; 

- помощь организациям, независимо от организационных форм, в 
осуществлении более эффективной работы по поддержке 
добровольческих инициатив; 

- стимулирование интереса к участию в добровольческой 
деятельности разных слоев населения и содействие людям, 
желающим быть добровольцами; 
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- накопление и распространение опыта работы по добровольческим 
направлениям; 

- внедрение новых технологий в развитии добровольческого 
движения района; 

- разработка и реализация различных социально-значимых 
проектов, акций, мероприятий; 

- обеспечение реализации различных форм социального 
партнерства; 

- пропаганда добровольческого движения (проведение рекламных 
агитаций, акций, освещение темы добровольчества в СМИ, SMM 
(социальные медиа);  

- развитие взаимодействия органов местного самоуправления с 
общественными объединениями, учреждениями системы 
образования, социальной защиты, средствами массовой 
информации, творческими и религиозными организациями. 

Сроки и этапы 

реализации 

Подпрограммы-6 

2023 – 2026 годы 

Объемы и 

источники 

финансирования 

Подпрограммы-6 

Источники 
финансирован

ия 

Годы реализации Подпрограммы-6 

2023 
(руб.) 

2024 

(руб.) 

2025 

(руб.) 

2026 

(руб.) 

Всего  

(руб.) 

Муниципальн
ый бюджет 

120 

000 

130 000 129 900 130 

000 

509 900 

Федеральный 
бюджет 

- - - - - 

Республиканск
ий 

бюджет 

- - - - - 

Прочие 
источники 

- - - - - 

Всего 120 

000 

130 000 129 900 130 

000 

509 900 

* Объем средств на 2023-2025 годы носит прогнозный характер, 

определяется Решением Совета Камско-Устьинского  

муниципального района Республики Татарстан о бюджете на 

соответствующий финансовый год и плановый период 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

Подпрограммы и 

- ежегодное вовлечение в добровольческую деятельность не 
менее 10 человек, в т.ч. из числа учащихся, работающей молодежи; 

- создание условий для устойчивого и планомерного развития 
молодежного добровольческого движения в Камско-Устьинском 
муниципальном районе как элемента гражданского общества, 
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показатели 

эффективности 

способствующего формированию активной гражданской позиции и 
ответственности у молодежи; 

- положительное восприятие образа добровольца у молодежи; 
- создание целостной устойчивой общественно-

государственной системы поддержки добровольчества; 
- активизация молодежи посредством вовлечения в 

общественную и профессиональную занятость в общественно 
полезной сфере на основе добровольчества. 

Система 
организации 
контроля за 
реализацией 
Подпрограммы-6 

Исполнительный комитет Камско-Устьинского  муниципального 
района Республики Татарстан и иные органы, осуществляющие 
финансовый контроль. 

 

Волонтерская деятельность, добровольческая активность молодежи являются 

важнейшими факторами социального развития общества в таких сферах, как образование, 

наука, культура, искусство, здравоохранение, охрана окружающей среды и в ряде других. 

Содействие развитию и распространению волонтерства в соответствии с 

Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на 

период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 17 ноября 2008 г. № 1662-р, отнесены к числу приоритетных направлений социальной и 

молодежной политики.     Добровольческая деятельность является сферой, дающей 

простор созидательной инициативе и социальному творчеству молодежи, 

обеспечивающей важный вклад в достижение целей воспитания активной гражданской 

позиции и социальной ответственности молодого человека.  

Молодежь, активно занимающаяся добровольчеством, получают навыки и умения 

организации мероприятий и акций, общения с различными категориями населения, что 

впоследствии делает их более конкурентоспособными на рынке труда. 

Помимо личного развития волонтеры активно помогают в решении социальных 

проблем общества, занимаются помощью детям – сиротам, ветеранам, профилактикой 

зависимостей в детской и молодежной среде и пр. 

         

1. Цель подпрограммы-6 

Основной целью является развитие у молодёжи высоких нравственных качеств 

путём пропаганды идей добровольного (волонтерского) труда на благо общества и 

привлечения учащихся и студентов к решению социально значимых проблем (через 

участие в социальных, экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, 

просветительских и др. проектах и программах). 

 

2. Основные задачи подпрограммы-6 

-Поддержание действующих волонтерских инициатив молодежи в Камско-Устьинском 

муниципальном районе. 

- Создание волонтерских отрядов по новым направлениям деятельности. 
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-Широкое информирование о возможностях волонтерской деятельности, вовлечение 

молодежи в добровольческое движение. 

-Развитие взаимосвязей волонтерского движения молодежи Камско-Устьинского 

муниципального района с благополучателями (социальными учреждениями, отдельными 

категориями нуждающихся в помощи лиц и пр.), и иными организациям, нуждающимися в 

поддержке волонтеров. 

- Создание нормативно-правовой базы для формирования и организации работы 

молодежного волонтерского движения в Камско-Устьинском муниципальном районе. 

- Выработка методов стимулирования и развития деятельности волонтерского 

движения, поощрения лучших участников добровольцев. 

- Повышение уровня подготовки волонтеров по видам деятельности и качества 

проводимых ими мероприятий. 
Срок реализации Подпрограммы-6 2023-2026 годы.  

 

3. Формы реализации подпрограммы-6 

 

 Для организации и развития волонтерского движения в Камско-Устьинском 

муниципальном районе используются три основные группы форм: 

1) работа волонтеров с социально-незащищенными группами населения:  

     - детьми-сиротами, инвалидами, престарелыми. 

  2)  гражданско-патриотическое: 

         - помощь ветеранам ВОВ; 

         - организация торжественных мероприятий, приуроченных ко дню Победы; 

 3) здоровый образ жизни, профилактика социально-негативных явлений: 

         - организация пропагандистских акций, направленных на борьбу с наркоманией, 

табачной зависимостью, алкоголизмом, распространением ВИЧ/СПИДа; 

        - организация акций по сбору донорской крови и плазмы; 
        - организация культурно и спортивно-массовых мероприятий профилактической 
направленности; 
        - организация досуга молодёжи в Камско-Устьинском муниципальном районе. 
4) экологические акции:  
        - помощь в уборке территорий массового посещения (парки, стадионы, пляж); 
        - уборка прибрежной территории; 
        - уборка мест отдыха (лесной массив, поляны) и туристических объектов района; 
5) реализация мероприятий федерального проекта «Формирование комфортной городской 
среды»: 
        - утвердить порядок взаимодействия с органами местного самоуправления, 
муниципальными учреждениями с добровольческой организацией по реализации 
мероприятий федерального проекта. 
 

4. Основные мероприятия, направленные на реализацию подпрограммы-6 

- Проведение обучающих семинаров и тренингов для волонтеров - организаторов 

профилактических мероприятий; 

-  Участие волонтёров в слетах, круглых столах; 
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- Участие в районных и муниципальных мероприятиях, а также в работе в социальных 

учреждениях 

   

5. Мероприятия по развитию волонтерского движения. 

Ожидаемые результаты подпрограммы-6 

 

  Основной результат работы - формирование в ходе деятельности более 

ответственной, адаптированной, здоровой личности. 

Владеть знаниями о ЗОЖ и уметь аргументировано отстаивать свою позицию, 

формирование здоровых установок и навыков ответственного поведения, снижающих 

вероятность приобщения к курению, алкоголизму: 

- увеличение количества детей и подростков, вовлеченных в волонтерские отряды и 

проведение    альтернативных мероприятий; 

- привлечение детей и подростков к общественно значимой деятельности и уменьшение 

количества несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учете и учете в КДН; 

- создание модели детского и родительского волонтерского движения внутри школы и вне 

ее; уметь общаться с учащимися и взрослыми, владеть нормами и правилами 

уважительного отношения. 

Участвовать в акциях по здоровому образу жизни организуемых школой, районом, 

домом культуры. 

Волонтёр - это доброволец, разговаривающий на языке юной аудитории, 

вызывающий доверие и интерес к себе. 

Волонтёрство (по пропаганде ЗОЖ) - это доступный, массовый способ профилактики 

вредных привычек и асоциального поведения в обществе. 

         Реализация подпрограммы позволит: 

- приобрести позитивный опыт социального взросления и социальной 

ответственности; 

- обеспечить занятость молодежи во внеурочное время и отвлечь их тем самым от 

вредных привычек, прежде всего, от употребления наркотиков, алкоголя; 

- привлечь к работе по военно-патриотическому воспитанию средства массовой 

информации; 

- сохранить и укрепить человеческие ценности. 

 

6. Объёмы и источники финансирования 

 
Общий объем финансирования Подпрограммы-6 из средств бюджета Камско-

Устьинского муниципального района составит: 509 900 руб. 
в т. ч. по годам реализации: 
 2023 год –   120 000 руб.; 

        2024 год –   130 000 руб.; 
        2025 год –   129 900 руб.; 
        2026 год –   130 000 руб.           

Объемы финансирования Подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат 
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ежегодному уточнению при формировании проекта местного бюджета Камско-Устьинского 
муниципального района на соответствующий год и плановый период.   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение к подпрограмме 
«Развитие               добровольчества 
(волонтерства) в Камско- Устьинском 
муниципальном районе на 2023-2026 
годы» 

 
Цели, задачи, индикаторы оценки результатов муниципальной подпрограммы 

и финансирование по мероприятиям подпрограммы 
«Развитие добровольчества (волонтерства) в Камско-Устьинском муниципальном районе на 2023-2026 годы» 

Наименован
ие цели 

Наименова

ние задачи 

Наимено

вание 

подпрогр

аммы 

Наимен

ование 

основн

ых 

меропр

иятий 

Исполните

ли 

Сроки 

выполне

ния 

основны

х 

меропри

ятий 

Индикаторы 

оценки 

конечных 

результатов, 

единицы 

измерения 

Значения 

индикаторов 

Финансирование с 

указанием источника 

финансирования 

        
202
3 

 
202

4 

202
5 

20
26 

 
2023 

 
202
4 

20
25 

202
6 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Развитие у 
молодёжи 
высоких 
нравственн
ых качеств 
путём 
пропаганды 
идей 
добровольн
ого 
(волонтерск
ого) труда 
на благо 
общества и 

Поддержан
ие 
действующ
их 
волонтерск
их 
инициатив 
молодежи 
в Камско-
Устьинском 
муниципаль
ном районе; 
Создание 
волонтерск

«Развити
е 
доброво
льчества 
(волонте
рства) в 
Камско-
Устьинск
ом 
муницип
альном 
районе 
на 2023-
2026 

Участие 
в 
районн
ых и 
муници
пальны
х  меро
приятия
х, а 
также в 
работе 
в 
социал
ьных 

-МБУ 

«Форпос

т» 

 

 

2023-

2026 

 

Охват 
молодежи, 

участвующе
й в 

мероприятия
х, 

направленн
ых на 

развитие 
добровольче

ского 
движения, % 

 

10 11 12 13 120 

000 

130 

000 

12

9 

90

0 

130 

000 
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привлечени
я учащихся 
и  студентов 
к решению 
социально 
значимых 
проблем 

их 
отрядов  по
  новым  на
правлениям 
деятельнос
ти; 
Широкое 
информиро
вание о 
возможност
ях 
волонтерск
ой 
деятельнос
ти, 
вовлечение 
молодежи в 
добровольч
еское 
движение; 
Развитие 
взаимосвяз
ей 
волонтерск
ого 
движения 
молодежи К
амско-
Устьинского 
муниципаль
ного района 
с 
благополуч
ателями. 

годы» учрежд
ениях 
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   Участие
  волонт
ёров в 
слетах, 
круглых 
столах 

МКУ 

«ОДМС» 

  10 11 12 13     

Провед
ение 
обучаю
щих 
семина
ров и 
тренинг
ов для 
волонте
ров - 
организ
аторов 
профил
актичес
ких 
меропр
иятий 

МКУ 

«ОДМС» 

  10 11 12 13 



Подпрограмма-7 
«Патриотическое воспитание детей и молодежи Камско-Устьинского муниципального 

района на 2023-2026 годы» 
Паспорт Подпрограммы-7 

Наименование 
Подпрограммы-7 

Муниципальная Подпрограмма «Патриотическое воспитание 
детей и молодежи Камско-Устьинского муниципального  района 
на 2023-2026 годы» 

Основания для 
разработки 
Подпрограммы-7 

Постановление Правительства Российской Федерации от 30 
декабря 2015 г. № 1493 «О государственной программе 
«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации 
на 2016-2020 годы» 

Координатор  
Подпрограммы-7 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике  
Камско-Устьинского  муниципального района Республики 
Татарстан. 

Разработчик 
Подпрограммы-7 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 
Камско-Устьинского  муниципального района Республики 
Татарстан. 

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы-7 

отдел  по делам спорта, молодежной политике и профилактике 
Камско-Устьинского  муниципального района Республики 
Татарстан. 

Цели и задачи 

Подпрограммы-7 

Цель Подпрограммы: 

Создание условий для развития, укрепления и 
совершенствования системы патриотического воспитания, 
обеспечивающей поддержание общественной и экономической 
стабильности в районе, формирование у детей и молодежи 
муниципального района высокого патриотического сознания, 
культуры межэтнических и межконфессиональных отношений, 
верности Отечеству, готовности к выполнению конституционных 
обязанностей. 

 
Задачи Подпрограммы: 
 

- Формирование условий для духовно-нравственного 
воспитания, гражданского и патриотического становления 
молодежи, всестороннего развития личности;      

- Развитие межведомственного взаимодействия органов 
местного самоуправления с общественными объединениями и 
организациями патриотической направленности, учреждениями 
системы образования, учреждениями отдела культуры, 
социальной защиты, средствами массовой информации, 
творческими организациями;  

- Поддержка деятельности различных общественных 
организаций и объединений, осуществляющих деятельность в 
сфере патриотического воспитания детей и молодежи;    

-Совершенствование системы мероприятий 
патриотического воспитания в районе, направленной на 
сохранение и формирование у граждан чувства гордости за 
свой район, Республику; 

- Формирование в сознании граждан патриотических 
ценностей, взглядов и убеждений, уважения к культурному и 
историческому прошлому и традициям своей малой родины; 
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- Повышение качества патриотического воспитания в                       
дошкольных и образовательных организациях, учреждениях 
дополнительного образования, общественных объединениях; 

- Привлечение к участию в патриотическом воспитании 
общественных организаций (объединений), образовательных 
организаций, трудовых коллективов; 

- Повышение эффективности информационно-
пропагандистской деятельности, использования потенциала 
местных средств массовой информации, применения 
информационно-коммуникационных технологий в развитии 
патриотического воспитания; 

- Совершенствование содержания воспитательных 
технологий и развитие системы подготовки и повышения 
квалификации педагогических и руководящих кадров сферы 
патриотического   воспитания для обеспечения инновационного 
развития района.       

Сроки и этапы 
реализации 
Подпрограммы-7 

2023 – 2026 годы 

Объемы и 
источники 
финансирования 
Подпрограммы-7 

Источники 
финансиров

ания 

Годы реализации Подпрограммы-7 

2023 
(руб.) 

2024 
(руб.) 

2025 
(руб.) 

2026 
(руб.) 

Всего  
(руб.) 

Муниципаль
ный бюджет 

400 000 410 000 410 000 410 000 1 630
000 

Федеральны
й бюджет 

- - - - - 

Республикан
ский 

бюджет 

- - - - - 

Прочие 
источники 

- - - - - 

Всего 400 000 410 000 410 000 410 000 1 630
000 

* Объем средств на 2023-2025 годы носит прогнозный характер, 
определяется Решением Совета Камско-Устьинского  
муниципального района Республики Татарстан о бюджете на 
соответствующий финансовый год и плановый период 

Ожидаемые 
результаты 
реализации 
Подпрограммы и 
показатели 
эффективности 

Дальнейшее развитие  эффективной системы патриотического 
воспитания в муниципальном районе, способной 
консолидировать в себе усилия государственных и 
общественных институтов по формированию социально 
активной личности гражданина и патриота. 

Система 
организации 
контроля за 
реализацией 
Подпрограммы-7 

Исполнительный комитет Камско-Устьинского  муниципального 
района Республики Татарстан и иные органы, осуществляющие 
финансовый контроль. 

 
1. Цель и задачи подпрограммы-7 
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Основной целью подпрограммы является совершенствование системы 
патриотического воспитания, обеспечивающей целенаправленное формирование у 
населения района высокой социальной активности, гражданственности и патриотизма, 
чувства гордости и верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского 
долга и конституционных обязанностей. 

Для достижения этой цели необходимо решить следующие задачи: продолжить 
создание системы патриотического воспитания; продолжить совершенствование 
нормативно-правовой и организационно-методической базы патриотического воспитания; 
привлекать к участию в патриотическом воспитании общественные организации 
(объединения), трудовые коллективы, отдельных граждан; повышать уровень работы со 
средствами массовой информации и печати по вопросам патриотического воспитания 
детей и обучающейся молодежи; усилить роль семьи в патриотическом воспитании детей; 
повышать качество патриотического воспитания в образовательных учреждениях, 
превратить их в центры патриотического воспитания подрастающего поколения.  

Решение указанных задач будет осуществляться путем реализации программных 
мероприятий. 

 
2. Основные направления реализации подпрограммы-7 

 
Комплекс программных мероприятий предусматривает охват патриотическим 

воспитанием всех категорий жителей района. Однако приоритетным направлением 
подпрограммы является патриотическое воспитание подрастающего поколения - детей и 
молодежи. При этом главный акцент делается на работу в образовательных учреждениях 
как интегрирующих центрах совместной воспитательной деятельности школы, семьи и 
общественных организаций (объединений). 

 
3.Механизм реализации подпрограммы-7 

 
Механизм реализации подпрограммы основывается на совершенствовании методов 

работы институтов государственной и муниципальной власти всех уровней в целях 
обеспечения влияния на процесс воспитания, пропаганды патриотизма в средствах 
массовой информации, консолидации общественных организаций (объединений), 
координации их деятельности. 

Головным исполнителем подпрограммы является Исполнительный комитет Камско-
Устьинского муниципального района. 
 

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы-7 
 

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет местного бюджета, внебюджетных 
источников и целевых средств. 

В ходе реализации подпрограммы в связи с уточнением отдельных мероприятий 
объемы финансирования мероприятий могут уточняться и подлежат корректировке с 
учетом утвержденных расходов местного бюджета. 

 
5. Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы-7 

 
Создание целостной системы патриотического воспитания, позволяющей 

формировать у подрастающего поколения высокую общую культуру, патриотические 
чувства и сознание на основе исторических ценностей России, республики, района: 

- воспитание у молодого поколения любви к Родине, ответственного понимания своего 
гражданского долга и конституционных обязанностей; 

- создание благоприятных условий для нравственного, интеллектуального и 
физического формирования личности ребенка и подростка; 
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- оказание практической адресной помощи семьям, общественным организациям в 
патриотическом и гражданском воспитании молодого поколения; 

- снижение степени идеологического противостояния в обществе; 
- упрочение единства и дружбы народов; 
- обеспечение заинтересованности граждан в развитии национальной экономики, 

снижения социальной напряженности в обществе; 
- проявление мировоззренческих установок на готовность граждан к защите. 
Конечным результатом реализации Программы должны стать положительная 

динамика роста патриотизма и интернационализма в районе, обеспечение на ее основе 
благоприятных условий для духовного и культурного подъема в обществе, укрепление 
экономической стабильности. 



Приложение к подпрограмме 
«Патриотическое воспитание детей и 
молодежи Камско-Устьинского 
муниципального района на 2023-2026 
годы» 

 
Цели, задачи, индикаторы оценки результатов муниципальной подпрограммы 

и финансирование по мероприятиям подпрограммы «Патриотическое воспитание детей и молодежи Камско-Устьинского 
муниципального района на 2023-2026 годы» 

Наименован
ие цели 

Наименовани

е задачи 

Наиме

нован

ие 

подпр

ограм

мы 

Наимен

ование 

основн

ых 

меропр

иятий 

Исполнители Сроки 

выполн

ения 

основн

ых 

меропр

иятий 

Индикаторы 

оценки 

конечных 

результатов, 

единицы 

измерения 

Значения 

индикаторов 

Финансирование с 

указанием 

источника 

финансирования 

        
202
3 

 
202

4 

202
5 

20
26 

 
202

3 

 
202
4 

202
5 

20
26 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Создание 
условий для 
развития, 
укрепления 
и 
совершенст
вования 
системы 
патриотичес
кого 
воспитания, 
обеспечива
ющей 

Формировани
е условий для 
духовно-
нравственного 
воспитания, 
гражданского 
и 
патриотическо
го 
становления 
молодежи 
всестороннего 

«Патр
иотиче
ское 
воспит
ание 
детей 
и 
молод
ежи 
Камск
о-
Устьин
ского 

Организ

ация 

праздни

чных 

меропр

иятий, 

посвящ

енных 

Дню 

Победы 

в ВОВ, 

Исполнит

ельный 

комитет, 

Городски

е и 

сельские 

поселени

я, отдел 

культуры, 

МКУ 

«Управле

2023-

2026 

 

Охват 
молодежи, 

участвующе
й в 

мероприятия
х, 

направленн
ых на 

развитие 
добровольче

ского 
движения, % 

 

10 11 12 13 40

0 

00

0 

410 

000 

410 

000 

41

0 

00

0 
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поддержани
е 
общественн
ой и 
экономическ
ой 
стабильност
и в районе, 
формирован
ие у детей и 
молодежи 
муниципаль
ного района 
высокого 
патриотичес
кого 
сознания 
культуры 
межэтничес
ких и 
межконфесс
иональных 
отношений, 
верности 
Отечеству, 
готовности к 
выполнению 
конституцио
нных 
обязанносте
й. 
 

развития 
личности;      
Развитие 
межведомств
енного 
взаимодейств
ия органов 
местного 
самоуправлен
ия с 
общественны
ми 
объединения
ми и 
организациям
и 
патриотическо
й 
направленнос
ти, 
учреждениями 
системы 
образования, 
учреждениями 
отдела 
культуры, 
социальной 
защиты, 
средствами 
массовой 
информации, 
творческими 
организациям
и;  
Поддержка 
деятельности 

муниц
ипаль
ного 
район
а на 
2023-
2026 
годы» 
 

дням 

воинско

й славы 

и 

памятн

ым 

датам  

 

ние 

образова

ния» 
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различных 
общественны
х организаций 
и 
объединений, 
осуществляю
щих 
деятельность 
в сфере 
патриотическо
го воспитания 
детей и 
молодежи;    
Совершенств
ование 
системы 
мероприятий 
патриотическо
го воспитания 
в районе, 
направленной 
на сохранение 
и 
формировани
е у граждан 
чувства 
гордости за 
свой район, 
Республику; 
Формировани
е в 
сознании граж
дан 
патриотически
х ценностей, 
взглядов и 
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убеждений, 
уважения к 
культурному и 
историческом
у прошлому и 
традициям 
своей малой 
родины; 
Повышение 
качества 
патриотическо
го воспитания 
в                       
дошкольных и 
образователь
ных 
организациях, 
учреждениях 
дополнительн
ого 
образования, 
общественны
х 
объединениях
; 
Привлечение 
к участию в 
патриотическо
м воспитании 
общественны
х организаций 
(объединений
), 
образователь
ных 
организаций, 
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трудовых 
коллективов; 
Повышение 
эффективност
и 
информацион
но-
пропагандистс
кой 
деятельности, 
использовани
я потенциала 
местных 
средств 
массовой 
информации, 
применения 
информацион
но-
коммуникацио
нных 
технологий в 
развитии 
патриотическо
го воспитания; 
Совершенств
ование 
содержания 
воспитательн
ых технологий 
и развитие 
системы 
подготовки и 
повышения 
квалификации 
педагогически
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х и 
руководящих 
кадров сферы 
патриотическо
го   
воспитания 
для 
обеспечения 
инновационно
го развития 
района.       

   Чествов
ание 
участни
ков 
боевых 
действи
й в  
праздни
чных 
меропр
иятиях, 
посвящ
енных 
30-
летию 
вывода 
советск
их 
войск 
из 
Афгани
стана                           

Исполнитель

ный комитет 

МР, отдел 

культуры, 

Совет 

Афганцев,  

«Управление 

образования

», МКУ 

«ОДМС» 

  10 11 12 13     
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Продол
жение 
практик
и 
тор¬же
ственно
го 
ритуала 
приняти
я  
клятвы 
кадета
ми с 
пригла¬
шением 
молоде
жи 
доприз
ывного 
возраст
а, 
родите
лей, 
ветеран
ов 

Кадетская 

школа-

интернат, 

МКУ 

«Управление 

образования

» , МКУ 

«ОДМС» 

  10 11 12 13 

   Т
оржест
венные 
провод
ы 
призыв
ников в 
ряды 
Вооруж
енных 
Сил РФ             

Военный 

комиссариат

, отдел 

культуры,  

МКУ 

«Управление 

образования

»,  МКУ 

«ОДМС» 

  10 11 12 13     
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и          
участие 
учащих
ся на 
меропр
иятии 
«День 
призыв
ника» 
(два 
раза в 
год)                

   П
роведе
ние 
эстафе
ты 
среди 
школьн
иков, 
посвящ
енной 
памяти 
героя 
Советск
ого 
Союза 
– М.А. 
Чирков
а, 
посвящ
енной 
праздно
ванию 
Победы 
в 

Исполнитель

ный комитет 

МР, МКУ 

«ОДМС» 

  10 11 12 13     
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Велико
й 
Отечес
твенной 
войне 

   У
частие 
школьн
иков 
района 
в 
волонте
рском и 
тимуро
вском 
движен
ии по 
оказани
ю 
помощи       
ветеран
ам и 
вдовам 
погибш
их и 
умерши
х 
участни
ков 
великой 
Отечес
твенной 
войны, 
локальн
ых войн 
и 

Исполнитель

ный комитет 

МР, МКУ 

«Управление 

образования

», МКУ 

«ОДМС», 

ЦВР, ЦСОН 

  10 11 12 13     
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конфли
ктов 


