
СОВЕТ  САРМАНОВСКОГО  
МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА  
РЕСПУБЛИКИ  ТАТАРСТАН  

ТАТАРСТАН  РЕСПУБЛИКАСЫ  
САРМАН  МУНШ  ИИАЛЬ  

РАЙОН  СОВЕТЫ  

РЕШЕНИЕ 	 КАРАР  

3 Т 

 

05 О  2 	 с .  Сарманово 	
Nо  

О  внесении  изменений  в  Положение  о  
порядке  выплаты  лицу , замещающему  
муниципальную  должность  
Сармановского  муниципального  
района , единовременного  денежного  
поощрения  в  связи  с  выходом  на  
пенсию , утвержденное  решением  
Совета  Сармановского  муниципального  

района  от  14.05.2018 г . К2 122 «Об  
утверждении  предельных  размеров  
оплаты  труда  глав  муниципальных  
образований , заместителей  глав  
муниципальных  образований  
Сармановского  муниципального  
района , председателя  Контрольно - 
счетной  палаты  Сармановского  
муниципального  района » 

В  соответствии  со  статьей  6 Закона  Республики  Татарстан  от  15.01.2009г . 

З 	1 5-ЗРТ  «О  гарантиях  осуществления  полномочий  депутата  
представительного  органа  муниципального  образования , члена  выборного  
органа  местного  самоуправления , выборного  должностного  лица  местного  
самоуправления  в  Республике  Татарстан », Совет  Сармановского  
муниципального  района  РЕШИЛ : 

1. Внести  в  Положение  о  порядке  выплаты  лицу , замещающему  
муниципальную  должность  Сармановского  муниципального  района , 

единовременного  денежного  поощрения  в  связи  с  выходом  на  пенсию , 

утвержденное  решением  Совета  Сармановского  муниципального  района  от  
14.05.2018 г . Х  122 «Об  утверждении  предельных  размеров  оплаты  труда  глав  
муниципальных  образований , заместителей  глав  муниципальных  образований  
Сармановского  муниципального  района , председателя  Контрольно -счетной  
палаты  Сармановского  муниципального  района» следующие  изменения : 



Пункт  2 изложить  в  следующей  редакции : 
«2. Лицу , замещающему  муниципальную  должность , при  увольнении  в  связи  с  
выходом  на  пенсию  выплачивается  единовременное  поощрение  в  пятикратном  
размере  его  месячного  денежного  содержания  по  выборной  должности , 

занимаемой  на  день  увольнения , при  наличии  стажа  муниципальной  должности  
не  менее  пяти  лет  либо  одного  полного  срока  полномочий  органа  местного  
самоуправления , и  за  каждый  последующий  полный  год  службы  -
дополнительно  по  одному  месячному  денежному  содержанию , но  не  более  
десяти  размеров  денежного  содержания  лица , замещающего  муниципальную  
должность . Стаж  службы  определяется  на  день  увольнения  лица , замещающего  
муниципальную  должность ». 

2. Разместить  настоящее  решение  на  официальном  портале  правовой  
информации  Республики  Татарстан  (ргао . аагап .гп ) и  официальном  сайте  
Сармановского 	муниципального 	района 	в 	информационно - 

телекоммуникационной  сети  Интернет . 

3. Установить , что  действие  настоящего  решения  распространяется  на  
правоотношения , возникшие  с  1 января  2021 года . 

4. Контроль  за  исполнением  настоящего  решения  возложить  на  
постоянную  комиссию  по  вопросам  законности , правопорядка  и  местному  
самоуправления  Совета  Сармановского  муниципального  района . 

Председатель  Совета  
Сармановского  муниципального  ра  Ф .М . Хуснуллин  
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