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Tarapcran Pecny6inkace! Kykxmapa myrununans parfioHBI
Omrropma-IOMEst  aBBLI XKHpIIere OalrkapMa KOMHTETBI
Kapapel OeJloH paciaHray "Tarapcran Pecmy6iukace!
Kykmapa myrunmmans paiionsl Omrropma-FOMbs aBpnT
KUpJICTe  TEPPUTOPUSICEHN® KYYEMCE3 MHIIEK OOBEKTE
alpeciapel  OWpy, y3ropry hoM ramommon YpIrapy"
MYHHOHUIATE  XE3MAT  KYPCOTYHEH AIMUHHUCTPATHUB
PCTJIAMEHTBIHA Y3TopelIop KepTy TypelHaa 23 CEHTSIOph
2015 e Ne2

Hoynot hom MmyHHIMIANE XC3MOTIISpAdH (aiimanaHranga TPKIAHHAPHBIH O©CTOMS apaHTHSUIOPEH
Ounrenay enernens "moynoT hoM MyHuIMTIATE XC3MITIISp KYPCOTYHE OEIITHIPY TyphIHA" Denepainn
3aKOHTIa Y3raperuop Kepry xaksaa " 2018 enasmy 19 uronenzare 204-03 nomepisr denepans 3akon
HUTC3M12 ApaKIallThIPy MaKCATLIHHAH Omropma-IOMbs aBb XKUpJiere OalkapMa KOMHTETBI Kapap
oupa.

1. Pecmy6nukacer Kykmapa wmyHmimmans paiioner  OmrropMa-FOMbs  aBbLT XKupiere Gamrkapma
KOMHTETBl Kapapbl OelIoH paciaHray "Tarapcran Pecmy6mukace Kykmapa myHummmans pakfoHEI
Owrropma-IOMBst aBpiT KUPJIEre TCPPUTOPHUSICEHID KYYEMCE3 MHUIEK OOBEKTEL aJipeciapeH Gupy,
Y3ropry hem ramennon weirapy” MYHHLHIATE XE3MOT KYPCOTYHEH aIMHHHCTPATHB periamMeHThIHA
TYOSHASre y3rapenntopue Kkeprepra 23 centsiope 2015 e Ne2

1.1 5.3 nynktHBIH AYypTeHYe ad3albIHaa "IOKyMeHTIIapaa Kapaimaran" CY3JIOpeH "IOKyMeHTIap sk
MIT'BIYMAT SIHCO raMaJIJIOPHE TOPMBIIIKA AIlIBIPY, TOKBAMM HTY SKH TaMaJIro auIpIpy Kapajmaran
"CysnopeHns ysroprepra

1.2.5.10.1 hom 5.10.2 IIyHKTIIAPbIH TYOOHIOre 3UTalIEK 6eIon TYJbUIAHIBIPBIPra:

“5.10.1 IlukasTe anere PeTIaMeHTHRIH 5.10 myHKThIHIA KYPCOTCIIrSH, MOPOIKaraTh MTYUErs KaBarl
Oupepra THemne ASPKOND KAHOTraThIIOHAEPENEPra THElUle MH TaHBLITaH OYPaKTa, MYyHHULHUIIAJb
XE3MAT KYPCOTKOHI® AaYBIKJIAHTAH JKUTCHICE3TICKIIOPHE  KUYEKMOCTOH Oerepy Maxcarapsinza,
Hcnonom tapapemuan ramonrs allbIpELIA TOPraH raMojuIop TYphIH/IA MarbJymMaT Gupeno, Inynai yk
KUTEPENrSH yHaNCBI3IbIKIAD ouen rady yreno hom MyHurmmans XC3MITIISpASH (alinanany euew,
MOPIXKaraTe UTYUEra ajira Taba MPCIICPra TUEIIIe SIIYHIIEK TypPBIH/A MOT'BJIYMAT OHpea.

TYPPIHIA NOMUIINISHIOH aHJIaTManap, ygad yk kabyia uTeron Kapapra mukasTs Geniepy TopTuGe
TYpbIHIa MOTbIyMaT Gupens”

2.  Ormnere Kapapubl Tarapcran PGCHy6HHKaCBIHEIH XOKYKBI -MorbIyMaTH PoCMH  IOpTaIbIHIa
GacThIpEI YbIrapsipra T Ne )
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